BARTIN UNiVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
ISLETME YONETIMi PROGRAMI DERS iCERIKLERI

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 101 Genel Muhasebe 1Yarpil |2 |1 |3 4

Muhasebe Biliminin Tanimi, Temel Muhasebe Denkligi, Muhasebe Sistemini Olusturan Hesap Kodlari ve Adlari,
Kist Amortisman, Hizlandiriimis Amortisman, ilk Giren ilk Cikar (FIFO) Yéntemi, Son Giren ilk Cikar (LIFO)
Yontemi, Ortalama Maliyet Yontemi, Faiz Hesaplamasi, Ticari Senetlerde Reeskont Hesaplamasi, Muhasebe
Hatalari ve Diizeltilmesi, Sayim Noksani ve Fazlasinin Kaydi, iktisadi islemlerin Muhasebe Kayitlari.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyil TE | PR | KR | AKTS

iYT 103 iktisada Giris lYaryll |2 |0 |2 2

iktisadin Temel Kavramlari, Uretim faktorleri, Temel ekonomik Sorunlar, Tiiketici ve Ureticilerin karar verme
siiregleri, Kisa ve Uzun Dénem Uretim Modelleri, Piyasalar ve firmalarin davranislari

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 105 Genel isletme 1Yaryll |2 |1 |3 5

isletmenin Temel Kavramlari, Amaglari ve Cevre ile iliskileri, isletmelerin Siniflandiriimasi, isletmelerin Kurulus
Calismalari, BuyUkligl ve Kapasitesi, isletme Fonksiyonlari

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 107 Ticari Matematik 2Yariyil |2 | O 2 2

Ylzde ve Binde Hesaplari, Maliyet ve Satis Fiyatlari ile Karin Hesaplanmasi, Oranli B6lme, Ortalama Deger, Faiz
ve Faiz Hesaplari, iskonto ve iskonto Hesaplari, Cari Hesaplar, Logaritma, Diziler, Bilesik Faiz, Bilesik iskonto,
Plasman, Rant, istikraz.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 109 Kalite Glivence Standartlari 1.Yaryil 2 0 2 2

Standardizasyon, ulusal ve uluslar arasi standardizasyon c¢alismalari, kalite, toplam kalite yonetimi, ISO 9000
Standartlari konulari.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

YT 111 Genel Hukuk Bilgisi 1.Yaryil 2 0 2 4

Beseri davranis kurallari ve genel hukuk kurallari arasindaki farklar, hukukun kaynaklari, Turk yarg! 6rgitd,
hukukun dallari, haklar, yaptirim gesitleri, hukuk devleti.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 113 Sosyal Davranis Kurallari ve Protokol 1.Yaryil 2 0 2 4

Bu derste, protokol yénetimi, Sosyal protokol, Devlet protokolii, Toplantilar, iletisim protokolii: Yazisma ve
telefonla goriisme, iletisim protokoli: internet protokolii, Ziyafet protokolii, Kiyafet protokolii, Kiresel
protokol ve toplumsal gelenekler, Protokolde diger yapilmasi ve yapilmamasi gerekenler, Kitle iletisim
araglarinda yer alan haberlerde yer alan protokol konulari hakkinda tartisma, Filmlerde ve televizyon
programlarinda yer alan protokol konulari hakkinda tartisma dersin kapsami igerisinde tartisilmaktadir.




Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

ATA 101 Atatiirk I.i. Tarihi | 1Yarpil [2 |0 |2 2

18 ve 19. Yizyillarda Dunyadaki gelismeler, Osmanl Devletinde Gerileme Sebepleri ve Yenilesme Cabalari,
Birinci Dlinya savasina girerken Osmanli Devleti, Birinci Dlinya savasi, Mondros Mitarekesi, Mustafa Kemalin
Samsuna Cikisi ve Kongreler donemi, Son Osmanli Mebusan Meclisinin toplanmasi ve Misak-1 milli kararlari,
istanbul'un isgali, Sevr Antlagsmasi siirecinde Tiirkiye, Istiklal Savasi siirecinde Dogu politikasi, Ermeni Sorunu,
TBMM'nin yapisi, isleyisi, isgallere ulusal direnis hareketleri, Gazi Mustafa Kemal Pasa ve Bati cephesindeki
Askeri faaliyetler, Saltanatin kaldirilmasi, Kurtulus savasi sonrasi i¢ siyasal gelismeler ve Lozan Antlasmasi.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

TUR 102 Turk Dili | lYaryl |2 | O 2 2

Dilin tanimi, dilin sosyal bir kurum olarak millet hayatindaki yeri ve 6nemi, dil-kiiltiir miinasebeti, Tirk dilinin
diinya dilleri arasindaki yeri, Turk dilinin gelismesi ve tarihi devreleri, Tlrk dilinin buglinkii durumu ve yayilma
alanlari, Tiirkgenin ses 6zellikleri ve ses bilgisi ile ilgili kurallar, TUrkiye Turkcesindeki ses olaylari, imla kurallar
ve uygulamasi, noktalama isaretleri ve uygulamasi, Tirkgenin yapi 6zellikleri.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

YDI 102 Yabanci Dil | lYaniyil |2 | O 2 3

isimlerin tekil ve cogul halleri, diizenli diizensiz gogullar ve diizenli cogul yapma kurallari; Kisi zamirleri ve “to
be” fiili kullanilarak durum cumleleri kurma, olumlu, olumsuz, soru formlari; a/an/the ve tekil/cogul,
yakin/uzak olma durumuna gore isaret sifatlari; Sahip olma yapisi, olumlu/olumsuz/soru formlari; Yetenek
bildiren yapinin kullanimi; iyelik yapilari, iyelik sorusu, iyelik sifat ve zamirleri; Simdiki Zaman; Genis zaman ve
siklik zarflari, genis zaman ve simdiki zamanin kiyaslanmasi; Gegmis zamanda durum ciimleleri, dizenli ve
diizensiz fiillerle yapilan climleler; Yer, Zaman Edatlari ve hareket bildiren edatlar; Sifatlarla yapilan
kiyaslamalar; Present Perfect Tense, bu zamanla ge¢cmis zamanin kiyaslanmasi.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 102 Dénem Sonu Mubh. islemleri 2Yanyl |2 |1 |3 4

Muhasebe disi ve igi envanter islemleri, varlik hesaplari, gelir gider hesaplarinin dénem sonu islemleri, vergi
mevzuati ile uyumlu finansal tablolarin diizenlenmesi, Degerleme islemleri, aktif hesaplarin degerlemesi, pasif
hesaplarin degerlemesi,gelir tablosu hesap islemleri,maliyet hesaplari,7A-7B secenekleri,6rnek ¢éziimler.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 104 Makro iktisat 2Yaryil |2 |0 |2 2

Milli Gelir ve Milli Gelirin Olgiilmesi, issizlik ve Enflasyon, Para ve Para Politikalari, Ekonomik Biiylime ve Gelir
Dagilimi, Toplam Talep, Toplam Arz ve Enflasyon, Emek Piyasasi.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 106 isletme Becerileri Grup Calismasi 2Yaryil |2 |0 |2 2

isletme ydnetiminde ortaya cikan sorunlari tanima ve ¢dziim yollarini agiklayabilme: iletisim siireci,
iletisimdeki engeller ve gesitli iletisim araglarini analiz edebilme, liderlik, motivasyon, ¢atisma, gruplar ve grup
calismasi yapabilme, kendini gelistirme ve kendini yonetme yontemlerini kavrayabilme

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 108 istatistik 2Yanyil |1 |1 |2 |2

Temel kavramlar, Verilerin toplanmasi diizenlenmesi ve sunulmasi, merkezi egilim ve dagihm olgileri,
indeksler, olasilik kurami ve tesadifi degiskenler, regresyon trend ve korelasyon.




Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS
iYT 110 Staj 2Yanyil |0 |0 | O 10
Uygulamanin ve is disiplinin saglanmasi icin gereken tiim konulari igerir.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS
TBT 184 Temel Bilgisayar Bilimleri 2.Yaryil 1 1 2 3

Bilgisayar donanim ve yazilim birimlerinin tanitiimasi, isletim sistemi kavrami ve kisaca Windows isletim
sisteminin kullanilmasi, Kelime islemci, Tablolama ve Sunu hazirlama yazilimlarinin kullanilmasi. Tarayici, e-posta,

sosyal medya gibi internet uygulamalarini kullanma.
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ATA 102

Atatiirk I.i. Tarihi ll

2.Yanyil

2

0

2

2

Egitim, kiltiir, sosyal ve ekonomik alanlardaki Milli Miicadele, Atatiirk’iin hayati, Tirk inkilabinin stratejisi,
Siyasi, sosyal ve kdltirel ve hukuk alandaki inkilaplari ve bu inkilaplarin olus sirecini anlatir. Atatirk
donemindeki i¢ ve dis siyasi olaylar Atatirk’iin dinya barisi icin ¢abalari. Tarkiye'nin jeopolitik konumu
hakkinda bilgi verilir. Atatlirk sonrasi Trkiye ve Il. Dlinya Savasi hakkinda bilgi verilir.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

TDi 102 Turk Dili Il 2Yariyil |2 | O 2 2

Clmlenin 6geleri, ciimle tilrleri, anlatim bozukluklari, kompozisyon ile ilgili genel bilgiler, kompozisyon
yazmada kullanilacak plan, kompozisyonda anlatim sekilleri, yazili kompozisyon tirleri, s6zIi anlatim tirleri,
bilimsel yazilarin hazirlanmasinda uyulacak kurallar.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

YDI 102 Yabanci Dil Il 2.Yanyil 2 0 2 3

Simdiki Zaman ve Genis Zamanin tekrarlanmasi ve farklarinin vurgulanmasi; Gegmis Zaman ve Present Perfect
Tense’in kiyaslanmasi ve farklarinin vurgulanmasi; Gelecek zaman “Will” ve kullanildigi 6zel durumlarin
belirtiimesi; Gelecek Zaman “Going to” ve “will” ile kiyaslanmasi; ingilizcede kullanilan soru ciimlelerinin
gruplandirilmasi ve sorularin uygun sekilde cevaplandiriimasi; ingilizcede kullanilan Kiplikler(Modal Verbs) ve
bu kipliklerin islevlerinin (ihtimal, yetenek, zorunluluk, éneri vb) vurgulanmasi; Mastarlar (Gerund / Infinitive)
ve mastarlarin 6zne ve nesne pozisyonunda kullanilmasi; Miktar bildiren sifat ve zamirler (both, neither, all,
none);Sifatlar (Adjectives) ve Zarflar (Adverbs); Simdiki Zamanin Hikayesi (Past Continuous Tense) ve Simdiki
Zamanla kiyaslanmasi; Baglaclar (Conjunctions), anlamlari ve kullanim 6zelliklerinin verilmesi; Obeksi Eylemler
(Phrasal Verbs), anlamlari ve kullanim 6zellikleri; Dénem iginde anlasilmayan konularin tekrar gézden
gegcirilmesi

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 201 Pazarlama ilkeleri 3Yariyil |2 |1 |3 4

Pazarlamayla ilgili temel kavramlar, pazarlama yonetiminin gelisme dénemleri ve modern pazarlama yonetimi,
pazarlama arastirmasi, pazarlama sistemi, pazarlamayi etkileyen cevre faktérler ve stratejik pazarlama
surecinin asamalari, tlketici pazarlari ve endistriyel pazarlar, pazar bolimlendirme ve hedef pazar segimi,
mamul, fiyat, dagitim kanallari, tutundurma, fiziksel dagitim ve uluslar arasi pazarlama gevresi ve pazara giris
sekilleri konusunda bilgi sahibi olunmasi.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 203 Yonetim ve Organizasyon | 3.Yanyll 2 0 2 3

Yonetimle ilgili temel kavramlar, yonetim teorisinin gelisimi, yonetim fonksiyonlari, organizasyonlarin kurulus
sekli ve yonetim uygulamalariyla ilgili gesitli yaklasim bigimlerinin incelenmesi.




Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 205 Finansal Yonetim 3Yariyil |3 |1 |4 6

Bir isletme icin finansmanin énemi. Oranlar vasitasiyla bir isletme hakkinda nasil bilgi edinebilecegi. isletme
sermayesinin Ozelliklerini, kaynaklarini, finans lama stratejileri ve isletme sermayesi yonetimini dnemini
kavrayabilme. Yatirrm kavrami, yatirim kararlarinin verilmesinde yontemler. Bir isletmenin kaynaklarinin
taniyarak 6z kaynak yabanci kaynak ayriminin ve kaynaklarin isletmeye maliyeti

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyil TE | PR | KR | AKTS

iYT 207 Bilgisayarli Muhasebe 3Yaryil |3 |1 |4 |6

Paket programlari ve ¢alisma ortamlarini (SQL)tanimak - Paket programlari kurmak, ayarlarini yapmak, sirket
acmak - Muhasebe hesap plani ve muhasebe fislerinin KDV, Muhtasar ve vergi beyannamelerini otomatik
almak, e-beyanname olusturma, girisini yapmak - Mizan, yevmiye, kebir, ekstre raporlarini almak - Yilsonu
islemlerini manuel ve otomatik olusturmak - KDV, Muhtasar ve vergi beyannamelerini otomatik almak, e-
beyanname olusturmak - isletme defteri kayitlarini tutmak ve raporlarini almak, beyannamelerini diizenlemek
- Bordro islemlerini yapmak, icmal, licret pusulasi, agi raporlarini almak - Aylik prim ve hizmet belgesi ile ilgili
e-bildirge olusturmak - isletme veya muhasebe modiiliine tahakkuk fisini otomatik olusturmak.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 209 Arastirma Yontemleri 3.Yariyll | 2 1 3 3

Bu dersin amaci 6grencinin arastirma yapacagi alanla ilgili olarak plan yapabilme, alanla ilgili kaynak taramayi,
kaynaklara ulasmayi ve kaynaklardan yararlanarak belirlenen kurallarla rapor hazirlayabilme ve hazirladigi
konuyu sunmayi hedefler.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

YT 211 Dis Ticaret islemleri 3Yaryil |2 |0 |2 |4

Dis Ticaret Teorileri Dis Ticaret Politikalari Déviz Piyasasi Odemeler Bilancosu ithalat ihracat islemleri Dis
Ticarette Kullanilan Belgeler Dis Ticarette Teslim Sekilleri Dis Ticarette Odeme Sekilleri Kambiyo Mevzuati
Gumrikler ve Gumrik Tarifeleri Esyanin Mensei ve Gumrik Kiymeti Esyanin GUmrige sunulmasi Glimriik
Beyani Gimriik Rejimleri
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iyT 213

isletmelerde Halkla iliskiler

3.Yaniyll

2

0

2

4

Ders kapsaminda halkla iliskiler inter disipliner bir bilim dal olarak ele alinmakta, diger bilim dallari ile olan
etkilesim vurgulanmaktadir. Ders iceriginde genel olarak halkla iliskiler teorileri ve modelleri, halkla iliskilerin
onemi, amaglari, uygulama alanlari, temel ilkeleri, arag ve teknikleri, tanima ve tanitma stregleri, kurum igi ve
kurum digi halkla iliskiler, hedef kitle, halkla iliskiler departman ve ajanslarinin yapilanmasi, arastirma,
planlama, uygulama ve degerlendirme surecleri yer almaktadir.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 202 insan Kaynaklari Yénetimi 4Yaryil |2 |1 |3 |4

insan kaynaklari yénetiminin tanimi, insan kaynaklari planlamasi, is analizi, isgéren bulma segme, egitim
kariyer gelistirme, performans degerlendirmesi, isdegerleme ve Ucretleme, endustriyel iliskiler konularini
kavrayabilmek.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 204 Uretim Yonetimi 4Yaryil |3 |1 |4 6

Uretim yénetimine iliskin temel kavramlar ve gelisim siireci, Uretim sistemleri gesitleri ve iriin tasarimi,
isletmelerin kurulus yeri secimi ve isletme biiyiikliigii belirlenirken dikkat edilmesi gereken hususlar, Is yeri
diizeninin planlamasi ve is analizleri. Uretim planlamasin uygulamasi, stok kontrolii ve bakim planlamasi,
isletmelerin basarisinda son derece énemli rolii olan kalite kontroli kavrami.




Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 206 Girisimcilik ve Kiiclik isletme Yéneticiligi 4Yariyil |3 |1 |4 6

Girisimcilik kavrami ve girisimcilik ©zellikleri, yaraticihk ve vyenilikgilik, is fikri gelistirme ve yaraticilik
egzersizleri, is plani kavrami, kigik isletme cesitleri, kiicik isletmelerin kurulus siireci, kuglik isletmelerde
ybnetim, Uretim, pazarlama ve finansman, kigik isletmelerin sorunlari ve ¢éziim yollari, girisimcilik ve
KOBI’'lerde ¢dziilmesi gereken sorunlari kavrayabilmek.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyil TE | PR | KR | AKTS

iYT 208 is ve Sosyal Givenlik Hukuku 4Yaryil |2 [0 |2 |3

Hizmet s6zlesmesinin tesisi, s6zlesmenin sona erme sonuglari, ¢alisma, dinlenme sureleri, tatiller, tazminatlar
ve genel olarak ¢alisanlarin hukuki haklari, sosyal riskler ve bu riskler karsisinda sigortaliya saglanan yardim ve
hizmetleri icermektedir

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

iYT 210 Ticaret Hukuku 2Yaryil |2 | O 2 3

Ticari is kavrami, ticari isletme, ticaret sicili, tacir, tacir yardimcilari, haksiz rekabet, sirket tirleri, sirketlere
iliskin genel bilgiler.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

YT 212 isletmelerde Yénetim Muhasebesi 4Yariyil |2 |0 |2 4

Yonetim muhasebesi kavramlari ve teknikleri, Biitce hazirlama ve maliyet ¢cikarma tekniklerini ve bu tekniklerin
yonetim tarafindan nasil kullanildigi, Maliyet muhasebesi verilerinden faydalanarak karar verme ve basari
degerleme.

Dersin Kodu Dersin Adi Yariyih TE | PR | KR | AKTS

YT 214 Satis Yonetimi 4. Yanyil 2 0 2 4

Satis yonetimiile ilgili temel kavramlar, Satis organizasyonu ve satis faaliyetlerinin koordinasyonu ve denetimi,
Satiscilarda bulunmasi gereken ozellikler, satisgilara uygulanan egitim yodntemleri, Satis konusmasinin
safhalarini giris ve sunus, Satisin takibi ve kontroliinde dikkat edilmesi gereken hususlar ve satis yonetiminin
boyutlari.




