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Yabancl D i I I e r Yﬁkseko kulu TURKIYE CUMHURIYETI'NIN YUZUNCU YILI

Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karari

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Karar Sayisi
10.01.2024 01 01-03
TOPLANTIYA KATILANLAR KATILMAYANLAR

Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Bagkan
Ogr. Gor. Koray TIRY AKI (Midiir Yardimcist) (Uye) 3. maddeye katilmamustir.
Ogr. Gér. Murat KOROGLU (Midiir Yardimeist) (Uye) 2. maddeye katilmamustir.
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye)
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Raportor

) Yl’iksekokul Yéneti{n Kurulu, 10.01.2024 Carsamba giinii saat 16.00’da Yiiksekokul Midiirii
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK ’iin bagkanliginda asagidaki giindem maddelerini gériismek ve karara
baglamak iizere toplanmustir.

KONU (01) - Yabanc1 Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim
Dali Ogretim Gorevlisi N***** A****x A*°;n 25122023 tarihli gorev siiresi uzatilmas: talebi
gortsiildii.

KARAR (01) — Yapilan goriisme sonucunda; “2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun
31’inci maddesi uyarinca asagidaki tabloda bilgileri bulunan Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii
Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi N***** A**** A% tabloda belirtilen tarih ve siire
itibartyla yeniden 1 (bir) y1l siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorliik Makamina arzina;
Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu ( 4 sayfa)

. . . GOREYV SURESININ SONA
ADI SOYADI BOLUM/ABD SURESI ERDICH TARIH
Ogretim Gorevlisi Yabanci Diller Boliimii / .
NP — Yabanci Diller ABD 1(Bin Y1l 29.01.2024

KONU (02) — Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim
Dali Ogretim Gorevlisi M**** K******nun 25.12.2023 tarihli gorev siiresi uzatilmasi talebi
goristldi.

KARAR (02) — Yapilan goriisme sonucunda; “2547 sayuli Yiiksekogretim Kanunu nun 31’inci
maddesi uyarinca asagidaki tabloda bilgileri bulunan Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimii
Yabanci Diller Anabilim Dal1 Ogretim Gorevlisi M**** K******nyn tabloda belirtilen tarih ve siire
itibariyla yeniden 1 (bir) y1l siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorliik Makamina arzina;
Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu (3 Sayfa)

. .. . GOREYV SURESININ SONA
ADI SOYADI BOLUM/ABD SURESI ERDIGi TARIH
Ogretim Gérevlisi Yabanci Dlllgr Boliimii / 1 (Bir) Yil 11.02.2024
MFH**H sk Yabanci Diller ABD

(2024/01.02 sayili karar Ogretim Gorevlisi M**** K****** jle ilgili oldugu i¢in Ogretim Gorevlisi M****
K****** karara katilmamustir.)
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KONU (03) — Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim
Dali Ogretim Gorevlisi K**** T******°nin 08.01.2024 tarihli gorev siiresi uzatilmasi talebi
goriistldi.

KARAR (03) — Yapilan goriisme sonucunda; “2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun
31’inci maddesi uyarinca asagidaki tabloda bilgileri bulunan Yiiksekokulumuz Yabanci Diller
Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi K**** T****** nin tabloda belirtilen tarih
ve siire itibariyla yeniden 1 (bir) yil siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorliik Makamina
arzina, Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu (3 Sayfa)

Oy birligi ile karar verildi.

. o . . GOREYV SURESININ SONA
ADI SOYADI BOLUM/ABD SURESI ERDICI TARIH
Ogretim Gorevlisi Yabanci Diller Boliimii / .
RKx*&x Tohxxskkox Yabanci Diller ABD 1(Bin Y1l 11.02.2024

(2024/01.03 sayili karar Ogretim Gorevlisi K**** T****** jle ilgili oldugu i¢in Ogretim Gorevlisi K****
TH***** karara katilmamustir.)

(IMZA) (IMZA) (IMZA)
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK Ogr. Gor. Koray TIRYAKI Ogr. Gér. Murat KOROGLU
(Baskan) (Uye) (Uye)
: (iMZA) _(IMZA)
P VB LY O55) GUMUSOK (Uye)
(Uye)
Leyla AYDIN

Yiksekokul Sekreteri
Raportor
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Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Toplam Alinan Karar Sayisi
16.01.2024 02 02
TOPLANTIYA KATILANLAR KATILMAYANLAR
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Bagkan Katild1
Ogr. Gor. Koray TIRY AKI (Midiir Yardimeist) (Uye) Katilds
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimeist) (Uye) Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye) Katild1
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye) Katild
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye) Katilds
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri) Raportdr Katilds

) Yﬁksekokql Yénet.im Kurulu, 16.01.2024 Sali1 giinii saat 12.30’da Yiiksekokul Miidiir Vekili
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI'nin bagkanliginda asagidaki giindem maddelerini goriismek ve karara
baglamak tizere toplanmustir.

KONU (01) — Yiiksekokul Egitim-Ogretim Komisyonunun 12.01.2024 tarihli ve 2024/01
sayil1 karar1 geregi; 2023-2024 Akademik Y1l1 Giiz Dénemi Yabanci Diller Boliimii Zorunlu ingilizce
Hazirlik Programi 6grencilerine yonelik olarak 11 Ocak 2024 tarihinde gergeklestirilen muafiyet sinavi
sonuglart gorisildii.

KARAR (01) — Yapilan goriisme sonucunda; 2023-2024 Akademik Yili Giiz Doénemi
Yabanci Diller Boliimii Zorunlu ingilizce Hazirlik Programi dgrencilerine yonelik olarak 11 Ocak 2024
tarthinde gerceklestirilen muafiyet sinavinda basarili olan Ek’li 6grenci listesinin Yiiksekokul Egitim-
Ogretim Komisyonundan geldigi sekliyle kabuliine, listede bilgileri bulunan ve basarili olan
ogrencilerin muaf edilmesine; alinan kararmn Birim Ogrenci Isleri Biirosu ve ilgili Fakiiltelere
bildirilmesine; (Ek: Ogrenci Listesi-1 sayfa)

KONU (02) — Yiiksekokul Egitim-Ogretim Komisyonunun 12.01.2024 tarihli ve 2024/01
sayil karar1 geregi; “Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Béliimii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonergesi’nin muafiyet baglikli 14’{incii maddesinin 2’inci fikrasinin (b) bendi kapsaminda yapilan
muafiyet bagvurulart konusu goriisiildii.

KARAR (02) — Yapilan gorisme sonucunda; Yabanct Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller
Boéliimii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yénergesi’nin 14’iincii maddesinin 2’inci fikrasinin (b) bendi
geregince muafiyet basvurusu yapan ve basvurusu Yiiksekokul Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan
kabul edilen 6grenci listesinin Komisyondan geldigi sekliyle kabuliine ve alinan kararin geregi i¢in
Birim Ogrenci Islerine bildirilmesine ve ilgili Fakiiltelere génderilmesine; (Ek: Ogrenci Listesi 1 sayfa)

Oy birligi ile karar verilmistir.



T.C.
BARTIN UNIVERSITESI gj‘

Yabancl Diller Yﬁksekokulu TURKIYE CUMHURIYETININ YUZUNCU YILI

Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karari

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI Ogr. Gor. Koray TIRYAKI Ogr. Gér. Murat KOROGLU
(Baskan V.) (Uye) (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE  Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK Uye)

(Uye) (Uye)

Leyla AYDIN
Yiiksekokul Sekreteri
Raportor
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Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Toplam Alinan Karar Sayisi
23.01.2024 01 01
JOPLANTIYA KATILANLAR KATILMAYANLAR
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Bagkan Katild1
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimcisi) (Uye) Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) (Uye) Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye) Katild1
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye) Katild
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye) Katilds
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri) Raportdr Katilds

) _ Yiksekokul Yénetim Kurulu, 23.01.2024 Sal ginii saat 16.00°da Yiiksekokul Midiirii Dr.
Ogr. Uyesi Burcu SENTURK baskanliginda asagidaki giindem maddelerini goriismek ve karara
baglamak tizere toplanmustir.

KONU (01) — Personel Daire Baskanliginin 23.01.2024 tarihli ve 2400008664 say1l1 yazisi ve
Yabanci Diller Boliim Baskanliginin 23.01.2024 tarihli ve 2400008693 sayili yazisi goriisiildii.

KARAR (01) — Yapilan gériigme sonucunda; Personel Daire Bagkanliginin 23.01.2024 tarihli
ve 2400008664 sayil1 yazisi kapsaminda Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimiinden gelen ve Ek’te
belirtilen gerekgeler kapsaminda 2024-2025 Akademik Yilinda Yiiksekokulumuz Hazirlik
Programlarinda 2 (iki) Fulbright Ingilizce Ogretim Asistan1 gorevlendirilmesinin kabuliine ve alinan
kararinin Rektorlilk Makamina arzina; (Ek: Talep Gerekgesi-1 sayfa)

Oy birligi ile karar verilmistir.

Ogr. Gor. Murat KOROGLU
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Uye)
(Bagkan) (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE  Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Uye)
(Uye) (Uye)

Leyla AYDIN
Yiiksekokul Sekreteri
Raportor
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Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Toplam Alinan Karar Sayisi
26.01.2024 04 03
TOPLANTIYA KATILANLAR KATILMAYANLAR
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI
(2024/04.02 sayili karar
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimeist) (Uye) Ogretim Gorevlisi Koray
TIRYAKI ile ilgili oldugu igin
ilgili karara katilmamugtir.)

Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimeist) (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) (Uye)
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri) Raportor

Yiiksekokul Yoénetim Kurulu, 26.01.2024 Cuma giinii saat 13.30’da Yiiksekokul Miidiirii Dr.
Ogr. Uyesi Burcu SENTURK baskanliginda asagidaki giindem maddelerini goriismek ve karara
baglamak iizere toplanmugtir.

KONU  (01) — Ogretim Gorevlisi Atama (E*** N** K*** )

KARAR (01) — 11 Aralik 2023 tarihli ve 32396 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali 4’iincii derece Ogretim
Gorevlisi kadrosuna bagvuran ve genel sartlari tasiyan adaylara yapilan 6n degerlendirme sonucunda
sinava girmeye hak kazanan adaylarin giris sinavi 05.01.2024 tarihinde yapilmis olup bu simnav
sonucunda bagarili olarak ASIL aday olarak atanmaya hak kazanan Giilcan OSOYDAN’1n kadro i¢in
olan hakkindan feragat etmesi neticesinde YEDEK aday olarak siralamada yer alan E*** N** K***
‘nin belgelerinin incelenmesi neticesinde E*** N** K*** *nin sézkonusu kadroya “Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav Ile Giris Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” geregince “2547
sayil1 Kanunun 31 inci maddesi uyarinca 1 (bir) yil siire atanmasinin kabuliine ve kararin geregi i¢in
Rektorliik Makamina arzina;

KONU (02) — Yabanc Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim
Dali Ogretim Goérevlisi Koray TIRYAKIi'nin 08.01.2024 tarihli gorev siiresi uzatilmas: talebi
goriistildi.

KARAR (02) — Yapilan gériisme sonucunda; “2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu”nun 31’inci
maddesi uyarinca asagidaki tabloda bilgileri bulunan Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimii
Yabanci Diller Anabilim Dal1 Ogretim Gérevlisi Koray TIRY AKi’nin tabloda belirtilen tarih ve siire
itibariyla yeniden 1 (bir) yil siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorlilk Makamina arzina;
Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu (3 Sayfa)
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. . . GOREV SURESININ SONA
ADI SOYADI BOLUM/ABD SURESI ERDICi TARIH
Ogretim Gorevlisi Yabanc Diller Bsliimii / 1 (Bir) Y1l 24.02.2024
Koray TIRYAKI Yabanci Diller ABD

Ek Giindem) KONU (03) — Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanct Diller Bolimii Yabanct
Diller Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi B***** K** *in 26.01.2024 tarihli gorev siiresi uzatilmasi
talebi gorisildii.

(Ek Giindem) KARAR (03) — Yapilan goriisme sonucunda; “2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu ’nun 31’inci maddesi uyarinca asagidaki tabloda bilgileri bulunan Yiiksekokulumuz Yabanci
Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi B***** K** *in tabloda belirtilen tarih
ve siire itibariyla yeniden 1 (bir) yil siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorliik Makamina
arzina; Ek: Gérev Siiresi Uzatma Formu ve Kitap Istek Listesi (4 sayfa)

Oy birligi ile karar verildi.

. L GOREV SURESININ SONA

ADI SOYADI BOLUM/ABD SURESI ERDICi TARIH

Ogretim Gorevlisi Yabanci Diller Boliimii / .
. 1 (Bir) Y1l .0Z2.
BFFxF* KH* Yabanci Diller ABD (Bin Y1 08.02.2024

Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK Ogr. Gor. Koray TIRYAKI Ogr. Gor. Murat KOROGLU

(Bagkan) (Uye) (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE  Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Uye)
(Uye) (Uye)

Leyla AYDIN
Yiiksekokul Sekreteri
Raportor



TOPLANTI SAYISI
2024/05

T.C.

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yabanci Diller Yiksekokulu

KARAR SAYISI
05
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TOPLANTI TARIHI

9.02.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
09/02/2024 05 05
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimecis1) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildt
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Uye Katild

_Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yonetim Kurulu Toplantist Yiiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Burcu
SENTURK baskanlhiginda 09/02/2024 tarihinde saat 15.00’de asagidaki giindem maddelerini goriisiip karara
baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almustir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim Daly
Ogretim Gorevlisi G**** A* *1n gérev siiresi uzatilmasi talebi goriisiildii.
Yapilan goriismede; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimii Yabanci Diller
Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi G**** A* *in gorev siiresinin 18.02.2024
tarihinde dolacak olmasi sebebiyle “2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu nun
31’inci maddesi uyarinca Ogretim Gorevlisi G**** A* *mn 1 (bir) yil siire ilg
atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorlik Makamina arzina; (Ek: Gorev
Siiresi Uzatma Formu ( 4 sayfa))Oy birligi ile karar verilmistir.

Karar 1

1. Politika Belgesi,

2. Kurum Stratejik Plani,

3. Kurum i¢ Degerlendirme Raporu,
4. Birim I¢ Degerlendirme Raporu,
5. Mevzuat Belgesi,

1.Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2.Kurum Stratejik Plam

Amag (A2)-Stratejik Hedef (H2.3)

3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
4.Birim i¢ Degerlendirme Raporu

Tigili Kaynaklar

Igili Kaynaktaki
Olciitiin Adx




B.4.1 Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
5.Mevzuat Belgesi
(2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi)

Gerekce

1. Boliim Bagkani ve Yiiksekokul Miidiiriiniin olumlu goriisleri ile birlikte ilgili
Ogretim elemanmin egitim-ogretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlu
katkisinin bulunmasi, gelismeye agik ekip ¢alismasina yatkin olmasi,

2. Ders dagilim dengesi, program iginde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasini ders yiikiiniin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
Ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak
Ogretim elemanlarinin belirlenmesi,

3. Insan kaynaklarinin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisini
benimsemeyi,

4. Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim elemani basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-Ogretim  faaliyetlerinin  siirdiirtilebilirliginin|
saglanmasi.

T T T

Karar 2

Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim Dali
Ogretim Gorevlisi H*** T**** Yyx**kix >nin ofrev siiresi uzatilmasi talebi
goriisiildi.

Yapilan goriisme sonucunda; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci
Diller Anabilim Dal1 Ogretim Gorevlisi H*** T**** Y****** *nin grev siiresinin
01.03.2024 tarihinde dolacak olmasi sebebiyle ‘2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu”nun 31’inci maddesi uyarinca Ogretim Gorevlisi H*** Tk Yy Hkkkxx
‘nin 1 (bir) yil siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorlilk Makamina
arzina oy birligiyle karar verildi. (Ek: Gorev Siiresi UzatmaFormu ( 4 sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.

Tigili Kaynaklar

1. Politika Belgesi,

2. Kurum Stratejik Plani,

3. Kurum i¢ Degerlendirme Raporu,

4. Birim I¢ Degerlendirme Raporu,

5. Mevzuat Belgesi (2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu)

i“lgili Kaynaktaki
Olciitiin Ad1

1. Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2.Kurum Stratejik Plam

Amag (A2) Stratejik Hedef (H2.3)

3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
4.Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1 Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

5. Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi

Gerekge

1. Yiiksekokul Miidiiriiniin olumlu goriisii ile birlikte, ilgili 6gretim elemaninin|
egitim-0gretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlu katkisinin bulunmasi,
gelismeye acik ekip calismasina yatkin olmasi,

2. Ders dagilim dengesi, program i¢inde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasin1 ders yiikiiniin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak
Ogretim elemanlarinin belirlenmesi,




3. Insan kaynaklarmin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayismi
benimsemeyi,
4 Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim eleman1 bagina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-6gretim  faaliyetlerinin  stirdiiriilebilirliginin
saglanmasi.

T T

Karar 3

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimiiniin 05.02.2024 tarihli ve 2400013576
sayil1, 05.02.2024 tarihli ve 2400013488 sayili ile 2400016164 sayili yazilarinal
istinaden; 2023- 2024 Akademik Yili Bahar déneminde Istege Bagli ingilizce
Hazirlik Programi, Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programi ve Béliim Disina Agilan
Se¢meli Dersler Havuzunda okutulacak dersler konusu goriistildii.

Yapilan  goriismede; 2023-2024 Akademik  Yili Bahar déneminde
Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii istege Bagh Ingilizce Hazirlik
Programinda, Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programinda ve Boliim Disina Acilan
Se¢meli Dersler Havuzunda verilen derslerin Bolimden geldigi sekliyle kabuliine;
(Ek: Ders Dagilim Cizelgeleri (5 sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir

Tlgili Kaynaklar

1.Politika Belgesi

2.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
3.Birim I¢ Degerlendirme Raporu
4. Mevzuat Belgesi

Tgili Kaynaktaki
Olciitiin Adx

1.Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

3.Birim i¢ Degerlendirme Raporu

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

4.Mevzuat Belgesi

(Bartin Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y®6netmeligi-
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesi-2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 36 nc1 maddesi ve Bartin Universitesi Yabanci Diller|
Yiiksekokulu Yabanci Diller Béliimii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yénergesi)

Gerekce

1.Ders dagilimlarinin planlanmasinda dersi verecek dgretim elemaninin uzmanlik|
alan bilgisi ve mesleki ge¢misi kapsamindaki tecriibeleri dikkate alinmakta,

2. Ogretim elemanlarmin ders dagilimlarinin daha dengeli ve siirdiiriilebilir olmasi
icin akademik donem baslangicinda tiim 6gretim elemanlarinin katilim sagladigi
toplantilar gerceklestirilmekte,

3. Ogretim elemanlar1 arasinda dengeli idari ve akademik is yiikiiniin amaglanmasi,
4. 2547 sayili Yiksekogretim Kanunun 36’mnct maddesi, 2914 sayili
Yiksekogretim Personel Kanununun 11’inci maddesi geregince 2023-2024
Akademik Y1l Bahar déneminde Yiiksekokulumuz Istege Bagl Ingilizce Hazirlik
Programi, Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programi ve Béliim Disina Acilan Segmeli
Dersler Havuzunda okutulacak dersler karara baglanmistir.

T | |

Karar 4

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim
Gorevlisi S**** D***** *un yurtdisi gegici gorevlendirme talebi goriisiildii;
Yapilan goriisme sonucunda; Ogr. Gor. S**** D***** “yn |, International
Conference on PHD Research about Translation etkinligine katilmak tizere “2547
sayili Kanun "un 39’uncu maddesi kapsaminda, 12-17 Mart 2024 tarihleri arasinda




6 (alt1) giin siire ile yolluksuz ve yevmiyesiz olarak Madrid/ ISPANYA’dal
gorevlendirilmesinin kabuliine ve kararin Rektorlik Makamina arzina; (Ek:
Yurtdisi Gegici Gorevlendirme Formu ve EKleri (9 Sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.

Tlgili Kaynaklar

1. Politika Belgesi,

2. Kurum Stratejik Plani,

3. Birim stratejik plani,

4. Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,
5. Birim I¢ Degerlendirme Raporu,
6. Mevzuat Belgesi

1.Politika Belgesi

Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi ve Bartin Universitesi
Egitim Ogretim Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plam

Amag (A3)- Stratejik Hedef (H3.1)

3.Birim Stratejik Plani

g‘i‘; t‘;ﬁﬁ‘g}‘tak‘ (A2)-Stratejik Hedef (H2.3)
4. Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler-Stratejik Hedef 2.3.
5.Birim i¢ Degerlendirme Raporu
B.4.2
6.Mevzuat Belgesi
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 39 uncu maddesi
1- Sirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik c¢aligmalariyla toplumsal fayda
iretmek,
2- Ulusal ve uluslararasi is birlikleriyle gelistirilen bilimsel faaliyetlerin sayisini
artirmak; alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi,
3- Bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerini nitelik ve nicelik yoniinden|
gelistirmek,

Gerekge 4- Universitemiz arastirmacilarmin ulusal ve uluslararas: bilimsel etkinliklere

katilimini saglamak,
5-Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi kapsaminda birimimiz &gretim elemanlarinim|
yurt igi ve yurt dis1 arastirma ve bilimsel etkinlik faaliyetleri, ERASMUS+
kapsaminda yapilan faaliyet ve hareketliliklerin Yiiksekokulumuz tarafindan|
desteklenmesi,

7-Birim arastirmacilarmin yetkinliklerine goére ulusal ve ihtiyag duyulan
uluslararas1 kurum/kurulus/alanlarda bilimsel etkinliklere gérevlendirilmeleri.

T T T T

Karar 5

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim
Gorevlisi S*¥*** D***** °yp 12-17 Mart 2024 tarihinde yurtdis1 gegici
gorevlendirmesi nedeniyle ders telafisi konusu goriisiildii;

Yapilan goriisme sonucunda; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci
Diller Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi S**** D*****’yn 12-17 Mart 2024
tarithleri arasinda 6 (alt1) giin siire ile yolluksuz ve yevmiyesiz olarak Madrid/
ISPANYA’da gérevlendirilmesi nedeniyle Ek’li gérevlendirme talep formundal
belirtilen giin ve saatlerde, belirtilen dersler i¢in telafi dersi yapmasinin kabuliine;
geregi icin Yiiksekokul Ogrenci Isleri Birimine bildirilmesine; (Ek; Telafi Formu|
(1 Sayfa), Gorevlendirme Talep Formu ve Ekleri (9 Sayfa))




Oy birligi ile karar verilmistir.

Tlgili Kaynaklar

1. Politika Belgesi,
2. Birim i¢ Degerlendirme Raporu,
3. Mevzuat Belgesi,

Tlgili Kaynaktaki
Ol¢iitiin Ad1

1.Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2.Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

3.Mevzuat Belgesi

(Bartin Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Ydnetmeligi-
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesi-2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 36 nc1 maddesi)

Gerekee

1-2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunun 36’1inc1t maddesi ve 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanununun 11’inci maddesi “Ogretim gérevlisi ise
haftada asgari on iki saat ders vermekle yiikiimliidiir” geregince
Yiiksekokulumuzda verilen Ingilizce derslerin programlarinin vemiifredat:
kapsaminda dgretim gorevlilerinin yapilamayacak olan derslere ait ders
telafilerinin yapilmasi.

Dr. Ogr. Uyesi Burcu Ogr. Gor. Murat KOROGLU ~ Ogr. Gér. Koray TIRYAKI
SENTURK Miidiir Yardimecis1 (Uye) Miidiir Yardimecis1 (Uye)
Miidiir (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
GUMUSOK (Uye) KOSE
Ogretim Gorevlisi (Uye)

Ek:

1- Gorev Siiresi Uzatma Formu - G**** A* (4 Sayfa)

2- Kitap Istek Listesi - G**** A* (1 Sayfa)

3- Gorev Siiresi Uzatma Formu - H*** T**** Yy*x*xxix (3 Sayfa)
4- Kitap Istek Listesi - H*** T**** Y**xxxx (1 Sayfa)

5- Ders Dagilim Cizelgeleri (5 Sayfa)

6- Yurtdis1 Gegici Gorevlendirme (9 Sayfa)

7- Telafi Formu - S**** D***** (] Sayfa)



TOPLANTI SAYISI
2024/06

T.C.

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yabanci Diller Yiksekokulu

KARAR SAYISI
01

£

TURKIYE
YUZYILI |

TOPLANTI TARIHI

1.03.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
01/03/2024 06 01
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimecis1) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildt
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Uye Katild

_Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yonetim Kurulu Toplantist Yiiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Burcu
SENTURK baskanlhiginda 01/03/2024 tarihinde saat 15.00’de asagidaki giindem maddelerini goriigiip Karara
baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almustir.

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim
Gorevlisi Zeynep Belkis OZISIK 1n 20/02/2024 tarihli dilekgesi ile talep edilen
gorev sliresi uzatilmasi konusu goriistilmiistiir.

Yapilan goriigme sonucunda; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci
Diller Anabilim Dali Ogretim Gérevlisi Zeynep Belkis OZISIK '1n gorev siiresinin|
15.03.2024 tarihinde dolacak olmasi sebebiyle “2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 31’inci maddesi uyarmca Ogretim Gorevlisi Zeynep Belkis
OZISIK’1n 1 (bir) yil siire ile atanmasmin uygunluguna ve kararin Rektdrliik
Makamina arzina; (Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu ( 4 sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.

Karar 1

1. Politika Belgesi,

2. Kurum Stratejik Plani,

3. Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,

4. Birim I¢ Degerlendirme Raporu,

5. Mevzuat Belgesi

1-Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2- Kurum Stratejik Plam

Amag (A2) Stratejik Hedef (H2.3)

3- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

Tigili Kaynaklar

Igili Kaynaktaki
Olgiitiin Adi




B.4.1. Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
4- Birim i¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1 Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
5- Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi

1. Boliim Baskani ve Yiiksekokul Midiiriiniin olumlu goriisleri ile birlikte ilgili
Ogretim elemanimin egitim-6gretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlu
katkisinin bulunmasi, gelismeye agik ekip ¢alismasina yatkin olmasi,

2. Ders dagilim dengesi, program iginde yer alan derslerin diizenli bir sekildg
dagitilmasini ders yiikiinlin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
Ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak

Gerekce o . .
ogretim elemanlarinin belirlenmesi,
3. Insan kaynaklarinin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisini
benimsemeyi,
4 Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim eleman1 basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-6gretim  faaliyetlerinin  siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi.
Dr. Ogr. Uyesi Burcu Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gor. Koray TIRYAKI
SENTURK Miidiir Yardimcist (Uye) Miidiir Yardimeis1 (Uye)
Miidiir (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
(Uye) GUMUSOK KOSE
Ogretim Gérevlisi (Uye)
Ek:

1- Gorev Siiresi Uzatma Formu- Zeynep OZISIK
2- 2- Kitap Istek Formu (1 sayfa)



TOPLANTI SAYISI
2024/07

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

T.C.

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yabanci Diller Yiiksekokulu

KARAR SAYISI
01

£

TURKIYE
YUZYILI |

TOPLANTI TARIHI

22.03.2024

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Karar Sayisi
22/03/2024 07 01
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katild
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Uye Katildi

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yonetim Kurulu Toplantis1 Yiiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi
Burcu SENTURK baskanhiginda 22/03/2024 tarihinde saat 16.00’da asagidaki giindem maddelerini
goriisiip karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almistir.

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dal1 Ogretim
Gorevlisi S*¥*** D***** *yn 19/03/2024 tarihli ve 2400032416 sayil1 dilekgesi ile
talep edilen gorev siiresi uzatilmasi konusu goriigiilmistiir.

Yapilan goriigme sonucunda; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci
Diller Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi S**** D***** “yn gorev siiresinin|
12.04.2024 tarihinde dolacak olmasi sebebiyle “2547 sayili Yiiksekogretim|
Kanunu”nun 31’inci maddesi uyarinca Ogretim Gorevlisi S**** D***** >yp |
(bir) y1l siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorlik Makamina arzina;
(Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu ve Kitap Istek Listesi ( 4 sayfa)) Oy
birligi ile karar verilmistir.

Karar 1

1. Politika Belgesi,

2. Kurum Stratejik Plani,

3. Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,
4. Birim I¢ Degerlendirme Raporu,
5. Mevzuat Belgesi

1-Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2- Kurum Stratejik Plani

Tigili Kaynaklar

Igili Kaynaktaki
Olgiitiin Adi




Amag (A2) Stratejik Hedef (H2.3)

3- Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
4- Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1 Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
5- Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi

1. Boliim Baskani ve Yiiksekokul Midiiriiniin olumlu goriisleri ile birlikte ilgili
Ogretim elemanmin egitim-6gretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlu
katkisinin bulunmasi, gelismeye agik ekip ¢alismasina yatkin olmasi,

2. Ders dagilim dengesi, program iginde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasini ders yiikiiniin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
Ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak

Gerekce .o . )
Ogretim elemanlariin belirlenmesi,
3. Insan kaynaklarinin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisini
benimsemeyi,
4.Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim elemani basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-6gretim  faaliyetlerinin  siirdiirtilebilirliginin|
saglanmasi.
Dr. Ogr. Uyesi Burcu Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gor. Koray TIRYAKI
SENTURK Miidiir Yardimcist (Uye) Miidiir Yardimeist (Uye)
Miidiir (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
(Uye) GUMUSOK KOSE
Ogretim Gorevlisi (Uye)
Ek:

1- Goérev siiresi Uzatma Formu (3 sayfa)
2- Kitap Istek Listesi (1 sayfa)



TOPLANTI SAYISI
2024/08

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

T.C.

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yabanci Diller Yiksekokulu

KARAR SAYISI
02

£

TURKIYE

YUZYILl |

TOPLANTI TARIHI

29.03.2024

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Karar Sayisi
29/03/2024 08 02
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimecis1) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildt
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Uye Katildt

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yonetim Kurulu Toplantist Yiiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi
Burcu SENTURK bagkanliginda 29/03/2024 tarihinde saat 16.00’da asagidaki glindem maddelerini
goriisiip karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almistir.

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimiiniin 24000354888 sayil1 yazisinda bahsi
gecen Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim Dali igin
"2024 Yili Ogretim Uyesi ve Diger Ogretim Elemam Kadro Talepleri" konusul
gOrigilmistir.

Yapilan gorigmede; Yiksekokulumuzda ders yiiklerini adil bir sekilde]
dagitabilmek, Yabanci Diller Béliimiiniin basta Istege Bagl ve Zorunlu Hazirlik
Programlar1 olmak iizere iiniversite genelinde yiiriittiigii Ortak Zorunlu Yabanci
Dil (Ingilizce), Mesleki ingilizce, Boliim Disina Acilan Segmeli Dersler yiikiinii
kabul edilebilir diizeye indirebilmek, akademik danismanlik faaliyetlerini ve
TUBITAK 2209-A ve 2209-B &grenci projeleri gibi projeleri daha nitelikli
gerceklestirebilmek, 6gretim elemani {izerindeki is yiikiinii kabul edilebilir diizeye
indirebilmek, Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi ve Edebiyat Fakiiltesi

Karar 1




Miitercim-Terciimanlik bdoliimlerinden gelen lisans diizeyinde ders verecek
ogretim elemani taleplerini karsilayabilmek, uygulama ve arastirma merkezlerinin
egitim ve toplumsal katki amacl faaliyetlerine destek olabilmek, Siirekli Egitim|
Merkezi biinyesinde agilan ve agilmasi planlanan yabanci dil kurslarini etkin
bi¢cimde yiirlitebilmek, ETS onayli TOEFL IBT smav merkezi olarak gerek
duyulan gorevli ve gozetmen Ogretim elemani ihtiyacimi karsilayabilmek
{iniversitemizin Ingilizce web sayfas i¢in dil destegi saglayabilmek gerekgeleri ile
“Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinim

Belirlenmesi ve Kullanilmasma Iliskin Yénetmelik™in 5’inci maddesi ve 6’nc1
fikrast kapsaminda, Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller
Anabilim Dalma 3 (ii¢) adet Ogretim Gorevlisi kadrosunun aktarilmasina ve
kararin Rektorlik Makamina arzina, (Ek: Ogretim Uyesi Kadro Talep Formu 1
sayfa)

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1. Politika Belgesi,

2. Kurum Stratejik Plani,

3- Birim Stratejik Plan1

4. Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,
5. Birim I¢ Degerlendirme Raporu,
6. Mevzuat Belgesi

Ilgili Kaynaktaki
Olgiitiin Ad1

1- Politika Belgesi,

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2- Kurum Stratejik Plani

Al)-(H1.1)

3- Birim Stratejik Plam

. Boliim: Durum Analizi 1.3. Insan Kaynaklar1 Yetkinlik Analizi

4- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite-A.1. Liderlik Ve Kalite - A.3. Yonetim Sistemleri
- A.3.1. Bilgi Yénetim Sistemi - A.3.2. insan Kaynaklar1 Y6netimi- B. Egitim ve
Ogretim - B.4. Ogretim Kadrosu - B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme
Kriterleri

5- Birim I¢ Degerlendirme Raporu (2023)

B. Egitim ve Ogretim - B.4. Ogretim Kadrosu - B.4.1. Atama, Yiikseltme ve
Gorevlendirme Kriterleri - Sonug ve Degerlendirme

6. Mevzuat Belgesi

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman: Norm Kadrolarinim|
Belirlenmesi ve Kullanilmasma Iliskin Y6netmelik”in 5’inci maddesi ve 6’nci
fikras1




Gerekge

1. Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip olmak,
2. Opretim gorevlisi basmma diisen Ogrenci sayisinin  azaltilmast,
3. Universitede egitim faaliyetlerinin niteligini artirmak amaci ile kadrosuna
nitelikli

akademik insan kaynaginin kazandirilmasi
4.Ogretim eleman1 sayisini artirma calismalari ile bu siireclerde ve kriterlerde
akademik

liyakati gozetmek ve firsat esitliginin saglanmasi.

Karar 2

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim
GorevlisiG**** A* *1n yurti¢i gegici gorevlendirme talebi goriisiildii.

Yapilan goriismede; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimii Yabanci Diller
Anabilim Dali Ogretim Gérevlisi G**** A* ’in Ankara’da Pearson Tiirkiye
tarafindan diizenlenecek olan “Building Learns’ Confidence In Speak English”
etkinligine katilmak iizere “2547 sayili Kanun”un 39’uncu maddesi kapsaminda,
03 Nisan 2024 tarihinde 1 (bir) giin siire ile yolluksuz ve yevmiyesiz olarak

Ankara’da gorevlendirilmesinin kabuliine ve kararin|
Rektorliik Makamina arzina oy birligiyle karar verildi. (Ek: Yurtigi Gegici
Gorevlendirme Formu ve Ekleri (1 Sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

Tigili Kaynaklar

1. Politika Belgesi,

2. Kurum Stratejik Plani,

3- Birim Stratejik Plani,

4. Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,
5. Birim I¢ Degerlendirme Raporu,
6. Mevzuat Belgesi

Tgili Kaynaktaki
Olciitiin Adx

1- Politika Belgesi,

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plani

Amag (A3)-Stratejik Hedef (H3.1)

3-Birim Stratejik Plan1

(A2)-Stratejik Hedef (H2.3)

4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

(A.2.2) — Stratejik Amag ve Hedefler-Hedef (2.3)
5-Birim i¢ Degerlendirme Raporu

(B.4.2)

6-Mevzuat Belgesi

(2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu)




1- Siirdiirtilebilir kalkinma hedeflerine yonelik ¢alismalariyla toplumsal fayda
iretmek,
2- Ulusal ve uluslararasi is birlikleriyle gelistirilen bilimsel faaliyetlerin sayisini
artirmak; alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi,
3- Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini nitelik ve nicelik yoniinden
gelistirmek,

Gerekge 4- Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararas bilimsel etkinliklere
katilimini saglamak,
5- Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi kapsaminda birimimiz &gretim elemanlarinin
yurt i¢i ve yurt disi arastirma ve bilimsel etkinlik faaliyetleri, ERASMUSH
kapsaminda yapilan faaliyet ve hareketliliklerin Yiiksekokulumuz tarafindan|
desteklenmesi,
6- Birim arastirmacilarinin yetkinliklerine goére ulusal ve ihtiyag duyulan
uluslararasi kurum/kurulus/alanlarda bilimsel etkinliklere gorevlendirilmeleri.

Dr. Ogr. Uyesi Burcu Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gér. Koray TIRYAKI
SENTURK Miidiir Yardimcist (Uye) Miidiir Yardimeist (Uye)
Miidiir (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
(Uye) GUMUSOK KOSE
Ogretim Gorevlisi (Uye)
Ek:

1- Boliim Kurul Karari (2 sayfa)
2- Yurti¢i Gegici Gorevlendirme Formu (1 sayfa)



TC TURKIYE X
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU ( PR 1%
Yabanci Diller Yiksekokulu

TOPLANTI TARIHI
5.04.2024

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI
2024/09 03

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Karar Sayisi
05/04/2024 09 03
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimecis1) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildt
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Uye Katild

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yonetim Kurulu Toplantist Yiksekokul Midiirii Dr. Ogr. Uyesi
Burcu SENTURK’lin baskanliginda 05/04/2024 tarihinde saat 12.00’de asagidaki giindem maddesini
ooriisiip karara baglamak iizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki karari almigtir

Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 07.03.2024 tarihli ve 2400025224 sayil1 yazisi
ve Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimiiniin 01.04.2024 tarihli ve 2400036015
sayill yazisina istinaden 2024-2025 Giiz ve Bahar Yariyillarinda agilacak olan ve
yeni ders teklif edilen béliim dis1 segmeli dersler konusu gorisiildii,

Karar 1 Yapilan goriismede, 2024-2025 Giiz ve Bahar Yariyillarinda Yiiksekokulumuz

Yabanci Diller Boliimiinde acgilacak olan ve yeni ders teklif edilen bolim dist
se¢meli derslerin Boliimden geldigi sekliyle kabuliine ve alinan kararin Rektorliik]
Makamina arzina, (Ek: Boliim Dis1 Se¢meli Ders Havuzu Listesi ve Ekleri (7
sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

1. Politika Belgesi,

2. Kurum Stratejik Plani,

3. Birim I¢ Degerlendirme Raporu,

4-Mevzuat Belgesi

Ilgili Kaynaklar




1- Politika Belgesi,
Egitim Ogretim Politika Belgesi

Ilgili Kaynaktaki 1.1 Girisimci ve yenilikgi bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. Yiizyil becerilerine
Olciitiin Adi uygun Ogretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi,
1.2 Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip olmayi,
1.12 Kampiislerinde, kiiltiirel ¢esitliligi, kiiltlirleraras1 etkilesimi ve hosgoril
ortamlar1 gelistirmeyi; dezavanatajli gruplarin en st diizeyde desteklendigi ve
kapsayiciligin temel deger oldugu bir yiiksekdgretim deneyimini miimkiin kilmayz;
ogrenci ve personelinin kiiltiirel farkindaligimi artirarak, yerel ve uluslararasi
topluma ve karar alma siire¢lerine aktif katilimini saglamay1
2- Kurum Stratejik Plani
3. Durum Analizi - I. Akademik Faaliyetler,
5. Farklilasma Stratejisi C. Deger Sunumu
6. Strateji Gelistirme C. Hedef Kartlar1 -(A.1)-(H 1.3.)- (PG1.3.4)
3- Birim I¢ Degerlendirme Raporu (2023)
B - B.1- B.1.2. Programin Ders Dag ilim Dengesi
4- Mevzuat Belgesi
(Bartin Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Y&netmeliginin
13. maddesi)
1. Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun 6 g retim programlari olus turulmasi ve gii ncellenmesi,
2. Disiplinler aras1 yaklas imla 6 g rencilere ¢ es itli eg itim 6 g retim firsatlarinin
sunulmasi,
3. Kampiislerde, kiiltiirel ¢ es itlilig i, kiiltiirlerarasi etkilesimi ve hos go rii ortamlaring
gelis tirmek; dezavanatajli gruplarin en i st dii zeyde desteklendig i ve kapsayicilig i
temel deg er oldug u bir yii kseko g retim deneyiminin mii mki n kilinmast,
4. Genis Ve bir¢ ok bo i me hizmet veren genis se¢ meli ders havuzunun giiglii yonler
olarak tanimlanmasi,
5. O grencilerin uzmanhk bilgi ve becerilerinin gelis tirilmesi i¢in b lim dis 1
Gerekce

se¢ meli ders alma, yan dal, ¢ ift ana dal yapma imka nlarmnin sag lanarak firsatlar
verilmesi,

6. O g rencilerin kayith olduklar1 program dis indaki dig er programlardan
alabildikleri ortalama se¢ meli ders oraninin artirilmasi,

7. Yabanci Diller Yii ksekokulu olarak i niversitemizin farkli bo li mlerinden 6 n
lisans, lisans ve lisansii stii  6grencilerin seg ebileceg i bo kim dis 1 se¢ meli ders sayisi
her ge¢ en yil artinlmaktadir. Bu sayede 6 g rencilere, yabanci dil (I ngilizce
Almanca) becerilerini 6 g renim hayatlar1 boyunca gelis tirme firsati sunulmakta ve
dil 6gretimi ve 6grenimiyle ilgili ¢esitli dersleri de tim on lisans, lisans ve
lisansii stii seviyelerdeki 6 g rencilere se¢ meli ders olarak sunulmas .




Karar 2

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim
Gorevlisi Z**** T**** *1n ve Ogretim Gorevlisi Koray TIRY AKI’nin 14-24 Nisan
2024 tarihleri arasinda yurtdisi gegici gorevlendirmeleri nedeniyle ders telafileri
konusu goriistildii;

Yapilan goriisme sonucunda; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci
Diller Anabilim Dali Ogretim Gérevlisi Z**** T**** *1n ve Ogretim Géorevlisi
Koray TIRYAKI’nin 14-24 Nisan 2024 tarihleri arasinda 11 (onbir) giin siire ilg
yolluksuz ve yevmiyesiz olarak Madrid/ ISPANYA’da gorevlendirilmesi
nedeniyle Ek’li ders telafi formlarinda belirtilen giin ve saatlerde, belirtilen dersler
icin telafi dersi yapmalarinin kabuliine; ve geregi icin Yiiksekokul Ogrenci Isleri
Birimine bildirilmesine; (EK; Telafi Formu (2 Sayfa), Gegici Gorevlendirme Onayi
(2 Sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

Tgili Kaynaklar

1. Politikg Belgesi,
2. Birim I¢ Degerlendirme Raporu
3. Mevzuat Belgesi

1- Politika Belgesi,
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

Ilgili Kaynaktaki B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
Olciitiin Ad _
3-Mevzuat Belgesi
(547  sayihh  Yiksekogretim  Kanununun 36  nc1 maddesi Bartin
Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi 2914 sayilj
Yiiksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesi)
1.2547 sayili Yiksekogretim Kanunun 36’mct maddesi ve 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanununun 11’inci maddesi “Ogretim gorevlisi is€
Gerekee haftada asgari on i_ki saat ders vermekle yukiimlidiir’  geregince
Yiiksekokulumuzda verilen Ingilizce derslerin programlarinin ve miifredati
kapsaminda Ogretim gorevlilerinin yapilamayacak olan derslere ait ders
telafilerinin yapilmasi.
Dr. Ogr. Uyesi Burcu Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gor. Koray TIRYAKI
SENTURK Miidiir Yardimecis1 (Uye) Miidiir Yardimecist (Uye)
Miidiir (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
(Uye) GUMUSOK KOSE

Ogretim Gérevlisi (Uye)



Ek:

1- Bolim Dis1 Segmeli Ders Havuzu Listesi (1 sayfa)

2- Ders Tanitim ve Uygulama Bilgileri Formu (3 sayfa)
3- Paydas Gortisleri

4- Gegici Gorevlendirme Onay1 - Z**** T**** (1 Sayfa)
5- Gegici Gorevlendirme Onay1 - Koray TIRYAKI (1 Sayfa)
6- Ders Telafi Formu - Koray TIRYAKI (1 Sayfa)

7- Ders Telafi Formu - Z****

T**** (1Sayfa)8- Gorevlendirme

Talep Formu (1 sayfa)

9- Davet Yazisi (2 sayfa)



TC TURKIYE X
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU ( PR 1%
Yabanci Diller Yiiksekokulu

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/10 03 3.05.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
03/05/2024 10 03
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimecis1) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildt
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katild
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Uye Katild

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yonetim Kurulu Toplantist Yiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi
Burcu SENTURK baskanlhiginda 03/05/2024 tarihinde saat 14.00’de asagidaki giindem maddelerini
gOriisiip karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almistir.

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim
Gorevlisi S**** D***** *yp 30.04.2024 tarihli yurtici gecici gorevlendirmetalebi
gorisildi.

Yapilan gorismede; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimii Yabanci Diller
Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi S**** D***** *yn 11-13 Mayis 2024 tarihleri
Karar 1 arasinda Antalya’da diizenlenmesi planlanan ““7. Uluslararasi Antalya Bilimsel
Aragtirmalar ve Yenilik¢i Calismalar Kongresi” etkinligine katilmak tizere “2547
sayili Kanun”un 39’uncu maddesi kapsaminda, 10-14 Mayis 2024 tarihleri
arasinda 5 (bes) giin siire ile yolluksuz ve yevmiyesiz olarak Antalya’da
gorevlendirilmesinin kabuliine ve kararin Rektorliik Makamina arzina;(Ek: Yurtici
Gegici Gorevlendirme Formu ve EKleri (4 Sayfa))

Oy birligiyle karar verildi.




Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi,

2-Kurum Stratejik Plani,

3-Birim Stratejik Plan,

4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,
5- Birim I¢ Degerlendirme Raporu,
6- Mevzuat Belgesi

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plani

Amag (A3) Stratejik Hedef (H3.1)

3-Birim Stratejik Plam

g%;‘; t‘éﬁﬁ‘g}“ak‘ (A2) -Stratejik Hedef (H2.3.)
4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler - Hedef 2.3.
5- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
B.4.2.
6- Mevzuat Belgesi
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu
1- Siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik calismalariyla toplumsal fayda
iiretmek,
2- Ulusal ve uluslararasi is birlikleriyle gelistirilen bilimsel faaliyetlerin sayisim
artirmak;
alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi,
3- Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini nitelik ve nicelik yo6niinden
gelistirmek,
Gerekcge 4- Universitemiz arastirmacilarmin ulusal ve uluslararas1 bilimsel etkinliklere
katilimini saglamak,
5- Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi kapsaminda birimimiz 6gretim elemanlarinin
yurt i¢i ve yurt disi arastirma ve bilimsel etkinlik faaliyetleri, ERASMUS+
kapsaminda yapilan faaliyet ve hareketliliklerin Yiiksekokulumuz tarafindan
desteklenmesi,
6- Birim arastirmacilariin yetkinliklerine gore ulusal ve ihtiyag duyulan
uluslararasi kurum/kurulus/alanlarda bilimsel etkinliklere gorevlendirilmeleri.
Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim
Gorevlisi Gorevlisi S**** D***** *yn 10-14 Mayis 2024 tarihleri arasindayurtigi
gecici gorevlendirmesi nedeniyle ders telafileri konusu goriisiildii;
Yapilan goriismede; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanct Diller
Karar 2 Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi S**** D***** *yn 10-14 Mayis 2024 tarihleri

arasinda 5 (bes) giin siire ile yolluksuz ve yevmiyesiz olarak Antalya’da
gorevlendirilmesi nedeniyle Ek’li gérevlendirme talep formunda belirtilen giin ve
saatlerde, belirtilen dersler i¢in telafi dersi yapmasinin kabuliine ve kararin geregi
icin Yiiksekokul Ogrenci Isleri Birimine bildirilmesine; (Ek; Gorevlendirme Talep
Formu ve Ekleri (4 Sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.




Tlgili Kaynaklar

1. Politika Belgesi,
2. Birim I¢ Degerlendirme Raporu,
3. Mevzuat Belgesi.

Olciitiin Ad Bartin ~ Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2.Birim I¢ Degerlendirme Raporu
B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
3. Mevzuat Belgesi
(2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 36 nc1 maddesi)
(Bartm Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y dnetmeligi)
(2914 say1l1 Yiiksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesi)
1.2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 36’inci maddesi ve 2914 sayili
Yiiksekdgretim Personel Kanununun 11°inci maddesi “Ogretim gorevlisi ise
Gerekce haftada asgari on iki saat ders vermekle yikimlidir” geregince
Yiiksekokulumuzda verilen Ingilizce derslerin programlarinin ve miifredati
kapsaminda Ogretim gorevlilerinin yapilamayacak olan derslere ait ders
telafilerinin yapilmasi.
Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim Dali
Ogretim Gorevlisi [###* 3 Krxsk#xx >1n 02,05.2024 tarihli gorev siiresi uzatilmast
talebi goriisiildii.
Yapilan goriismede; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanct Diller
Karar 3 Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi [##*##* K #***%% *1n g5rey siiresinin 02.06.2024
tarihinde dolacak olmasi sebebiyle “2547 sayili YiiksekOgretim Kanunu’nun|
31’inci maddesi uyarmca Ogretim Gorevlisi [*####* K x*k%%% >1n] (bir) yil siire
ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorlilk Makamina arzina;(Ek: ~ Gorev
Stresi  Uzatma  Formu ( 3 sayfa)) Oy birligi ile karar verildi.
1- Politika Belgesi,
flgili 2-Kurum Stratejik Plan,
Kaynak]ar 3- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,

4- Birim I¢ Degerlendirme Raporu,
5- Mevzuat Belgesi.

Ilgili Kaynaktaki
Olgiitiin Ad

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plam

Amagc (A2) - Stratejik Hedef (H2.3)

3- Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
4- Birim i¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1 Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
5-Mevzuat Belgesi

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu




Gerekee

1. Boliim Baskani ve Yiiksekokul Miidiiriinlin olumlu gortisleri ile birlikte ilgili
ogretim elemanmin egitim-6gretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlu
katkisinin - bulunmasi, gelismeye agik ekip c¢alismasina yatkin olmasi,
2. Ders dagilim dengesi, program i¢inde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasini ders yiikiiniin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
Ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak
Ogretim elemanlarinin belirlenmesi,
3. Insan kaynaklarinin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayigim
benimsemeyi,

4.Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim elemani basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-6gretim  faaliyetlerinin  siirdiiriilebilirliginin|
saglanmas.

Dr. Ogr. Uyesi Burcu Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gér. Koray TIRY AKI
SENTURK Miidiir Yardimcist (Uye) Miidiir Yardimcisi (Uye)
Miidiir (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Neslihan

(Uye)

Ek:

~ GUMUSOK KOSE
Ogretim Gorevlisi (Uye)

1- Gorevlendirme Talep Formu ve Ekleri (4 Sayfa)
2- Gorev Siiresi Uzatma Formu (3 Sayfa)
3- Kitap Istek Listesi (1 Sayfa)



. TC . . v o e ““TURKIYE | 1@*
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU (e | PO
Yabanci Diller Yiiksekokulu -

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI

2024/11

02 10.05.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
10/05/2024 11 02
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimecis1) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildt
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Uye Katild:

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yonetim Kurulu Toplantis1 Yiiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi
Burcu SENTURK baskanhiginda 10/05/2024 tarihinde saat 10.00°da asagidaki giindem maddelerini
gorisiip karara baglamak {izere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almistir.

Karar 1

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim Ogretim
Gorevlisi o Kokskskkkk *1p 19-25 Mayis 2024 tarihleri arasinda yurtdisi gegici
gorevlendirme talebi goriisiildii.

Yapilan gorismede; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimii Yabanci Diller
Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi [###*** K###%* >1n Erasmus+ PersonelEgitim
Alma Hareketliligi Programi kapsaminda 19-25 Mayis 2024 tarihlerinde “2547
sayili Kanun”un 39’uncu maddesi kapsaminda 7 (yedi) giin siireyle yolluk ve
yevmiye iicretlerinin Universitemiz Erasmus Koordinatorliigii  biitcesinden|
karsilanmak kaydiyla Hirvatistan’da goérevlendirilmesinin kabuliine ve kararin
Rektorlilk Makamina arzina; (EK: Yurtdis1 Gegici Gorevlendirme Formu ve Ekleri
(4 Sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.

Tigili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan1

3-Birim Stratejik Plani

4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
5- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
6- Mevzuat Belgesi




1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plani

Amag (A3) Stratejik Hedef (H3.1)

3-Birim Stratejik Plam

Ilgili Kaynaktaki  |(A2) -Stratejik Hedef (H2.3.)
Olgiitiin Ad1 4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler - Hedef 2.3.
5- Birim ¢ Degerlendirme Raporu
B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
6- Mevzuat Belgesi
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu
1- Siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik calismalariyla toplumsal fayda
iiretmek,
2- Ulusal ve uluslararasi is birlikleriyle gelistirilen bilimsel faaliyetlerin sayisini
artirmak; alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi,
3- Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini nitelik ve nicelik yo6niinden
gelistirmek,
Gerekee 4- Universitemiz arastirmacilarmin ulusal ve uluslararas1 bilimsel etkinliklere
katilimini saglamak,
5- Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi kapsaminda birimimiz 6gretim elemanlarinin
yurt i¢i ve yurt disi arastirma ve bilimsel etkinlik faaliyetleri, ERASMUS+
kapsaminda yapilan faaliyet ve hareketliliklerin Yiiksekokulumuz tarafindan
desteklenmesi,
6- Birim arastirmacilarinin yetkinliklerine gére ulusal ve ihtiyag duyulan
uluslararasi kurum/kurulus/alanlarda bilimsel etkinliklere gorevlendirilmeleri.
Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim
Gorevlisi [Fassx Koxtkxsx 21n 19-25 Mayis 2024 tarihleri arasinda yurtdis gecici
gorevlendirmeleri nedeniyle ders telafileri konusu gortistildii;
Yapilan goriisme sonucunda; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci
Diller Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi [***##* K#**xx 1y 19-25 Mayis 2024
Karar 2 tarihleri arasinda 7 (yedi) giin siire ile Hirvatistan’da Erasmus + Personel Egitim

Alma Hareketliligi Programi kapsaminda yurtdist gegici gorevlendirilmesi
nedeniyle Ek’li ders telafi formlarinda belirtilen giin ve saatlerde, belirtilen dersler|
i¢in telafi dersi yapmalarinin kabuliine; ve geregi i¢in Yiiksekokul Ogrenci Isleri
Birimine bildirilmesine; (Ek; Telafi Formu (1 Sayfa), Gegici Gorevlendirme Onayi
(1 Sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.

Tlgili Kaynaklar

1. Politika Belgesi
2. Birim I¢ Degerlendirme Raporu
3. 3. Mevzuat Belgesi




1. Politika Belgesi
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2.Birim I¢ Degerlendirme Raporu

Ilgili Kaynaktaki  [B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
Olgiitiin Ad1 3. Mevzuat Belgesi

2547 say1l1 Yiiksekdgretim Kanununun 36 nc1 maddesi
Bartin Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesi

1.2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunun 36’1inc1 maddesi ve 2914 sayili
YiiksekOgretim Personel Kanununun 11’inci maddesi “Ogretim gorevlisi ise
haftada asgari on iki saat ders vermekle yiikiimliidiir’ geregince

Gerekee Yiiksekokulumuzda verilen ingilizce derslerin programlarinin ve miifredat:
kapsaminda dgretim gorevlilerinin yapilamayacak olan derslere ait ders
telafilerinin yapilmasi.

Dr. Ogr. Uyesi Burcu Ogr. Gor. Murat KOROGLU ~ Ogr. Gér. Koray TIRY AKI
SENTURK Miidiir Yardimcist (Uye) Miidiir Yardimcisi (Uye)
Miidiir (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
(Uye) _ GUMUSOK KOSE
Ogretim Gorevlisi (Uye)
Ek:

1- Davet Mektubu (1 Sayfa)

2- Tiirkge Davet Mektubu (1 Sayfa)

3- Yurtdis1 Gorevlendirme Formu (1 Sayfa)
4- Gorevlendirme Bilgi Formu (1 sayfa)

5- Ders Telafi Formu (1 Sayfa)



" TURKIYE |

T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU C vaer | 900
Yabanci Diller Yiiksekokulu S

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/12 01 24.05.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Karar Sayisi
24/05/2024 12 01
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan Katild1
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Uye Katildt

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yénetim Kurulu Toplantisi Yiiksekokul Miidiirti Dr. Ogr. Uyesi
Burcu SENTURK bagkanliginda 24/05/2024 tarihinde saat 10.00’da asagidaki giindem maddelerini
goriisiip karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almistir.

Universitemiz Genel Sekreterliginin 21.05.2024 tarihli ve 2400049958 sayil1 yazist
geregi Uretken Yapay Zeka (UYZ) alam kapsaminda hazirlanan "Bilimsel
Arastirma ve Yayin Faaliyetlerinde Uretken Yapay Zekda Kullanimina Dair Etik
Rehberi” hakkinda gerekli bilgilendirme yapilmasi konusu goristildii,.

Yapilan goriismede; Uretken Yapay Zeka (UYZ) alan1 kapsaminda hazirlanmig
olan "Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerinde Uretken Yapay Zeka
Kullanimina Dair Etik Rehberi” hakkinda Yiiksekokul Yonetim Kurulu Uyeleri
ayritili bir sekilde bilgilendirilmis olup s6z konusu rehberin Yiiksekokulumuzda
gorevli tiim akademik personele ve Yiiksekokul d6grencilerine duyurulmasina, (Ek:
Universite Senato Karari ve Rehber (29 Sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.

1. Politika Belgesi

2. Diger

Karar 1

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

1.1 Kalite Giivencesi Politika Belgesi,

1.2 Egitim-Ogretim Politika Belgesi,

1.3 Arastirma- Gelistirme Politika Belgesi

Igili Kaynaktaki
Olgiitiin Adi




2-Diger
Yiiksekogretim Kurulunun "Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma Ve
Yayn Faaliyetlerinde Uretken Yapay Zeka Kullanimina Dair Etik Rehber"

Gerekce

1.Uretken Yapay Zeka (UYZ) alamindaki riskleri ve firsatlari anlamaya,
degerlendirmeye Ve risklere kars1 6nlem almaya katki saglanmasi.

2. Yiksekogretim Kurulunca yayimlanan ve Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel
Arastirma Ve Yaym Faaliyetlerinde Uretken Yapay Zeka Kullanimina Dair Etik
Rehber" dikkate alinarak hazirlanan ve Universitemiz Senatosunun 08/05/2024
tarihli ve 2024/07-05 sayili kararinda yer alan "Bilimsel Arastirma ve Yayin
Faaliyetlerinde Uretken Yapay Zekd Kullammuna Dair Etik Rehber"inin
Yiiksekokulumuz akademik personeli ve 6grencilerine duyurulmasi.

Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK
Miidiir (Baskan)

Ogr. Gor. Murat KOROGLU ~ Ogr. Gér. Koray TIRYAKI Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS

Miidiir Yardimecisi (Uye) Miidiir Yardimecisi (Uye) (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
_ GUMUSOK KOSE
Ogretim Gorevlisi (Uye)

Ek: Universite Senato Karar1 ve

Rehber (29 Sayfa)
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TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/13 02 30.05.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
30/05/2024 13 02
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimcisi) Uye Katild1
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiiksekokul Sekreteri) Uye Katildt

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yénetim Kurulu Toplantisi Yiiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi
Burcu SENTURK bagkanliginda 30/05/2024 tarihinde saat 16.00’da asagidaki giindem maddelerini
gOriisiip karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almistir.

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim
Gorevlisi S**** D***** *yp 28.05.2024 tarihli yurtici gecici gorevlendirmetalebi
goristldi.

Yapilan gorismede; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimii Yabanci Diller
Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi S**** D***** >yn 26-30 Haziran 2024 tarihleri
Karar 1 arasnda Izmir’de “I. Ulusal Ceviribilim Kurultayr” etkinligine katilmak {izere
“2547 sayili Kanun”un 39’uncu maddesi kapsaminda, 26-30 Haziran 2024 tarihleri
arasinda 5 (bes) giin siire ile yolluksuz ve yevmiyesiz olarak izmir'de
gorevlendirilmesinin kabuliine ve kararin Rektorliik Makamina arzina; (Ek:Yurtici
Gegici Gorevlendirme Formu ve Ekleri (3 Sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan1

3-Birim Stratejik Plani

4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

5- Birim I¢ Degerlendirme Raporu

6- Mevzuat Belgesi

Tigili Kaynaklar




i“lgili Kaynaktaki
Olgiitiin Ad1

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plam

Amag (A3) Stratejik Hedef (H3.1)

3-Birim Stratejik Plani

(A2) -Stratejik Hedef (H2.3.)

4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler - Hedef 2.3.

5- Birim i¢ Degerlendirme Raporu

B.4.2.

6- Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

Gerekce

1- Siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik calismalariyla toplumsal fayda
iiretmek,

2- Ulusal ve uluslararasi is birlikleriyle gelistirilen bilimsel faaliyetlerin sayisin
artirmak; alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi,

3- Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini nitelik ve nicelik yo6niinden
gelistirmek,

4- Universitemiz arastirmacilarmin ulusal ve uluslararas1 bilimsel etkinliklere
katilimin1 saglamak,

5- Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi kapsaminda birimimiz 6gretim elemanlarinin
yurt i¢i ve yurt disi1 arastirma ve bilimsel etkinlik faaliyetleri, ERASMUS+
kapsaminda yapilan faaliyet ve hareketliliklerin Yiiksekokulumuz tarafindan
desteklenmesi,

6- Birim arastirmacilarimin yetkinliklerine gore ulusal ve ihtiyag duyulan
uluslararasi1 kurum/kurulus/alanlarda bilimsel etkinliklere gorevlendirilmeleri.

Karar 2

Universitemiz ile Tiirkiye Amerika Birlesik Devletleri Kiiltiirel Miibadele
Komisyonu arasinda 22.04.2024 tarihinde imzalanan protokol kapsaminda Tiirkiye
Fulbright Egitim Komisyonunun 29 Mayis 2024 tarihli yazisi geregince;
Yiiksekokulumuz Hazirlik Programlarinda ders vermek tizere 1 (bir) Fulbright
Ingilizce Ogretim Asistam (Misafir Okutman) gorevlendirilmesi konusu
goristldi,

Yapilan goriismede; Universitemiz ile Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyonu
arasinda imzalanan 22.04.2024 tarihli protokolii ile Tirkiye Fulbright Egitim
Komisyonunun 29.05.2024 tarihli yazisinda belirtilen bursiyer Preeti Chemiti’nin|
2024-2025 Akademik Yilinda Yiiksekokulumuz Hazirlik Programlarinda ders
vermek tizere aylik burs masraflari (aylik maas ticretleri), saglik sigortasi, ¢aligma
ve ikamet izinlerinin, ABD’den Universitemize gelis-gidis yol masraflarmnn|
Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyonu tarafindan karsilanmak iizere 20/09/2024 -
20/06/2025 tarihleri arasinda dokuz ay boyuncal
Yiiksekokulumuzda Fulbright Ingilizce Ogretim Asistan1 (Misafir Okutman)
olarak gorevlendirilmesinin kabuliine ve alinan kararin Rektorliik Makamina)
arzina; (Ek; Protokol ve Ust Yaz1 (4 Sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.




Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plani

3-Birim Stratejik Plan1

4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
5- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
6- Mevzuat Belgesi

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plam

3. Durum Analizi D. Ust Politika Belgeleri Analizi

3-Birim Stratejik Plani

I. Boliim: Durum Analizi- 1.6. GZFT (Gii¢lii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar,
Tehditler) Analizi- Giiglii Yonler

Tlgili Kaynaktaki 4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu B.
Olciitiin Ad1 Egitim ve Ogretim-B.4. Ogretim Kadrosu- B.4.1. Atama, Yiikseltme ve
Gorevlendirme Kriterleri
5- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
A. Liderlik, Yonetisim Ve Kalite A.5. Uluslararasilagsma - A.5.1. Uluslararasilasma
Stireglerinin Y Onetimi -A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
D. Toplumsal Katki- D.1.2. Kaynaklar
6- Mevzuat Belgesi
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Istihdamryla ilgili Usul ve Esaslar
1.Cografi ve alan ¢esitliligini goz ontinde bulundurarak, uluslararasi tanimirligi ve
bilimsel kapasitesi iist diizeyde olan yliksekdgretim kurumlariyla ortak proje ve
bilimsel arastirmalar gergeklestirmeyi,
2.Nitelikli yabanci uyruklu akademisyenlerin toplam istihdami orani i¢indeki
payinin artirilmast,
Gerekge 3.Fulbright ETA kapsaminda ana dili ingilizce olan gretim elemanlarinin
akademik y1l boyunca kadromuza katilmasi,
4. Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyonu ile Bartin Universitesi arasinda
imzalanan protokol geregince, basta 6grencilerin konusma ve dinleme becerilerini
gelistirmeye dersler vermek iizere uluslararas1 misafir 6gretim elemanlar talep
edilmektedir
Dr. Ogr. Uyesi Burcu Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gor. Koray TIRY AKI
SENTURK Miidiir Yardimcist (Uye) Miidiir Yardimcis1 (Uye)
Miidiir (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
(Uye) GUMUSOK KOSE

Ogretim Gérevlisi (Uye)




Ek:
1- Yurti¢i Gegici Gorevlendirme Formu ve Ekleri (3 Sayfa)
2- Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyonuna ait {ist yazi (2 Sayfa)3- Protokol (2 Sayfa)



T.C. ,
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU (- T3 | 1%*
Yabanci Diller Yiiksekokulu o

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI

2024/14

02 11.06.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Karar Sayisi
11/06/2024 14 02
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK (Midiir) Baskan Katild1
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir Yardimecisi) Uye Katild1
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katild:
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katild:
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Refik UNVER (Yiksekokul Sekreter V.) Uye Katildi

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yénetim Kurulu Toplantisi Yiiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi
Burcu SENTURK bagkanliginda 11/06/2024 tarihinde saat 14.00’te asagidaki giindem maddelerini
goriisiip karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almigtir.

Karar 1

2023-2024 Akademik Yilinda Yiiksekokulumuz Istege Bagl Hazirlik Programinda
azami siirelerini dolduran 6grencilerin durumlart gorisiildii.

Yapilan goriismede; “2547 sayi/i Kanunun 44’tincti maddesinin ¢ bendi ve
“Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonergesi” dogrultusunda 2023-2024 Akademik Yilinda Istege]
Bagli Hazirlik Programinda azami siirelerini dolduran ve Ek’li tabloda bilgileri
bulunan dgrencilerin tabloda belirtilen gerekgeler sebebiyle istege Bagl Hazirlik
Programindan ilisiklerinin kesilmesine ve alman kararm Ogrenci Isleri Daire
Baskanligina bildirilmek iizere Rektdrliik Makamina arzina; (Ek: Ogrenci Listesi
1 Sayfa)

Oy birligi ile karar verildi

Ilgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi
2- Mevzuat Belgesi

Igili Kaynaktaki
Olciitiin Adx

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2- Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu




Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim ve Smav Yonergesi

Gerekce

1. Girisimci Ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 2 yiizyil becerilerine
uygun dgretim programlari olusturmayi ve giincellemeyi,

2. Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip olmay,

3. Istege bagli yabanci dil egitiminin siiresinin bir akademik yil olmasi.

Karar 2

Yiiksekokulumuzun mevcut ddenekleri ¢er¢evesinde 2023-2024 Bahar Donemi
icin ikinci 6gretim ek ders 6demelerine iliskin planlama yapilmasi goriisiildii.
Yapilan goriisme sonucunda; Rektorlik Makamimin 11/08/2017 tarihli ve
1700047900 sayili yazisi geregi birimler arasi ikinci 6gretim iicretlerine iliskin
Odenek aktarimi yapilamadigindan ve Yiiksekokulumuzun ikinci 6gretim ek ders
biitgesi yetersiz oldugundan, 2023-2024 Akademik Y1l1 Bahar Dénemi i¢in normal
ogretim ek ders tcretinin 1 (bir) kat1 olarak ikinci 6gretim ek ders 6demelerinin
yapilmasinin kabuliine ve alinan kararin geregi i¢in Rektorliik Makamina arzina;
(Ek: Rektorliik Makaminin Yazis1 2 Sayfa)

Oy birligi ile karar verildi

Tlgili Kaynaklar

1-Politika Belgesi
2- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
3- Mevzuat Belgesi

i“lgili Kaynaktaki
Olgiitiin Ad1

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yikseltme Ve Gorevlendirme Kriterleri

3- Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu

Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar

Gerekge

1. Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun 6gretim programlari olusturmayi ve glincellemeyi,

2. Egitim ve 0gretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip olmay,

3. Ogretim elemanlarmin ders gorevlendirilmelerine iliskin hususular “Ders Yiikii
Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar”a uygun olarak 6gretim
elemanlarinin ¢alisma/akademik uzmanlik alanlari dikkate alinarak yapilmaktadir.
4. Yiksekokulumuz ikinci 6gretim ek ders biitcesinin ddemeler igin yetersiz
olmasi.

5. Rektorlik Makaminin 11/08/2017 tarihli ve 1700047900 sayili yazis1 geregi
birimler arasi ikinci 6gretim iicretlerine iliskin 6denek aktarimi yapilamamasi.




Dr. Ogr. Uyesi Burcu Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gor. Koray TIRYAKI

SENTURK Miidiir Yardimecis1 (Uye) Miidiir Yardimeist (Uye)
Miidiir (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
(Uye) ~ GUMUSOK KOSE
Ogretim Gorevlisi (Uye)

Ek:
1- I"stege Bagl ingilizce Hazirlikta Azami Siiresi Dolan Ogrenci Listesi (1 Sayfa)
2- Ust Yaz1 (2 Sayfa)




TURKIYE

T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU (- s | 1&*
Yabanci Diller Yiiksekokulu o

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/15 04 28.06.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
28/06/2024 15 04
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Bagkan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

_ Yiiksekokulumuz Yiksekokul Yénetim Kurulu Toplantist Yiiksekokul Mudiiri Ogr. Gér. Koray
TIRY AKI bagkanliginda 28/06/2024 tarihinde saat 17.00’de asagidaki giindem maddelerini goriisiip karara
baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almistir.

Yiiksekokulumuz Egitim-Ogretim Komisyonunun 2024/02-01 sayili kararindal
bahsi gecen, 2023-2024 Akademik Yilinda Yiiksekokulumuz Zorunlu Hazirlik]
Programinda 6grenim goren 6grencilerin donem sonu basar1 durumlari goriistildii.

Yapilan goriismede; “Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci
Diller Béliimii  Egitim-Ogretim ve Sinav Yénergesi”nin 17’inci maddesi
Karar 1 dogrultusunda 2023-2024 Akademik Yilinda Yiiksekokulumuz Zorunlu Hazirlik]
Programinda 6grenim goren 6grencilerin donem sonu basart durumlarinin Ek'li
listelerdeki gibi kabuliine, alman kararm geregi i¢in Birim Ogrenci Isleri Biirosunal
bildirilmesi ve basarili 6grencilerin mezuniyet islemlerinin yapilmasina; bilgi igin
ise ilgili Fakiiltelere/Yiiksekokullara bildirilmesine; (Ek: Ogrenci Listesi 2 sayfa)

Oy birligi ile karar verildi.

1- Politika Belgesi

2-Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
3-Birim i¢ Degerlendirme Raporu
4- Mevzuat Belgesi

Tlgili Kaynaklar




Ilgili Kaynaktaki
Olciitiin Ad

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

3-Birim i¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

4- Mevzuat Belgesi

Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim ve Sinav Ydnergesinin 17’inci maddesi

Gerekee

1. Girigimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun dgretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi,

2. Disiplinler arasi1 yaklagimla 6grencilere cesitli egitim Ogretim firsatlart (gift
anadal, yandal, degisim programlar1 vb.) sunmayt,

3. 21. Yiizyll 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve elestirel bir
anlayisla aktif 6grenme-0gretme strateji ve yontemleri iceren uygulamalar
yiirlitmeyi,

4. Coklu 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin kullanimi ile programlarin amag,
yeterlilik ve 6grenme ¢iktilarina ulagma diizeyini belirlemeyi,

5. Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi Ingilizce Miitercim Terciimanlik ile Egitim|
Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi programlarinin gretim dili Ingilizce olup
ogretim dilinde bir y1l siireli zorunlu hazirlik programi uygulanmaktadir,

6. Ogrencilerin basarilarmin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesinde Yabanci Diller|
Yiiksekokulu Egitim Ogretim ve Smav Yénetmeligi’'nde belirlenen tanimli
siirecler esas alinmakta,

7. Basar1 notu; kisa sinavlar, ara sinavlar ile genel veya biitlinleme sinavlarinin|
birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Kisa smavlarla ara sinav sonuclarinin|
basar1 notuna katki oran1 %50, yilsonu genel veya biitiinleme siavlarinin katkisi
1se %50°dir.

8. Ogrencinin Istege Bagli Hazirlik Sinifindan basarili sayilabilmesi igin yilsonu
veya biitiinleme sinavindan 100 tam puan tizerinden en az 50 puan almak kaydiyla
basar1 notunun 60 olmas: sarttir.

9. Ogrencinin Zorunlu Hazirlik Sinifindan basarili sayilabilmesi igin yilsonu veya|
biitiinleme smavindan 100 tam puan iizerinden en az 50 puan almak kaydiyla
basar1 notunun 75 olmasi sarttir.

Karar 2

Yiiksekokulumuz Egitim-Ogretim Komisyonunun 2024/02-02 sayili kararindal
bahsi gecen 2023-2024 Akademik Yilinda Yiiksekokulumuz Istege Bagli Hazirlik
Programinda 6grenim gdren 6grencilerin donem sonu basar1 durumlart goriistildii.

Yapilan goriismede; “Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci
Diller Béliimii  Egitim-Ogretim ve Swimav Yonergesi’nin 17’inci maddesi
dogrultusunda 2023-2024 Akademik Yilinda Yiiksekokulumuz istege Bagh
Hazirlhik Programinda &grenim goren Ogrencilerin donem Ssonu  basari




durumlarinin Komisyondan geldigi sekliyle kabuliine, alinan kararin geregi i¢in
Birim Ogrenci Isleri Biirosuna bildirilmesi ve basarili dgrencilerin mezuniyet
islemlerinin yapilmasina; bilgi i¢in ise ilgili Fakiiltelere/Yiiksekokullara
bildirilmesine; (Ek: Ogrenci Listesi 5 sayfa)

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

- Politika Belgesi

2-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
3-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
4- Mevzuat Belges

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Tlgili Kaynaktaki 3-Birim i¢ Degerlendirme Raporu
Olciitiin Ad B. Egitim Ve Ogretim
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.2. Olgme ve Degerlendirme
4- Mevzuat Belgesi
Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim ve Smav Yoénergesinin 17’inci maddesi
1. Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun dgretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi,
2. Disiplinler arasi1 yaklagimla 6grencilere cesitli egitim Ogretim firsatlart (gift
anadal, yandal, degisim programlar1 vb.) sunmayu,
3. 21. Yiizy1l 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve elestirel bir
anlayigla aktif Ogrenme-0gretme strateji ve yontemleri iceren uygulamalar
yiriitmeyi,
4. Coklu 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin kullanimi ile programlarin amag,
yeterlilik ve 6grenme ¢iktilarina ulagma diizeyini belirlemeyi,
5. Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi Ingilizce Miitercim Terciimanlik ile Egitim|
Gerekge Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi programlarinin 6gretim dili Ingilizce olup

ogretim dilinde bir yil siireli zorunlu hazirlik programi uygulanmaktadir,

6. Ogrencilerin basarilarinin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesinde Yabanci Diller]
Yiiksekokulu Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nde belirlenen taniml
siirecler esas alinmakta,

7. Basar1 notu; kisa sinavlar, ara sinavlar ile genel veya biitlinleme sinavlarinin
birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Kisa smavlarla ara sinav sonuglarinin
basar1 notuna katki oran1 %50, yilsonu genel veya biitiinleme sinavlarinin katkisi
ise %50°dir.

8. Ogrencinin Istege Bagli Hazirlik Sinifindan basarili sayilabilmesi igin yilsonu
veya biitiinleme sinavindan 100 tam puan {izerinden en az 50 puan almak kaydiyla
basar1 notunun 60 olmas sarttir.




9. Ogrencinin Zorunlu Hazirlik Smifindan basarili sayilabilmesi i¢in yilsonu veyal
biitlinleme sinavindan 100 tam puan iizerinden en az 50 puan almak kaydiyla
basari notunun 75 olmas sarttir.

Karar 3

Yiiksekokulumuz Egitim-Ogretim Komisyonunun 2024/02-02-3 sayil1 kararinda
bahsi gecen, Yiiksekokulumuz 2023-2024 Akademik Yilinda Zorunlu Hazirlik
Programinda 6grenim goren 6grencilerden muaf olmak i¢in belge ile basvuru
yapan 6grencilerin durumlari goriisiildii.

Yapilan goriismede; “Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Osretim ve Sinav Yonergesi’nin 14’{incii maddesinin 2’inci fikrasinin (b) bendi
geregince muafiyet basvurusu yapan ve basvurusu Yiiksekokul Egitim-Ogretim
Komisyonu tarafindan kabul edilen 6grenci listesinin Komisyondan geldigi
sekliyle kabuliine ve alman kararin geregi icin Birim Ogrenci Islerine
bildirilmesine ve ilgili Fakiiltelere gonderilmesine; (Ek: Ogrenci Listesi 1 Sayfa)
Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
3-Birim i¢ Degerlendirme Raporu
4- Mevzuat Belgesi

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Tlgili Kaynaktaki 3-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
Olciitiin Ad B. Egitim Ve Ogretim
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.2. Olgme ve Degerlendirme
4- Mevzuat Belgesi
Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim ve Smav Yonergesinin 14’inci maddesi
1. Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun 6gretim programlart olusturmay ve giincellemeyi,
2. Disiplinler arasi1 yaklagimla 6grencilere gesitli egitim Ogretim firsatlart (gift
anadal, yandal, degisim programlar1 vb.) sunmayz,
3. 21. Yiizyll 6grenme becerileri dikkate alinarak aragtirmaci ve elestirel bir
Gerekee anlayigla aktif O0grenme-0gretme strateji ve yOntemleri igeren uygulamalay

yiiriitmeyi,

4. Coklu 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin kullanimi ile programlarin amag,
yeterlilik ve 6grenme ¢iktilarina ulagsma diizeyini belirlemeyi,

5. Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi Ingilizce Miitercim Terciimanlik ile Egitim
Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi programlarinin 6gretim dili Ingilizce olup
ogretim dilinde bir y1l siireli zorunlu hazirlik programi uygulanmaktadir,




6. Ogrencilerin basarilariin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesinde Yabanci Diller
Yiiksekokulu Egitim Ogretim ve Smav Yénetmeligi’'nde belirlenen tanimli
siirecler esas alinmakta,

7. OSYM tarafindan yapilan yabanci dil sinavlari ile YOK tarafindan bu sinavlara)
esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlarindan gegerlilik siiresi
smav sonucunun agiklandig: tarihten itibaren olmak tizere 5 yil gegerli olmak
kaydiyla YDS'ye gore karsiliklari, kismen yabanci dilde egitim veren
programlardaki Ogrencilerden, tamamen yabanci dilde egitim veren Onlisans
programlarindaki 6grencilerden ve istege bagli hazirlik sinifindan basarisiz olmus
ogrencilerden en az 60 puan, tamamen yabanci dilde egitim veren lisans
programlarindaki 6grencilerden en az 75 puan almis olanlar.

Karar 4

Yiiksekokulumuz Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi B**** §******{in Miidiirliik
gorevinden ayrilmasindan dolayr Yiiksekokula ait komisyon listelerinin
giincellenmesi konusu goristldii.

Yiiksekokulumuz biinyesinde yiiriitilen faaliyetleri standart hale getirmek,
uygulamada birlikteligi saglamak ve Yiiksekokuldaki is ylkiiniin Ogretim|
elemanlar1 arasinda dengeli bir sekilde dagitilmasin1 saglamak amaciyla faaliyet
gosteren komisyon gorevlendirmelerinin Yiiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi
BHx#® Qcksxkxkolin Midirliik goérevinden ayrilmasindan dolayr Ek’li listede
belirtildigi sekilde giincellenmesinin kabul edilmesine ve alinan kararin tiim|
tiyelere bildirilmesine,

(Ek: Komisyon Listesi 25 sayfa).

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi
2-Birim i¢ Degerlendirme Raporu

Tgili Kaynaktaki
Olgiitiin Ad1

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Yonetim Sistemi Politika Belgesi
2- Birim i¢ Degerlendirme Raporu

A Liderlik, Yonetisim Ve Kalite

ALl. Liderlik ve Kalite

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

A Liderlik, Yonetisim Ve Kalite Gliglii Yonler
Sonug ve Degerlendirme

Gerekee

1. Birimdeki i¢ kalite giivencesi mekanizmalarina iliskin calismalar i¢in
olusturulan alt komisyonlar ve ¢alismalar1 yer almaktadir,

2. Birimde mevcut alt komisyonlar i¢ kalite glivencesi mekanizmalar1 seklinde
islemektedir, ilgili komisyonlarin faaliyetleri araciligiyla tiim siirecler periyodik
olarak degerlendirmeye tabi tutulmakta, raporlastirilmakta ve seffaf bir bicimde
tiim paydaslara sunulmaktadir.

3. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari, alt komisyonlar araciligiyla etkili bir sekilde]
islemektedir.




Ogr. Gor. Koray TIRY AKI

Miidiir (Baskan)
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS
Miidiir Yardimcisi (Uye) GUMUSOK Uye)
Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE
Uye)

Ek:

1- 2024/15-1 (Zorunlu Hazirlik Programi Ogrenci Listesi (2 sayfa))

2- 2024/15-2 (istege Bagl Hazirlik Programi Ogrenci Listesi (5 sayfa))
3- 2024/15-3 (Muaf Ogrenci Listesi (1 Sayfa))

4- 2024/15-4 (Komisyon Listesi (25 sayfa))



TURKIYE

T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU (- s | 1&*
Yabanci Diller Yiiksekokulu o

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/16 01 22.07.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
22/07/2024 16 01
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Bagkan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Katild:
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

_ Yiksekokulumuz Yiksekokul Yénetim Kurulu Toplantist Yiiksekokul Mudiiri Ogr. Gér. Koray
TIRY AKI bagkanliginda 22/07/2024 tarihinde saat 10.00’da asagidaki giindem maddelerini goriisiip karara
baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Bolumii Yabanci Diller Anabilim
Dali Ogretim Gorevlisi S*¥***** Sx******1n oirev siiresi uzatilmasi talebi
goriisiildii.

Yapilan goriisme sonucunda; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci
Diller Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi S****** S****x**>1n ofrey siiresinin
08.08.2024 tarihinde dolacak olmasi1 sebebiyle “2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu nun 31’inci maddesi uyarinca Ogretim Gorevlisi S****** Gk p
1 (bir) yil siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorlik Makamina
arzina; (Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu ve Ekleri ( 4 sayfa))

Karar 1

Oy birligi ile karar verildi.

1- Politika Belgesi

2- Kurum Stratejik Plan1

Tlgili Kaynaklar 3-Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
5- Mevzuat Belgesi




1-Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2- Kurum Stratejik Plam

Amag (A2)

Mlgili Kaynaktaki Stratejik Hedef (H2.3)
Olciitiin Ad1 3- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
B.4.1 Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
5- Mevzuat Belgesi
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi
1. Bolim Bagkan1 ve Yiiksekokul Miidiiriiniin olumlu goriisleri ile birlikte ilgili
ogretim elemaninin egitim-6gretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlyl
katkisinin bulunmasi, gelismeye agik ekip ¢alismasina yatkin olmasi,
2. Ders dagilim dengesi, program iginde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasini ders yiikiiniin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
Gerekee ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak

Ogretim elemanlarinin belirlenmesi,

3. Insan kaynaklarmin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisii
benimsemeyi,

4.Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim elemani basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-68retim  faaliyetlerinin  siirdiiriilebilirliginin|
saglanmasi.

Ogr. Gor. Koray TIRY AKI
Miidiir (Baskan)

Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS
Miidiir Yardimcis1 (Uye) Miidiir Yardimcist (Uye) (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE

(Uye)

Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu ve Ekleri (4 Sayfa)



TURKIYE

T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU (- s | 1&*
Yabanci Diller Yiiksekokulu o

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/17 02 30.07.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
30/07/2024 17 02
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Bagkan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

_ Yiiksekokulumuz Yiksekokul Yénetim Kurulu Toplantis1 Yiiksekokul Midiiri Ogr. Gér. Koray
TIRY AKI bagkanliginda 30/07/2024 tarihinde saat 17.15’te asagidaki giindem maddelerini goriisiip karara
baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

Yabanci Diller Boliimii'niin 30.07.2024 tarihli ve 2400078857 sayili yazis1 geregi
Ogretim Gorevlisi A*** A*****x%1n oirey siiresi uzatilmasi talebi goriisiildii..
Yapilan goriisme sonucunda; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci
Diller Anabilim Dali Ogretim Gorevlisi A*** AX******>;n ofrev siiresinin|
07.09.2024 tarihinde dolacak olmasi sebebiyle “2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 31’inci maddesi uyarinca Ogretim Gorevlisi A*X** Ax***xx*1p |
(bir) y1l siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorlilk Makamina arzina;
(Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu ve Ekleri ( 4 sayfa))

Karar 1

Oy birligi ile karar verildi.

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan1

Tigili Kaynaklar 3-Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
5- Mevzuat Belgesi




Mlgili Kaynaktaki
Olciitiin Ad1

1-Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2- Kurum Stratejik Plam

Amag (A2)

Stratejik Hedef (H2.3)

3- Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1 Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
5- Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi

Gerekee

1. Boliim Baskan1 ve Yiiksekokul Miidiiriiniin olumlu goriisleri ile birlikte ilgili
ogretim elemaninin egitim-6gretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlyl
katkisinin bulunmasi, gelismeye agik ekip ¢alismasina yatkin olmasi,

2. Ders dagilim dengesi, program iginde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasini ders yliikiiniin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak|
Ogretim elemanlarinin belirlenmesi,

3. Insan kaynaklarmin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisii
benimsemeyi,

4.Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim elemani basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-6gretim  faaliyetlerinin  stirdiiriilebilirliginin|
saglanmasi.

Karar 2

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2024/7 sayilj
Cumhurbagkanhiginin "Tasarruf Tedbirleri" konulu Genelgesi ve Universitemiz
idari ve Mali fisler Daire Baskanhigmm 2400067329 sayili iist
yazist kapsaminda “2024 yili Yatinm Biitcesi Detay Programi’nda
Yiiksekokulumuz i¢in satin alinmasi1 uygun bulunan mal ve malzemelerin yeniden
degerlendirilmesi konusu goriisiilmiistiir.

Yapilan goriismede; “2024 yili  Yatinm Biitgesi Detay Programi’nda
Yiiksekokulumuzca satin alimmas: talep edilen mal ve malzemelerin egitim -
Ogretim faaliyetlerini destekleyici nitelikte ve "Tasarruf Tedbirleri" genelgesine
uygun oldugu degerlendirilerek 2024 yili igerisinde alinmasi planlanan malzeme
taleplerinin Ek'te yer alan "Malzeme Talebi Gerek¢e Formu'nda belirtildigi
sekliyle kabuliine ve almman kararin Rektorlik Makamina arzina; (Ek:Malzeme
Talebi Gerek¢e Formu (1 sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2- Kurum Stratejik Plan1

3-Kurum Ig Degerlendirme Raporu
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
5- Mevzuat Belgesi




ilgili Kaynaktaki
Olciitiin Adi

1-Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plam

3. Durum Analizi

G. Paydas Analizi

H. Kurulus I¢ci Analiz

Fiziksel Kaynak Analizi

I. Akademik Faaliyetler Analizi

J. Yiiksekogretim Sektorii Analizi

K. GZFT Analizi

Firsatlar

L. Tespitler ve Ihtiyaglarin Belirlenmesi

3- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.2.Liderlik

A.3. Yonetim Sistemleri

3.3. Finansal Yonetim

4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagma Siireclerinin Yonetimi
5- Mevzuat Belgesi

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete
5018 Sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu

Gerekce

1. Akreditasyonun iiniversitenin bir¢ok birimine indirgenmesi ile bdliimlerde
akreditasyon kiiltiiriiniin olugmasi ve akredite olan boliim sayisinin artmasi,

2. Kurumsal akreditasyona yonelik siirecin devam ediyor olmasi,

3. Kurumsal Akreditasyon programiyla yiiksekogretim kurumlarinin belirli
standartlar iizerine ¢ekilmek istenmesi

4. Akreditasyon diizeyi artirilmali,

5. Siirekli 1yilestirme ve kalite hedefleri dogrultusunda akreditasyon stiregleri
Universitemiz iist yonetimi tarafindan dnemsenmesi ve tesvik edilmesi,

6. Ingilizce hazirlik programlarma ve Universitemiz tiim boliim/programlarina)
verilen Yabanci Dil Derslerinin sinavlarinin hazirlanmasi, degerlendirilmesi ve
saklanmasi icin kullamlmak iizere Yiiksekokulumuz biinyesinde Olgme
Degerlendirme Ofisi kurulma ¢aligmalar1 yapilmakta,

7. Olgme Degerlendirme Ofisi ayrica Yiiksekokulumuza bagli boliimiin gelecekte
akredite olabilmesi i¢in fiziki olarak bulunmasi sart olan bir birim,

8. Ayrica bu ofis toplanti diizeninde kurulacagindan ve Midirliigiimiize bagh
herhangi bir toplant1 odasi olmadigindan ayni zamandi toplant1 odas1 olarak da
kullanilacak,

9. Binamizda Miidiirliigiimiiziin 6niinde bulunan alanda misafirlerimizin ve
Ogrencilerimizin kullanabilecekleri bekleme koltuklar1 bulunmamaktadir.




Ogr.Gor.Koray TIRYAKI

Miidiir (Baskan)
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
Miidiir Yardimcist (Uye) Uye) KOSE

Uye)

Ek:
1- 2024/17-1 (Gorev Siiresi Uzatma Formu ve Eki (4 Sayfa))
2- 2024/17-2 (Malzeme Talebi Gerekge Formu (1 Sayfa))



TURKIYE

T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU (- s | 1&*
Yabanci Diller Yiiksekokulu o

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/18 04 16.08.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
16/08/2024 18 04
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Bagkan Izinli
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Baskan V. [Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Katild:
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yénetim Kurulu Toplantis1 Yiiksekokul Miidiir V. Ogr. Gér. Niyazi
Alkan AY'in baskanliginda 16/08/2024 tarihinde saat 15.00’te asagidaki glindem maddelerini goriisiip
karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almistir.

Yabanci Diller Boliimii'niin 15.08.2024 tarihli ve 2400085686 sayil1 yazis1 geregi;
Ogretim Gorevlisi N***** T**** K***nin gorev siiresi uzatilmasi talebi
goristldi.

Yapilan goriismede; Ogretim Gorevlisi N***** T**** K***'nin grev siiresinin|
07.09.2024 tarihinde dolacak olmasi sebebiyle “2547 sayili Yiiksekogretim
Karar 1 Kanunu nun 31’inci maddesi uyarinca Ogretim Gorevlisi N***** T
K***nin 1 (bir) yil siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorliik
Makamina arzina; (Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu ve Ekleri ( 4 sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan1

Tlgili Kaynaklar 3-Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
5- Mevzuat Belgesi




Ilgili Kaynaktaki
Olciitiin Adi

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2- Kurum Stratejik Plam

Amag (A2)

Stratejik Hedef (H2.3)

3- Kurum ¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1 Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
5- Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi

Gerekee

1. Bolim Bagkan1 ve Yiiksekokul Midiiriiniin olumlu goriisleri ile birlikte ilgilj
ogretim elemaninin egitim-6gretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumly
katkisinin bulunmasi, gelismeye agik ekip ¢alismasina yatkin olmasi,

2. Ders dagilim dengesi, program iginde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasini ders ylikiiniin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
Ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak
ogretim elemanlarinin belirlenmesi,

3. Insan kaynaklarmin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisii
benimsemeyi,

4.Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim elemani basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-0gretim  faaliyetlerinin  siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi.

Karar 2

Yabanci Diller Boliimii'niin 15.08.2024 tarihli ve 2400085689 sayi1l1 yazisi geregi;
Ogretim Gorevlisi M***** A** B**x***1n ofrey siiresi uzatilmasi talebi
goriistldi.

Yapilan goriismede; Ogretim Gorevlisi M***** A** B****x*>1n oirey siiresinin|
10.09.2024 tarihinde dolacak olmasi1 sebebiyle “2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu”nun 31%inci maddesi uyarmnca Ogretim Gorevlisi M*****  A*%
B******°*1n 1 (bir) yil siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorliik
Makamina arzina; (Ek: Gorev Siiresi Uzatma Formu ve Ekleri ( 4 sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan1

3-Kurum Ig Degerlendirme Raporu
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
5- Mevzuat Belgesi

Ilgili Kaynaktaki
Olgiitiin Ad

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2- Kurum Stratejik Plam

Amag (A2)

Stratejik Hedef (H2.3)

3- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri




4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1 Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
5- Mevzuat Belgesi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi

Gerekce

1. Bolim Bagkan1 ve Yiiksekokul Miidiiriiniin olumlu goriisleri ile birlikte ilgili
Ogretim elemaninin egitim-6gretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlu
katkisinin bulunmasi, gelismeye acik ekip ¢alismasina yatkin olmast,

2. Ders dagilim dengesi, program i¢inde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasint ders ylikiiniin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
Ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak
Ogretim elemanlarinin belirlenmesi,

3. Insan kaynaklarinin yénetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisini
benimsemeyi,

4.Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim elemani basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-6gretim  faaliyetlerinin  siirdiiriilebilirliginin|
saglanmasi.

Karar 3

Yabanci Diller Boliimii'niin 15.08.2024 tarihli ve 2400085563 say1l1 yazisi1 geregi;
Ogretim Gorevlisi Z**** T*****1n ggrev siiresi uzatilmasi talebi goriisiildii.
Yapilan goriismede; Ogretim Gorevlisi Z**** T****’1n gprev siiresinin
15.09.2024 tarihinde dolacak olmasi sebebiyle “2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 31’inci maddesi uyarinca Ogretim Goérevlisi Z**** T****1n 1 (bir)
yil siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorliik Makamina arzina; (Ek]
Gorev Siiresi Uzatma Formu ve Ekleri ( 4 sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan1

3-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
5- Mevzuat Belgesi

Tgili Kaynaktaki
Olciitiin Adx

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2- Kurum Stratejik Plam

Amag (A2)

Stratejik Hedef (H2.3)

3- Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
4-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1 Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
5- Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi

Gerekce

1. Boliim Bagkani ve Yiiksekokul Miidiiriiniin olumlu goriisleri ile birlikte ilgili
ogretim elemaninin egitim-6gretim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlyl
katkisinin bulunmasi, gelismeye agik ekip ¢alismasina yatkin olmasi,

2. Ders dagilim dengesi, program iginde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasini1 ders yiikiintin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki




Ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak
Ogretim elemanlarinin belirlenmesi,

3. Insan kaynaklarinin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisini
benimsemeyi,

4.Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim eleman1 basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-6gretim  faaliyetlerinin  siirdiiriilebilirliginin|
saglanmasi.

Karar 4

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2024/7 sayili
Cumbhurbaskanliginin "Tasarruf Tedbirleri" konulu genelgesi ve Universitemiz
Genel Sekreterliginin 2400071820 sayili iist yazis1 kapsaminda; Universitemiz ilg
Tirkiye Fulbright Egitim Komisyonu arasinda imzalanan protokol geregince
2024-2025 Akademik Yilinda Yiiksekokulumuz hazirlik programlarinda
Fulbright ingilizce Ogretim Asistan1 (Misafir Okutman) olarak géreve baslayacak
olan Ogretim Elemani P***** C****** jcin calisma ofisinde kullanilmak iizere
ithtiya¢ duyulan mal ve malzemeler konusu goriisiildii.

Yapilan goriismede; Universitemiz ile Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyonu
tarafindan imzalanan 22.04.2024 tarihli protokol geregince, Yiiksekokulumuzda
2024-2025 Akademik Yilinda goreve baslayacak olan Ogretim Eleman
pr*xkk Crkxkxk jcin caligma ofisinde kullanilmak tizere ihtiya¢ duyulan
mal ve malzemelerin egitim — Ogretim faaliyetlerini destekleyici nitelikte
oldugu degerlendirilmis olup talep edilen malzemelerin Ek'te yer alan "Malzeme
Talebi Gerekge Formu'nda belirtildigi sekliyle kabuliine ve alinan kararin
Rektorliik Makamina arzina; (Ek:Ust Yazi ve Malzeme Talebi Gerekce Formu (3
sayfa)) Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan1

3-Kurum Ig Degerlendirme Raporu
4- Mevzuat Belgesi

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plani

3. Durum Analizi

D. Ust Politika Belgeleri Analizi

3- Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

g%;i tﬁiyAngrtakl A.3. Yonetim Sistemleri
3.3. Finansal Yonetim

4-Mevzuat Belgesi

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayil1 Resmi Gazete

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

Universitemiz ile Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyonu tarafindan imzalanan

22.04.2024 tarihli protokol

1-2024-2028 BARU  Stratejik  Planinda  "Nitelikli ~ yabanci  uyruklu

akademisyenlerin toplam istihdami orani i¢indeki pay: artirilacaktir” hedefine
Gerekce katki saglanacaktir.

2- Yapilan talep, Kurum I¢ Degerlendirme Raporunda yer alan “Yatirim
projelerimiz ve yatirim édeneklerimiz dncelikle egitim hizmetlerinde kalitenin




artirdmasima  yonelik olarak planlanmakta ve kullamilmaktady”  ifadesi
kapsaminda yer almaktadir.

3-Personel Daire Baskanligiin 2400077330 sayil1 iist yazistyla Ogretim Elemani
Pk CrFx*x*’in 2024-2025 Akademik yilinda goreve baslayacagi
bildirilmistir.

Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY
Miidiir Yardimcisi (Bagkan V)

Ogr. Gor. Murat KOROGLU Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS
Miidiir Yardimcist (Uye) GUMUSOK (Uye)
(Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
KOSE KOSE
(Uye) Uye)

Ek:

1- 2024/18-1 (Gorev Siiresi Uzatma Formu ve EKi (4 Sayfa))
2- 2024/18-2 (Gorev Siiresi Uzatma Formu ve EKki (4 Sayfa))
3- 2024/18-3 (Gorev Siiresi Uzatma Formu ve EKi (4 Sayfa))
4- 2024/18-4 (Ust yazilar (2 Sayfa))

5- 2024/18-4 (Malzeme Talebi Gerekge Formu (1 Sayfa))



TURKIYE

T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU (- s | 1&*
Yabanci Diller Yiiksekokulu o

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/19 3 16.09.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
16/09/2024 19 02
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Bagkan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yénetim Kurulu Toplantis1 Yiiksekokul Miidiirii Ogr. Gor. Koray
TIRY AKinin bagkanliginda 16/09/2024 tarihinde saat 17.00’de asagidaki giindem maddelerini goriisiip karara
baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

Yabanc Diller Boliimiiniin 11.09.2024 tarihli ve 2400095241 sayili yazisi geregi;
Ogretim Gorevlisi S**** D*****°yp 29 Eyliil — 3 Ekim 2024 tarihleri arasindaki
yurti¢i gegici gorevlendirme talebi gortisiildii.

Yapilan gériismede; Ogretim Gorevlisi S**** D*****°yn 29 Eyliil — 3 Ekim 2024
tarihleri arasinda Bolu’da “2nd International Congress on Academic Studies in
Translation and Interpreting Studies (ICASTIS)” etkinligine katilmak iizere “2547,
sayilt Kanun”un 39’uncu maddesi kapsaminda, 29 Eyliil — 3 Ekim 2024 tarihleri
arasinda 5 (bes) giin sire ile yolluksuz ve yevmiyesiz olarak Bolu'dg
gorevlendirilmesinin kabuliine ve kararin Rektorlik Makamina arzina;)
(Ek:Yurti¢i Gegici Gorevlendirme Formu ve Ekleri (3 Sayfa))

Karar 1

Oy birligi ile karar verildi.




Mlgili Kaynaklar

1-Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plani
3-Birim Stratejik Plan1

4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
5- Birim i¢ Degerlendirme Raporu

6- Mevzuat Belgesi

Igili Kaynaktaki
Olgiitiin Ad1

1- Politika Belgesi
Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan
Amag (A3) Stratejik Hedef (H3.1)

3-Birim Stratejik Plam
(A2) -Stratejik Hedef (H2.3.)

4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler - Hedef 2.3.

5- Birim i¢ Degerlendirme Raporu
B.4.2.

6- Mevzuat Belgesi
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

Gerekee

1- Siirdiirtilebilir kalkinma hedeflerine yonelik ¢aligmalariyla toplumsal fayda
iiretmek,

2- Ulusal ve uluslararasi is birlikleriyle gelistirilen bilimsel faaliyetlerin sayisin
artirmak; alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi,

3- Bilimsel arastirma ve yayimn faaliyetlerini nitelik ve nicelik yoniinden|
gelistirmek,

4- Universitemiz arastirmacilarmim ulusal ve uluslararas: bilimsel etkinliklere
katilimini saglamak,

5- Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi kapsaminda birimimiz dgretim elemanlarinin|
yurt i¢i ve yurt dis1 aragtirma ve bilimsel etkinlik faaliyetleri, ERASMUS+
kapsaminda yapilan faaliyet ve hareketliliklerin Yiiksekokulumuz tarafindan
desteklenmesi,

6- Birim arastirmacilarinin yetkinliklerine gore ulusal ve ihtiya¢ duyulan
uluslararasi kurum/kurulug/alanlarda bilimsel etkinliklere gorevlendirilmeleri




Karar 2

Universitemiz Personel Daire Baskanliginin 04.09.2024 tarihli ve 2400092523
sayil1 yazis1 ve Yabanci Diller Boliimiiniin 16.09.2024 tarihli ve 2400094276
say1l1 yazis1 dogrultusunda; Yiiksekokulumuza aktarilmasi uygun bulunan 1 (bir)
adet Ogretim Gérevlisi (Ders vermekle gérevli) kadrosu igin kadro ilan sartlari
konusu goriisiildii.

Yapilan goériisme sonucunda, “Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim
Elemant

Norm Kadrolarimin Belirlenmesine ve Kullamilmasina Iliskin Yonetmelik” in
5’inci maddesinin 6’nc1 fikras geregince, Yiiksekokulumuza 1 (bir) adet Ogretim|
Gorevlisi kadrosu icin Ek’teki “Kadro Ilan Talep Formunda” belirtilen sartlara)
gore ilana c¢ikilmasma ve kararin Rektorliik Makamina arzina,(Ek: Kadro Ilan
Talep Formu 1 sayfa)

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi
2- Kurum Stratejik Plan1
3-Birim i¢ Degerlendirme Raporu

4- Mevzuat Belgesi

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plan

(3) - Akademik Faaliyetler Analizi (1)

C/ Al/H1.1./PG1.1.3. 1. Akademik Faaliyetler Analizi

gil:l; :;iyxgi(takl 3- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler
B.3.3. Tesis ve Altyapilar
4- Mevzuat Belgesi
Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemam: Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik
1- Egitim-ogretim faaliyetlerinin etkinligi i¢cin uygun kaynak ve altyapis1 geregi,
2- Giiglii yoniimiiz olarak belirtilen gen¢ ve dinamik akademik kadro ve 6gretim
elemant sayisinin artirilmasi hedefi,

Gerekce 3-Ogretim eleman bagina diisen dgrenci sayisiin fazlahig ve ders yiikiiniin

yiiksekligini azaltmak,

4-Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip
olmak.




Karar 3
(Ek Giindem)

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimiiniin  2024/04-01 sayili  kararina)
istinaden; 2024-2025 Akademik Yili Giiz déneminde Istege Bagli Ingilizce
Hazirlik Programi, Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programi ve Béliim Disma Acilan)
Se¢meli Dersler Havuzunda okutulacak dersler konusu goriistildii.
Yapilan goriismede; 2024-2025 Akademik Y1l Gliz doneminde Yiiksekokulumuz
Yabanci Diller Béliimii Istege Bagh ingilizce Hazirlik Programinda, Zorunlul
Ingilizce Hazirlik Programinda ve Bolim Disma Agilan Seg¢meli Dersler
Havuzunda verilen derslerin Boliimden geldigi sekliyle kabuliine;
(Ek: 2024/04-01 Sayili Boliim Kurulu Karar1 (3 Sayfa), Ders Dagilim Cizelgeleri
(5 sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.

Tigili Kaynaklar

1. Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plani

3. Birim i¢ Degerlendirme Raporu
4. Mevzuat Belgesi

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plani

(3) Akademik Faaliyetler Analizi ()

Tlgili Kaynaktaki (5) Temel Yetkinlik Tercihi (D)
Olciitiin Ad A.l./H13./PG134.
3- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
4-Mevzuat Belgesi
2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu
1-Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. ylizyil becerilerine
uygun 6gretim programlari olusturmak ve giincellemek.
2-Disiplinler aras1 yaklagimla 6grencilere cesitli egitim 6gretim firsatlart sunmak.
3-Kampiislerde, kiiltiirel ¢esitliligi, kiiltiirleraras1 etkilesimi ve hosgori
ortamlarini gelistirmek; dezavanatajli gruplarin en st diizeyde desteklendigi ve
kapsayiciligin temel deger oldugu bir yiiksekogretim deneyimini miimkiin kilmak.
4-Genis ve birgok boliime hizmet veren genis segmeli ders havuzunun Giiglii
Yonler olarak tanimlanmasi.
5-Ogrencilerin uzmanlik bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi icin bolim dis
Gerekge se¢meli ders alma, yan dal, ¢ift ana dal yapma imkanlar1 saglanarak firsatlar

verilmektedir.

6-Ogrencilerin  kayitli olduklart program disindaki diger programlardan
alabildikleri ortalama segmeli ders oraninin artirilmasma yonelik performans
hedefi.

7-Yabanci Diller Yiiksekokulu olarak tiniversitemizin farkli boliimlerinden on
lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerin segebilecegi Bolim Dis1 Se¢meli Ders
sayist her gecen yil artirilmaktadir. Bu sayede dgrencilere, yabanci dil (Ingilizce,
Almanca) becerilerini 6grenim hayatlari boyunca gelistirme firsat1 sunulmakta ve
dil ogretimi ve ogrenimiyle ilgili cesitli dersleri de tim o6n lisans, lisans ve

lisansistii seviyelerdeki 6grencilere segmeli ders olarak sunmaktadir.




Ogr. Gor. Koray TIRY AKI

Miidiir (Bagkan)
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS
Miidiir Yardimcis1 (Uye) GUMUSOK (Uye)
(Uye)

Ek:

1- 2024/19-1 (Yurtigi Gorevlendirme Talep Formu ve EKkleri (3 Sayfa))

2- 2024/19-2 (Kadro flan Talep Formu (1 Sayfa))

3- 2024/19-2 (Ust Yaz1 (1 Sayfa))

4- 2024/19-2 ( Boliim Karar1 (3 Sayfa))

5- 2024/19-3 (Bolim Karari(3 Sayfa))

6- 2024/19-3 (2024-2025 GUZ Ders Dagilim Cizelgesi Boliim Disina Acilan Segmeli Dersler (1
sayfa))

7- 2024/19-3 (2024-2025 GUZ Ders Dagilim Cizelgesi NO Istege Bagli Ingilizce Hazirlik
Programi (2 sayfa))

8- 2024/19-3 (2024-2025 GUZ Ders Dagilim Cizelgesi Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programi(2

Sayfa))



TURKIYE

T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU (- s | 1&*
Yabanci Diller Yiiksekokulu o

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/20 3 24.09.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
24/09/2024 20 03
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Bagkan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Katild:
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

Yiiksekokulumuz Yiiksekokul Yénetim Kurulu Toplantis1 Yiiksekokul Miidiirii Ogr. Gor. Koray
TIRY AKinin bagkanliginda 24/09/2024 tarihinde saat 15.00’te asagidaki giindem maddelerini goriisiip karara
baglamak tlizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

Yiiksekokulumuz Egitim-Ogretim Komisyonunun 2024/03-01 sayili karar1 geregi
19-20 Eyliil 2024 tarihinde yapilan "Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programi Muafiyet
(Yeterlilik) Sinavi"na iligkin sonuglar goriisiildii.

Yapilan goriisme sonucunda; " Yabanc: Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi"nin 14’iincii maddesinin 1’inci fikrasi
geregince yapilan yeterlilik (muafiyet) sinavinda Yiiksekokul Egitim-Ogretim|
Komisyonu tarafindan muaf (basarili) oldugu kabul edilen 6grenci listesinin
Komisyondan geldigi sekliyle kabuliine ve alinan kararmn geregi i¢in Birim
Ogrenci Islerine bildirilmesine ve ilgili Fakiiltelere gonderilmesine; (EK: Zorunlu
Hazirlik Programi Ogrenci Listesi (2 sayfa))

Karar 1

Oy birligi ile karar verildi.

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan1

flgili Kaynaklar 3-Birim i¢ Degerlendirme Raporu
4-Mevzuat Belgesi




Ilgili Kaynaktaki
Olciitiin Adi

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

3-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

4- Mevzuat Belgesi

Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Bsliimii Egitim-
Ogretim ve Smav Yonergesinin 17’inci maddesi

Gerekge

1. Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun dgretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi,

2. Disiplinler aras1 yaklagimla 6grencilere cesitli egitim Ogretim firsatlart (gift
anadal, yandal, degisim programlar1 vb.) sunmayzi,

3. 21. Yiizy1l 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve elestirel bir
anlayisla aktif 0grenme-Ogretme strateji ve yontemleri iceren uygulamalar
yiirlitmeyi,

4. Coklu 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin kullanimi ile programlarin amag,
yeterlilik ve 6grenme ¢iktilarina ulagma diizeyini belirlemeyi,

5. Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi ingilizce Miitercim Terciimanlik ile Egitim
Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi programlarinin gretim dili Ingilizce olup
ogretim dilinde bir y1l siireli zorunlu hazirlik programi uygulanmaktadir,

6. Ogrencilerin basarilarmin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesinde Yabanci Diller]
Yiiksekokulu Egitim Ogretim ve Smav Y&netmeligi’'nde belirlenen tanimli
siirecler esas alinmakta,

7. Basar1 notu; kisa sinavlar, ara sinavlar ile genel veya biitiinleme sinavlarinin|
birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Kisa smavlarla ara smav sonuclarinin
basar1 notuna katki oran1 %50, yilsonu genel veya biitiinleme siavlarinin katkisi
1se %50°dir.

8. Ogrencinin Istege Bagli Hazirlik Sinifindan basarili sayilabilmesi igin yilsonu
veya biitiinleme sinavindan 100 tam puan iizerinden en az 50 puan almak kaydiyla|
basar1 notunun 60 olmas: sarttir.

9. Ogrencinin Zorunlu Hazirlik Sinifindan basarili sayilabilmesi igin yilsonu veya|
biitiinleme smavindan 100 tam puan iizerinden en az 50 puan almak kaydiyla
basar1 notunun 75 olmasi sarttir.

Karar 2

Yiiksekokulumuz Egitim-Ogretim Komisyonunun 2024/03-02 sayili karar1 geregi
Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programinda 8grenim géren 6grencilerden muaf olmak
icin belge ile bagvuru yapan 6grencilerin durumlari goriisiildii.

Yapilan goriisme sonucunda; "Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanct Diller Béliimii
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi"nin 14’{incii maddesinin 2’inci fikrasmin (b)
bendi geregince belge ile muafiyet basvurusu yapan ve bagvurusu Yiksekokul
Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan kabul edilen 6grenci listesinin|
Komisyondan geldigi sekliyle kabuliine ve alinan kararin geregi i¢cin Birim




Ogrenci Islerine bildirilmesine ve ilgili Fakiiltelere génderilmesine; (Ek: Belge Ile
Muaf Olan Ogrenci Listesi (1 sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plan1
3-Birim i¢ Degerlendirme Raporu

4- Mevzuat Belgesi

Igili Kaynaktaki
Olciitiin Adx

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.5. Programlarimn Izlenmesi ve Giincellenmesi

3-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.2. Programlarin Yiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

4- Mevzuat Belgesi

Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim ve Smav Yonergesinin 17’inci maddesi

Gerekce

1. Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun dgretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi,

2. Disiplinler aras1 yaklasimla 6grencilere ¢esitli egitim Ogretim firsatlar (¢ift
anadal, yandal, degisim programlar1 vb.) sunmayz,

3. 21. Yiizyll 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve elestirel bir
anlayigla aktif Ogrenme-0gretme strateji ve yontemleri iceren uygulamalar
yiiriitmeyi,

4. Coklu 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin kullanimi ile programlarin amag,
yeterlilik ve 6grenme ¢iktilarina ulagma diizeyini belirlemeyi,

5. Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi Ingilizce Miitercim Terciimanlik ile Egitim
Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi programlarmin dgretim dili Ingilizce olup
ogretim dilinde bir y1l siireli zorunlu hazirlik programi uygulanmaktadir,

6. Ogrencilerin basarilarinin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesinde Yabanci Diller]
Yiiksekokulu Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nde belirlenen taniml
siiregler esas alinmakta, OSYM tarafindan yapilan yabanci dil sinavlari ile YOK]
tarafindan bu smavlara esdegerligi kabul edilen uluslararast yabanci dil
sinavlarindan gegerlilik siiresi sinav sonucunun agiklandig tarihten itibaren olmak
tizere 5 y1l gegerli olmak kaydiyla YDS'ye gore karsiliklari, kismen yabanci dilde
egitim veren programlardaki 6grencilerden, tamamen yabanci dilde egitim veren|
Onlisans programlarindaki Ogrencilerden ve istege bagli hazirlik sinifindan
basarisiz olmus dgrencilerden en az 60 puan, tamamen yabanci dilde egitim veren
lisans programlarindaki 6grencilerden en az 75 puan almis olanlar.




Karar 3

2023-2024 Akademik Yilinda Zorunlu Ingilizce Hazirlik programinda basarisiz
olup kendi imkanlari ile egitim alma talebinde bulunan Z***** S***** px**’nip
dilekgesi goriistildii.

Yapilan goriisme sonucunda; “Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller|
Boliimii Egitim-Ogretim ve Smav Y&nergesi”nin 12’inci maddesinin 2’inci fikrasi
kapsaminda ilk y1l devam sartin1 yerine getirip basarisiz olan Edebiyat Fakiiltesi
Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Boliimii 23010522022 &grenci numarali
LFFFxx GFExARE EX*F*nin kendi imkanlart ile yabanci dil egitimi almasinin
kabuliine ve alinan kararin geregi icin Birim Ogrenci Islerine bildirilmesine ve
Rektorlilk Makamina arzina; (Ek: Ogrenci Dilekgesi (1 Sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2- Birim Stratejik Plani

3- Kurum Stratejik Plan1

4- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
5-Birim i¢ Degerlendirme Raporu

6- Mevzuat Belgesi

Tgili Kaynaktaki
Olciitiin Adx

1- Politika Belgesi
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2- Birim Stratejik Plam
I. Boliim: Durum Analizi
1.6. GZFT (Giiglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler) Analizi

3- Kurum Stratejik Plam
3. Durum Analizi
K. GZFT Analizi

4- Kurum i¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi B.1.1. Programlarin
Tasarimi ve Onay1

5-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

6- Mevzuat Belgesi
Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim ve Smav Yénergesinin 12. Maddesi




Gerekee

1-Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun dgretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi,

2- Ogrenciyi merkeze alan egitim ilkesini benimsemis birimde, s6z konusu egitim
modeline paralel bir egitim modelinin uygulanmasi,

3-Cagdas ve 6grenci merkezli yaklagimin bulunmasi,

4-Universitemiz girisimci ve yenilikgi bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil
becerilerine uygun Ogretim programlart olusturmayr ve gilincellemeyi egitim
ogretim kalite politikasi olarak benimsemesi,

5-Yabanci Diller Yiiksekokulunun Egitim ve Ogretim programlari, katilimcilik ve
Ogrenci odakli olma ilkeleri gercevesinde siirekli iyilestirmelere agik olmay1
benimsemesi,

6-Ilk y1l devam sartin1 yerini getirip basarisiz olan dgrencilerin egitim-6gretimin
basladigi ilk hafta i¢inde dilekge ile bagvuru yapmasi ve ilgili yonetim kurulunun
uygun gormesi durumunda kendi imkanlari ile yabanci dil egitimi almasina izin|
verilmesi,

7-Yiiksekokulumuz Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programi 23010522022 &grenci
numarali Z***** G**xx* E***°pin Bartin Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-Ogretim ve Smav Y®dnergesinin)
12’nci maddesinin 2°nci fikrasi kapsaminda kendi imkanlari ile yabanci dil egitimi
almasina izin verilmesini talep etmesi.

Ogr. Gér. Koray TIRY AKI
Miidiir (Bagkan)

Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fatma
Miidiir Yardimeist (Uye) Miidiir Yardimcisi (Uye) GUMUSOK

Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS

Ek:

Uye)

1- 2024/20- 1 (Zorunlu Hazirlik Programi Ogrenci Listesi (2 sayfa))
2- 2024/20- 2 (Belge ile Muaf Olan Ogrenci Listesi (1 sayfa))
3- 2024/20- 3 (Ogrenci Dilekgesi (1 Sayfa)



TURKIYE

T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU (- s | 1&*
Yabanci Diller Yiiksekokulu o

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/21 2 27.09.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
27/09/2024 21 02
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Bagkan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Katild:
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

_ Yiksekokulumuz Yiiksekokul Yénetim Kurulu Toplantist Yiiksekokul Mudiiri Ogr. Gér. Koray
TIRY AKI'nin bagkanlhiginda 27/09/2024 tarihinde saat 13.00’te asagidaki giindem maddelerini goriisiip
karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlari almistir.

2024/19-03 sayili Yiiksekokul Yonetim Kurulu karari ile uygun bulunan “2024-
2025 Akademik Yili Giiz Donemi Yiiksekokulumuz Zorunlu ve Istege Bagly
Hazirlik Programlarimin boliim disi segmeli dersleri, haftalik ders programi ve ders
dagilimlarinin” Boliim Bagkanliginin 26.09.2024 tarihli ve 24/06-01 sayil1 karari
geregince revize edilmesi konusu goriistildii.

Karar 1 Yapilan goriisme sonucunda; “Yiiksekokulumuz 2024-2025 Akademik Y1l GiiZ
Dénemi Zorunlu ve Istege Bagli Hazirlik Programlarmin boliim dist segmeli
dersleri, haftalik ders programi ve ders dagilimlarinin” Boliim Bagkanligindan|
geldigi sekliyle kabuliine;

Oy birligi ile karar verilmistir.
(Ek: Bolim Kurul Karar1 ve Ekleri (19 Sayfa))

1. Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plan1

3. Birim I¢ Degerlendirme Raporu
4. Mevzuat Belgesi

Tlgili Kaynaklar




Tlgili Kaynaktaki
Ol¢iitiin Ad1

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plam

(3) Akademik Faaliyetler Analizi (1)

(5) Temel Yetkinlik Tercihi (D)
A.l./H13./PGl34.

3- Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
4-Mevzuat Belgesi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu

Gerekge

1-Girisimci ve yenilikei bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun 6gretim programlari olusturmak ve giincellemek.

2-Disiplinler aras1 yaklasimla 6grencilere gesitli egitim 6gretim firsatlar1 sunmak.
3-Kampiislerde, kiiltiirel ¢esitliligi, kiiltlirleraras1 etkilesimi ve hosgori
ortamlarmni gelistirmek; dezavanatajli gruplarin en st diizeyde desteklendigi ve
kapsayiciligin temel deger oldugu bir yiiksekogretim deneyimini miimkiin kilmak.
4-Genis ve birgok boliime hizmet veren genis segmeli ders havuzunun Giigli
Yonler olarak tanimlanmasi.

5-Ogrencilerin uzmanlik bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi igin bdlim disj
secmeli ders alma, yan dal, ¢ift ana dal yapma imkéanlar1 saglanarak firsatlar
verilmektedir.

6-Ogrencilerin kayitli olduklart program disindaki diger programlardan
alabildikleri ortalama se¢meli ders oraninin artirilmasma yonelik performans
hedefi.

7-Yabanct Diller Yiiksekokulu olarak tiniversitemizin farkli boliimlerinden 6n
lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerin segebilecegi Bolim Dis1 Se¢meli Ders
sayist her gecen yil artirllmaktadir. Bu sayede dgrencilere, yabanci dil (Ingilizce|
Almanca) becerilerini 6grenim hayatlari boyunca gelistirme firsat1 sunulmakta ve
dil ogretimi ve ogrenimiyle ilgili cesitli dersleri de tim on lisans, lisans ve
lisansiistii seviyelerdeki 6grencilere segmeli ders olarak sunmaktadir.

Karar 2

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Béliimii Yabanci Diller Anabilim Dali Ogretim|
Gorevlisi Doktor S**** D*****’1y 29 Eyliil-03 Ekim 2024 tarihleri arasinda
yurti¢i gegici gorevlendirmesi nedeniyle ders telafileri konusu goriistildii;

Yapilan goriismede; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimii Yabanci Diller
Anabilim Dali Ogretim Gérevlisi Doktor S**** D*****>ypn 29 Eyliil-03 Ekim
2024 tarihleri arasinda 5 (bes) giin siire ile Bolu’da "Ceviribilim Uzerine Ozgiin
ve Yenilik¢i Akademik Calismalar" kapsaminda yurti¢i gegici gorevlendirilmesi
nedeniyle Ek’li formda belirtilen giin ve saatlerde, belirtilen dersler icin telafi dersi
yapmalarmin kabuliine ve kararin geregi icin Yiiksekokul Ogrenci Isleri Birimine
bildirilmesine; (Ek; Gorevlendirme Formu ve Ekleri (3 Sayfa))

Oy birligi ile karar verilmistir.




Tlgili Kaynaklar

1. Politika Belgesi
2. Birim I¢ Degerlendirme Raporu
3. Mevzuat Belgesi

Tlgili Kaynaktaki
Ol¢iitiin Ad1

1. Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2.Birim i¢ Degerlendirme Raporu

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

3. Mevzuat Belgesi

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 36 nc1 maddesi

Bartin Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi
2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesi

Gerekee

1. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunun 36’inct maddesi ve 2914 sayili
Yiiksekogretim
Personel Kanununun 11’inci maddesi “Ogretim gérevlisi ise haftada asgari on iki
saat ders vermekle yiikiimlidiir” geregince Yiiksekokulumuzda verilen Ingilizce
derslerin
programlarinin ve miifredati kapsaminda 6gretim gorevlilerinin yapilamayacak
olan derslere ait ders telafilerinin yapilmasi.

Ogr. Gor. Koray TIRY AKI
Miidiir (Baskan)

Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fatma
Miidiir Yardimeist (Uye) Miidiir Yardimcisi (Uye) GUMUSOK

Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS

Uye)

Ek:

1- 2024/21-01 (Boliim Kurul Karar1 ve EKleri (19 Sayfa))
2- 2024/21-02 (Gorevlendirme Formu ve Ekleri (3 Sayfa))



T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yabanci Diller Yiksekokulu

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/22 1 4.10.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
04/10/2024 22 01
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

. Yiksekokulumuz Yiksekokul Yénetim Kurulu Toplantist Yiksekokul Miidiri Ogr. Gér. Koray
TIRY AKI'nin baskanliginda 04/10/2024 tarihinde saat 14.30’da asagidaki giindem maddelerini goriisiip
karara baglamak iizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlar1 almigtir.

Yiiksekokulumuz Egitim -Ogretim Komisyonunun 2024/04-01 say1l1 karar geregi
“2024 YKS Ek Yerlestirme" ile Universitemize yerlesen 6grencilerimiz i¢in 014
02 EKim 2024 tarihinde yapilan "Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programi Muafiyet
(Yeterlilik) Sinavi"na iliskin sonuglar goriisiildii.

Yapilan goriismede; "Yabanc: Diller Yiiksekokulu Yabanct Diller Béliimii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonergesi"nin 14’{incii maddesinin 1’inci fikras1 geregince
yapilan yeterlilik (muafiyet) smavinda Yiiksekokul Egitim-Ogretim Komisyonu
tarafindan muaf (basarili) oldugu kabul edilen 6grenci listesinin Komisyondan
geldigi sekliyle kabuliine ve alinan kararin geregi icin Birim Ogrenci Islering
bildirilmesine ve ilgili Fakiiltelere gonderilmesine; (Ek: Egitim Ogretim
Komisyonu Karar ve Ekleri (4 Sayfa))

Karar 1

Oy birligi ile karar verildi.

flgili Kaynaklar 1- Politika Belgesi

2- Kurum Stratejik Plani




3-Birim I¢ Degerlendirme Raporu

4- Mevzuat Belgesi

1- Politika Belgesi
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

B. Egitim Ve Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Ilgili Kaynaktaki .
Olgiitiin Ad1 3-Birim I¢ Degerlendirme Raporu
B. Egitim Ve Ogretim
B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.2. Olgme ve Degerlendirme
4- Mevzuat Belgesi
Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim ve Smav Y6nergesinin 17’inci maddesi
1. Girigimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun dgretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi,
2. Disiplinler aras1 yaklagimla dgrencilere cesitli egitim Ogretim firsatlart (gift
anadal, yandal, degisim programlari vb.) sunmayi,
3. 21. Yiizy1l 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve elestirel bir
anlayisla aktif Ogrenme-0gretme strateji ve yontemleri iceren uygulamalar
yiiriitmeyi,
4. Coklu 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin kullanimi ile programlarin amag,
yeterlilik ve 6grenme ¢iktilarina ulagsma diizeyini belirlemeyi,
5. Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi Ingilizce Miitercim Terciimanlik ile Egitim
Gerekge Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi programlarmin dgretim dili Ingilizce olup

ogretim dilinde bir y1l siireli zorunlu hazirlik programi uygulanmaktadir,

6. Ogrencilerin basarilarinin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesinde Yabanci Diller|
Yiiksekokulu Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nde belirlenen taniml
siirecler esas alinmakta,

7. Yabanci dil yeterlilik smavindan basarili olabilmek i¢in 100 tam puan
tizerinden, kismen yabanci dilde egitim veren programlardaki Ogrencilerin,
tamamen yabanci dilde egitim veren Onlisans programlarindaki 6grencilerin ve
egitim dili Tirk¢e olup istege bagli hazirlik okuyan 6grencilerin en az 60 puan;
tamamen yabanc dilde egitim veren lisans programlarindaki 6grencilerin en az 75
puan ve lisansiistii 6grencilerinin ise en az 80 puan almalar1 gerekmektedir.




Ogr. Gor. Koray TIRY AKI

Miidiir (Baskan)
Ogr. Gor. Murat KOROGLU  Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fatma
Miidiir Yardimcist (Uye) Miidiir Yardimeisi (Uye) GUMUSOK
Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
Uye) KOSE
Uye)

Ek: 2024-22-1 (Egitim Ogretim Komisyonu Karar ve Ekleri (4 Sayfa))



T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yiksekokul Yonetim Kurulu

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/23 3 11.10.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
11/10/2024 23 03
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

. Yiksekokulumuz Yiksekokul Yénetim Kurulu Toplantist Yiksekokul Midiri Ogr. Gér. Koray
TIRY AKI'nin bagkanliginda 11/10/2024 tarihinde saat 14.00’te asagidaki giindem maddelerini goriisiip
karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

07 Ekim 2024 tarihli ve 32685 sayili Resmi Gazete'de ilan edilen
Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bolimii Yabanci Diller Anabilim Dalina)
alinacak 1 (bir) adet Ogretim Gorevlisi (Ders Verecek) kadrosuna yapilan|
basvurular i¢in 6n degerlendirme ve giris sinavinda gorev alacak jiiri iiyelerinin|
belirlenmesi konusu goriisiildii.

Yapilan goriisme sonucunda; “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris
Karar 1 Sinavilarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”in 11’inci maddesi
“Yiiksekogretim kurumlarinda giris sinavi jiirisi;  ......... vabanct diller]
viiksekokullarinda ise yiiksekokul miidiirii olmak iizere en az sekiz ogretim tiyesi
arasindan ilgili yonetim kurulunca segilecek ii¢ asil bir yedek iiyeden olusur.”
geregince jiri tyelerinden birisinin  Yiiksekokul Miidiirii olmasi gerekirken|
Yiiksekokulumuz Miidiirii Ogr. Gor. K**** T******pin ynvanmin ilanda
belirtilen unvan ile esdeger olmasi nedeniyle Yiksekokulumuz Yabanci Diller
Boliimii Yabanci Diller Anabilim Dalina alinacak olan 2. derece Ogretim)
Gorevlisi (Ders verecek) kadrosuna miiracaat eden adaylar icin yapilacak olan




“On Degerlendirme ve Giris Simavi’nda gorev alacak jiiri iiyelerinin Ek’teki
tabloda belirtildigi sekilde gorevlendirilmesine;

Oy birligiyle karar verildi.

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2- Kurum Stratejik Plan1

3- Birim i¢ Degerlendirme Raporu
4- Mevzuat Belgesi

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plani

(3) - Akademik Faaliyetler Analizi (I)

(5) - Temel Yetkinlik Tercihi (D)

ilgili Kaynaktaki  |C/ Al/H1.3./PG1.3.4.

Olciitiin Ad 3- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
4- Mevzuat Belgesi
Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul Ve Esaslag
Hakkinda Yo6netmelik
1-Egitim-6gretim faaliyetlerinin etkinligi i¢cin uygun kaynak ve altyapis1 geregi,
2-Glg¢li yoniimiiz olarak belirtilen geng ve dinamik akademik kadro ve 6gretim
elemant sayisinin artirilmasi hedefi,

Gerekce 3-Ogretim eleman: basma diisen 6grenci sayisinin fazlalig ve ders yiikiiniin

yiiksekligini azaltmak,
4-Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip olmak.




Karar 2

Yabanci Diller Boliimiiniin 11.10.2024 tarihli ve 2400108536 sayili yazis1 geregi;
Ogretim Gorevlisi N***** T**** K***nin 0] Nisan — 28 Haziran 2025 tarihleri
arasinda 89 (seksekndokuz) giin siire ile TUBITAK 2214-A Yurt Dis1 Doktora
Siras1 Arastirma Burs Programi kapsaminda yurtdisi gorevlendirme talebi
gortsiildii.

Yapilan goriismede; Ogretim Gérevlisi N***** Tx*** K***nn Tiirkiye
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) tarafindan verilen 2214-
A Doktora Sirast Arastirma Burs Programi kapsaminda "Oxford Universitesi
Oxford Institute of Population Ageing Oxford Niifus Yaslanma Enstitiisii"nde
“TUBITAK 2214-A Yurt Disi Doktora Siras: Arastirmast’na katilmak iizere “2547,
sayili Kanunun 39’uncu maddesi geregince, 01 Nisan —28 Haziran 2025 tarihleri
arasinda 89 (seksendokuz) giin siire ile yolluksuz ve

yevmiyesiz olarak Ingiltere'de gorevlendirilmesinin kabuliine ve kararm
Rektorliik Makamina arzina; (Ek: Ust Yazi ve Ekleri (25 Sayfa))

Oy birligi ile karar verildi

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plan1

3-Birim Stratejik Plam

4-Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
5- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
6- Mevzuat Belgesi

Tgili Kaynaktaki
Olgiitiin Ad1

1- Politika Belgesi

Barti Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plani

Amag (A3) Stratejik Hedef (H3.1)

3-Birim Stratejik Plam

(A2) -Stratejik Hedef (H2.3.)

4-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Hedef 2.3.

5- Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.2.

6- Mevzuat Belgesi

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu




Gerekce

1- Siirdiirtilebilir kalkinma hedeflerine yonelik caligmalariyla toplumsal fayda
iiretmek,

2- Ulusal ve uluslararasi is birlikleriyle gelistirilen bilimsel faaliyetlerin sayisini
artirmak; alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi,

3- Bilimsel arastirma ve yayimn faaliyetlerini nitelik ve nicelik yoniinden
gelistirmek,

4- Universitemiz arastirmacilariin ulusal ve uluslararas: bilimsel etkinliklere
katilimini saglamak,

5- Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi kapsaminda birimimiz &gretim elemanlarinin|
yurt i¢i ve yurt dis1 arastirma ve bilimsel etkinlik faaliyetleri, ERASMUS+
kapsaminda yapilan faaliyet ve hareketliliklerin Yiiksekokulumuz tarafindan|
desteklenmesi,

6- Birim arastirmacilarinin yetkinliklerine goére ulusal ve ihtiyag duyulan
uluslararas1 kurum/kurulug/alanlarda bilimsel etkinliklere gorevlendirilmeleri

Karar 3

2024-2025 Akademik Yilinda Yiksekokulumuz Istege Baglh Ingilizce Hazirlik|
Programi ve Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programinda azami siirelerini dolduran
ogrencilerin durumlart goriisiildii.

Yapilan goriismede; “2547 sayili Kanunun 44’{incii maddesinin ¢ bendi ve
“Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanct Diller Béliimii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yénergesi nin 9'uncu maddesi 3'incii fikras1 dogrultusunda
2024-2025 Akademik Yilinda istege Bagli ingilizce Hazirlik Programi ve Zorunly
Ingilizce Hazirlik Programinda azami siirelerini dolduran ve Ek’li tabloda bilgileri
bulunan O6grencilerin tabloda belirtilen gerekgeler sebebiyle programlarindan
ilisiklerinin kesilmesine ve alnan kararin Ogrenci Isleri Daire Baskanligina
bildirilmek iizere Rektdrliik Makamina arzina; (Ek; Ogrenci Listeleri (2 Sayfa))

Oy birligi ile karar verildi

Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi
2-Mevzuat Belgesi

Tgili Kaynaktaki
Olciitiin Adx

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2- Mevzuat Belgesi

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu

Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yodnergesi




1-Girisimci ve yenilikei bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine
uygun Ogretim programlari olusturmak ve giincellemek, 2-

Gerekce Egi_tim ve Ogretim faaliyetlerini ylriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip olmak,
3-istege bagli yabanci dil egitiminin siiresinin bir akademik y1l olmasi,
4-Zorunlu hazirlik siniflarinin egitim siiresi azami iki akademik y1l olmasi.

Ogr. Gor. Koray TIRY AKI
Miidiir (Baskan)
Ogr. Gor. Murat KOROGLU Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fatma
Miidiir Yardimecisi (Uye) Miidiir Yardimcist (Uye) GUMUSOK

(Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS

(Uye)

Ek:

1- 2024/23-01 (On Degerlendirme ve Giris Sinavi Jiiri Listesi (1 Sayfa))
2- 2024/23-02 (Ust yazis1 ve Ekleri (25 Sayfa))
3- 2024/23-03 (Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programindan Azami Siireyi Asan Ogrenci Listesi (1

Sayfa))

4- 2024/23-03 (Istege Bagl Ingilizce Hazirlik Programindan Azami Siireyi Asan Ogrenci

Listesi (1 Sayfa))



T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yiksekokul Yonetim Kurulu

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/24 2 8.11.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
08/11/2024 24 02

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

. Yiksekokulumuz Yiksekokul Yénetim Kurulu Toplantist Yiiksekokul Midiri Ogr. Gér. Koray
TIRY AKI'nin bagkanliginda 08/11/2024 tarihinde saat 15.00’te asagidaki giindem maddelerini goriisiip
karara baglamak tizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

Yabanci Diller Boliimii'niin 05.11.2024 tarihli ve 2400118824 say1l1 yazis1 geregi;
Ogretim Gorevlisi S**** O***’1n gdrev siiresi uzatilmasi talebi goriisiildii.

Yapilan goriismede; Ogretim Gorevlisi  S**** O***°mn  gbrev siiresinin|
08.12.2024 tarihinde dolacak olmasi1 sebebiyle “2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu nun 31’inci maddesi uyarinca Ogretim Gorevlisi $**** O***°1n 1 (bir)
yil siire ile atanmasinin uygunluguna ve kararin Rektorlikk Makamina arzina; (EK:
Gorev Siiresi Uzatma Formu ve EKleri ( 6 sayfa))

Karar 1

Oy birligi ile karar verildi.

1- Politika Belgesi

2-Kurum Stratejik Plani

Tigili Kaynaklar 3- Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
4- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
5- Mevzuat Belgesi




Mlgili Kaynaktaki
Olciitiin Ad1

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
Kurum Stratejik Plan1

Amag (A2)

Stratejik Hedef (H2.3)

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Birim I¢ Degerlendirme Raporu

B.4.1 Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi

Gerekee

1. Bolim Bagkani ve Yiiksekokul Miidiiriiniin olumlu goriisleri ile birlikte ilgili
Ogretim elemaninin egitim-68retim faaliyetleri ve idari faaliyetlerde olumlu
katkisinin bulunmasi, gelismeye agik ekip ¢alismasina yatkin olmast,

2. Ders dagilim dengesi, program i¢inde yer alan derslerin diizenli bir sekilde
dagitilmasin1 ders yiikiiniin adil bir sekilde belirlenmesi ve lisans diizeyindeki
ogrencilere saglanacak beceri ve bilgi diizeyleri, belirli standartlara dayanarak|
Ogretim elemanlarinin belirlenmesi,

3. Insan kaynaklarinin yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisini
benimsemeyi,

4. Birim Stratejik hedefleri dogrultusunda 6gretim elemani basina diisen 6grenci
sayisinin  azaltilarak  egitim-6gretim  faaliyetlerinin  siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi.

Karar 2

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2024/7 sayili
Cumhurbaskanliginin "Tasarruf Tedbirleri" konulu Genelgesi ve Universitemiz
Genel

Sekreterliginin 2400071820 sayili iist yazisi kapsaminda; 2024 mali yilinda)
Yiiksekokulumuzun kullaniminda olan derslikler ve ¢alisma ofislerinde
kullanilmak {izere ihtiya¢ duyulan mal ve malzemelerin birim biitgesiyle satin
alinmasi1 konusu goriistilmiistiir.

Yapilan goriismede; Yiiksekokulumuzda egitim - 6gretimin faaliyetlerinin ve idari
islemlerin aksamadan siirdiiriilebilmesi i¢in, Yiiksekokulumuzun kullaniminda
olan derslikler ve ¢alisma ofislerinde kullanilmak tizere ihtiyag duyulan mal ve
malzemelerin birim biit¢esiyle satin alinmasinin "Tasarruf Tedbirleri" genelgesing
uygun oldugu degerlendirilerek 2024 yil1 igerisinde alinmasi planlanan malzeme
taleplerinin Ek'te yer alan "Malzeme Talebi Gerek¢e Formu'nda belirtildigi
sekliyle kabuliine ve alinan kararin Rektorlik Makamina arzina; (Ek:Malzeme
Talebi Gerek¢e Formu ( 1 sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.

Tigili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2- Kurum Stratejik Plani

3-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
4- Mevzuat Belgesi




1.Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plam

6.A1. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir

i"lgili Kaynaktaki Bireyler Yetistirmek (H.1.1.)
Olciitiin Ad1 3.Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
3.3. Finansal Yonetim
4. Mevzuat
4734 sayili Kamu ihale Kanunu
17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete
1. Egitim ve Ogretim faaliyetlerini yiiritmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip olmak.
2. Egitim - Ogretim faaliyetleri i¢in iiniversitemizin fiziksel ve akademik
altyapisini giiclendirmek.
3. Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Universitemize tahsis edilen ddenekler
Strateji Gelistirme Daire Baskanlhiginca takip edilmektedir. Universitemize tahsig
edilen 6denekler; her yil akademik ve idari birimlerimizin katilimi ile yapilan|
biitgenin planlanmasi toplantisinda birimlerin gerceklestirecekleri amag ve
hedeflere ait faaliyetleri ile takip eden yilda planladiklar: cari giderleri dikkate)
alinarak ve biit¢e imkanlar1 dahilinde tahsis edilmektedir.
4. Malzeme Gerekgeleri
A- Bilgi Islem Daire Baskanligmin tuttugu raporda belirtildigi iizere derslikte
Gerekee kullanilan projeksiyon cihazinin lambasi patlamis olup egitim Ggretim

faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in projeksiyon lambasina ihtiya¢ duyulmustur.
B- Bilgi Islem Daire Bagkanliginin tuttugu raporda belirtildigi {izere derslikte ve
akademik personelin ofisinde kullanilan ekran karti arizalanmig olup egitim
Ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in ekran kartina ihtiya¢ duyulmustur.
C- Dersliklerde ve toplantilarda kullanilan diziistii bilgisayarlarin projeksiyon
cihaziyla baglantisinin kurulmasi i¢in ihtiya¢ duyulmustur.

C- Yiiksekokul Sekreterinin ofisinde kullanilan yazici igin tonere ihtiyag
duyulmaktadir.

D- Yiiksekokulumuzun sorumlulugunda olan TOEFL Merkezi'nde kullanilan
bilgisayarlar i¢in yonca gii¢ kablosuna ihtiya¢ duyulmustur.

E- Ayagi kirik olan bir adet ¢calisma koltugu i¢in y1ldiz ayaga ihtiya¢ duyulmus
olup stok yonetimi i¢in bir adet de yedek olarak birimimiz biinyesinde bulunmasi
diistiniilmstiir.

Ogr. Gor. Koray TIRY AKI
Miidiir (Baskan)



Ogr. Gor. Murat KOROGLU ~ Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fatma
Miidiir Yardimeist (Uye) Miidiir Yardimcist (Uye) GUMUSOK
Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS
Uye) Uye)

Ek:

1- 2024/24-01 (Gorev Siiresi Uzatma Formu ve Ekleri ( 6 sayfa))
2- 2024/24-02 (Malzeme Talebi Gerekge Formu (1 Sayfa))

3- 2024/24-02 (Tutanaklar (3 sayfa))

4- 2024/24-02 (Ust yazi1 (1 Sayfa))

5- 2024/24-02 (Calisma Koltugu Kirik Par¢a Goriintiisii (1 Sayfa))



T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yiksekokul Yonetim Kurulu

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/25 1 19.11.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
19/11/2024 25 01
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI
Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

. Yiksekokulumuz Yiksekokul Yénetim Kurulu Toplantist Yiksekokul Midiri Ogr. Gér. Koray
TIRY AKI'nin bagkanliginda 19/11/2024 tarihinde saat 15.00’te asagidaki giindem maddelerini goriisiip
karara baglamak iizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlar1 almigtir.

07 Ekim 2024 tarihli ve 32685 sayili Resmi Gazete’de ilan edilen|
Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller Anabilim Dali 2. derece
Ogretim Gorevlisi (Ders verecek) kadrosuna miiracaat ederek genel sartlari
tasiyan ve yapilan 6n degerlendirme sonucunda sinava girmeye hak kazanan
adayin giris smavi 04.11.2024 tarihinde yapilmis olup, bu sinav sonucunda
basarili olan adayin atanmas1 konusu goriisiildi,

Karar 1 Yapilan goriismede; Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimii Yabanci Diller
Anabilim Dali Ogretim Gérevlisi kadrosu igin 04.11.2024 tarihinde yapilan giris
siavinda basarili olan Z*** C** K*****1n_belgelerinin incelenmesi neticesinde
s0z konusu kadroya “2547 sayili Kanunun 31 inci maddesi uyarinca,

1 (bir) yil siire ile atanmasmin kabuliine ve kararin gere§i i¢in Rektorliik
Makamina arzina;

Oybirligi ile karar verildi.

1- Politika Belgesi

Tlgili Kaynaklar 2-Kurum Stratejik Plam

3- Birim I¢ Degerlendirme Raporu
4- Mevzuat Belgesi




Tlgili Kaynaktaki
Ol¢iitiin Ad1

1- Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi
2-Kurum Stratejik Plani

(3) - Akademik Faaliyetler Analizi ()

(5) - Temel Yetkinlik Tercihi (D)

C/ A1/H1.3./PG1.34.

3- Birim i¢ Degerlendirme Raporu

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

4- Mevzuat Belgesi

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda)
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul Ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik

Gerekee

1-Egitim-6gretim faaliyetlerinin etkinligi icin uygun kaynak ve altyapis1 geregi,
2-Glgli yoniimiiz olarak belirtilen geng ve dinamik akademik kadro ve 6gretim
elemant sayisinin artirilmasi hedefi,

3-Ogretim eleman basina diisen dgrenci sayisinin fazlaligi ve ders yiikiiniin
yiiksekligini azaltmak,

4-Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip olmak.

Ogr. Gor. Koray TIRY AKI
Miidiir (Baskan)

Ogr. Gor. MuratKOROGLU ~ Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY Dr. Ogr. Uyesi Fatma

Miidiir Yardimcist (Uye) Miidiir Yardimecist (Uye) GUMUSOK

Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS

Uye)

Uye)



T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yiksekokul Yonetim Kurulu

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/26 1 6.12.2024

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar Sayisi
06/12/2024 26 01
YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Ogr. Gor. Koray TIRYAKI (Miidiir) Baskan Katildi
Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Ogr. Gor. Murat KOROGLU (Miidiir Yardimcist) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KOSE (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Izinli
Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS (Ogretim Uyesi Temsilcisi) Uye Katildi
Leyla AYDIN (Yiksekokul Sekreteri ) Uye Katildi

. Yiiksekokulumuz Yiksekokul Yénetim Kurulu Toplantist Yiksekokul Midiri Ogr. Gér. Koray
TIRY AKI'nin bagkanliginda 06/12/2024 tarihinde saat 13.00’te asagidaki giindem maddelerini goriisiip
karara baglamak iizere video konferans yontemiyle toplanarak asagidaki kararlar1 almigtir.

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2024/7 sayili
Cumhurbaskanhiginin "Tasarruf Tedbirleri" konulu Genelgesi ve Universitemiz
Genel

Sekreterliginin 2400071820 sayili list yazist kapsaminda; 2024 mali yilinda
Yiiksekokulumuzun kullaniminda olan derslikler ve ¢alisma ofislerinde
kullanilmak {izere ihtiya¢ duyulan mal ve malzemelerin birim biitgesiyle satin
alinmasi1 konusu goriistilmiistiir.

Yapilan goriismede; Yiiksekokulumuzda egitim - 6gretimin faaliyetlerinin ve idari
Karar 1 islemlerin aksamadan siirdiiriilebilmesi i¢in, Yiiksekokulumuzun kullaniminda
olan derslikler ve ¢alisma ofislerinde kullanilmak tizere ihtiyag duyulan mal ve
malzemelerin birim biit¢esiyle satin alinmasinin "Tasarruf Tedbirleri" genelgesing
uygun oldugu degerlendirilerek 2024 yili igerisinde alinmas1 planlanan malzeme
taleplerinin Ek'te yer alan "Malzeme Talebi Gerek¢ce Formu'nda belirtildigi
sekliyle kabuliine ve alinan kararin Rektorliik Makamina arzina; (Ek:Malzeme
Talebi Gerek¢e Formu ( 1 sayfa))

Oy birligi ile karar verildi.




Tlgili Kaynaklar

1- Politika Belgesi

2- Kurum Stratejik Plan1

3-Kurum Ig Degerlendirme Raporu
4- Mevzuat Belgesi

1.Politika Belgesi

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plani

6.A1. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir

Tlgili Kaynaktaki Bireyler Yetistirmek (H.1.1.)

Olciitiin Ad 3.Kurum ¢ Degerlendirme Raporu
3.3. Finansal Yonetim
4. Mevzuat
4734 sayili Kamu ihale Kanunu
17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete
1. Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya
sahip olmak.
2. Egitim - Ogretim faaliyetleri igin iiniversitemizin fiziksel ve akademik]
altyapisini giiclendirmek.
3. Merkezi Yénetim Biitge Kanunu ile Universitemize tahsis edilen ddenekler
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca takip edilmektedir. Universitemize tahsis
edilen 6denekler; her yil akademik ve idari birimlerimizin katilimi ile yapilan
biitgenin planlanmas1 toplantisinda birimlerin gerceklestirecekleri amag ve
hedeflere ait faaliyetleri ile takip eden yilda planladiklar cari giderleri dikkate
alinarak ve biitge imkanlar1 dahilinde tahsis edilmektedir.

Gerekce 4. Malzeme Gerekgeleri

A- Yiiksekokulumuz stok yonetimi geregi envanterimizde yer alan bilgisayarlarda
ariza olmasi durumunda kullanilmak iizere egitim Ogretim faaliyetlerinin
aksamadan siirdiiriilebilmesi i¢in iki adet yedek ekran kartina ihtiya¢ duyulmustur.
B- Yiiksekokulumuz stok yonetimi geregi envanterimizde yer alan yazici igin|
kullanilmak tizere egitim 6gretim faaliyetlerinin aksamadan siirdiiriilebilmesi i¢in|
bir adet yedek tonere ihtiya¢ duyulmustur.

C- Yiiksekokulumuz stok yonetimi geregi envanterimizde yer alan calismal
koltuklarinin amortisdriiniin arizalanmas1 durumunda kullanilmak iizere egitim
Ogretim faaliyetlerinin aksamadan siirdiiriilebilmesi i¢in iki adet yedek ofis
koltugu amortisoriine ihtiya¢ duyulmustur.

Ogr. Gor. Koray TIRY AKI
Miidiir (Baskan)



Ogr. Gor. Murat KOROGLU ~ Ogr. Gor. Niyazi Alkan AY
Miidiir Yardimcisi (Uye) Miidiir Yardimeisi (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Fuat DAS
Uye)

Ek:
1- 2024-26-01 (Genel Sekreterlik Ust Yazis1 (1 Sayfa))
2- 2024-26-01 (Malzeme Talebi Gerekge Formu (1 Sayfa))

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
KOSE
Uye)



