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YONETIM BILiSIM SISTEMLERI BOLUM KURULU UYELERI

SN UNVANIL, ADI VE SOYADI GOREVI POZISYONU? DURUM?®
1. Dog. Dr. Fatma SONMEZ CAKIR Boliim Bagkani Baskan Katild
2. Prof. Dr. Ummiihan AVCI Ogretim Elemani Uye Katild:
3.  Dog. Dr. Hakan OZKOSE Ogretim Elemani Uye Katild:
4.  Dog. Dr. Kamil CELIK Ogretim Elemani Uye Katildi
5.  Tuba SARAMAN Memur I¢ Paydas Katildi
6. Emir Alp ELMAS Ogrenci Temsilcisi Dis Paydas Katildi
7. Rabia BORA Ogrenci Temsilcisi Dis Paydas Katildi
8. Muhammed Yigit ATABEY Ogrenci Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
9. Mechmet Ali ATAS Ogrenci Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
10. Fatih AKSOY Ogrenci Temsilcisi Dis Paydas Katild1
11. Havva Kiibra BACAK Ogrenci Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
12. llker BINGOL Ogrenci Temsilcisi Dis Paydas Katild:
13. Mahamat YAKHOUB HASSABO Ogrenci Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
14. Sebnem KARSLI Ogrenci Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
15. Sila KESLER Ogrenci Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
16. Taha ABAKAR AMIR Ogrenci Temsilcisi Dis Paydas Katild:
17.  Yunus BULUT Sektor Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
18. Gencer SAKA Sektor Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
19. Liitfi DERELI Sektor Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
20. Berat TAHTABICEN Sektor Temsilcisi Di1s Paydas Katild
21. Ali UCUCU Sektor Temsilcisi Dis Paydas Katildi
22. Zehra TUNA Sektor Temsilcisi Di1s Paydas Katildi
23. Siileyman GOKKAYA Sektor Temsilcisi Di1s Paydas Katildi

Baskanligimiz Béliim Kurulu Toplantist Dog. Dr. Fatma SONMEZ CAKIR baskanhiginda 18.02.2025 tarihinde

toplanarak asagidaki kararlar1 almigtir.

Karar Maddeleri*

1. KARAR

Akreditasyon calismalar1 kapsaminda akreditasyon 6n degerlendirme ve saha
ziyaretleri kapsaminda alinmis olan kararlar ile Yonetim Biligim Sistemleri
Béliimiiniin Ogrenme ¢iktilar1 paydas goriisleri ile giincellenmistir.

1 Veri analizi yapabilir, veri okumay1, uygun testleri se¢ip isletme problemlerine
uygulamay1 ve karar alma mekanizmalarina katilmay1 bilir.

2 Bilimsel arastirmanin nasil yapilacagini, nasil raporlanacagini bilir.

3 Karmasgik karar problemlerini analiz edebilir, gerekli matematiksel yontemleri
ve algoritmalari kullanarak ¢6ziim iiretebilir.

4 sletme ydnetimi, yonetim fonksiyon ve stratejilerini agiklar, rekabet avantaji
saglayacak temel is zekas1 uygulamalarim bilir.

! Katihmci sayist ihtiyaca binaen cogaltilabilir.
2 “Bagkan, Uye ve Katilma1” olarak ifade edilebilir.

3 “Katildi/Katilmadt” olarak ifade edilebilir.
* Karar Maddeleri ihtiyaca binaen cogaltilabilir.
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5 Bilgisayar donanimini tanir, parcalarin teknik oOzelliklerini ayirt eder,
bilgisayar aglarinin tasarimi, kurulumu ve yonetimi konusunda bilgi sahibidir.
6 Bilginin elde edilmesi, saklanmasi, yeniden erisilmesi ve giivenligi konusunda
gerekli veritabani sistemleri gelistirme ve yonetme becerisine sahiptir.

7 Yazilim gelistirme ve programlama siireglerini planlayip yonetebilme
becerisine sahiptir.

8 Isletme faaliyetlerinin hizli, giivenli ve verimli yiiriitiilmesi igin bilgi
sistemlerini ve internet uygulamalarmi gelistirme ve yOnetme becerisine
sahiptir.

9 Meslektaslariyla sozlii ve yazili iletisim kurabilecek diizeyde bir yabanc dili
kullanar.

10 Isletme, finans, ekonomi, muhasebe konularina hakimdir bu konular ile ilgili
islemleri yapabilir.

11 Mesleki bilgisini bilisim hukuku ve toplumsal etik dogrultusunda kullanir,
temel hukuk kavramlarin bilir.

12 Toplumsal sorumluluk bilinciyle yasadig1 sosyal ¢evre i¢in mesleki proje ve
etkinlikler yapabilecek sekilde teknolojik okuryazarlik bilgisine ve egitimine
sahiptir.

13 Genel Kiiltiir, genel yetenek ve {iniversite hayatina uyum konularinda bilgi
sahibi, bilgi ve iletisim teknolojileri alamindaki giincel gelismeleri farkli
kaynaklardan takip edebilecek yetenektedir.

14 E-is uygulamalar1 hakkinda bilgisi vardir.

15 Insan ve bilgisayar etkilesimini derinlemesine anlayarak, teknolojinin insan
deneyimi iizerindeki etkisini analiz eder ve kullanici odakli yaklagimlarin
o6nemini bilir.

Tlgili Kaynaklar
Politika Belgesi X Kurum Stratejik Plani X Birim Stratejik Plan1
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu [ Birim i¢ Degerlendirme Raporu 0 Mevzuat Belgesi

O Diger ...

1.Politika Belgesi:
-Kalite Giivencesi Politika Belgesi:
Universitenin tiim birimlerinde kalite giivencesi kiiltiiriinii benimsetmeyi ve
yayginlastirmayi, Kalite ve akreditasyon siireclerinin siirdiiriilebilir olmasini
saglamay1, Kalite giivence mekanizmasini siirekli olarak iyilestirmeyi.
“KALITE POLITIKASI” olarak benimser.
-Egitim Ogretim Politika Belgesi:
Girisimci ve yenilikgi bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizy1l becerilerine

flgili Kaynaktaki Olgiitiin Adi® uygun dgretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi, Bartin Universitesi

(Baslik/Madde/Olgiit/Olgiitin Ad1) Yonetim Sistemi Politika Belgesi; Karar alma mekanizmalarinda paydas

katilimini saglamay1 “EGITIM OGRETIM KALITE POLITIKASI” olarak
benimser.
2. Kurum Stratejik Plam (2024-2028):
Universitemiz Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi araciligiyla
mezun bilgi sistemi olugturmustur. Bu sistem araciligiyla mezunlarimz ve
iiniversitemiz arasindaki baglantinin saglanmasi, var olan iliskilerin daha da
gelistirilmesi hedeflenmektedir. Kurumsal aidiyeti artirict ¢aligmalarin
(araglara tiniversite logosu, kurum i¢i ve kurum dis1 akademik sunumlarda ve

® Ornegin; “Uluslararast Standartlarda Universitemizin Egitim ve Ogretim Programlarini iyilestirmek, B.12 Programin Ders
Dagihm Dengesi, Ilgili kaynaktaki élciitiin adi, vb.” seklinde 6rnekler verilerek ifade edilmelidir.
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tesekkiir, katilim belgelerinde kullanilmak iizere standart slayt zemini

olusturulmasi, kullaniminin tesviki, mezun kart uygulamasi gibi) siirdiiriilmesi.

Amag (A1) Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet

Edebilir Bireyler Yetistirmek Hedef (H1.4) Ogrencilere Y&nelik Tesvik,

Rehberlik ve Damismanlik Hizmetlerini Gelistirmek Amacin Ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Yiiksekdgretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi

ve Lisansiistii Egitim Amacin Iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki

Yeterlilik Sahibi ve Gelisime A¢ik Mezunlar Yetistirilmesi.

Birim Stratejik plani:

PG5.2.4. Karar alma siireclerine katilan dis paydas sayisi

PG5.2.5. Karar alma siireclerine katilan mezun sayist

3. Kurum I¢ Degerlendirme Raporlari:

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Bartin Universitesi misyonuna, vizyonuna ve temel degerlerine uygun olarak;

1.0grenci merkezli bir yaklasimla topluma, bilime, sanata ve kiiltiire evrensel

diizeyde katki saglayan nitelikli bireyler yetistirmeyi,

2.Coziim odakl1 bir yaklasimla bilime, toplumsal sorunlara ve bolgesel

kalkinmaya yonelik aragtirma, uygulama ve projeler gelistirmeyi,

3.Katilimc1 yonetim anlayistyla aidiyet duygusu ve paydas memnuniyetini

artirarak kaliteyi bir Kurum kiiltiiriine doniistiirmeyi,

4.Girigimci ve yenilikei faaliyetleri yayginlagtirmay1 ve kurumsallagtirmayz,

5.Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanmirligini artirmayi,

6.1s saglig1 ve giivenligi ile ¢cevre konusunda duyarlilik gdsteren huzurlu bir

iiniversite olmay1, “Kalite Politikas1” olarak benimsemektedir.

A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Amag 1. Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Bagarisim Arttirmak

Amag 5. Katilimc1 Yonetim ve Organizasyon Yapist ile Kurum Kiiltiiriinii

Gelistirmek.

Hedef 1.1. Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapist iyilestirilecektir.

Hedef 1.2. Egitim-Ogretim programlari iyilestirilecektir.

Hedef 5.2. I¢ paydaslarin kurumsal aidiyet diizeyi arttirilacaktir.

Hedef 5.3. Paydaslarin karar alma siireglerine etkin katilimi saglanacaktir.

Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Politikas1 kapsaminda Boliimiimiizde
Aciklama/Gerek¢e®  sunulan egitim hizmetinin kalitesini belli bir standardin iizerine tastyarak

alaninda yetkin ve nitelikli mezunlar yetistirebilmek.

(iMZA) (iMzZA) (IMZA)
Dog. Dr. Fatma SONMEZ CAKIR Prof. Dr. Ummiithan AVCI Dog. Dr. Kamil CELIK
Boliim Baskani (Uye) (Uye)
(iMzZA)
Dog. Dr. Hakan OZKOSE
(Uye)

® Karara iliskin “Actklama/Gerekge” yazilmahdir.
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