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SUNUS

Yap1 Isleri ve Teknik Dairesi Baskanligimiz; Universitemiz bina ve tesislerinin
projelerini, ihale dosyalarini, yapr ile ilgili ihaleleri, Universitemiz igin kamulastirma
calismalarini, kampiis peyzaj planlarini, eskiyen binalarin bakim ve onarim islerini yapar ve
bu baglamda insaatlar1 kontrol ederek, tamamlanan insaatlar1 teslim alir.

Bagkanligimizca baglatilan tiim projelerin istenilen zamanda tamamlanabilmesi ve
hayata gecirilmesi en 6nemli hedefimizdir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesi uyarinca hesap
verme sorumlulugu ¢ergevesinde, Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Baskanligimizca 2013 yilinda
ylriittiigimiiz ¢alismalara ait 2013 Mali yili Birim Faaliyet Raporu kamuoyuna
sunulmaktadir.

2013 yilindaki ¢aligmalarimizda mesai saati gozetmeksizin destek veren ve
faaliyetlerin gergeklestirilmesinde bizleri yonlendiren ve cesaretlendiren basta Sayin
Rektoriimiiz olmak tizere Saymn Rektor Yardimcilarimiz, Sayin Genel Sekreterimiz ve Daire
Bagkanlarimiza tesekkiirlerimi ifade etmek istiyorum.

Anil CAM
Yapu Isleri ve Teknik Dairesi Baskan V.



I)GENEL BILGILER
A)MISYON/VIZYON
Misyonumuz;

Universitemizde toplumsal gelismenin saglanmas1 amaciyla; algilama ve sorun ¢dzme
yetenegi gelismis, Atatiirk ilkelerine bagli, 6zgiirliikk¢ii, milli ve manevi degerleri 6ziimsemis,
yeni fikirlere acik, kisisel sorumluluk duygusuna sahip, cagdas uygarliga katkida bulunabilen,
bilim ve teknoloji kullanimina ve iiretimine yatkin, sanata deger veren, beceri diizeyi yiiksek,
iiretken ve yaratict bilgi ¢agi insan1 yetistirilmesi icin Ulkemizin ekonomik kosullarmi goz
oniinde bulundurarak diinyadaki gelismeleri en verimli sekilde degerlendirip, Universitemizin
iiretkenligini ve toplumsal hizmetlerini arttirarak siirdiirmesini saglayabilecek her tiirlii teknik
destek hizmeti vermeyi gorev edinmistir.

Vizyonumuz;

Universitemizin ihtiyaglar1 ve vizyonu dogrultusunda, tiim birimlerin ihtiyac1 olan
yapilasmayi, altyapiyl, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi
saglayabilmek, tiim diinyadaki ve {llkemizdeki gelismeleri yakindan takip ederek
Universitemizi ve dolayisiyla Ulkemizi gelecege en iyi, en dogru, en ekonomik sekilde
hazirlayabilmek, tiim paydaglarimizin gilivenini  kazanip mutlulugunu artirmak ve
Universitemizi Ulusal ve uluslar aras1 dlgekte bir iiniversite konumuna getirmektir.

B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

22 Mayis 2008 tarih ve 5765 sayili kanunla kurulan Bartin Universitesi Rektorliigii
biinyesinde 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari Ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 51. maddesi uyarinca Yap1 Isleri ve
Teknik Daire Baskanligimz kurulmustur.

Harcama yetkilisi ve gerceklestirme gorevlileri yetki kullanimi ve yetki devrini 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31. Maddesi ve Bartin Universitesi Imza
Yetkileri ve Yazigmalar Yonergesinden almaktadir.

Harcama yetkilisi, harcama talimatlarinin biitce yetki ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuatlara uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasindan ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu
cercevesinde yapmakla miikellef olduklar1 hususlarindan sorumludur.

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati
Hakkinda 124 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 28. Maddesinde belirtilen gorevleri
sunlardir:

a) Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak,ihale dosyalarini hazirlamak,yap: ve
onarimla ilgili ihaleleri yiirlitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak,bakim ve onarim
islerini yapmak,

b) Kalorifer,kazan dairesi, soguk oda,jenerator,havalandirma sistemleri ile telefon santral,
cevre diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimai ile benzer isleri yliriitmek,



C) BIRIME iLiSKIN BILGILER

1. FIZIKSEL YAPI
Daire Baskanligimiz; Toplam 138,67 m?1ik oturum alan: olan 430,54 m? kullanim
alanina sahip B+2 katli Kutlubeyyazicilar Kampiisiindeki binada hizmet vermektedir.

DAGILIM

DAIRE BASKANI ODASI

IDARI PERSONEL ODASI

EVRAK ARSIVI

PROJE ARSIVI

INSAAT ODASI

MIMAR ODASI

TESISAT ODASI

TEKNIK ARSIV

MUTFAK

BODRUM KAT DEPO

KAZAN DAIRESI

KORIDORLAR

GUVENLIK ODASI

REZERV ODA

BALKONLAR

wC

TOPLAM




2.0RGUT YAPISI

DAIRE BASKANI

TEKNIK PERSONEL —— BURO VE IDARI ISLER PERSONELI




3.BILGi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR
3.1-Yazilim

-AMP Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi

3.2-Bilgisayarlar

Cinsi

Masaiistii Bilgisayar

Tasmabilir Bilgisayar
TOPLAM

3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Fotokopi Makinesi

Yazici

Tarayici

Fotograf Makinesi

Telefon

Projeksiyon

Kamera

Mesafe Olger

TOPLAM




4.INSAN KAYNAKLARI

4.1-PERSONEL DAGILIMI

KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

HIZMET
SINIELANDIRMASI DOLU BOS TOPLAM

G.LH.S 4 6 10
T.H.S 23 12 35
TOPLAM 27 18 45

4.2-iDARi PERSONEL

KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

DOLU BOS TOPLAM
DAIRE BASKANI 1
SUBE MUDURU 2
MUHENDIS
MIMAR

BILGISAYAR
ISLETMENI

SEF
MEMUR
TEKNIKER
TEKNISYEN
TOPLAM

Bagkanligimiz T.H.S. Kadrosunda Gorev Yapan 8 Adet Sozlesmeli Personel, 657
sayilt D.M.K.’nun 36/A, 36/A-4 maddeleri ile 657 sayili D.M.K.’na 6495 sayili Kanunun
9 uncu maddesi ile eklenen Gegici 41. Maddesi geregince sdzlesmeli pozisyondan kadrolu
pOzisyona atanmuistir.

2013 YILINDA AYRILAN PERSONEL

. AYRILAN PERSONEL
HIZMET SINIFLANDIRMASI

EMEKLI TAYIN

G.ILH.S
T.HS
TOPLAM




2013 YILINDA GELEN PERSONEL

GELEN PERSONEL

HIiZMET SINIFLANDIRMASI

GOREVDE

ATAMA YUKSELME

G.ILH.S
T.HS
TOPLAM

4.2.1-iDARi PERSONELIN EGITIM DURUMU

EGITIM DURUMU

) N YUKSEK
ILKOGRETIM LiSE ON LiSANS | LISANS LISANS ve
DOKTORA

KISI SAYISI 4 11 11 1
YUZDE %3

4.2.2- idari Personelin Hizmet Siireleri

YIL

Kisi Sayisi
Yiizde

Yas
Kisi Sayisi
Yiizde

4.2.4-Idari Personelin Cinsiyet Itibariyle Dagilim

Cinsiyet

Kisi Sayisi
Yiizde




5.SUNULAN HiZMETLER

PROJE ADI

2013 YILI
ODENEN
TUTAR

ACIKLAMA

2013 YILI DOGRUDAN TEMIN iLE YAPILAN iSLER

PVC YER DOSEMESI iSI

17.346,00

TAMAMLANDI

AMP YAZILIM ALIM ISI

1.770,00

TAMAMLANDI

PERDE ALIM iSi

843,67

TAMAMLANDI

KITAP ALIM ISI

400,01

TAMAMLANDI

PEYZAJ UYGULAMA iSi

6.753,14

TAMAMLANDI

AKARYAKIT ALIM iSI

3.474,93

TAMAMLANDI

2013 YILI YATIRIM PROJELERI KAPSAMINDAKI ISLER

KAMULASTIRMA

25.695,24

DEVAM
EDIYOR

MERKEZI LABORATUVAR BINASI YAPIM ISI

260.911,54

TAMAMLANDI

PREFABRIK DERSLIK BINASI YAPIM ISI

49.502,45

TAMAMLANDI

MERKEZI DERSLIK VE TRAFO BINALARI YAPIM
isi

7.526.679,99

TAMAMLANDI

BEDN EGT.SPOR YUKOK.IDARI BiN.DERSLIK
BIN. TRAFO JEN.BINA. PROJE THALE DOK.
HAZIRLAMASI iSi

80.476,00

TAMAMLANDI

TOKI 1.ETAP

2.735.347,09

DEVAM
EDIYOR

MUHTELIF BINALARIN BAKIM ONARIM iSi

46.846,00

TAMAMLANDI

MUHTELIF BINALARIN BAKIM ONARIM VE
KANALIZASYON HATTININ YENILENMESI iSi

NOT:Tutarlara KDV dahildir.

6.YONETIM VE IiC KONTROL SiSTEMi

193.364,14

TAMAMLANDI

Universitemiz Yatirrm Programinda yer alan her proje igin tahsis edilen yil ddenegi yilin

basinda belli olur ve yili Biitge Kanununda yayinlanir.Bagkanligimiz dahilinde Sube
Miidiirliikleri  bulunmadigindan,Harcama  Yetkilisi Daire Baskani,Gergeklestirme
Gorevlisi bir asil ve bir yedek olmak iizere Daire Bagkani tarafindan gorevlendirilen,
miihendis kadrosunda yer olan personellerdir.Ayrica 6demelerin takibini yiiriitmek lizere
iki adet Mutemet gorevlendirilmistir.
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I)AMAC VE HEDEFLER

A-Birim Amac ve Hedefleri

Katilimc1 yonetim anlayis1 ile altyapr ve
kaynaklar gelistirmek

Saglik, sosyal ve yapim hizmetlerinin
kapasitesi ile niteligi artirilacaktir

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

2010-2029 arasmi kapsayan Bartin Universitesi Gelisim Plani; iilke kalkinma plan ve
hedefleri dogrultusunda hazirlanmistir. Buna gore 20 yillik gelisim siireci sonunda Bartin
Universitesinin 18440 dgrenci, 1245 6gretim elemani, 328 idari personel, 151.050 m? kapali
alan, bir arastirma merkezi ve teknopark, 8 fakiilte, 1 yiiksekokul, 5 meslek yiiksekokulu, 3
enstitiiye sahip olmasi tasarlanmaistir.
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I1)FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A.MALI BILGILER

1)Biitce Uygulama Sonuglar:

TERTIP

KBO

2013 YILI BUTCE TERTIPLERININ ODENEK DURUM LISTESI
38.88.09.09 YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRESI BASKANLIGI

1.3 AY

HARCANAN

1I.3AY

HARCANAN

I.3AY

HARCANAN

HARCANAN

01.3.9.00-2-03.2

3.000

3.000

400

0

0

0

0

0

01.3.9.00-2-03.3

12.000

3.000

180

3.000

204

3.000

655

585

01.3.9.00-2-03.5

31.000

7.000

142

7.000

7.980

9.000

9.591

3.238

01.3.9.00-2-03.7

5.000

3.000 0

2.000

0

0

844

0

01.3.9.00-2-03.8

21.000

4.000

462

6.000

0

11.000

0

0

0

09.4.1.00-2-06.4

200.000

50.000

206

150.000

9.295

0

16.194

0

0

09.4.1.00-2-06.5

12.300.000

1.200.000

993.807

3.300.000

2.246.753

4.500.000

2.423.420

3.300.000

4.731.499

09.4.1.00-2-06.7

500.000

60.000 0

180.000

24.099

160.000

48.776

100.000

191.435

08.1.0.00-2-06.5

2.000.000

270.000 0

600.0000

0

600.000

0

530.000

0

09.8.8.00-2-06.5

315.000

315.000

200.364

0

0

0

60.547

0

0

TERTIP KBO
01.3.9.00-2-01.1
01.3.9.00-2-01.2
01.3.9.00-2-02.1

01.3.9.00-2-02.2

HARCANAN
667.797
203.961
92.996
37.385

668.700
460.500
93.000
42.000
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2) Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

TERTIP

KBO

TOPLAM ODENEK

HARCAMA

KALAN

38.88.09.09-01.3.9.00-2-03.2

3.000,00

3.000,00

400,01

2.599,99

38.88.09.09-01.3.9.00-2-03.3

12.000,00

12.000,00

1.624,25

10.375,75

38.88.09.09-01.3.9.00-2-03.5

31.000,00

31.000,00

20.951,55

10.048,45

38.88.09.09-01.3.9.00-2-03.7

5.000,00

5.000,00

843,67

4.156,33

38.88.09.09-01.3.9.00-2-03.8

21.000,00

21.000,00

461,64

20.538,36

38.88.09.09-08.1.0.00-2-06.5

2.000.000,00

2.000.000,00

0,00

2.000.000,00

38.88.09.09-09.4.1.00-2-06.4

200.000,00

200.000,00

25.695,24

174.304,76

38.88.09.09-09.4.1.00-2-06.5

12.300.000,00

12.300.000,00

10.395.480,46

1.904.519,54

38.88.09.09-09.4.1.00-2-06.7

500.000,00

500.000,00

264.309,28

235.690,72

38.88.09.09-09.8.8.00-2-06.5

0,00

315.000,00

260.911,54

54.088,46

TOPLAM

3) Mali Denetim Sonuglar

15.072.000,00

15.387.000,00

10.970.677,64

4.416.322,36

Bagkanligimiz harcamalar1 Sayistay denetimine tabidir. 2013 y1l1 icerisinde Sayistay Bagkanliginca yerinde denetim yapilmamustir.
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B)PERFORMANS BIiLGILERI
1)Faaliyet ve Proje Bilgileri
2009 H 030 450 DERSLIK VE MERKEZi BIRIMLER

Universitemiz yatirrm programinda yer alan Derslik ve Merkezi Birimler isimizde, 2013
yili icinde bu ddenekten 2012 yilinda baslanan Merkezi Derslik ve Trafo Binalarim Yapim Isi
tamamlanmistir.2012 yilinda baslanan Prefabrik Derslik Binas1 Yapim Isi tasfiye edilmis olup
kalan is dogrudan temin ydntemiyle tamamlanmistir.2013 yilinda baslayan TOKI I.Etap
kapsaminda olan Merkezi Sézel Derslik, Edebiyat Fakiiltesi Idari Bina, Miihendislik Fakiiltesi
Idari Bina, Ogrenci ve Personel Yemekhanesi Yapim Isi devam etmektedir.

2013 yil1 baglangi¢c 6denegi 8.200.000 TL olup, bu 6denege Kampiis Alt yapisi 6deneginden
2.500.000 TL aktarma yapilmaistir.

- Merkezi Derslik ve Trafo Binalar1 Yapim isi

-2009 H 030 450 Proje no.lu Merkezi Derslik ve Trafo Binalar1 Yapim Isi 2012 yilinda
baslanmigstir. Bu proje i¢in KDV dahil toplam 9.574.781,48 TL harcanmustir.
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- Prefabrik Derslik Binas1 Yapim Isi
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- TOKI 1.Etap Yapimi

Avan projeleri Yapt Isleri ve Teknik Dairesi Baskanligi tarafindan ihaleye ¢ikarak
yaptirilmis olup uygulama projeleri ve yapim isi i¢in TOKI ile protokol imzalanmigtir. TOKI °
ye yaklasik maliyetin %15 lik kismi1 olan 5.679.529,35 TL 2012 yilinda avans olarak verilmis
olup yapilan hakedislerden diisiilmektedir. Bu is kapsaminda merkezi sozel derslik, edebiyat
fakiiltesi, miihendislik fakiiltesi ile Ogrenci ve personel yemekhanesi yapim isini
gerceklestirmektedir.
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- 2010 K 120 590 Merkezi Laboratuvar Binasi Yapim Tsi

2012 yilinda tamamlanmasi planlandigindan 2013 yili i¢in O6denek ayrilmamustir.
Ancak yapimi tamamlanamadigindan 2013 yili i¢in 315.000,00 TL 6denek aktarilmis olup,
bu miktardan 260.911,54 TL °’si harcanarak Merkezi Laboratuvar Binast Yapim Isi

tamamlanmaistir.
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IV)KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A)USTUNLUKLER

Universitemiz ilimizdeki énemli projelere ve yatirimlara imza atan, yatirimlarimni
kendi kaynaklarini kullanarak egitim birimlerine doniistiiren ve ilimizin de
kalkinmasina yardimci olan bir kurum olmasi,

Personelin geng, dinamik, yenilige, katilima ve takim ¢alismasina agik ve 6zverili

olmasi,

Sinirli sayidaki teknik elemanlarimizin gayretli ¢alismalari ile ortaya ¢ikartilan
projeler bagarimizin gostergesi durumundadir.
Takim ruhu ve ekip ¢aligmasi yapilmasi,

Yapilan iglerimizin Kampis igerisinde oldugundan kontrolliik islemlerimizin
yerinde takibinin yapilmasi,

Geng ve dinamik bir ekibe sahip olmamiz,

Yapici bir yonetim anlayisinin benimsenmis olmasi,

B) ZAYIFLIKLAR

%+ Personelimizin gen¢ ve meslekte yeni olmasi,

% Kalifiye personelin 6nemli 6l¢iide yetersizligi,

¢ Baskanlhigimizda miidiirliikklerimizin olugturulamamasi
C) DEGERLENDIRME

Bartin Universitesi Yap:r Isleri ve Teknik Daire Baskanligi olarak gérev ve
sorumluluklarimizi yerine getirmekteyiz. lhalelerden yapim islerine ¢evre diizenlemelerden
bakim onarimlara kadar bir ¢ok konuda faaliyetleri kesintisiz ve aksatmadan devam
ettirebilmek igin var glicimiizle ¢alismalarimizi stirdiirmekteyiz

V) ONERI VE TEDBIiRLER

Yeni kampiis alanimizdaki insaatlarin bir biitiin halinde tamamlanmasi, 6grencilerin
tam anlamiyla kampiis hayatina baslayabilmesi i¢cin Baskanligimiz daha fazla biitceye sahip

olmalidir.

VI) EKLER

1. i¢ Kontrol Giivence Beyan1
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kaynaklar ile bunlara iligskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden 6nceki
harcama yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay

raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimni beyan ederim. (Bartin 15.03.2014)

Anil CAM
Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Baskan V.
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