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Bir millet egitim ordusuna sahip olmadikca, savas
meydanlarinda ne kadar parlak zaferler elde ederse etsin, o
zaferlerin kalici sonuglar vermesi ancak egitim ordusuyla

mumkuiundir.
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Ust Yonetici Sunusu

Bartin Universitesi, 22.05.2008 tarih ve 5765 sayil1 Kanun ile kurulmus ve ilk biitcesi

2009 yilindan itibaren kanunlagarak kullanilmaya baslanmistir.

Universitemizde, 2019 yil sonu itibariyla; dokuz fakiilte, ii¢ enstitii, bir yiiksekokul,
iic meslek yliksekokulu ve onii¢ uygulama ve aragtirma merkezi mevcuttur. 31 Aralik 2019
tarihi itibariyla tiniversitemizde toplam 17.420 6grenci 6grenim gormiistiir. Ayn1 donemde
tiniversitemizde 590 akademik personel, 259 idari personel ve 129 siirekli is¢i gorev

yapmistir.

Universitemiz belirledigi misyon ve vizyonu dogrultusunda siirekli kendini
yenileyerek modern diinyanin gereklerini yerine getiren, ¢aligkan, iiretken ve degerlerine
sahip c¢ikan ulusal ve uluslararasi olgekte rekabet edebilen Ogrenciler yetistirmeyi ve

topluma hizmeti kendine ilke edinmistir.

2020 y1ihi igerisinde tamamlanmasi ve 25 milyon ton/yil kapasite ile tilkemizin en
biiyilk limanlarindan biri olmasi hedeflenen “Filyos Limani”, 10 bin yeni istihdam
olusturma kapasitesine sahip ilk mega endiistri bolgesi ve serbest bolge bilesenlerinden
olusan “Filyos Yatirim Havzasi1” ile birlikte iilkemizin en 6nemli lojistik merkezlerinden

birisi olma konumundadir.
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Bu cgergevede, Bartin Universitesi olarak dis paydaslar, i¢ paydaslar, saha ¢alismalari,
kamu kurumlarinin hazirladig: raporlar dikkate alinarak ihtisaslagsma alanimizin bdlgeyi de
asan bir nitelige sahip olan Filyos Yatirnrm Havzasina yonelik olmasi konusunda fikir
birligine varilmistir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin “Bélgesel Kalkinma Odakl
Misyon Farklilasmas1 ve Ihtisaslasma Programi”na “Akill1 Lojistik ve Biitiinlesik Bolge

Uygulamalar1” alaninda yapilan bagvurumuz olumlu sonuglanmustir.

Universitemizde uluslararas1 saygin indekslerde taranan dergilerde yaymlanan
makale sayis1 her gecen giin artmaktadir. Bu kapsamda bakildiginda, 122 olan yayin sayisi
251°e ulasarak, 2019 yilinda %100°den fazla artmistir. Akademik iiretkenlik agisindan bu
onemli gelismeler Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan 2018 yili verileri esas
alimarak yapilan izleme ve degerlendirme kriterlerine de olumlu yansimistir. Karne
gostergelerine bakildiginda, Universitemiz, dgretim eleman basina diisen uluslararas
indeksli taranan dergilerde yapilan yayin sayisinda 107 tiniversite arasinda 43 iincii, ulusal

indeksli taranan dergilerde ise 25 inci sirada olma basarisini gdstermistir.

Universitemizde akreditasyon noktasinda ciddi bir gayret sarfedilmekte olup yeni
YOK anlayistyla birlikte Yiiksekogretim Kurumlarinda hizlanan Kkalite —siiregleri
dogrultusunda c¢alismalarimiz siirdiiriilmektedir. 2019 yilinda Yiiksekogretim Kalite
Kurulu tarafindan dis degerlendirme siirecinden gecilmistir. Ayrica ayni yil Egitim
Fakiiltemizin Tiirkge Egitim Bolimi, EPDAD tarafindan ilk akredite olan boliimiimiiz

olmustur. Ayn1 fakiiltede ayrica, ii¢ program i¢in daha akreditasyona miiracaat edilmistir.

Universitemizde AR-GE ekosistemi kurulmasi ve proje tabanli $grenme yolunda
atilan adimlar meyvelerini vermeye baglamistir. Gostergelere bakildiginda, 2017 yilinda
yiiriitiilmekte olan 5 TUBITAK proje sayisinin 2019 yilinda 34’e ulastigini gérmekteyiz.
Bu projelerin haricinde, o6grencilerimizin de proje yazma ve yonetme konusunda
tecriibelerini arttirma tesviklerimiz sonucunda 2019 yilinda 23 6grenci TUBITAK projesi
destegi almaya hak kazanmistir. Patent basvurularinda da ciddi bir yiikselis s6z konusudur.
2019 yilinda alti patent basvurusu yapilmis olup degerlendirme siiregleri devam

etmektedir.
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Ihtisaslagsma alanimiza yonelik olarak bélgesel isbirliklerini de ¢ok dnemseyen
iiniversitemiz, gegen yil Bartin Ticaret ve Sanayi Odas1 (Bartin TSO) ile sehrin ve bolgenin
kalkinmasina yonelik tez ¢alismalar1 yapan lisansiistii 6grencilerine tesvik fonu verilmesini
iceren bir protokol imzalamistir. Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi’ne (BAP) yapilacak bagvurular sonucunda, olusturulan kurulun degerlendirmesi
sonucunda yiiksek lisans 6grencilerine 5 bin Tiirk Lirasi, doktora 6grencilerine ise 8 bin

Tiirk Lirasi tesvik fon destegi verilecektir.

Bilimsel ¢alismalar biitiin hiziyla devam ederken, diger taraftan Universitemiz sportif
basarilarla da gogsiimiizii kabartmaktadir. Yeni kurulan Spor Bilimleri Fakiiltemizle
birlikte bircok bransta iilkemizin nitelikli sporcu ihtiyacina elimizden geldigince destek
olmaya devam ediyoruz. Ogrencilerimiz, Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan
diizenlenen yarismalara yapilan katilimlar sonucunda {iniversite bazinda madalya
siralamasinda birinci olma bagsarisim1 gdsterdi. Inanryorum ki, &grencilerimizin bu
basarilari ilerleyen siiregte olimpiyat madalyalarina varan bir yolculukla artarak devam

edecektir.

Ogrencilerimizin kuliip faaliyetlerine katilimi da her gegen giin artmaktadir. Bu
noktada, 2017 yilinda 34 olan kuliip sayimiz 2019 yilinda 48’e ulasmustir. Ogrencilerimiz
kuliipler diizeyinde katilim gostermis oldugu basarilarla da gogsiimiizii kabartmaktadir.
Bilim ve Teknoloji Kuliibiimiiz TUBITAK tarafindan gergeklestirilen elektrikli arag

yarigmasinda 199 ara¢ arasindan en verimli on arag¢ arasina girmistir.

“Seyircisi Olma Odaginda O1” sloganiyla yiiriittiiglimiiz ¢aligmalardan biri ise isbasi
egitimleridir. Ogrencilerimiz bir yandan Universitemizde meslegin teorik bilgisini alirken,
bir yandan da sanayi veya kamu kuruluslarinda pratik bilgiyi 6grenmektedir. Bu amacla,
gectigimiz y1l Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesine bagli Insaat Miihendisligi ile
Makine Miihendisligi Boliimlerinde 7+1; Ulus Meslek Yiiksekokulunda ise Ormancilik ve
Orman Uriinleri ile Tapu ve Kadastro Programlarinda 3+1 uygulamalar1 faaliyete

alimmustir.

Universite olarak erisilebilirlik ciddiyetle lizerinde durdugumuz konulardan birisi
olmustur. Bu kapsamda, YOK tarafindan uygulamaya konulan Engelsiz Universite
Odiillerinde, Mekanda Erisilebilirlik (Turuncu Bayrak) kategorisinde 653 bagvuru
arasindan 8 inci sirada yer alma basarisini gostererek iiniversitemizin alt1 akademik birimi

odiil almastir.
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Universitemiz, Ulkemizin 81 ilinden oldugu gibi 3 farkli kitadan ve 57 farkli iilkeden
uluslararasi1 6grencilerimizi de ‘“yabanci” ya da “misafir” olarak degil ev sahibi olarak
gormektedir. Bu noktada “Farkliliklarimiz zenginligimizdir” diyerek uluslararasi 6grenci
sayimizi her sene arttirmak i¢in gayret gosterilmektedir. 2017 yilinda 250 olan uluslararasi
Ogrenci sayimiz yil sonu itibariyla 935 sayisina ulagmistir. Amacimiz, her gecen giin iilke

cesitliligini de arttirarak Universitemizde Diinyanin biitiin renklerini bir araya getirmektir.

Bir diger 6nemli husus ise “en biiyiik giictimiiz” olan mezunlarimizdir. Kendileri ile
irtibat1 koparmamak i¢in kurulan “Mezun Bilgi Sistemi” ile mezun olan &grenciler ile
iletisimi ilk glin oldugu gibi canli tutmanin g¢abasi igerisinde Ogrencilerimizi mezun
olduktan sonra da takip ederek is hayatlarinda da yaninda olmaya calismaktayiz. Ogretim
elemanlarimiz ile birlikte 6grencilerimizin de biiylik hassasiyet gosterdigi “Mezun Bilgi
Sistemi” ile dayanismamiz siiriiyor, ailemiz mezunlarimiz ile birlikte biiylimeye devam

ediyor.

Son olarak, Universitemiz yerleskelerinde uygulanmaya devam eden “Sifir Atik
Projesi” basari ile siirdiiriilmekte olup kisa zamanda tiim Tiirkiye’yi kapsayan bir hareket
olan “Sifir Atik Projesi’ne tiim bilesenlerimiz ile birlikte katki sunarak ¢evremizi yarinlara

daha temiz ve yasanabilir birakmak i¢in 6nemli geri kazanimlar elde etmekteyiz.

Universitemizin 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu, kalkinma planlar1 ve programlarda
yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak
iizere yiiriirliige konulan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41.
maddesi geregince ¢ikarilan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak hazirlanarak, kamuoyunun bilgisine

sunulmustur.

Prof. Dr. Orhan UZUN
Rektor
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisi Sunusu

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile hesap verme, saydam olma, hizli
karar alma, sorunlara ¢6ziim bulma, degisime uyum saglama esnekligine sahip olma, calisma

yontem ve siireglerinin sorgulanmasi gibi 6zellikler mali yonetim sisteminin igine alinmustir.

Hedeflere ulasilmasinda ilgi odaginin girdilere ve faaliyetlere yonelik hesap verme
sorumlulugundan performansa ve ¢iktilara yonelik hesap verme sorumluluguna dogru kaymasi,
performans Olciitlerini belirleme, degerlendirme siireclerinden yararlanma ve performans bilgisini

iiretme hususlarinda yeni becerileri ve anlayislar1 gerektirmektedir.

Kamu kuruluslari, politika ve hedeflerini rekabet kosullarina, toplumsal ihtiyaglar ve
beklentilere gore yeniden tanimlamakta; bu ¢ercevede agiklik, akilcilik ve verimlilik ilkeleriyle

uyumlu faaliyet ve programlar olusturmaya yonelmektedir.

5018 sayili Kanunun getirdigi ilke ve esaslar ile hesap verme sorumlulugu cergevesinde
hazirlanan 2019 Yili Idare Faaliyet Raporumuzda; genel bilgilere, fiziksel ve &rgiit yapimiza,
kullanilan bilgi, teknolojik ve insan kaynaklarimiza, varlik ve yiikiimliiliiklerimize, performans

bilgilerimize, faaliyetlerimiz ile Sayistay denetim sonuglarina iligskin bilgilere yer verilmistir.

Idare faaliyet raporumuz, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak
tizere agik, anlagilir ve sade bir dil kullanilarak dogru, giivenilir, 6nyargisiz ve tarafsiz bir sekilde

mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglayacak sekilde hazirlanmistir.

Birimimizin 6nemini kavrayarak, belli bir disiplin igerisinde siirdiirdiigiimiiz rehberlik ve
danismanlik konularinda, is ve islemlerin gergeklestirilmesinde ve sonuclandirilmasinda
desteklerini esirgemeyen Sayin Rektoriimiiz Prof. Dr. Orhan UZUN’a, Rektor yardimcilarimiza,

akademik ve idari birim yoneticilerimize tesekkiir ederim.

Ali BULAMACCI
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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A. Misyon ve Vizyon

4 N

MISYON

Bartin Universitesi’nin misyonu, égrenci merkezli bir yaklasimla
nitelikli bireyler yetistirmek, toplumsal sorumluluk bilinciyle bilime,

sanata ve kultlire ulusal ve evrensel diizeyde katki saglamaktir.

- /

4 N

VIiZYON

Cozim odakh bir yaklasimla bilimsel ve toplumsal sorunlara yonelik
arastirmalar ve uygulamalar gerceklestiren, kurumsal kiltiri ve aidiyet
duygusu yuksek, verdigi iyi egitimle tercih edilen bir tniversite olmaktir.
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Tablo 1. Temel Performans Gostergeleri

Gosterge Adi

Egitim amagli mekanlarin toplam biiyiikliigii (m?)

Ogretim iiyesi bagina diisen 6grenci sayisi

Yan dal programlarina katilan 6grenci sayist

Cift ana dal programlarindan mezun olan 6grenci
sayl1si

Akredite olan program sayisi
Universite giris sinavlarinda ilk yiiz bine giren
ogrenci sayist

Ogrencilerin akademik danismanlik hizmetlerinden
memnuniyet diizeyi (%)

Engellilerin yerleske icerisindeki fiziksel
erisilebilirlik diizeyi (%)

Engellilerin tiniversitede egitime erisilebilirlik
diizeyi (%)

Aragtirma amagh mekAanlarin toplam biiyiikliigii (m?)

Arastirma amagli arag-gereglerin yeterlilik diizeyi (%)

Universitenin kiitiiphanesinde bulunan basili ve e-
kitap sayisi

Kamu veya 6zel sektor finansmanli arastirma projesi

sayisi

Ogretim elemanlarinin aktif katilim sagladigi bilimsel
etkinlik sayisi

Doktora programlarini tamamlayan 6grencilerin
sayisl

Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi bilimsel
dergilerde (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI) yapilan
yayin sayisl

Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi bilimsel
dergilerdeki (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI) atif
sayi1sl

Ogrenci kuliiplerinin yillik faaliyet say1si

Topluma katki amagli diizenlenen etkinlik sayisi

Bolgeye yonelik hazirlanan proje sayist

Uluslararas1 akademik siralamalarda tiniversitenin
yeri

Plan Donemi

Plan Donemi

Baslangic Sonu Hedeflenen
Degeri Degeri
(2017) (2023)

71.000
40
220
5 40
0 20
313 2.000
60,77 76
40 100
65 72
3.452 21.500
50 80
84.377 160.000
6 50
500 3.150
4 52
0,50 0,85
5,06 10,50
33 308
13 149
18 155
2.471 2.000
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B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Bartin Universitesi, 22 Mayis 2008 tarih ve 5765 sayili Kanunla kurulmustur.
Universitemiz, Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, Islami flimler Fakiiltesi, Miithendislik Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi,
Orman Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Egitim Bilimleri
Enstitiisti, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yabanci Diller Yiiksekokulu,
Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile Ulus Meslek
Yiiksekokulu olmak iizere toplam 9 Fakiilte, 3 Enstitii, 1 Yiiksekokul, 3 Meslek
Yiiksekokulu ile 13 Uygulama ve Arastirma Merkezinden olusmakta ve egitim faaliyetini

surdirmektedir.

1-Yiiksekogretim Kurumlar

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 12. maddesine goére Yiiksekogretim

Kurumlarinin gorevleri agagida belirtildigi gibidir.

= (Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortaggretime dayali
cesitli diizeylerde egitim - Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik
yapmak,

= Kendi ihtisas glicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

= Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim
verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

» Orgiin, yaygn, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

» Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek inceleme
ve arastirmalar1 sonuclandirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

=  Egitim - 6gretim ve seferberligi i¢inde, Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim

hizmetini tstlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,
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=  Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artist
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢oziim getirici
onerilerde bulunmak,

» Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

* Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - Ogretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu

faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
2-Universite Organlar1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Rektor

Devlet ve vakif tiniversitelerine rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan
iiniversitelerde rektor atamast, miitevelli heyetinin teklifi tizerine yapilir. Rektdr, tiniversite

veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder.

= Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev
stireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz. Rektor, ¢alismalarinda kendisine
yardim etmek iizere, liniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi
kendi rektorliik gorev siiresiyle siirli olmak kaydiyla rektdér yardimcist olarak
seger.

= Ancak, merkezi acikdgretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli hallerde
rektor tarafindan bes rektor yardimcist segilebilir.

= Rektor yardimceilari, rektor tarafindan atanir.

Rektor, gorevi basinda olmadigr zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.
Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekdgretim Kuruluna bilgi

verir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

» Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmnimn
kararlarini uygulamak, {iniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara

baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢caligmay1 saglamak,
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= Her egitim - 6gretim yil1 sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim Ogretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi
vermek,

» Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagh
birimlerinin ve {iniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve oOnerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

=  Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarmin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara
yeni gorevler vermek,

» Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve

denetim gorevini yapmak,
Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve  gelistirilmesinde, Ogrencilere  gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim - dgretim,
bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde

ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Universitemiz mali kaynaklarinm etkin, ekonomik ve verimli kullanimia ydnelik
olarak 5018 sayilt Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda iist yonetici sifati

ile Rektore verilen temel gorev ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:
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STRATEJIK PLAN

@ Universitenin stratejik plan hazirhik ¢alismalarinin basladigini i¢ genelge ile duyurur,
@ Universitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amag ve hedeflerinin belirlendigi

stratejik plani onaylar.

BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI

@ Universite gok yill biitgesinin, Ulkenin kalkinma plani, y1llik programlari
ile tiniversitenin stratejik plani, performans programi ve hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasini saglar ve uygulanmasini izler,

@ Universite cok yilli biitge teklifini Hazine ve Maliye Bakanlhigma,
gonderilmek iizere Milli Egitim Bakani ile birlikte imzalar,

@ Universite harcama birimlerine tahsis edilen édeneklerin aylik ve ii¢ aylik
harcama tahminleri ile gelir tahminlerini gdsteren ve yillik olarak hazirlanan
ayrmtili finansman programini onaylar,

@ 5018 sayili Kanun ve Merkezi Y6netim Biitge Kanunu uyarinca, tiniversite
biitgesi icinde yapilacak aktarmalar1 onaylar,

@ Yili yatinm programi uygulanmasi, koordinasyonu ve izlenmesine dair
karar geregince proje parametrelerinde yil icinde yapilacak degisiklikleri
onaylar,

@ Universite biitgesinden acilmis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen
kredi artiklarinin karsiligini biitcenin ilgili tertibine 6denek kaydedilmesini
onaylar,

@ Universite biitgesinden yapilacak harcamalara iliskin yiiklenme tutarinin
%30’unu asmamak {izere biitge dis1 avans verilmesine karar verir,

@ Universite biitgesinin gelirli ddenek kaydi, gelir fazlasi karsihigi ddenek
kayd ve likit karsili31 6denek kaydi islemlerini onaylar,

Q@ 5018 sayili Kanun'un 40. maddesi geregince bagis ve yardimlarin 6denek

kaydedilmesini onaylar.
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IC KONTROL

@ Universitede yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin,
mali hizmetlerin yiiriitiilmesi gorevini; mesleki degerlere ve diiriist yonetim
anlayisina sahip, bilgili ve yeterli yoneticiler ile nitelikli personele verilmesi,
belirlenen standartlara uyulmasi, kapsamli bir yonetim anlayisi, uygun bir
calisma ortam ve saydamligin saglanmasi ile hesap verilebilirlilik
bakimimndan mevzuatla verilen gorev, yetki ve sorumluluklarmi da goz

oniinde bulundurarak ve gerekli 6nlemleri alarak yerine getirilmesini saglar,

@ Universitede yiiriitiilen mali karar ve islemlerin 6n mali kontrole tabi
tutulmasma yonelik Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca yapilacak

diizenlemeleri onaylar.

KESIN HESAP

@ Universite biitge kesin hesabim bagl, ilgili ya da iliskili bulunan bakan ile birlikte

onaylar.

IDARE FAALIYET RAPORU

@ Universitenin idare faaliyet raporunun diizenlenmesini ve kamuoyuna agiklamasini
saglar,
Q@ I¢ Kontrol Giivence Beyanmm diizenleyerek idare faaliyet raporuna eklenmesini

saglar.

10
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Senato

Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin bagkanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar
ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca {i¢ yil icin secilecek birer Ogretim iyesi ile
rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato, her egitim - 6gretim yil1 basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki

defa toplanir. Rektor gerekli gordiigli hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

» Universitenin egitim - gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

» Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarmi hazirlamak
veya goriis bildirmek,

= Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan
iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

» Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

= Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin
bu konudaki onerilerini karara baglamak,

= Fakiilte kurullari ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

» Universite ydnetim kuruluna iiye secmek,

= Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektoriin  baskanliginda
dekanlardan, tiniversiteye bagl degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde
senatoca dort yil icin secilecek lic profesorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim
kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektdr yardimcilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu

toplantilarina katilabilirler.
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Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar.

= Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

= Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagl
birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini
incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektorliige ,vakif iiniversitelerinde ise
miitevelli heyetine sunmak,

» Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

= Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

» Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

3-Fakiilte Organlar1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi, iliniversite
icinden veya disindan {i¢ profesor arasindan Yiiksekdgretim Kurulunca ii¢ yil siire ile
secilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak {izere fakiiltenin aylikli 6gretim
tiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi
acikogretim yapmakla gorevli {iniversitelerde, gerekli hallerde agikdgretim yapmakla
gorevli fakiiltenin dekani tarafindan dort dekan yardimcisi segilebilir. Dekan yardimeilari,
dekanca en ¢ok ii¢ yil i¢in atanir.

Dekana, gorevi baginda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve

vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

» Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,
= Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi

hakkinda rektore rapor vermek,
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= Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan
sonra rektorliige sunmak,

= Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim
gbrevini yapmak,

= Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma
ve yayini faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda

rektore kars1 birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar ile
varsa fakiilteye bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil igin fakiiltedeki
profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri
iki, doktor 6gretim iiyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinden olusur.
Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli

gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gérevleri yapar:

= Fakiiltenin, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim - Ogretim takvimini
kararlagtirmak,

= Fakiilte yonetim kuruluna iiye segcmek,

= Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilte kurulunun i¢ yil i¢in

sececegi lic profesdr, iki dogent ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte yonetim

kurulu dekanin ¢agirisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici

calisma gruplari, egitim - dgretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini

diizenler.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup

asagidaki gorevleri yapar:

Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

Fakiiltenin egitim - Ogretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitlin islerde karar almak,
Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalari ile egitim - 6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

4- Enstitiiler

Enstitliniin organlari, enstitii muidiirt, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

Enstitli miidiiri, ti¢ yil i¢in ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi iizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige baglh enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Siiresi biten miidiir tekrar atanabilir. Miidiiriin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim
elemanlar: arasindan {i¢ yil igin atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiire
vekalet etme veya miidiirliigiin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda
oldugu gibidir. Enstitli miidiiri, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gdrevleri
enstitlii bakimindan yerine getirir.

Enstitii kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyii olusturan

ana bilim dal1 bagkanlarindan olusur.
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Enstitii yonetim kurulu, miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari, miidiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in segilecek ii¢
Ogretim liyesinden olusur.

Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte

yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

5-Yiiksekokullar

Yiiksekokullarin organlari, yliksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul

yonetim kuruludur.

Yiiksekokul miidiirii, ii¢ yil icin ilgili fakiilte dekaninin Onerisi ilizerine rektor
tarafindan atanir. Rektorliige bagl yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor
tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir tekrar atanabilir Miidiiriin okulda gorevli
aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimeisi
bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliigiin bosalmasi hallerinde yapilacak
islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirli, bu kanun ile dekanlara
verilmig olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul kurulu, midiiriin baskanliginda, miidiir yardimecilart ve okulu
olusturan boliim veya ana bilim dal1 bagkanlarindan olusur.

Yiiksekokul yonetim kurulu; midiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar ile
miidiirce gosterilecek alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in
secilecek ti¢ 6gretim tiyesinden olusur. Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim
kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri

yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

6-Boliimler

Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayn1 veya benzer nitelikte egitim - 6gretim yapan

birden fazla bolim bulunamaz. Boliim, bolim bagkani tarafindan yonetilir. Boliim

baskani; bolimiin aylikli profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de

bulunmadig: takdirde doktor 6gretim tiiyeleri arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye

bagl yliksekokullarda miidiiriin 6nerisi lizerine dekanca, rektorliige bagh yiiksekokullarda

miidiiriin 6nerisi tizerine rektdrce {i¢ yil igin atanir. Siiresi biten baskan tekrar atanabilir.

Boliim bagkani, gorevi basinda bulunamayacag: siireler i¢in 6gretim iiyelerinden birini

vekil olarak birakir Herhangi bir nedenle alti aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi
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tamamlamak tizere ayni1 yontemle yeni bir boliim baskani atanir. Boliim bagkani, boliimiin
her diizeyde egitim - 6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli

ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

7- idari Birimler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile yiiriitiilecek faaliyetlerin
planlanarak hayata gecirilmesinde mevcut kamu kaynaklarinin stratejik Oncelikler
cergevesinde etkin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi esast getirilmistir.

Genel Sekreterlik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 51. maddesine ve
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilat Hakkinda
124 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile kurulmus idari teskilattir.

Kurulus ve gorevlerine iliskin esaslari yukarida bildirilen Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerle belirlenen Genel Sekreterlik Birimi tiniversite idari teskilatinin
bast olup bu teskilatin galismasindan Rektore karsi sorumludur. Universite idari
teskilatinin bas1 olarak genel sekreterlik, kendisine bagli birimler aracilig1 ile yasalarda
belirlenen gorevlerini yerine getirmektedir.

Universitemiz idari teskilati; Genel Sekreter Yardimcisi, Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlhig1, Ogrenci Isleri Daire Bagskanligi, Personel Daire Baskanligi, Saghk Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanlig, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Yapr Isleri ve Teknik Daire
Baskanlhigi, Hukuk Miisavirligi, Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii ve i¢ Denetim

Biriminden olusmaktadir.
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C. Idareye Iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Universitemiz merkez kampiisii, Bartin sehir merkezine 5 km uzaklikta Agdaci
Mahallesi’nde Hazineye ait 87.520,00 m? lik alan {izerinde kurulmustur.

Merkez kampiiste, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi, Fen Bilimleri Enstitiisti, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yabanci Diller
Yiiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, atolyeler,

idari birimler, yurt, sosyal-spor tesisleri ve lojmanlar bulunmaktadir.

Bartin Universitesi Simdiki Kampiis Alam

Meslek Yiiksekokulumuzun Gemi insaati, Marina ve Yat Isletmeciligi, Deniz ve
Liman Isletmeciligi ve Turizm ve Seyahat Hizmetleri programlar1 Kurucasile ilgesinde
miilkiyeti belediyeye ait 1.391 m?’lik binada egitim-ogretim faaliyetlerine devam
etmektedir.

Ulus Meslek Yiiksekokulu; Biiro Yénetimi ve Ydnetici Asistanligi, Giyim Uretim
Teknolojisi, Ormancilik ve Orman Uriinleri ve Tapu ve Kadastro Programlari ile 11

derslikli 3.187 m?’1ik binada egitim faaliyetlerine devam etmektedir.
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Bartin Universitesi Yeni Kampiis Alami

Kutlubey Kampiis alanimiz olarak sehir merkezine 10 km uzakliktaki Kutlubeyyazicilar ve
Esenyurt Koyleri sinirlari i¢erisinde kalan 1.090.699,72 m?’lik alana sahiptir.

Kutlubey Kampiisiinde; Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, islami Ilimler Fakiiltesi, Fen
Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Mimar Sinan
Sayisal Derslik Binasi, Mehmet Akif Ersoy S6zel Derslik Binasi, Merkezi Arastirma Laboratuvari,
Yemekhane sosyal-spor tesisleri, lojmanlar ve Trafo Dagitim Merkezi Binasi bulunmaktadir.

Ogrenci ve Personel Yemekhanesi Binasi 2016 yilinda tamamlanmis olup 2016-2017
akademik yilinda 6grenci ve personelimizin hizmetine sunulmustur.

2015 yili 1 Blok 24 Daire (3+1), 6 Daire (1+1) Lojman Binas1 ve Altyapt Yapim Isine
07.12.2015 tarihinde baslanilmis olup 2017 yilinda tamamlanmuistir.

Bartin Universitesi Kutlubey Kampiisii Giris Kapisi, Yolu ve Peyzaji Yapim Isi 2017 yilinda
tamamlanmustir.

Bartin Universitesi Kutlubey Kampiis alanmin 3194 sayili Imar Kanunu’nun 18. maddesi
geregince imar uygulamasi gerceklestirilmistir.

Yeni kampiisiin diinyada hizla benimsenen Yesil Kampiis ilke ve kurallarina gore insa

edilmesi hususu temel politika olarak belirlenmistir.

BARTIN UNIVERSITESI KUTLUBEY YAZICILAR YERLESKESI KOORDINATLI VAZIYET PLANI

“l‘-::;” ra_ B\

13, | i
LOJMANLAR

YEMEKHANE g Q"
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OLCEK: 12000
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Kutlubey Kampiisii Giris Kapisi
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Sayisal Derslik Binasi
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Sozel Derslik Binasi
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Ogrenci ve Personel Yemekhanesi
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Tablo 2. Kutlubey Yazicilar Kampiisii

Kutlubey Yazicilar Kampiisii ‘ 1.090.699,72 m? ‘

Mimar Sinan Dersligi (Sayisal Derslik) ‘ 7.652 m?
Merkezi Arastirma Laboratuvar Binasi ‘ 1.702 m?
Trafo ve Dagitim Merkezi Binalari ‘ 630 m?

Mehmet AKkif Ersoy Dersligi (Sozel Derslik) ‘ 11.062 m?

Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, islami Ilimler

. 2
| Fakiiltesi ve Egitim Bilimleri Enstitiisii Idari Binasi it
Miihendislik Fakiiltesi Binasi ve Fen Fakiiltesi Idari
. 8.245 m?
| Binasi
Ogrenci ve Personel Yemekhanesi Binasi ‘ 8.478 m?

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi Binasi ‘ 545 m?
Kutlubey Kampiisii Giris Kapisi ‘ 135 m?

K.apall Spor Salonu ve Spor Bilimleri Fakiiltesi ‘ 16.777 m?
Binasi

Toplam Kapah Alan | 69.488 m? |

Tablo 3. Yapimi Devam Eden Binalarimiz

oy vt ks | i |
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Tablo 4. Agdac1 Kampiisiiniin Fiziki Durumu ve Altyapisi

Agdaci Kampiisii 87.520 m?
Kapah Alanlar Toplami 35.168 m?

Agdaci Lojmanlar1 2 Blok 3.348 m?
Atiksu Aritma 283 m?
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Binasi 3.730 m?
Jenerator Binasi 85 m?
Kapal1 Spor Salonu 1.200 m?
Meslek Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri MYO Binasi 5.185 m?
Kazan Dairesi 340 m?
Kiitiiphane Binasi 3.235m?
Mobilya Atdlyesi 320 m?
Nizamiye 90 m?
Orman Fakiiltesi Binasi 11.400 m?
Rektorluk Binasi 1.555 m?
Yemekhane ve Mediko Sosyal Binasi 1.725 m?
Yunus Emre Dersligi 1.105 m?
Kres Binasi 302 m?
Yahya Kemal Beyatli Dersligi 605 m?
Prefabrik Laboratuvar 120 m?
Kapal1 Spor Salonu (Brandali) 540 m?
Acik Spor Alanlar1 Toplami 9.818 m?

Toplam Fiziki Alan 44.986 m*
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Tablo 5. Tasimir Malzeme Listesi

2017 Yih 2018 Yih 2019 Yil

Dayamkh Tasinirlar

Miktar

Miktar Miktar

Tesisler Grubu Adet 4 6 10
Makineler ve Aletler Grubu Adet 797 831 892
253 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 1.987 2.204 2.344
- - -
- Karayolu Tasitlar1 Grubu Adet 16 17 18
Su ve Deniz Tasitlari Grubu Adet 1 2 2
Déseme ve Mefrusat Grubu Adet 1.133 1.125 1.158
Biiro Makineleri Grubu Adet 7.008 7.663 7.502
Mobilyalar Grubu Adet 16.480 19.247 19.964
oV 2 z
- g?;lnl}; :/eya Sanat Degeri Adet ) ) )
S RE T Adet 56.471 65.307 76.269
- Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet 5.884 5.540 5.555
B ot Komn Acet 153 590 578
Gk KICTT s s o
g;:;l;i;l;fls Niteligindeki Siis Adet 26 26 83
255 n Diger Demirbaslar Grubu Adet 22 23 23
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Tablo 6. Tasitlar Grubu
Tasttm Cinsi 2016 Yih 2017 Yih 2018 Yih 2019 Yih
3 /Adet /Adet / Adet / Adet
3-Binek Otomobil 4 4 4 4
5-Kamyonet 2 2 2 2
7-Yol Siipiirme
Makinasi 1 1 1 1
9-Cim Bi¢cme i i i 1
Makinasi
10-Sandal 1 1 1 1
11-Tekne - - 1 1

1.1. Egitim Alanlan

Tablo 7. Egitim Alanlar:

Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite

Alan 0-25 26-50 51-75 76-100 101-150

Anfi - - 1 5 19
Simif 9 29 51 22 4

Bilgisayar
Laboratuvari
Diger
Laboratuvar
Atolyeler = 4 3 = -

Teknik Resim
Salonu

w
©
=
N
(op]
1
1

ol
\l
(o)
w

Toplam 63 28 23

N
RN
[EEN
N
1
1
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1.2. Sosyal Alanlar

Universitemizde bulunan sosyal alanlarin tiir ve kapasiteleri asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

1.2.1. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Tablo 8. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Kapah Al
Adet e 12 a Kapasite Kisi
(m*)

Ogrenci ve Personel
Yemekhanesi

7 9.276 1.410

Kantin/Kafeteryalar 8 1.812 819
Sosyal Alan Merkezi 1 1.674 396

1.2.2. Misafirhane ve Lojmanlar

Tablo 9. Misafirhane ve Lojmanlar

Misafirhaneler B B

31



Bartin Universitesi 2019 Y1ili idare F aahyet Raporu

1.2.3.Toplant1 ve Konferans Salonlar1

Tablo 10. Toplant1 ve Konferans Salonlar:

Kapasite Toplanti Konferans Okuma
(Kisi) Salonu Salonu Salonu
| (Adet) | Adet Adet

Toplam

4
5
3
3
3

10 20

250 |

51100 |
01150 |
200 Uzeri |

1.2.4. Spor Alanlari

Universitemizde 3 kapali spor salonu, 1 fitness salonu, 7 agik spor tesisi bulunmaktadir.

plited
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Tablo 11. Spor Alanlar

Kapasite
(Kisi)
Kapali Spor Tesisi

Acik Spor Tesisi

Fitness Salonu 1 249 30
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1.3. Hizmet Alanlar

Tablo 12. Hizmet Alanlar:

Ofis Sayisi Personel Sayisi

Hizmet Alanlari

ALERIEI 390 6.902 590
Personel
idari Personel 137 3.170 259

1.4. Saghk Hizmeti Alanlar:

Universitemiz dgrencileri ile personeline sunulan saglik hizmeti yemekhane binasinin alt
katinda bulunan Mediko Sosyal Merkezi tarafindan gergeklestirilmektedir. Mediko Sosyal
Merkezinde 1 doktor, 1 psikolog, 2 hemsire ve 1 diyetisyen hizmet vermektedir.

1.5. Ambar ve Arsiv Alanlari

Tablo 13. Ambar ve Arsiv Alanlar

16 1421

26 512
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2. Orgiit Yapisi

Bartin Universitesinin  orgiit yapisi, Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Tegkilat Kanunu’nun {niversitelerin akademik ve idari oOrgilitlenmesine iligkin
maddeleri ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda fakiilte, enstitli, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu, aragtirma ve uygulama merkezi ile Rektorliige bagli boliimlerden olusmustur.
Akademik ve idari birimlerin yonetimi ve yoneticilerin yetki ve sorumluluklar1 da ayn1 Kanun
ile belirlenmistir.

Universitenin &rgiitlenmesinde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve topluma hizmet
alanlarinda, ulusal ve uluslararas1 gelismelere bagli olarak yeni ihtiyaglar ortaya ¢ikmakta ve bu

ihtiyaglar dogrultusunda akademik ve idari orgiitlenme yapist gelistirilmektedir.
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X/

L)

Akademik Birimler

Fakiilteler

Edebiyat Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Fen Fakdiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Islami [limler Fakiiltesi

Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Orman Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Enstitiiler
Egitim Bilimleri Enstitiisii
Fen Bilimleri Enstitisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yiiksekokullar

Yabanci Diller Yiksekokulu

Meslek Yiiksekokullar:
Meslek Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Ulus Meslek Yiiksekokulu
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Idari Birimler

> I¢ Denetim Birimi

> Genel Sekreterlik

» Daire Baskanlhiklari

% Bilgi Islem Daire Baskanlig

++ Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

+¢ Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

< Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

++ Personel Daire Bagkanligi

% Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

% Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

< Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
» Hukuk Miisavirligi
» Rektorliige Bagh Birimler

% Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii

% Tiirk Dili Bolimii

% Arkeoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

% Bartin ve Yoresi Tarih-Kiiltiir Aragtirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
% Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
« Dil Egitim-Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
% Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
% Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
% Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi
< Okul Oncesi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

< Orman Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi
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% Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

% Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

% Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

% Yenilenebilir Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi

< Anadolu Universitesi A¢ikogretim Fakiiltesi Akademik Danismanhik ve Uygulama
Hizmetleri Koordinatorliigi

% Atatiirk Universitesi Acikdgretim Fakiiltesi Koordinatorliigii

« Bartin Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii

< Basm Yayin ve Halkla iliskiler Koordinatorliigii

+ Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

% Bolgesel Kalkinma Ajanslari, KOSGEB ve Diger Kurumlar Projeleri  Koordinatorliigi

< Dis lliskiler Genel Koordinatorliigii

% Uluslararas Iliskiler ve Erasmus Koordinatorliigii

% Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorligii

< Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatdrliigii

% Kalite Koordinatorliigii

% Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatorligii

< Ogretim Uyesi Yetistirme Programi1 Kurum Koordinatdrliigii

% Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorligii

% Uluslararas1 Ogrenciler ve Yurtdis1 Egitim Koordinatdrliigii

% YLSY Burs Koordinatorligii

< Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii
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@ & 9 o @

Bartin Orman Fakiiltesi
Edebiyat Fakdltesi
Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler
‘akultesi

islami llimler Fakdltesi

Muhendislik, Mimarlik ve
‘asarim Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakultesi

Spor Bilimleri Fakultesi

« Egitim Bilimleri Enstitusu
« Fen Bilimleri Enstitist

+ Sosyal Bilimler Enstitist

« Yabanci Diller
Yuksekokulu

« Bartin Meslek
Yiksekokulu

« Bartin Saglk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu

« Ulus Meslek
Yiksekokulu

- Atattirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi

« Tark Dili

+ Arkeoloji Uyg.ve
Aragtirma Merkezi

« Bartin ve Yéresi Tarih-
Kiltar Arastirmalar Uyg.ve
Arastirma Merkezi

+ Gocuk Egitimi Uyg. ve
Aragtirma Merkezi

- Dil Egitim-Ogretim
Uyg. ve Arastirma Merkezi

» Kadin Sorunlari Uyg. ve
Aragtirma Merkezi

« Kariyer Planlama Uyg.ve
Arastirma Merkezi

» Merkezi Aragtirma Lab.
Uyg. ve Arastirma Merkezi

- Okul Oncesi Egitim Uyg.
ve Arastirma Merkezi

+ Orman Urtinleri Uyg. ve
Arastirma Merkezi

+ Spor Egitimi Uyg. ve
Arastirma Merkezi

+ Surekli Egitim Uyg. ve
Arastirma Merkezi

+ Uzaktan Egitim Uyg. ve
Arastirma Merkezi

* Yenilenebilir Enerji
Uyg. ve Aragtirma Merkezi
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Bartin Universitesi Akademik Birimlerin Kurulus Tarihleri
Edebiyat Fakiiltesi: 28/3/2010 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunca
27/9/2010 tarihinde kurulmustur.
Egitim Fakiiltesi: 28/3/2010 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunca
27/9/2010 tarihinde kurulmustur.
Fen Fakiiltesi: 28/3/1983 tarih ve 2809 sayili Kanunun ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunca 4/4/2011
tarihinde kurulmustur.
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi: 22 May1s 2008 tarihinde, 5765 say1li Kanun ile kurulmustur.
Islami Ilimler Fakiiltesi: 28/3/1983 tarih ve 2809 sayili Kanunun ek 30. maddesine gére, Bakanlar Kurulunca
13/8/2012 tarihinde kurulmustur.
Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi: 22 Mayis 2008 tarihinde, 5765 sayili Kanun ile Miihendislik
Fakiiltesi kurulmustur. 25.06.2019 tarihinde, 38012 sayili Cumhurbaskani Karari ile ismi Miihendislik, Mimarlik
ve Tasarim Fakiiltesi olarak degismistir.
Orman Fakiiltesi: 11.07.1992 tarih, 3837 sayili yasa ile Zonguldak Karaelmas Universitesine bagli olarak
kurulmus olup 22 May1s 2008 tarih ve 5765 sayili Kanunla kurulan Bartin Universitesine baglanmustir.
Saghk Bilimleri Fakiiltesi: 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayil1 Kanunun ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunca
17/01/2018 tarihinde kurulmustur.
Spor Bilimleri Fakiiltesi: 17.04.2019 tarihinde yayimlanan Cumhurbaskani Karar1 ile Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulunun akademik faaliyetlerini Spor Bilimleri Fakiiltesi adiyla siirdiirmesi uygun gortilmiistiir.
Egitim Bilimleri Enstitiisii: 28/3/1983 tarih ve 2809 sayili Kanunun ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunca
25/1/2012 tarihinde kurulmustur.
Fen Bilimleri Enstitiisii: 22 Mayis 2008 tarihinde, 5765 sayili Kanun ile kurulmustur.
Sosyal Bilimler Enstitiisii: 22 May1s 2008 tarihinde, 5765 sayili Kanun ile kurulmustur.
Yabanci Diller Yiiksekokulu: : 28/3/1983 tarih ve 2809 sayili Kanunun ek 30. ve ek 158. maddelerine gore,
Bakanlar Kurulunca 04/06/2018 tarihinde kurulmustur.
Meslek Yiiksekokulu: Meslek Yiiksekokulumuz 1994 yilinda Zonguldak Karaelmas Universitesine bagli olarak
kurulmustur. Daha sonra 22 May1s 2008 tarih ve 5765 sayili Kanun ile kurulan Bartin Universitesine baglanmstir.
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu: Bartin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Zonguldak Karaelmas
Universitesi Rektorliigiine bagli iken adi ve baglantis1 degistirilerek, 22 Mayis 2008 tarih ve 5765 sayili Kanun
ile kurulan {iniversitemize baglanmustir.
Ulus Meslek Yiiksekokulu : 04.05.2017 tarihinde gerceklestirilen Yiksekogretim Kurumu Genel Kurul
toplantisi sonrast Rektorliigiimiiziin teklifi uygun bulunarak; 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik
7/d-2 maddesi uyarinca mevcut boliimlerin bir meslek yiiksekokulu ¢atisi altinda toplanmasi ve Ulus Meslek

Yiiksekokulunun kurulmasi karar1 alinmigtir.

41




Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Kaynaklar

Universitemize tahsis edilen internet hatt1 800 Mb’tir. Universitemiz ag (Network) alt
yapist Agdact Kampiisii, Kutlubey Yazicilar Kampiisii, Ulus MYO ve Kurucasile MYO
lokasyonlarindan olusmaktadir. Ankara-Ulaknet Hatindan gelen Internet hatti Agdaci
kampiisiinde sonlanmakta tiim yerleskeler igerisindeki idari ve akademik lokasyonlara yildiz
topolojisi standartina uygun olarak fiber optik kablo ile ayr1 ayr1 ulasilmaktadir.

Agdact Kampiisii merkez alinarak telekom altyapist dahilinde dis lokasyonlar olan
Kutlubey Yazicilar Kampiisii, Ulus MYO ve Kurucasile MYO metro ethernet baglantisi ile

merkez agdaci kampiisiine baglanmistir.

Tablo 14. 2019 Yih Bartin Universitesi Ag Kullamim Istatistikleri

l

B 20.03 2394 32.81 27.14 29.56 14.12 16.26 12.31 20.04 37.82 30.4 38.36 [KlrNE
Giris SR B B B B B B B T8 TB TB  TB =

7.12 444 451 48 596 4.57  5.58 45 649 556 6.57 8.04 LRV
Cikis S YE! B B B B B B B B B B B

TB

Universitemiz ag ve internet alt yapist giinliik ortalama 3000-3500 kullanictya hizmet

vermektedir.

Yazilm:
2019 yilina kadar Bilgi Islem Daire Baskanhig: tarafindan kullanilan ve gelistirilen
yazilimlar asagidaki gibidir.
» Kurumsal Posta Hizmeti
» Dosya Depolama Servisi
> Universitemiz Kiitiiphanesi Gorsel ve Isitsel Medya Yo6netim ve Takip Programi
» Acik Erisim Arsivi (E-Kiitiiphane) Bilgi Sistemi Programi
» Karth Gegis Sistemi Yemekhane Tabldot Sistemi
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Bartin Universitesi Web Sihirbaz1 Yazilim Modiilleri
Otomasyon Bilgi Sistemi.
Mobil Uygulama
Uzaktan Egitim Altyapisi
Lojman Tahsis Modiilii
Dogrudan Temin Takip Sistemi
Lojistik Yonetim Sistemi
Sifir Atik Projesi
Ders Program1 Yazilimi

UZEM Sinav Yeri Uygulamasi

YV V.V V V V V V V V VY

Konferans Takip Sistemi

2019 yilinda Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan satin alman yazilim ve lisanslar

asagida yer almaktadir.

TUBITAK E Imza

MATLAB Lisanst

Giivenlik Duvari Lisansi

Adobe Lisansi

ALMS Uzaktan Egitim Yazilimi Lisansi
OSKA Hakedis Yazilim1 Lisans1
Kamutech Yazilimi Lisansi

ISO 27001 BGYS Yazilimi1 Lisans1
Epati Lisansi

EBYS Zaman Damgasi

APPLE Kullanict Hesap A¢ilma Ucreti

YV V.V V V V V V V VYV V

2019 yilinda Universite Bilgi Yonetim Sistemi kapsaminda kullanilan sistemler asagida

belirtilmistir.

» Sistem YOnetimi

» Organizasyon YoOnetim Sistemi
> Kisisel Memur Islemleri

> Ogrenci Bilgi Sistemi
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YV V.V VYV V V V V VYV V V V V V V V V V V

Firma Kayit islemleri

Elektronik Belge Yo6netim Sistemi

Akademik Performans Bilgi Sistemi
BAP Islemleri
Proje ve Teknoloji Ofisi

Servis/Destek Islemleri

Olgme Degerlendirme

Personel Bilgi Sistemi

Ogretim Eleman1 Sistemi
Ek Ders Modiili
Stirekli Egitim Merkezi

Kurumsal Degerlendirme

Mezun Y Onetim Sistemi

RIMER (Rektérliik Iletisim Merkezi)

Kiitiiphane islemleri

Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Bagvurusu Durum Takip Ekrani

Ayrilis Siire¢ Takip Sistemi

Mobil YoOnetim Sistemi

Basvuru Islemleri

o

o

o

OSYM Onkayit

Enstitii Basvurusu

Uluslararas1 Ogrenci Bagvurusu
Uluslararas1 Ogrenci Smav Bagvurusu
Yatay Gegis Basvuru Islemleri
Lisansiistii Yatay Geg¢is Bagvurusu
Farabi Bagvurusu

Mevlana Basvurusu

Erasmus Basvurusu

Formasyon Basvurusu

Ozel Yetenek Sinav Bagvurusu (BESYO igin &zel hazirlanmustir.)

Giizel Sanatlar Yetenek Sinav Bagvurusu
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Tablo 15. Teknolojik Kaynaklar

Bllglsayar ve Sunucular 3.517

Tablo 16. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

:

Fotokopi Makinesi 28 20 48
e 4 2

I - 2 %
o [ s :
EXCCE z 7

Teksir ve Cogaltma
Genel Toplam 535 619 1.154
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3.2. Kiitiiphane Kaynaklar

Kiitliphanemiz, {iniversitemizin egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek,
Ogretim elemanlari, Ogrenciler ve c¢alisanlar ile kiitiiphaneden yararlanmak isteyen
arastirmacilarin bilgi ve belge ihtiyaglarini karsilamak, ulusal ve uluslararasi Olgekte bilgi

birikimi, kullanimi1 ve transferine destek olmak amaciyla kurulmustur.

Tablo 17. Kiitiiphane Yayin Kaynaklari

Artis
2017 2019
31

Kitap 58.724 77.117

ACIKLAMA

Dergi (Bagis) 502 517 3

Dergi (Abone olunan) 30 45 50

Elektronik Kitap (Satin alinan) 24.877 26.805 8
Tez 2.013 2.170 8

Kitap Dis1 Materyaller 1.664 2.229 34

Abone Olunan Veritabani 27 34 26

Kiitiphanemizde, “Yordam Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi”
kullanilmaktadir. Kiitiiphanenin tiim teknik ve okuyucu hizmetlerinin merkezinde YORDAM
programi bulunmaktadir.

Glincel bilgiye hizli erisimin biiylikk 6nem tasidigi giiniimiizde, abone olunan online
veritabanlar1 aracilifiyla iiniversitemiz Ogretim elemanlart ve o6grencileri binlerce bilimsel
dergiye kurum icinden ve kurum disindan tam metin (full-text) ulasabilmektedirler. Ayrica,
kullanicilar deneme erigsimi saglanan veritabanlarindan da yararlanmaktadir. 2019 yilinda
Kiitliphanemizde, 34 adet veri taban1 bulunmaktadir.

Kiitliphane kullanicilarinin raflar arasinda serbestge dolasabilmesi i¢in agik raf sistemine
gore hizmet verilmektedir. Merkez kiitiiphanede 110, Kutlubey Kampiis Kiitiiphanesinde 100
olmak tizere toplamda 210 kisilik oturma kapasitesine sahip olan kiitliphanemizde kablosuz
internet erisimi mevcuttur. Ayrica kiitiphanemiz internet salonunda 22 adet bilgisayar

kullanicilarimizin hizmetine sunulmus bulunmaktadir.
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KUTUPHANE iSTATISTIiKLERI

Grafik 1. Yillara Gére Kiitiiphanemize Uye Olan Kisi Sayisi

Grafik 2. Yillara Gore Kiitiiphaneden Yararlanan Kullanici Sayist
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Grafik 3. Yillara Gore Odiing Verilen Kitap Sayisi
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Kiitiiphanemizden Goriiniimler
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4. Insan Kaynaklar

Bartin Universitesinde 31.12.2019 yilsonu itibarryla 590 akademik, 259 idari personel ve

129 siirekli is¢i olmak tizere toplam 978 personel gorev yapmustir.

4.1. Akademik Personel

Akademik kadrosunu hizla giiclendirmeye calisan {iniversitemizde 32 Profesor, 53
Dogent, 184 Doktor Ogretim Uyesi, 148 Ogretim Gorevlisi ve 173 Arastirma Gorevlisi olmak
tizere toplam 590 akademik personel gorev yapmaktadir. Akademik personelin birimlere goére

dagilim1 agagidaki tabloda verilmektedir.
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Tablo 18. 31.12.2019 Yilsonu itibariyla Akademik Personelin Birimlere Gore Dagilimi (Dolu ve Bos Kadro Durumu)

. Doktor Ogretim Ogretim Arastirma

[ oo | _8os ] Doiu | Bos ] Do | Bos | pou | Bos | Do | Bos | ou | Bos |
3 1 12 38 5 3 - 35 7 91 15

:
O @ | - | © | @ | | 5 | 3| - || - | @ | 1
e v o e s R RN R A P T
ENICC | | | - | s | 0 2| | s | 2| n| w
ommraare RO A I T R R R T
R S [ R T e A N
R R [ [ R A I O
et it oo varsorors [INESNNES T H S H " 0 O
R S [ - M
% | @ | - | w | w | 2] - | | » | ot |
32 | 28 | 53 | 48 | 184 | 82 | 148 | 31 | 173 | 127 | 590 | 316 |
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Tablo 19. Unvanlara ve Yillara Gore Akademik Personel Sayisi

YILLAR
2010 § 2011 § 2012 § 2013 § 2014 § 2015 § 2016 § 2017 § 2018 § 2019
13 18 15 15 15 17 13 20 26 32

12 17 19 20 27 38 34 37 37 53

Akademik
Personel

Profesor

Docent

Doktor Ogretim

Oyest - - - - - - - - 192 | 184

Yrd. Docent 66 95 | 111 121 134 137 160 159 - -

Ogretim

= . . 30 42 59 62 76 81 85 89 130 148
Gorevlisi

Okutman 17 18 17 19 21 24 23 22 - -

Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma 98

» . . 111 | 134 | 167 | 171 | 185 186 | 177 179 173
Gorevlisi

Uzman 3 8 6 4 7 9 9 11 - -

TOPLAM 239 | 310 362 412 452 492 511 516 @ 564 590

Erkek ve kadin dagilimi agisindan incelendiginde; Bartin Universitesi akademik

personelinin %62’sinin erkek, %38’inin ise kadin akademisyenlerden olustugu goriilmektedir.

Grafik 4. Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

%38

M Erkek L1Kadin
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Akademik personelin yaslara gore dagilimi incelendiginde; 15’1 20-25, 108’1 26-30, 201’i
31-35, 116’s1 36-40, 113’1 41-50, 37°si de 51 ve iizeri yas grubunda yer aldig1 goriilmektedir.

Grafik 5. Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi
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Grafik 6. Akademik Personelin Ogrenim Durumuna Iliskin Bilgiler
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Ad1 ve Soyadi

Yahya Salih AL-HAJM ‘ Irak

Islami Ilimler Fakiiltesi / Temel Islam
Bilimleri

Kenda Hamed AL-TERKAWI ‘ Suriye

Islami Ilimler Fakiiltesi / Temel Islam
Bilimleri

Hasan BOSTANI ‘ Suriye

Islami Ilimler Fakiiltesi / Temel Islam
Bilimleri

Zalola Ozbekistan
KHUDAYBERGENOVA

Edebiyat Fakiiltesi /
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyati

Shashanka Hindistan
RAJENDRACHARI

Miihendislik Fakiiltesi /
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Farshid KHOSRAVI MALEKI ‘ .
Iran

Miihendislik Fakiiltesi / Makine
Miihendisligi

Parham TASLIMI ‘ fran

Fen Fakiiltesi / Biyoteknoloji

Sophia Santa ANGELETTI ‘ ABD

Yabanci Diller Yiksekokulu / Yabanci
Diller

Johny ZAPATA ‘ ABD

Yabanci Diller Yiiksekokulu / Yabanci
Diller

Tarek Mohamed EImorsy Misir
HUSSEIN

Islami Ilimler Fakiiltesi / Temel Islam
Bilimleri

Tablo 21. 2019 Yilinda Atanan Akademik Personel Sayisi

| POktor Ogretim Arastirma
Profesor Docent Ogretim sretim AstLE: Toplam
2. Gorevlisi Gorevlisi
| 1 | 4 | 12 | 29 | 18 | 64 |
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Tablo 22. 2019 Yihinda Ayrilan Akademik Personel Sayisi

istifa/ Nakil/
Kamu

Gorevinden S Ogretim | Arastirma

Cikarma ve Profesor Cor Gorevlisi Gorevlisi

Emeklilik Uyesi
yolu ile

ayrilan

personel

Tablo 23. Baska Universitelerden Gorevlendirilen Akademik Personel Durumu

Kadrosunun
Adi ve Soyadi Gorev Unvani Geldigi Universite Bulundugu
I | Universite _

‘ Bilent Ecevit ‘ Ankara ‘

Prof. Dr. Orhan UZUN ‘ R Universitesi Universitesi

Tablo 24. Lisansiistii Egitim Gormek Uzere Gorevlendirilen Ogretim
Elemanlarina iliskin Bilgiler

35.MADDE
OYP TOPLAM
| (OYP HARICI) | |
- 5 - 3 - 8

Edebiyat Fakiiltesi ‘
Egitim Fakiiltesi ‘ - - - 13 - 13
Fen Fakiiltesi ‘ - - - 3 - 3

iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi

islami ilimler Fakiiltesi ‘ - - - 3 = 3

Miihendislik, Mimarlik
ve Tasarim Fakiiltesi

BIiRIM ADI

Orman Fakiiltesi - ‘ 1 ‘ = ‘ - - 1
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4.2. idari Personel

Universitemizin akademik ve idari birimlerinde 31.12.2019 yilsonu itibariyla 259 idari

personel gorev yapmustir. idari personelin birimlere gore dagilimi asagidaki tabloda verilmektedir.

Tablo 25. 31.12 2019 Tarihi itibariyla Idari Personelin Birimlere Gore Dagilimi

e
Genel Sekreter 1

GIH | Genel Sekreter Yardimcisi 1 1 -
GIH | Hukuk Miisaviri 1 - 1
GIH I¢ Denetci 3 1 2
GIH | Strateji Gelistirme Daire Baskani 1 -
GIH Personel Daire Bagkani 1 - 1
GIH Bilgi islem Daire Baskani 1 1 -
GIH | Idari ve Mali Isler Daire Baskani 1 1 -
GIH Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani 1 1 -
GIH Ogrenci Isleri Daire Baskani 1 1 -
GIH Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani 1 1 -
GIH Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskani 1 1 -
GIH | Fakiilte Sekreteri 9 6 3
GIH | Yiiksekokul Sekreteri 5 4

GIH | Enstitii Sekreteri 3 3 -
GIH | Sube Miidiirii 17 16 | 1
AH Avukat 3 2 1
GIH | Mali Hizmetler Uzmani 4 1 3
GIH | Savunma Uzman 1 - 1
GIH Sivil Savunma Uzmani 1 - 1
GIH Mali Hizmetler Uzman Yardimecisi 2 - 2
TH Kiitliphaneci 5 3 2
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GIH | Programci 3 3 -

GIH Cozlimleyici 1 - 1

GIH Sef 44 30 14
GIH | Sayman 1 - 1

GIH Ayniyat Saymani 1 - 1

GIH | Memur 34 5 29
GIH | Memur (Sahsa Ozel) 4 4 -

GIH | Ambar Memuru 4 2 2

GIH | Sekreter 3 - 3

GIH | Veznedar 1 - 1

GIH Bilgisayar Isletmeni 172 108 | 64
GIH Sofor 11 6 5

SH Uzman Tabip 1 - 1

SH Tabip 3 1 2

SH Dis Tabibi 1 - 1

SH Psikolog 1 1

SH Diyetisyen 1 1

SH Hemsire 5 2 3

TH Miihendis 13 10 3

TH Mimar 2 1 1

TH Tekniker 16 15 1

TH Tekniker(Sahsa Ozel) 1 1 -

TH Teknisyen 27 19

YH Hizmetli 2 1 1

YH Hizmetli (Sahsa Ozel) 3 3 -

YH Asct 3 - 3

YH Kaloriferci

10 2 8
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Tablo 26. idari Personel Dagilimi (Dolu-Bos Kadro Durumu)

Genel Idari 194
Hizmetler

Saghk Hizmetleri ve

Yardimci Saghk 5

Hizmetleri

Teknik Hizmetler 52

Avukathk Hizmetleri 2

Yardimci Hizmetler 6

TOPLAM 259

137

16

12

173

331

12

68

18

432

Tablo 27. Siiflara ve Yillara Gore Kadrolu Idari Personel Sayisi

Siniflar

‘ YILLAR ‘
‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 2017 ‘ 2018 2019

Genel idare Hizmetler

Saghk Hizmetleri ve

Yardimer Saghk 5 6 6 6 6 5 5 5

| Hizmetleri |

Teknlk Hizmetler 25 47 49 50 49 48 51 52

Avukathk Hizmetleri ‘ 1 2 2 2 2 2 2 2

Yardimeci Hizmetler ‘ 20 18 11 10 11 9 7 6
TOPLAM ‘ 183 200 236 245 246 245 240 254 259
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Erkek ve kadin dagilimi agisindan bakildiginda; Bartin Universitesi idari personelinin

%65’inin erkek, %35’inin de kadinlardan olustugu goriilmektedir.

Grafik 7. Idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

%35

M Erkek L1Kadin
G J

Idari personelin yaslara gore dagilimma bakildiginda 4’{iniin 20-25, 25’inin 26-30, 86’sinin
31-35, 59’unun 36-40, 60’min 41-50 ve 25’inin de 51 ve iizeri yas grubunda yer aldigi

goriilmektedir.

Grafik 8. Idari Personelin Yas Dagilimi

4

20-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas
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Grafik 9. idari Personelin Ogrenim Durumuna Iliskin Bilgiler

Yiksek Lisans ’

Lisans ’
On Lisans
Lise ve Dengi
Ortaokul

ilkokul

Tablo 28. 2019 Yilinda Atanan Idari Personelin Say1 ve Hizmet
Sinifina Gore Dagilimi

ACIKTAN NAKIL TOPLAM

Genel idari Hizmetler 7 3 10

Saghk Hizmetleri - = -

Teknik Hizmetler 1 2 3

Avukathk Hizmetleri - - -

Yardimcir Hizmetler - - -

GENEL TOPLAM 8 5 13
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Tablo 29. 2019 Yilinda Ayrilan Idari Personelin Hizmet Sinifina ve Ayrilma
Nedenlerine Gore Dagilim

I I N N

Istifa 3 - - 1 - 4

TOPLAM 5 = 2 1 = 8

4.3. Siirekli Isciler

Universitemizde 31.12.2019 yilsonu itibariyla 129 siirekli isci gérev yapmistir. Siirekli

iscilerin unvana gore dagilimi asagidaki tabloda verilmektedir.

Tablo 30. 31.12.2019 Tarihi itibariyla Siirekli Is¢ilerin Unvana Gére Dagilim
| swr | Kedroirmi |
e :
= 4
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. Idari ve Mali isler Dai .
Siirekli isci dari ve Mali Isler Daire Kaloriferci 5
Baskanhgi
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmeti

Bartin Universitesi, giiniimiiz gereksinimleri ve gelecege yonelik éngériiler dogrultusunda
oOn lisans, lisans ve lisansiistii diizeyinde gesitli egitim 6gretim programlar: diizenlemeyi ve bunlari
stirekli gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu siirecte 6grenci merkezli egitimi temel alan yontemleri
uygulamayi, 6grencilerin sosyal-kiiltiirel-sanatsal ve sportif gelisimlerini saglayacak ortamlar
hazirlamay1 én planda tutmaktadir. Orgiin ve yaygmn egitim programlari yan sira hayat boyu
ogrenmeyi gelistiren, siirekli egitim ve uzaktan egitim etkinlikleriyle topluma ve ¢esitli kurum-
kuruluslara sertifika programlari sunan, ayrica gesitli konferans ve seminer gibi etkinliklerle egitime
yon veren bir iniversite olmay1 amaglamaktadir.

Universitemiz, 2019-2020 egitim dgretim yil itibartyla 9 Fakiilte, 3 Enstitii, 1 Yiiksekokul
ve 3 Meslek Yiiksekokulunda egitim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Fakiilte ve Yiiksekokullarimizda
yeni agilan boliimlere 6grenci alinmis, boylece gecen yil 16.790 olan 6grenci sayimiz, 2019-2020

egitim ogretim yilinda 17.420’ye ulagmustir.
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Bartin Universitesine bagh fakiilte ve yiiksekokullara 2019-2020 egitim &gretim yilinda
kayit yaptiran 6grencilerin puan tiirlerine gore en diisiik ve en yiiksek puanlar1 asagidaki tablolarda

gosterilmistir.

Tablo 31. 2019-2020 Egitim Ogretim Yihinda Fakiiltelerimize Kayit Yaptiran
Ogrencilerin En Diisiik ve En Yiiksek Puanlari

2019-2020 Egitim-Ogretim

) Yih
FAKULTE

Bartin Orman Orman Miihendisligi 211,46803 276,64414
LEULC O peyzaj Mimarlign 201,17781 255,57523
Sosyoloji Programi 226,52995 297,33794

Tiirk Dili ve Edebiyati Programi 289,65009 361,07819

Tiirk Dili ve Edebiyat: Programi (1.0.) 276,43165 299,44446

Tarih Programi 272,85325 390,1254

Tarih Programi (1.0.) 261,34995 287,95036

Edebiyat Felsefe Programi 203,92556 251,57156

Fakiiltesi
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari Programi 256,75653 288,03304

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Programi 24542381 273,46078

(1.0
Psikoloji 359,24696 372,77577
Sanat Tarihi Programi 251,99392 357,23581
Ceviribilim Programi (Ingilizce) 321,41853 423,5822
Fen Bilgisi Ogretmenligi Programi 261,93726 282,47845
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi 339,38883 365,29207
Tiirkge Ogretmenligi Programi 373,22439 388,71233
|G BPIGIEON Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi 338,98101 395,90991
[kdgretim Matematik Ogretmenligi Programi 333,64653 406,6453
Smif Ogretmenligi Program 330,47959 347,77667
Ingiliz Dili Ogretmenligi Programi (Ingilizce) 380,89242 408,76616
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Fen Fakiiltesi

Saghk Bilimleri
Fakiiltesi

iktisadi ve idari
Bilimler
Fakiiltesi

islami ilimler
Fakiiltesi

Miihendislik,
Mimarhk ve
Tasarim
Fakiiltesi

Not: Spor Bilimleri Fakiiltesi programlarina ve Egitim Fakiiltesi Resim-Is Egitimi Ogretmenligi
programina 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alimi yapildigindan en diisiik ve en yiiksek puan bilgisi

Bartin Universitesi 2019 Yil1 idare Faaliyet Raporu

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Programi

Matematik Programi

Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri
Programi

Hemsirelik Programi

Iktisat Programi

Isletme Programi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi
Yonetim Bilisim Sistemleri Programi
Yénetim Bilisim Sistemleri Programm (1.0.)
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Programi
Islami ilimler

Islami Ilimler (1.0.)

Makine Miihendisligi Programi

Ingaat Miihendisligi Programi

Insaat Miihendisligi Programi (1.0.)
Bilgisayar Miihendisligi Programi

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Programi

tabloda yer almamaktadir.

233,20863
243,29847

245,75614

291,85204

199,98522
200,71714
231,54932
258,39735
239,43701
226,68735
304,02848
297,1231

261,24031
261,57774
260,75332
273,44009
261,93736

271,96064
282,28138

270,82878

324,81278

238,89838
246,29347
277,63703
292,18585
280,42372
257,83714
367,43288
348,633
275,24218
287,81099
266,06733
330,69565
314,72077
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Tablo 32. 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda Meslek Yiiksekokulumuza Kayit
Yaptiran Ogrencilerin En Diisiik ve En Yiiksek Puanlar:

“

2019-2020 Egitim-Ogretim Yih

En Diistik En Yiiksek

Turizm ve Otel isletmeciligi 196,31724 258,47627

Bilgisayar Programcilig 244,10718 358,43966

Bilgisayar Programciligr (1.0.) 228,28967 301,54499

Isletme Y6netimi 196,73797 24284406

Mobilya ve Dekorasyon 167,20796 229,5514

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 203,7384 249,62414

Peyzaj ve Siis Bitkileri 173,17795 236,4936

Halkla Iliskiler ve Tanitim 203,11485 294,81831

Bartin Meslek Halkla iliskiler ve Tamitim (1.0.) 173,49705 267,24715
Yiiksekokulu - grcesyyoeeem 228,80421 259,70443
Grafik Tasarimi 220,88918 276,13896

Grafik Tasarimi (1.0.) 203,88635 245,07522

Deniz ve Liman isletmeciligi 212,62481 235,48973

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 172,13623 231,78864

Organik Tarim 181,37113 268,27726

Sosyal Giivenlik Pr. 211,27379 268,03041

Adalet Pr. 244,09518 328,15382

Marina ve Yat Isletmeciligi 203,82288 341,49424

Yasli Bakimi 231,48398 279,7088

Yash Bakim (1.0.) 218,62552 239,89982

Bartin Saghk Evde Hasta Bakim 252,92455 295,63268
Hizmetleri N A o) 238,31121 279,18462

Meslek

Yiiksekokulu ReToliRVENI[T% 256,18763 354,47328
Optisyenlik (1.0.) 247,53331 329,45727

Tibbi Tanitim ve Pazarlama 207,89127 254,89269
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Ulus Meslek
Yiiksekokulu

Tibbi Tanitim ve Pazarlama (1.0.)

T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
1.0.)

Cocuk Gelisimi

Cocuk Gelisimi (1.0.)
Ik ve Acil Yardim

Ik ve Acil Yardim (1.0.)
Fizyoterapi Pr.

Biiro Yonetimi ve YOnetici
Asistanlig1

Ormancilik ve Orman Uriinleri
Giyim Uretim Teknolojisi

Tapu Kadastro Pr.

189,92162
251,66927

238,17691

248,41567
232,05717
300,83276
297,44005
284,3228

188,52555

195,16362
183,12001
243,01395

231,4578
291,62105
269,46113
311,42668
285,78405
339,76365

328,09716
336,75247

238,85074

234,46001
309,82982
286,58726
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Tablo 33. 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda Fakiiltelerde Kayith Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayisi

Edebiyat Fakiiltesi

Arkeoloji Boliimii

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar1 Bolimii

Ceviribilim Boliimii
Felsefe Boliimii
Psikoloji Bolimii
Sanat Tarihi Boliimii
Sosyoloji Boliimii
Tarih Bolimii

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii

Akademik Birim Toplami 428 494 329
Egitim Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayist

I. Ogretim | II. Ogretim | I. Ogretim | II. Ogretim

Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi
Bolimii

Fen Bilgisi Ogretmenligi
Boliimii

[kdgretim Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Egitimi Bolimii
[k6gretim Matematik
Ogretmenligi Boliimii

Ingiliz Dili Ogretmenligi
Bolimii
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Rehberlik ve P
Danigsmanlik Boliimii

Resim-Is Egitimi Ogretmenligi

Boliimii
Siif Ogretmenligi Boliimii

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Bolimii

Tiirkge Ogretmenligi Boliimii 169 - 70 -

Akademik Birim Toplam 1059 - 451 -

Fen Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayisi
I. Ogretim | II. Ogretim | I. Ogretim | IL. Ogretim
5 ) -

Bilgisayar Teknolojisi ve

Bilisim Sistemleri Boliimii e

Biyoteknoloji Bolimii 54 - 64 -
[statistik Bolimii 8 - 23 -
Matematik Boliimii 18 - 22 -

I\/I“olneki.i.ler Biyoloji ve Genetik 184 3 79 16
Boliimii

Akademik Birim Toplami 269 8 227 16

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayist

Iktisat Boliimii 130 55 159 83

Isletme Boliimii 93 58 143 90
Siyaset Bilimi ve Kamu

Yonetimi Boliimii e i Helt e
Turizm Isletmeciligi Boliimii 20 3 35 17
U.l_uﬁlal;aram Ticaret ve Lojistik 36 i 66 i
Boliimii

Y'(‘jr{etn:n Bilisim Sistemleri 117 71 168 175
Bolimii

Akademik Birim Toplam 562 258 731 452
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[kdgretim Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Ogretmenligi
Bolimii

Islami Ilimler Bolimii 426 203 239 189

Islami Ilimler Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayis

I. Ogretim | II. Ogretim | I. Ogretim | IL. Ogretim

| I
] I

Akademik Birim Toplami 426 203 242 189
Miihendislik, Mimarlhk ve Tasarim Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayisi

I1. Ogretim

I. Ogretim | II. Ogretim | I. Ogretim

Bilgisayar Miihendisligi

Bolimii 47 135

Cevre Mithendisligi Boliimii 21 61 12
Elektrik-Elektronik

Miihendisligi Boliimii 21 9 )
Insaat Miihendisligi Béliimii 73 42 283 242
Makine Miihendisligi Bolimii 49 19 311 197
Metaliirji ve Malzeme

Miihendisligi Boliimii 1 > o J
Peyzaj Mimarlig1 Bolimii 82 - 89 =
Tekstil Miihendisligi Bolimii 2 - 2 -
Akademik Birim Toplami 306 70 1042 518

Orman Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayis

I1. Ogretim

I. Ogretim

I. Ogretim | II. Ogretim

Orman Endiistri Miithendisligi

Bolimii S5
Orman Miihendisligi Bolimii 124
Akademik Birim Toplami 157
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Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayis

IL. Ogretim

I. Ogretim
23

I1. Ogretim

I. Ogretim
Hemgsirelik Boliimii 53

Akademik Birim Toplam 53 23
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayis

IL. Ogretim

I. Ogretim

I1. Ogretim

I. Ogretim

80 188 178
Beden Egitimi ve Spor
.y o Ty pen e - 202 -

sretmenligi Bolimii
Rekreasyon Boliimii 74 173 157
Spor Yoneticiligi Bolimii 56 118 133
Akademik Birim Toplami 210 681 468
TOPLAM 4.015 1.177 4.048 1.972
GENEL TOPLAM 11.212

70



Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Tablo 34. 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda Meslek Yiiksekokulunda Kayith Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayisi

Bartin Meslek Yiiksekokulu

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayisi

II. Ogretim | I. Ogretim | II. Ogretim

Adalet Programi 38 - 28
Bilgisayar Programcilig1 Programi 38 26 116 109
Deniz ve Liman Isletmeciligi 13 i 79 )
Programi
Gemi Ingaat1 Programi 2 - 94 -
Grafik Tasarim Programi 84 37 99 91
Halkla Iliskiler ve Tanitim 90 75 67 97
Programi
Isletme Yonetimi Programi 99 18 195 60
Marina ve Yat Isletmeciligi 11 i 85 )
Programi
Mobilya ve Dekorasyon Programi 9 - 70 -
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 105 i 152 )
Programi
Organik Tarim Programi 14 - 48 -
Peyzaj ve Siis Bitkileri Programi 50 - 47 -
Seracilik Programi 1 - 1 -
Sosyal Giivenlik Programi 22 - 10 -
Siis Bitkileri Yetistiriciligi

5 - 6 =
Programi
Turizm ve Otel Isletmeciligi 91 9 170 39
Programi
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 37 i 65 i
Programi
Akademik Birim Toplam 709 165 1325 396

71



Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayisi

I1. Ogretim I1. Ogretim
Cocuk Gelisimi Programi 153 161 16 17
Evde Hasta Bakimi Programi 100 56 52 51
Fizyoterapi Programi 45 - 10 -
Ik ve Acil Yardim Programi 99 97 63 76
Optisyenlik Programi 97 109 88 90
Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi e 2l e &
Tibbi Tanitim ve Pazarlama 86 a1 93 66
Programu
Yash Bakimi Programi 84 59 40 35
Akademik Birim Toplam 796 620 428 408

Ulus Meslek Yiiksekokulu

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayist

II. Ogretim

I. Ogretim

I. Ogretim | IL Ogretim

Biro Yonetimi ve YOnetici

Asistanligi Programi i

Giyim Uretim Teknolojisi
Programi

Ormancilik ve Orman Uriinleri

Programi 1

H
o1
o
N
w

) | ) | | II
| | II

Tapu ve Kadastro Programi 16 16 -
Akademik Birim Toplam 109 227 23
TOPLAM 1.614 788 1.980 827
GENEL TOPLAM 5.209
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Tablo 35. Uzaktan Egitim Programlar1 Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayis1

Bilgisayar Programciligi Bolimii 10

T— - :
Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii | 3 7
Orman Endiistri Miithendisligi Anabilim Dali ‘ 2 16
I y

Isletme Anabilim Dali ‘ 7 48

Girisimcilik Anabilim Dal1 ‘ 2 18
Y Onetim Blhslm Sistemleri Anabilim Dali 3 57
26 172
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Tablo 36. 2019-2020 Egitim Ogretim Yih Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenci Sayisi

Toplam
Beden Egitimi ve Spor
Ogretimi Anabilim Dal1 & e 2

Egitim Bilimleri Anabilim 50 49 7 3 109
Dali
Fen Bilgisi Egitimi Bilim 13 7 _ - 20
Dal1
Matematik Egitimi Bilim 10 6 . - 16
Dali

Sinif Egitimi Bilim Dali 16 11 - - 27
Sosyal Bilgiler Egitimi 3 1 i i 4
Bilim Dali
Temel Egitim Anabilim

1 - - - 1
Dal1

Yabancilara Tiirkcge
Ogretimi Anabilim Dali

Yasam Boyu Ogrenme 4 3 ) ) v
Anabilim Dali
Biyoloji Anabilim Dali 8 4 - - 12

Ingaat Miihendisligi
Anabilim Dali

Makine Miihendisligi
Anabilim Dali

Matematik Anabilim Dali 5 5 - - 10

Metaliirji ve Malzeme
Miihendisligi Anabilim 14 9 = = 23
Dali

Orman Endistri
Miihendisligi Anabilim 8 15 6 14 43
Dali

74



Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Orman Miihendisligi

Anabilim Dali 20 33 ° ° 0
Peyzaj Mimarlig1 Anabilim 31 15 11 3 60
Dali

Tekstil Miihendisligi 1 : _ - 1
Anabilim Dali

Beden Egitimi ve Spor 10 20 i - 30

Anabilim Dali

Felsefe Anabilim Dali 11 10 - - 21
Iktisat Anabilim Dali 19 24 - 1 44
Isletme Anabilim Dali 30 36 3 4 73

Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Anabilim Dali

Sosyoloji Anabilim Dali 3 3 - = 8
Tarih Anabilim Dali 9 11 - - 20

Temel Islam Bilimleri
Anabilim Dali

Tiirk Dili ve Edebiyati
Anabilim Dali

TOPLAM 333 369 50 49 801

23 11 8 3 45
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Tablo 37. Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayilar

AKADEMIK BIRIiM
Bartin Orman Fakiiltesi 26
Edebiyat Fakiiltesi 123
Egitim Fakiiltesi 134
Fen Fakiiltesi 84
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 182
Islami Ilimler Fakiiltesi 16
Miihendislik, Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi 222
Spor Bilimleri Fakiiltesi 20
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 13
Bartin Meslek Yiiksekokulu 65
Bartin Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 31
Ulus Meslek Yiiksekokulu 8
Egitim Bilimleri Enstitiisii 1
Fen Bilimleri Enstitiisii 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 9
TOPLAM 935

Tablo 38. Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayilar

Edebiyat Fakiiltesi 17

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Bartin Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

= =N O D

TOPLAM 34
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Tablo 39. Yatay ve Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayilar

Akademik Birim

Meslek Yiiksekokulu (Yatay Gegis)
Fakiilteler (Yatay Gegis)
Enstitiiler (Yatay Gegis)
Fakiilteler (Dikey Gegis)

TOPLAM

54

199

7

77

8o

Tablo 40. Cift Anadal ve Yandal Programlarina Katilan Ogrenci Sayilari

Akademik Birim

Edebiyat Fakiiltesi (Cap Programi)
Egitim Fakiiltesi (Cap Programi)

Fen Fakiiltesi (Cap Programi)

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (Cap Programi)
Islami ilimler Fakiiltesi (Cap Programu)

Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi (Cap Programi)

Bartin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu (Cap Programi)

Edebiyat Fakiiltesi (Yandal Programi)

Egitim Fakiiltesi (Yandal Programi)

Fen Fakiiltesi (Yandal Programi)

Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi (Yandal Programi)

TOPLAM

112
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Tablo 41. Yillara Gore Ogrenci Sayis

YILLAR ‘

BiRIM
2011 2012 2013 2014 ‘

2015 2016 2017 § 2018 ‘ 2019-2020

Fakiilteler ‘3517 4887 6.422 7.218 7.411 8.124 8.736  9.333 11.212

‘ 134 | 232 = 458 664 903 1.097 1.248 1.159 801
1.641 2.029 | 2195 2.854 @ 4.247  5.080 | 5.519 5.994 5.209
‘ 127 | 134 120 204 214 441 304 198
‘ 5.292 | 7.275 9.209 10.856 12.765 14.515 15.944| 16.790 17.420

Grafik 10. Ogrencilerin Akademik Birimlere Gére Dagilimi

B Edebiyat Fakdittesi
11% W Egitim Fakdiltesi
13% 2%
W Fen Fakdiltesi
W islamillimler Fakdittesi
3% B iktisadiive idari Bilimler Fak{ittesi
B Muhendislik, Mimarlik ve Tasanm Fakuiltesi

15%
0,
6% B Orman Fakdittesi
B Sagiik Bilimleri Fakltesi
Spor Bilimleri Fakittesi

6%

W Enstitller

0% 1% 11% B Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ulus Meslek Yiiksekokulu
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Grafik 11. Ogrencilerin Egitim Diizeylerine Goére Dagilim1

14 Lisans Usti
= Lisans

® On Lisans

Grafik 12. Cinsiyete Gore Ogrenci Dagilimi

M Erkek

| Kiz
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Grafik 13. Yillara Gore Ogrenci Sayist

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

Grafik 14. Yillara Gére Mezun Ogrenci Sayisi
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Mezuniyet Toreninden Bir Goriiniim

Universitemiz Ogrencilerinin Bélgelere Gore Dagilimi (31.12.2019)

Not: Haritaya dahil edilmeyen 935 uluslararasi 6grenci ve 112 Cap/Yandal 6grencisi bulunmaktadir.
Uluslararas1 6grenci kontenjani ile kayit olan 10 6grencimiz T.C. vatandasi oldugundan haritaya dahil
edilmistir.
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ULKE

A.B.D.

AFGANISTAN

ALMANYA
AVUSTURYA

AZERBAYCAN

BANGLADES

BULGARISTAN

BURKINA FASO

CEZAYIR

CIBUTI
CAD

DANIMARKA

DEMOKRATIK
KONGO

ENDONEZYA

ERITRE

ETIOPYA
FAS

FILDISI

FILISTIN

FRANSA
HOLLANDA
IRAK
IRAN
ISPANYA
ISVEC
ISVICRE

KAMERUN

TOPLAM
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OGRENCI
SAYISI

173

ULKE

KARADAG

KAZAKISTAN

KIRGIZISTAN
LIBYA

LUBNAN
MALI

MISIR
MOLDOVA

MORITANYA

NIJER

OZBEKISTAN

PAKISTAN
RUSYA

SIERRA LEONE

SOMALI

| SUDAN
SURIYE

SUUDI
ARABISTAN

TANZANYA

TAYLAND
TUNUS
TURKMENISTAN
UGANDA
URDUN
YEMEN
ZAMBIA

Sonradan Tiirk
Vatandasi Olan
Uluslararasi
Ogrenciler

TOPLAM

GENEL TOPLAM

935

OGRENCI
SAYISI

23

762
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5.2 Arastirma Hizmetleri
5.2.1. Arkeoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arkeoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglari, Karadeniz Bolgesi’nde yer alan ve
bolgeye komsu ya da bu cografya ile etkilesim igerisinde bulunan kiiltiirleri, arkeoloji biliminin
yontemleri araciligiyla incelemek, tespit etmek, tescil ve tanimlarim1 yaparak kayit altina almak,
Karadeniz Bolgesi’nde, arkeolojik agidan gerceklestirilen, profesyonel bilimsel uygulamalari ve
caligma yontemlerini temel alan akademik arastirmalar1 desteklemek, Merkezin amacina uygun
arkeolojik ve kiiltiirel mirasin korunmasina yonelik arastirmalara destek saglamak ve Karadeniz
Bolgesi’nin arkeolojik potansiyelinin tespit edilmesi ve kiiltiirel mirasin gelecek kusaklara
aktarilmasi i¢in Oncii, yonlendirici ve egitici ¢aligmalar yapmak, Karadeniz Bolgesi’nde yapilan
uluslararasi ¢aligmalara katkida bulunarak bilimsel ve toplumsal gelisime ivme kazandirmak, tilke
ve bolge arkeolojisinin uluslararast ortamlarda taninirligini saglamak, Karadeniz Bolgesi’nde
kiiltiire] mirasin korunmasi ve tanitilmasina katki saglayan bolgesel kalkinma odakli turizm

projelerini desteklemek.

5.2.2. Bartin ve Yoresi Tarih-Kiiltiir Aragtirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bartin ve yoresi kiiltiirli, tarihi ve edebiyati ile ilgili ¢aligmalara oOnciilikk etmek,
disiplinlerarasi ¢aligmalar yapmak, Bartin ve yoresi kiiltiiriinlin, tarihinin ve edebiyatinin yerel,
ulusal ve uluslararas1 6lgekte daha iyi arastirilmasi, tanitilmasi ve dgretilmesine doniik projeler

iretmek, ilgili oldugu sahalarda yurti¢i ve yurtdisi kuruluslarla isbirligi yapmaktir.

5.2.3. Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglari sunlardir:

e Okul oncesi, ilkdgretim ve ortadgretim cagindaki bireylerin bilim insan1 olarak yetismelerine
katki saglamak amaci ile ¢esitli alanlarda egitim programlari, bilim ve doga kamplari, sergiler,
bilim okullart ve uygulamali 6grenme etkinlikleri diizenlemek,

e Hedef kitlenin egitimi amaci ile yeni etkinlikler gelistirmek, bunlarin degerlendirmesini yapmak
ve uygulamalar yerel, ulusal ve uluslararasi ¢apta paylagima sunmak,

e Hedef kitlenin egitimi ile ilgili stratejiler gelistirmek, bu alandaki mevcut uygulamalar
degerlendirmek ve yerel, ulusal ve uluslararas1 diizeyde giincel politikalar gelistirilmesine katki

sunmak,
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e Bilim ve toplum iliskisini etkin kilmak amaci ile hedef kitleyi kapsayan programlar gelistirmek,

e Hedef kitlenin bilim insanlari ile ¢alisabilmelerine olanak saglamak,

e Herhangi bir alanda, bilgi almak isteyen hedef kitle kapsamindaki bireylere, bu bilgiyi saglamak
icin teorik ve uygulamali caligmalar diizenlemek,

e Ilkokul, ortaokul ve ortadgretim sonrasinda Ogrencilerin bilingli meslek secimlerine katki
saglayacak uygulamalar gelistirmek,

o Ogretim elemanlarmnin, alanlari ile ilgili gelistirebilecekleri ve hedefkitlenin diizeyine uygun ilgi
cekici etkinlikleri uygulamalarina ve fikirlerini toplumla bulusturmalarina olanak saglamak,

e Hedef kitledeki bireylerin ilgi, yetenek ve zeka diizeylerine gore egitim alabilmelerine olanak
saglamak,

e Ogretmen, veli, diger yetiskinler, resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar ile hedef kitlenin egitimi
konusunda c¢aligmalar yiiriitmek,

e Hedef kitlenin milli, manevi ve evrensel degerleri tanimalari, benimsemeleri, gelistirmeleri
amaci ile sorumluluk alabilecekleri ¢aligmalara katilmalarina olanak saglamak,

e Hedefkitlenin biligsel alanda gelisimlerine katki saglamanin yaninda, duygusal ve sosyal yonden
de gelismelerine olanak saglamak,

e Hedef kitledeki bireylerin yeteneklerini fark edebilmeleri ve kapasitelerini gelistirerek en {ist
diizeyde kullanabilmelerine olanak saglayacak ortamlar olusturmak,

e (ocuklarin liniversite ortaminda genel bilgi ve birikimlerini artirmak, bu sekilde bilimin, sanatin
ve kiiltiiriin topluma yayilmasina ve bilimsel ve sanatsal arastirma yontemleriyle erken yasta
tanisan kusaklarin yetismesine katkida bulunmak,

e (ocuklarin erken yaslarda iiniversite ortami ile tanigmalarini saglayarak tiniversite okumaya olan

ilgi ve heyecanlarini artirmak ve hedefler olusturmasinda rehber olmak.

5.2.4. Dil Egitim-Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bartin Universitesi Dil Egitim-Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi temel olarak;
Tiirkge ve yabanci dillerin 6gretimi konusunda uygulamalar ve arastirmalar yaparak programlar
hazirlayip yontemler gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt i¢indeki ve yurt digindaki ¢esitli kurum ve
kuruluslarla ortak ¢aligmalar yapmak, Tiirk¢e ve yabanct dillerin 6gretimi ile ilgili arastirma ve
uygulamalar tesvik etmek, yapilan arastirmalari duyurmak i¢in seminer, kurs ve toplantilar

diizenlemek, Tiirk¢eyi ve yabanci dilleri 6gretmek, yabancilara Tirkiye'yi ve Tirk kiiltiiriini
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tanitmak amaciyla yurt i¢inde ve yurt disinda geziler diizenlemek, 0gretim elemanlarina ve
ogrencilere odiiller vermek, dil 6grenimini tesvik etmek amaciyla kursiyerlere burs vermek, Tiirkce
ve yabanci dil 6gretimine yonelik 6gretim araglarini hazirlamak, Kitap, dergi, biilten, rapor, proje,
brosiir yayinlamak, bu amagcla yurt i¢i ve yurt disindaki ¢esitli fuarlara katilmak, Tiirk¢e ve yabanci
dil 6gretimi konusundaki gelismeleri yakindan izlemek amaciyla yurt iginde ve yurt disinda ¢esitli
seminer, calistay ve benzeri etkinlikler diizenlemek ve bu tir caligmalara katilmak ve
iiniversitemizde egitim alan yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkge iletisim becerilerini dersleri takip
edebilecek ve giinliikk hayatta ihtiyaclarimi karsilayabilecek seviyeye getirmek amaciyla

kurulmustur.

5.2.5. Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi kadin sorunlariin ¢6ziimii ve toplumsal
cinsiyet esitsizligi konularinda aragtirma yapmak, akademik faaliyetlerde bulunmak, iyilestirme
projeleri gelistirmek, farkindalik olugturmak, oOneride bulunmak, ilgili kurum ve kuruluslarla

isbirligi yapmak, egitim ve akademik danismanlik hizmetleri vermek amaciyla kurulmustur.

5.2.6. Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglar1 sunlardir;

e Universitenin ilgili birimlerinin ve tiim akademik programlarmin isbirligiyle kariyer
danigmanligi alaninda arastirmalar yapmak,

e Universite dgrencilerinin kariyer planlamalarina; liseden iiniversiteye, iiniversiteden ¢alisma
yasamina uyum saglayabilmelerine ve mezuniyet sonrasinda kendi niteliklerine uygun islere
yerlesmelerine, kariyer danismanlig1 yoluyla yardimer olmak,

e Bartin Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile isbirligi iginde
Universitenin dgrencilerine ve mezunlarina, mesleki yeterliklerini artirmalarma ve alanlarindaki
yeni gelismeleri takip etmelerine yonelik egitimler vermek,

e Universite adaylarina ilgi ve yeteneklerini tamtip nitelikleriyle uyumlu lisans programlari
hakkinda bilgiler vererek iiniversitenin tercih edilebilirligini artirmay: saglamak,

e Universite mezunlarinin kariyer gelisim siireglerine iliskin izleme ¢aligmalarin1 yapmak,

e Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar ile isbirligini gelistirmek suretiyle iiniversite 6grencilerinin
staj yapabilecekleri kurum sayisini artirmak ve Ogrencilerin staj yapabilecekleri kurumlarla

baglantilar kurmalarini saglamak,
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e Bartin Universitesi mezunlarina, calisabilecekleri ulusal ve uluslararas: istihdam alanlarini

belirlemede ve bu alanlarda kariyer yapma konusunda yardimeci olmak.

5.2.7. Merkezi Arastirma Laboratuvar: Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezi Arastirma Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkezi ile laboratuvarda
bolgedeki sanayi kuruluslarinin talepleriyle yapilacak analiz 6lgiimleri, doner sermaye araciligiyla

gerceklestirilecek olup boylece tiniversite-sanayi isbirligi giiclendirilmis olacaktir.

5.2.8. Okul Oncesi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Okul Oncesi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi; ¢ocuk gelisimi, okul dncesi egitim,
aile ve cocuk iletisimi, okul 6ncesi egitimde rehberlik hizmetleri, okul 6ncesi donemde giindiiz
bakim becerileri, temel dil becerilerinin 6gretimi, 6n okuryazarlik, Tiirkg¢eyi dogru ve giizel
konusma, fen, matematik, sosyal bilgiler, gilizel sanatlar, oyun ve hareket egitimi ve yabanci dil
Ogretimi alanlarinda egitim veren birimlerinin bilimsel arastirma ve uygulama yapmalarina katkida
bulunmak, okul oncesi egitimin niteligini artirmaya yonelik caligmalar yapmak amaciyla

kurulmustur.

5.2.9. Orman Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Orman Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi; orman iiriinlerinde daha dayanikli, hafif,
saglam ve ekonomik alternatif yeni malzemeler gelistirerek ila¢g biliminden gidaya, savunma

sanayinden otomotiv sektoriine kadar katki saglamay1 amaclamaktadir.

5.2.10. Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bartin Universitesi Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi; Universitenin kamu
kurum ve kuruluslari, spor kuliipleri, spor federasyonlari, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla
iliskilerinin gelistirilmesine katkida bulunmasi, beden egitimi ve spor bilimlerinde bilgi iiretimine

yonelik imkanlar hazirlamasi amaciyla kurulmustur.
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5.2.11. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Amacimiz, bolgenin hayat boyu 6grenme gereksinimlerini karsilamaktir. Toplumsal ve
kiiltirel anlayis1 gelistirmek, saglikli yasam yollar1 ve zamanin yararli bir sekilde
degerlendirilmesini saglamak iizere ve kisisel gelisim ile bdlgenin ihtiyaclarini zenginlestirmeye

yonelik, bolgedeki isgliciiniin becerilerini gelistirmek i¢in tasarlanmis ¢esitli programlar sunmaktir.

e Tiirkiye nin ¢aligma alanlarina gore nitelikli insan giicli ihtiyacini belirlemek,

e Gelisme ve kalkinma stirecinde olusabilecek yeni is alanlarini tespit etmek,

e Universitenin 6rgiin lisans ve lisansiistii programlar disinda egitim verdigi ve arastirma
yaptig1 tiim alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim programlari, kurslar, seminerler,
konferanslar, calistaylar diizenlemek suretiyle toplumun tiim kesimlerine is bulma imkan
saglayacak yeni teknolojileri tanitmak, bu yonde bilgi ve becerilerin kazandirilmasini
saglamak,

e Universitenin kamu ve ozel sektorle, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin

gelismesine katkida bulunmaktir.

Bartin Ilinde ihtiya¢ duyulan mesleklere iligkin veriler ISKUR Miidiirliigiinden elde edilmis
olup yasal olarak diizenlenebilecek olan egitimlerin BUNSEM amag, hedef ve dnceliklerine uygun
olarak, ayrica ilgili 6gretim elemanlarinin temin edilmesi kosuluna bagli olarak agilmasi

planlanmaktadir.
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Tablo 43. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUNSEM)

- Erasmus Ingilizce Hazirlik Kursu

Dil Kurslari - Temel Ingilizce Kursu

- Bilirkisilik Temel Egitimi

- Baba Destek Egitim Programi

- Oyun Terapisi Egitimi

- Hayatta Bir Adim Onde Olmak Semineri

Seminer ve Egitim

- ALES Matematik Hazirlik Kursu

Sinavlara Yonelik Kurslar - DGS Matematik Kursu

Bilisim Kurslar: - Robotik Koldlama Kursu

Genel Kurslar - Yaz Akademi Kursu (5 farkli kurs)

5.2.12 Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

BUZEM, yiiksekdgrenim gormek isteyen gengler, yogun is temposundan {liniversiteye gitme
zamani bulamayan g¢alisanlar, kisisel gelisimine 6nem veren ve ilerletmek isteyenler ile kariyerini
ilerletmek isteyenler i¢in hazirlanmis zaman ve mekandan bagimsiz bir egitim programi sunmay1

amaclamaktadir.

e Tiirkiye’nin her sehrinden 6n lisans, lisans ve yliksek lisans 6grenimi gormek isteyen
kisilere, bu 6grenim imkanini saglamak,

e Giinlimiizde aranan meslek gruplarini takip edip ilgili béliimlerin agilmasini ve egitime
baslamasini saglamak,

e Universitenin orgiin lisans ve lisansiistii programlar disinda egitim verdigi ve arastirma
yaptig1 tiim alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde uzaktan egitim yoluyla egitim
programlari, kurslar, seminerler, konferanslar, ¢alistaylar diizenleyerek, merkez noktaya
gelmeden bu tip faaliyetlerin uzaktan da yiiriitiilebilecegini gostermek,

e Universitenin kamu ve &zel sektdrle, ulusal ve uluslararas1 kuruluslarla is birliginin

gelismesine katkida bulunmaktir.
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5.2.13. Yenilenebilir Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bartin Universitesi Senatosu’nun onayi ile Bartin Universitesi Rektorliigii’ne bagl olarak
kurulmustur. Biyokiitle, giines, riizgar ve hidrolik enerji gibi fosil yakitlara alternatif olarak
yenilenebilir, ¢cevre dostu, temiz enerji kaynaklar ile ilgili arastirma, inceleme, dl¢lim ve izleme
caligmalar1 yapmak, iilke enerji agiginin azaltilmasinda yenilenebilir enerji kaynaklarindan en iist

diizeyde yararlanilabilmesi konusunda ¢6ziim 6nerileri sunmak amaci ile kurulmustur.
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Universitemiz dgrencileri ile personeline sunulan saglik hizmeti Mediko Sosyal Birimi
tarafindan gergeklestirilmektedir. Mediko Sosyal Merkezinde 1 doktor, 1 psikolog, 2 hemsire ve 1
diyetisyen hizmet vermektedir. 2019 yili igerisinde Mediko Sosyal Birimine gelen toplam hasta

sayilar1 agagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 44. 2019 Yilinda Mediko Sosyal Birimine Gelen Hasta Sayisi

2019 2019 2019
Doktora Hemsirelere

2019
Diyetisyene
Danisan Sayisi

Psikologa
Basvuran Hasta
Sayisi

Basvuran Hasta Basvuran Hasta

Mediko Sosyal
Y Sayisi Sayisi

Merkezi

1.097 399 613 248 \ 2.357
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5.4. Barinma Hizmetleri

Universitemizin barinma hizmeti sunan tesisi yoktur. Kredi ve Yurtlar Kurumunun mevcut

erkek ve kiz yurdu binalar1 bulunmaktadir.

5.5. Beslenme Hizmetleri

Personel Yemekhanesinden Bir Goriinim
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Universitemizde tiim &grencilerimiz ve personelimiz igin 1 6giinde 4 gesit yemekten (7
se¢cmeli yemek) olusan (tabldot usulii) 6gle yemekleri idaremizce siibvanse edilerek sunulmaktadir.
Yemekler Diyetisyen ve Gida Miihendisi kontrolii ve gdzetiminde Universitemiz Merkez
Mutfaginda pisirilerek servise sunulmaktadir. Ayrica merkez kampiisiimiizde ikinci Ogretim
ogrencileri i¢in aksam yemekleri de ihale kapsamina alinarak sunum yapilmasi saglanmistir.
Mevcut kampiis, Kutlubey Yazicilar Kampiisii ile Ulus ve Kurucasile Ilgelerindeki 6grencilere
(glinliik 3000 kisiye) bir 6glinde 4 cesit yemek olmak tizere 2,50 TL karsiliginda yemek hizmeti
sunulmaktadir. Universitemiz Agdaci Kampiisiinde akademik personel yemekhanesi, idari personel
yemekhanesi ve Ogrenci yemekhanesi olmak iizere 3 adet yemek salonu mevcuttur. Agdaci
Kampiisii disinda ise Kutlubey Yazicilar Kampiisii personel ve 6grenci yemekhanesi olmak tizere 2
adet yemek salonu mevcuttur. Ulus Meslek Yiiksekokulu yemekhanesinde ve Kurucasile Yerleskesi
yemekhanesinde 6grenci, idari personel ve akademik personele yemek hizmeti verilmektedir.

Yemekhane disinda Universitemiz Agdac1 kampiisiinde 3, Kutlubey Yazicilar Kampiisiinde
3, Ulus MYO binasinda 1, Meslek Yiiksekokulu Kurucasile Yerleskesinde 1 adet kantin
bulunmaktadir. Ayrica Kutlubey Yazicilar Kampiisinde Sosyal Alan Merkezimiz faaliyet

gostermektedir.

Ogrenci Yemekhanesinden Bir Gériiniim

92



Bartin Universitesi 2019 Yil1 idare Faaliyet Raporu

5.6. Spor Hizmetleri

Universitemiz 6grencilerinin ders disinda kalan zamanlarinin degerlendirilmesi, spora ilgi
duymasi, spor yapmaya tesvik edilmesi, beden ve ruh saghigmin korunmasi amaciyla spor
faaliyetlerini organize etmek, Universitemiz akademik ve idari personelin spor hizmetleri ve
tesislerden yararlanabilmelerini saglamaktir.

Universite Sporlar1 Federasyonu’nca cesitli branslarda diizenlenen turnuvalara katilim
saglanmaktadir. 2019 yilinda Bilek Giiresi, Voleybol, Giires, Badminton, Futbol, Ragbi, Judo,
Taekwondo, Wushu, Basketbol, Muay Thai, Karate, Atletizm, Halk Danslar1 olmak iizere 14
bransta turnuvalara katilim saglanmis, bir¢cok bransta derece alinarak doniilmiistiir. Spor Kuliibii
biinyesinde alinan basarilarin yaninda Universitemiz 6grencilerinden bireysel olarak Milli olan,
Tiirkiye ve Avrupa bazinda dereceleri olan birgok 6grenci bulunmaktadir.

2019 6gretim yilinda tiniversite sporlar1 federasyonu turnuvalarinda alinan dereceler asagida
gosterilmistir.

Tablo 45. Turnuva Dereceleri Tablosu

SPORCU
FAALIYET BILGILERI SAYILARI MADALYALAR
g [ ] <] o ] Joow] o

Bilek Giiresi
Tiirkiye
Sampiyonasi 24-26.02.2019 3 0 3 0 1 0
(Antalya)
(Erkek - Bayan )

Muay Thai
Tiirkiye
. 25.02-
Sampiyonasi 01.03.2019 9 4 13 1 1 5
(Antalya)
(Erkek - Bayan )

Badminton 1. Lig
(Antalya) 13-17.03.2019 6 4 10 0 1 1
(Erkek - Bayan )

Futbol 1. Lig
(Antalya) 18-22.03.2019 22 0 22 0 0 0
( Erkek)
Ragbi Unilig
(Antalya) 26-29.03.2019 12 12 24 0 0 0
(Erkek - Bayan )
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Halk Danslar1
Klasman Ligi

(Hitit Universitesi)

( Corum )
(Erkek - Bayan)

Judo Tiirkiye
Sampiyonasi

(Zonguldak Biilent

Ecevit
Universitesi)
(Erkek — Bayan)
Taekwondo
Tiirkiye
Sampiyonasi

(Kahramanmaras

Stit¢l Imam
Universitesi)
(Erkek - Bayan)

Wushu Tiirkiye
Sampiyonasi
(Bartin
Universitesi)
(Erkek- Bayan)

Voleybol 1. Lig
(Selguk
Universitesi)
(Konya)
(Erkek - Bayan )

Giires Tiirkiye
Sampiyonasi
(Bartin
Universitesi)
(Erkek - Bayan)

Basketbol 1. Lig
(Kocaeli
Universitesi)
(Erkek -Bayan)

Karate Tiirkiye
Sampiyonasi
Kogsporfest

(Hatay)

(Erkek - Bayan)

Atletizm Tiirkiye

Sampiyonasi

Kogsporfest Biiyiik

Final (Ondokuz
Mayis
Universitesi)
(Samsun)
(Erkek - Bayan)

TOPLAM

03-07.04.2019

15-17.04.2019

16-18.04.2019

17-20.04.2019

17-21.04.2019

24-28.04.2019

24-28.04.2019

30.04-
02.05.2019

11-14.05.2019

17

13

20

13

142
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18

13

78

35 0 0 0
2 0 1 0
10 1 1 1
8 1 2 2
26 0 0 0
28 14 5 8
13 0 0 0
18 0 3 4
8 1 2 0
220 18 17 21
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Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesi dgrencisi, Milli Sporcu Buse Tosun, bir madalya
daha kazandi. 47. Uluslararas1 Yasar Dogu Serbest ve Kadinlar Gilires Turnuvasi'nda milli
sporcu Buse Tosun, tiim rakiplerini gecerek altin madalya almay1 basardi.

Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencisi, Milli Sporcu Mizgin Ay, 5.
Uluslararas1 Sprint ve Bayrak Kupasi miisabakalarindaki 100 metre sprint yarisinda altin
madalya kazandi.
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Universitemiz 6grencisi, Milli Sporcu Sennur Demir, 5. Uluslararas1 Balkan Biiyiik
Kadinlar Boks Turnuvasi’nda 75 kiloda altin madalya kazandi.
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Universitemiz dgrencisi, milli sporcu Aysegiil Cakin, Gengler ve 23 Yas Alt1 Avrupa
Halter Sampiyonasi'nda miicadele ettigi 59 kiloda sampiyon oldu.
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Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesi dgrencisi, milli sporcu Rabia Elik, ilk defa
katildig1 Diinya Karate Sampiyonasi’nda Diinya {i¢iinciisii olmay1 basardi.

@ <> SPARTA Dae do A Y 4 Dac nw

Dichio

TR ERNATION,

Universitemiz 6grencisi, milli sporcu Zeynep Yetgil, 23 yas alti Diinya Giires
Sampiyonasinda Kadinlar 53 kiloda Diinya iigiinciisii oldu.
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5.7. Kiiltiir ve Sanat Hizmetleri

Ogrencilerimizin ilgi alanlarina gére ders dis1 bos zamanlarin1 degerlendirmek, dinlenme ve
eglenme alisgkanligi kazanmalarini saglamak ve giizel sanatlarla ilgili etkinliklere katilmaya
yonlendirmek amaci ile kiiltiir ve sanat faaliyetlerinde programli ¢alismalar gergeklestirilmektedir.

Universitemizde 230 kisi kapasiteli son teknoloji gériintiileme ve simultane ses sistemiyle
donaniml1 bir konferans salonu bulunmaktadir. S6z konusu konferans salonunda haftanin 5 giinii
gerekirse hafta sonlar1 da konferans, sempozyum, panel ve egitim seminerleri diizenlenmektedir.
Zaman zaman kisisel gelisim amagh sertifika programlari ve kariyer egitimleri de yine konferans
salonumuzun etkinlikleri arasinda yer almaktadir.

Ayrica bilimsel ¢aligmalar disinda, muhtelif zamanlarda Klasik Miizik, Tiirk Halk Miizigi ve
Tiirk Sanat Miizigi Konserleri, Tiyatro Gosterileri ve Sinema Gosterimlerine de ev sahipligi
yapmaktadir.

2017 yilinda Universitemizde 34 kuliip, 2018 yilinda 36 kuliip faaliyet gostermekte iken, 2019
yilinda kuliip sayimiz iki yilda %41°lik bir artigla 48’e yiikselmistir.

Tablo 46. Ogrenci Kuliiplerimiz

Cevre Kuliibii 20
Spor Kuliibii 46
Kiiltiir Kuliibii 40
Miizik Kuliibii 36
Bilim ve Teknoloji Kuliibii 86
B Yonetim ve Bilisim Kuliibii 34
Isletme Kuliibii 102
B iktisadi Diisiince Kuliibii 37
B Ormancilik Kuliibii 42
Edebiyat Kuliibii 59
Sosyoloji Kuliibii 107
Girisimcilik Kuliibii 20
Tarih Kuliibii 130
Tiyatro Kuliibii 27
Bisiklet Kuliibii 20
Bilimsel Arastirmalar Kuliibii 20
Saglik Kuliibii 141

98



Bartin Universitesi 2019 Yil1 idare Faaliyet Raporu

Kardeslik Kuliibii 40
Felsefe Kuliibii 150
Yapim ve Arastirma Kuliibii 30
Siyasi Analiz ve Politik Diisiince Kuliibii 73
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Kuliibi 206
Kizilay Ogrenci Kuliibii 47
Tiirk Diinyas1 Arastirmalar Kuliibii 20
Arkeoloji Kuliibii 20
Fen Kuliibii 27
Kariyer ve Danismanlik Kuliibii 20
Miihendis Gelisimi ve Proje Tasarimi Klb. 34
Geleneksel Okguluk Kuliibii 27
Doga ve Hayvan Kuliibii 20
Elektrik Elektronik Kuliibii 47
Erasmus Degisim Kuliibii 25
Istatistik Kuliibi 20
Matematik Kuliibii 62
Sinema Kuliibii 20
Yazilim ve Inovasyon Kuliibii 45
Fotografcilik Kuliibii 20
Arduino Tasarim Kuliibii 51
Elektronik Sporlar ve Oyun Gelistirme Kuliibii 312
Insani Deger ve Medeniyetler Kuliibii 60
Seyahat ve Turizm Kuliibii 20
Psikoloji Kuliibi 57
Gorsel Sanatlar Kuliibii 69
Bilgi ve Degerler Kuliibii 27
Enerji Tasarrufu ve Verimliligi Kuliibii 20
Yesilay Ogrenci Kuliibii 40
Ceviri Kuliibii 55
Yeniler Kuliibii 26
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Konserlerden Gorinimler
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Universitemiz 6gretim elemanlari, TUBITAK tarafindan desteklenen “O Koy Bilim
Koylimiizdiir” projesi kapsaminda kdylerde kamplar kurarak, ¢ocuklar1 bilim, doga ve sanatla
bulusturdu.

Universitemiz Bilim ve Teknoloji Kuliibii dgrencileri tarafindan hazirlanan “Gokborii”
isimli elektrikli otomobil, TUBITAK m Elektrikli Ara¢ Yarislari’nda ilk 10’°a girmeyi basard.

\‘ﬁ" et T B T R
T =
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Universitemiz tarafindan yiiriitiilen arkeolojik yiizey arastirmalarinda tespit edilen
Paleolitik doneme ait buluntular, bolge tarihinin 10 bin yildan daha eski oldugunu ortaya
koydu.

Universitemizde gelistirilerek, Tiirk Patent ve Marka Kurumu (TURKPATENT)
tarafindan tescillenen zeki sistemlerle diinyada ilk defa olay yerinde tespit edilen parmak
izinin hangi parmak oldugu ve parmak izi sahibinin cinsiyeti tespit edilebilecek.
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Universitemiz Fen Fakiiltesi ogretim elemanlar: ve &grencilerinin ayr1 olarak
hazirladiklar1 2 proje, “5. Uluslararasi: Kocaeli Ar-Ge Proje Pazari’indan 6diil almayi basardi.

l'lks)eh'ir Bé|éaiyesi Ulu

e

Universitemizde gergeklestirilen panelde, Tiirk Diinyasmin énemli isimlerinden biri olan
edebiyatci, sanatgi, fikir adami ve yazar Cengiz Aytmatov anild1.
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Universitemiz Fen Fakiiltesi’nde gorevli 3 dgretim iiyesi Web Of Science araciliiyla
yayinlanan, SSCI indeksli yayinlarda ilk 5°te yer alarak biiyiik bir basariya imza attilar.

Universitemizin {iniversite-sanayi is birligi kapsaminda hazirladigi ‘ Akilli imalat Sistem
Tasarimi1’ projesi ile ‘Ezmeli Kelepge Otomasyon Makinesi’ yerli olarak gelistirilecek.

—
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Universitemiz tarafindan gergeklestirilen ‘Ingiliz Dili Ogretimi ve Ogreniminde 21.
Yiizyil Dil Ogrencisi Profili’ adl1 uluslararas1 ¢alistay tamamlandi.

Universitemizde gerceklestirilen konferansta Osmanli’da saray mutfagi, imarethane ve
halk sofralar1 anlatildi.
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Universitemizde gerceklestirilen seminerde, Filyos Projesi onceliginde KOSGEB
tesvikleri anlatildi.

BARTIN
@ vaEnsles’ C

BAR Tlf
sl uNIVERS
‘ BARTIN @

Universitemiz &grencileri, Bartin’da ikamet eden gdérme ve isitme engelli bireyleri
“Engelsiz Sinema” etkinliginde bir araya getirdiler.
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Universitemiz tarafindan diizenlenen ‘Peyzaj Mimarli§1 Akreditasyon Calistay1® 4 farkli
iilkedeki 33 kurumdan 224 katilimcinin yer aldigi oturumlarla tamamlandi.

Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii ile Edebiyat Kuliibii
tarafindan “Dede Korkut Hikayeleri’nde Tiirk Kiiltiiriine Ait Kodlar” konulu konferans
diizenlendi.
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Mezunlarla Dayanismamiz Devam Ediyor

Bizim en biiyiik giiciimiiz mezunlarimiz. Kendileri ile irtibati koparmamak i¢in kurulan
iiniversitemiz “Mezun Bilgi Sistemi” ile 6grencilerimizi mezun olduktan sonra da takip ediyor is
hayatlarinda da yanlarinda olmaya ¢alisiyoruz. Mezun bilgi sistemi ile dayanismamiz siiriiyor,
ailemiz mezunlarimizla birlikte biiylimeye devam ediyoruz.

Deesyo
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Uluslararas1 Ogrenci Saymmiz1 Arttirdik

Universitemizin Ulkemizin 81 ilinden oldugu gibi 3 farkli kitadan ve 57 farkli iilkeden
uluslararasi 6grencilerimizi de “yabanci” ya da “misafir” olarak degil ev sahibi olarak gérmekteyiz.
Bu noktada “Farkliliklarimiz zenginligimizdir” diyerek uluslararasi 6grenci sayimizi her sene
arttirmak i¢in gayret gostermekteyiz.

Universitemizde dgrenimlerine devam eden 52 farkli iilkeden 952 dgrenci “Kiiltiirel Gece’
etkinliginde bir araya geldi.
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Programimiz Akreditasyon Calismalariyla Kalitenin Pesinde

Universitemiz, 2019-2023 Stratejik Plan ile birlikte belirlenen hedeflerle ilgili ¢aligmalarmna
hiz kesmeden devam ediyor. Bu dogrultuda Egitim Fakiiltesi Tiirkce Ogretmenligi Programinin
akredite olmasinin ardindan; Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, [lkdgretim Matematik Ogretmenligi ve

Sinif Ogretmenligi Programlari i¢in akreditasyon siirecinin saha ziyaretleri tamamlandi.

Universitemizde akreditasyon noktasinda ciddi bir gayret sarfedilmekte olup yeni YOK
anlayisiyla birlikte Yiiksekdgretim Kurumlarinda hizlanan kalite siirecleri dogrultusunda ¢aligmalar

surdirilmektedir.
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Enerji Verimliligini Onemsiyoruz

Universitemiz, Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi Teknik Destek Projesi (YEVDES)
kapsaminda yapilan degerlendirmede ilk 5°te yer alarak, teknik destek almaya hak kazandi.

Universitemiz yerleskelerinde uygulanmaya devam eden “Sifir Atik Projesi” basar ile
siirdiiriilmekte olup kisa zamanda tiim Tiirkiye’yi saran bir hareket olan “Sifir Atik Projesi’ne tiim
bilesenlerimiz ile birlikte katk1 sunarak ¢evremizi yarinlara daha temiz ve yasanabilir birakmak i¢in

onemli geri kazanimlar elde etmekteyiz.

Verim-Efficienc Y
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Bolgesel Kalkinma Odakh Misyon Farkhlasmasi ve ihtisaslasma Projesi

“Thtisaslasma Alam: Akill Lojistik ve Biitiinlesik Bolge Uygulamalar1”

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan ‘Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi
ve Ihtisaslagma Projesi’ kapsaminda ‘Akilli Lojistik ve Biitiinlesik Bolge Uygulamalari® alaninda
Universitemiz ihtisaslasmaya hak kazandh.

Filyos Endiistri Bolgesindeki gelismeleri yakindan takip eden iiniversitemiz, gelisimini
bolgenin ihtiyag¢ duyacagi alanlarda yogunlagtirmigtir. 2020 yili igerisinde tamamlanmasi 6ngoriilen
25 milyon ton / yil kapasite ile iilkemizin en biiyiiklerinden olan “Filyos Liman1”, 10 bin yeni
istihdam olusturulmasi ongoriilen iilkemizin ilk “Mega Endiistri Bolgesi” ve “Serbest Bolge”
bilesenlerinden olusan “Filyos Yatirim Havzas1” iilkemizin en 6nemli lojistik merkezlerinden birisi
olma konumundadir. Universitemiz yerleskesine 40 km mesafede bulunan ve 1.5 milyar dolarlik
yatirim biitcesi ile sadece bolgemizin degil iilkemizin kalkinmasinda da lokomotif gérevi tistlenecek
oncelikli yatirnmlardan birisi olarak on birinci kalkinma planinda atif yapilan proje kapsaminda
yiiriitiilen caligmalarin daha da belirginlesmesiyle, ihtisaslasma alanimizin Filyos Vadisi Projesine

yonelik olmasina karar verilmistir.
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Kalite Yolculugumuz Devam Ediyor

Universitemiz Rektdrii Prof. Dr. Orhan Uzun, 613 akademik insan kaynag bulunan
iiniversitemizde gercgeklestirilen 16 ayr1 akademik kurul toplantisinda kalite siireglerinden ve

ihtisaslagsma calismalarindan bahsederek, goriis alisverisinde bulundu.
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Universitemize Engelsiz Yasam Odiilii (Turuncu Bayrak)

Universitemiz, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan bu yil ikincisi diizenlenen
'Engelsiz Erisim Odiilleri'nde biiyiik bir basar1 gdstererck, 80 iiniversiteden yapilan 653 basvuru
arasindan 8’inci sirada yer almay1 basardi. Universitemize Mekanda Erisilebilirlik (Turuncu Bayrak)
kategorisinde toplam 6 6diil verildi.
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Acik Erisim Bilgilendirme Egitimi

Rektor Yardimcist ve Edebiyat Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Sedat Yazici, acik erisim ve
‘Bartin Universitesi Kurumsal Akademik Arsivi’ ile ilgili bilgilendirmeler yaparak, bu dogrultuda
farkindalig1 artirmak istediklerini s6yledi.

®

KURUMSA N DNiVERsiggy

L AKADEMj 4
FARKINDALIk i

VE
KULLANICI EGirini

—
2
TR iy Wi iy

Tarih: 20.03.2019
Saat: 13:00-14:00
Ter

Kampisd Memar Siuna Dersiy
Kenferans Sabem

Sirdiriilebilir Bir Biiyiime ile Bilimsel Uretkenligimizi Arttiriyoruz

Uluslararasi yayin sayisi dikkate alinarak yapilan devlet {iniversitesi siralamasi basta olmak
tizere bir¢ok alanda siirdiiriilebilir bir yiikselisi bolgesel odakli calismalarimizla stirdiirmeye, katma
degeri yiiksek bilimsel bilgiyi iilkemizin ve tiim insanligin hizmetine sunmaya gayret ederek

stirdiiriilebilir bir biiylime ile bilimsel iiretkenligimizi arttirmaktayiz.
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Bartin TSO Lisansiistii Ogrencileri Destekleyecek

Universitemiz ile Bartin Ticaret ve Sanayi Odas1 (Bartin TSO) arasinda sehrin ve bélgenin
kalkinmasina yonelik tez caligmalar1 yapan lisansiistli 6grencilerine tesvik fonu verilmesini igeren

bir protokol imzalandi.

Universitemizde 6grenim gérerek ‘bolgesel odakli’ tez ¢alismalari yapan yiiksek lisans ve
doktora dgrencilerinin desteklenmesini igeren protokol, Kamu-Universite-sanayi Is Birligi (KUSI)

cercevesinde imzalandi.

Bartin Universitesi ile Bartin Ticaret ve Sanayi
Odasi (Bartin TSO) arasinda sehrin ve bolgenin RGP CRR o T

kalkinmasina yonelik tez calismalari yapan OGRENCILERINE | OGRENCILERINE
lisanstistii 6grencilerine tesvik fonu 9.000% 8.000¢
verilmesini iceren bir protokol imzalandi.

f facebook.com/bartinedu M twitter.com/bartinedu @ instagram.com/bartinuni

www.bartin.edu.tr
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Ulus Myo Ormancihk Alaninda Bir ilki Gergeklestirdi

Universitemiz Ulus Meslek Yiiksekokulu ile Orman Genel Miidiirliigii arasinda imzalanan

protokolle, Ormancilik Bolimi 6grencileri miidiirliige bagl isletmelerde bir donem igyeri egitimi

alacaklar.

Universitemiz Ulus Meslek Yiiksekokulu ile Orman Genel Miidiirliigii arasinda isletmelerde
mesleki egitim esasli bir is birligi protokolii imzalandi. Yapilan protokolle, Ormancilik Boliimii
Ormancilik ve Orman Uriinleri Programinda egitim alan dgrencilerin bir yariyil siiresince Tiirkiye

genelindeki Orman Genel Miidiirliigline bagli birimlerde isyeri egitimi alabilecekler.
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5.8. Ogrencilere Sunulan Diger Hizmetler
5.8.1 Ogrenci ve Ogretim Elemam Degisim Programlar

43 tuniversite ile Erasmus, 8 liniversite ile Mevlana, 46 iiniversite ile Farabi Degisim
Programi1 Protokoliimiiz bulunmaktadir.

2018/2019 egitim Ogretim yilinda Erasmus Degisim Programi kapsaminda 12 6gretim
elemani yurtdigina gitmistir. Ayn1 donemde iiniversitemizde 6grenim gdrmekte olan 58 O6grenci

Erasmus Degisim Programi kapsaminda yurtdisina gitmistir.

Grafik 15. Erasmus Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Ogrenci ve Personel Hareketliligi
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Tablo 47. Erasmus Anlasmalar: ve Ulkeleri

Austria

Universite Ad1

Universtitat Klagenfurt
F. H. Joanneum University
Technical University of Gabrovo

St Cyril Methodius University of Veliko Turnovo ST

Varna University of Management

Jan Evangelista Purkyne in Usti Nad Labem

University of South Bohemia in Ceske Budejovice Czech Republic

Mendel University in Brno
Czech University of Life Sciences Prague

University of Zagreb

— Croatia
University of Zadar

University of Applied Sciences Schmalkalden
Germany
University of Applied Sciences Eberswalde

Technological Educational Institute(TEI) of Thessaly

) - - - ) Greece
Pireaus University of Applied Sciences

Esterhazy Karoly University Hungary
University of Napoli Federico |1
Bologna University Italy
Universita Degli Studi Della Tuscia
Siaulia1 State Collage Lithuania

Goce Delcev University

. — Macedonia
International Balkan University

Przyrodniczy Technical University

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa W Krosnie
Poznan University of Technology

Jagiellonian University Poland
University of Lodz

Poznan University of Life Sciences

Nicolaus Copernicus University in Torun
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: . Portugal
Unstituto Politecnico da Guarda
Transilvania University of Brasov
The University of Medicine and Pharmacy of Tirgu Mures .
Romania
University of Craiova
Suceava 'Stefan Cel Mare' University
Technical University in Zvolen Slovakia
University of Ljubljana
. . . Slovenia
University of Primorska
University of Oviedo
Technical University of Madrid .
. . . Spain
University of Valladoid
University of Salamanca
Umea University Sweden

Tablo 48. Mevlana Degisim Programn Kapsaminda Yapilan Ogrenci Hareketliligi

Akademik Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayis
Y Giden Gelen

2013-2014 0 0

2014-2015 0 1

2015-2016 1 0

2016-2017 0 0

2017-2018 3 0

2018-2019 1 0
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Tablo 49. Mevlana Degisim Programm Kapsaminda Yapilan Personel Hareketliligi
Akademik Personel Sayisi Personel Sayisi
Ul Giden Gelen
2013-2014 13 0
2014-2015 16 0
2015-2016 0 0
2016-2017 0 0
2017-2018 1 0

2018-2019 1 0

Tablo 50. Mevlana Programi Kapsaminda Anlasmali Oldugumuz Universiteler

Universite Adi

Azerbaycan Mimarlik ve insaat Universitesi
- Azerbaycan

Azerbaycan Gence Universitesi
Malezya Putra Universitesi

BB EEEE——— Malezya
Mara Teknoloji Universitesi V. Chancellor
Ukrayna Ulusal Ormancilik Universitesi Ukrayna
Amirkabir Universitesi fran
Giiney Kore Myongji Universitesi Giiney Kore
Goverment College Universitesi Pakistan

121



Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Grafik 16. Farabi Degisim Programi1 Kapsaminda Yapilan Ogrenci Hareketliligi
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Tablo 51. Farabi Degisim Programn Kapsaminda Universitemizin Yapmis Oldugu Anlasmalar

Universite Adi ‘

AKDENIZ UNIVERSITESI ‘ KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

ANKARA UNIVERSITESI \ KARAMANOGLU MEHMET BEY UNIVERSITESI \
ADIYAMAN UNIVERSITES] | KIRKLARELI UNiVERSITESI |

BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI ‘ ‘
[BURSA ULUDAG ONIVERSITESL [ ROCARLIONVERSITESL___———————————
[BINGOLONVERSITESL [ VARMARAONVERSITESL
[CANKIRI KARATERIN ONIVERSITES | MERsINONvERSITBSL |
[DOZCEONVERSITESL | NAMIKKovaLONveRsisl |
[ERCIVES ONIveRsitesl | \

GAZi OSMANPASA UNIVERSITESI \ SINOP UNIVERSITESI \
GAZI UNIVERSITESI | SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI |

HARRAN UNIVERSITESI | SELCUK UNIVERSITESI |
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HACETTEPE UNIVERSITESI | siirT UNIVERSITESI |

HITIT UNIVERSITESI | SAKARYA UNIVERSITES] |

HATAY MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI | TRABZON UNIVERSITESI |
iISTANBUL UNIVERSITESI ‘ TRAKYA UNIVERSITESI ‘

INONU UNIVERSITESI \ YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI. \

ISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA \ ZONGULDAK BULENT ECEVIT UNIVERSITESI
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5.8.2. Universitemiz Biinyesinde Staj Yapan Ogrenci Sayisi ve Kismi Zamanh Calisan Ogrenci

Sayilari

Tablo 52. Universitemiz Biinyesinde Staj Yapan Ogrenci Sayilari

Fakiilteler ve

Miidiirliikler 2013 § 2014 § 2015 2017 2019
329 | 386 62

Meslek

Orman liakﬁltesi 49 116 1426
Dekanligt

Yiiksekokulu 750 | 1.259| 1.687 | 1.959| 1.160| 625 698 8.138
Midiirligi

317 | 167

Miihendislik,
Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi
Dekanlig1

527 | 1.409 | 1.153| 1.183| 1.191| 1.033| 1.068 7.564

Staj Yapan

Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiltesi 132 89 106 84 67 12 107 597
Dekanligt

Ogrenci Sayilar

Saglik Hizmetleri
Meslek
Yiiksekokulu
Midiirligi

27 249 = 584 | 956 | 998 1.947 4.761

Fen Fakiiltesi

Dekanlig: - 1 169 23 192 | 107 64 556

Islami flimler
Fakiiltesi Dekanlig1

Ulus Meslek
Yiksekokulu

TOPLAM 23.256

Tablo 53. Kismi Zamanh Ogrenci Sayisi

Kismi
Zamanli

= = = = = 86 127 213

186 186 192 190 189 190 3 2 1 155 163 163

Ogrenci
Sayilari
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5.9. idari Hizmetler
2019 Yilinda Idari Birimlerimizin Yaptiklar1 Faaliyetler:

5.9.1. Genel Sekreterlik

e Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasini
saglamak,

e Universite Senatosu ve Yonetim Kurulu giindeminin belirlenmesi i¢in gerekli ¢alismalar
yapmak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik gorevi
yapmak, bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulu’nun kararlarin1 Universiteye bagl birimlere
iletmek,

e Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Rektdre dneride bulunmak,

e Kuruma gelen ve kurumdan giden tiim evraklarda evrak kayit (posta) islevi gérmek.

e Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

e Rektorliiglin yazigsmalarin yiiriitmek,

e Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

e Universitenin plan, program ve projeleri konusunda basin ve kamuoyu arasinda saglikli bilgi
akisin1 saglamak, medya planlamasi ve iletisimi faaliyetlerini yiiriitmek ve halkla iliskiler
caligmalarini planlayip hayata gecirmek,

e Universitemizin diger Universiteler ve yurt digt Universiteleri ile 6grenci degisimi, bagis vd.

protokollerinin diizenlenmesi,

2019 yilinda;
e 23 adet Yonetim Kurulu Toplantisi yapilmis, 328 adet karar alinmuis,
e 16 adet Senato Toplantist yapilmis, 125 adet karar alinmistir.

e 5 Disiplin Kurulu Toplantist yapilmis olup, toplamda 8 adet karar alinmustir.
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5.9.2.Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili yonetmelikler uyarinca 1 Ocak
2006 tarihinde kurulan Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Kanunda sayilan gorevleriyle ilgili
seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkesi ¢ergevesinde her tiirlii mali hizmetlerini temel ortaklar1 ile
uyumlu ve bilgi teknolojilerinden yararlanarak hizmet vermektedir.

Bagkanligimizin 2019 yilinda yapmis oldugu faaliyetler:

Biitcenin Hazirlanmasi

Bartin Universitesi 2020 y1l1 Cumhurbaskan1 Biitge Teklifini hazirlamak amaciyla harcama
birimlerinden biitce teklifleri, 29.07.2019 tarihinde yaz ile istenmistir. Universitemiz yetkilileri
Cumbhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligi ile 01.08.2019 tarihinde cari ve yatirim biitce
goriismelerini gerceklestirmislerdir. Gelen cari ve yatirim 6denek teklifleri Baskanligimizca Orta
Vadeli Plan, Orta Vadeli Mali Plan, Biitce Hazirlama Rehberi ve Yatirirm Programi Hazirlama
Rehberi ve daha énce Ust Yonetici baskanliginda tiim harcama yetkilileri ile belirlenen gostergeler
ve bu gostergelere uygun faaliyetler ile bunlara iliskin maliyetlere, 6nceliklere ve ilkelere uygunlugu
incelendikten sonra, hazirlanan {niversitemiz 2020 yili biit¢e teklifi 09.08.2019 tarihinde
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligma gonderilmistir. Cumhurbaskanligi Strateji ve
Biitge Baskanligi ile gerekli c¢alismalar neticesinde Cumhurbaskanligi Biitge Teklifi

olusturulmustur.

Ayrimtih Harcama ve Finansman Programinmin Hazirlanmasi ve Uygulanmasi

Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan 04.01.2019 tarihli Merkezi Yonetim Biitce
Uygulama Tebligi (Sira No:1) geregince liniversitemiz 2019 Mali Yili Biitgesine ait ayrintili
harcama ve finansman programi hazirlanarak e-biitge sistemine girilmis ve Cumhurbagkanligi

Strateji ve Biit¢e Baskanlig1 vizesine miiteakip uygulanmaya baslanmistir.

Yatirinm Programi Hazirhklarinin Koordinasyonu

2019 Yil Yatirim Programu ile ilgili 2019 Yili Yatirim Projeleri Izleme Raporu iiger aylik
donemler itibartyla Valilige sunulmustur. Ayrica Yatirrmer Kurulus Dénem Raporu Valilik 1l

Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigiine gonderilmistir.
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Ayrica il diizeyinde yiiriitiilen kamu yatirimlarinin, giincel verileri i¢eren, cografi tabanli ve
gorsel bilgilerle desteklenmis bir sekilde elektronik ortama aktarilmasi, yerel ve merkezi diizeyde
aktif olarak izlenmesi, analiz edilmesi ve gelecege yonelik olarak projeksiyon yapilabilmesi, yatirim
stireclerine yonelik planlama, uygulama, takip, degerlendirme ve denetim kapasitesinin artirilmasini
hedefleyen Igisleri Bakanligi il Yatinm Takip Sisteminin e-igisleri sistemi iizerinden kullanima
acilmasiyla birlikte iiniversitemiz yatirim projelerinin iicer aylik donemler halinde ihale, finans ve

nakdi-fiziki gerceklesme bilgileri Il Yatirim Takip Sistemine girilmistir.

2020-2022 Donemi Yatinm Biit¢esi Teklifi, 2020-2022 Donemi Yatirnm Programi

Hazirlama Rehberi Taslagi dogrultusunda hazirlanarak KA-Y A sistemine veri girisleri yapilmistir.

2019 Yili Yatinm Programinin Uygulanmasi ve Izlenmesine Dair Genelge geregi
iiniversitemiz yatirim projelerine iliskin fiziki ve nakdi gerceklesme diizeyi, ihale bilgisi, projedeki
ilerleme durumu, vb. bilgiler Ocak-Mart, Nisan-Haziran, Temmuz-Eyliil ve Ekim-Aralik
donemlerini kapsayacak sekilde donemi takip eden en ge¢ 15 giin icinde Strateji ve Biitge

Bagkanligina raporlanmustir.

Biitce Islemlerinin Gergeklestirilmesi
Odenek Gonderme Belgelerinin Diizenlenmesi

2019 Yili Ayrintili Harcama ve Finansman Programina goére serbest birakilan ddenekler
dahilinde her ii¢ ayda bir harcama birimlerine 6denek gonderme islemi e-biit¢e lizerinden
diizenlenip onaylanmistir. 2019 yili iginde harcama birimlerine 299 adet 6denek gonderme islemi
yapilmistir. Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanligina yedek odenek ihtiyacinin
bildirilmesiyle 2.191.000 TL personel giderleri kargilama ddenegi alinmigtir.

Biitce islemleri

Harcama birimleri tarafindan Baskanligimiza iletilen 6denek talepleri degerlendirilerek 29
adet aktarma ve 38 adet ekleme islemi ger¢eklestirilmistir. Bagskanligimizca 2019 yili iginde 99 adet

tenkis belgesi diizenlenmistir.
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I¢ Kontrol islemleri

Kamu idarelerinin, i¢ kontrol sistemlerinin Kamu I¢ Kontrol Standartlarma uyumunu
saglamak iizere; yapilmasi gereken ¢alismalarin belirlenmesi ve bu ¢alismalar icin Uyum Eylem
Plani olusturmalar1 gerekmektedir.

Bu ¢ercevede;

e  Universitemiz 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirhk
caligmalarina 11/10/2018 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1800071855 sayili Rektorliik
Makamindan alinan Olur ile baglanmuistir.

e  Harcama birimlerinin katilimiyla yiiriitiilen 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plan1 hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda Universitemiz Uyum Eylem Plam1 Hazirlama
Grubunda gorev alacak personelin 22/10/2018 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1800074310 sayili
yaz1 ile harcama birimlerinden istenmistir.

e  Harcama birimlerinden gelen Universitemiz Uyum Eylem Plan1 Hazirlama ve Calisma Gruplari
konsolide edilerek 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirlama ve
calisma gruplart 30/10/2018 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1800076344 sayili Rektorliik
Makamindan alinan Olur ile olusturulmustur.

e 2019-2021 Kamu ¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda
I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu 30/10/2018 tarih ve 57516410-612.01.02-E.1800076421
sayil1 Rektorliik Makamindan alinan Olur ile olusturulmustur.

e 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam1 kapsaminda harcama
birimlerinin katilimi ile olusturulan uyum eylem plani hazirlama grubu iyelerine 06/11/2018
tarihinde, Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlama konulu egitim Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan verilmistir.

e 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 hazirlik ¢aligmalari kapsaminda
harcama birimlerinden eylem plani formatina uygun olarak eylem plani taslaklarini olusturmalar
ve 27.11.2018 tarihine kadar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gondermeleri 08/11/2018 tarih
ve 57516410-612.01.01-E.1800079862 sayil1 yazi ile istenmistir.

e Universitemiz Uyum Eylem Plam1 Hazirlama Grubunca 05.12.2018 tarihinde gdnderilen

eylemler konsolide edilmistir.
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e Konsolide edilen Uyum Eylem Planmi1 Taslaklari, Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubunca
20.12.2018 tarihinde goriisiilerek Universitemiz 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlart Uyum
Eylem Plani Taslagi olusturulmustur.

e 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Taslaginda éngériilen eylemler
icin 08.01.2019 tarihinde yapilan toplantida Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubunca 2019-2021
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Taslagina nihai hali verilerek I¢ Kontrol izleme
ve Yonlendirme Kuruluna sunulmasina karar verilmistir.

e Ic Kontrol izleme ve Yénlendirme kurulu tarafindan 16.01.2019 tarihinde yapilan toplantida
2019-2021 Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 Eylem Planima son hali verilmis olup rapor hazirlanarak
iist yonetici onayina sunulmasina karar verilmistir.

e  Ust Yonetici tarafindan 22.01.2019 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1900004958 sayil1 Olur ile
onaylanan Universitemiz 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 usuliine
uygun olarak yiirtirliige konulmustur.

e Ust Yonetici onaymi takiben yiiriirliige konulan 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plani, 22.01.2019 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1900005214 say1l1 yazi ile Hazine
ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.

e 2019-2021 Kamu i¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plani 25.01.2019 tarih ve 57516410-
612.01.02-E1900006272 say1l1 yazi ile birimlerimize gonderilmis olup web sayfamizda kamuoyuna
duyurulmustur.

e Birimlerimizce gergeklestirilen Kamu I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Planina ait
faaliyetler Eylem Plan1 formatinda gonderilmis olup konsolide edilerek Eylem Planinin 2019 yili
Birinci Dénem Izleme ve Degerlendirme Raporu olusturulmustur.

e Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam 2019 Yili Birinci Dénem Izleme ve
Degerlendirme Raporu 01/08/2019 tarih ve 57516410-612.01.02-E.1900056836 sayil1 yazimiz ile
Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.

e  Yilsonu Degerlendirme Raporu ise Ocak 2020 tarthinde Hazine ve Maliye Bakanligina

gonderilmistir.
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On Mali Kontrol islemleri

Baskanligimizca 6n mali kontrole tabi mali karar ve islemler tiir, tutar ve konu itibari ile 20
Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige konulan Bartin Universitesi I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Tabi
Mali Karar ve Islemlere Iliskin Usul ve Esaslar ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda 2019
yilinda 9 adet ihale islem dosyas1 6n mali kontrole tabi tutularak uygun goriis verilmis ve 8 adet tip
sOzlesme incelenmistir. Ayrica Personel Daire Bagskanligi tarafindan hazirlanan yan 6deme

cetvelleri de bu kapsamda kontrol edilmistir.

Muhasebe Islemleri

Universitemiz birimlerinin gerceklestirmis oldugu maas, ek ders, alimlar, yolluk ve benzeri
tiim giderlerin kontrol ve 6deme islemleri gergeklestirilmis olup ihalelere mali iiye gonderilmis ve
ihalelere iligkin teminat mektuplarinin kayitlari ve takibi yapilmistir.

Mevlana, TUBITAK, Farabi, Erasmus, Bilimsel Arastirma Projeleri ile giinliik ddeme
islemleri gerceklestirilmistir.

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeliginin 327. maddesi geregince Merkezi YOnetim
Muhasebe Y 6netmeliginin 539. maddesinin birinci fikrasinda sayilan mali tablolar ile mizan cetveli
iiniversitemiz resmi web sitesinde yayimlanmaistir.

Kamu Idare Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar geregince aylik olarak verilecek mali tablolar
Sayistay’a gonderilmistir.

Universitemiz, 2019 yilinda Sayistay denetgileri tarafindan denetime tabi tutulmus olup
muhasebe birimimiz tarafindan mali is ve islemlerle ilgili bilgi-belgeler denetgilere sunulmustur.

2018 yil1 Kesin Hesab1 hazirlanarak Sayistay, Hazine ve Maliye Bakanligi ve TBMM Plan
ve Biitce Komisyonu Bagkanligina gonderilmistir.

2018 yil1 Yonetim Dénemi Hesabr ve 2019 yili Donem Bags1 Hesab1 Bilgileri hazirlanarak
Sayistay Bagkanligina gonderilmistir.

2019 y1l1 yilsonu islemleri yapilmastir.
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Tablo 54. Muhasebe Bilgileri

Adet / Tutar

islem Fisi 12.397

. o 54 Adet
Icra takibi
868.133,11
- 88 Adet
Kisi Borcu Dosyasi
746.818,60

Gunluk, haftalik ve aylik vadeli
hesaplari agilarak 506.979,57
gerceklestirilen faiz gelirleri

Vergi dairesine 6denen
o 124.130,78
vergi miktari

Stratejik Planlama

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun 9 uncu maddesinde; “Kamu idareleri;
kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢cergevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarin1 olusturmak, stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme
ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar”

denilmektedir.

Bu ¢ercevede Resmi Gazete’de 26.02.2018 tarih ve 30344 sayi ile yayimlanan “Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” e gore Bartin
Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 hazirlanarak yiiriirliige konulmustur.

Bu Yo6netmelik dogrultusunda Hazirlanan Universitemiz 2019-2023 Dénemi Stratejik Plani,
Stratejik Plan Hazirlama Komisyonunca hazirlanarak Stratejik Plan Yiirlitme Kuruluna
sunulmustur. Kurul tarafindan son sekli verilerek Universitemiz Senatosuna sunulmus, Senato
tarafindan kabul edilmis ve Cumhurbaskanligina génderilmistir. 2019 yil1 itibariyla Universitemiz

2019-2023 Donemi Stratejik Plan1 uygulamaya konulmustur.
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5.9.3. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

Universitemizin ihtiyaclar1 dogrultusunda, iiniversitemiz birimlerine ait yapilasma, altyapi,
teknoloji, konfor, estetik ve teknik destek ihtiyaglarini karsilayabilmek, giinimiiz c¢agdas
gelismelerini takip ederek lniversitemizi, gelecege en dogru, en iyi ve en ekonomik sekilde

hazirlayabilmek igin Yapa Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz calismalarina devam etmektedir.

2019 y1l1 Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanlig tarafindan sunulan hizmetler:

Tablo 55. Sunulan Hizmetler

ISIN ADI HARCANAN TUTAR

Mimar Sinan Dersligi Bakim Onarim Isi ve Muhtelif Islerin

Yapilmast Isi 22.420,00
Kutlubey Kampiisii Yol Bakim Onarim Isi 34.810,00
Basketbol Sahasinda Kullanilmak Uzere Seyyar Demir 16.520,00

Merdiven, Agdaci Kampiisii Trafo Binas1 Catis1 Onarim Isi

Kutlubey Kampiisii ve Agdaci Kampiisiinde Bulunan
Asansorlerin Mmo tarafindan Tespit Edilen Eksikliklerin 26.432,00
Giderilmesi Isi

Sayisal Derslik, S6zel Derslik, Edebiyat ve Miihendislik

Fakiiltesi Idari Binalarindaki Galeri Bosluklarina Giivenlik Ag 23.600,00
Yapim Isi

2019 Yili Kutlubey Kampiisii Muhtelif Bakim ve Onarim fsi 31.270,00
Agdaci Kampiisii ve Kurucasile Meslek Yiiksek Okulunda 35 400.00
Mubhtelif Bakim ve Onarim Isi B
Ulus Meslek Yiiksek Okulu Paratoner Tesisatinin Yapim Isi 8.260,00
Kutlubey Kampiisii, Merkezi Arastirma Laboratuvarina Tiip

Muhafaza Kafesi, Muhtelif Yerlere Tel Orgii Yapilmasi ve 34.920 00
Meslek Yiiksek Okulu Ogrenci ve Akademisyen Tuvalet B
Derzlerinin yenilenmesi Isi

Iktisat Fakiiltesi ve Meslek Yiiksek Okulu Binalarina Otomatik 33.866,00

Kontrol Sistemi Yapilmasi Isi
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Prefabrik Kres Girigsindeki Al¢ipan Tavan ile Merkezi Aragtirma

Laboratuvar Binasindaki Kompresor Odasi Tavan Sivas1 Onarim
Isi

Kutlubey Kampiisii Alanindaki Aritma Tesisinin 2019 Y1l Cevre
Danismanlik Hzimetinin Alinmasi Isi

Olgiim ve Cikis Suyu Analizlerinin Yaptirilmas: Hizmetinin
Verilmesi

Kutlubey Kampiisii Besyo Yani Sifir Atik Depolama Alan

Kutlubey Kampiisii Alanindaki Aritma Tesisinin 2019 Yili
Yapim [si

TOPLAM

14.160,00

9.204,00

4.708,20

11.564,00

306.434,20
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2019 H 035 720 Cesitli Islerin Etiid Projesi

2009 H 030 440 Kampiis Altyapisi

Kampiis Altyapisi Isi devam etmekte olup 2019 yilinda 35.400 TL harcama yapilmistir.
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2009 H 030 450 Derslik ve Merkezi Birimler

KUTUPHANE BINASI YAPIM iSi
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LABORATUVAR BINASI YAPIM iSi
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DERSLIK BiNASI YAPIM iSi
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5.9.4. idari ve Mali Isler Daire Baskanhg

Universitemizin egitim, dgretim ve saglik alaninda en iyi hizmeti verebilmesi igin
gerekli olan arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiirtitmek, temizlik,
aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak, basim ile grafik isleri,
evrak, yazi, teksir hizmetlerinin yerine getirilmesini saglamak, sivil savunma, giivenlik ve
cevre kontrolii islemlerini yiiriitmek amaciyla faaliyetlerini siirdiiren idari ve Mali Isler

Daire Bagkanlig1 2019 yilinda da hizmet vermeye devam etmistir.
Satin Alma Hizmetleri:

Universitemiz Rektorliigii ve bagl birimlerin talepleri dogrultusunda her tiirlii mal
ve hizmet almmi islemleri Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan

gerceklestirilmektedir.

IMID Tarafindan 2019 Yilinda Gerceklestirilen Thaleler

Tablo 56. 4734 Sayih Kamu ihale Kanununa Gére Gergeklestirilen Thaleler

. Sozlesme
Isin Adi Yaklas(lll_(l_l\)/lallyet Bedeli
(TL)

Harici Veri Depolama Unitesi ve Sunucu 592.500,00 467.000,00

Alimi

Serbest Piyasadan Elektrik Enerjisi Alimi IHALE iPTAL EDILDi (Katihm

(2019 Y1l I¢in) olmadigl i¢in)

67 Kalem Fizyoterapi Uygulama Unitesi

I¢in Cihaz ve Malzeme ile Anatomi

Laboratuvari ve Hemsirelik Uygulama 365.005,34 339.805,00

Laboratuvari I¢in Maket ve Simiilator

Alimi

13 Kalem Laboratuvar Cihazi ile Muhtelif

Makine Teghizat Alimi 796.197,68 645.724,00
Tas Komiirti Alimi 116.233,33 104.500,00

21 Kalem Laboratuvar Cihazi ile

Muhtelif Makine Teghizat Alim SR S
Akaryakit Uriinleri Alimi 394.705,57 393.900,00

Serbest Piyasadan Elektrik Enerjisi Alim1 2.363.506,17 2.188.556.36

(2020 Y1l Igin)
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28 Kalem Laboratuvar Malzemesi Alim1
(Ihale Fen Fakiiltesi adma Idari ve Mali Isler 47.008,85 26.656,00
Daire Bagkanligi tarafindan yapildi)

5.213.781’93 4.551.331,36

Tablo 57. 2886 Sayil Devlet Thale Kanununa Goére Gerceklestirilen Thaleler

isin Ads Tahmini Bedel Sozlesme Bedeli

(TL) (TL)

Is Bankas1 ATM Kiralamasi

(it e 4.701,81 4.720,00

PTT Subesi Kiralamasi
(Agdacit Kampiisii)

TOPLAM 8.705,77 8.730,00

Lojistik Yonetim Sistemi (LYS)

4.003,96 4.010,00

2018 yilinda baslatilan ve 2019 yilinda uygulamaya gecilen “Lojistik Yonetim
Sistemi” (LYS) ile Universitemizin her bir biriminde yer alan tasinmaz ve sarf
malzemelerine iligskin veriler siniflandirilmis halde konsolide edilerek merkezi diizeyde
kontrol, birimler aras1 aktarma ihale dncesi ihtiyaglarin varliklardan karsilanmasi iglemleri
yiiriitiilmiistiir. Ayrica hazirlanan LY'S yazilim sistemi ile tiim varliklarin her tiirlii islemini
(aktarma, kayit silme vb.) yonetim ve kontrol islemleri fonksiyonel olarak hazirlanmis ve
uygulamaya gecilmistir. Bu yazilim sayesinde birimlerin talep ettigi tasinmaz ve sarf
malzemelerinin ihtiyag listeleri 6ncelikle mevcut varliklarla karsilanarak biitgemizin daha
etkin ve tasarruflu bir sekilde uygulanmasi saglanmistir. Universitemiz tarafindan
gelistirilen LYS programiyla birlikte 25/12/2019 tarihi itibariyle birimler arasi devredilen
dayanikli tagmirlara 408.160,45 TL, tiiketim malzemelerinde 162.291,62 TL tasarruf
saglanmustir. Universitemiz birimlerindeki kullanilabilecek durumda olan bilgisayarlarin
yiikseltme iglemleri i¢in 65.036,00 TL’lik malzeme alim1 yapilarak 345 adet bilgisayarin
yiikseltme islemleri yapilmis toplamda 2.058.321,80 TL tasarruf saglanmaistir.
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Tablo 58. Bartin Universitesi 2009-2019 Yillar1 Elektrik, Su, Telefon, Akaryakat,
Komiir ve Dogalgaz Sarfiyat Listeleri

ELEKTRIiK SsuU TELEFON AKARYAKIT KOMUR DOGALGAZ
YILI
Kw m3 Ton m3

Tutan Tutar Tutan Litre Tutart Tutan Tutan

2009 548.550 92.461,57 12,979 = 14.017,32 6.115,43 8.975,32 27.045,57 60 23.364,00 = =

2010 613.008 132.423,79 = 20.986 = 26.064,61 7.325,63 6.540,03 19.873,95 | 358 = 132.986,00 = -

2011 769.811 201.065,22 = 25.550 = 34.492,50 10.676,89 13.567,58 48.607,17 824  322.857,20 = =

678.914 216.616,04 = 28574 3857490 | 12.178,00 @ 23.258,16  100.006,23 = 551 = 245.23,00 = =

2013 604.660 220.645,10 = 31.763 = 44.938,30 12.531,25 = 21.973,98 94.800,82 | 500 = 224.200,00 - -

P8 1.209.019 398.484,92 | 36.854  56.153,46 14.358,45 | 27.646,00 = 116.032,44 750  336.300,00 > >

Pl 1.386.263 = 444.532,55 33.807 57.536,70 = 11.600,75 | 33.491,04 126.738,30 700 428.694,00  32.000 71.427,72

VUGN 1.570.982 525.071,86 48.809 85.923,36 11.522,25 ' 42.668,36 168.158,99 200 147.736,00 94.724 | 133.955,38

kal 2.307.941 819.539 31336  67.686 13.683 44.732 209.760 30 22.243 587.299 = 720.839

VN 2.326.694 @ 1.308.761  29.649 @ 120.341 12.806 63.591 364.491 46 52.534 663.498 681.453

el 2.367.575 | 1.773.962  29.513  124.946 34.439 58.871 382.239 110 123.310  636.135  916.475
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5.9.5. Bilgi islem Daire Baskanhg
2019 yilinda Bilgi Islem Daire Baskanliginin sunmus oldugu hizmetler:

e Mevcut sunucu sistemlerinin bakim, onarim ve giincelleme isleri yapilmustir.

e Universitemiz bilisim altyapisin1 olusturan yazilim ve donanimlarin lisans siireleri
uzatilarak giincel versiyonlarina yiikseltilmistir.

e Universitemiz sistem odasinda bulunan fiziksel sunucu, veri depolama iinitesi ve
yedekleme {initesinin saglikli ve devamli ¢aligabilmesi i¢in tek UPS den yapilan
enerji beslemesi art1 bir gii¢c kaynagi daha sisteme entegre edilerek yedekli enerji
beslemesine gegilmistir.

e Universitemiz sistem odasinda bulunan fiziksel sunucu, veri depolama iinitesi ve
yedekleme iinitesinin saglikli ve devamli c¢alisabilmesi i¢in mevcut sogutma
sisteminin bakimi yapilmis ve ek olarak ¢ift klimadan art1 bir klima daha eklenerek
ticlli sogutma sistemine gecilmistir.

e Kutlubey Yazicilar Kampiisiinde olusturulmak istenen sanal ag yapisina gegis i¢in
elimizde bulunan mevcut donanim ve yazilimlar ile ilgili ¢aligmalar
tamamlanmustir.

e Universitemiz bilisim altyapisiin giivenligini ve kontroliinii saglayan giivenlik
duvarinin giincel versiyonuna yiikseltme islemi yapilmigtir.

e Kutlubey Yazicilar kampiisiinde internet erisiminin daha saglikli ve hizli olmasi
i¢in biitiin lokasyonlarda ki kabin i¢inde bulunan switchler tist model donanimla
degistirilmistir.

e Kutlubey Yazicilar kampiisiinde kablosuz internet erisiminin aksamamasi i¢in
biitlin lokasyonlarda ki kablosuz cihazlar {ist model donanimla degistirilmis ve i¢
ortam-dis ortam kablosuz cihaz sayis1 arttirilmistir.

e Office 365 otomasyonu lizerinden olusturulan 789 adet Office 365 hesap istekleri
aktif hale getirilmistir.
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5.9.6.0grenci Isleri Daire Baskanhg1

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan 2019 yilinda;

e OSYM tarafindan yapilacak sinav ve degerlendirme sonucunda iiniversitemizi
kazanan Ogrencilerin kayit kabul islemleri yapilmistir.

e Yabanci uyruklu 6grencilerin bagvuru ve kayit kabul islemleri yiiriitiilmiistiir.

e Universitemizden mezun olan dgrencilerin diplomalarmin ihtiyaca gére basimi ve
dagitimi yapilmistir.

e Universitemize yapilacak yatay gecis islemleri yiiriitiilmiistiir.

e Diploma denklik islemleri ile ilgili yazigmalar yapilmistir.

e Akademik takvim, ders programlari, yatay-dikey gegis kontenjanlari, yonetmelik
yonerge degisiklikleri, 6grenci birim temsilcisi se¢imleri, {iniversitemize alinacak
Ogrenci kontenjanlari, bolim-program acilmasi ve programlara 6grenci alinmasi,
yiiksek lisans-doktora programlari acilmasi, programlara alinacak 6grenciler i¢in
puan tiirtiniin degistirilmesi ve 6zel sartlarin konulmasi vb. konularda alinmasi
gereken kararlar icin (Universitemiz Yonetim Kurulu ve Senatosu tarafindan)
evraklarin hazirligi ve bu konularda alinan kararlar ¢ergevesinde ilgili yerlerle
yazigsmalar yapilmistir.

e Ogrenci sayilarma iliskin (kiz-erkek, mezun ve toplam ) istatistiki bilgiler
hazirlanmustir.

e Kayit kabul, kimlik yapimi1 ve mezun 6grenciler igin gereken (dosya, form vb.)
belgelerin basimi ve dagitimi gergeklestirilmistir.

e  Universitemize yeni kayit olacak dgrencilerin tanitim kartlarinin basimi ve dagitimi

saglanmistir.

5.9.7. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg

Bilginin bir giic oldugu bilinciyle hareket eden Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanligi, tiniversitemiz akademisyenleri ile 6grencilerimizin ihtiya¢ duyduklari
bilgiye rahatca ulasabilmeleri i¢in gerekli altyapi ¢alismalarini tamamlamaya ¢alismistir.
Bu kapsamda, Kiitiiphanemiz ULAKBIM-EKUAL, ULAKBIM-TUBESS, ULAKBIM-
TO-KAT (Ulusal Toplu Katalog) ve ANKOS (Anadolu Universite Kiitiiphaneleri
Konsorsiyumu) {iyesi olmustur. Ayrica kiitiiphanemiz devlet tniversiteleri ve 6zel
tiniversitelerin yaninda Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile de kiitliphane alaninda ortak

isbirligi i¢indedir.
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e Universitemiz akademik personeli ile doktora ve yiiksek lisans dgrencilerinin talep
ettikleri ve kiitiphanemizde bulamadiklar1 kitap, makale ve diger yayinlari
Kiitiiphaneleraras: Isbirligi Sistemi (KIiTS) ve Tiirkiye Belge Saglama ve Odiing
Verme Sistemi (TUBESS) aracilig1 ile diger iiniversite kiitiiphaneleri ve bilgi
merkezlerinden saglanmaktadir.

e Kiitiiphane koleksiyonundaki basili materyaller disindaki bilgi kaynaklar1 (CD,
DVD, Videobant, biilten, brosiir, vb.) belirli kurallar i¢cinde kullanicilarin hizmetine
sunulmaktadir.

e Bilgisayar teknolojilerinin hizla yayginlagtigt glinimiizde kullanicilarimiza
kiitiphanemizde bulunan 22 adet bilgisayardan iicretsiz olarak miizik, film ve
internet hizmetleri verilmektedir.

e Universitemize yeni gelen 6grencilere yonelik olarak yapilan oryantasyon egitimi
kapsaminda kiitiiphane tanitim1 ve kullanici egitimi verilmistir.

e Kastamonu Universitesi ile yapilan protokol ile Gérme Engelli Kiitiiphaneleri
Ortak Platformu’na iliye olunmus ve gorme engelli 6grencilerimiz ve isteyen tiim

vatandaslarimizin sesli kitap ve diger materyallere erisimi saglanmistir.

Bartin Universitesi Kiitiiphane kaynaklar1 ve kiitiiphane kullanicilarina ait bilgiler
“ Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar ” boliimiinde gosterilmistir.
5.9.8. Personel Daire Baskanhgi

Personel Daire Baskanligi tarafindan tiniversitemiz akademik ve idari personelinin
2019 yilinda da terfi, atama, yiikselme, gorevlendirme, emeklilik, kimlik kartt
hazirlanmasi, hizmet i¢i egitim, aday personel egitimi gibi islemlerin yan: sira
iniversitemiz ile diger kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda yapilmasi gerekli islem ve

yazigsmalar yapilmistir.

5.9.9. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi

Universitemiz 6grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine iliskin

hizmetler ytirtitiilmiistiir. Bu hizmetler “ Sunulan Hizmetler  boliimiinde gosterilmistir.
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5.9.10. Hukuk Miisavirligi

Universitemizin personel, dgrenci ve diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde {niversitemiz haklarin1 savunmak,
iiniversitemizin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icras1 ve diger benzeri
islemlerinde hukuki danigmanligin1 yapmakla gorevlidir.

2019 yilinda iiniversitemiz aleyhine 27 adet dava agilmustir. Ugiincii kisiler
tarafindan tniversitemiz aleyhine 1 adet icra takibi baslatilmis olup, tniversitemiz
tarafindan ise ti¢lincii kisilere kars1 24 adet icra dosyasinin takibi yapilmistir.

Bu donemde hukuki islemlerde 4 adet davada istinaf bagvurusu yapilmustir.

Bu donemde Hukuk Miisavirligi blinyesinde olusturulan Bilgi Edinme Birimine

ulasan 122 adet bilgi edinme bagvurusu cevaplandirilmig/cevaplandirilmasi saglanmastir.

5.9.11. Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii

Universite Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen doner sermaye
ile ilgili hizmetleri 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 58. maddesine gore
yiritilmektedir.

e Yiiksekogretim kurumlart disindaki kuruluslar ile gercek ve tiizel kisiler tarafindan
istenecek bilimsel goriis, proje, arastirma vb. hizmetleri yapmak kurs seminer
diizenlemek,

e Teknik kiiltiirel sanatsal tarim ile ilgili arastirma ve uygulamalari yapmak ve
bunlar1 tesvik etmek amaciyla konferans diizenlemek,

e Tahlil, uygulama, is degerlendirmesi ve organizasyon hizmetlerini yapmak ve
bunlara iliskin raporlar diizenlemek,

e Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek faaliyet alanlari ile ilgili sinirl olarak her
tiirlii mal ve hizmet {iretiminde bulunmak 6nceden Rektor onayr alinmak suretiyle
elde edilecek firiinleri pazarlamak, teshir ve satis yerleri agmak,

e Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek her tiirlii basim ve yayim hizmetlerini
yerine getirmek,

e Hedef ise; caligmalar sirasinda egitim ve Ogretim ile bunlara katkida bulunan
uygulamay1 6n planda tutmak amaciyla faaliyet gdsteren Déner Sermaye Isletmesi,
faaliyetlerine devam etmektedir.
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Mali kaynaklar, atolyemizde iiretilen endiistriyel aga¢ triinlerinin satisindan
saglanan gelirler, Universitemiz biinyesinde acilan kurslardan, ayrica laboratuvar

imkanlar1 ile yapilan test, analiz ve deneyler sonucu elde edilen gelirlerdir.

Tablo 59. Déner Sermaye isletme Miidiirliigii 2019 Yilinda Elde Edilen Gelirler

BiRIM GENEL TOPLAM

MOBILYA DEKORASYON ATOLYESI 186.686,62
EGITIM FAKULTESI 1.562.891,71
DIL EGITIM OGRETIM UYGULAMA VE ARASTIRMA
3 [y 322.290,10
SUREKLI EGITIM ARASTIRMA UYGULAMA
4 g 30.953,14
ORMAN FAKULTESI 19.998,49
B MUHENDISLIK, MIMARLIK VE TASARIM FAKULTES] 68.710,00
MERKEZi ARASTIRMA LABORATUVARI 77.754,00

B SPOR EGITIMI ARASTIRMA UYGULAMA MERKEZI .
B MESLEK YUKSEKOKULU -
DONER SERMAYE ISLETMESi MUDURLUGU 283.427,29

TOPLAM 2.561.711,35

5.9.12.Anadolu Universitesi Acikogretim Fakiiltesi Akademik Damismanhk ve

Uygulama Hizmetleri Koordinatorliigii

Anadolu Universitesi tarafindan siirdiiriilen acik 6gretim hizmetleri ile ilgili

islemleri ytiriitmek amaciyla kurulmustur.
5.9.13. Atatiirk Universitesi Acikogretim Fakiiltesi Koordinatorliigii

Atatiirk Universitesi tarafindan siirdiiriilen acik &gretim hizmetleri ile ilgili

islemleri yliriitmek amaciyla kurulmustur.
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5.9.14. Bartin Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii

Koordinatorliiglimiiziin amaci; engelli Ogrenciler, Ogretim elemanlar1 ve

personelimiz icin iiniversitemiz yerleskesindeki agik ve kapalt mekanlar1 ulasilabilir ve

erigilebilir olmasini, engel gruplarinin egitim ve dgretim siirecinde ihtiya¢ duyabilecekleri

destek hizmetlerinin verilmesini saglamaktir.

5.9.15. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Koordinatorliigii

2019 yilinda yapilan faaliyetler:

Universitemizde yapilan etkinliklerin afis, davetiye, brosiir ve tanitim materyalleri
tasarlanmis olup basimi yapilarak ilgili yerlere gonderilmistir.

Universitemizde yapilan etkinliklerin video ve fotograf kaydi yapilmistir.
Universitemizde yapilan etkinlikler ya da haber degeri tasiyan olaylar hizl1 bir
sekilde basina fotograflariyla servis edilmektedir.

Basinda c¢ikan haberler daha dogru ve biitiinlesik bir igerikle yaynlanmaya
baslanmustir.

Basin ile iligkiler giiclendirildi: Giincellenen basin bilgileriyle iletisim adresleri
devaml1 gbzden gegirilerek gazete, TV, internet siteleri ve haber ajanslartyla bilgi
aktarimi stirmektedir.

Haber ve etkinlikler sosyal medyada paylasilmis, daha genis bir hedef kitleye

ulagilmistir.
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5.9.16. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nun 58. maddesine dayanilarak gikarilan
Yiiksekogretim Kurumlar Bilimsel Aragtirma Projeleri Hakkindaki Yonetmelik uyarinca;
Bartin Universitesi Rektorliigii biinyesinde Universite Senato Karari ile kurulan Bilimsel
Arastirma Projeleri Birimi Koordinatorliigi, Bartin Universitesi arastirma fonu
kaynaklarinca desteklenecek bilimsel arastirma projeleri ile ilgili tiim konularda,
iiniversitenin Ongdrdiigii stratejik amaclar dogrultusunda, etkili ve verimli bir destek

hizmeti saglamaktadir.

5.9.17. Bolgesel Kalkinma Ajanslari, KOSGEB, SAN-TEZ ve Diger Kurumlar
Projeleri Koordinatorliigii
Proje yapma kiiltiiriiniin yerlesmesine onciiliik etmek, iiniversitede aragtirma ve

gelistirmeye yonelik projelerin sayisini arttirmanin tesvik edilmesi amaciyla kurulmustur.

5.9.18. Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii
Bartin Universitesi’nin yiiksekdgretim misyonu ve vizyonu cercevesinde hedefler
koymak ve bu hedefler dogrultusunda faaliyetler gerceklestirmek amaciyla ulusal ve

lizere Bartin Universitesi Rektorliigiine bagh olarak gorev yapmak iizere kurulmustur.

5.9.19. Uluslararas: iliskiler ve Erasmus Koordinatorliigii

Bartin Universitesinin ulusal ve uluslararasi 6lcekte taninmasini saglamak iizere,
yapilan anlagmalarin gerceklesmesinde koordinasyon saglayarak katkida bulunmayi
kendisine gérev edinmistir. Koordinatorliigiin hizmetleri “ Ogrencilere sunulan diger

hizmetler > boliimiinde sunulmustur.

5.9.20. Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorliigii

Bartin Universitesinin ulusal o6lgekte taninmasmi saglamak iizere, yapilan
anlagsmalarin gerceklesmesine koordinasyon saglayarak katkida bulunmay: kendisine
gorev edinmistir. Bu kapsamda Koordinatorliigiin yapmis oldugu anlagmalar, 6gretim
eleman1 ve dgrenci hareketliligi hakkinda bilgiler ise “ Ogrenciye Sunulan Diger Hizmetler

” boliimiinde gosterilmistir.
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5.9.21. Is Saghg ve Giivenligi Koordinatorliigii
Universitemizde Is Sagligi ve Giivenligi ile ilgili hususlar1 ve sorumluluklar1 yerine
getirmek, birimler arasinda koordinasyonu saglamak, gerekli ¢alismalar1 ve planlamalari

yiiriitmek adina Bartin Universitesi Is Sagligi ve Giivenligi Koordinatorliigii kurulmustur.

5.9.22. Kalite Koordinatorliigii

Bartin  Universitesi’nde “‘Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi”
kapsaminda Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dogrultusunda i¢ ve dis kalite glivence sisteminin kurulmasi ile akreditasyon ve kalite

gelistirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesini saglamak amaciyla kurulmustur.

5.9.23. Mevlana Degisim Program Kurum Koordinatorliigii

Bartin Universitesinin ulusal &lgekte tanmmmasini saglamak iizere, yapilan
anlagmalarin gergeklesmesine koordinasyon saglayarak katkida bulunmayi kendisine
gorev edinmistir. Bu kapsamda Koordinatorliiglin yapmis oldugu anlasmalar, 6gretim
elemani ve 6grenci hareketliligi hakkinda bilgiler ise “ Ogrenciye Sunulan Diger Hizmetler

” bolimiinde gosterilmigtir.

5.9.24. OYP Kurum Koordinatorliigii

e Universitemiz OYP Arastirma Gorevlilerinin lisansiistii egitim durumlarmin takibi,

e Universitemiz OYP Arastirma Gorevlilerinin  yurtici/yurtdist  dil  egitimi
O0demelerinin yapilmasi,

e Lisansiistii egitim gérmek iizere gorevlendirilen OYP Arastirma Géorevlilerinden
yillik degerlendirme raporlarinin alinmasi,

e  Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligina atanan, ayrilan OYP Arastirma Gorevlilerinin
durumlarinin bildirilmesi,

e OYP Arastirma Goérevlilerinin ALES, Yabanct Dil Puanlarinda yasanan

degisimlerin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina bildirilmesi.
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5.9.25. Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigii

Universitemiz Senatosunda alinan kararla “ Bartin Universitesi Proje Yonetim ve
Destek Ofisi Calisma Ilke ve Esaslari Yonergesi ” kabul edilmis ve bu ydnergeye
dayanarak alt koordinatérliiklerden (AB ve Diger Ulkeler Projeleri, TUBITAK Projeleri,
Bolgesel Kalkinma Ajanslari, KOSGEB ve SAN-TEZ Projeleri, BAP) olusan Proje
Yonetim ve Destek Ofisi (PYDO) kurulmustur.

5.9.26. Uluslararas1 Ogrenciler ve Yurtdisi Egitim Koordinatorliigii

Bartin Universitesinin uluslararasi dlgekte tanmmasini saglamak iizere, yapilan
anlagmalarin ger¢eklesmesinde koordinasyon saglayarak katkida bulunmayi kendisine
gorev edinmistir.
5.9.27. YLSY Burs Koordinatorliigii

Yetismis insan kaynagi ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla, resmi burslu statiide
lisansiistii 0grenim gormek iizere yurt disina gonderilecek adaylarin se¢imi, yerlestirilmesi

ve burs islemlerini yiiriitmek amaciyla kurulmustur.
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6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

6.1. ic Kontrol

¢ Kontrol, Kamu idarelerinin amagclarina belirlenmis politikalara ve mevzuata
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali
bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siire¢le i¢ denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller biitlintidiir.

Gorev ve yetkileri ¢ergevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol siireglerine iliskin
standartlar ve yontemler Hazine ve Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iliskin standartlar ve
yontemler ise I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve
uyumlastirilir. Bunlar ayrica, sistemlerin koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine
rehberlik hizmeti verir.

6.1.1. i¢c Kontroliin Amaci

o Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesini,

e Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

e Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,

e Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

e Varliklari kotiiye kullanilmasi ve israfin1 nlemek ve kayiplara kars1 korunmasini,

saglamaktir.

6.1.2. i¢ Kontroliin Yapisi ve Isleyisi

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe
ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in; mesleki degerlere ve
diirlist yonetim anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,
mevzuata aykiri faaliyetlerin dnlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir

caligma ortaminin ve saydamligin saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin iist yoneticileri
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ile diger yoneticileri tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar géz 6niinde bulundurulmak
suretiyle gerekli onlemler alinir.

Ic Kontrol Standartlari, merkezi uyumlastirma gorevi cercevesinde Hazine ve
Maliye Bakanlig1 tarafindan belirlenir ve yayimlanir. Universitemiz, mali ve mali olmayan
tiim islemlerinde bu standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Universitemizde I¢ Kontrol Sistemi olusturulmas1 yéniindeki ¢alismalar;
Universitemiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani gergevesinde, Ust
Yoneticinin gozetiminde, Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin teknik destegi ve
koordinatorliigiinde, harcama birimlerinin  bizzat katilimi ve uygulamasi ile

ylriitiilmektedir.

6.2. On Mali Kontrol

On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda
yapilan kontroller ile Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yapilan kontrolleri
kapsar.

On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye
girigilmesi, is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.

Baskanligimizca On mali kontrole tabi mali karar ve islemler tiir, tutar ve konu
itibar1 ile 20 Ocak 2014 tarihinde vyiiriirliige konulan Bartin Universitesi i¢ Kontrol ve On
Mali Kontrole Tabi Mali Karar ve Islemlere iliskin Usul ve Esaslar g¢ercevesinde
yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda 2019 yilinda 9 adet ihale islem dosyasi 6n mali kontrole
tabi tutularak uygun goriis verilmis ve 8 adet tip s6zlesme incelenmistir. Ayrica Personel
Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanan yan 6deme cetvelleri de bu kapsamda kontrol

edilmistir.
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Il. AMAC VE HEDEFLER
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A. idarenin Amac ve Hedefleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 9. maddesince; “Kamu
idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbagkani tarafindan belirlenen politikalar, programlar,
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarin1  olusturmak, stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢mek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan

hazirlarlar.” denilmektedir.

Kamu Idarelerince Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik
dogrultusunda hazirlanan “Universitemiz 2019-2023 Doénemi Stratejik Plan1” web

sayfamizdan kamuoyuna duyurulmustur.
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2018 yilinda, “ Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” dogrultusunda hazirlanan
Universitemiz 2019-2023 Dénemi Stratejik Planinda belirlenen

Amac ve Hedeflerimiz:
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Amaglar

Amag 1. Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak
Amacg 2. Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yonunden Gelistirmek
Amag 3. Universite Genelinde Girisimci ve Yenilikgi Faaliyetleri Yayginlastirmak ve

Kurumsallastirmak
Amacg 4. Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kulturel ve Bilimsel Faaliyetleri Arttirmak
Amag 5. Katiimci Yénetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kaltirini Gelistirmek

Hedefler

Hedef 1.1. Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisi iyilestirilecektir.

Hedef 1.2. Egitim-Ogretim programlari iyilestirilecektir.

Hedef 1.3. Universitemize gelen Lisans/Onlisans dgrencilerinin nitelikleri iyilestirilecektir.
Hedef 1.4. Ogrencilere ydnelik rehberlik ve danismanlik hizmetleri gelistirilecektir.

Hedef 1.5. Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki erisilebilirligi arttinlacaktir.
Hedef 2.1. Arastirma altyapisi iyilestirilecektir.

Hedef 2.2. Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi arttirilacaktir.

Hedef 2.3. Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilim
arttinlacaktir.

Hedef2.4.Lisansustu egitim programlarinin niteligi ve niceligi arttirilacaktir.

Hedef 2.5. Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.

Hedef 3.1. Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetleri gelistirilecektir.

Hedef 3.2. Girigsimcilikle ilgili arastirma, uygulama ve proje sayisi arttirilacaktir.

Hedef 3.3. Universite kaynakli patent, fikri vesinai miilkiyet hakki sahipligi girisimleri arttirilacaktir.
Hedef 3.4. Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler arttirilacaktir.
Hedef 4.1. Universitenin ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.

Hedef 4.2. Surekli editim programlarinin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.

Hedef 4.3. Universitenin sosyal ve kiiltlrel faaliyetleri arttirilacaktir.

Hedef 4.4. Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirilacaktir.
Hedef 5.1. Universitemiz mezunlari ile iliskiler gelistirilecektir.

Hedef 5.2. i¢ paydaslarin kurumsal aidiyet diizeyi arttirilacaktir.

Hedef 5.3. Paydaslarin karar alma sureglerine etkin katilimi saglanacaktir.

Hedef 5.4. Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirhi§i arttirilacaktir.

Hedef 5. 5. Kurum iginde kalite kalturt yayginlastirilacaktir.
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B. Temel Politika ve Oncelikler

Temel Degerler

Bartin Universitesi dgrenciyi biitiin egitim calismalarinin merkezine yerlestirir ve

su temel degerler lizerinde durur:

+ Insana ve dogayasaygiyi,

« Hakkaniyeti,

*  Hosgoriiyi,

» Etik degerlere bagliligi,

+ Katilimeihigy,

+ Seffaflig,

» Hesap verebilirligi,

» Akademik diisiinceyi ve 6zglirliigii,
+ Sosyal sorumlulugu,

ilke edinmistir.
insana ve Dogaya Saygi

Bartin Universitesi, insan1 merkeze alan, insana saygi ve sevgiyi dnceleyen ve
insanin gelismesine katkida bulunan c¢agdas bir yonetim anlayisin1 benimser. Bireyin
haklarina, ihtiyaclarma, duygu ve diisiincelerine 6nem verir. insanin degeri, {istiinliigii,
yararliligi, kutsallig1 nedeniyle her bireye 6l¢iilii ve 6zenli davranmaya dikkat eder. Bartin
Universitesi aym zaman da dogaya saygiya da énem vermektedir. Bu gercevede, Kutlubey
Kampiisiiniin diinyada hizla benimsenen Yesil Kampiis ilke ve kurallarina gore insa
edilmesi hususu temel politika olarak belirlenmistir.

Hakkaniyet

Bartin Universitesi calisanlarma firsat esitligi sunar, hakkaniyet ve liyakat
prensiplerine baglidir.

Hosgorii

Hosgorii 6gretisinin merkezinde 1yiligi yayan, egitim ve dgretimde siirekli gelisimi
destekleyen, kaliteyi artirmay1 hedefleyen, bilimsel niteligiyle taninan, uluslararasi bir

universite olmaktir.
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Etik Degerlere Baghhk

Universitemizin ama¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken
yasallik, adalet, esitlik, diiriistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek
temel degerlerimizden biridir.

Katihmeihk

Iyi yonetisimin vazgecilmez unsurlarindan birinin de katilimcilik oldugu bilinciyle,
mali yonden planlama siireci, idari yonden karar alma siireci, kaliteli yonetim ig¢in
paydaslarla calisma ilkesi Universitemiz i¢in énemlidir.

Seffafhik

Yonetsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir.

Hesap Verilebilirlik

Yonetsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir.

Akademik Diisiince ve Ozgiirliik

Ifade etme, gergekleri kisitlama olmaksizin bilgiyi yayma, arastirma yapma ve
aktarma 6zgiirliiglinii garanti altina alan akademik 6zgiirliik; iiniversitemizin vazgecilmez

temel degerlerinden biridir.

Sosyal Sorumluluk

Bartin Universitesi bir iiniversitenin topluma katki misyonu tasimas1 gerektiginin
bilinci igerisinde sosyal sorumluluk konusuna dnem vermektedir. Bu anlamda Bartin
Universitesi toplumsal olaylara duyarli bireyler yetistirmek ve ¢esitli sosyal sorumluluk
projelerine dahil olmak suretiyle toplumda sosyal sorumluluk anlayisinin artmasina katki

saglamay1 hedeflemektedir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
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A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclari

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun amaci, kalkinma planlar1
ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verilebilirligi ve
mali saydamlig1 saglamak iizere, kamu mali yOnetiminin yapisim1 ve isleyisini, kamu
biitcelerinin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini, mali kontroliinii diizenlemek ve
kamuoyunun zamaninda bilgilendirilmesini saglamaktir.

2019 Y1l Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile iiniversitemiz biit¢esine 114.997.000
TL tutarinda odenek tahsis edilmis olup {iniversitemiz ihtiyaglari ve harcama
birimlerimizin talepleri dogrultusunda bu tutara y1l boyunca eklemeler yapilmistir. Yapilan
harcama tutar1 baslangi¢ biitce 6denegini asarak %122 oraninda gergeklesmistir.

2019 yilinda biitge harcamalar1 2018 yilina gore %9 oraninda artmis olup baslangig

Odeneklerini asarak toplam biitge ddeneginin %97’si oraninda gergeklesmistir.

Tablo 60. 2018 - 2019 Yillar1 Odenek Durumu

Harcama

Harcama
TOPLAM / Top.

TERTIP KBO EKLENEN | DUSULEN HARCAMA | KALAN / KBO

ODENEK Odenek
(%)
(%)

2Yol]il8 99.031.000  38.322.902 5.339.234  132.014.668 128.835.359 3.179.309 130 98
Zxcf)ljilg 114.997.000 39.865.228  11.118.944 143.743.284 139.948.775 3.794.509 122 97
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1.1. BUTCE DENGESI

Universitemize 2019 Mali Y1l Merkezi Yonetim Biitcesi ile tahsis edilen biitce
odeneklerinden gerceklesen biitce giderleri, biitce gelirleri ve biitce dengesi 2018 yili ile
karsilastirmali olarak asagidaki tabloda yer almaktadir.

Universitemiz 2019 mali yilinda biitce gideri baslangi¢ ddenegini asmustir.

Tablo 61. Biitce Gerceklesmeleri

2018 - 2019 YILLARI BUTCE GERCEKLESMELERI

2018 YILI 2019 YILI YILLIK
ACIKLAMA DEGISiM
ORANI (%)

YILLIK GERCEKLESME

BUTCE GIDERLERI 128.835.359 139.948.775 9

BUTCE GELIiRLERI 130.212.264 143.505.331 10

Universitemiz 2018 mali yilinda gelir - gider farki pozitif yonde 1.376.905 TL
olarak gerceklesmistir. 2019 mali yilinda ise gelir — gider farki pozitif yonde 3.556.556 TL

olarak gerceklesmistir.
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1.2. BUTCE GIDERLERI

2019 mali y1linda Merkezi Y 6netim Biitce Kanunu ile {iniversitemize 114.997.000 TL tutarinda 6denek tahsis edilmis, yapilan harcamalarin
%57 ini personel giderleri, %8’ini sosyal giivenlik kurumlarina yapilan 6demeler, %7’sini mal ve hizmet alim giderleri, yaklasik %2’sini cari

transferler ve %26’sin1 sermaye giderleri olusturmaktadir.

Tablo 62. 2019 Yih Odeneginin Ekonomik Dagilimi

EKLENEN DUSULEN TC.)?JPEL;\EMK HARCAMA KALAN Hg;.e/nteip.
(%)
114.997.000 39.865.228 11.118.944  143.743.284 139.948.775 3.794.509 122 97
77.637.000 11.794.298 8.165.574 81.265.724 80.881.688 384.036 104 100
10.225.000 1.227.785 839.921 10.612.864 10.600.284 12.580 104 100
6.190.000 5.570.095 243.449 11.516.646 10.295.098 1.221.548 166 89
2.225.000 403.050 - 2.628.050 2.217.709 410.341 100 84
18.720.000 20.870.000 1.870.000 37.720.000 35.953.996 1.766.004 192 95
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2019 mali yih biitge giderleri ekonomik kod bazinda 2018 mali yil1 biitce giderleriyle

karsilastirmali olarak asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 63. Ekonomik Kod Bazinda Biit¢e Gider Gerceklesmeleri

2018-2019 YILLARI BUTCE GIDER GERCEKLESMELERI

2018 YILI 2019 YILI

Toplam
Odenek

Yilhk

ACIKLAMA Degisim

Oram (%)

Toplam

GERCEKLESME Odenck

GERCEKLESME | %

01 Personel | 5 >4 974 63.097.082 99 | 81.265.724 80.881.688 100 28
Giderleri
02 Sosyal
Giivenlik
Kurumlarma | 8.078.288 8.034.576 99 | 10.612.864 10.600.284 100 32
Devlet Primi

Giderleri

03 Mal ve
Hizmet Alim 12.824.998 11.556.691 90 11.516.646 10.295.098 89 -11
Giderleri

05 Cari

1.777.075 1.444.912 81 2.628.050 2.217.709 84 53
Transferler

06 Sermaye
Giderleri

TOPLAM 132.014.668 128.835.359 98 143.743.284 139.948.775 97 9

2019 mali yilinda 31 Aralik itibar ile diislilen ve eklenen 6denek tutarlar1 agagidaki tabloda

45.709.333 44.702.098 98 37.720.000 35.953.996 95 -20

yer almaktadir.

Tablo 64. Diisiilen ve Eklenen Odenek Tutarlar

Girmer | ekenen | Dusiten _

Akademik Birimler 13.290.205 6.748.131
Idari Birimler 26.575.023 4.370.813
Genel Toplam 39.865.228 11.118.944
KBO 114.997.000

Toplam Odenek 143.743.284
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Tablo 65. 2019 Yih Biit¢ce Hareketleri

2019 Yili Odenek Kayitlar

BAP Doner Sermaye Pay1 Gelir Fazlasi 222.418
Ikinci Ogretim Odenek Devri 293.682
Ikinci Ogretim Gelirleri Fazlast 1.808.957
SKS Gelir Fazlasi 1.730.731
Uzaktan Egitim Odenek Devri 8.053
Uzaktan Egitim Gelirleri Fazlasi 311.379
YOK tarafindan verilen Ogrenci Destek Bursu Devri (Doktora) 36.000
YOK tarafindan verilen Ogrenci Destek Bursu (Doktora) 259.800
YOK tarafindan verilen Ogrenci Destek Bursu (Lisans) 107.250
Likit Karsilig1 Odenek Kaydi 21.777.014
Personel Giderleri Karsilama Odenegi 2.191.000

TOPLAM 28.746.284

01 Personel Giderleri ve 02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

ekonomik kodlarindaki 6denek hareketliligi asagida yer alan tabloda gosterilmistir.

Tablo 66. 01 ve 02 Ekonomik Kodlarindaki Odenek Hareketliligi

| 011 ] 012 f 013 ] o1a] 021 { 022 | 023 { 024 Topam

11.710.021  79.277 - 5000 1.204.676  17.109 = 6.000 13.022.083

7.307.964 298.631 525.039 33.940 628.648 72.013  136.891 2.369 9.005.495

4.402.057 -219.354 -525.039 -28.940 576.028 -54.904 -136.891 3.631 4.016.588
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Birimlerimize yapilan ddenek ekleme tutarlari net olarak akademik ve idari birimler

Tablo 67. 03 Ekonomik Kodundaki Odenek Hareketliligi

on [ o2 [0 [ oo [ o5 [ oo [ w0 | oo | rovum

Azl 60.000 45.000 105.000
Birimler
241 - - - - - - - -

300
400
430

443
456
604

605
631
643
648
666
672
683
700
701

01

9
902
904
905
906
907
908
909

910
911
912

Idari
Birimler

646.855

1.582.733

24.000

6.000

47.324
20.000
301.755
23.347

25.000

6.000

Toplam
2.672.014

694.179
20.000
1.000
1.884.488
23.347

25.000

24.000

951 : . . . : . . :
Kurum ¥ 569588 25.000 462.426 2.777.014
Toplami
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Tablo 68. Universitemiz Sermaye Giderleri Gerceklesme Tablosu

Harcama
38.88.09.04-09.4.1.00-2-06.1 | 4.619.000 - 1.350.000 3.269.000 3.209.905 98
38.88.09.06-08.2.0.00-2-06.1 800.000 - - 800.000 798.160 99
38.88.09.08-01.3.9.00-2-06.3 600.000 200.000 50.000 750.000 662.036 88
38.88.09.09-09.4.1.00-2-06.5 | 11.701.000 | 20.670.000 - 32.371.000 | 30.787.168 95
38.88.09.09-09.4.1.00-2-06.7 1.000.000 - 470.000 530.000 496.727 94

18.720.000 § 20.870.000 § 1.870.000 § 37.720.000 § 35.953.996

2019 mali yili Merkezi Yo6netim Biitce Kanunu ile liniversitemiz sermaye giderleri biit¢e
Odenegi 18.720.000 TL olarak belirlenmistir.
Birimlerimizin talepleri dogrultusunda biitge 6denegine 20.870.000 TL tutarinda ekleme

yapilmistir. Harcama tutari ise toplam 6denegin %951 oraninda gerc¢eklesmistir.

Tablo 69. 2019 Yili Odeneklerin Fonksiyonel Siniflandirma Diizeyinde Dagilin

Biitge Baslangig Yil Sonu Toplam

Yil Sonu Toplam

iDERLER .. .

G Odenegi (TL) Odenegi (TL) Harcama (TL)
U EERC LI 12.091.000 11.777.823 11.200.963
Hizmetleri
02-Savunma Hizmetleri - - -
03-Kamu Dulizeni ve i i i
Guvenlik
08-Dinlenme, Kiltir ve 1.744.000 1.763.785 1.752.466
Din Hizmetleri
09-Egitim Hizmetleri 101.162.000 130.201.676 126.995.346

TOPLAM 114.997.000 143.743.284 139.948.776
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1.3. BUTCE GELIRLERI

2019 mali y1l1 biitce gelir gerceklesmeleri 2018 mali yili ile karsilastirmali olarak asagidaki
tabloda yer almaktadir.

Tablo 70. Biit¢ce Gelir Gerg¢eklesmeleri

2018-2019 YILLARI BUTCE GELIR GERCEKLESMELERI

2018 YILI 2019 YILI YILLIK
ACIKLAMA . . DEGIiSiM
KBO KBO ORANI (%
(Tahmin) | GERCEKLESME 9% (Tahmin) | GERCEKLESME % (%0)
(0K]
Tesebbiis
ve 2.380.000 6.584.209 276 2.564.000 7.016.755 174 7
Miilkiyet
Gelirleri
04 Alinan
Bagis ve
Yardimlar 95.183.000 120.888.075 127 | 111.138.000 133.060.726 20 10
ile Ozel
Gelirler
RN 1468000 2739980 | 186 1295000 & 3.427.850 | 165 25

Gelirler

06
Sermaye = = = - - = -
Gelirleri

JECI WA 99.031.000 130.212.264 =~ 131 114.997.000  143.505.331 25 10
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GELIR TURU
800 BUTCE GELiRLERI
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

03.6 Kira Gelirleri

04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER

04.1 Yurtdisindan Alinan Bagis ve Yardimlar
04.2 Mrk.Y6n. Biitg. Dahil Idr. Alinan Bagis ve Yardimlar

04.3 Diger Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

04.4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Badislar

04.5 Proje Yardimlari

05 DIGER GELIRLER
05.1 Faiz Gelirleri
05.2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar
05.3 Para Cezalari
05.9 Dider Cesitli Gelirler
06 SERMAYE GELIRLERI

06.1 Tasinmaz Satis Gelirleri
810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER
03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

03.6 Kira Gelirleri
05.9 Dider Cesitli Gelirler

NET BUTCE GELIRi
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Tablo 71. Yillar Itibariyla Gelir Kaynaklar:

2013 2014 2015 2016 ‘ 2017 2018 2019
49.344.630 53.049.174 88.535.651 | 88.310.104 |89.761.219 | 130.212.264 | 143.524.120
3.371.171 4.517.921 5.300.630 6.274.291 | 6.413.363 | 6.584.209 | 7.035.544
3.159.223 4.243.289 4.907.061 5.859.114 | 6.063.264 | 6.024.378 6.308.061
211.948 274.631 393.569 415.177 350.099 559.831 727.483
43.762.214 45.655.186 80.496.468 | 78.985.703 |79.383.653 | 120.888.075 | 133.060.726

- - - - 67.208 - -

43.433.700 45.523.129 80.467.075 78.937.000 | 79.284.570 | 120.690.000 | 132.612.000

i - ; - - - 77.726
288.376 - - - - - 3.950
40.137 132.057 29.393 48.703 31.875 198.075 367.050

2.211.246 2.876.068 2.738.553 3.050.110 | 3.885.321 | 2.739.980 | 3.427.850

540.490 1.032.414 739.829 778.092 520.323 260.418 506.979

14.594 91.051 81.265 71.922 59.739 155.357 229.419

109.714 5.129 58.287 35.442 142.768 117.049 196.902
1.546.449 1.747.473 1.859.172 2.164.654 | 3.162.491 | 2.207.156 2.494.550

- - - - 78.882 -

- - - - 78.882 - -
34.549 24.905 12.179 19.523 6.621 12.001 18.789
34.339 24.542 12.032 19.523 6.385 10.069 18.110
209 363 146 - 236 889 679

- - - - - 1.043 -

49.310.082 53.024.269 88.523.472 | 88.290.581 |89.754.598 | 130.200.263 | 143.505.331
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Bartin Universitesi 5018 say1li Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu’na ekli
II sayil1 cetvelde 6zel biitgeli kurumlar arasinda yer aldigindan biitge giderleri hazine

yardimi olarak alinan gelirler ile kurumun 6z gelirlerinden finanse edilmektedir.

Universitemiz 2019 yilsonu itibariyla 143.524.120 TL gelir elde etmistir. Elde
edilen gelirden 18.789 TL tutarindaki iadeler disiildiikten sonra net 2019 geliri
143.505.331 TL dir.

Tablo 72. Yillar itibariyla Oz Gelirlerin Gelisimi

o [ e e
| 2000 1.516.360 11.024 1.505.336
| 2010 1.996.200 26.882 1.069.318
| 2011 4.003.151 32.409 3.970.742
| 2012 6.069.395 121.819 5.947.576
| 2013 5.910.931 34.549 5.876.382
| 2014 7.526.045 24.905 7.501.140
| 2015 8.068.576 12.179 8.056.397
| 2016 9.353.581 19.522 9.334.059
8.491.940 6.621 8.485.319
| 2018 9.324.189 12.001 9.312.188
| 2019 10.463.394 18.789 10.444.605
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2019 yilindan 6.294.000 TL hazine tahakkuk artiZi 2020 yilina devretmis,
bankada bulunan 7.876.659 TL (4.273.956 TL emanet ve 6denecek vergiler diisiildiikten
sonra) ile beraber 9.896.703 TL likit karsilig1 6denek kaydi olarak kullanilmak tizere
2020 yilina devretmistir.

Tablo 73. 2019 Yilh Hazine Yardimi

2018
Yilindan 2019 Yih
Devreden Tahakkuk

Ertesi Yila
Devredilen

2019 Yih
Toplam 2019 Yili Net
LELELCU] ¢ Tahsilat (TL)
(TL)

Gelir Ekonomik
Kodu Tahakkuk

Tahakkuk (TL) Artigi (TL)

Artig: (TL)

04.2.1.01
Hazine Yardimi 23.377.000 94.609.000 117.986.000 113.492.000 | 4.494.000
Cari

04.2.2.01
Hazine Yardimi 2.200.000 18.720.000 20.920.000 19.120.000 1.800.000

(Sermaye)

25.577.000 113.329.000 138.906.000 132.612.000 6.294.000

2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Tablo 74. 2019 Yih Gelir Gerg¢eklesmesi

GELIR TERTIBI

GERCEKLESME | GERCEKLESME

GELIRLER TOPLAMI 130.212.264 143.524.120

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRi 6.584.209 7.035.544
3.1 MAL VE HiZMET SATIS GELIiRLERI 6.024.378 6.308.061
03.1.1.01 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 3.586 1.000
03.1.1.02 | Kitap, Yaymn vb. Satig Gelirleri 333 4.389
03.1.2.03 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 3.655 2422
03.1.2.05 | Danismanlik Bilgilendirme Gelirleri - 61.676
03.1.2.29 | Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 50.182 344.143
03.1.2.30 | Sinav, Kayit ve Bunlara Iliskin Diger Hizmet Gelirleri 600 3.650
03.1.2.31 | II. Ogretimden Elde Edilen Gelirler 4.676.576 4.604.890
03.1.2.33 | Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri = 1.032
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03.1.2.34
03.1.2.35
03.1.2.36
03.1.2.45
03.1.2.48
03.1.2.98
03.1.2.99
3.6
03.6.1.01
03.6.1.03
03.6.1.99
4.2
04.2.1.01
04.2.2.01
4.3
04.3.1.01
4.4
04.4.1.02
4.5
04.5.1.13
5.1
05.1.9.01
05.1.9.03
05.1.9.99
5.2
05.2.6.16
5.3
05.3.2.99
05.3.9.99
5.9
05.9.1.01
05.9.1.03
05.9.1.06
05.9.1.19
05.9.1.99
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Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri

Doktora Gelirleri

Sosyal Tesis Isletme Gelirleri

Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler

Acik Ogretimden Elde Edilen Gelirler

667 S. KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egt-Ogrt Ucretleri
Diger Hizmet Gelirleri

KIiRA GELIRLERI

Lojman Kira Gelirleri

Sosyal Tesis Kira Gelirleri

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

MERKEZi YONETIMDEN BAGIS VE YARDIMLAR
Hazine Yardimu (Cari)

Hazine Yardimi (Sermaye)

DIiGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
Sosyal Giivenlik Kurumlarindan Alinan Bagis ve Yardimlar
KURUMLARDAN VE KiSiLERDEN YARDIM VE BAGISLAR
Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar

PROJE YARDIMLARI

YOK Burs Destekleri

DiGER GELIRLER

FAIZ GELIRLERI

Kisilerden Alacaklar Faizleri

Mevduat Faizleri

Diger Faizler

KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR
Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1

PARA CEZALARI

Diger Idari Para Cezalari

Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari

DiGER CESITLI GELIRLER

Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar

Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplar

Kisilerden Alacaklar

Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri

Yukarida Tanimlanamayan Diger Cesitli Gelirler

68.967
5.232
761.000
426.345
3.700
10.369
13.833
559.831
238.531
302.960
18.340
120.888.075
120.690.000
71.190.000
49.500.000

198.075
198.075
2.739.980
260.418
1.026
250.803
8.589
155.357
155.357
117.049
117.049

2.207.156

99.824
1.958.353
148.979

34.188
2.387
865.173
368.650
4.102
10.359
727.483
315.418
379.723
32.342
133.060.726
132.612.000
113.492.000
19.120.000
77.726
77.726
3.950
3.950
367.050
367.050
3.427.850
506.980
499.938
7.042
229.419
229.419
196.902
193.660
3.242
2.494.549
7.200
926.009
350.832
996.419
214.089
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Tablo 75. Gelir iadeleri

GELIR TERTIBI Kurum Bazinda Gelir iadesi
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 18.110,00

Tablo 76. 2019 Yilinda Bir Ogrencinin Maliyeti

2019 Mali Yili Biitgesi Ogrenci Sayisi Ogrenci Maliyeti

114.997.000 17.420 6.601
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3. Mali Denetim Sonug¢lar:
Universitemizin Sayistay Baskanlig1 tarafindan hazirlanan Diizenlilik Denetim

Raporu asagida gosterilmistir.

BARTIN UNIVERSITESI

2018 YILI
SAYISTAY DUZENLILIK DENETIM
RAPORU
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1. KAMU IDARESI HAKKINDA BIiLGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Anayasa’nin 130’uncu maddesine gore ¢agdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir
diizen i¢inde milletin ve lilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile
ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim-Ogretim, bilimsel arastirma, yaym ve
danismanlik yapmak, {ilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere ¢esitli birimlerden olusan
kamu tiizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip iiniversiteler Devlet tarafindan kanunla
kurulur.

Bartin Universitesi Anayasa’nin yukarida yer verilen hiikmiine istinaden, 22 May1s
2008 tarih ve 5765 sayili Kanun ile kurulmustur.

Universiteler basta Anayasa ve asagida sayilan kanunlar olmak iizere; bunlara iligkin
olarak ¢ikarilan ikincil mevzuat cergevesinde faaliyetlerini siirdiirmektedir. Kuruma iliskin
temel mevzuat, 2547 sayili Yiikksekogretim Kanunu, 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlari
Teskilatt Kanunu, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 4691 sayili Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri Kanunu, 5746 sayil1 Arastirma Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanun, 3843 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim
Yapilmasi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve
Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun, 4691 sayili Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili
Sayistay Kanunu ve Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’dur.

Yiiksekogretim kurumlarinin 2547 sayili Kanun’un 12°nci maddesinde belirlenen
gorevleri;

e (Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ithtiyaclar1  ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal
cesitli diizeylerde egitim - Ogretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danmigsmanlik
yapmak,

e Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin

ithtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,
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e Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim
verilerini s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalar1 sonug¢landirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

e Egitim-6gretim seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artist
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici
Onerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

e Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarimi gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Cumbhurbagkanligi hiikiimet sisteminden 6nce Maliye Bakanligi Biitce ve Mali
Kontrol Genel Midirliiglince gerceklestirilen biitge is ve islemleri, Cumhurbaskanligi
hiikiimet sistemine geg¢ilmesiyle Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Baskanligi Biitge
Genel Midiirliigii tarafindan gerceklestirilmeye baglanmistir. Daha o6nce Kalkinma
Bakanliginca vize edilen ve izleme degerlendirilmesi yapilan yatirirm programi
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi Sektorler ve Kamu Yatirimlart Genel
Miidiirliigiince vize edilerek izlenme degerlendirilmeye baslanmistir. Onceden temsil ve
agirlama giderleri icin Bagbakanlik Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Isler Baskanligindan
alman 6denek kullanim izinleri Cumhurbaskanligi Idari isler Baskanligi Hukuk ve

Mevzuat Genel Miidiirliigiinden alinmaya baslanmistir.
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Cumhurbagkanlig1 hiikiimet sistemine gecilmesi sonucunda, “Rektér Adayr Olmak
Isteyenlerin Basvurusuna Iliskin Usul ve Esaslar” yayimlanarak kriterler yeniden
belirlenmis, “Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi” yeniden diizenlenmis ve 02 Kasim
2018 tarih ve 30583 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren “Devlet
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve

Kullanilmasina Iligkin Y®6netmelik” uygulanmaya baslanmigtir.

1.2.Teskilat Yapis1 ve insan Kaynaklan

Universitelerin {ist yoneticisi olan Rektdr Cumhurbaskaninca, dekanlar ise
Yiiksekdgretim Kurulunca segilmekte ve atanmaktadirlar. Universitenin akademik organi
Senato olup Universite Yonetim Kurulu ise idari faaliyetlerde Rektdre yardimei

olmaktadir.

Bartin Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, iktisadi ve
[dari Bilimler Fakiiltesi, Islami flimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Yabanci Diller Yiiksekokulu,
Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile Ulus Meslek
Yiiksekokulu olmak {iizere toplam 8 Fakiilte, 3 Enstitii, 2 Yiksekokul, 3 Meslek
Yiiksekokulu ile 12 Uygulama ve Arastirma Merkezinden olusmakta ve egitim faaliyetini

surdirmektedir.

2018 yi1l sonu itibariyle akademik, idari ve siirekli is¢i toplam1 968 personelle hizmet
vermektedir. Akademik personel olarak 31 profesor,45 dogent, 183 doktor unvanli 6gretim
gorevlisi, 135 6gretim gorevlisi, 177 arastirma gorevlisi,7 sozlesmeli yabanct uyruklu
Ogretim gorevlisi gorev yapmaktadir. 2547 sayili Kanun’un 40/b maddesine gore 3 dekan
ve Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile Rektor atamasi yapilmistir. 257 idari personel,129

siirekli is¢1 bulunmaktadir.
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Universitenin bagly, ilgili ve iliskili oldugu kurum ve idareler degerlendirildiginde;
Bartin Universitesinin ilgili yil biitgesi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan tetkik edilerek
onaylanmakta, Milli Egitim Bakanligina sunulmakta ve merkezi yonetim biit¢esinin bagh
oldugu esaslara uygun olarak isleme tabi tutulup yliriirliige konmaktadir. Mali yonetim
yapisi ve isleyisi, kamu biitgelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, mali islemlerin
muhasebelestirilmesi ve raporlanmasi ve mali kontrole iligkin olarak 5018 sayili Kanun’un
verdigi gorev ve yetkiye istinaden basta Hazine ve Maliye Bakanlig1 diizenlemeleri olmak

tizere ilgili diger kurumlarin diizenlemelerine tabidir.

Yiiksekogretim Kurulu adina {iniversiteleri, bagli birimlerini, 6gretim elemanlarini
ve bunlarin faaliyetlerini gdzetim ve denetim altinda bulunduran Yiiksekogretim Kuruluna
bagl Yiiksekogretim Denetleme Kurulu ise Kamu Idaresinin faaliyetlerini denetleme

yetkisine sahiptir.

1.3.Mali Yapr

Bartin Universitesi, bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, 6zel biitceli bir
kurulustur. Kurumun biitcesi, analitik biitce hazirlama rehberi ¢ercevesinde
hazirlanmaktadir. Uygulama sonuglar1 ve muhasebe islemleri Merkezi Y 6netim Muhasebe
Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Gelir kaynaklar1 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile
verilen hazine yardimi ve 0z gelirlerinden olugmaktadir. Bu kapsamda belirlenen

Odenekleri kullanarak giderlerini finanse etmektedir.

Bartin Universitesinin 2018 yilinda biitce ile verilen toplam 6denegi 99.031.000
TL'dir. Y1l igerisindeki aktarma ve diismeler neticesinde kullanilabilir biitce 6denegi
132.014.668 TL olmustur. 2018 yilinda bu tutarin 128.835.359 TL'si harcanmistir. Biitge
gerceklesme oranm1 % 97,59'dur. Biitgede 99.031.000 TL gelir tahmini yapilmistir. Biitce
uygulama sonucunda 130.200.263 TL gelir elde edilmistir. Gelir gerceklesme orani %
131,47 olmustur. Kurumun 2018 y1l1 net faaliyet sonucu 16.075.348,65TL dir.

Bartin Universitesinin 2018 yil1 biitgesinde Ekonomik siniflandirmaya gore yer alan

O0deneklerin dagilimi ve yilsonu gerceklesmeleri asagida gosterilmistir.

178



Tablo 1 Bartin Universitesi 2018 Mali Y1l Biitce Giderleri

Bartin Universitesi 2019 Yil1 Idare Faaliyet Raporu

Toplam Toplam
.. Gercgeklesme
Hesap Kodu / Adi Odenek Harcama
Orani (%)
(TL) (TL)
830.01 | Personel Giderleri 63.624.974 63.097.082 99,17
Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet
830.02| .. . . 8.078.288 8.034.576 99,45
Primi Giderleri
830.03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.824.998 11.556.6919 90,11
830.05 | Cari Transferler 1.777.075 1.444.912 81,3
830.06 | Sermaye Giderleri 45.709.333 44,702.098 97,79
TOPLAM 132.014.668 | 128.835.359 97,59

Ekonomik siniflandirmaya gore 2018 yili gelir biitcesi tahmin ve gergeklesme

rakamlari ise asagidadir.

Tablo 2 Bartin Universitesi 2018 Mali Yili Biitge Gelirleri

Bltge
¢ Gergeklesen | Gergeklesme
Hesap Kodu / Adi Baslangic
. Tutar (TL) Orani (%)
Tahmini (TL)
830.03 | Tesebbus ve Miilkiyet Gelirleri 2.380.000,00 | 6.573.251,00 276,18
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
830.04 . 95.183.000,00 | 120.888.075,00 127,00
Gelirler
830.05 | Diger Gelirler 1.468.000,00 | 2.738.937,00 186,57
TOPLAM 99.031.000,00 | 130.200.263,00 131,47
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Bartin Universitesi merkezi yonetim biitcesi igerisinde yer alan 6zel biitgeli bir kamu
idaresi olmakla birlikte 5018 sayil1 Yasa’da tanimlanan biitge tiirleri disinda kalan doner
sermaye isletmesi biit¢esi de kaynaklar1 arasinda yer almaktadir. Bartin Universitesi Déner

Sermaye Isletmesin 2018 yil1 faaliyetlerini 249.675,86 TL donem kar1 ile tamamlamistir.

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayil1 Kanun’un 49’uncu maddesi geregince genel yonetim kapsamindaki kamu
idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama standartlari, uluslararas1 standartlara
uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde; Sayistay Baskanligi, Hazine ve
Maliye Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin katilimiyla olusturulan Devlet
Mubhasebesi Standartlar1 Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim
kapsaminda olan tiiniversitelerin muhasebe ve raporlama standartlar1 Kurul tarafindan
belirlenen kurallara tabidir. Kamu Idaresi ayrica adi1 gegen Kanun’un 80’inci maddesinin
Hazine ve Maliye Bakanlhigina verdigi yetkiye istinaden Bakanligin hazirladig:
diizenlemelere tabi olup bu kapsamda c¢ikarilan Genel Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi’'ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planini kullanmakta, mali tablolar
hazirlamakta ve Merkezi YOnetim Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine goére mali

islemlerini muhasebelestirmektedir.

“Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile
Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar”in 5’inci maddesi
geregince hesap donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve
belgelerden denetime sunulanlar asagida sayilmakta olup denetim bunlar ile Usul ve
Esaslarin  8’inci maddesinde yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip

sonuglandirilmistir.

e Birlestirilmis veriler defteri,

e  Gegcici ve kesin mizan,

e Bilango,

e Kasa sayim tutanagi.

e Banka mevcudu tespit tutanagi,

e Alinan ¢ekler sayim tutanagi
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e  Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanagi

e Teminat mektuplart sayim tutanagi

e Degerli kagitlar sayim tutanagi

e Idare tasimir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare taginir mal yonetimi hesabi
icmal cetveli

e Biitce giderleri ve 6denekler tablosu

e Biitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu

e Faaliyet sonuglar1 tablosu.

Denetim goriisli, kamu idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglari tablosuna verilmistir.

2. KAMU iDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmig olan mali rapor ve tablolarin dogru ve gilivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim Onemli yonleriyle dogru ve
giivenilir olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali
rapor ve tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun
olarak olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin
dayanagin1 olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve

sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu
idarelerinin gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve
diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iligkin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemlerini degerlendirmekle sorumludur.
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4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim

standartlar1, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul
giivence elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiirtitiilmiistir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek {izere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediiriiniin belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin {iretildigi mali yonetim ve

i¢ kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolan ile gelir, gider ve
mallarina iligkin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5.1C KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI
Bartin Universitesinde i¢ kontrole iligkin olarak sinirl1 bir gelisme goriilmektedir.

e Universite Etik Komisyonu olusturulmus ve Etik Ilkeler Yonergesi hazirlanarak

yiirtirliige girmistir.

e Universite Imza Yetkileri Yonergesi hazirlanmis, bu ydnerge ile imza ve onay
mercileri Universitenin tiim birimleri itibarryla belirlenerek tiim personele

duyurulmustur.
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e Universite birimlerinin is siirecleri, siire¢ akis semalar1 ile birimlerde ¢alisan
personellerin is ve goOrev tanimlart yapilmis, ayrica goreve yeni baslayan

personellerin de is ve gorev tanimlar1 diizenlenerek giincellestirmeler yapilmaistir.

e Universite birimlerinin Kamu Hizmet Envanteri Formlar1 ve Kamu Hizmet

Standartlar1 Tablolar1 diizenlenerek web sayfasinda yayilanmaistir.

e  Universitece 6n mali kontrole tabi mali karar ve islemler tiir, tutar ve konu itibariyle
30.06.2009 tarih ve B.30.2.BRT.0.65.00.00/1713 sayili Rektorliik Makaminin
Olurlari ile yiiriirliige giren Bartin Universitesi On Mali Kontrol islemleri Ynergesi

ile belirlenmistir.
6. DENETIM GORUSU

Bartin Universitesinin 2018 yilina iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer alan, gegerli
finansal raporlama c¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tim O6nemli

yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
7. DENETIM GORUSUNU ETKIiLEMEYEN TESPIiT VE DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Vadeli Banka Hesabina Tahakkuk Eden Faiz Gelirlerinden Banka

Tarafindan Kesilen Tevkifat Tutarlarinin Muhasebe Kayitlarina Alinmamasi

Universitenin vadeli banka hesabma tahakkuk eden faiz gelirlerinden banka

tarafindan yapilan tevkifat tutarlarinin muhasebe kayitlarina yansitilmadigi goriilmiistiir.

Merkezi Yonetim Muhasebe YOnetmeligi’nin 102-Banka hesabimin isleyisini

aciklayan 19’uncu maddesinde;

“Muhasebe birimlerinin hesaplarinin bulundugu bankalarca tahakkuk ettirilerek
banka hesabina aktarilan faiz tutarlar1 bu hesaba, tevkifat tutarlar1 630- Giderler Hesabina
borg, faiz tutarinin i¢cinde bulunulan aya ait kismi1 600- Gelirler Hesabina, ge¢mis aylara ait
kismi 181- Gelir Tahakkuklar1 Hesabina alacak kaydedilir. Banka hesabina aktarilan
tutarin tamami aynm1 zamanda 805- Gelir Yansitma Hesabina borg, 800- Biitge Gelirleri

Hesabina alacak kaydedilir.”

Denilmektedir.
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S6z konusu yonetmelik hiikmiine gore, banka tarafindan faiz gelirleri {izerinden
yapilacak tevkifat tutarlarinin 630-Giderler Hesabina bor¢ kaydedilecegi agikca
goriilmektedir. Ancak iiniversite tarafindan faiz gelirlerinden yapilan tevkifat tutarlar1 630-
Giderler Hesabina kaydedilmemistir.

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi geregince, liniversitenin vadeli banka
hesabina tahakkuk eden faiz gelirlerinden banka tarafindan yapilan 16.880,34 TL tevkifat
tutarinin 630 Giderler Hesabina kaydedilmesi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; “Universitemiz vadeli banka hesaplarina tahakkuk eden
faiz gelirlerine ait olan ve banka tarafindan kesilen tevkifat tutarlari;

630.03.04.03.01 — Vergi Odemeleri Benzeri Giderler Hesabina borg,

600.05.01.09.03-Mevduat Faizleri Hesabina alacak kaydedilerek iiniversitemiz
hesaplarina alinmaktadir.

BKMYBS’nde faiz gelirleri Tahsilat Islemleri meniisii {izerinden kayitlarimiza
alinmakta olup faiz giderleri i¢in bu modiil kullanilamamakta, Muhasebe islemleri modiilii
kullanilmaktadir. Faiz gelirleri ve faiz giderleri kayitlarimiza ayr1 yevmiyeler lizerinden
alinmaktadir.” denilmistir.

Sonu¢ olarak Universite tarafindan gonderilen cevaptan, BKMYBS’de faiz
gelirlerinin Tahsilat Islemleri meniisii {izerinden kayitlara alindig1, ancak, faiz giderleri igin
sistemin bu modiiliin kullanilmasina izin vermemesi sebebiyle maniiel olarak Muhasebe
Islemleri modiiliiniin kullanildig1, bu durumun da muhasebe sisteminin isleyisine aykiri
oldugu goriilmektedir.

Universitenin vadeli banka hesabma tahakkuk eden faiz gelirlerinden banka
tarafindan yapilan tevkifat tutarlarinin muhasebe kayitlarinin Merkezi Y 6netim Muhasebe

Yonetmeligi’ne ve muhasebe sisteminin igleyisine uygun olmasi gerekmektedir.

BULGU 2: Dogrudan Teminle Gerceklestirilen Siireli Isler icin Sozlesme
Yapilmamasi

Dogrudan teminle gerceklestirilen ve belli bir siire¢c gerektiren isler i¢in sézlesme
yapilmadigi tespit edilmistir.

4734 sayili Kamu Thale Kanunu’nun 53'iincii maddesine dayanilarak hazirlanan
Kamu Thale Genel Tebliginin “Dogrudan temine iliskin agiklamalar” baslhikli 22’nci

maddesinde;
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“Bu madde kapsaminda alim1 yapilacak malin teslimi veya hizmetin ya da yapim
isinin belli bir siireyi gerektirmesi durumunda, alimin bir sézlesmeye baglanmasi zorunlu
olup bir defada yapilacak alimlarda s6zlesme yapilmasi idarelerin takdirindedir. Buna
karsilik, 22°nci maddenin (c) bendi kapsaminda yapilan alimlarda ise madde metninde

belirtildigi lizere s6zlesme yapilmasi zorunludur.”
Denilmektedir.

Kamu Thale Genel Tebligi hiikiimlerine gore, dogrudan temin yontemi ile yapilan ve

belirli bir siireyi gerektiren isler i¢in s6zlesme yapilmasi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; "4734 sayili Kamu fhale Kanunu’nun 53’iincii maddesine
dayamlarak hazirlanan Kamu Ihale Genel Tebliginin “Dogrudan temine iliskin
aciklamalar’’ baslikli 22°nci maddesinde; “Alim1 yapilacak malin teslimi veya hizmetin ya
da yapim isinin belli bir siireyi gerektirmesi durumunda, alimin bir sézlesmeye baglanmasi
zorunlu olup bir defada yapilacak alimlarda sézlesme yapilmasi idarelerin takdirindedir.
Buna karsilik, 22’nci maddesinin (c¢) bendi kapsaminda yapilan alimlarda ise madde
metninde belirtildigi lizere sdzlesme yapilmasi zorunludur.” hiikmii biitiin birimlerimize

yazi ile bildirilerek dikkat edilmesi istenmistir." denilmistir.

Sonuc¢ olarak Kamu idaresi biitiin birimlere bulgu konusuyla ilgili yaz1 yazildigini
belirtmis olup, bulgu konusu tespitin devam edip etmedigi takip eden denetimlerde

izlenecektir.

BULGU 3: Stratejik Planin Hazirlanmamasi

Universitenin 2018 yil1 stratejik planmm bulunmadig goriilmiistiir.5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun “Tanimlar” baglikli 3’iincii maddesinin (n)
bendinde, stratejik plan, kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve
politikalarini, hedef ve Onceliklerini, performans OJlgiitlerini, bunlara ulagsmak icin

izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren plan olarak ifade edilmektedir.
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Ayni Kanun’un “Stratejik planlama ve performans esasl biitgeleme” baslikli 9’uncu
maddesinin, stratejik planin hazirlanmasi gereken donemdeki metninde; “Kamu idareleri;
kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢cercevesinde
gelecege iliskin misyon ve vizyonlarmi olusturmak, stratejik amaclar ve Olgiilebilir
hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimer yontemlerle
stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede
sunulabilmesi i¢in biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik
planlarina, yillik amac¢ ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak

zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
stirecine iligkin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Tegkilati
Miistesarligr yetkilidir. Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin

kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik
ama¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu
idarelerinin biit¢elerinin  stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine
uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esash
biitcelemeye iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlhigi yetkilidir. Maliye
Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1 ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte
tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biit¢elerinde yer alir. Performans

denetimleri bu gostergeler ¢ergevesinde gerceklestirilir.” denilmektedir.

Kurumun, 2018 yilin1 kapsayan stratejik plan hazirlamamasi 5018 sayili Kamu Mali

Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun ilgili maddelerine aykirilik teskil etmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; "Universitemizde Rektdr adayr belirleme se¢iminin
“Rektdr Adaylarinin Se¢imle Belirlenmesine iliskin Usul ve Esaslar” uyarinca 26 Temmuz

2016 Sal1 giinii gerceklestirilmesi planlanmistir.

Ancak, 15 Temmuz 2016 tarihindeki darbe kalkismasi sonucu rektor adayi belirleme

secimi iptal edilmistir.
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29 Ekim 2016 tarihli ve 29872 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Olaganiistii Hal
Kapsaminda Bazi1 Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile
2547 sayihh Kanun’un 13’ilincii maddesinin a bendinin birinci fikrasi; “Devlet
Universitelerinde Rektor Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onerilecek, profesér olarak en
az ¢ yil gorev yapmis ii¢ aday arasindan Cumhurbagkaninca atanir.” seklinde

degistirilmistir.

2018-2022 Doénemi Stratejik Plam1 amag¢ ve hedeflerinin yeni atanacak rektor
tarafindan belirlenmesinin uygun olacagr degerlendirildiginden planin hazirliklarina
baslanilmamistir. Rektor atamasinin ge¢ yapilmasi sonucu da 2018-2022 Dénemi Stratejik

Plani siiresinde Kalkinma Bakanligina gonderilememistir.

19.04.2017 tarihli ve 30043 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2017/27 sayili
Cumhurbagkanligi Atama Karar ile yeni rektor atamasi yapilarak 24.04.2017 tarihinde

gorevine baslamistir.

Rektorliik gorev degisiminin hemen ardindan 23.05.2017 tarihli ve 1700027374
sayil1 Genelge ile 2018-2022 Doénemi Stratejik Planinin hazirliklarina hizli bir sekilde
baslanilmistir. 2018-2022 Donemi Stratejik Plan hazirlik siirecine ait is takviminin 2018
yil1 baginda sonlanmasi 6ngoriilmiis ve bitirilerek Kalkinma Bakanliginin uygun goriisiine

sunulmustur.

Kalkinma Bakanliginin 01.06.2018 tarihli 2332 sayil1 yazisi ile 2018-2022 Dénemi
Stratejik Planin, kapsadigi donemin ilk yilindan 6nceki y1lin (2017) Nisan ay1 sonuna kadar
gonderilmesi gerektigi belirtilmis ve planin 2019-2023 olarak revize edilmesi, 31 Temmuz

2018 tarihine kadar degerlendirilmek iizere Bakanliga gonderilmesi istenmistir.

Bu ¢ercevede Bakanlik goriisii dogrultusunda 2019-2023 Donemi Stratejik Plami
olarak revize edilmis olup 12.06.2018 tarihli ve 1800036501 sayili yazimiz ile tekrar

Kalkinma Bakanliginin degerlendirmesine sunulmustur.

Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanliginin 27.08.2018 tarihli ve 10230 sayil
degerlendirme yazist sonucu 2019-2023 Donemi Stratejik Planina nihai hali verilmistir."

denilmistir.
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Sonug¢ olarak Universite tarafindan génderilen cevaptan, iiniversitenin 2018 yilmi
kapsayan stratejik planinin bulunmamasi sebebinin rektor adayr belirleme se¢iminin
uzamasi sebebiyle stratejik planlama siirecinin ge¢ baslamasi oldugu anlasilmis olup,
bundan sonraki stratejik planlama siireglerinin zamaninda yapilmasina dikkat edilmesi

gerekmektedir.

BULGU 4: Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Kapsaminda Verilmesi Gereken Ara

ve Sonu¢ Raporlarinin Zamaninda Verilmemesi

Bilimsel Arastirma Projelerine iliskin olarak proje yoneticileri tarafindan verilmesi

gereken ara ve sonug raporlarindan bir kisminin zamaninda verilmedigi goriilmiistiir.

Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik’in

“Proje Raporlar1” baglikli 8’inci maddesinde;

" (1) Kabul edilen bir projenin yiiriitiiciisi Komisyona alt1 ayda bir gecmis
donemdeki caligmalarla ilgili bilgilerin yer aldigi ara rapor sunar. Komisyon projenin
tiriine ve Ozelligine gbre ara rapor sunma siirelerini ve kosullarini1 degistirebilir. Ara
raporlar Komisyon tarafindan incelenir. Komisyon gerekli gordiigii durumlarda konunun
uzmanlarinin gortislerine de bagvurarak degerlendirme siirecini tamamlayabilir. Projelerin

sonraki dilimleri ile ilgili maddi destegin devami1 Komisyonun olumlu goriisiine tabidir.

(2) Proje yiiritiiciisii, protokolde belirtilen bitis tarihini izleyen en ge¢ lic ay
igerisinde, arastirma sonuclarin1 igeren proje sonu¢ raporunu Komisyon tarafindan
belirlenen formata uygun olarak sunar. Lisansiistii tez projeleri icin, ilgili birimlerce
onaylanmis tezler de sonug¢ raporu olarak kabul edilebilir. Sonu¢ raporu Komisyon
tarafindan degerlendirilerek projenin basarili sayilip sayilmayacagina karar verilir.
Komisyon gerekli gordiigi durumlarda konunun uzmanlarinin goriislerine de bagvurarak

degerlendirme siirecini tamamlayabilir."
Hiikmii yer almaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimleri geregince, Bilimsel Arastirma Projeleri yoneticilerinin ara ve sonug raporlarini

zamaninda vermeleri gerekmektedir.
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Kamu idaresi cevabinda; "Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri
Hakkinda Yonetmelige gore hazirlanan ve Bartin Universitesi Senatosunun 27.02.2019
tarihli 2019.03.04 sayili karar1 ile kabul edilen Bartin Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Yonergesinin 12. maddesinde “Kabul edilen arastirma projesinin yiiriitiiclisii,
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimine alti ayda bir ge¢mis donemdeki
caligmalarla ilgili bilgilerin yer aldig1 gelisme raporu sunar.” hiikkmii yer almaktadir.
Projelerin izlenmesine dair hususlar yonergenin 12’nci maddesinin 1,2 ve 3. bendleri ile

hiikme baglanmis olup raporlamalarin zamaninda yapilmasi saglanmistir." denilmistir.

Sonu¢ olarak Universite tarafindan gonderilen cevapta raporlarin zamaninda
sunulmasimin saglandigi belirtilmesine ragmen, denetimler esnasinda ara ve sonug
raporlarindan bir kismimin zamaninda verilmedigi goriilmiis olup, Yiksekogretim
Kurumlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregince,
bilimsel aragtirma projeleri yoneticilerinin ara ve sonug raporlarini zamaninda vermeleri

gerekmektedir.

BULGU 5: Universiteye Ait Tasinmazlarin Tapu Kayitlarinda Cins Tashihlerinin

Yapilmamasi

Universiteye ait tasinmazlarin tapu kayitlarinda cins tashihlerinin yapilmadig

gorilmiistiir.

“Kamu Idarelerine Ait Tasmmazlarin Kaydina Iliskin Y&netmelik”in “Cins

tashihlerinin yapilmas1” baglikli 10'uncu maddesinde:

“(1) (Degisik: 3/6/2014-2014/6455 K.) Kamu idarelerince; miilkiyetlerinde,
yonetimlerinde veya kullanimlarinda bulunan tasinmazlarin mevcut kullanim sekli ile tapu
kaydinin birbirine uygun olmamasi durumunda, tasinmazlar mevcut kullanim sekli ile
kayitlara alinir. Kamu idareleri tasinmazlarin cins tashihinin yapilmasi i¢in gerekli

islemleri yaparlar.

(2) Tahsis edilen ve tlizerinde irtifak hakki tesis edilen tasinmazlar agisindan bu
yiikiimliiliik kullanan idarenin veya gercek veya tiizel kisilerin durumu tespit eden yazisi
lizerine tasinmaz maliki idareye aittir. Ancak cins tashihine iligkin gerekli belgeler ile buna

iliskin mali yiikiimliilikkler kullanicilar tarafindan karsilanir.”
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Denilmektedir.

Kamu Idarelerine Ait Taginmazlarin Kaydma Iliskin Yonetmelik hiikmiine gore

iniversiteye ait tasinmazlarin tapu kayitlarinda cins tashihinin yapilmasi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; "Universitemiz miilkiyetinde bulunan ve iiniversitemize
tahsisli olarak kullanilan tasinmazlarimizdan 103 ada 7 parseldeki Miihendislik Fakiiltesi
idari binasi, Edebiyat Fakiiltesi idari binasi ve yemekhane binasi bitirilmis olup, cins
tashihleri tamamlanmistir. Insaat:1 bitme asamasindaki binalarimizda dahil edilerek
caligmalarimiz devam etmektedir. Calismalarimiz tamamlandiginda tapu kayitlar1 ile

uyumlu olacaktir." denilmistir.

Sonu¢ olarak Kamu idaresi bulgu konusuyla ilgili ¢aligmalarin devam ettigini
belirtmis olup, bulgu konusu tespitin devam edip etmedigi takip eden denetimlerde

izlenecektir.
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8. EKLER

EK 1: KAMU iDARESi TARAFINDAN SUNULAN MALI TABLOLAR

TABLO 1.1 BILANGD
Huram Body - 3088 K BARTIN ONIVERSITES] i IME
AETIF HESAFLAR MYl 2018 PASIE HESAFLAR M ik X48
1 DONEN VARLIKLAR [ KISA VADELL YABANCI KAYNAKLAR LH&.!NJ&"
0 RATR DEDERLER i3 EMANET YABAHICI KAYHAKLAR 1L6501,14
DB LA 0 ALK CERCEITD VE TEMMATLAR HESAE HEERE
104 PREUE C7EL HESAR 0 ENANETLER HESA mnmn
12 FAALIVET ALACAKLAR] 116 CIDEMECER DIGER WiIKOMLOLOKLER ALETTTT M
130 CELIRLERDEN ALACAKLAR MESAR 30 DOENECEY, VERH VE FONLAR HESAEI 1124089
121 EELFLERDEN TAKIPL ALACAKLIR HEZAS! i ODENECEK S05VAL GLUVENLIK KESITILERI HESAR M8
138 VERILEN DEROTTOve TEMIMETLAR HESAS 6 PORLAR VIEYA DICER AN D) ADINA YAPILAN TAMSILAT HESAB 4B M
14 DIGER ALACAKLAR GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE GIDER TAHAKKLKLARI 1.881 67
40 KIS ERDEN ALACKALIR HESAE) *EI] GELECE, ANLARA AT GELIRIER HES AR T
185TOKLAR I UZUN VADELT YABANC] KAYHAKLAR 18306443
120 LK MADDE VE NALIENE HESAR) -
Y T 3 CIGER BORGLAR W4T
0 ALNAKDEPOZITO VE TEMBATLAR HESAR ML
182 BUTCE Digl AUAHE VE VREDLER HESAB
18 GELECER, AYLARA AT GIERLER YE {7 BORY, VE GIDER KARGILIKLARI 162 2
GELIR TAHAKKURLAR] 472 I0EM TATMINATI FARGILIS HESAS e
161 GELIR TAHARKLLAR HESAB b (12 KATHAKLAR nz.m.m,ﬂ"
i NET ECiER 15000.81,37
S0 HET DEER HESAD T TR
ET GECME] YILLAR DLLMILL FAALIVET SOHUCLARI 60 60T 585
70 (M YLLAR LU FARVET JOMUCLAR HESAR W07 S 5
[ GELME] YILLAR OLUMSEUZ FAALIVET SORUCLAR -79. 262 BT 53
S50 B YLAR DULMSLE FARLIYET SCATLARS HEGABI - P
DONEM FAALIYET SONUGLAR] 16075 348,
500 DOMEN OL LKA L) FASLIYET SOMLCL MELAR WE
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—
AKTF HESAFLAR N Y 21§

F DURAN VARLIKLAR

71 FRALIVET ALACARLARS

DN GERIERDEN ALACAKLAR HESARI

200 VERLEN DEPOIITD VE TEMINATLAR HESAEI
| A MALT DURAN VARLINLAR
241 DOWER SERMAVEL! KURLLUSLARA FATIRLAN SERWIYELER

A7 SERWAYE TAARRUTLER WESAE (-

25 MADD] DURAM VARLIKLAR
250 ARAT] VE ARSALRR HETABI
240 YERALTI VE VESTETD DOZEMLER] HESAR
242 N HESAB
203 TESkS, MARINE VE CIHAZLAR HEZAT
254 TREITLAR HESAES
358 (ENRRLS AR HESAEI
267 BRI AMCETISMANLAR HESABI | - |
253 VAPILMARTA CLAN YATIRMLAR HESASI
35 VATIAM AVARELAR HESAE

26 MADDI OLMAYAN CURAN VARLIKLAR

201 HAKLAR HESAE!

250 KM AMCRTISMALAR HESAB |- |

| 35 REER DURAN VARLINLAR
234 ELCEN QRARLACAK STONLAR VE W DR WARLALAR
200 SRS AMCFTTISMAALIR HESABI - |

MKTE TOFLAMI 186.617.018,21 FASIF TCFLAMI 106.617.918.21

EH.IUH SMIAT NEH TUFLAR] FESAE! T
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TABLO 113 FAALIVET SONTCLARI TABLOST

Karum Kodu: 4489 Ady BARTIN DNVERSITES ¥ib: Mig
FOILAE (CADERDY TURU CARIYIL (%) KOILE GELIRIN TURL CARIYIL (N)
1] GIDERLER HESARI e LT (ELIRLER HESARI 14330704 66
© | 0 [PERSONEL GIDERLER MOt Os | RO | 03 (Tesbt e kv Gl AT
g | g [PrCmmit e Dein RIS 60 | 4 |SammBapye Vo e Cud Gl ISP

Pem (ol
1] (3 [Nl v Bl Al Giderlesi OESI3M3N W0 | 05 | Dife Celrke 1564
3] 06 |Con Transfiker 1ML S 11 |Deer e bliktar deitsimieri Gelirleri i 1|
60 | 11 [Dederve M Debsmie e LA W INDIRIN, LADE VE ISKONTOLAR RESABI Tyl
@l o ﬂ”“m Knpiinn sonl 00 | B [Tt Ml Gl 55mel
a0 11 [Hayeokisms G I0&LIAH &0 | o fﬁﬁnﬂnﬂﬂu : 1854
0 14 [T Ml v Mo i 161834458
. S Aok Favaklonms
30 il e 1444206
B | 3 [P Rapsamends Viplen Coi Gl 1567007 4
1] W |Difer Cderke 247

NET GIDER TOPLAMI mm&l NET GELIR TOPLAMI TR
CDERLER TOPLAME(4) 15006486
sm’:mmmm IER T
INDIRIM: LADE; ESKIDNTO TOPLAMI (C) (Tl
NITGELIR 0=B4) DABEAA  FAALIVET SONUCU D) 16 85

EK 2: iZLEME
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Onceki Yil'Yillar Sayistay Denetim Raporuna [liskin [zleme Tablosu

Bulgu Adh Yil'Yillar Idare Aciklama
Tarafindan
Yapilan
Islem
Universiteye ~ Ait  Tasinmazlarm  Cins | 2017 Kismen Universiteye ait
Tashihlerinin Yapilmans Olmasi Yerine tasmmazlann
Getirildi cins
tashihlerinin
yapilmadif

goriilmils  olup,
izleyen yil
denetiminde
bununla  ilgili
islemlere
baslamlmakla
birlikte,
islemlerin heniiz
tamamlanmadif

gbrillmiistir.

Proje Ozel Hesabina Kayith Tutar ile Yilsonu | 2017 Tam Olarak | Proje Gzel
Banka Bakiyesinin Esit Olmamasi Yerine hesabina kayith
Getirildi tutar ile yilsonu
banka
bakiyesinin egit
olmadif
ghriilmils  olup,
siz konusu
hususun izleven
yil denetiminde

diizeltildigi
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gdriilmistiir.
Universitenin = Ddner Sermaye lsletmesi | 2017 Tam Olarak | Universitenin
Olmasina Ragmen Mali Tablolannda, Déner Yerine doéner sermaye
Sermayeli Kuruluslara Yatinlan Sermayeler Getirildi isletmesi
Hesabimnin Bulunmamasi olmasina

rafmen mali

tablolannda,

doner sermayeli
kuruluslara
yatirilan
sermayeler
hesabimin
bulunmadig
goriilmiis  olup,
izleyen wil
denetiminde

gerekli  kaydin

yapaldagn
gdriilmistiir.
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri
Universitemizde 2011-2019 yillar1 arasinda yapilan faaliyet ve yaymlarimiz

asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 77. Yillara Gore Faaliyet Tiirii ve Sayisi

Faaliyet Tiirii

2011 § 2012 § 2013 § 2014 § 2015 § 2016 § 2017 § 2018 § 2019
5 1 3 9 4 3 - 1 -

Sempozyum ve Kongre

Konferans, Program,

Etkinlik 12 27 32 24 33 44 27 36 42

2 5 3 8 12 15 10 15 12

Seminer, Egitim,
Oryantasyon Egitimi, Soylesi v = 2 1 2 = = ge =

Tiyatro 1 1 1 3 3 1 1 3 4

Konser, Gosteri, Sergi,
Yarisma, Siir Dinletisi ve 2 9 3 7 14 7 13 24 18
Gorsel (Film)

Turnuva - - 1 10 15 28 21 13 14
Calistay - - 1 2 1 1 - 2 5

Miinazara - - - - - - - 2 1

TOPLAM 34 73 69 79 118 | 120 90 | 128 135
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Tablo 78. Yillara Gore Yayin Tiirii ve Sayisi

2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 § 2018 § 2019 ‘

Nieselaledl 81 82 | 104 109 178 253 | 428 | 498 470

Makale

Sl 72 60 84 87 7 170 192 170 184
| Makale

gill‘:jsilj‘i"ms‘ 47 70 | 107 | 161 | 266 | 562 | 930 | 836 | 613

Ulusal 58 60 98 | 140 203 | 105 110 88 57
| Bildiri
‘ 13 8 17 | 37 32 | s8 | 8 | 155 145

TOPLAM ‘ 271 280 410 534 758 1148 1745 | 1747 @ 1469

1.2. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

Universiteler bilginin iiretildigi ve genis bir sosyo-kiiltiirel ¢evreyle paylasildig
kurumlardir. Aragtirma ve yayin faaliyetleri ulusal ve uluslararasi diizeyde iiniversitenin
performansini belirleyen temel bir kriter olarak izlenmektedir. 2019 yilinda 91 adet BAP
projesi sonuglanmig olup toplam biitgeleri 382.392 TL’dir. 2019 yilinda iiniversitemizce
desteklenen projeler ve 2020 yilinda da devam eden projeler asagidaki tablolarda

gosterilmistir.

Tablo 79. Proje Sayilar:

2019
Yilindan

2020
2019 Yilinda

Yilinda

Onceki
Yillardan Biitcesi (TL)

Devam

Biitcesi (TL)
Sonug¢lanan Eden
Desteklenen

Proje

) Proje
Proje

Sayisi Sayisi

Sayisi

BAP 418 2.473.593 91 382.392 66 680.211
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Tablo 80. Devam Eden Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje Yiiriitiiciisii

Ad1 Soyadi

Biitcesi (TL)

Proje No Proje Adi Proje Tiirii (EK Biitce

Dahil)

Tabiat Parklarinin

Korunan Alan Kapsamli
2017-FEN-A-012  Prof. Dr. = Erdogan ATMIS Statiilerinin Aragtirma 3.500,00
Degerlendirilmesi: Bati Projesi

Karadeniz Ornegi

Farkli Otlatma
Alanlarinin Tohum

. Kapsamli
) e Yrd. Dog. Ayse GENC Bankas1 Kompozisyonu
2017-FEN-AOLS | =" LERMi Ve Arbuskiiler A;?gl;?a 6.018,00

Mikorizal Simbiyotik
Iliskisinin Belirlenmesi

Istranca Mesesinin
(Quercus Hartwissiana Kapsamli
2017-FEN-A-014 | Dog. Dr. | Halil Baris OZEL Steven) Bazi Tohum Aragtirma 9.199,08
Ozellikleri Ve Tohum Projesi
Veriminin Belirlenmesi

Bartin ili Ahatlar-
. Kapisuyu Yerlesimleri Kapsamli
2017-FEN-A-018 | Yrd:Dog. Yeliz SARI Arasindaki Biyotop | Aragtirma | 2.847,69
Dr. NAYIM i A I
Karakteristiklerinin Projesi
Belirlenmesi
Kok Anatomisi le
Erozyon Miktarinin
2017-FEN-CY- Prof. Dr. Barbaros Belirlenmesi: Seben- Lisansiistii 3.997,84
008 YAMAN .
Mudurnu-Goyniik
Hattinda Ornek Calisma
Vermikiilit
Kullaniminin Yonga Kapsaml
2018-FEN-A-001 | Prof. Dr. | Abdullah ISTEK Levhalarin Termal Aragtirma 9.548,16
Ozellikleri Uzerine Projesi
Etkisi
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2018-FEN-A-003

2018-FEN-A-007

2018-FEN-A-009

2018-FEN-A-010

2018-FEN-A-014

2018-FEN-A-022

2018-FEN-B-001

2018-FEN-D-001

Dog. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi
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[smail
BORAZAN

Hiiseyin
SIVRIKAYA

Gokhan

GUNDUZ

Hikmet Batuhan
GUNSEN

Abid
USTAOGLU

Recep TAS

Deniz CELIK

Miikerrem
Bahar BASKIR

Esnek (Giyilebilir)

Fotovoltaikler i¢in

Koruyucu Tabaka
Aragtirilmasi

Bartin Ydresinde
Yetisen Kavak
Odununun Kimyasal
Modifikasyonla Bazi
Ozelliklerinin
Iyilestirilmesi

Seliiloz Nanokristallerin
Uretilmesi Ve
Karekterizasyonu

Bat1 Karadeniz
Bolgesinde (Zonguldak-
Bartin- Karabiik)
Faaliyet Gosteren
Ormancilik
Kooperatiflerinin
Yonetsel Yapilarinin
Gelistirilmesine iliskin
Aragtirmalar

Kat1 Atik Gii¢ Santrali
Organik Rankine
Cevriminin Analitik Ve
Deneysel Olarak
Incelenmesi

Gilimiis ve Cinko
Nanopartikiillerinin
Defne Ozii ile
Biyosentezi Ve
Fotokatalitik
Ozelliklerinin
Aragstirilmasi

Kentsel Kimlik Odakli
Markalasma: Bartin
Ornegi

Arastirma Ve Egitim-
Ogretimi Gelistirmede
Teknolojik Altyap1
Coziimii: Istatistik
Hesaplamalari
Laboratuvari

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Katiliml1
Aragtirma
Projesi

Altyap1
Projesi
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7.359,76

7.764,64

4.139,40

9.660,64

9.420,51

9.946,79

11.995,16
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2018-FEN-CD-

001

2018-FEN-CD-

002

2018-SOS-A-
006

2018-SOS-A-
007

2018-SOS-A-
015

2018-SOS-A-
017

2018-SOS-A-
019

2018-SOS-A-
021

Dog. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr.

Uyesi

Dr. Ogr.

Uyesi

Dog. Dr.

Dr. Ogr.

Uyesi

Dr. Ogr.

Uyesi

Ayben KILIC
PEKGOZLU

Deniz AYDEMIR

Taner BOZKUS

[smail Fatih
CEYHAN

Ozge GUN

Metin DENIZ

Sinem TARHAN

Bur¢in GOKKURT
OZDEMIR

Lignoseliilozik
Maddelerden Degerli
Kimyasallarin Uretimi

Biyopolimer Odun
Plastik Kompozitlerinin
Hazirlanmasi Ve
Karekterizasyonu

Halk Danslar1
Calismalarima Katilan
Bireylerin Tiirlere Gore
Statik Ve Dinamik
Denge
Performanslariin
Kargilastirilmasi

Bartin {li'ndeki Trafik
Sinyalizasyon
Sistemlerinin

Optimizasyonu

Matematik ve Fen
Bilimleri Ogretmen
Adaylarinin Oz-Yeterlik
Inanglari ile
Kaynaklarinin
Incelenmesi

Bartin Universitesi
Ogrencilerinin Kendini
Gizleme, Stres,
Depresyon ve Anksiyete
Diizeylerinin
Incelenmesi

Bartin Universitesi
Ogrencilerinin Ve
Ogretim Elemanlarmin
Akademik Danigmanlik
Hizmetleri Hakkindaki
Gortis Ve
Beklentilerinin
Belirlenmesi

Matematik Ogretmeni
Adaylarmin Kavram
Yanilgilariin
Giderilmesine Y onelik
Dijital Hikaye
Tasarlama Becerilerinin
Incelenmesi

Lisansiistii
Tez Projesi

Lisansustu
Tez Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi
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6.979,26

12.000,00

12.000,00

3.277,58

4.720,00

749,92

249,93
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2018-SOS-A-
023

2019-FEN-A-
001

2019-FEN-A-
002

2019-FEN- A-
003

2019-FEN-A-
004

2019-FEN-A-
005

2019-FEN-A-
006

Prof. Dr.

Ars. Gor.

Dr.

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi
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Cetin SEMERCI

Hasan Ufuk
CELEBIOGLU

Dursun KISA

Yavuz ERDEN

Fatma HAMURCU

Nuri Kaan OZKAZANC

Shashanka
RAJENDRACHARI

Bartin Universitesi
Ogretim Elemanlarmin
Akreditasyon Algisinin

Arastirilmasi

Bir Karotenoid Olan
Kapsantin’in Biyolojik
Aktivitelerinin
Arastirilmasi

Aromatik Amino Asit
Kompozisyonunun
Reyhan’da (Ocimum
Basilicum L.) Fenil
Propanoid Yolagiyla
Miskili Gen
Ekspresyonu Uzerine
Etkisi

Tumor Hiicreleri
Apoptoz Faktorii
(Tcapf)’nin Insan
Prostat Ve Meme
Kanseri Hiicre Hatlar1
Uzerine Sitotoksik Ve
Genotoksik Etkilerinin
Belirlenmesi

Fenoksi-imin
Igerenyeni Schiff Baz
Ligandlarimin Sentezi,
Karakterizasyonu Ve

Biyolojik Etkilerinin

Aragstirilmasi

Bartin {linde Su
Samuru (Lutra Lutra
L.) Yasam Alanlariin
ve Habitat
Tercihlerinin
Belirlenmesi

Cesitli Metal Oksit
Nanopartikiillerin
Yesil Sentezi ve Yeni
Uygulamalari Igin
Saglam Bir Yaklasim

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi
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1.150,00

19.985,64

19.500,00

24.109,02

19.978,24

13.830,18

10.933,26
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2019-FEN-
AQ007

2019-FEN-A-
008

2019-FEN-A-
009

2019-FEN-A-
010

2019-FEN-A-
011

2019-FEN-A-
012

2019-FEN-A-
013

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Gor. Dr.

Dr. Ogr.
Uyesi

Dr. Ogr.
Uyesi

Ars.

Gor. Dr.

Ars.
Gor. Dr.
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Ormancilikta 4x4
Atv’Ler Ile Bolmeden
Cikarma Islemlerinin
Toprak Yapisi, Biomasi
VeEnzimleri Uzerine
Etkisi

Halil Baris OZEL

Agir Metal Kirliliginin
Tespitinde Salkim Sogiit
(Salix Babylonica
L.)’Un Biyomonitér
Olarak
Degerlendirilmesi

Tugrul VAROL

Yiinli Tekstil
Materyallerinin Bartin
Yoresi Farkli Bitki
Tiirleri Ile Boyama
Ozelliklerinin
Incelenmesi

Kadri AKCALI

Mikro-Denetleyici Ve
Sensorler Kullanilarak
Gelistirilen Ph Metre
Olgiim Test Cihazi

Tuba OZDEMIR OGE

Bartin ili Kuyu
Sularinda
Mikrobiyolojik Kirliligin
Yagish Ve Kurak
Donemlere Gore
Degisimi

Giilten GUNES

Lazer Giydirme Teknigi
Ile Kaplanmis Yiiksek
Azmi ERDOGAN Entropili Alasim
Kaplamalarin
Aragtirilmasi

Farkli Alasim
Ieriklerine Sahip
Metalik Kaplamalarin
Mikroyapisal
Kadir Mert DOLEKER Ozelliklerinin Ve
Yiiksek Sicaklik
Oksidasyon
Davranislarinin
Incelenmesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

202

16.933,00

13.238,06

17.136,23

5.331,24

9.178,24

19.982,25

19.992,14
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2019-FEN-A-
014

2019-FEN-A-
015

2019-FEN-A-
017

2019-FEN-A-
018

2019-FEN-A-

019

2019-FEN-B-
001

Dr. Ogr.

Uyesi

Dr. Ogr.

Uyesi

Prof. Dr.

Dr. Ogr.

Uyesi

Dr. Ogr.

Uyesi

Dr. Ogr.

Uyesi
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Mehmet Emin AKTAN

Hilal CELEBIOGLU

Erdogan ATMIS

Nesibe YALCIN

Mertol ERTUGRUL

Dursun KISA

Parmak Rehabilitasyonu
I¢in Emg Kontrollii
Robotik Sistem
Gelistirilmesi

Beta-Lactoglobulin
Proteinin Ag1z Ve Mide
Miisinleri le Olan
Etkilesiminde Siit Sekeri
Laktozun Etkisinin
Floresans Spektroskopi
Teknikleri ile
Arastirilmasi

Kiire Daglar1 Milli
Parki’Nda Uygulanan
Orman Koruma Alanlar1
Y onetiminin
Gii¢lendirilmesi Projesi
Kapsamindaki Ornek
Uygulamalar
Programi’Ndaki
Deneyimlerin
Degerlendirilmesi

Bartin Universitesi
Kiitiiphanelerinde I¢
Ortam Hava Kalitesinin
Aragtirilmasi

Bartin ili Orman
Alanlarindaki Toprakta
Mevcut Olan Agir
Metallerin Seviyesinin
Belirlenmesi

Disiyanidogiimiis Igeren
Koordinasyon
Bilesiklerinin Sentezi,
Karbonik Anhidraz (Ca)
Ve Kolinesteraz
Enzimleri (Ache &
Bche) Uzerine
Aktivitelerinin
Incelenmesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Kapsamli
Aragtirma
Projesi

Kapsamli
Arastirma
Projesi

Katiliml
Arastirma
Projesi

203

23.653,15

19.517,20

5.086,98

10.746,31

3.600,00

19.352,57
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47

8

49

(op}

2019-FEN-B-
002

2019-FEN-B-
003

2019-FEN-B-
004

2019-FEN-B-
005

2019-FEN-B-
006

2019-FEN-B-
007

2019-FEN-B-
008
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Dr. Ogr.

Test Dervis OZKAN

Prof. Dr. = Handan UCUN OZEL

Dr. Ogr | Nestin KORKMAZ
Uyesi
Ogb?m” Bilge TUNCKOL
Dr. Ogr. -
T Sevgi UNAL
Dr. Ogr. Hasan Ufuk
Uyesi CELEBIOGLU
Ogr. Gér. Giines GUNAY
Dr. SEZER

NiTi Sekil Hafizali
Alasimin
Frezelenmesinde
Kriyojenik Isil Islem
Gormiis Karbiir Kesici
Takimlarin Kesme
Performansinin
Aragtirilmasi

Yagmur
Fraksiyonlarindaki
Partikiillerin Boyut

Dagilimlarmin,
Morfolojilerinin ve
Kompozisyonlarmin
Belirlenmesi

2-Amino-1-Butanol
Ligand: igeren
Disiyanidoglimiig(L) ve
Tetrasiyanidonikelat
Komplekslerin Sentezi,
Karekterizasyonu Ve
Antibakteriyel
Ozelliklerinin
Incelenmesi

Kiire Daglar Milli
Parki’nin Florasi
(Kastamonu Boltimii)

Nesli Tikenmekte
Olan Cobitis Bilseli
Battalgil, 1942
Tiirliniin Sitogenetik
Analizi

Hesperidin Varliginda
Cogaltilmis Probiyotik
L. Acidophilus
Bakterilerinin Insan
Kolon Kanseri
Hiicrelerine Etkileri

5-oksiasetatizoftalat ve
bis(imidazol) ligandlar
kullanilarak
hidrotermal kosullarda
¢inko(Il) ve
kadmiyum(ll)
koordinasyon
polimerlerinin sentezi
ve karakterizasyonu

Katiliml1
Arastirma
Projesi

Katiliml
Aragtirma
Projesi

Katiliml1
Arastirma
Projesi

Katiliml1
Arastirma
Projesi

Katiliml1
Arastirma
Projesi

Katiliml1
Arastirma
Projesi

Katiliml
Aragtirma
Projesi

204

26.099,51

22.647,85

19.051,49

7.800,04

10.925,79

19.995,10

16.107,00
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53
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2019-FEN-B-
009

2019-FEN-B-
010

2019-FEN-CY-
002

2019-FEN-CY-
003

2019-FEN-CY-
004

2019-FEN-CY-
005

2019-FEN-CY-
006

Dr. Ogr.

Uyesi

Dr. Ogr.

Uyesi

Dog. Dr.

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr.

Uyesi

Dr. Ogr.

Uyesi
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Dervis OZKAN

Yafes YILDIZ

Ayben KILIC
PEKGOZLU

Sebahat ACIKSOZ

Nurhan KOCAN

Fahriye ZEMHERI
NAVRUZ

Gilfem BINAL

Sekil Hafizali
Alasimlarin
Frezelenmesinde Farkli
Sogutma Sartlariin ve
Kaplama
Malzemelerinin Karbiir
Kesici Takimlarin
Kesme Performansina
Etkisinin Incelenmesi

Bartin {linde Onemli
Tohum Zararlis1
Leptoglossus
Occidentalis’in Yayilis
Ve Zararinin
Belirlenmesi

Karacam (Pinus Nigra)
Go6vde Odunu Ve
Budaklarindaki
Stilbenlerin Derin
Otektik Coziiciilerle
(Do¢) Geri
Kazanilmasi

Stirdiiriilebilir Tarim ve
Kirsal Kalkinma
Kapsaminda Lavanta
Tarimi-Ekoturizm
Mliskisi:Isparta Ili
Kuyucak K&yii Ornegi

Ekokentler ve Bartin
Kentinin Ekokent
Olabilirligi Uzerine Bir
Arastirma

Drosophila
Melanogaster’De
Trifluraline Kars1 Aleo
Vera Uygulamasimin
KoruyucuEtkisinin
Cesitli Parametrelerle
Belirlenmesi

Komiir Madenciligi
Atig1 Iceren Tugla
Uretimi Ve
Karakterizasyonu

Katiliml
Aragtirma
Projesi

Katiliml
Aragtirma
Projesi

Lisansustu
Tez
Projesi

Lisansusti
Tez
Projesi

Lisansusti
Tez
Projesi

Lisansustu
Tez
Projesi

Lisansustiu
Tez
Projesi

205

23.195,16

8.242,93

4.998,07

3.537,22

3.995,60

4.993,76

4.974,88
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58

59

61

62

2019-FEN-CY-007

2019-FEN-CD-001

2019-SOS-A-001

2019-SOS-A-002

2019-SOS-A-003

2019-SOS-A-004

Dr.
Ogr.
Uyesi

Dog.
Dr.

Dr.
Ogr.
Uyesi

Dr.
Ogr.
Uyesi

Dr.
pgr.
Uyesi

Dog.
Dr.

Yafes YILDIZ

Canan CENGIiZ

Ali OZKAN

Giilsiin SAHAN

Giil GUNEY

Fatma Gizem
KARAOGLAN
YILMAZ
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Bartin Ilinde Ceviz
Zararlis1 Garella
Musculana (Erschov,
1874)’Nin Biyolojisi
Ve Dogal
Diismanlarinin
Belirlenmesi

Stratejik Mekansal
Planlama Baglaminda
Alan Kullanim
Degisiminin
Saptanmasi Ve
Degerlendirilmesi:
Riva (Istanbul) Ornegi

Bartin Universitesi
Ogrencilerine
Uygulanan Akil
Oyunlarmin Coklu
Reaksiyon Zamanina,
El Becerisine, EI-Goz
Koordinasyonunu, El
Kol Sabitligine Ve
Algisal Motor
Yeteneginin Etkisinin
Ve Eeg Cevaplarmin
Incelenmesi

Kaynastirma Egitimi
Yapan Ogretmenleri ve
Ailelerin
Gii¢lendirilmesi
Egitimi

Ar-Ge Personelinin
Egitim Durumu ve
Personel
Harcamalarinin
Verimlilige Etkisi:
Tiirk Imalat Sanayi
Ornegi
Sanal Miizelere Olan
Ilgi ve Farkindalik
Uzerine Sanal
Gergeklik
Teknolojilerinin Etkisi

Lisansusti Tez
Projesi

Lisansiistii Tez
Projesi(doktora)

Kapsamli
Aragtirma Projesi

Kapsamli
Aragtirma Projesi

Kapsamli
Aragtirma Projesi

Kapsaml
Arastirma Projesi

206

4.162,33

7.492,47

4.381,52

500

11.128,00

16.444,94
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65
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2019-SOS-A-
005

2019-SOS-A-
006

2019-SOS-A-
007

2019-SOS-CY-
001

Dr. Ogr.

Uyesi

Dog. Dr.

Dr. Ogr.

Uyesi

Dr. Ogr.

Uyesi

Ceren DOGAN

Burcu Umut ZAN

Sabahattin CETIN

Burgin
GOKKURT
OZDEMIR
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Tiirk Egitim Miizigi
Dagarinin Gorme
Engelliler Tarafindan Kapsamli
Kullanimu i¢in Braille Arastirma
Sisteminde Dijital Nota Projesi

Arsivi Hazirlanmasi
(Ulusal Marslar Ornegi)

Prof. Dr. Fuat Sezgin

Bibliyografyasi Ve Efe{jst?r?;l;
Eserlerine Yonelik Atif Pr(s)'esi
Analizi Calismasi !
Bartin li D1s Ticaret Sanpeal
. Aragtirma
Analizi -
Projesi

Matematik Ogretmeni
Adaylarinin Geometri
Ogrenme Alanina iliskin
Kavram Yanilgilarinin
Dijital Kavram
Haritalar1 ile
Giderilmesi

Projesi

Lisansusti Tez

207

12.150,00

1.456,00

491,4

1.475,60
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Tablo 81. 2019 Yilinda Uluslararas1 Hareketlilik Gergeklestirilen Projeler

Harcanan
Biitce

Baslama
Yih

Proje

Proje Adr Biitcesi

Yiirituciisii

Yabanci Diller

- Diger,
'2|'(|)Q1()91 1 Yiiksekokulu - go0ny English-MOOC- Spor
1 K A204- Osr. Gor English Language MOOC to 2019 2021 | Bakanlhg, 143.760 € -
gr. Vol Improve Speaking Skills GPDP
074155 Neslihan 2018-|

KOSE

Devam
Ediyor
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Tablo 82. 2019 Yilinda Bolgesel Kalkinma Ajanslar: ve Diger Kamu Kurumlarimin Hareketlilik Gergeklestirilen Projeleri

S Proje No

1 21796

2 1010.STZ.2016

TR81/18/
SOSYAL /0049

z

Proje

Yiiriitiiciisi

Spor Bilimleri
Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi
Murat KUL

Miihendislik
Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi

Dog. Dr. Volkan
KIRMACI

Miihendislik
Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi

Dog. Dr. A. Cahit
KARAOGLANLI

Proje Ad1

Geleneksel
Okeulukla
Universiteli
Ogrenciler Oziine
Donitiyor

Yolcu Tagimaciligi
Yapan Tagsitlarda
Isinimla Isitma
Sisteminin Tasarimu,
Imalati ve
Performans
Deneylerinin
Yapilmasi

CNC ve Kaynak
Simiilatorlii Tleri
Egitim Tekniklerinin
Gelistirilmesi ve
Dezavantajl
Gruplarm s
Piyasasina
Kazandirilmasi

Baslama

Yih

2018

2016

2018

Bitis
Yih

2019

2019

2019

Proje Tiirii Biitcesi AL

Biitce

Diger, Spor
Bakanligi, GPDP 19.000,00 1.112,80 17.887,20  Sonuglandi
2018-1
SAN-TEZ 310.432 236.911 73.521 Sonuglandi
BAKKA 265.795,00 264.773,12 1.021,88 Sonuglandi
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4

5

7

Fen Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi Atik Bitkilerden
MEV.2017- 361 Hasan Ufuk Cevgem Enerji
CELEBloGLY | S2ymag Biyoctanol
(Prof. Dr. Ahmet Cistn
KARADAG)

Edebiyat Fakiiltesi Tiirkiye Tiirk¢esinin
2329 Acik Erisimli
Gonill Erdem NAS ~ Sesletim SozIigii

Islami flimler

Fakiiltesi Mehmet Akif'in
50734 o Izinde Genglerle
Dr. Ogr. Uyesi Basbasa
Kamil COSTU
Egitim Fakiiltesi
Sigaranin
EEEE Dr. Ogr. Uyesi Sondiirdiigii Yer

Sema SULAK

2018

2019

2020

2020

Bartin Universitesi 2019 Yil1 Idare Faaliyet Raporu

2021 YOK 22.120,00 -
2020 Diger TDK 89.999,00 -
Diger, Spor
2020 Bakanligi, GPDP  22.500,00 -
2019-1
Diger, Spor
2020 Bakanligi, GPDP 5.000,00 -

2019-1

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor

Kabul Edildi

Kabul Edildi
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Tablo 83

Sira

Harcanan Proje

Proje No Proje Yiiriitiiciisii Proje Adi

Biitce Durumu

Islami Ilimler Fakiiltesi
Ogrenci Biisra OZGAT Beyaniil Hak Gazetesi Indeksi ve

Recep TAS Hazirlanmas1 ~ ve  Antibakteriyel
Etkilerinin Belirlenmesi

1 - Danisman Dr. Ogr. Uyesi | Manzum Tiirkge Parcalarmin Ceviri =~ 2018 2019 - - - Sonugland1
Mehmet Yazist
ALTUNMERAL
_Islami Ilimler Fakiiltesi
Ogrenci Zehra SATILMIS Dini Bir Sahsiyet Olan Yunus Emrede
2 i Danigman Dr. Ogr. Uyesi i 1n1 Slr Sa. styet Plan 2018 | 2019 - - - Sonugland:
Ciineyd AYDIN nsan Sevgist
Islami ilimler Fakiiltesi
Ogrenci Enes BAYRAK . . .
3 - Danisman Dr. Ogr. E%%t%m.Me‘rkezleurmd? .Cocuklarln Din 2018 2019 i ) ) Sonuglands
. . Egitimi Viyana Ornegi
Uyesi Kamil COSTU
_Islami Ilimler Fakiiltesi
Ogrenci Ebubekir KUCUK
4 - Danigman Dr. Ogr. Uyesi Islamda Hayvan Haklart 2018 2019 - - - Sonuglandi
Kamil COSTU
Fen Fakiiltesi . . .
Ogrenci Beyza ATIK Ebegiimeci (Malv‘a Sylvestris)
- Danisman Dr. Ogr. Uyesi | Kullantarak Dis Macunu 55181 2019 - - - Sonuglandi
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Miihendislik Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi
Ogrenci Kadir ORUC
Danigman Ars. Gor. Dr. Kadir
Mert DOLEKER

Miihendislik Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi
Ogrenci Burak AKTAS
Danigman Dr. Ogr. Uyesi
Giilten GUNES

Miihendislik Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi
Ogrenci Hac1 Ibrahim
CELIKER
Danmigman Dr. Ogr. Uyesi Ali
YARAS

Fen Fakiiltesi
Ogrenci Gokhan GUNAY
Danigman Dr. Ogr. Uyesi

Yavuz ERDEN

Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Elektron Ismm Ile Fiziksel Buhar
Biriktirme (Eb-Pvd) Teknigi
Kullanilarak Uretilmis Termal Bariyer
Kaplamalarin  (Tbc) Mikroyapisal
Ozelliklerinin ve Yiiksek Sicaklik
Oksidasyon Davraniglarmin
Incelenmesi

Barti ili Kuyu Sularinda Mevsimsel
Kalite Degisimlerinin Belirlenmesi

Kagit Fabrikas1 Atik Camurundan
Seliiloz Esaslhi Bor Katkili Kompozit
Is1 Yalitim Malzemesi Uretimi

Malva Vulgaris (Kiiciik Yaprakli
Ebegiimeci) Bitkisinin insan Meme
Kanseri Hiicre Hatt1 (Mcf-7) Uzerine
Sitotoksik Etkisinin Belirlenmesi

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2019

2019

Sonu¢landi

Sonugland1

Sonugland1

Sonucland1
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Fen Fakiiltesi
Ogrenci Hilal Nur OZCAN | Kapsantin ~ Sekonder  Metobilitin
Damisman Dr. Ogr. Uyesi | Antioksidan Ve  Anti  Kanser 2018 = 2019 - -

Yavuz ERDEN Etkilerinin Belirlenmesi
. Een ngﬁltesi Drosophila melanogaster’de
Ogrenci Melisa BAYHAN i )
Danigman Dr. Ogr. Uyesi antidepresan (51.ta10’pram) kullanilarak 2019 2019 i i
Fahriye ZEMHERI NAVRUZ olu§turulla.n .ok51dat1f strese.k.arsl C ve
E vitamininin koruyucu etkisi”
Islami ilimler Fakiiltesi
Ogrenci Nursel DAGDELEN Degerler Egitimi Acisindan Rafadan
Damgsman Dr. Ogr. Uyesi | Tayfa Cizgi Filminin = 2019 2019 - -
Kamil COSTU Degerlendirilmesi
Miihendislik Mimarlik ve Mekanik Alasimlama Yontemiyle
Tasarim Fakiiltesi Uretilen Cao-Mgo-Al203-Sio2 (Cmas)
Ogrenci Aslihan ATAR Tozlarmin  Yiiksek  Sicakliklarda 2019 2019 ) )
Danisman Ars. Gor. Yasin | Termal Bariyer Kaplamalar (Tbc)
0ZGURLUK Uzerindeki Korozyon Davranislarinin
Incelenmesi
Miihendislik Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi Endiistriyel Atiklarin Silindirle
Ogrenci Fadime AYDIN Sikistirilmis Beton (Ssb) Kaplama 2019 2019 i i

Danisman Dog. Dr. Altan Karigimlarinda ~ Kullanilabilirliginin
CETIN Aragtirilmasi

Sonuclandi

Sonuglandi

Sonuglandi

Sonuglandi

Sonuglandi
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Miihendislik Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi
Ogrenci Zeynepnur BARAN

Danigsman Dog. Dr. Altan
CETIN

_ Fen Fakiltesi
Ogrenci Esra CELIK
Danisman Dr. Ogr. Uyesi
Hasan Ufuk CELEBIOGLU

Miihendislik Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi
Ogrenci Cemal
Oktay BOZAR

Danigsman Ars. Gor. M. Yasin
DURGUN

Fen Fakiiltesi
Ogrenci Busenur CELEBI

Damgman Dr. Ogr. Uyesi
Hasan Ufuk CELEBIOGLU

Orman Fakiiltesi
Ogrenci Kiibra DERIN

Danisman Prof. Dr.
Zafer KAYA

Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Bazalt Fiber Ve Piring Kabugu
Kiiliiniin Silindirle Sikistirilmis Beton
(Ssb) Yol Kaplama Karigimlarmin
Tasarim Performansina Etkilerinin
Aragtirilmasi

Biberlerin Temel Karotenoidlerinden
Olan Kapsantinin Probiyotik Bakteriler
Uzerine Etkisinin Arastiriimasi

Cimentosuz  Harglarin  Uretiminde
Mese Kiili Suyunun Aktiflestirici
Olarak Kullaniminin Arastirilmasi

Kudret nar1 (Momordica charantia L.)
ve zeytinyagl karisimmnin yararh
bakteriler tizerine etkisi

Bartin A4 Karesinde Asteraceae
Familyasina Ait Tirlerin Teshisi ve
Herbaryuma Kazandirilmasi

2019

2019

2019

2019

2019

2020

2020

2020

2020

2020

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor
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Miihendislik Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi
Ogrenci Birkan SIMSEK
Danigsman Dr. Ogr.
Uyesi Ercan GEMICI

) Fen Fakiiltesi
Ogrenci Gamze GULDEN

Danigman Dog. Dr. Ali
Savas BULBUL

_Fen Fakiiltesi
Ogrenci Zeynep
KARAOGLAN
Akademik Danigman Dr. Ogr.
Uyesi H. Ufuk CELEBIOGLU
Sanayi Danismani Ars. Gor.
Rizvan IMAMOGLU

_ Fen Fakiiltesi
Ogrenci Kazim Erden

KARAOGLANLI
Akademik Danisman Dr. Ogr.
Uyesi Sevgi UNAL
Sanayi Danisman1 Ars. GOr.
Rizvan IMAMOGLU

Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Bilesik Kanal Haznelerinde Cevrintili
Hava Giris Mesafesini Etkileyen
Parametrelerin Arastirilmasi

Punisik Asidin C6 Sigcan Glioma
Hiicreleri Uzerine Etkisinin
Aragstirilmasi

Glines Kremleri Ve Glines
Losyonlarinda  Kullamlmak — Uzere
Fotoliyaz Enziminin Rekombinant
Uretimi

Kemik biiytime faktorii 2 (BMP-2)'nin
hiicre kiiltlirii ¢aligmalarinda kullnmak
icin rekombinant olarak tiretilmesi

2019

2019

2019

2019

2020

2020

2020

2020

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor
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118B338

216M051

1170904

1160028

215K358

118B853

Egitim Fakiiltesi
Ars. Gor. Dr.
Yasemin BUYUKSAHIN

Miihendislik Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Abid
USTAOGLU

Orman Fakiiltesi

Dog. Dr. Tugrul VAROL

Orman Fakaiiltesi

Prof. Dr. Abdullah ISTEK

Edebiyat Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi Serife Seher

EROL CALISKAN

Egitim Fakultesi

Ars. Gor. Dr. Bekir GULER

Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Kiire Daglarinda Bilim ve Sanat

Ozgiin  bir  Birlesik  Parabolik
Yogunlastirici-Fotovoltaik Termal
Sistem (PVT-CPC) Tasarimi,
Kurulumu ve Performansinin
Degerlendirilmesi

Bolmeden Cikarma Calismalarinda
Atv'lerin Cevreye Duyarli ve Verimli
Kullanim Imkanlarmin Arastirilmasi

Agac Kabuklarinin izolasyon Levha
Uretiminde Degerlendirilmesi

Mersin-Silifke flgesi’nde Hayvancilik
Etrafinda Gelisen Dokumacilik
Kiiltiiriiniin  Derlenmesi Ve Halk
Bilimsel A¢idan Incelenmesi

O Koy Bilim Kéyumuzdir

2018

2017

2018

2018

2016

2018

2019

2019

2019

2019

2019

2019

69.683,00

93.195,00

30.000,00

76.500,00

72.760,00

51.118,50

59.857,00

5.310,00

36.226,33

33.891,43

Sonuglandi

33.338.00 Sonuclandi

24.690,00  Sonuglandi

40.273,67 Sonugland1

38.868.57 Sonuglandi

Sonuglandi
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1190008

1190016

3185235

1197581

119K430

Orman Fakultesi

Ars Gor. Dr. Ahmet CAN

Fen Fakdiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Hasan Ufuk
CELEBIOGLU

Fen Fakdltesi

Dr. Ogr. Uyesi Yavuz ERDEN

Fen Fakiltesi

Ars. Gor. Rizvan
IMAMOGLU

Fen Fakultesi

Dog. Dr. Ramazan YILMAZ

Bartin Universitesi 2019 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Di-Amonyum Hidrojen Fosfat
Maddesinin Mikrokapsilasyonu Ve

Odun Materyaline Aplikasyonu

Probiyotik Bir Bakteri Olan
Acidophilus'A Ait
Sekretomun Ve Pirlivat Kinazin Insan

Lactobacillus

Kolon Kanseri Hiicrelerine Etkisinin
Arastiriimasi

Mitokondriyal-tiirevli Peptid (Mots-
C)’in insan Kolon Ve Meme Kanseri
Hicre Serilerinde Antikanserojenik
Etkilerinin Belirlenmesi: in Vitro Bir
Calisma

Rekombinant insan Eritropoietinin E.
coli Ekspresyon Sisteminde Cozlnir
Formda Eldesi, Saflastirilmasi ve
Karakterizasyonu

Ogrenme Analitikleri ile Desteklenmis
Uyarlanabilir Dinamik Zeki Ogretim
Sisteminin Tasarimi ve

Degerlendirilmesi

2019

2019

2019

2019

2020

2020

2020

2021

2020

2022

41.050,00

44.277,96

374.400,00

45.000,00

192.750,00

Devam
ediyor

Devam
ediyor

Devam
ediyor

Devam
ediyor

Kabul
Edildi
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1.3. Yatirim Projeleri

Tablo 84. 2019 Yih icinde Yapilan Yatirim, Hizmet ve Faaliyetler

i
2019 BASLANGIC YILI PROGRAM YILI NAKD

PROJE ADI EKLENEN ODENEGI

HARCAMASI

GERGEKLESME

ODENEGI (TL) YUZDESi(%)

Kampiis Alt Yapisi 1.701.000 -1.650.000 51.000 35.400 %69
Derslik ve Merkezi Birimler 10.000.000 22.270.000 32.270.000 30.732.887 %95
Cesitli Islerin Etiid Projesi 50.000 - 50.000 18.880 %38
Yaym Alimi1 800.000 - 800.000 798.160 %100

Muhtelif isler 5.919.000 -1.681.520 4.237.480 4.057.149 %96
Universite Bilgi Yonetim Sistemi 250.000 61.520 311.520 311.520 %100

Toplam 18.720.000 19.000.000 37.720.000 35.953.996 %95
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2. Performans Bilgi Sistemi

5018 sayili Kanunun 3. maddesinde; Stratejik Plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli
amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans Olgciitlerini, bunlara
ulagmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimini igeren plan olarak tanimlanmustir.

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun Stratejik Planlama ve Performans
Esasli Biit¢eleme baglikli 9. maddesinde ise “Kamu idareleri; biitgelerini stratejik planlarinda
yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflere uyumlu ve performans esasina dayali olarak
hazirlarlar.” hiikmii yer almaktadir.

Performans Programi; Bir kamu idaresinin program donemine iliskin performans
hedeflerini, bu hedeflere ulagsmak i¢in yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve
performans gostergelerini i¢eren programdir.

Performans programlarinda;

v' Stratejik planlarda yer alan amag¢ ve hedefler dogrultusunda belirlenen performans
hedeflerine,

v Bu hedeflere ulagsmak igin gergeklestirilecek faaliyetlere,

v" Bunlarin kaynak ihtiyacina,

v’ Performans hedeflerine ulagilip ulasilmadigimi  6lgmeye yarayan performans

gostergelerine yer verilmektedir.

Performans Esash Biit¢celemenin Unsurlar

Stratejik
Plan

=

Performans
Programi

Faaliyet
Raporu
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Universitemiz “2019 Yil1 Performans Programi” 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan
amag, hedef ve performans hedefleri, bu performans hedeflerine ulagsmak icin yiiriitiilecek
faaliyet ve projeleri, kaynak ihtiyacini, idareye iliskin mali ve mali olmayan diger bilgileri

icerecek sekilde hazirlanmis ve kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Performans programinin stratejik planda belirtilen amag ve hedeflere uygun olarak etkili
ve verimli bir sekilde uygulanmasi i¢in izleme ve degerlendirme siireci 6 aylik donemlerde

gergeklestirilmistir.

Bu c¢ergevede, belirli bir donemde yiirlitilen faaliyetler ve sunulan hizmetlerin

sonuclarinin izlenmesi ve degerlendirmesini saglamak icin yillik bazda rapor iiretilmektedir.

S6z konusu raporda, performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini tespit etmek

amaciyla;
“0 -50 (%) ULASILMADI,
51-70 (%) IYILESTIRILMELI,
71- 85 (%) MAKUL,

86 — 100 (%) ULASILDI” oranlar1 Ust Yénetici onay: ile “Performans Programi

Ulasilma Kriterleri” olarak belirlenmistir.

Universitemiz 2019 Yili Performans Programina iliskin izleme ve degerlendirme
sonuglarina “Performans Hedefleri Izleme ve Degerlendirme Sonuclar1” tablosunda yer

verilmis ve kamuoyunun bilgisine sunulmustur
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3. Performans Sonuclar1 Tablosu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda, “Kamu idareleri; kalkinma
planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve olgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimer yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.”

denilmektedir.

Bu kapsamda hazirlanan, {iniversitemiz 2019-2023 Dénemi Stratejik Planinda 5 amag,
bu amaglarin altinda 23 hedef ve bu hedeflere yonelik 100 performans gostergesi yer
almaktadir. Universitemiz 2019 Yili Performans Programinda; 23 performans hedefi, 64
faaliyet ve 100 performans gostergesi belirlenmistir. Bu gostergelere iliskin izleme ve

degerlendirme sonuclar1 asagidaki tablolarda yer almaktadir.
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H1.1

H1.1 Performansi

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

H.1.1.1.
Egiticilerin
egitimine katilan
akademik
personel sayisi

H.1.1.2. Egitim
ETLET]]
mekanlarin
toplam
biyiikliigii (m2)

H.1.1.3. Egitim
amaglh arag-
gereglerin
yeterlilik orani
(%)

H.1.1.4. Ogretim
liyesi basina
diisen 6grenci
sayisli

H.1.1.5. Ogretim
elemani basina
diisen 6grenci
sayisl

Bartin Universitesi 2019 Yil1 idare Faaliyet Raporu

Tablo 85. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 1

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak
Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisi iyilestirilecektir
40%

Ust Yonetim

izleme
Donemindeki

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri '(C)

Plan
Dénemi
Baslangig
Degeri* (A)

Gergeklesme

Performans (%)
(C-A)/(B-A)

Hedefe

Etkisi (%) Ul

Hedeflenen
Deger (2019) (B)

Durumu

120 177 100 Ulagildi
30 39809 44405 45274 100 Ulagildi
20 70 75 65 0 Ulasiimadi

Universitemiz yeni egitim binalarinin yapim calismalari devam etmektedir. Calismalar
tamamlandiginda hedefe ulasiimasi planlanmaktadir.

20 62 55 64,7 0 Ulasiimadi

2019 yilinda 3850 &grenci OSYM,449 lisansiistii, 339 uluslararasi 6grenci kontenjani ile
olmak tzere toplam 4139 6grenci kayit yaptirmis ve 6grenci sayisi 17689'a ulagsmistir.
Bununla birlikte 53 6gretim tyesi alimi yapilarak 6gretim tyesi sayisi 269 a ylkselmis
ancak 6grenci sayisinin daha fazla artmasi nedeniyle hedefe ulasilamamistir.

20 30 25 29,52 0 Ulasilmadi

2019 yilinda 3850 égrenci OSYM,449 lisansiistii, 339 uluslararasi 6grenci kontenjani ile
olmak Uzere toplam 4139 6grenci kayit yaptirmis ve 6grenci sayisi 17689'a ulagsmistir.
Bununla birlikte 100 6gretim elemani alimi yapilarak 6gretim elemani sayisi 590 a
yukselmis ancak 6grenci sayisinin daha fazla artmasi nedeniyle hedefe ulasilamamistir.
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Tablo 86. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 2

Al Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

H1.2 Egitim-Ogretim programlari iyilestirilecektir

H1.2 Performansi 83,46%

Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Baskanlig

izleme .
Plan Donemindeki Izleme Performans
Performans Hedefe Donemi Donemindeki Gergeklesm

. . .. Yilsonu (%)
(+)
Gostergesi  Etkisi (%) Bailarflq Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A) e Durumu
Degeri* (A)

Deger (2019) () | D¢Ei (C)

H.1.2.1. Yan
dal
programlari
na katilan
6grenci
sayisi

2019 yilinda Yandal programlarina 370 kontenjan ayrilmis ancak 34 6gren
yaptirmistir.

ci kayit

Aciklama:

H.1.2.2. Cift
EQENGE]]
programina
katilan
6grenci
sayisi

20 3 8 78 100 Ulasildi

H.1.2.3. Cift
ana dal
programlari
ndan mezun
olan 6grenci
sayisi

20 5 8 6 33,3 Ulasilmadi

Cift Ana Dal programi son siniflarina kayitl 20 6grenci bulunmaktadir. 2019 yilinda bir

Aciklama: o .
o6grenci mezun olmustur.

H.1.2.4.
Ders
programlari
nin paydas
ve toplum
beklentileri
dogrultusun
da
glincellenm
esi

30 400 710 848 100 Ulagildi

H.1.2.5.
Uzaktan
egitimle 10 100 100 215 100 Ulasildi
verilen ders

sayisi

223



Bartin Universitesi 2019 Yil1 idare Faaliyet Raporu

Tablo 87. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 3

Al Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Universitemize gelen Lisans/Onlisans 6grencilerinin nitelikleri
H1.3 iyilestirilecektir

H1.3 Performansi [EEPA

Sorumlu Birim Ust Yonetim

Hedef Plan Iz!f.eme . . izleme
N . Donemindeki . . .
Performans e Dénemi Vilsonu Donemindeki Performans (%) Gergeklesm
Gostergesi  Etkisi  Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A) e Durumu

Hedeflenen
. .
Degeri* (A) Deger (2019) (B) Degeri '(C)

H.1.3.1.
Ogrencileri
)
tiniversitey
e giris , Ulasildi
taban
puanlari
ortalamalar
|

H.1.3.2.
Universite
giris
sinavlarinda
ilk yiiz bine
giren
6grenci
sayisi

25 600 700 886 100 Ulasild

H.1.3.3.
Yerlesen
6grenci
sayisinin
kontenjan
sayisina
orani (%) |

20 80 85 93 100 Ulagildi

Onlisans
6grenci
orani (%)

15 26 26 30 0 Ulasiimadi

2019 yih igerisinde lisansustl programlardan 314 6grencimiz mezun olmus olup 440
ogrencimiz yeni kayit yaptirmistir. 584 6grencinin cesitli sebeplerle (Kendi istegi, Azami
Stire Sonunda Mezun Olamama, Disiplin Cezasi v.b) kaydi silinmistir. Toplam lisansisti
ogrenci sayisi 970'e diismustir. Lisansistli 6grenci sayisinin yiiksek oranda azalmasi
onlisans 6grenci oraninin ylkselmesine neden olmus ve hedefe ulasilamamistir.

Agiklama:

H.1.3.5.
Lisans
6grenci
orani (%)

15 64 64 64 100 Ulasildi

H.1.3.4.
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Tablo 88. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 4

_ Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak
Ogrencilere yénelik rehberlik ve danismanlik hizmetleri gelistirilecektir.
Ogrenci igleri Daire Bagkanligi

Plan izleme
Doénemi Donemindeki

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri '(C)

Hedefe Performans
Etkisi
(%)

Performans
Gostergesi

Gergeklesme
Durumu

(%)
(C-A)/(B-A)

Baslangig Yilsonu
Degeri* Hedeflenen
(A) Deger (2019) (B)

H.1.4.1.
Psikolojik
danismanlik
hizmetinden
yararlanan
6grenci sayisi

400 504 603 100 Ulagildi

H.1.4.2.

Onlisans ve

lisans

diizeyinde 65 60 60 100 Ulasildi
danisman

basina diisen

6grenci sayisi

H.1.4.3.
Lisansiisti
diizeyde
danisman
basina diisen
6grenci sayisi

8 7 5 100 Ulagildi

H.1.4.4.
Ogrencilerin
idari personel
hizmetlerinden
memnuniyet
diizeyi (%)

63 65 71,04 100 Ulasildi

H.1.4.5.

Ogrencilerin

akademik

danismanhk 63 65 74,76 100 Ulasildi
hizmetlerinden

memnuniyet

diizeyi (%)
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H1.5

H1.5 Performansi

Sorumlu Birim

Hedefe
Etkisi
(%)

Performans
Gostergesi

H.1.5.1.
Engellilerin
yerleske
icerisindeki
fiziksel
erisilebilirlik
diizeyi (%)

H.1.5.2.

Engellilerin

liniversite
hizmetlerind 20
en

memnuniyet

diizeyi (%)

H.1.5.3.

Engellilerin
liniversitede
egitime
erisilebilirlik
diizeyi (%)

30

H.1.5.4.

Engellilerle

ilgili her tiir

sosyal,

kultirel, 20
sportif ve

egitim

faaliyeti

sayisi
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Tablo 89. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 5

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki erisilebilirligi

arttinllacaktir.
80%

Ust Yonetim

izleme
Doénemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (2019) (B)

Plan
Doénemi
Baslangic
Degeri* (A)

75 80

65 65

8 10

izleme
Donemindeki

Gergeklesme
Degeri '(C)

82

68,06

72,44

13

Performans
(%)
(C-A)/(B-A)

Gergeklesme
Durumu

100 Ulasildi

0 Ulasiimadi

Universitemizde engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki erisilebilirligini
iyilestirmeye yonelik ¢calismalar biitge imkanlari dahilinde devam etmektedir.

100 Ulasildi

100 Ulasildi
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Tablo 90. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 6

A2 ‘ Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden Gelistirmek

H2.1 ‘ Arastirma altyapisi iyilestirilecektir

%ﬂwns" G

Sorumlu Birim ‘ Ust Yonetim

Hedefe Plan Donemi izleme izleme
Performans Donemindeki Donemindeki Performans (%)  Gergeklesme

Gostergesi Etkisi EZEI::;EI;;A) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
& Deger (2019) (B) Degeri '(C)

H.2.1.1.
Arastirma
amagh
mekanlarin Ulasiimadi
toplam
buyukliigii
(m2)

2019 yilinda tamamlanmasi planlanan Laboratuvar Binasi yapim isi, 6denek yetersizligi

Acikl :
stidama nedeniyle % 6 oraninda gergeklesmis olup insaat ¢alismalari devam etmektedir.

H.2.1.2.
Arastirma
amacgh arag-
gereglerin
yeterlilik
diizeyi (%)

25 55 60 64,2 100 Ulasild

H.2.1.3.
Ogretim
elemanlarinin
arastirma
yeterliliklerini 15 10 12 52 100 Ulasildi
artirmaya
yonelik

yapilan
faaliyet sayisi

H.2.1.4. AR-
(c] 1
¢alismalarinda
yer alan
yardimci
akademik
personel
sayisli

15 60 88 188 100 Ulagildi

H.2.1.5. Proje
ve Teknoloji
Ofisinin
etkinligini
artirici 15 210 240 498 100 Ulasild
faaliyetlere
akademik
personelin
katilim sayisi
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Tablo 91. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 7

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden Gelistirmek

_ Universitemizde gergeklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi arttinlacaktir

H2.2 Performansi 98,50%
Proje Teknoloji Ofisi Genel Koordinatérliigi,

izleme .
L Donemindeki UGS
Donemi Donemindeki

Baslangic Gergeklesme
Degeri* (A) Degeri '(C)

Hedefe
Etkisi
(%)

Performans
Gostergesi

Performans (%) [ Gergeklesme

Yilsonu
Hedeflenen
Deger (2019) (B)

(C-A)/(B-A) Durumu

H.2.2.1. Kamu
veya ozel
sektor
finansmanl
arastirma
projesi sayisi

10 14 37 100 Ulasildi

H.2.2.2. Ulusal

ve uluslararasi

projelerde 10 120 150 226 100 Ulasildi
gorev alan

o6grenci sayisi

H.2.2.3.
Uluslararasi
ortakli/destekli
proje sayisi

25 2 3 4 100 Ulagildi

H.2.2.4.

Tamamlanan

bilimsel 25 100 138 196 100 Ulasildi
aragtirma

projesi sayisi

H.2.2.5.

Disiplinler 15 50 71 69 90,4 Ulasildi

arasi AR-GE
projesi sayisi
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Tablo 92. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 8

Gelistirmek

katilimini saglamak.

H2.3 Performansi 100%

Sorumlu Birim

Plan izleme
Dénemi
Baslangig
Degeri*

Performans

.. . Yilsonu
Gostergesi

Hedeflenen

(A) Deger (2019) (B)

H.2.3.1.
Uluslararasi
degisim
programlarin
dan
yararlanan
6gretim
liyesi sayisi

H.2.3.2.

Ogretim

S EMERIET

n aktif

katilim 35 750 1000
sagladigi

bilimsel

etkinlik

sayisi

H.2.3.3.
Arastirma
amach
yurtdisina
giden
6gretim
elemani
sayisi

35 15 20

Personel Daire Baskanligi

Donemindeki

izleme
Doénemindeki
Gergeklesme
Degeri '(C)

37

1231

24

Performans

(%)
(C-A)/(B-A)

100

100

100

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden

Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere

Gergeklesme
Durumu

Ulasildi

Ulasildi

Ulasildi
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Tablo 93. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 9

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden Gelistirmek

_ Lisansiistii egitim programlarinin niteligi ve niceligi arttirilacaktir.

H2.4 Performansi 80%
Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

izleme
Plan

Hedefe v . Doénemindeki
Donemi

izleme
Performans Donemindeki Performans (%) [ Gergceklesme

Gostergesi

Etkisi tilsee Gergeklesme (C-A)/(B-A) Durumu

Degeri '(C)

Baslangic

Degeri* (A) Hedeflenen

Deger (2019) (B)

(%)

H.2.4.1.
Lisansiistii
6grenci orani
(%)

20 10 10 6 - Ulasiimadi

2019 yil icerisinde lisanststl programlardan 314 6grencimiz mezun olmus olup 440
o6grencimiz yeni kayit yaptirmistir. 584 6grencinin cesitli sebeplerle (kendi istegi, azami slre
sonunda mezun olamama, disiplin cezasi vb.) kaydi silinmistir. Toplam lisanststi 6grenci
sayimiz 970'e diismis olup lisansiistl 6grenci orani %6 olarak gergeklesmistir.

H.2.4.2.
Yiiksek lisans
programlarini
tamamlayan
6grencilerin
sayisi

20 250 317 457 100 Ulagildi

H.2.4.3.
Doktora
programlarini
tamamlayan
ogrencilerin
sayisi

30 8 12 13 100 Ulagildi

H.2.4.4.
Disiplinler
arasi
lisansiistii
program
sayisi

15 3 4 7 100 Ulagildi

H.2.4.5.

Lisansiistii

6grencilerin 15 130 180 261 100 Ulasildi
yaptigi yayin

sayisi
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Tablo 94. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 10

A2 ‘ Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden Gelistirmek

H2.5 ‘ Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi arttirllacaktir.

H2.5 Performansi 100%

Sorumlu Birim ‘ Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Tt Plan izleme izleme
Performans Etkisi Donemi Donemindeki Donemindeki Performans (%) | Gergeklesme
Gostergesi Baslangig Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A) Durumu

(%) Degeri* (A) | Deger (2019) (B) Degeri '(C)

H.2.5.1. Toplam
bilimsel yayin Ulasildi
sayisl

H.2.5.2.
Ogretim iiyesi
basina diisen
uluslararasi
bilimsel
dergilerde (SCl,
SCI-Expanded,
SSCI, AHCI)
VETJIELRYEWT
sayisl

25 0,55 0,65 0,758 100 Ulasild

H.2.5.3.
Ogretim iiyesi
basina diisen
diger
uluslararasi 20 0,65 0,7 1,07 100 Ulasildi
indeksli
dergilerde

yayinlanan
yayin sayisi

H.2.5.4.
Ogretim iiyesi
basina diisen
uluslararasi
bilimsel 25 6 7 7,3 100 Ulasildi
dergilerdeki
(scl, scl-
Expanded, SSCI,
AHCI) atif sayisi

H.2.5.5.
Ogretim iiyesi
basina diisen
ulusal ve
uluslararasi
dergi ve
kitaplarda yer
alan atif sayisi

10 10 12 15,52 100 Ulasildi
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Tablo 95. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 11

_ Universite Genelinde Girigimci ve Yenilikgi Faaliyetleri Yayginlagtirmak ve Kurumsallagtirmak
Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek
H3.1 Performansi 100%

Ogrenci isleri Daire Bagkanhg

Hedefe J Plan D6nemi izleme Dénemindeki
Performans . .
Géstergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Hedeflenen
& (%) Degeri* (A) Deger (2019) (B)

izleme

Donemindeki Performans (%) Gergeklesme

Gergeklesme (C-A)/(B-A) Durumu

Degeri '(C)

H.3.1.1.

Ozel

sektore

yonelik 30 14 18 33 100 Ulasildi
hazirlanan

lisansiisti

tez sayisi

H.3.1.2.

Yenilik ve

girisimcilik 25 60 65 92 100 Ulasildi
temali ders

sayisl

H.3.1.3.

Girisimcilik

konusunda

faaliyet 25 1995 2795 2989 100 Ulasildi
gosteren

ogrenci

sayisli

H.3.1.4.

Girisimcilik

temali 20 9 15 19 100 Ulasild
faaliyet

sayisl
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Tablo 96. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 12

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilik¢i Faaliyetleri Yayginlastirmak ve
A3 Kurumsallastirmak

H3.2 Girisimcilikle ilgili aragtirma, uygulama ve proje sayisini arttirmak

 H3.2Performans: Kl

Sorumlu Birim Proje Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigi

Plan izleme
Performan | Hedefe Donemi Donemindeki
3 Baslangi¢ | Yilsonu
Gostergesi Degeri* Hedeflenen

(A) Deger (2019) (B)

izleme

Donemindeki Performans (%) Gergeklesme
Gergeklesme (C-A)/(B-A) Durumu
Degeri '(C)

H.3.2.1.
Girisimcilik
yarigmalari Ulasildi
HENELIET)
proje sayisi

H.3.2.2.
Girigimcilik 25 6 10 6 0 Ulasiimadi
proje sayisi

Universitemiz ve KOSGEB Bartin il Mudurliigi isbirligiyle diizenlenen “ 2019 is Plani
Odiili Yarismas!” kapsaminda, Uygulamali Girisimcilik Egitimi olarak onaylanan dersi
almis ve basaril olarak tamamlamis 6grenciler tarafindan PTO Genel
Koordinatérligiine sunulan 76 adet proje basvurusu, Universitemizde olusturulan is
Plani Degerlendirme Komisyonu tarafindan degerlendirilerek ilk 6 (alti) proje
belirlenmistir. Belirlenen ilk 6 (alti) proje KOSGEB Bartin il Mudiirligiine génderilmis ve
KOSGEB tarafindan degerlendirme sonucunda da belirlenen 3 proje Girisimcilik is Plani
Odiili almaya hak kazanmistir. Ancak bu projeler uygulamaya gegmemistir.

Aciklama:

H.3.2.3.

Girisimcilik
konusunda

verilen 15 19 28 0 0 Ulasiimadi
danismanh
k hizmeti
sayisi

YS1GET R 2019 Yilinda girisimcilik konusunda danismanlik hizmeti verilmemistir.

H.3.2.4.
Uretime
veya
uygulamay
a doniisen
proje sayisi

30 1 2 1 0 Ulasiimadi

2019 yilinda 25 Kurum Disi Proje ve 83 Bilimsel Arastirma Projesi tamamlanmis ancak

Acgiklama: [ ;
Uretime ve uygulamaya konulan proje bulunmamaktadir.
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Tablo 97. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 13

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilikgi Faaliyetleri Yayginlastirmak ve
A3 Kurumsallagtirmak

Universite kaynakh patent, fikri ve sinai miilkiyet hakki sahipligi girisimleri
H3.3 arttirilacaktir

H3.3 Performansi ‘ 80%

Sorumlu Birim ‘ Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigu

izleme

Performan Plan Dénemi Do6nemindeki lzleme
Hiedefe Donemindeki Performans (%) Gergeklesme

S . 1o Baslangig Yilsonu
Gostergesi S4B Degeri* (A) Hedeflenen g:g::(!?gr € (C-A)/(B-A) ULl

Deger (2019) (B)

H.3.3.1.
Patent
basvuru
sayisl

Ulasildi

H.3.3.2.
Alinan
patent
sayisl

20 2 3 3 100 Ulasildi

H.3.3.3.
Ticarilesmi
s patent
sayisl

20 0 1 0 0 Ulasiimadi

2019 yilinda 6 adet patent basvurusu yapilmis ve bu kapsamda bir patent alinmistir. Ancak

Aciklama: . L
ticarilestirilememistir.

H.3.3.4.
Universite
ici ve digi
patente
doniisen
proje sayisi

20 0 1 1 100 Ulagildi

H.3.3.5.
Ogretim
elemanlan
nin fikri ve 20 0 1 1 100 Ulasildi
sinai
miilkiyet
hakki sayisi
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Tablo 98. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 14

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilikgi Faaliyetleri Yayginlastirmak ve
Kurumsallastirmak

Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler arttirilacaktir

H3.4 Performans: LV
Sorumlu Birim Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi

ET . .
Performa .. . Izleme I1zleme
Donemi .. . . .. . .
ns Donemindeki Donemindeki

Gosterge Yilsonu Hedeflenen j§ Gergeklesme

Performans (%) [| Gergceklesme

Baslangig

A
si :)Ae)gerl Deger (2019) (B) Degeri '(C)

(C-A)/(B-A) Durumu

H.3.4.1.
Ogrencile
rin kisisel
ve sosyal
gelisimin
e yonelik
diizenlen
en
etkinlik
sayisi

35 36 62 276 100 Ulagild

H.3.4.2.

Ogrenci

kuliipleri 25 2554 3354 5211 100 Ulasildi
nin aktif

liye sayisi

H.3.4.3.
Ogrenci

kuliipleri 40 53 78 114 100 Ulasildi

nin yilhk
faaliyet
sayisi
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Universitenin ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.

H4.1 Performansi L]
Gst Yonetim

- Plan izleme
Performan o Donemi Donemindeki
s Etkisi Baslangic Yilsonu
Gostergesi (%) Degeri* Hedeflenen
(A) Deger (2019) (B)

Tablo 99. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 15

Bolgesel Kalkinmaya Y6nelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak

lzleme Performans
Donemindeki Gergeklesme

Gergeklesme Durumu
Degeri '(C)

(%)
(C-A)/(B-A)

H.4.1.1.
Diizenlene
n ulusal
bilimsel
etkinlik
sayisl

117 100 Ulasildi

H.4.1.2.

Diizenlene

n

uluslararas 1 0 Ulasiimadi
1 bilimsel

etkinlik

sayisi

m 2019 yilinda tGniversitemizde uluslararasi bilimsel etkinlik diizenlenmemistir.
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Tablo 100. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 16

Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
A4 Arttirmak

H4.2 ‘ Surekli egitim programlarinin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.

H4.2 Performansi ‘ 66,80%

Sorumlu Birim ‘ Ust ybnetim

Hedef | Plan Iz!.eme. . izleme
. . Donemindeki . . .

Performans e D6nemi Yilsonu Donemindeki Performans (%) | Gergeklesme
Gostergesi Etkisi | Baslangic Gergeklesme (C-A)/(B-A) Durumu

(%)  Degeri* (a) Hedeflenen Degeri '(C)

Deger (2019) (B)

H.4.2.1.
Meslek
edinme ve
gelistirmeye
yonelik
program sayisi

Ulasiimadi

Universitemiz Siirekli Egitim Uygulama Arastirma Merkezi tarafindan bu hedefi
gerceklestirmek icin; Genel ingilizce A1/A2, YDS Hazirlik Kursu, Veri Madenciligi Egitimi,
Nitel Makale Yazma Semineri, Konusma ingilizcesi Kursu, HACCP Temel Egitimi, Cocuk
ve Ergenlerde Bilissel Davranisgi Yaklasim Modelinin Uygulamali Egitimi, Aile
Danismanligi Sertifika Programi, R ile Yapisal Esitlik Modeli Analizi, Senaryo Yazarlgi
Egitimi, is Sagligi ve Giivenligi Temel Egitim, Is ingilizcesi Egitimi kurslarinin
gercgeklestirilmesi icin gereken calismalari yapmis ancak yeterli basvuru olmadigindan
programlar agilamamistir.

Agiklama:

H.4.2.2.
Bolgenin
gelismesine
yénelik agilan 30 1442 1992 2447 100 Ulasildi
programlardan
yararlananlarn
n sayisi

H.4.2.3.
Programlardan
yararlananlari 20 87 87 86,23 99 Ulasildi
n memnuniyet
diizeyi (%)

H.4.2.4.

Bodlgenin insan
kaynaklarini
gelistirmeye
yonelik 20 22 32 23 10 Ulasiimadi
uygulanan
egitim
protokolii
sayisi

13.09.2019 tarihinde Cankiri Karatekin Universitesi ile "Pedagojik Formasyon Egitimi
Agiklama: Sertifika Programi isbirligi Protokolii diizenlenmistir. Universitemiz Birimlerince yapilan
baska protokol bulunmadigindan mevcut hedefe ulasilamamistir.
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Tablo 101. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 17

A4

H4.3

H4.3 Performansi

Sorumlu Birim

Hedef
Performans e
Gostergesi Etkisi

(%)

H.4.3.1.
Topluma katki
amagh
diizenlenen
etkinlik sayisi

Bolgesel Kalkinmaya Yoénelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak

Universitenin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir.

%89.8

‘ Ust yonetim

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri*
(A)

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (2019) (B)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri '(C)

Performans
(%)
(C-A)/(B-A)

Gergeklesme
Durumu

Ulasildi

H.4.3.2.
Hizmet verilen
toplum
kesimlerinin
memnuniyet
diizeyi (%)

15

60

62

63.4 100 Ulagild

H.4.3.3.
Universitenin
basili ve e-
kitap sayisi

30

96000

108000

103932 66,1 iyilestirilmeli

Aciklama:

Universitemiz 2019 yili kiitiiphane biitcesinde artis olmamasi ve déviz kurlarindaki
artis nedeniyle yeterli alim yapilamamis ve hedefe ulasilamamistir.

H.4.3.4.
Paydaslarin
kitiiphane
hizmetlerinde
n yararlanma
sayisi

15

320695

365695

585743 100 Ulasild

H.4.3.5.

Paydaslarin
kiitiphane
hizmetlerinde 15
n

memnuniyet

diizeyi (%)

67

70

74,21 100 Ulasildi
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H4.4 Performansi

Hedef
Performans f e
Gostergesi | Etkisi

(%)

H.4.4.1.
Bolgeye
yonelik
hazirlanan
proje sayisi

H.4.4.2.
Bolgeye
yonelik
hazirlanan
lisansiisti
tez sayisli

H.4.4.3.
Sosyal
sorumluluk
projesi
sayisi

H.4.4.4.
Cevre
duyarliligin
a iligkin
yapilan
toplam
faaliyet
sayisi

H.4.4.5.
Bolgedeki
kurumlarla
yapilan
ortak
¢alisma
sayisi
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Tablo 102. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 18

Bolgesel Kalkinmaya Y6nelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri

Arttirmak

Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirllacaktir.

100%

Ust Yonetim,

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (2019) (B)

Plan
Donemi

Baslangic
Degeri*
(A)

19 41
35 50
18 28
4 6
3 5

izleme

Performan
Donemindeki erformans

(%)
(C-A)/(B-A)

Gergeklesme
Durumu

Gergeklesme
Degeri '(C)

65 100 Ulasildi
66 100 Ulasildi
30 100 Ulasildi
24 100 Ulasildi
8 100 Ulasildi
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Tablo 103. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 19
Universitemiz mezunlari ile iliskiler gelistirilecektir

H5.1 Performansi 72,50%
Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek

Plan izleme izleme
Hedefe | D6nemi Donemindeki .. . . [l Performans
Performans . . Donemindeki Gergeklesme
Gostergesi Etkisi Baslangic § Vilsonu Gergeklesme (%) Durumu
g (%) Degeri* Hedeflenen De“feri ,(é) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (2019) (B) | <%
H.5.1.1.
Mezun bilgi
sisteminde 45 2500 5000 7023 100 Ulasildi
kayith
6grenci
sayis|
H.5.1.2.
Mezunlara
snelik
yonet 55 3 5 4 50 Ulasilmadi

yapilan
faaliyet
sayisi

m 2019 yilinda mezunlara yonelik 1 faaliyet diizenlenmistir.
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H5.2 Performansi

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

H.5.2.1.
Akademik ve
idari personel
basina diisen
ofis alani (m2)

H.5.2.2. Saghk
hizmetinden
yararlananlari
n sayisi

H.5.2.3.
Universite
sosyal ve spor
tesislerinden
yararlananlarn
n sayisi

H.5.2.4. i¢
paydas
memnuniyet
diizeyi (%)

H.5.2.5. idari
personel
EHE
gelisimine
yonelik
yapilan
faaliyet sayisi

Bartin Universitesi 2019 Yil1 idare Faaliyet Raporu

Tablo 104. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 20

Gelistirmek

i¢ paydaslarin kurumsal aidiyet diizeyi arttirilacaktir.
92%

Ust yonetim

izleme
Donemindeki

Plan
D6énemi
Baslangic { Yilsonu

Degeri* Hedeflenen

(A) Deger (2019) (B)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri '(C)

Hedef
e
Etkisi
(%)

Performans

(%)
(C-A)/(B-A)

43 100

15 9023 14023 11380 47,14

Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiltiiriinii

Gergeklesme

Durumu

Ulasildi

Ulasilmadi

Universitemiz medikososyal biriminde 1 doktor, 1 dis hekimi, 2 hemsire, 1
diyetisyen ve 1 psikolog gorev yapmakta olup 2019 yilinda 2357 ye kisiye saglik

hizmeti sunulmustur.

30 110000 1650000 2470969 100
15 62 65 67,39 100
10 9 14 17 100

Ulasildi

Ulasildi

Ulasildi
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Tablo 105. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 21

_ Paydaslarin karar alma siireglerine etkin katihmi saglanacaktir.

H5.3 Performansi 100%
Gst Yonetim

Plan izleme
Donemi Donemindeki

Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiltariinii
Gelistirmek

Hedef
Performans e
Gostergesi Etkisi

(%)

lzleme Performans
Donemindeki Gergeklesme

(%)
(C-A)/(B-A) Durumu

Baslangic | Yilsonu
Degeri* Hedeflenen
(A) Deger (2019) (B)

Gergeklesme
Degeri '(C)

H.5.3.1.
Birimlerde
yapilan
toplantilara
katilan
akademik
personel
sayisi

631 1200 1930 100 Ulagildi

H.5.3.2.

Birimlerde

yapilan

toplantilara 308 562 694 100 Ulasildi
katilan idari

personel

sayisi

H.5.3.3.

Birimlerde

yapilan

toplantilara 1100 1300 1470 100 Ulasild
katilan

ogrenci

sayisi

H.5.3.4.
Universiteni
n karar alma
suireglerine
katilan dig
paydas sayisi

20 41 101 179 100 Ulagildi

H. 5.3.5.

Katihmci

uygulama 20 10 17 31 100 Ulasildi
oérnekleri

sayisi
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H5.4 Performansi ‘ 65%

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

H.5.4.1.
Tanitici
etkinlik,
brogsiir,
katalog vs.
sayisi

H.5.4.2.
Yazil, gorsel
ve sosyal
medyada
tiniversite ile
ilgili yer alan
haber sayisi

H.5.4.3.
Universite
web
sayfalarinin
takip edilme
sayisi

Agciklama:

H.5.4.4.
Uluslararasi
akademik
siralamalarda
universitenin
yeri

Aciklama:

H.5.4.5.
Yabanci
uyruklu
6grenci
sayisinin
toplam
6grenci
sayisina
orani (%)
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Tablo 106. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 22

‘ Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiriinii Gelistirmek

‘ Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirhg arttinlacaktir.

‘ Ust yonetim

izleme

Hedefe Plan Donemi | Donemindeki
Etkisi | Baslangig Yilsonu

(%) Degeri* (A) | Hedeflenen
Deger (2019) (B)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri '(C)

Performans
(%)
(C-A)/(B-A)

Gergeklesme
Durumu

Ulasildi

15 4351 6601 8803 100 Ulasild

15 8250000 12650000 11750000 80 Makul

2019 yilinda tniversitemiz web sayfasinin takip edilme sayisi 3.500.000 olup hedefimizin %
80 ine ulasiimistir.

30 2400 2370 - - Ulasilmadi

Universitemiz Uluslararasi Akademik Siralamada ilk 2500 (iniversite icerisinde yer
almadigindan hedefe ulasilamamistir.

25 2,2 5,36 100 Ulasildi
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Tablo 107. Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme 23

Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii
Gelistirmek

Kurum iginde kalite kiltirii yayginlastirilacaktir.

H5.5 Performansi 82,50%
Ust Yonetim

S izleme
Hedef v . Doénemindeki
Donemi
Performans e Baslangr Yilsonu
Gostergesi Etkisi D:.erif ¢ | Hedeflenen
(%) & Deger (2019)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri '(C)

Performans

(%) Gergeklesm

(C-A)/(B-A)

e Durumu

H.5.5.1.
Akredite olan 1 50 Ulasiimadi
program sayisi

2019 yilinda iki programin akredite edilmesi hedeflenmistir. 2019 Yili igerisinde
Tirkge Ogretmenligi Lisans Programi 28.03.2019 tarihi itibariyla 2 yil siire ile
akredite edilmistir. Yine 2019 yili icerinde Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, ilkdgretim
Matematik Ogretmenligi ve Sinif Ogretmenligi Lisans Programlari olmak (izere 3
program icin Ogretmen Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi'ne (EPDAD) akreditasyon basvurusunda bulunulmus ancak 2019 vyili
icerisinde akreditasyon islemi tamamlanamamistir. Bu programlarda akreditasyon
slrecinin son safhasi olan takim ziyareti asamasina gelinmistir. 2020 yili Nisan-
Mayis gibi degerlendirme sonuglarinin agiklanmasi beklenmektedir.

H.5.5.2. Kalite
kiiltirine
yonelik yapilan
egitim
faaliyetleri
sayisi

30 8 15 24 100 Ulasild

H.5.5.3.
Belirlenmis is 15 110 125 280 100 Ulasildi
siiregleri sayisi

H.5.5.4.
Uluslararasi

degisim 20 0 3 3 100 Ulasildi

programlarinda
n gelen 6grenci
sayisi
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4. Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

Universitemiz 2019 Yili Performans Programinda; 23 performans hedefi, 64 faaliyet ve

100 performans gostergesi belirlenmistir.

Sorumlu harcama birimlerimizce 2019 Yili Performans Programinda yer alan
gostergelerle ilgili caligma yapilmis bu gostergelerden 78’si (%78) ulasildi, 2°1 (%2) makul, 1’1
(%1) iyilestirilmeli, 19’u (%19) ise ulagilmadi olarak gergeklesmistir.

5. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Universitemiz stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme siirecleri
e-biitce sistemi iizerinden yiiriitiilmektedir. Performans bilgi sisteminin altyapisini olusturan
stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme alt modiilleri sayesinde
iniversitemiz vizyon ve misyonundan baslayarak performans programinda yer alan faaliyetlere
kadar inen basamakli bir yap1 kurulmustur.

Universitemiz stratejik planinda yer alan, stratejik amag, stratejik hedefler ve
performans programi siirecinde belirlenen hedef ve sorumlu harcama birimlerinin verileri
arasinda baglanti net bir sekilde ortaya konulmustur.

Performans programinda yer alan performans hedefleri ve bu hedeflerin ger¢eklesme
diizeyinin takibi i¢in belirlenen performans gostergesi hedeflenen degerleri, izleme ve
degerlendirme faaliyetinin temelini olusturmaktadir.

Izleme, performans programinin uygulama yili igerisinde ve alti aylik ddénemler
itibariyla harcama birimlerinden gelen veriler dogrultusunda sisteme girilen performans
gostergesi gerceklesmeleri ilizerinden yapilmaktadir. Degerlendirme ise yilsonunda ulasilan
gosterge gerceklesme degerini ve bu sonugla ilgili analizi icermektedir.

Stratejik yonetim sistemi ile kamu idarelerinde saglanmak istenen etkinlik, ekonomiklik
ve etkililik performans bilgi sisteminin etkinliginin artirnlmasiyla dogru orantilidir.
Universitemizde yer alan elektronik sistemlerdeki her siirecin ve bu siireglere iliskin
uygulamalarin performans bilgi sistemi ile entegrasyonu neticesinde stratejik yoOnetim
sisteminin daha gercek¢i bir yapiya kavusturulmasi hedefine bir adim daha yaklagilmis

olunacaktir.
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V. KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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A. Ustiinliikler

e Geng ve dinamik bir akademik kadronun olmast,

e Ulusal ve uluslararasi yayin sayisinin yiikselmesi,

e AB, TUBITAK ve BAP tarafindan desteklenen proje sayisi ile destek miktarinin
artmasi,

e [Egitim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerine daha fazla kaynak ayrilmasi,

e Lisansiistii egitimde agilan program ve dgrenci sayisinin artmas,

e Ogrenci giris puanlarinin yiikselmesi ve daha nitelikli 6grencilerin gelmesi,

e Ogrenci sayisi ile 6gretim eleman1 sayisinin dengeli olmast,

e Universite kiitiiphanesinin cesitli veritabanlarin1 on-line olarak tarama imkanina
sahip olmasi,

e Universitemizde diizenlenen bilimsel etkinlik sayisinin artmast,

e Universitemizin yurt dis1 iliskilerinin hizla gelismesi,

o Universitemizde yapilan calismalarin kurumun adini duyurabilecek diizeye
gelmesi,

e Yenilik ve gelismelere agik bir {iniversite yonetiminin olmast,

e Bologna siireci ¢ergevesinde ders programlarinin giincellenmesi,

e OYP kapsaminda yetisen dgretim elemani sayisinin artmast,

e Yabanci uyruklu 68renci sayisinin artmast,

e Yesil kampiis ilkelerinin benimsenmesi.
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B. Zayifliklar

e Akademik, idari ve teknik personelin azligi,

e Uluslararasi yayin ve projeleri artirma ihtiyaci,

e Universite yaymlarinm azlig,

e Fiziksel kosullar / Sosyal ve kiiltiirel imkanlar (alt yap1, misafirhane vs.) eksikligi,
e Mezunlar izleme ve mezunlarla iligkilerin yetersizligi,

e Yabanci dil egitiminde istenilen diizeyde olmamasi,

e Kurumsallagmanin heniiz gelisiyor olmast,

e Kaynak ihtiyaci,

e Fakiilteler ve disiplinler arasi ¢aligmalarin az olmasi,

e Hizmet ici egitim ¢alismalarinin yeterli olmamasi,

e Ogrencilere yonelik kisisel gelisim egitimlerinin yetersiz olmast.
C. Degerlendirme

Universitemiz, tiim kaynaklarini etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde kullanmis
ve mevcut insan kaynaklarini da en iyi sekilde degerlendirerek kisa sayilacak bir siirede

cok biiytik ilerleme gostermistir.

Bartin Universitesi, katilimel yonetim anlayisi ile;

o Fakiilteler ve disiplinler aras1 egitim, arastirma ve isbirligini gelistirme,

e Ogrenci merkezli egitim anlayisiyla, 6rgiin ve uzaktan egitim programlarini cagdas
bilim anlayigina gore etkili ve verimli yiiriitme,

e Akademik ve idari personelin mesleki gelisimini siirdiirme,

e Bartin ili ve gevresi basta olmak iizere Tiirkiye'nin kiiltiirel, ekonomik ve sosyal
kalkinmasina katki saglama,

e Saygin bir egitim, bilim ve teknoloji iiniversitesi olma yolunda calismalarini

surdiirmektedir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER
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Oneri ve Tedbirler

Yukarida verilen bilgiler ¢ergevesinde tiniversitemizin 2019 yil1 itibariyla mevcut
durumu degerlendirilerek, gelecek yillarda alinacak tedbirler ve Oneriler asagida

siralanmaktadir:

e Universitemiz, kuruldugu giinden bu yana siirekli gelisme ve biiyiime icerisindedir.
Gelisme ve biiyiimenin saglikli gerceklesmesi amaciyla Bartin Universitesi 2019-
2023 Donemi Stratejik Plan1t hazirlanmis olup Kalkinma Bakanliginin onayina
Ssunulmustur.

e Universitemizin egitim 6gretim, arastirma, yayin ve topluma hizmet amaglarma
planlt bir sekilde ulagsmasi ve siirekli gelismesi igin kaynaklarini etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanmas1 gerekmektedir. Bu nedenle;

- Stratejik Planda ongoriilen faaliyetlerin biitge imkanlar1 gergevesinde
uygulanmasina devam edilecektir.

- Her yi1l hazirlanacak performans biitcemiz, planladigimiz stratejik amag ve
hedeflerimiz dogrultusunda uygulanacaktir.

e Universitemizin mevcut fiziki alanlarmin yetersiz olmasi nedeniyle, yatirm
blitgemizde her yil ayrilan 6denegin artirilmasi ve Yeni Kampiis alanimizda devam
eden ingaatlarn ivedilikle tamamlanmasi1 gerekmektedir.

e Yapim islerine iliskin yatirim biitgelerinin yilin on iki ayina degil, mevsim sartlar1
ve ihale siirecleri de dikkate alinarak daha 6ne c¢ekilmesi (yilin ilk alt1 ay1) 6nem
arz etmektedir.

e Ogrencilerimizin verimlilik ve memnuniyetini, personelimizin is yapma giicii ve
arzusunu artiracak dinlenme ve sosyal alanlarin saglanmasi i¢in ¢caba harcanmasi
gerekmektedir.

e Universitemizin iilkemizin bilimsel gelecegine yon veren bir yapiya ulasmast igin
gerekli galismalarin hayata gegirilmesi kagmilmazdir. Bu nedenle bir yandan
TUBITAK, Cumhurbaskanlig1, vb. arastirma destek kurumlari ile ortak yiiriitiilen
proje sayisinin arttirilmasi, bir yandan da bilimsel ve mesleki aragtirma sonuglarinin
kamuoyuna iletilmesi icin bilimsel yaymnlar yapilmasi, sempozyum, kongre gibi

uluslararasi nitelikte bilimsel toplantilara agirlik verilmesi gerekmektedir.
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e Bilimsel faaliyetlerin nicelik ve nitelik olarak artirilabilmesi icin, egitim ve
teknoloji merkezleri ile iliskiler kurulup gelistirilmesi, ayrica arastirma
merkezlerinin hem fiziki hem de teknik donanim olarak takviye edilmesi
gerekmektedir.

e Universitemiz akademik personeli, egitim 6gretim ile birlikte arastirma ve yaymn
faaliyetlerini ulusal ve uluslararasi diizeyde siirdiirmek i¢in gayret gostermektedir.
Bu nedenle SCI-Expanded, SSCI gibi taramali dergilerdeki yayinlara verilen 6nem
giderek artirilmalidir.

e Universitemizin kurum i¢i ve kurum dis1 islerini, saglikli ve hizli bir sekilde
gerceklestirecek nitelikli personel sayisinin artirilmasi gerekmektedir.

e Istihdam edilen mezunlarimizin basarilar: ile karsilastiklar1 giicliikleri kolayca
tespit edebilmek, tniversitemizdeki etkinlikleri hayata uyumlu hale getirmek,
mezuniyet sonrast egitim etkinliklerini de saglamak bakimindan “Mezuniyet
Sonras1 Takip ve Egitim” birimi kurulmali ve ¢alistirilmalidir.

e Ogrenci merkezli egitim anlayisindan hareketle, 5grenci temsilcilikleri ve 6grenci
kuliiplerinin etkin olarak g¢aligmasi, 6grenci temsilcilerinin tiniversitedeki yasal
kurullara katilmasi, Ogrencilerin problemlerinin ¢6ziimiinde hizli hareket
edilmesini kolaylastiracaktir.

e Universite sanayi isbirligi caligmalarini artirarak mezun olacak ogrencilere is
bulmalar1 konusunda yardimci olacak isletmelerle baglantilar kurulmasi
gerekmektedir.

e Universitemize ek mali kaynaklar saglanmasi ve ddner sermayenin verimli
isletilmesi konusunda yapilan ¢alismalarimizin en kisa zamanda basariyla

sonuclandirilmasi gerekmektedir.
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EKLER
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Ek: 1 : Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigim ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlcndirm'clcr. i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim déahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadiginm beyan ederim.(BARTIN UNIVERSITESI 25702/2020)

b1

Prof. Dr. ()rha
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Ek- 2 : Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiigiinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi

i¢in diisiince ve onerilerimin zamaninda ist yoneticiye raporlandigim beyan ederim.

[daremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun Mali Bilgiler béliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (BARTIN UNIVERSITESI £5702/2020)
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