Bartin Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI (2021-1)

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gére Sézlesmeli Personel olarak istihdam edilmek tizere
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslar’in Ek 2 nci
maddesinin (b) fikrasina goére 2020 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle sdzlesmeli personel alinacaktir.

1.GENEL VE OZEL SARTLAR

1.1. 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak zorunludur.

1.2. 7315 sayih Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak.

1.3. 2020-KPSS lisans mezunlari i¢in KPSS P3, 6n lisans mezunlari i¢in KPSS P93, ortadgretim mezunlari igin ise KPSS P94 puanina sahip olmak.

2.BASVURU TAKVIMI, BASVURU ADRESI VE ILETiSIM BILGILERI

2.1. Bagvuru Takvimi

Ilan Yayim Tarihi 8 Kasim 2021
Bagvuru Baslangi¢ Tarihi 8 Kasim 2021
Son Basvuru Tarihi 22 Kasim 2021 (Mesai Bitimi)
On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi 1 Aralik 2021

Nihai Degerlendirme Sonug Ilan Tarihi 6 Aralik 2021
Sonuglari flan Edilecegi Internet Sitesi | https://w3.bartin.edu.tr/

Universite zorunlu hallerde bagvuru takviminde degisiklik yapma hakkini sakl tutar.

2.2. Bagvuru Adresi ve Iletisim Bilgileri

- Adaylarm bagvuru formu ve ilanda bagvuracaklar1 pozisyon igin istenilen belgeleri eksiksiz sekilde miiracaat siiresi igerisinde Universitemiz
Personel Daire Baskanligina sahsen teslim etmeleri veya posta yoluyla gondermeleri gerekmektedir. Siiresi i¢inde yapilmayan, eksik belgeli bagvurulardan
ve postada meydana gelen gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

- Posta yoluyla bagvuru yapacak olan adaylar “BARTIN UNIVERSITESI AGDACI YERLESKESI REKTORLUK BINASI PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI MERKEZ/BARTIN” adresine evraklarini gonderecektir.

- Adaylar bagvuru siireciyle ilgili olarak 0 (378) 223 50 24, 0 (378) 223 50 18 ve 0 (378) 223 50 33 telefon numaralari, personel@bartin.edu.tr
adresi ile Whatsapp iletisim hattinda yardim alabilecektir.


https://w3.bartin.edu.tr/
mailto:personel@bartin.edu.tr
mailto:personel@bartin.edu.tr

3.ILAN EDILEN POZISYONLARA AIT BILGILER

ILAN POZISYON ADI/ Y . ; ) *BRUT AYLIK
o OGRENIM ADETI ARANILAN SARTLAR GOREV TANIMI . )
NO CINSIYET UCRETI
- Lojistik, Kargo, Kargo Hizmetleri, Lojistik Yonetimi, Uluslararasi Lojistik,
Uluslararasi Tagimacilik Yonetimi, Uluslararasi Lojistik ve Tasimacilik .
Universitemiz  birimlerinin - biiro hizmetlerini  yerine
Biiro Personeli . veya Uluslararasi Tagimacilik ve Lojistik on lisans programindan mezun
2021-1 On Lisans 1 getirmek Uzere Rektorlik tarafindan farkli birimlerde 4.039,38 TL
(Erkek/Kadin) olmak, . )
gorevlendirilecektir.
- 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 70 puan
almig olmak.
Muhasebe ve Finans Yonetimi, Isletme-Muhasebe, Finansal
Muhasebe, Muhasebe, Muhasebe Bilgi Sistemleri, Muhasebe ve
Denetim, Muhasebe ve Finans, Muhasebe ve Finansal Yonetim,
Biro P i Muhasebe ve Finansman, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar veya Universitemiz  birimlerinin  biiro hizmetlerini  yerine
iro Personeli
2021-2 (ErkelKad) Lisans 1 Muhasebe-Vergi lisans programindan mezun olmak, getirmek Uzere Rektorlik tarafindan farkli birimlerde 4.039,38 TL
rkek/Kadin
- Belgelendirmek kaydiyla kamu kurumlarinda veya 6zel kuruluslarda | géreviendirilecektir.
muhasebe alaninda en az 2 (iki) yil tecrlibesi bulunmak,
- 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P3) en az 70 puan almis
olmak.
- Yonetim Bilisim Sistemleri, Yénetim Bilimi ve Bilisim Sistemleri, Isletme
| Bilgi Yénetimi, Teknoloji ve Bilgi Yonetimi, Isletme Enformatigi veya Bilgi Universitemiz  birimlerinin  biiro hizmetlerini yerine
Biiro Personeli .
2021-3 (ErkekiKadin) Lisans 1 Islem Enformasyon lisans programindan mezun olmak, getirmek Uzere Rektorlik tarafindan farkli birimlerde 4.039,38 TL
rkek/Kadin
- 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P3) en az 70 puan almig | géreviendirilecektir.
olmak.
Maliye, Muhasebe ve Maliye veya Maliye-Muhasebe lisans o ) B )
! Universitemiz  birimlerinin  biiro hizmetlerini  yerine
Biiro Personeli programindan mezun olmak,
2021-4 Lisans 1 getirmek Uzere Rektorlik tarafindan farkli birimlerde 4.039,38 TL

(Erkek/Kadin)

- 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P3) en az 70 puan almis

olmak.

gorevlendirilecektir.




- Bilgi ve Belge Yonetimi lisans programindan mezun olmak,

- Belgelendirmek kaydiyla kamu kurumlarinda veya 6zel kuruluglarda

- Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina bagli

Kiituphaneci olarak faaliyet gdsteren kiitiiphanelerde gorevlendirilecektir.
2021-5 Lisans 1 kittiphanecilik alaninda en az 1 (bir) yil tecriibesi bulunmak, 5.103,11 TL
(Erkek/Kadin) - Gerektiginde hafta ici/hafta sonu glindiiz veya aksam
- 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P3) en az 70 puan almis
mesaisinde ve doniisiimli olarak calistirilacaktir.
olmak.
- 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 50 puan
almig olmak,
- Glvenlik, Giivenlik ve Koruma, Savunma ve Guvenlik, Kamu Guvenligi
ve Asayisin Saglanmasi veya Ozel Giivenlik ve Koruma ¢n lisans
programindan mezun olmak,
- llana son bagvuru tarihi ve yerlesen adaylar igin ise ibraz tarihi itibariyla
gegerlilik stiresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel glivenlik gdrevlisi kimlik
kartina sahip olmak,
) - Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.
- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair .
Koruma ve - Universitemiz Genel Sekreterligine bagli Koruma ve
. Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar tagimak ve vardiyali
2021-6 Givenlik On Lisans 15 Giivenlik Sube Mudiirliigi tarafindan farkli yerleskelerde 4.523,28 TL

Gorevlisi (Erkek)

calismaya engel durumu bulunmamak,

- Askerligini yapmis olmak,

- 170 cm'den kisa olmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel 6zirlli olmamak, sasilik, korlik, topallik, isitme
kaybi, yiz gehresinde sabit eser, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri
engeller bulunmamak,

- Viicutta goriinecek sekilde dévmesi bulunmamak,

- Belgelendirmek kaydiyla beden kitle endeksi 18 (dahil) ile 27 (dahil)

arasinda olmak.

(Ulus ve Kurucasile ilceleri dahil) ihtiyaca binaen

gorevlendirilecektir.




2021-7

Koruma ve
Givenlik

Gorevlisi (Kadin)

On Lisans

- 2020 yilh Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 50 puan
almig olmak,

- Glivenlik, Glvenlik ve Koruma, Savunma ve Giivenlik, Kamu Givenligi
ve Asayisin Saglanmasi veya Ozel Givenlik ve Koruma én lisans
programindan mezun olmak,

- ilana son basvuru tarihi ve yerlesen adaylar igin ise ibraz tarihi itibariyla
gegerlilik stiresi dolmamig silahli/silahsiz ézel giivenlik gorevlisi kimlik
kartina sahip olmak,

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari tasimak ve vardiyali
calismaya engel durumu bulunmamak,

- 165 cm'den kisa olmamak,

Gorevini  devamli  yapmasina engel olabilecek akil hastaligi
bulunmamak, bedensel dziirlii olmamak, sasilik, korlik, topallik, isitme
kaybi, ylz cehresinde sabit eser, uzuv noksanhgi, kekemelik ve benzeri
engeller bulunmamak,

- Viicutta goriinecek sekilde dévmesi bulunmamak,
- Belgelendirmek kaydiyla beden kitle endeksi 18 (dahil) ile 27 (dahil)

arasinda olmak.

- Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.

- Universitemiz Genel Sekreterligine bagli Koruma ve
Guvenlik Sube MUdirligu tarafindan farkl yerleskelerde
(Ulus ve Kurucasile ilgeleri dahil) ihtiyaca binaen

gorevlendirilecektir.

452328 TL




2021-8

Destek Personeli
(Erkek)

Lise ve Dengi

10

- 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan P94 puanina sahip
olmak,

- Lise mezunu olmak,

- Temizlik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamak,

- Askerligini yapmis olmak,

- Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.

- Universitemiz Genel Sekreterligine bagl idari ve Mali
isler Daire Bagkanligi tarafindan farkli yerleskelerde (Ulus
ve Kurucasile ilgeleri dahil) temizlik hizmetlerinde ihtiyaca
binaen gorevlendirilecektir.

- llgililerin gérevleri;

- Kapall mekanlarin ana girisi dahil siniflar, laboratuarlar,
salonlar ve galisma odalari ile ortak alanlari stiptirmek ve
paspas yapmak,

- Kati atiklari ve geri ddnustim materyallerini diizenli olarak
toplamak,

- Pencere gergeveleri, masa, raf, aydinlatma armatiirleri,
kalorifer petekleri, pervaz ve benzeri yerleri nemli bezle
silmek,

- Ginluk olarak tuvaletleri sabunlu ve dezenfektan bir
malzeme ile yikamak,

- Lavabolari sivi temizleyici malzeme ile temizlemek,

- Aynalari ve musluklari silmek,

- Pencere kenari, kalorifer Ustli ve benzeri yerlerin tozunu
almak,

- Tuvaletleri temiz tutmak, kagit haviu ve sivi sabun
eksildikce tamamlamak ve kontrol formunu paraflamak,

- Malzeme, demirbag, makine-teghizat vb. esya veya
yikleri tagimak, yikleme ve bosaltma islerini yapmak,

- Temizlik hizmeti ile ilgili i ve iglerini Universitemiz “Genel
Temizlik Hizmeti ve Uygulama Esaslari’na gére yapmak,

- Cevre diizenlemesi yapmak, ¢im bigmek, cigek ve peyzaj
bakimi, budama, sulama iglemlerini yiriitmek,

- Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek velveya icecek
servisi yapmak,

- Gorevlendirildikleri birimlerde gdrev tanimlarina uygun
olarak bina yoneticileri tarafindan verilen diger is ve
islemleri yiriitmek.

3.788,21 TL




2021-9

Destek Personeli
(Erkek)

Lise ve Dengi

- 2020 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan P94 puanina sahip olmak,

- Lise mezunu olmak,

- Temizlik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak,

- Askerligini yapmig olmak,

- D ve DE sinifi stiriicii belgesine sahip olmak. (Eski stiricui belgesi olarak E
sinifi)

- Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.

- Universitemiz Genel Sekreteriigine bagl idari ve Mali igler
Daire Bagkaniigi tarafindan farkli yerleskelerde (Ulus ve
Kurucasile ilgeleri dahil) temizlik hizmetlerinde ihtiyaca binaen
goreviendirilecektir. Bunun yani sira gerekli durumlarda
Universitenin ihtiyacina uygun olarak atk toplama merkezine
aragla tagima yapacaktrr.

- Ilgililerin gérevieri;

- Kapall mekénlarin ana girisi dahil sinflar, laboratuarlar,
salonlar ve galisma odalari ile ortak alanlar slipirmek ve
paspas yapmak,

- Kati atiklan ve geri donlisiim materyallerini diizenli olarak
toplamak,

- Pencere cergeveleri, masa, raf, aydinlatma armatreri,
kalorifer petekleri, pervaz ve benzeri yerleri nemli bezle silmek,

- Ginliik olarak tuvaletleri sabunlu ve dezenfektan bir malzeme
ile yikamak,

- Lavabolari sivi temizleyici malzeme ile temiziemek,

- Aynalari ve musluklari silmek,

- Pencere kenari, kalorifer Ustli ve benzeri yerlerin tozunu
almak,

- Tuvaletleri temiz tutmak, kagit haviu ve sivi sabun eksildikge
tamamlamak ve kontrol formunu paraflamak

- Malzeme, demirbag, makine-teghizat vb. esya veya yikleri
tagimak, ylkleme ve bosaltma islerini yapmak,

- Temizlik hizmeti ile ilgili is ve islerini Universitemiz “Genel
Temizlik Hizmeti ve Uygulama Esaslari’na gére yapmak,

- Cevre duzenlemesi yapmak, ¢im higmek, cicek ve peyzaj
bakimi, budama, sulama islemlerini ydiritmek,

- Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek velveya icecek servisi
yapmak,

- Gorevlendirildikleri birimlerde gdrev tanimlarina uygun olarak
bina ydneticileri tarafindan verilen diger is ve iglemleri yiriitmek.

378821 TL




2021- 10

Destek Personeli
(Kadin)

Lise ve Dengi

- 2020 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan P94 puanina sahip
olmak,

- Lise mezunu olmak,

- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamak,

- Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.

- Universitemiz Genel Sekreterligine bagl idari ve Mali
isler Daire Bagkanligi tarafindan farkli yerleskelerde (Ulus
ve Kurucasile ilgeleri dahil) temizlik hizmetlerinde ihtiyaca
binaen gorevlendirilecektir.

- ligililerin gérevleri;

- Kapali mekanlarin ana girisi dahil siniflar, laboratuvarlar,
salonlar ve galisma odalari ile ortak alanlari stiptirmek ve
paspas yapmak,

- Kati atiklari ve geri ddnustim materyallerini diizenli olarak
toplamak,

- Pencere gergeveleri, masa, raf, aydinlatma armatiirleri,
kalorifer petekleri, pervaz ve benzeri yerleri nemli bezle
silmek,

- Ginluk olarak tuvaletleri sabunlu ve dezenfektan bir
malzeme ile yikamak,

- Lavabolari sivi temizleyici malzeme ile temizlemek,

- Aynalari ve musluklari silmek,

- Pencere kenari, kalorifer Ustli ve benzeri yerlerin tozunu
almak,

- Tuvaletleri temiz tutmak, kagit haviu ve sivi sabun
eksildikce tamamlamak ve kontrol formunu paraflamak,

- Malzeme, demirbag, makine-teghizat vb. esya veya
yikleri tagimak, yikleme ve bosaltma islerini yapmak,

- Temizlik hizmeti ile ilgili i ve iglerini Universitemiz “Genel
Temizlik Hizmeti ve Uygulama Esaslari’na gére yapmak,

- Cevre diizenlemesi yapmak, ¢im bigmek, cigek ve peyzaj
bakimi, budama, sulama iglemlerini yiriitmek,

- Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek velveya icecek
servisi yapmak,

- Gorevlendirildikleri birimlerde gdrev tanimlarina uygun
olarak bina yoneticileri tarafindan verilen diger is ve
islemleri ydritmek.

3.788,21 TL




2021-11

Destek Personeli
(Erkek)

Lise ve Dengi

- 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan P94 puanina sahip olmak,

- Lise mezunu olmak,

- Temizlik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak,

- MEB onayli Dogalgaz Kalorifer Atesciligi Sertifikasi sahibi olmak,

- Askerligini yapmig olmak.

- Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.

- Universitemiz Genel Sekreterligine bagli idari ve Mali isler
Daire Bagkanligi tarafindan farkli yerleskelerde (Ulus ve
Kurucasile ilgeleri dahil) temizlik hizmetleri ile bunun yani sira
mevsimsel durumlarda Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligina
bagl olarak kalorifer atesgisi olarak gérev yapacakir.

lgililerin gérevieri;

- Kapall mekénlarin ana girisi dahil sinflar, laboratuvariar,
salonlar ve galisma odalari ile ortak alanlar sipirmek ve
paspas yapmak,

- Mevsimsel duruma gére dogalgaz atesciligi grevini yiritmek,
- Kati atiklar ve geri donlisim materyallerini diizenli olarak
toplamak,

- Pencere cergeveleri, masa, raf, aydinlatma armatireri,
kalorifer petekleri, pervaz ve benzeri yerleri nemli bezle silmek,

- Gnliik olarak tuvaletleri sabunlu ve dezenfektan bir malzeme
ile yikamak,

- Lavabolari sivi temizleyici malzeme ile temiziemek,

- Aynalari ve musluklari simek.

- Pencere kenari, kalorifer Ustli ve benzeri yerlerin tozunu
almak,

- Tuvaletleri temiz tutmak, k&gt haviu ve sivi sabun eksildikge
tamamlamak ve kontrol formunu paraflamak,

- Malzeme, demirbag, makine-teghizat vb. esya veya yikleri
tagimak, ylkleme ve bosaltma islerini yapmak,

- Temizlik hizmeti ile ilgii is ve iglerini Universitemiz “Genel
Temizlik Hizmeti ve Uygulama Esaslari’na gére yapmak,

- Cevre duzenlemesi yapmak, ¢im higmek, cicek ve peyzaj
bakimi, budama, sulama iglemlerini yiriitmek,

- Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek velveya icecek servisi
yapmak,

- Gorevlendirildikleri birimlerde gdrev tanimlarina uygun olarak
bina ydneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yiriitmek.

378821 TL




* Yukarida belirtilen sézlesme iicretleri 01.07.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda hizmet yili 5 yildan az olanlara gore belirlenen sdzlesme iicretleri
olup bu tutara ek 6deme, aile yardimt ve ¢ocuk yardim dahil edildikten ve yasal kesintiler yapildiktan sonra net ticret belirlenmektedir.

4. BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

4.1. Sozlesmeli Personel Pozisyonlarina Miiracaat Edecek Adaylardan Istenilen Belgeler;

- Eksiksiz doldurulmus Bagvuru Formu,

- Ozgecmis,

- 2020 KPSS Sonug¢ Belgesi,

- 1 (bir) adet Fotograf (Bagvuru formuna yapistirtlacaktir)

- Adli Sicil Belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Glvenlik personeli i¢in gegerli 6zel giivenlik gorevlisi kimlik karti,

- Tecriibe istenilen pozisyonlar i¢in meslek kodunu gosterir SGK hizmet dokiimiiyle birlikte resmi veya 6zel kuruluslardan bagvuru tarihleri
icerisinde alinmis is deneyim belgesi (Islak imzal olarak bagvuru formuna eklenecektir. SGK Hizmet dokiimiinde e-Devletten alinan belgeler kabul
edilecektir. SGK Hizmet dokiimiinde yer alan meslek kodu ile tecriibe istenilen pozisyonun uyumlu olmas: sarttir.)

- Sertifika istenilen pozisyonlar icin ilgili belgenin asli veya onayli sureti,

- Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alinan kare kodlu belgeler kabul edilir.)

- Nuofus Clzdan Sureti. (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Diploma veya Mezun Belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Ehliyet istenilen pozisyon igin surticii belgesi,

- Bagvuru siiresi igerisinde alinmig olmasi kaydiyla giivenlik gérevlisi pozisyonlari igin beden kitle endeksini gosterir belgenin asli (resmi veya
ozel saglik kuruluglarindan/merkezlerinden basvuru siiresi igerisinde alinan belgede boy uzunlugu ile beden kitle endeksi agikca belirtilmis olacaktir.)

5.DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

- Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde
feshedilecektir.

- “Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar’in Yeniden Ise Alinma bashikli Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasia eklenen; “Sézlesmeli
personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca s6zlesmesinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi i¢inde s6zlesmeyi
tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yi1l ge¢gmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden



istihdam edilemez.” hiikmiine aykir1 durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir (S6zlesme imzalama asamasinda ilgili
belgenin ibraz istenecektir.)

- Adaylarin herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almamalar1 gerekmektedir.

- Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar sdzlesmede belirtilen gorev yerinde ikamet etmek zorundadir.

- Idare ihtiyaca bagl olarak egitim 6gretimin verildigi ilgelere kurum igi gérevliendirme yapma hakkina sahiptir.

- Adaylar ayn1 ilan dénemi icerisinde 6zel sartlarini tasidigi sadece bir ilana basvurabilecektir. Birden fazla ilana bagvurusu bulundugu tespit edilen
adaylarin bagvurular iptal edilecektir.

- Yurtdisindan alinmig diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin onaylandigini gosterir belge bagvuru formuna eklenecektir.

- Destek personeli pozisyonlarina ait gérev tanimlarindaki isler adaylar1 bilgilendirmek amaciyla yazilmustir. idare is ve islemlerin degiskenligine
bagl olarak yeni gorevler ekleme hakkini sakli tutar.

6.YERLESTIRME ISLEMLERI

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’tinci maddesinin (B) fikras1 ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki
Sozlesmeli Personel Calistirlmasina Iliskin Esaslar gercevesinde, yazili ve sdzlii snav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlari
tastyan adaylar arasindan 2020 yilina ait KPSS (B) grubu olmak {izere puan siralamasi esas alinmak suretiyle yerlestirme islemi yapilacaktir.

- Tlan edilen pozisyon sayisinin iki kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

- Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adayin sartlar1 tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine
ilan edilen yedek adaylardan sartlar tutanlarin sirasiyla atamasi yapilacaktir.

- KPSS' de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon igin belirtilen genel ve
Ozel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

- Eksik evrak, yanlig, yaniltict veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu
durumdan dolayi bir hak iddia edemeyecektir.

- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baglatilacak olup atamalari yapilmis ise de atamalar1 iptal
edilecektir. Bu kisilere kurumumuzca bir iicret 6denmis ise bu iicret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

- Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

- Ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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