Bartin Universitesi Rektorliigiinden:

(OGRETIM UYESI ALIM ILANI 2019-01)

Universitemiz birimlerine 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile “Bartin Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” hiikiimlerine gére Ogretim Uyesi almacaktir.

- Profesor adaylari; bagvuru formunun ekine; 6 (alt1) adet fotograf, niifus ciizdan fotokopisi, noterden veya resmi kurumlarca onaylanmis lisans,
yiitksek lisans, doktora diplomalar1 ile dogentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgegmis ve eserler listesi, varsa
yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ile bilimsel eserlerinden olugan dosyanin 1 (bir) niishasini basili olarak, jiiri Uyelerine génderilmek tzere 5
(bes) niishasini elektronik ortamda (CD/flash bellek) sahsen veya posta yolu ile Rektorlilk Personel Daire Bagkanligina teslim etmeleri gerekmektedir.
Profesor adaylarinin bagvuru formunda “Baglica Arastirma Eseri”ni belirmeleri zorunludur.

- Dogent adaylari; bagvuru formunun ekine; 6 (alt1) adet fotograf, niifus ciizdan fotokopisi, fotokopileri noterden veya resmi kurumlarca onaylanmis
lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalari ile dogentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zge¢mis ve eserler listesi, varsa
yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ile bilimsel eserlerinden olugan dosyasmnin 1 (bir) niishasini basili olarak, juri Uyelerine génderilmek tizere 3
(i¢) niishasmi elektronik ortamda (CD/flashdisk) ortaminda sahsen veya posta yolu ile Rektorlik Personel Daire Baskanligina teslim etmeleri
gerekmektedir.

- Doktor ogretim iiyesi adaylari; bagvuru formunun ekine; 6 (alt1) adet fotograf, niifus ciizdan fotokopisi, fotokopileri noterden veya resmi
kurumlarca onaylanmus lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalar ile erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgegmis ve eserler listesi,
varsa yabanci dil smav sonug belgesi, hizmet belgesi ile bilimsel eserlerinden olusan dosyasinin 1 (bir) niishasii basili olarak, jiiri tiyelerine génderilmek
iizere 3 (ii¢) niishasini elektronik ortamda (CD/flashdisk) ortaminda sahsen veya posta yolu ile ilgili Fakiilte Dekanligina/Yiiksekokul Miidiirligiine teslim
etmeleri gerekmektedir.

- Miiracaat edecek adaylarin; Personel Daire Baskanliginin “Ogretim Uyesi Kadrolarina Bagvuru Siireci” baslikli sayfasinda yer alan “Ogretim
Uyeligine {1k Defa veya Yeniden Bagvuracak Adaylarin Faaliyetlerini Degerlendirme Formu”nu bilgisayar ortaminda 1 (bir) adet doldurarak bagvuru formu
ekinde her sayfasi parafli olarak teslim edilecektir. Ayrica, jiiri liyelerine génderilecek dosyalarda da imzali sekilde bu belgenin koyulmasi gerekmektedir.

- Miiracaat edecek adaylarin “Bartin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi”nde belirlenen kosullar1 yerine
getirmeleri gerekmektedir. (http://www.bartin.edu.tr) adresinden Universitemiz/Mevzuatlar (KAYSIS)/Y6nergeler kismindan ulasilabilir.

- Adaylarin basvuru dosyalarini hazirlarken Personel Daire Baskanhigimnin “Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvuru Siireci” baslhikli web sayfasinda yer
alan agiklamalara dikkat etmelidir.

- Bagvuran adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

- Herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlarin (daha 6nce ¢alisip ayrilsalar dahi), ¢alistigi kurumdan veya E-Devlet {izerinden alacaklar1 “hizmet
belgesini” dilekgelerine ekleyerek ibraz etmeleri gerekmektedir.

- Yabancr iilkelerden alinan diploma ve doktora belgelerinin Yiiksekdgretim Kurulu ve/veya Universitelerarasi Kurul tarafindan onayli olmas1 sarttir.

- Miiracaat siiresi ilanin yayini tarihinden itibaren 15 (onbes) glindiir.

- Ilanda belirtilen kosullar1 tasimayan ve basvuru siiresi i¢inde yapilmayan miiracaatlar dikkate alinmayacaktir.

- Ihtiyag duyulmasi halinde; adaylar1 ilgilendiren basvuru ve atama siireci ile ilgili tiim bilgilendirmeler Universitemizin web sayfasindan
https://w3.bartin.edu.tr/ yapilacak olup, ayrica yazil bildirim yapilmayacaktir.
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ilanen duyurulur.
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