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SUNUS

Uzaktan egitim; geleneksel 0Ogrenme-Ogretme yontemlerinin ¢esitli nedenlerle
uygulanamadigi durumlarda, egitim faaliyetlerini planlayan ve yiiriitenler ile Ogrenenler
arasinda iletisim ve etkilesimin, 0zel olarak tasarlanmis Ogretim materyalleri ve farkl
teknolojik ortamlar araciligiyla merkezi bir yapi iizerinden saglandigi bir Ogretim
yaklagimidir. Bu egitim modeli; cografi uzakliklarin yarattigi ulasim engellerini ortadan
kaldirmasi, egitimde firsat esitligini desteklemesi, engelli bireyler ile ¢esitli nedenlerle 6rgiin
egitime devam edememis ya da egitimini yarida birakmis kisilere 6grenim imkani sunmasi ve
bireylerin yasam diizenlerini bozmadan zaman ve maliyet agisindan tasarruf saglamasi
yonleriyle 6nemli bir cazibe ve ilgi alan1 haline gelmistir. Ayrica uzaktan egitim, bireylerin
kendi 6grenme hizlarmma uygun sekilde bagimsiz 6grenme becerileri gelistirmelerine katki

saglamaktadir.

Bartin Universitesi biinyesinde uzaktan egitimin etkin ve siirdiiriilebilir bir bicimde
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla, Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi 05.07.2010 tarihinde kurulmustur. Merkez, yliksekogrenim gérmek
isteyen genclere, yogun calisma temposu nedeniyle iiniversiteye devam etme imkani
bulamayan ¢alisanlara ve kisisel gelisimini destekleyerek kariyerini ilerletmek isteyen
bireylere yonelik olarak zaman ve mekan kisitlarindan bagimsiz, ¢agdas ve erisilebilir egitim
programlar1 sunmay1 hedeflemektedir. Merkezimizin belirlenen amag¢ ve hedeflerine
ulagsabilmesi i¢in mevcut kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde kullanilmas1 biiyiikk 6nem
tagimaktadir. Bu dogrultuda, 2025 yil1 boyunca yiiriitiilen tiim faaliyetler planl bir sekilde ele
alimmis; gerekli onlemler zamaninda alinarak uygulama siirecleri hayata ge¢irilmis ve elde
edilen sonuclar diizenli olarak degerlendirilmistir. 2025 Yili Birim Faaliyet Raporu’nda,
misyon ve vizyon, yetki, gorev ve sorumluluklar, fiziksel yapi, amag¢ ve hedefler, merkezin
faaliyetleri, mevcut materyaller, boliimler ve boliim bilgileri, boliimlerdeki akademik personel

durumu, Ustiinliikler, zayifliklar, tehditler, firsatlar ve eylem planina yer verilmistir.

Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2025 Yili Birim

Faaliyet Raporu, ilgili kurumlarin ve kamuoyunun bilgisine saygiyla sunulur.

Doc. Dr. Evrim GULER

UZEM Miidiirii
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GENEL BILGILER

Merkezin Kurulusu

Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BU-UZEM)
05.07.2010 tarihinde Kurularak faaliyetlerine baglamistir. Uzaktan Egitim YoOnetmeligi
15.12.2010 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanmistir.

BU-UZEM, yiiksekogrenim gormek isteyen gengler, yogun is temposundan dolay1
liniversiteye gitme zamani bulamayan c¢alisanlar, kisisel gelisimine Onem veren ve
kariyerlerini ilerletmek isteyenler i¢in hazirlanmis zaman ve mekandan bagimsiz bir egitim

programi sunmay1 amaglamaktadir.

Misyon

Bartin Universitesi’nin misyonu incelendiginde “Bilim ve teknoloji alaninda bolgedeki
diger kurum ve kuruluslara onciiliik eden yiliksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma
yapmak™ ifadesi temel amaglardan birini gdstermektedir. Bartin Universitesi'nde uzaktan
egitim ¢aligmalar1 gerceklestirmek iizere 6ngoriilen bu girisimin kurumun misyonuyla uyumlu
oldugu goriilmektedir. Bartin Universitesi’nin misyonunda gerceklestirilmesi hedeflenen
teknolojik amaglar dogrultusunda Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma

Merkezi’nin misyonu asagidaki gibi olusturulmustur:

0 Uzaktan egitim yoluyla sunulan tiim dersler ve programlar i¢in gerekli teknik

standartlar1 belirlemek, araglar1 saglamak ve ilgili altyap: ve ortamu gelistirmek,

0 Ogretim elemanlarinca uzaktan egitim vermek amaciyla hazirlanan dersleri
akredite etmek, yOnetmek, Ogretim elemanlarina teknik ve altyapi destegi

sunmak,

0 Uzaktan egitim programlarinin basar1 ile yiiriitiilmesi i¢in {iniversite i¢i ve

tiniversite disindaki kurumlarla is birligi yapmak,

0 Uzaktan egitim faaliyetleri ile ilgili ¢alismalarin takip edilmesi, raporlanmasi ve
degerlendirilmesini  saglamak, arastirma-gelistirme (Ar-Ge) ¢alismalarini

yiiriitmek,



0 Uzaktan yliksekogretim yonetmeligi kapsaminda faaliyetlerde bulunmak, ihtiyag

duyulan egitim programlarini uzaktan egitim yoluyla saglamaktir.

Vizyon

Bartin Universitesi’nin vizyonuna bakildiginda “yenilik¢i, cagdas bir egitim ve dgretim
sunan bir iiniversite olma” ifadesi yer almaktadir. Giiniimiiz egitim sisteminin hizla e-
ogrenmeye yoneldigi bu teknoloji caginda Bartin Universitesi de vizyonuna uygun olarak
cagin egitim sistemine gecis yapmayi temel ilke kabul etmistir. Bartin Universitesi’nin
vizyonunda belirtilen amaglara ulasabilmesi icin Bartin Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi nin vizyonu asagidaki gibi olusturulmustur:

0 Vizyonumuz, toplumu olusturan bireyler i¢in “yasam boyu egitim ve simnirsiz
O0grenme” esasini temel alarak iiniversitemiz &gretim elemanlarmin sahip oldugu
yiiksek bilgi birikimi ve deneyimleri, isteyen herkese uzaktan egitim teknolojileri ile
ulastiran,

0 Uzaktan egitim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanarak egitimin kalitesini arttiran,

0 Ekip calismasini esas alan, katilimci ve paylasimci anlayisa sahip, siire¢ yonetimi
uygulayan,

0 Ulkemizin sorunlarin1 ¢dzmeye yénelik ¢alismalar yapan, iiniversite-sanayi-toplum is
birligini saglamada oncii,

0 Calisanlarin ve 6grencilerin memnuniyetini ve kisisel gelisimlerini esas alan,

0 Evrensel degerlere saygili, toplam kalite ilkelerini benimsemis, siirekli gelisen bir

merkez olmaktir.

Temel Degerlerimiz

o Ogrenen merkezlilik

o Miikkemmeli arayis

o Sirekli iyilestirme

o Farkliliklara sayg1

o Seffaflik ve hesap verilebilirlik
o Etik degerlere baglilik

o Bilimsel iiretkenlik

o Coziim odaklilik



YETKIi VE SORUMLULUKLAR

Miidiir
Miidiir, Rektor tarafindan iiniversitenin tam zamanli 6gretim elemanlar arasindan ii¢ yil

stire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir, tekrar gérevlendirilebilir.

Miidiir, caligmalarinda kendisine yardimci olmak {izere {iniversitenin aylikli 6gretim
elemanlar1 arasindan iki kisiyt Midiir Yardimcisi olarak goérevlendirilmek ilizere Rektor’iin
onayma sunar. Midiir yardimcilar1 Yonetim Kurulu toplantilarina oy hakki olmadan
katilabilir. Mudiir’iin katilmadigi toplantilara, gorevlendirecegi Miidiir Yardimcist katilir.
Miidiir’iin gorevde bulunmadigi zamanlarda Miidiir’e vekalet eder. Miidiir’iin gorevi sona

erdiginde yardimcilarinin da gdrevi sona erer.

Miidiir’iin Gorev Yetki ve Sorumluluklar
Merkezi temsil etmek.
Merkezin birimlerini, merkezin amaglar1 dogrultusunda yonetmek.
Yonetim Kurulu’nun aldigi kararlar1 ve hazirladigi ¢alisma programini uygulamak.

Merkez biinyesinde hazirlanan projeleri merkezin amaglari dogrultusunda yonetmek.

o O O o o

Her faaliyet donemi sonunda, o donem igerisinde yapilan veya tamamlanan

faaliyetlerle ilgili ayr1 ayri rapor hazirlamak.

0 Fakiilteler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Lisansiistii Egitim Enstitiisii,
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Bilgi Islem Dairesi Baskanligi, diger
uygulama ve arastirma merkezleri ve Rektérliikk’e bagl bolimlerde uygulanan BU-
UZEM programlar: ve faaliyetlerine iliskin koordinasyonu saglamak.

0 Merkez biinyesinde siirdiiriilen proje, kurs ve diger etkinliklerin en iyi bi¢imde
yiriitiilmesi i¢in gerekli her tiirlii iletisim ve koordinasyonu saglamak.

0 Merkezin yiiriittiigli ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriigmeler
yapmak, ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olarak sézlesmeler yapmak.

0 Personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektorliik’e sunmak, her yil sonunda

Rektorliik’e merkezin ¢alismalar1 hakkinda rapor vermek.

Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu; Miidiir ve tiniversite 0gretim elemanlar: arasindan Rektor tarafindan
gorevlendirilen dort 6gretim elemani ile birlikte bes kisiden olusur. Yonetim Kurulu’na

Miidiir bagkanlik eder. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi biten



iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi

tamamlamak {izere ayn1 usulle yeni iiye gorevlendirilir.

Yonetim Kurulu Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

0 Midiir’iin  her faaliyet donemi sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunun
diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek, bir
sonraki doneme ait ¢aligma programini diizenlemek,

0 Yonetmeligin 5. maddesinde belirtilen egitim programlar1 sonunda verilecek diploma,
basar1 belgesi, sertifika ve benzeri belgelerin verilme kosullarini, Senato’ya dnermek,

0 Teklif edilen egitim programlarinin hangilerinin diizenlenecegini, diizenlenen
programlarda kimlerin gorevlendirilecegini ve gorevlendirileceklere yapilacak
0demelerin miktarini belirlemek,

0 Merkezin ¢alismalart i¢in gerekli goriilen calisma gruplart ve komisyonlar1 kurmak,
programda yer alacak web igerikleriyle ilgili standartlar1 olusturmak ve godzden

gecirmek, konuyla ilgili boliim baskanliklarina tavsiyelerde bulunmak.

Yonetim Kurulu ayda en az bir kere olmak {izere Miidiir’iin daveti iizerine toplanir.
Yonetim Kurulu, Miidiir tarafindan hazirlanan giindem maddelerini goriiserek karar alir.
Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt ¢cogunluguyla toplanir ve oy c¢okluguyla karar

alir.

Yaymn Komisyonu

Yaym komisyonu, iiniversite dgretim elemanlar1 arasindan segilen 3 kisiden olusur.
Yaym komisyonu iiniversite senatosu tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak, uzaktan
egitim sistemi ile verilen derslerin denetimi ve koordinasyonunu saglar ve kullanilacak ders
materyallerinin redaksiyon isleminden sorumludur. Yayin komisyonu iiyelerinin gérev siiresi

¢ yildir. Gorev siiresi biten liyeler yeniden gorevlendirilebilir.

Yayin Komisyonu Gorev Yetki ve Sorumluluklar
0 Derslerin gerceklestirilmesi i¢in gereken 6gretim materyallerinin kontrolii.
0 E-kitaplarin, videolarin vb. 6grenme materyallerinin imla, noktalama ve sekil

bakimindan incelenmesi.



IDAREYE ILiSKiN BIiLGILER

Fiziksel Yap1

Merkezimiz, Agdac1 Kampiisii'nde Orman Fakiiltesi binasi igerisinde yer alan bes

hizmet alaninda faaliyetlerini yiirlitmektedir. Merkezimize ait ambar ve arsiv alanlar

bulunmamaktadir.

0 Merkez Miidiirliigii Odas1

0 Merkez Miidiir Yardimecis1 Odas1

0 Merkez Akademik ve idari Personel Odasi

0 Akilli Sinif, Cekim ve Toplant1 Odasi

0 Arsiv-Depo ve Merkezi Degerlendirme Odasi

ORGUT YAPISI

Miidiirlik

Dog. Dr. Evrim GULER
Doc. Dr. Mustafa FIDAN
Doc. Dr. Murat DEBBAG
Feride TELLI BARDAK

Yonetim Kurulu

Doc. Dr. Evrim GULER

Prof. Dr. M. Sabri GOK

Dog. Dr. Mustafa FIDAN

Doc. Dr. Hiiseyin KAYGIN

Dr. Ogr. Uyesi Thsan Cagatay ULUS
Feride TELLI BARDAK

Yayin Komisyonu

Doc. Dr. Evrim GULER
Doc. Dr. Murat DEBBAG
Dog¢. Dr. Mustafa FIDAN

Mudir

Miidiir Yardimcisi
Miidiir Yardimcisi
Sekreter

Midiir (Bagkan)
Uye

Uye

Uye

Uye

Sekreter (Raportor)

Bagskan
Uye
Uye/Raportor
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Akademik ve idari Teskilat Semasi

KOORDINATORLER

MUDUR
I
MUDUR
YARDIMCILARI
|
SEKRETER
T
[ |
KOMISYONLAR KURULLAR
I |
YAYIN KALITE YONETIM DANISMA
KOMISYONU KOMISYONU KURULU KURULU
UZEM
RISK BIRIM
DEGERLENDIRME KOORDINATORLERI
KOMISYONU

YUKSEK LISANS
PROGRAM
KOORDINATORLERI

UZEM
BOLUM
KOORDINATORLERI

UZEM
ORTAK ZORUNLU
DERS
KOORDINATORLERI

Resim 1: Akademik ve Idari Teskilat Semasi
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EGITIM-OGRETIM VE BILGi KAYNAKLARI

Merkezimiz 6grenme yonetim sistemleri, internet siteleri ve sosyal medya hesaplarindan
Ogrencilerimiz basta olmak iizere tiim paydaslarimiz bilgilenme ve uzaktan 6grenme amaciyla

faydalanmaktadir.

Uzaktan egitim ve uzaktan 6grenmeyi desteklemek amagli;
0 Universitemizde Ogrenme Yonetim Sistemi olarak UBYS (Universite Bilgi Yonetim
Sistemi) modiilii kullanilmaktadir.

0 Bartin UZEM Youtube Kanali

Bilgilendirme amagli;
0 Uzaktan Egitim Merkezi Internet Sitesi (uzem.bartin.edu.tr)
o BUZEM’e Yazin Modiilii
o E-Ders’e Giris Modiili (https://ubys.bartin.edu.tr/)
o Yardim Modiili
o Ortak Dersler Sinav Modiili
o Smav Yeri Sorgulama Modiilii
o https://eders.bartin.edu.tr/
o uzem@bartin.edu.tr e-posta adresi
0 bartin.uzem@gmail.com e-posta adresi
0 Bartin UZEM Facebook Hesabi1
0 Bartin UZEM Twitter Hesab1
0 Bartin UZEM Instagram

hesaplar: kullanilmaktadir.

12



INSAN KAYNAKLARI

Akademik Personel
Merkezimizde 3 Dog. Dr. ve 3 Ogretim Gorevlisi bulunmaktadir.

Tablo 1. Merkezimizde Gorevli Akademik Personeller

Akademik Personel
Doc. Dr. Evrim GULER Miidiir
Dog. Dr. Uyesi Mustafa FIDAN Miidiir Yardimcisi
Dog. Dr. Uyesi Murat DEBBAG Miidiir Yardimcist
Ogr. Gor. Muharrem ONAL Akademik Personel
Ogr. Gor. Nilgiin INCEREIS Akademik Personel
Ogr. Gor. Biisra YIGIT Akademik Personel

idari Personel

Merkezimizde 1 Bilgisayar Isletmeni, vekaleten 1 Sef gérev yapmaktadir.

Tablo 2. Merkezimizde Gérevli idari Personel
Idari Personel

Bilg. Isl. Feride TELLI BARDAK Idari Personel
Sef Durdane AKKAS (Vekaleten) Idari Personel

13



BILIMSEL YAYIN VE FAALIYETLER

Yayinlar

Merkezimizin akademik personeli tarafindan 2025 yilinda yapilan ve 2026 yilinda

yapilmast hedeflenen bilimsel yayin ve faaliyetler Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. 2025 Yilinda Yapilan, 2026 Yilinda Yapilmasi Hedeflenen Bilimsel Yayin ve Faaliyetler
Yayin Tiirii 2025 2026
Uluslararas1 Makale (SSCI, SCI) 1 2
Uluslararas1 Makale (ESCI) - -
Uluslararas1 Makale (Alan Endeksi) - -
Uluslararas1 Makale (TR Dizin ve diger) - 2
Uluslararas: Kitap - -
Uluslararas: Kitap Boliimii - -

Uluslararas: Bildiri 10 10
Proje (TUBITAK, BAKKA, BAP, Ozel Kurulus) - -
Toplam 11 13

BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYINLAR LISTESI

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde gorevli akademik personellerimiz

tarafindan 2024 yilinda gerceklestirilen aragtirma ve yayin faaliyetleri agagida verilmistir.

Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yaymlanan Makaleler (SCI, SCI-E, SSCI)

1- Kamali, H. O., Gorgulu, A. B., Karakus, M., Guler, E., & Uludag, S. (2025). Smart
parking optimization with software defined networking and blockchain:
SPOSChain. Journal of Network and Computer Applications, 104414.

Ulusal/Uluslararas1 Makale (TR Dizin ve diger)
Bu yayin tiiriinde ¢alisma bulunmamaktadir.

Ulusal/Uluslararas1 Konferans/Sempozyumlarin Bildiri Kitaplarinda Yer Alan
Yayinlar

1. Aydin, M. S., Ayaz, F., Keskin, M. Z., Alaybeyoglu, E., Giiler, E., Gemici, E. (2025),
“Importance of Soil Moisture Sensor Data in Flood Early Warning Systems”, In 2025 9th
International Symposium on Innovative Approaches in Smart Technologies (ISAS) (pp. 1-
4). IEEE.
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BIiLIMSEL ETKINLIKLER

2025 Yil1 Faaliyet Tiirii, Sayilar1 ve 2026 Hedefleri

Merkezimiz tarafindan 2025 yilinda yapilan ve 2026 yilinda yapilmasi hedeflenen
bilimsel etkinlikler Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4: 2025 Y1l1 Faaliyet Listesi ve 2026 Y1l1 Hedefleri
2025 2026
Yil1 Faaliyetleri ~ Yil1 Hedefleri

Sempozyum ve Kongre - -

Faaliyet Tiirii

Konferans - -
Toplant1 ve Egitim 17 18
Seminer - -
Hizmet Ici Egitim 2 3
Toplam 19 21
AMAC VE HEDEFLER
Amaclar

0 Tiirkiye’nin her sehrinden 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans 6grenimi gormek isteyen
kisilere, bu 6grenim imkanini saglamak,

0 Giinlimiizde aranan meslek gruplarini takip edip ilgili boliimlerin agilmasini ve
egitime baglamasini saglamak,

0 Universitenin orgiin lisans ve lisansiistii programlar disinda egitim verdigi ve arastirma
yaptig1 tlim alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde uzaktan egitim yoluyla egitim
programlari, kurslar, seminerler, konferanslar, calistaylar diizenleyerek, merkez
noktaya gelmeden bu tip faaliyetlerin uzaktan da yiiriitebilecegini géstermek,

0 Universitenin kamu ve 6zel sektorle, ulusal ve uluslararasi is birliginin gelismesine

katkida bulunmaktir.

2026 Yili Hedefleri

0 Uzaktan Egitim Merkezi’nin akademik-idari personel sayisini arttirmak, teknolojik alt
yaptyt ve mekansal olanaklar1 gelistirmek, var olan imkéanlar1 en iyi sekilde
degerlendirmek.

0 Uzaktan egitim yoluyla verilen derslerin yani sira, tiim tiniversitede yiiriitiilen derslere
destekleyici olarak ¢evrimi¢i Ogrenme faaliyetlerinin  saglikli  bir sekilde
gerceklestirilmesi i¢in gerekli ¢alismalart siirdiirmek.

0 Universitemizde verilmekte olan dersleri ilgili 6gretim {iyesinin talebi ve is birligi ile

O0grenme yonetim sistemi ve e-6grenme materyalleri ile desteklemek.
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Mevcut uzaktan egitim yiiksek lisans programlarinin verimliligini arttirmak igin
caligmalar yapmak. Agilabilecek yeni uzaktan egitim yiiksek lisans programlari i¢in alt
yap1 hazirligi yapmak.

Uzaktan egitim sisteminde hali hazirda kullanilan 6gretim materyallerinin gilinlimiiz
gelismeleri 151831inda gilincellenmesini saglayarak 6grenme yonetim sistemlerinin her
zaman giincel olmasini saglamak.

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi is birligi ile uzaktan egitim yoluyla
mezuniyet sonrasi egitim ve sertifika programlar1 diizenleyerek mesleki bilgi
giincellemesine yardimci olmak. Bununla birlikte zaman ve mekan smirliligini
gidererek bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu Ogrenim ilkesini topluma
benimsetmek. IThtiya¢ duyulan alanlarda toplumun her kesimine ydnelik diploma ve
sertifika programlari diizenlemek.

Talep edilmesi halinde kamu, 6zel sektor kurum ve kuruluslarinin egitim programlarini
e-0grenmeye uyarlamalarima ve uzaktan egitim sistemleri gelistirmelerine katkida
bulunmak.

Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda is
birligi ve etkilesim kurarak yardimlagmaya katki saglamak.

Uzaktan egitim ve 6gretim ilgili aragtirma-gelistirme faaliyetleri ve yayinlar yapmak.

Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi aligveriginde bulunmak.

FAALIYETLERE iLISKIN BiLGILER

2024-2025 Akademik Yil1 Bahar Dénemi Faaliyetlerimiz

Uzaktan egitim On lisans, lisans ve lisansiistli programlarinin bahar dénemi ders
programlari ve dersi veren akademik personelin istegi ve durumuna gore ilgili birimler
tarafindan diizenlenmis, yapilan diizenlemeye bagli olarak 6grenme yonetim sistemleri
icerisinde gerekli caligmalar yapilmistir. Ayrica 6grencilere gerekli bilgilendirmeler,
duyurular diizenli olarak yapilmistir.

Tim tiniversite i¢in uzaktan egitim altyapisinin devam edebilmesi i¢in her tiirlii teknik
destek saglanmistir.

Uzaktan egitim sisteminin saglikli gergeklestirilebilmesi i¢in siirece iliskin egitmenler
ve Ogrenciler i¢in rehber ve brosiirler yeni akademik dénem i¢in giincellenmistir.
Ogrenci, 6gretim elemanlari, birim ve bdliim koordinatdrleri icin dénem basinda
oryantasyon egitimleri verilmistir.

Bahar donemi dersleri i¢in asenkron ders video kayitlar1 ve diger Ogretim

materyallerinin gelistirilmesi i¢in gerekli ¢calismalar yapilmistir.
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6. Ogrenme ydnetim sistemine bahar déneminde okutulacak derslere yonelik ilgili tezsiz
yiiksek lisans programlarina iligkin ders, 6gretim eleman1 ve 6grenci tanimlamalari
yapilmistir.

7. Ogrenciler ve dgretim elemanlar: tarafindan talep edilen durumlar ile ilgili gerekli
teknik destek saglanmistir.

8. Tezsiz yiiksek lisans programlarinda ders veren Ogretim elemanlarindan talepte
bulunanlara 6grenme yonetim sistemi kullanim egitimi verilmistir.

9. Ortak zorunlu dersler (Tiirk Dili, Yabanc1 Dil, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi)
uzaktan egitim yoluyla sorunsuz bir sekilde gerceklestirilmistir. Ortak zorunlu derslere
iliskin asenkron ders video kayitlar1 ve diger 6gretim materyallerinin gelistirilmesi i¢in
gerekli caligmalar yapilmistir.

10. Web sitesi icerisinde talep, sikayet ve Onerilerinin alindigit BUZEM’e Yazin bdliimii,
uzem@bartin.edu.tr e-posta adresi, birim sosyal medya hesaplari, E-ders Yardim
Masas1 ve dahili telefonlar yoluyla ulasilabilirlik saglanmistir.

11. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi web sayfasi (uzem.bartin.edu.tr)
giincellenmistir.

12. Merkezimiz biinyesinde egitim veren programlardaki Ogretim elemanlarinin
sorunlarina ve taleplerine destek verilmistir.

13. Dénem boyunca UBYS ile Ogrenme Yo6netim Sistemi arasinda senkronizasyon islemi
yapilmistir.

14. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi sitesinde yer alan “Buzeme Yazin”

sekmesinden 2025 yilinda yaklagik 828 talep gelmis ve bu taleplere cevap verilmistir.

3 Bartin Oniversitesi
Uzaktan EGIim Uyguloma ve Arastima Merkez!

Buzeme Yazin

Sizin igin uygun olan secenedjisaretieyiniz  __

Resim 2: Buzem’e Yazin Form Gorseli

15. Ortak zorunlu derslerin ara sinav, donem sonu ve biitiinleme sinavlar1 yiiz yiize
sekilde, ortak zorunlu dersler 6gretim elemanlar ile i birligi iginde organize edilmis

ve sorunsuz sekilde gergeklestirilmistir.
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16. Ortak zorunlu derslerde Ggrencilerin sorun yasamamast i¢in gerekli tanitim ve
duyurular birim web sayfasi, Universite web sayfas1, E-ders duyurular ve sosyal aglar

iizerinden duyurulmustur.

X <  Gonderi

% B.U.UZEM
@bu_uzem

Ortak zorunlu derslerin biitiinleme sinavlarinda tiim égrencilerimize
basarilar dileriz. ilgili duyuru: uzem.bartin.edu.tr/duyurular/2024...
#bartinuzem #uzem #bartinlniversitesi #uzaktanegitim

Degerli Ogrencilerimiz,
2024-2025 giz doneminde uzaktan aldigimiz ortak zorunlu
derslerin (Yabanci Dil I, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi |, Tiirk
Dili 1) biitinleme sinavlar 23 Ocak 2025 tarihinde yiz yiize
olarak gerceklestirilecektir.

Sinava hangi bina ve derslikte gireceginizi dikkatlice kontrol
ediniz (Sinava gireceginiz derslik kendi fakiilteniz disinda da
belirlenmis olabilir).

5 tarihinden itibaren merkezimiz
eri_Sorgulama” ekranindan

Sinav bilgilerinizi 22 Oc
sayfasinda yer alan “Su

&grenebilirsiniz. Ayrintili bilgi i¢in uzem.bartin.edu.tr sayfasini
ziyaret edebilirsiniz.

gulama

B bu_uzem
(@) bartin.uzem
bartin.uzem

A Bartin Universitesi ve BARU Yabanci Diller Yiksekokulu

OS 4:40- 16 Oca 2025 - 318 Gorlntlleme

Resim 3: X Ornek Duyuru Gorseli

17. Ogrenme Yonetim Sisteminin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi noktasinda gerekli
degerlendirme toplantilar1 yapilmis, uzaktan egitimde kullanilan diger yazilimlar
incelenmistir.

18. Ortak derslerin Ogrenme Yonetim Sistemindeki ders materyalleri arsivlenmis ve
donem baslarinda giincel materyaller yiiklenmistir.

19. Dénem sonunda Ogrencilere memnuniyet anketi yapilmis ve sonuglar raporlanarak
ogrenci talepleri dikkate alinmistir.

20. 2024 Y11 Faaliyet Raporu hazirlanmig ve birim web sayfasinda yayinlanmugtir.

21. Oryantasyonda sunumu talep eden birimlere destek saglanmustir.

22. Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)
tarafindan ihtiya¢ duyulan raporlar hazirlanarak ilgili birimlerin kullanimina

sunulmustur.

2025-2026 Akademik Yil1 Giiz Dénemi Faaliyetlerimiz

1. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi web sitesi giincellenerek tiim i¢ ve

dis paydaslarimiz i¢in daha kullanish hale getirilmistir.
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BARTIN UNIVERSITES| =
B A R u | UZAKTAN EGITiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ] X f O o@m =

UBYS'ye Gegig: veaxan e brcviauave

ARASTIRMA MERKEZI

e < 2025 - 2026 Guz Dénemi
Uzaktan EQitim| g 12 Eyliil 2025 /16.00

E Ye n i S U reg | e re % youtube.com/bartinuzem
Uy u m N J Etkinligimiz VouYul:: b?ni:lu:nm kan:

Akt

Orencilerimiz cin

~ —~ —~ —~
srtinedutr  ( § ) bartinuzem (@) bartin.uzem (W) bu_uzem (€9) bartinuzem

® O o @

Resim 4. Internet Sitesi Arayiizii

2. Uzaktan egitim sisteminin saglikli gerceklestirilebilmesi igin siirece iliskin egitmenler

ve 6grenciler i¢in rehber ve brosiirler yeni akademik donem igin glincellenmistir.

BARTIN UNIVERSITESI
UZAKTAN EGIiTiM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi

UZAKTAN EGITIM
OGRENCI REHBERI

Resim 5: Ogrenciler icin hazirlanan rehber ekran goriintiisii

3. Egitmenlerimizin uzaktan egitim siirecine uyum saglamalari, e-6grenme materyalinin
hazirlanmasi ve uzaktan egitimde yeni siireclere uyum igin UBYS sisteminin kullanima,
senkron ve asenkron araclarinin hazirlanmasina iliskin yardim sayfasinda yeterli kaynak
bulunmaktadir.

4. Ogrencilerimizin uzaktan egitim siirecine uyum saglamalari, e-6grenme materyalinin
hazirlanmasi ve uzaktan egitimde yeni siireglere uyum i¢in UBYS sisteminin kullanimi,
senkron ve asenkron araclarinin hazirlanmasina iliskin yardim sayfasinda yeterli kaynak

bulunmaktadir.
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5. 2025-2026 Giiz Doénemi icin UBYS’ye Gegis: “Uzaktan Egitimde Yeni Siireclere
Uyum” adli Uzaktan Egitim Oryantasyon Etkinligi diizenlenmistir. Oryantasyon
etkinligi 12 Eyliil 2025’te Youtube iizerinden canli olarak yapilmis, katilimcilarin
sorularina es zamanli cevap verilmistir. Ayrica kurumsal sosyal medya kanallart
araciligl ile de paylasilmistir. Bu hususta gergeklestirilen oryantasyon egitimlerinden

baz1 6rnek goriintiiler asagida verilmistir:

BARU

BARU UZEM
2025-2026 Guz D6nemi
UBYS'ye Gegis:
Uzaktan EQitimde
Yeni SUreclere Uyum

Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Resim 6: Oryantasyon Etkinligi Gorseli

BARU

BARTIN UNIVERSITESI
UZAKTAN EGIiTiM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi

UBYS'ye Gegis:
Uzaktan Egitim
Yeni Sureclere

Uyum

Ogrencilerimiz igin

2025 - 2026 Giiz Dénemi
12 Eyliil 2025 / 16.00

youtube.com/bartinuzem

Resim 7: Oryantasyon Etkinligi Afisi
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10.

11.

12.

13.

Gliz donemi dersleri i¢in asenkron ders video kayitlar1 ve diger Ogretim
materyallerinin gelistirilmesi i¢in talepte bulunan birimler i¢in ¢alismalar yapilmistir.
Uzaktan egitim on lisans, lisans ve lisansiistii programlarinin giiz donemi derslerinin
sorunsuz bir sekilde gerceklestirilmesi saglanmistir.

Ortak zorunlu derslere iliskin 6grencilerimizle koordinasyonu saglamak ve
Ogrencilerimizin derslere uyum siirecini hizlandirmak i¢in tiim bdliim ve programlarda
UZEM Birim Koordinatorleri ile bir toplanti gergeklestirilerek siirec, sistem ve ortak
zorunlu derslerle ilgili bilgilendirmeler yapilmustir.

Merkezimiz bilinyesinde egitim veren programlardaki &gretim elemanlarinin
sorunlarina ve taleplerine hizl bir sekilde destek verilmistir.

Ortak zorunlu derslerin programlarinin daha verimli bir sekilde olusturulmasi igin
toplantilar yapilmistir.

Ortak zorunlu derslerin ara smav, donem sonu ve biitiinleme sinavlart yiiz yiize
sekilde, ortak zorunlu dersler 6gretim elemanlari ile is birligi icinde organize edilmis
ve sorunsuz sekilde gerceklestirilmistir.

Ogrenciler ve gorevli hocalar icin gesitli sosyal medya gonderileri, web sayfasi duyuru

Ve pop-up, e-postalar hazirlanmisg ve paylagilmistir.

Degerli Ogrencilerimiz,

2025-2026 akademik yih giiz dénemi ortak zorunlu derslerin
(Yabanc Dil |, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I, Tirk Dili 1) ara

sinavlan (vize) 07 Kasim 2025 tarihinde 15.00'da yiiz ylize olarak
Universitemiz genelinde merkezi olarak tek oturum seklinde
yapilacaktir.

Sinava hangi bina ve derslikte gireceginizi dikkatlice kontrol
ediniz (Sinava gireceginiz derslik kendi fakiilteniz disinda da
belirlenmis olabilir).

Sinav bilgilerinizi 05 Kasim 2025 tarihinden itibaren merkezimiz
sayfasinda yer alan “Sinav_Yeri Sorgulama®” ekranindan

&grenebilirsiniz. Ayrintili bilgi icin uzem.bartin.edu.tr sayfasim
ziyaret edebilirsiniz.

B oo uzom

(@) vartinuzem

3 vartinuzem

R Uzaktan Egitim Uygulama
P ve Aragtirma Merkezl
[ o

Resim 8. Ornek Ortak Zorunlu Dersler Ara Smav Sosyal Medya Duyurusu

Bilgi Islem Daire Baskanligi ile is birligi i¢inde web sayfasindaki Sinav Yeri
Sorgulama modiilii giincellenmistir. Ogrenci ve smav gdzetmenlerinin Smav Yeri

Sorgulama ekrani ile sinav yerlerini hizli ve kolayca 6grenebilmesi saglanmistir.
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[&] 25 verimerkezi.bartin.edu.tr/u/uzemsinavyeri

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ortak Zorunlu Dersler Sinav Yeri Ogrenme Portali

Sinav giris yerinizi grenmek icin asagidaki alana égrenci numaranizi eksiksiz girerek ara butonuna tiklayiniz.

Ogrenci Numaraniz Ara

Resim 9. Sinav Yeri Sorgulama Modiilii

> O 0O © | © 0O o 0

Ortak Dersler Sinav

E

ETH

Resim 10. Sinav Yeri Sorgulama ve Ortak Dersler Sinav

14. Giiz donemi derslerini yiiriiten egitmenlere sistem kullanimi egitimi verilmistir.

15. UZEM Birim ve Boliim Koordinatdrlerinin bilgileri birim web sayfasinda

giincellenmistir.

2025-2026 Akademik Yih Giiz Donemi UZEM Birim Koordinatorleri

Birim Ad1

Birim Koordinatirii

E-Posta

Bartin Meslek Yiiksekokulu

Dr. Ogr. Uyesi Serkan AKSU

aksu(@bartin.edu.tr

Edebiyat Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Ozge O0ZBAY KARA

oozbay(@bartin.edu.tr

Egitim Fakiiltesi

Ars. Gor. Furkan Kadir TOPCU

ftopcu(@bartin.edu. tr

Fen Fakiiltesi

Ars. Gor. Galip Furkan UCAK

gucak(@bartin.edu.tr

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Ars. Gér. Giilten Berrak ERBAHCECI

gberbahceci@bartin.edu.tr

Tlahiyat Fakiiltesi

Ogr. Gor. Dr. Ayse CAMUR

acamur(@bartin.edu. tr

Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltes

Dr. Ogr. Uyesi Serdar ALLI

sallif@bartin.edu.tr

Orman Fakiiltesi

Dog. Dr. Saadettin Murat ONAT

smuratonat(@bartin.edu.tr

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Ars. Gor. [smail Berat UZUN

zun(@bartin.edu.tr

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Ogr. Gor. Rusen AKMAN

rakman(@bartin.edu.tr

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Sevim Handan YILMAZ

hyilmaz(@bartin.edu.tr

Ulus Meslek Yiiksekokulu

Dr. Ogr. Uyesi Kadri AKCALI

akcali@bartin.edu.tr

Resim 11. UZEM Birim Koordinatorleri

16. Ingilizce web sayfasi giincelleme ¢alismalari yapilmistir.
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Bartin University
Distance Education Application and Research Center

20000

LOGIN TO E-DE! FO??(’NCO IRSES WRITE TO BUZEM FNDT{ EX AM
XAM

Resim 12. UZEM Ingilizce Web Sayfast

17. Bartin Universitesi Ogrenmeyi ve Ogretmeyi Gelistirme Koordinatérliigii niin 2025
Egiticilerin Egitimi programina destek saglanmistir.

18. Birim Danisma Kurulu toplantist yapilmistir.

19. Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)
tarafindan ihtiyag¢ duyulan raporlar hazirlanarak ilgili birimlerin kullanimina

sunulmustur.

2026 Yil1 Faaliyet Planimiz

Saglikli bir yapiya oturtulmus olan teknolojik alt yapimizin sorunsuz bir sekilde
islemesini saglamak.

Uzaktan egitim yoluyla verilen ortak zorunlu derslerin saghkli bir sekilde
gerceklestirilmesi icin gerekli caligmalar siirdiirmek. Goérev yapan UZEM Boliim
Koordinatorlerinin bilgilerinin giincellemesini, yeni UZEM Boliim Koordinatdrlerinin
gorevlendirmesini yapmak.

UZEM Bolim Koordinatorlerinden sorumlu UZEM Birim Koordinatorlerini
belirlemek ve gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

Ortak zorunlu derslerin ara sinav, donem sonu ve biitiinleme sinavlarin1 Merkezimizin
koordinasyonu ile Universitemiz genelinde merkezi bir sekilde gerceklestirilmesini
saglamak.

Her donem basinda 6grencilerimiz i¢in oryantasyon egitimlerini vermek. Var olan
yardim materyallerini glincellemek, ihtiya¢ halinde yeni materyaller hazirlamak.
Uluslararas1 6grencilerimiz i¢in yardim materyalleri hazirlamak.

Universitemizde verilmekte olan dersleri ilgili 6gretim {iyesinin talebi ve is birligi ile

ogrenme yOnetim sistemi ve e-0grenme materyalleri ile desteklemek.
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8. Mevcut uzaktan egitim yiiksek lisans programlarinin verimliligini arttirmak igin
caligmalar yapmak. Acilabilecek yeni uzaktan egitim yiiksek lisans programlari icin alt
yap1 hazirligi yapmak.

9. Talep edilmesi halinde kamu, 6zel sektor kurum ve kuruluglariin egitim programlarin
e-0grenmeye uyarlamalarina ve uzaktan egitim sistemleri gelistirmelerine katkida
bulunmak.

11. Universite ile ulusal ve uluslararas: iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda is
birligi ve etkilesim kurarak yardimlagsmaya katki saglamak.

12. Uzaktan egitim ve 6gretimle ilgili arastirma-gelistirme faaliyetleri ve yayimlar yapmak.
Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi alisverisinde bulunmak.

13. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile ortak bir yonergenin hayata
gecirilmesini saglamak.

14. Siirekli Egitim Uygulama ve Arasgtirma Merkezi ile is birligi iginde sertifika

programlarindan bazilarinin uzaktan egitim seklinde yiiriitiilmesini saglamak.

2025 YILINDA AKTIF OLAN BOLUM VE PROGRAMLAR

2025 yilinda aktif olarak Ogrencisi bulunan tezsiz yiiksek lisans programlart su
sekildedir:
Yiiksek Lisans (Tezsiz)

e Lisansiistii Egitim Enstitiisli - Yonetim Bilisim Sistemleri Anabilim Dali
e Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Isletme Anabilim Dali
e Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Girisimcilik Anabilim Dali

Bununla birlikte, 20172018 Akademik Yih Giiz Doneminden itibaren Universitemizde

uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen ortak zorunlu dersler asagida belirtilmistir:

Giiz Donemi

e Tirk Dili I
o Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I
e Yabanci Dil |

Bahar Donemi
o Tirk Dili IT

e Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II
e Yabanci Dil II
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Uzaktan O6gretim tezsiz yiiksek lisans programlarinda ylriitiilen derslere ait 6gretim

OGRETIM MATERYALLERI

materyalleri, ilgili akademik yillar ve dénemler esas alinarak diizenli bicimde planlanmis ve

ogrencilere sunulmustur. Bu kapsamda, Tablo 5’te 2024-2025 Akademik Yili Bahar Donemi
uzaktan 6gretim tezsiz yliksek lisans programlarinda agilan dersler, Tablo 6’da ise 2025-2026

Akademik Y1l Giiz Donemi’nde agilan dersler yer almaktadir.

Tablo 5. 2024-2025 Akademik Yili Bahar Dénemi Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarinda

Agilan Dersler

PROGRAM ADI

Girisimcilik ABD Uzaktan Ogretim
Tezsiz Y.L.

Isletme ABD Uzaktan Ogretim
Tezsiz Y.L.

Yonetim Bilisim Sistemleri ABD
Uzaktan Ogretim Tezsiz Y.L.

DERS ADI

Ar-Ge Projeleri ve Yenilik Siirecinin
Finansmani
Ekonomik Kalkinma ve Girigimcilik

Proje Yonetimi

Sosyal Girisimcilik

Teknoloji Girisimeiligi ve Dijital
Inovasyonlar

Yenilik iktisad: (Inovasyon) ve

Uluslararas1 Rekabet Glicl
Doénem Projesi

Anket Hazirlama Teknikleri
Etkin Liderlik ve Yoneticilik
Finansal Tablolar ve Analizi
Muhasebe Denetimi
Sermaye Piyasasi

Stratejik Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Tiiketici Davraniglar1 ve Uygulamalar

Veri Analiz Teknikleri

Donem Projesi

Bilgi Caginda Girisimcilik

Cok Degiskenli Istatistiksel Analizler
Insan Bilgisayar Etkilesimi

Kurumsal Veriler ve Veri Tabani

Y onetimi

Veri Ambarlama ve Veri Madenciligi

Donem Projesi

BIRIM
Girisimcilik Anabilim Dali
Girisimcilik Anabilim Dali
Girisimcilik Anabilim Dali
Girisimcilik Anabilim Dali
Girigimcilik Anabilim Dali

Girisimcilik Anabilim Dali

Girisimcilik Anabilim Dali
Isletme Anabilim Dali
Isletme Anabilim Dali
Isletme Anabilim Dal1
Isletme Anabilim Dali
Isletme Anabilim Dali
Isletme Anabilim Dali
Isletme Anabilim Dali
Isletme Anabilim Dali
Isletme Anabilim Dali

Yonetim Bilisim Sistemleri
Anabilim Dali
Yonetim Bilisim Sistemleri
Anabilim Dali
Yonetim Bilisim Sistemleri
Anabilim Dali
Yonetim Biligim Sistemleri
Anabilim Dali
Yonetim Biligim Sistemleri
Anabilim Dali
Yonetim Bilisim Sistemleri
Anabilim Dali
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Tablo 6. 2025-2026 Akademik Y1l1 Giiz Dénemi Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarinda Agilan

Dersler

PROGRAM ADI

Girisimcilik ABD
Uzaktan Ogretim Tezsiz Y.L.

DERS ADI BIiRIM

Bilgi Ekonomisi Girisimcilik Anabilim Dal1

Girisimcilik Anabilim Dal1
Stratejik Planlama

Girisimcilik Anabilim Dal1
Global Isletmelerde Yenilik Yoénetimi

Girisimcilik Anabilim Dal1
AB'de ve Yiikselen Ekonomilerde
Girigimcilik

Girisimcilik Anabilim Dal1
Uluslararasi Ticaret

Girisimcilik Anabilim Dali
Finansal Kiiresellesme ve Tiirev Piyasalar

Girisimcilik Anabilim Dali
Tirkiye’de Girisimciligin Tarihsel Gelisimi

Girisimcilik Anabilim Dali
Isletme Ekonomisi

Girisimcilik Anabilim Dali
Donem Projesi

Isletme Anabilim Dali
Veri Analiz Teknikleri

Isletme Anabilim Dali
Stratejik Pazarlama Y onetimi

Isletme Anabilim Dali
{leri Finansal Muhasebe

Isletme Anabilim Dali

Isletme ABD Uzaktan Ogretim  Sosyal Bilimlerde Yéntem ve Arastirma

Tezsiz Y.L.

Yonetim Bilisim Sistemleri ABD

Uzaktan Ogretim Tezsiz Y.L.

Teknikleri
Isletme Anabilim Dali
Ileri Finansal Yénetim
Isletme Anabilim Dali
Modern Satis Y onetimi
Isletme Anabilim Dali
Maliyet Yonetimi

Isletme Anabilim Dali
Isletmelerde Stratejik Yonetim

Orgiitsel Davranis Isletme Anabilim Dali
Doénem Projesi Isletme Anabilim Dali
Isletmelerde Stratejik Yonetim Yonetim Biligim Sistemleri
Anabilim Dali
Bilgisayar Programlamanin Temelleri Yonetim Bilisim Sistemleri
Anabilim Dali
Bilisimde Yasal ve Etik Konular Yonetim Bilisim Sistemleri
Anabilim Dali
Proje Yonetimi Yonetim Biligim Sistemleri
Anabilim Dali
E-is ve E-Ticaret Yonetim Bilisim Sistemleri
Anabilim Dali
Dijital Doniisiim ve Giincel Teknolojiler ~ Yonetim Bilisim Sistemleri
Anabilim Dali
Dénem Projesi Yonetim Bilisim Sistemleri
Anabilim Dali
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Tablo 7. 2025 Yilinda Bahar Déneminde Uzaktan Egitimde Ders Veren Egiticilerin Bolim ve Programlara Gore
Dagilimi

Tezsiz Yonetim Bilisim Sistemleri 1 3 2 0 6
Yiiksek  Isletme 2 5 2 0 9
Lisans Girisimcilik 0 3 4 0 7
Ortak Ortak Dersler Bolimii 0 3 0 5 8
Zorunlu  Yabana Dil 0 0 0 7 7
Toplam 3 14 8 12 37

Tablo 8. 2025 Yilinda Giiz Doneminde Uzaktan Egitimde Ders Veren Egiticilerin Boliim ve Programlara Gore
Dagilim1

Tezsiz Yonetim Bilisim Sistemleri 1 2 3 1
Yiiksek  Isletme 2 5 3 0 10
Lisans Girisimcilik 1 4 4 0 9
Ortak Ortak Dersler Bolumii 0 3 0 5 8
Zorunlu  Yabana Dil 0 0 0 8 8
Toplam 4 14 10 14 42
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BU-UZEM’DE BOLUM VE PROGRAMLARA GORE TOPLAM

OGRENCI SAYILARI

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi blinyesindeki boliim ve programlara
gore toplam Ogrenci sayilar1 Tablo 9°da verilmistir.

Tablo 9. 2024-2025 Bahar Dénemi Programlara Gore Ogrenci Sayilari

Program Ad Ogrenci Sayis1
Girisimcilik ABD Uzaktan Ogretim 19
Tezsiz Y.L.
Tezsiz Yiiksek Isletme ABD Uzaktan Ogretim Tezsiz 20
Lisans YL
Yonetim Bilisim Sistemleri ABD 44
Uzaktan Ogretim Tezsiz Y.L.
TOPLAM 83

Tablo 10. 2025-2026 Giiz Dénemi Programlara Gére Ogrenci Sayilar

Program Adi Ogrenci Sayisi
Girisimcilik ABD Uzaktan Ogretim 14
Tezsiz Y.L.
Tezsiz Yiksek Isletme ABD Uzaktan Ogretim Tezsiz 14
Lisans YL
Yonetim Bilisim Sistemleri ABD 32
Uzaktan Ogretim Tezsiz Y.L.
TOPLAM 60

Uzaktan egitim yoluyla verilen ortak zorunlu derslere iliskin 6grenci sayilarinin derslere
gore dagilimi Tablo 11 ve Tablo12’de verilmistir.

Tablo 11. 2024-2025 Bahar Dénemi Uzaktan Egitim Yoluyla Verilen Ortak Derslere iliskin Ogrenci

Sayilari
Dersler 2024-2025 Bahar Donemi
Tiirk Dili 1T 2966
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II 3535
Yabanci Dil I 3367

Tablo 12. 2025-2026 Giiz Dénemi Uzaktan Egitim Yoluyla Verilen Ortak Derslere iliskin Ogrenci Sayilart

Dersler 2025-2026 Giiz Donemi
Tiirk Dili I 2858
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 3505
Yabanci Dil I 3411
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Tablo 13. 2024-2025 Bahar Donemi Uzaktan Egitim Yoluyla Verilen Derslerin Dagilimi

Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Dersleri 22

Tablo 14. 2025-2026 Giiz Donemi Uzaktan Egitim Yoluyla Verilen Derslerin Dagilimi

Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Dersleri 26



KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

0 Geng ve dinamik dgretim elemani kadrosunun yani sira tecriibeli 6gretim tiyelerinin
egitim verebilme potansiyeli.

0 Yeni fakiilte, yliksekokul vb. birimlerin agilmasiyla birlikte artan 6gretim elemant
sayisinin ve niteliginin Merkezimize verilebilecek potansiyel egitim niteligi ve ¢esidini
arttirtyor olmast.

0 Alaninda uzmanlasmis, Merkezin kurulug asamasindan giiniimiize kadar etkili sekilde
gorev yapan ve kendilerini siirekli gelistiren, yeterli deneyim ve tecriibeye sahip
uzman personelimizin olmasi.

0 Uzaktan egitim ile desteklenmesiyle 6grencilerimize ortak zorunlu dersleri mekan ve
zaman sinirlamasi olmadan alma imkani verilmesi. Bununla birlikte uzaktan egitim
boliim ve programlari ile zaman ve mekan sinirliliginin en aza indirgenmesi.

0 E-0grenme materyallerimizi siirekli gelistirmemiz ve giincel tutmamiz.

0 Yapilan taleplerin, isteklerin ve onerilerin hizli bir sekilde degerlendirilerek gereken

islemlerin yapilmasi.

Zayifliklar

0 Merkezimizde gorevli personel sayisindaki yetersizlik.

Tehditler
0 Internet ve elektrik kesintileri nedeniyle canli derslerin yapilmasinin aksamast.
0 Internet ve elektrik kesintileri nedeniyle video ¢ekimlerinin ve isleme siireclerinin
aksamasi.
0 Internet ve elektrik kesintileri nedeniyle uzem ile ilgili islerde anlik destek

verilmesinde aksamalar olmasi.

Firsatlar

0 Egitimin uzaktan verilmesi, mekandan bagimsiz olarak egitimin her ortamda
yapilabilmesi.

0 Kurum i¢i ve hizmet i¢i egitimlerin verilebilmesi.

0 Kamu kurumlar1 ve 6zel sektor kuruluslariyla imzalanabilecek protokoller ile
uzaktan egitim yoluyla hizmet i¢i egitim yapilmasi.

0 Kamu kurumlar1 ve 6zel sektor ile ortak projeler yapilmasi.
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0 Kamu kurumlari ve 6zel kuruluslarin yiiriittiigii projelere istirak¢i olarak katilmak.
0 Sirekli Egitim Merkezi biinyesinde agilan sertifika programlarinin uzaktan egitim

yoluyla verilmesi.

Gereksinimlerimiz
0 Idari personel.
0 Teknolojide meydana gelen gelismeler 1s181nda yeni cihazlarin alinmasi.
0 Greenbox (yesil perde) teknolojisini kullanarak e-6grenme ve tanitim igeriklerinin
olusturulabilecegi bir stiidyo.

0 Canli yayin ve web-TV olarak kullanilabilecek bir stiidyo.

BU-UZEM EYLEM PLANI

0 Uzaktan Egitim Merkezi akademik-idari personel sayisini arttirmak, teknolojik
altyapiy1 ve mekéansal olanaklari gelistirmek, var olan imkanlart en iyi sekilde
degerlendirmek.

0 Uzaktan egitim yoluyla verilen ortak zorunlu derslerin saglikli bir sekilde
gerceklestirilmesi i¢in gerekli ¢alismalari siirdiirmek. Birimlerin talep etmesi halinde
ortak zorunlu derslere ek olarak 6n lisans ve lisans dgrencilerimize yonelik e-6grenme
temelli uzaktan egitim destekli dersler agmak.

0 Universitemizde verilmekte olan dersleri ilgili gretim iiyesinin talebi ve is birligi ile
O0grenme yonetim sistemi ve e-6grenme materyalleri ile desteklemek.

0 Mevcut uzaktan egitim yiiksek lisans programlarmin verimliligini artirmak i¢in
caligmalar yapmak. Agilabilecek yeni uzaktan egitim yiiksek lisans programlari i¢in alt
yap1 hazirlig1 yapmak.

0 Uzaktan egitim sisteminde hali hazirda kullanilan 6gretim materyallerinin giliniimiiz
gelismeleri 15181nda giincellenmesini saglayarak her zaman giincel olmasini saglamak.

o Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi is birligi ile uzaktan egitim yoluyla
mezuniyet sonrasi egitim ve sertifika programlari diizenleyerek mesleki bilgi
giincellemesine yardimci olmak. Bununla birlikte zaman ve mekan smirliligini
gidererek bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu oOgrenim ilkesini topluma
benimsetmek. Ihtiyag duyulan alanlarda toplumun her kesimine ydnelik diploma ve

sertifika programlar1 diizenlemek.
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0 Talep edilmesi halinde kamu, 6zel sektdr kurum ve kuruluglarinin egitim programlarini

e-0grenmeye uyarlamalarina ve uzaktan egitim sistemleri gelistirmelerine katkida

bulunmak.
0 Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda is
birligi ve etkilesim kurarak yardimlagmaya katki saglamak.

0 Uzaktan egitim ve Ogretim ilgili arastirma-gelistirme faaliyetleri ve yayinlar yapmak.

Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi alisverisinde bulunmak.

Raporu Hazirlayan

imza:
Adi-Soyadi: Dog. Dr. Evrim GULER
Unvani: UZEM Mudira
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in Birimimiz kaynaklarmnin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigi, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
gliivenceyi sagladigina ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigin bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, Universitemizin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Bartin

Harcama Yetkilisi
09/01/2026

Dog. Dr. Evrim GULER
UZEM Miidiirii
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