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SUNUS

Uzaktan egitim, geleneksel 6grenme-6gretme yontemlerindeki smirliliklar nedeniyle
smif ici etkinliklerin ytiriitiilme imkaninin bulunmadigi durumlarda egitim calismalarim
planlayanlar ve uygulayanlar ile 6grenenler arasinda iletisim ve etkilesimin 6zel olarak
hazirlanmig 6gretim {initeleri ve gesitli ortamlar yoluyla belli bir merkezden saglandig: bir
Ogretim yontemidir. Uzaktan egitim, uzak mekanlarda bulunup egitim almak isteyenlerin
ulasim sorununa ¢oziim olmasi, egitimde firsat esitligi saglamasi, engellilere ve cesitli
sebeplerle egitim alamamis veya egitimini yarida birakmus olanlara egitim firsat1 tanumasi,
yasam seyrini bozmadan ekonomik zaman kullanimi olusturmasi, 6grencilerin tek basimna
egitimlerini gerceklestirmesine yardimci olmasi agisindan cazibe kaynagi ve ilgi odag
olmustur.

Bartin Universitesi biinyesinde uzaktan egitime imkan saglamak amaciyla, Bartin
Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 05.07.2010 tarihinde
kurulmustur. Merkezimizin amaci, yiiksekdgrenim gormek isteyen gengler, yogun is
temposundan dolay: {iniversiteye gitme zamani bulamayan calisanlar, kisisel gelisimini ve
kariyerini ilerletmek isteyenler i¢in hazirlanmig zaman ve mekandan bagimsiz bir egitim
programi sunmaktir.

Merkezimizin ongoriilen amag ve hedefleri gerceklestirmesi igin kaynaklarin etkili ve
verimli kullanilmasi gerekmektedir. Bunlar1 gergeklestirmek igin 2020 yili boyunca her
faaliyetin planlamas: diizenli olarak yapilmis, gerekli Onlemler zamaninda alinarak
uygulama stireci baslatilmis ve alinan sonuglar degerlendirilmistir.

2020 Yili Birim Faaliyet Raporu’nda, misyon ve vizyon, yetki, gorev ve sorumluluklar,
tiziksel yapi, amag ve hedefler, merkezin faaliyetleri, mevcut materyaller, boltimler ve boliim
bilgileri, boliimlerdeki akademik personel durumu, {stiinliikler, zayifliklar, tehditler,
firsatlar ve eylem planina yer verilmistir.

Bartin Universitesi Yili Birim Faaliyet Raporu, ilgili kurumlarm ve kamuoyunun
bilgisine saygiyla sunulur.

Dr. Ogr. Uyesi Evrim GULER

BU-UZEM Miidiirii
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GENEL BIiLGILER

Merkezin Kurulusu

Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BU-UZEM)
05.07.2010 tarihinde kurularak faaliyetlerine baglamistir. Uzaktan Egitim Yonetmeligi

15.12.2010 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanmustir.

BU-UZEM, yiiksekodgrenim gormek isteyen gengler, yogun is temposundan dolay1
iniversiteye gitme zamani1 bulamayan calisanlar, kisisel gelisimine O6nem veren ve
kariyerlerini ilerletmek isteyenler i¢in hazirlanmis zaman ve mekandan bagimsiz bir egitim
programi sunmay1 amaclamaktadir.

Misyon

Bartin Universitesi'nin misyonu incelendiginde “Bilim ve teknoloji alaninda bslgedeki
diger kurum ve kuruluslara onctiliik eden yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma
yapmak” ifadesi temel amaglardan birini gdstermektedir. Bartin Universitesinde uzaktan
egitim calismalar1 gergeklestirmek iizere Ongoriilen bu girisimin kurumun misyonuyla
uyumlu oldugu goriilmektedir. Bartin Universitesi'nin misyonunda gerceklestirilmesi
hedeflenen teknolojik amaglar dogrultusunda Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi'nin misyonu asagidaki gibi olusturulmustur:

o Uzaktan egitim yoluyla sunulan dersler ve programlar igin gerekli teknik
standartlar1 belirlemek, araclar1 saglamak ve ilgili altyap1 ve ortami gelistirmek,

o Ogretim elemanlarinca uzaktan egitim vermek amaciyla hazirlanan dersleri akredite
etmek, yonetmek, 6gretim elemanlarina teknik ve altyap: destegi sunmak,

o Uzaktan egitim programlariin basari ile yiiriitiilmesi i¢in tiniversite i¢i ve
uiniversite disindaki kurumlarla is birligi yapmak,

o Uzaktan egitim faaliyetleri ile ilgili ¢calismalarin takip edilmesi, raporlanmasi ve
degerlendirilmesini saglamak, arastirma-gelistirme (Ar-Ge) c¢alismalarmi
ylriitmek,

o Uzaktan yiiksekogretim yonetmeligi kapsaminda faaliyetlerde bulunmak,
ihtiya¢ duyulan egitim programlarini uzaktan egitim yoluyla saglamaktir.

Vizyon

Bartin Universitesinin vizyonuna bakildiginda “yenilik¢i, ¢agdas bir egitim ve
Ogretim sunan bir tiniversite olma” ifadesi yer almaktadir. Giinitimiiz egitim sisteminin hizla
e-dgrenmeye yoneldigi bu teknoloji caginda Bartin Universitesi de vizyonuna uygun olarak
cagm egitim sistemine gecis yapmayi temel ilke kabul etmistir. Bartin Universitesi'nin
vizyonunda belirtilen amaglara ulasabilmesi ig¢in Bartin Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin vizyonu asagidaki gibi olusturulmustur:

o Vizyonumuz, toplumu olusturan bireyler i¢in “yasam boyu egitim ve simrsiz
Ogrenme” esasini temel alarak tiniversitemiz 0gretim elemanlariin sahip oldugu
yiiksek bilgi birikimi ve deneyimleri, isteyen herkese uzaktan egitim teknolojileri ile
ulagtiran,



Uzaktan egitim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanarak egitimin kalitesini arttiran,

Ekip calismasini esas alan, katilimar ve paylasimar anlayisa sahip, siire¢ yonetimi
uygulayan,

Ulkemizin sorunlarim ¢ézmeye yonelik calismalar yapan, iiniversite-sanayi-toplum
is birligini saglamada oncii,

Calisanlarin ve 6grencilerin memnuniyetini ve kisisel gelisimlerini esas alan,

Evrensel degerlere saygili, toplam kalite ilkelerini benimsemis, stirekli gelisen bir
merkez olmaktir.

YETKI VE SORUMLULUKLAR

Miidiir

Miidiir, Rektor tarafindan iiniversitenin tam zamanli 6gretim elemanlar1 arasindan {ig

yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir, tekrar gorevlendirilebilir.

Midiir, calismalarinda kendisine yardimci olmak iizere {iniversitenin aylikli 6gretim

elemanlar1 arasindan iki kisiyi Miidiir Yardimas: olarak gorevlendirilmek tizere Rektor'iin
onayina sunar. Miidiir yardimailar1 Yonetim Kurulu toplantilarina oy hakki olmadan
katilabilir. Miidiir'tiin katilmadig1 toplantilara, gorevlendirecegi Miidiir Yardimcist katilir.
Midiir'iin gorevde bulunmadigl zamanlarda Miidiir'e vekalet eder. Miidiir'tin gorevi sona
erdiginde yardimcilarmin da gorevi sona erer.

Miidiir’iin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

Merkezi temsil etmek.
Merkezin birimlerini, merkezin amaglar1 dogrultusunda yonetmek.
Yonetim Kurulu'nun aldig1 kararlar: ve hazirladig1 ¢alisma programini uygulamak.

Merkez biinyesinde hazirlanan projeleri merkezin amaglar1 dogrultusunda yonetmek.

Her faaliyet dénemi sonunda, o dénem igerisinde yapilan veya tamamlanan
faaliyetlerle ilgili ayr1 ayr1 rapor hazirlamak ve Yonetim Kurulu'na sunmak.

Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullari, Stirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi, diger uygulama ve
arastirma merkezleri ve Rektorliilk’e baglh boliimlerde uygulanan BU-UZEM
programlari ve faaliyetlerine iliskin koordinasyonu saglamak.

Merkez biinyesinde siirdiiriilen proje, kurs ve diger etkinliklerin en iyi bigimde
ylriitiilmesi i¢in gerekli her tiirlii iletisim ve koordinasyonu saglamak.

Merkezin ytiriittiigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriismeler
yapmalk, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak sézlesmeler yapmak.

Personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektorliik’e sunmak, her yil sonunda
Rektorliik’e merkezin ¢alismalar: hakkinda rapor vermek.



Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu; Miidiir ve tiniversite 0gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan
gorevlendirilen dort 6gretim elemaru ile birlikte bes kisiden olusur. Yonetim Kuruluna
Miidiir bagkanlik eder. Yonetim Kurulu tiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi biten
tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak {izere ayni usulle yeni iiye gorevlendirilir.

Yonetim Kurulu Gorev Yetki ve Sorumluluklari

o Miidiir'iin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacag: faaliyet raporunun
diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek, bir
sonraki doneme ait calisma programini diizenlemek,

o Yonetmeligin 5. maddesinde belirtilen egitim programlari sonunda verilecek diploma,
basari belgesi, sertifika ve benzeri belgelerin verilme kosullarini, Senato’ya 6nermek,

o Teklif edilen egitim programlarinin hangilerinin diizenlenecegini, diizenlenen
programlarda kimlerin gorevlendirilecegini ve gorevlendirileceklere yapilacak
odemelerin miktarini belirlemek,

o Merkezin biitgesini hazirlamak,

o Merkezin galismalar: icin gerekli goriilen ¢alisma gruplar: ve komisyonlar: kurmak,
programda yer alacak web igerikleriyle ilgili standartlar1 olusturmak ve goézden
gecirmek, konuyla ilgili boliim baskanliklarma tavsiyelerde bulunmak.

Yonetim Kurulu ayda en az bir kere olmak tizere Miidiir'iin daveti tizerine toplanir.
Yonetim Kurulu, Miidiir tarafindan hazirlanan giindem maddelerini gortiserek karar alir.
Yonetim Kurulu iiye tam sayisimin salt cogunluguyla toplanir ve oy ¢okluguyla karar alir.

Yayin Komisyonu

Yaym komisyonu, iiniversite ogretim elemanlar1 arasindan segilen 5 kisiden olusur.
Yayimn komisyonu {iniversite senatosu tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak, uzaktan
egitim sistemi ile verilen derslerin denetimi ve koordinasyonunu saglar ve kullanilacak ders
materyallerinin redaksiyon isleminden sorumludur. Yayin komisyonu {iiyelerinin gorev
siiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi biten {iyeler yeniden gorevlendirilebilir.

Yayin Komisyonu Goérev Yetki ve Sorumluluklar:

o Derslerin gerceklestirilmesi i¢in gereken 6gretim materyallerinin kontrolii.

o E-ders evraklarmin, e-kitaplarin, videolarmn vb. 6grenme materyallerinin imla,
noktalama ve sekil bakimindan incelenmesi.



IDAREYE iLiSKiN BILGILER

Fiziksel Yap1

Merkezimiz, Agdaci Kampiisiinde Orman Fakiiltesi binasi igerisinde yer alan bes
hizmet alaninda faaliyetlerini yiiriitmektedir. Merkezimize ait ambar ve arsiv alanlar:

bulunmamaktadir.
o Merkez Miidirligii Odas:

o Merkez Miidiir Yardimcist Odasi

o Merkez Akademik ve Idari Personel Odasi

o Akilli Smif, Cekim ve Toplant1 Odas1

o Arsiv-Depo ve Merkezi Degerlendirme Odasi

ORGUT YAPISI

Miidiirlik

Dr. Ogr. Uyesi Evrim GULER

Dr. Ogr. Uyesi Asli EYECIOGLU OZMUTLU
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa FIDAN

Feride TELLI

Yonetim Kurulu

Dr. Ogr. Uyesi Evrim GULER

Prof. Dr. Hatice Selma CELIKYAY

Dr. Ogr. Uyesi Hande KUCUKONDER
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin KAYGIN

Dr. Ogr. Uyesi Ihsan Cagatay ULUS
Feride TELLI

Yayin Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Asli EYECIOGLU OZMUTLU
Dr. Ogr. Uyesi Hande KUCUKONDER

Dr. Ogr. Uyesi Ihsan Cagatay ULUS

Dr. Ogr. Uyesi Can SEN

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa FIDAN

Muddr

Miidiir Yardimcisi
Miidiir Yardimcisi
Sekreter

Miidiir (Bagkan)
{ye

e

Uye

Uye

Sekreter (Raportor)

Bagskan

Uye

Uye

{ye
Uye/Raportor



Akademik ve idari Teskilat Semas:

Miudiir
Midiir Midiir
Yardimcisi Yardimcisi
Sekreter —
| ]
Kurul ve
Koordinatorler
Komisyonlar
| YoOnetim Kurulu | UZEM Tezsiz Yiiksek Lisans Birim
Koordinatorleri

Yaym Komisyonu

—|  UZEM Tezsiz Yiiksek Lisans
Program Koordinatorleri

- UZEM Ortak Zorunlu Ders
Koordinatorleri

| UZEM Ortak Zorunlu Ders Birim
Koordinatorleri

- UZEM Ortak Zorunlu Ders
Boliim/Program Koordinatorleri




EGITIM-OGRETIM VE BILGi KAYNAKLARI

Merkezimiz O6grenme yoOnetim sistemleri, internet siteleri ve sosyal medya
hesaplarindan 6grencilerimiz basta olmak {izere tiim paydaslarimiz bilgilenme ve uzaktan
ogrenme amaciyla faydalanmaktadir.

Uzaktan egitim ve uzaktan 6grenmeyi desteklemek amagls;
o ALMS Akademik Ogrenme Ynetim Sistemi
o MOODLE Ogrenme Yonetim Sistemi
o Perculus+ Sanal Smif ve e-Toplanti Platformu

BigBlueButton Eszamanli Ses, Goriintii ve Coklu Ortam Ogeleri Paylagsma Sistemi

o

o Bartin UZEM Youtube Kanali
Bilgilendirme amacly;

Uzaktan Egitim Merkezi Internet Sitesi (uzem.bartin.edu.tr)

O

o BUZEM’e Yazin Modiilii

o E-ders.bartin.edu.tr (e-ders sistemi) Destek Talebi Modiilti
o Smnav Yeri Sorgulama Ekrani

o uzem@bartin.edu.tr e-posta adresi

o Bartin UZEM Facebook Hesab1

o Bartin UZEM Twitter Hesab1

o Bartin UZEM Instagram

Hesab1 kullanilmaktadir.
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INSAN KAYNAKLARI

Akademik Personel

Merkezimizde 4 Dr. Ogr. Uyesi gorevli olarak bulunmaktadir.

Tablo 1. Merkezimizde Gorevli Akademik Personeller

Akademik Personel

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa FIDAN
Dr. Ogr. Uyesi Murat DEBBAG
Dr. Ogr. Uyesi Nesibe YALCIN
Dr. Ogr. Uyesi Can SEN

idari Personel

Grafik/Animasyon Uzmani
Video Uzmani

Akademik Personel
Redaktor

Merkezimizde 1 bilgisayar isletmeni gorev yapmaktadir.

Tablo 2. Merkezimizde Gorevli idari Personel

Idari Personel

Bilg. Isl. Feride TELLI

Idari Personel
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BIiLIMSEL YAYIN VE FAALIYETLER

Yayinlar

Merkezimizin akademik personeli tarafindan 2020 yilinda yapilan ve 2021 yilinda
yapilmasi hedeflenen bilimsel yayin ve faaliyetler Tablo 3'te verilmistir

Tablo 3. 2020 Yilinda Yapilan, 2021 Yilinda Yapilmasi Hedeflenen Bilimsel Yayin ve Faaliyetler

Yayin Tiirii 2020 2021
Uluslararas1 Makale (SSCI, SCI) 1 2
Uluslararas1 Makale (ESCI) - 1
Uluslararas1 Makale (Alan Endeksi) 2 4
Uluslararas1 Makale (TR Dizin ve diger) 1 2
Uluslararas: Kitap - 1
Uluslararasi Kitap Boliimii 4 3
Uluslararas: Bildiri 3 4
Proje (TUBITAK, BAKKA, BAP, Ozel Kurulus) - 1
Toplam 11 18

BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYINLAR LiSTESI

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde gorevli akademik
personellerimiz tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen arastirma ve yayin faaliyetleri
asagida verilmistir.

Proje

Proje (TUBITAK, BAKKA, BAP, Ozel Kurulus)

“Uzaktan Egitimde Akademik Personelin Ol¢me ve Degerlendirme Siireglerinin Cevrimigi
Egitim Portali ile Desteklenmesi”, Ttubitak 1001, Yuritiuciu:AKSU DUNYA
BEYZA,Arastirmact:SULAK SEMA,Aragfarmaa:GULER EVRIM, Proje No: 120K190

Bu projenin genel amaci, yliksekogretim kurumlarinda gorev yapan Covid-19 salgimi
nedeniyle yiiz ylize yurittiigii dersleri uzaktan egitim sistemine aktarilan akademik
personele, oncelikli olarak uzaktan 6lgmenin nasil yiiriitiilecegi konusunda rehberlik etmek
olmak tiizere; 6l¢gmenin temel ilkelerini kavrama, uzaktan 6l¢me ve degerlendirme araglarim
gelistirme ve dijital 6lgme araglarini kullanma baghklarinda rehberlik edecek bir egitim
portalt hazirlamaktir. Bu amaca bagh olarak arastirma {i¢ asamada gerceklestirilmistir.
Arastirmanin birinci asamasinda, akademik personelin, acil uzaktan egitimdeki Slgme ve
degerlendirmeye yonelik deneyimlerini ve hazirlanacak platforma iliskin ihtiyaglarim
belirlemek igin farkli oturumlar halinde odak grup goriismeleri gerceklestirilmistir.
Gortismelerde, uzaktan egitimde Olgme ve degerlendirmeye iliskin alana 6zgii ve genel
glicliikler ve ihtiyaglara iligskin veri toplanmistir. Arastirmanin ikinci asamasinda, odak grup
gortismelerinden elde edilen bulgular 1s1ginda portalin igerik tasarimi tamamlanmistir.
Modiiler bir yapida hazirlanan egitim portali, teorik bilgilerin sunuldugu yazili igeriklerin
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yani sira, kisa videolardan olusan konu anlatimlari, kullanicilarin alan, ders tiirii, ders
kredisi ve 0grenci sayilar1 verilerine dayali olarak sunulan 6l¢gme ve degerlendirme siireci
Onerileri ve Olgme degerlendirme ara¢ ve yontem oOrneklerinin toplandigi bir havuzdan
olusmaktadir. Arastirmanin iiglincii asamasinda hazirlanan portal hedef kullanicilara sosyal
medya, canli yaymlar ve e-posta yoluyla tanitilmis, {iye kabulii aktiflestirilmis ve kullanici
geribildirimlerinin izlenmesine baglanmistir.

w1y

Adim Adim Uzaktan Olgme A  HAKKIMIZDA  DUYURULAR  KULLANICIANKETI  LETiSiM  UYE GiRisi

Modiiller

Nasil Olgelim Temel Kavramlar Dijital Olgme Araglari Rubrikler

= & ,‘

v &

Uzaktan Egitimde Olgme Araglari Sizden Gelen Ornekler Sikga Sorulan Sorular

‘«g\@

Resim 1: Adim Adim Uzaktan 6l¢gme

Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makaleler (SSCI)

1. Cakir S., Toklu S., Yal¢in N. (2020). RPL Attack Detection and Prevention in the Internet
of Things Networks using a GRU based Deep Learning, IEEE Access, 8, 183678- 183689,
DOI: 10.1109/ACCESS.2020.3029191

Uluslararas1 Diger Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makaleler

1. Fidan, M., Debbag, M., & Cukurbasi, B. (2020). Technology proficiency self-assessments
of teachers becoming professional in the 21st century: A scale adaptation study. Pegem
Egitim ve Ogretim Dergisi, 10(2), 465-492. https://doi.org/10.14527/pegeg0g.2020.016

2. Debbag, M., & Fidan, M. (2020). Examination of text and video-formatted learning diaries
in the teacher education. Australian Journal of Teacher Education, 45(3), 1-17

3. Debbag, M, & Fidan, M. (2020). Relationships between prospective teachers' multicultural
education attitudes and classroom management styles. International Journal of Progressive
Education, 16(2), 111-122. doi: 10.29329/ijpe.2020.241.8

4. Cakir, S., Yal¢in, N., Toklu, S. (2020). Nesnelerin Internetinde Sahte Kimlik Saldirilarinin
Makine Ogrenme Yontemleri ile Tespiti, European Journal of Science and Technology
(EJOSAT), Special Issue,pp. 530-536, DOI: 10.31590/ejosat.838994
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Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makaleler

1.

Debbag, M. & Yildiz, S. (2020).The use of flipped classroom model in teaching profession
knowledge course: Its effects on attitudes and self-efficacy beliefs.BartinUniversity Journal
of Faculty of Education, 9(3), 645-665.

Uggfm, H., Gombeci, F., Yiizgeg, U., Yalgin, N. (2020). IoT Tabanl Platform ile Gergek
Zamanh i(; Ortam Hava Kalitesi Izleme Sistemi, BSE U Fen Bilimleri Dergisi, 2020, 7(1), 370-
381.

Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan

1.

Bildiriler

Cakir, S., Yalgin, N., Toklu, S. (2020). Nesnelerin Internetinde Sahte Kimlik Saldirilarinin
Makine Ogrenme Yontemleri ile Tespiti, 1st International Conference on Computer,
Electrical and Electronic Sciences, Konya, Turkey, 08-10 Oct 2020

M. Karakus and E. Guler, "RoutingChain: A Proof-of-Concept Model for a Blockchain-Enabled
QoS-Based Inter-AS Routing in SDN," 2020 IEEE International Black Sea Conference on
Communications and Networking (BlackSeaCom), Odessa, Ukraine, 2020, pp. 1-6

BiLIMSEL ETKINLIiKLER

2020 Yil1 Faaliyet Tiirii, Sayilar1 ve 2021 Hedefleri

Merkezimiz tarafindan 2020 yilinda yapilan ve 2021 yilinda yapilmas: hedeflenen

bilimsel etkinlikler Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4: 2020 Yil1 Faaliyet Listesi ve 2021 Y1l1 Hedefleri

2020 2021
Yil1 Faaliyetleri  Yili Hedefleri

Sempozyum ve Kongre - -

Faaliyet Tiirii

Konferans - -
Toplant1 ve Egitim 25 30
Seminer 2 4
Hizmet Ici Egitim - 1
Toplam 27 35
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AMAC VE HEDEFLER

Amacglar

Tiirkiye'nin her sehrinden 6nlisans, lisans ve yiiksek lisans 6grenimi gérmek isteyen
kisilere, bu 6grenim imkanini saglamak,

Giintimiizde aranan meslek gruplarmi takip edip ilgili boliimlerin agilmasini ve
egitime baslamasini saglamak,

Universitenin &rgiin lisans ve lisansiistii programlar disinda egitim verdigi ve arastirma
yaptigr tiim alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde uzaktan egitim yoluyla egitim
programlari, kurslar, seminerler, konferanslar, calistaylar diizenleyerek, merkez noktaya
gelmeden bu tip faaliyetlerin uzaktan da yiiriitebilecegini gostermek,

Universitenin kamu ve 6zel sektorle, ulusal ve uluslararast is birliginin gelismesine
katkida bulunmaktir.

2021 Yil1 Hedefleri

Uzaktan Egitim Merkezi'nin akademik-idari personel sayisini arttirmak, teknolojik
alt yapiy1 ve mekansal olanaklar1 gelistirmek, var olan imkanlar1 en iyi sekilde
degerlendirmek.

Uzaktan egitim yoluyla verilen ortak zorunlu derslerin yani sira Covid-19 pandemisi
doneminde tiim iniversitede yiritilen derslerin  saghkli  bir sekilde
gerceklestirilmesi i¢in gerekli ¢alismalar: stirdiirmek.

Universitemizde verilmekte olan dersleri ilgili gretim {iyesinin talebi ve is birligi ile
ogrenme yonetim sistemi ve e-6grenme materyalleri ile desteklemek.

Mevcut uzaktan egitim yiliksek lisans programlarmin verimliligini arttirmak icin
calismalar yapmak. Acilabilecek yeni uzaktan egitim yiiksek lisans programlar igin
alt yap1 hazirligl yapmak.

Uzaktan egitim sisteminde hali hazirda kullanilan 6gretim materyallerinin giintimiiz
gelismeleri 1s51g1nda giincellenmesini saglayarak 6grenme yonetim sistemlerinin her
zaman giincel olmasini saglamak.

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi is birligi ile uzaktan egitim yoluyla
mezuniyet sonrasi egitim ve sertifika programlari diizenleyerek mesleki bilgi
glincellemesine yardimci olmak. Bununla birlikte zaman ve mekan smirliigini
gidererek bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu Ogrenim ilkesini topluma
benimsetmek. Thtiya¢ duyulan alanlarda toplumun her kesimine yonelik diploma ve
sertifika programlar: diizenlemek.

Talep edilmesi halinde kamu, 0©zel sektér kurum ve kuruluslarinin egitim
programlarini  e-6grenmeye uyarlamalarina ve uzaktan egitim sistemleri
gelistirmelerine katkida bulunmak.

Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda is
birligi ve etkilesim kurarak yardimlagsmaya katki saglamak.

Uzaktan egitim ve 6gretim ilgili arastirma-gelistirme faaliyetleri ve yayinlar yapmak.
Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi alisverisinde bulunmak.
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FAALIYETLERE ILiSKIN BIiLGILER

2019-2020 Akademik Yil1 Bahar Donemi Faaliyetlerimiz

10.

Uzaktan egitim onlisans, lisans ve lisansiistii programlarinin bahar dénemi ders
programlari, internet yogunlugunun en az oldugu saatlere gore ve dersi veren
akademik personelin istegi ve durumuna gore ilgili birimler tarafindan diizenlenmis,
yapilan diizenlemeye bagli olarak O0grenme yonetim sistemleri igerisinde gerekli
calismalar yapilmistir. Ayrica 6grencilere gerekli bilgilendirmeler, duyurular diizenli
olarak yapilmstir.

COVID-19 pandemisi nedeniyle tiim {iniversiteye uzaktan egitim altyapisi saglanmus,
egitimin uzaktan devam edebilmesi icin her tiirlii teknik destek saglanmistir.

Bahar donemi dersleri i¢in asenkron ders video kayitlar1 ve diger 6gretim
materyallerinin gelistirilmesi i¢in talepte bulunan birimler ile ¢alismalar yapilmistir.

Ogrenme yonetim sistemine bahar doneminde okutulacak derslere yénelik ilgili
tezsiz yiiksek lisans programlarma iliskin ders, Ogretim elemani ve Ogrenci
tanimlamalar1 yapilmistir.

Ogrenciler ve dgretim elemanlar: tarafindan talep edilen durumlar ile ilgili gerekli
teknik destek saglanmustir.

Tezsiz yiiksek lisans programlarinda ders veren O6gretim elemanlarindan talepte
bulunanlara 6grenme yonetim sistemi kullanim egitimi verilmistir.

Ortak zorunlu dersler (Tirk Dili, Yabanci Dil, Atatiirk Ilkeleri ve inkllap Tarihi)
uzaktan egitim yoluyla sorunsuz bir sekilde gergeklestirilmistir. Ortak zorunlu
derslere iliskin asenkron ders video kayitlar1 ve diger Ogretim materyallerinin
gelistirilmesi i¢in talepte bulunan birimler ile calismalar yapilmistir.

Ogrenciler ve dgretim elemanlar: tarafindan talep edilen durumlar ile ilgili gerekli
teknik destek saglanmistir. Web sitesi igerisinde talep, sikayet ve Onerilerinin alindig:
BUZEM'’e Yazin boliimii olusturulmus, Uzaktan Egitim Merkezi ile ilgili herhangi bir
konuda bilgi almak isteyen herkesin talepleri hizli bir sekilde degerlendirilerek,
yanitlanmigtir. Bununla birlikte uzem@bartin.edu.tr adresine gelen teknik destek
talepleri, Merkezimize gelen ogrencilerimizin ilettigi talepler ve eders-bartin.edu.tr
adresinden yapilan destek taleplerinin yani sira RIMER biriminden iletilen talepler
hizli bir sekilde ¢oziime ulastirilmistr.

Merkezimiz biinyesinde egitim veren programlardaki 6gretim elemanlarmin
sorunlarina ve taleplerine destek verilmistir.

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi sitesinde yer alan “Buzeme Yazmn”

sekmesinden 2020 yilinda yaklasik 3900 talep gelmis ve bu taleplere cevap
verilmisgtir.

17



11.

12.

13.

14.

Resim 2: Buzeme Yazin Gorseli

Ortak zorunlu derslerde Ogrencilerin sorun yasamamas: igin gerekli tanitim ve
duyurular resmi site ve sosyal aglar tizerinden duyurularla ve afisler vasitasiyla
yapilmistir.

Ogrenme Yonetim Sistemi'nin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi noktasinda gerekli
degerlendirme toplantilar1 yapilmis, uzaktan egitimde kullanilan diger yazilimlar
analiz edilmistir.

Diger tiniversitelerin ve kurumlarin uzaktan egitim birimleriyle irtibata gecilmis,
kullanilan 6grenme y6netim sistemleri hakkinda bilgi aligverisinde bulunulmustur.

Ogretimin niteligine yonelik uzaktan egitimle ilgili yapilan akademik c¢alismalar
incelenmis, dijital ¢agin gereksinimlerine gore (mobil 6grenme gibi) bir sonraki
donemde kullanilacak 6grenme yonetim sistemine dair o6zellikler ayrintili olarak
belirlenmistir.
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2020-2021Akademik Yil1 Giiz Donemi Faaliyetlerimiz

1. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi web sitesi giincellenerek tiim i¢ ve
dis paydaslarimiz igin daha kullanisl hale getirilmistir.

ortn Oniverstess
Uzoktan Egitim Uyguloma ve Arastirma Merkezi

Resim 3. Giincellenen Internet Sitesi Arayiizii

Uzaktan egitim sisteminin saghk gergeklestirilmesi icin siirece iliskin egitmenler ve
ogrenciler icin rehber ve brosiirler hazirlanmistir. Covid-19 nedeniyle uzaktan devam
eden derslerin saglik gerceklestirilmesi igin internet sitesinde yer alan yardim videolar:
glincellenmistir.

Egitmenlerimizin uzaktan egitim siirecine uyum saglamalar1 ve e-Ogrenme
materyalinin hazirlanmas:t ve e-ders sisteminin kullanimi, smav uygulamasinin
kullanimi, senkron ve asenkron araglarinin hazirlanmasina iliskin yardim sayfasinda
yeterli kaynak bulunmaktadr.

Ogrencilerimizin uzaktan egitim siirecine uyum saglamalari ve e-6grenme
materyalinin takibi ve e-ders sisteminin kullanimi, kurumsal e-posta adreslerinin
kullanimi, sinav uygulamasinin kullanimina iliskin yardim sayfasinda yeterli kaynak
bulunmaktadir.

Universitemizde misyonumuz geregi uzaktan/karma egitim siirecinde de &grenci
merkezli bir yaklasimla, yetkinlik temelli nitelikli bireyler yetistirmek politika olarak
belirlenmis, olup bu siirecte etkilesim ve geri bildirimi de iceren katilimciligr ve
stirdiiriilebilir iyilesmeyi saglamak esastir. Bu esas dogrultusunda paydaslarla gerekli
goriismeler yapilmigtir. Uzaktan egitimde Egitim-6gretim, Olgme ve Degerlendirme
siireci, smav giivenligi ve kopya davramiglar1 hususunda standartlasmanin
saglanabilmesi i¢in 2020-2021 Giiz donemi Uzaktan egitim dersler ile siav siireglerinin
isleyisi hakkinda usul ve esaslar belirlenmistir. Asagida kanit olarak sunulan belge
ilgili paydaslara gonderilmistir.

14. 2020-2021 Giiz Donemi Uzaktan Egitim Oryantasyon (Uyum) Etkinligi

diizenlenmistir. 12 Ekim 2020 tarihinde baslayacak dersler dncesinde Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi koordinatorliigiinde basta yeni kazanan
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ogrencilerimiz olmak {izere tiim tiniversitemiz 6grencilerine uzaktan egitim sistem
kullanimi, tanitimi ve genel isleyisin anlatildigt Zoom canli ders uygulamasi
tizerinden ve YouTube kanalimizdan canli yaymn olarak sunulan oryantasyon
etkinligi diizenlenmistir. 8 Ekim 2020’de yapilan canli yayma 1161 kisi katilmus,
katilmcilarin sorularma eg zamanl cevap verilmis olup, 6 Aralik 2020 tarihi itibariyle
Youtube {izerinden toplam 6752 kisi tarafindan izlenmistir. Ayrica kurumsal sosyal
medya kanallar1 araciligi ile de paylasilmistir. Bu hususta gergeklestirilen
oryantasyon egitimlerinden baz1 6rnek goriintiiler asagida verilmistir:

Uzaktan Egitim
Oryantasyon Etkinligimi:

Uzaktan Egitim ve

o) 002/39:39

Canl sohbeti tekrar oynatma 6zelligi bu videoda kullanilamiyor.

ryantantasyon Etkinligi

6.752 gorintileme/ 8 Eki 2020 tarihinde canh akig gergeklegtirildi |. 186 .l 3 4 PAYLAS =4 KAYDE

Resim 4: Oryantasyon Etkinligi Gorseli

eyi elde tutma Ayni anda izleyen 1.161
ndiginden beri gegen siire (Gmrii kullanici sayisi Maksimum eszamanli

anll yayir 2sinda goruntileme sayis
ama goruntuleme suresi 8:59

1.2(
ama goruntileme ylzdesi %227 :
40(

yi elde tutma verilerindeki onemli anlar

is 3 Artis DAHA FAZLA GOSTER

Begenme orani
Y jan (it
Uzaktan Egitim
Oryantasyon Etkinligimiz Uzaktan Egitim Oryantanta ——
- Kanal ortalamasi = %96,3
O & < 0000/39:40
DAHA FAZLA GOSTER

Resim 5: Oryantasyon Etkinligi Youtube Canli Yayin Katilim istatistikleri
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7. Uzaktan egitimin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi, olumlu ve olumsuz y&nlerine dair

ogrencilerin goriislerinin alimmmasi igin bir anket diizenlenmistir. 2041 6grenci b
ankete katilmistir.

14. Uzaktan egitim bilesenleri- Genel memnuniyet durumunuza iliskin 1-7 arasinda puan veriniz.
(1-Hig memnun degilim-------- 7-Cok memnunum)
Diger Aynntilar

mi 2 3 4 5 m6 m7

E-ders sistemi (Genel)

\'Ietigim kaynaklan (Buzem'e yazin, mail vs))

Sistem kullamimina yénelik bilgilendirme dokimanlan
(lalavuz, gérsel, video vs.)

Office Forms

Zoom

Teknik destek

Uzaktan egitim duyuru ve ilanlan

Web sitemiz (Genel)

Egitmenlerle iletigim

Ders materyallerinin niteligi

Sinif arkadaglarimla iletigim

Uzaktan egitim sosyal medya hesaplan

Resim 6: Ogrencilerin Goriislerinin Alinmasi i¢in Diizenlenen Ankete Ait Gorsel

8. 2020-2021 Giiz donemi baslangicinda 6gretim elemanlarina verilen egitimden sonra,
egitimle ilgili 6gretim elemanlarina ait anket sonugclar: asagidadir.

u
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UL Ivsusy MECTOSOIL Fornms
Forms “Uzaktan Ogrenme Yonetim Sisteminin... - Kaydedildi ? AA

Uzaktan Ogrenme Yonetim Sisteminin Kullanimi® Egitimi Degerlendirme
Anketi

110 63.7 Etkin

Yanutlar Ortalama Puan Durum

1. Uzaktan egitim sistemine eklediginiz bir ders aktivitesi igin asagidaki isimlendirme
formatlarindan hangisi en uygun olamdir? (17 puan)
Bu soru katihmailar tarafindan %61 (67/110) oraninda dogru yanitland.

. Video - Baglik 4

@ Hafta Adi - Canh Ders 24 ’

@ Bashk-Hafta Ads 15

@ Sunu -Hafta Adi -Baghk 67 v
@ Ek Kaynak-Hafta Adi 0

2. Uzaktan egitimde kullanilan asenkron videolarin maksimum uzunluklarinin ne kadar olmasi
anerilir? (17 puan)
Bu soru katihmailar tarafindan %55 (60/110) oraninda dogru yanitland.

@ 10-15 dk 60
@ 20-25dk 2 &

@ 30-35dk 9
@ 35-40dk 8
@ 40-45dk 7

Resim 7: Ogretim Elemanlarina Verilen Egitimle Tlgili Yapilan Ankete Ait Gorsel

10. Giiz donemi dersleri igin asenkron ders video kayitlar1 ve diger Ogretim

11.

materyallerinin gelistirilmesi i¢in talepte bulunan birimler ile ¢alismalar yapilmaistir.
Bu baglamda Yabanci Dil II ve Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-II dersleri asenkron
videolar1 ve dokiimanlar1 yenilenmistir.

Uzaktan egitim oOnlisans, lisans ve lisansiistii programlarmnin bahar doénemi
derslerinin sorunsuz bir sekilde gerceklestirilmesi saglanmistir. Giiz doneminde Tiirk
Dili I dersi 33 birinci 6gretim, 12 ikinci 6gretim subesinde toplam 3840, Yabanc Dil 1
dersi 42 birinci 6gretim, 14 ikinci 6gretim subesinde toplam 4515 ve Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi I dersi 40 birinci 6gretim, 17 ikinci 6gretim subesinde toplam 4792
onlisans ve lisans Ogrencisi ile uzaktan egitim yoluyla ortak zorunlu dersler
gerceklestirilmistir.
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12. Ortak derslerin uzaktan egitimle verilmesine yonelik 6grencileri bilgilendirmek igin
gerekli afis, rehber, video gibi bilgilendirici materyaller hazirlanmistir.

Tiirk Dili Yabanai Atatiirk lIkeleri ve
Dil inkilap Tarihi

Bunlari b|||yor musunuz

>E DERS SISTEMINE GIRI$

edu
T.C. kiml
il adresi

D> DERSLERE KATILIM

Canli derslere, canh ders esnasnda yaplacak etkinlidere dzenl olarak
Aatirsan sonumiu Sdretim elemaninn kanaati dodrtisunda basan puanmaa
Kati saglayabilir. Sistemdets ders akthiteteril &0 a2 %70 oraminda
tamambaynz,

Q £t

& Metp:fuzem bartin.edu.r EEE
& 0378 223 5137/5114/5175/5078/5161 -

3
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Resim 8. Ortak Zorunlu Dersler Tanitim Afisi

13. Ortak zorunlu derslere iliskin Ogrencilerimizle koordinasyonu saglamak ve
ogrencilerimizin derslere uyum siirecini hizlandirmak igin tim bolim ve
programlarda UZEM Birim Koordinatorleri ile Zoom iizerinden bir toplanti
gerceklestirilerek siire, sistem ve ortak zorunlu derslerle ilgili bilgilendirmeler
yapilmustir.

UZEM Birim ve Boliim Koordinatorleri igin
Ortak Zorunlu Ders Kilavuzu

> TEKNIK SORUNLAR

k Zorunlu
Kilavuzu

ve Boliim Koordinatérleri icin

> iLETiSIM

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ks il &

‘N V1 D W N

Resim 9. Bliim Koordinatérlerine Yonelik Hazirlanan 1 Bilgilendirici Kilavuz ve Afis
Goriintiileri



16. 2019-2020 akademik yili gliz dénemi itibariyle uzaktan egitim yoluyla verilen ortak
zorunlu derslerin merkezi olarak gerceklestirilen smavlarinda 6grencilerimiz hangi
dersliklerde smava girecegini kolaylikla Ogrenebilmesi icin uzem.bartin.edu.tr
adresine Smav Yeri Sorgulama Modiilii eklenmistir. Bu modiil vasitasiyla 6grenciler
smav donemlerinde 6grenci numaralarimi girerek hangi dersin sinavi hangi giin ve
saatte, bu smava hangi bina ve derslikte girebileceklerini 6grenebilmektedirler.

@

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi
‘Ortak Zarunks Derser Sanav Yers Oprenme Portah

(13

Resim 10. Sinav Yeri Sorgulama Ekrani Goriintiisii

17. Uzaktan egitim yoluyla verilen derslerin merkezi olarak gergeklestirilen sinavlarmnin
degerlendirmesinin yapilmasi, smav evraklarmin ¢ogaltilmasi ve depolanmasi igin
Merkezimiz Arsiv-Depo ve Merkezi Degerlendirme Odas: olusturulmustur.

Resim 11. Arsiv-Depo ve Merkezi Degerlendirme Odas1 Goriintiisii

18. Merkezimiz biinyesinde egitim veren programlardaki 6gretim elemanlarmin
sorunlarina ve taleplerine hizli bir sekilde destek verilmistir.

1. Saglikli bir yapiya oturtulmus olan teknolojik alt yapimizin sorunsuz bir sekilde
islemesini saglamak.

2. Uzaktan egitim yoluyla verilen ortak zorunlu derslerin saghkli bir sekilde
gerceklestirilmesi igin gerekli ¢alismalar1 stirdiirmek. Giiz doneminde gorev yapan
UZEM Boliim Koordinatorlerinin bilgilerinin giincellemesini, yeni UZEM Bolim
Koordinatorlerinin gorevlendirmesini yapmak.
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3. UZEM Bolim Koordinatorlerinden sorumlu UZEM Birim Koordinatorlerini
belirlemek ve gerekli calismalar1 yapmak.

4. Ortak zorunlu derslerin ara smav, donem sonu ve butiinleme smavlarm
Merkezimizin koordinasyonu ile Universitemiz genelinde merkezi bir gekilde
gerceklestirilmesini saglamak.

5. Tirk Dili I dersinin ¢evrimdisi igeriklerini (ders videosu ve dokiimanlari) yenilemek.

6. Bahar doneminde uzaktan egitim yoluyla ortak zorunlu dersleri alacak 6grencilerimiz
i¢in oryantasyon egitimlerini vermek. Var olan yardim materyallerini giincellemek,
yeni materyaller hazirlamak.

7. Yabanci uyruklu 6grencilerimiz i¢in yardim materyalleri hazirlamak.

8. Universitemizde verilmekte olan dersleri ilgili 6gretim iiyesinin talebi ve igbirligi ile
o0grenme yonetim sistemi ve e-0grenme materyalleri ile desteklemek.

9. Mevcut uzaktan egitim yiiksek lisans programlarmin verimlili§ini arttirmak igin
calismalar yapmak. Acilabilecek yeni uzaktan egitim yiiksek lisans programlar: icin
alt yap1 hazirli$1 yapmak.

10. Talep edilmesi halinde kamu, ozel sektor kurum ve kuruluglarinin egitim
programlarin1  e-0grenmeye uyarlamalarina ve uzaktan egitim sistemleri
gelistirmelerine katkida bulunmak.

11. Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda is
birligi ve etkilesim kurarak yardimlasmaya katki saglamak.

12. Uzaktan egitim ve 6gretim ilgili arastirma-gelistirme faaliyetleri ve yaymlar yapmak.
Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi aligverisinde bulunmak.

2020-2021 AKADEMIK YILI BAHAR DONEMINDE AKTIF OLAN
BOLUM VE PROGRAMLAR

2019-2020 akademik y1l1 bahar doneminde aktif olarak 6grencisi bulunan lisans,

onlisans, yiiksek lisans boliim ve programlarimiz su sekildedir:

RS
Onlisans
Bartin Meslek Yiiksekokulu- Bilgisayar Programciligi Programi
* Lisans
Edebiyat Fakiiltesi- Tiirk Dili ve Edebiyat: Boliimii
Edebiyat Fakiiltesi- Sosyoloji Boliimii
* Yiiksek Lisans (Tezsiz)
> Lisanstistii Egitim Enstitiisii - Yonetim Bilisim Sistemleri Ana Bilim Dal1
> Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Isletme Ana Bilim Dali
> Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Girisimcilik Ana Bilim Dali
> Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Orman Endiistri Miithendisligi Ana Bilim Dali
>

Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Orman Miihendisligi Ana Bilim Dal1
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Guiz Donemi
Tiirk Dili-I

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-T

> Yabanci Dil-I

K3
<

Bahar Donemi

" Tiirk Dili-II
> Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-II
>

Yabanci Dil-II

Onlisans, lisans, yiiksek lisans programlari ve ortak zorunlu dersleri alan boliimlere
yonelik egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemek icin gesitli 6grenme materyalleri (sunu, e-
kitap, asenkron video gibi) hazirlanmig, uzaktan egitim sistemine yiiklenmis ya da bazi
aktiviteler (sanal sinif, sohbet, forum gibi) ise sistem tizerinden olusturulmustur.

Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar
donemi dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 5'te verilmistir.

Tablo 5: YBS Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Bahar Dénemi Dersleri ve Ogrenme
Materyallerinin Dagilim1

Dijital Cag Orgiitleri

fleri Gorsel Programlama 13 2 2 17
Bilgi Caginda Girisimcilik 14 1 15
Yazilim Gelistirme Teknikleri 12 4 4 20
Is Siirecleri Analizi 9 16 25
Toplam 54 2 39 7 102
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Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar dénemi dersleri ve
ogrenme materyallerinin dagilimi Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6: isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi1 Bahar Dénemi Dersleri ve
Ogrenme Materyallerinin Dagilimi

Dl bers VO e sonbetus) TOPAT
Finansal Tablolar ve Analizi 12 14 1 27
Veri Analiz Teknikleri 7 12 2 21
Tiiketici Davranislar: ve 10 9 1 20
Uygulamalari

Muhasebe Denetimi 12 16 3 31
Stratejik Insan Kaynaklar1 Yonetimi 4 1 5
Anket Hazirlama Teknikleri 12 15 1 28
Sermaye Piyasasi 11 5 8 24
Etkin Liderlik ve Yoneticilik 7 11 1 19
Stratejik Pazarlama YOnetimi 19 2 - 21
Toplam 90 88 18 196

Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar donemi dersleri ve
ogrenme materyallerinin dagilimi Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7: Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Bahar Donemi Dersleri ve
Ogrenme Materyallerinin Dagilim1

Dl bers V9O Noh ombetwn)  TOPM
Uluslararas: Ticaret 10 - 19 1 30
Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik =~ 10 - 3 1 14
F1‘nansa1 Kiiresellesme ve Tiirev 9 ) 9 1 19
Piyasalar

Girisimcilik ve Girisimci Davranisi 12 - 2 1 15
Isletme Ekonomisi 18 - 9 - 27
A.r-Ge Projeleri ve Yenilik Siirecinin 1 i 10 1 23
Finansmani

Sosyal Girisimcilik 12 - 12 - 24
Stratejik Planlama 3 - 7 1 11
Tur'kl.ye"de Girisimciligin Tarihsel 13 i ) 1 16
Gelisimi

Yenilik Tktisad: (Inovasyon) ve 9 6 ) 1 16
Uluslararas: Rekabet Giicii

Toplam 108 6 73 8 195
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Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar dénemi
dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 8'de verilmistir.
Tablo 8: Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Bahar Dénemi
Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilim

Canlh . Ders Diger (url,
Dl Ders Video Notu sohbet...vb.) Toplam
Bocek Ekolojisi 1 8 19 2 30
Endiistriyel Plantasyonlarin ] 14 15 6 34
Planlanmasi
Feromon Teknolojisi ve
Ormanlarda Kullanimi ) 2 10 2 14
Genel Planlama - 13 10 - 23
K?r1§1k Mescerelerde Artim- ) 4 07 1 3
Biiytime
Bilimsel Arastirma Yontemleri - 12 7 13 32
Qrm‘an'cﬂlk Aragtirmalarinda ) 9 15 1 25
Istatistik
Mescere Dinamikleri - 8 - 1 9
Mera Ekolojisi - - 7 1 8
Serbest Ormancilik Mesleginin ] ) 15 1 16
Hukuki Esaslar1
Toplam 1 70 125 28 223

Orman Endiistri Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
Orman Endiistri Mithendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar
donemi dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 9'da verilmistir.
Tablo 9: Orman Endiistri Miithendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Bahar
Donemi Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilimi
Canlh Ders Diger (url,

LRl Ders RLEES Notu sohbet...vb.) UE[EEDT
Odun Kimyas1 Metotlar1 1 7 8 1 17
Odun Kompozit Levhalar 8 - 7 2 17
Odun Mikrobiyolojisi = 1 13 1 15
Odun Modifikasyonu - - 18 - 18
Odun Teknolojisinde Yeni - = 17 3 20
Gelismeler

Mobilya Ust Yiizey Islemlerinde - - 13 1 14
Yenilikler

Biyokompozitler ve Uretimi 11 - 10 1 22
Kereste Endiistri Makineleri Bileme 14 2 9 1 26
ve Bakim

Bilimsel Arastirma Yontemleri 4 1 16 2 23
Kompozit Levhalarda Kalite 10 - 8 2 20
Kontrol Standart Testleri

Mobilya Endiistrisinde Ergonomi - - 15 1 16

Toplam 48 11 134 15 208



2020-2021 Akademik Yili Giiz Dénemi Ogretim Materyalleri (Tezsiz Yiiksek
Lisans Programlari)

Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz donemi
dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 7: Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Giiz Dénemi
Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilim1

CED bers V90 O combetap) TP
Isletmelerde Stratejik Yonetim 6 - 15 2 23
Bilisim Sistemleri ve YOonetimi 14 - 7 3 24
Cok Degiskenli Istatistiki Analizler 7 - 13 - 20
Web Tabanl Teknolojiler 12 - 6 2 20
Proje Yonetimi 11 = 18 = 29
E-is ve E-ticaret 12 - 5 - 17
Aragtirma Yontemleri 14 6 10 - 30
Toplam 76 6 74 7 163

Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz dénemi dersleri ve
ogrenme materyallerinin dagilimi Tablo 11’de verilmistir.

Tablo 8: Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Giiz Dénemi Dersleri ve Ogrenme
Materyallerinin Dagilim

Canli . Ders Diger (url,
2l Ders cse Notu sohiet.(..vb.) L
Ileri Finansal Muhasebe 10 - 13 1 24
Veri Analiz Teknikleri 5 - 10 2 17
Modern Satis Yonetimi 15 - 13 1 29
Maliyet Yonetimi 10 - 12 4 26
Sosyal Bilimlerde Yontem ve
Arastirma Teknikleri 15 i 14 2 31
Ileri Finansal Yonetim 13 - 13 16 42
Isletmelerde Stratejik Yonetim 5 - 14 2 21
Orgiitsel Davranis 13 15 28
Girisimcilik ve Yenilik¢ilik 22 22 44
Toplam 95 13 126 28 262
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Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz donemi dersleri ve
ogrenme materyallerinin dagilimi Tablo 12’de verilmistir.

Tablo 9: Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Program1 Giiz Dénemi Dersleri ve
Ogrenme Materyallerinin Dagilimi

Canli . Ders Diger (url,
Dersler Ders Video notu sohiet.(..vb.) Toplam
A.r—Ge Projeleri ve Yenilik Stirecinin 10 ) o ) 73
Finansmani
Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik 9 - 3 1 12
Fi‘nansal Kiiresellesme ve Tiirev 9 ) 1 1 ”
Piyasalar
Girisimcilik ve Girisimci Davranisi 2 - 13 2 19
Isletme Ekonomisi 18 - - - 18
Sosyal Girisimcilik 10 - 1 2 13
Stratejik Planlama 5 - 15 2 22
Tl'ir.kl.ye"de Girisimciligin Tarihsel 1 ) 1 A 17
Gelisimi
Yenilik Tktisad: (Inovasyon) ve 5 5 ) 1 1
Uluslararas: Rekabet Giicii
Uluslararasi Ticaret 11 - 14 3 28
Toplam 91 5 70 18 185

Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz donemi
dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 13’de verilmistir.

Tablo 10: Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Giiz Donemi

Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilim1
Canli Ders Diger (url,

2R Ders LS Notu sohbet...vb.) Toplam
Bocek Ekolojisi - 6 16 6 28
Endiistriyel Plantasyonlarin ) 14 1 - 33
Planlanmasi

Feromon Teknolojisi ve Ormanlarda i ) 9 ) 9
Kullanimi

Genel Planlama - 13 5 5 23
K?r1§1k Mescerelerde Artim- i 4 1 1 17
Biiytime

Bilimsel Arastirma Yontemleri - 12 12 9 33
Mescere Dinamikleri - 9 - 2 11
Mera Ekolojisi - - 6 2 8
Serbest‘ Ormancilik Mesleginin i i 14 1 15
Hukuki Esaslar1

.Orm‘an.ahk Aragtirmalarinda i 9 i 1 10
Istatistik

Toplam - 67 86 34 187
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Orman Endiistri Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Orman Endiistri Mithendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz
donemi dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 14’de verilmistir.

Tablo 11: Orman Endiistri Mithendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Giiz
Dénemi Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilim

Dersler

Odun Kimyas1 Metodlar1

Odun Kompozit Levhalar

Odun Mikrobiyolojisi

Odun Teknolojisinde Yeni
Gelismeler

Biyokompozitler ve Uretimi
Kereste Endiistri Makineleri, Bileme
ve Bakim Teknikleri

Bilimsel Arastirma Yontemleri
Kompozit Levhalarda Kalite
Kontrol ve Standart Testler
Mobilya Endiistrisinde Ergonomi
Mobilya Ust Yiizey Islemlerinde
Yenilikler

Odun Modifikasyonu

Toplam

Canli
Ders

1

Video

7

Ders Diger (url,

Notu sohbet...vb.) Toplam
8 1 17
7 2 9
13 1 15

13 3 16
9 2 11

14 2 28
7 3 14
8 2 10
15 1 16

14 1 15
18 - 18

126 18 169
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2020-2021 Akademik Yili Giiz Dénemi Ogretim Materyalleri (Ortak Zorunlu

Dersler)

2019-2020 akademik yili giiz doneminde Tiirk Dili I dersi 33 birinci 6gretim, 12 ikinci
ogretim subesinde toplam 3840, Yabanci Dil I dersi 42 birinci 6gretim, 14 ikinci 6gretim
subesinde toplam 4515 ve Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I dersi 40 birinci &gretim, 17
ikinci 6gretim subesinde toplam 4792 onlisans ve lisans 0grencisi ile uzaktan egitim yoluyla
ortak zorunlu dersler gerceklestirilmistir. Ortak zorunlu derslere yonelik ders bazinda ve bir
sube i¢in kullanilan 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 15'te verilmistir.

Tablo 125: Ortak Zorunlu Derslere fliskin Ogrenme Materyallerinin Dagilim1

Dersler

Tiirk Dili-1

Canli
Ders

14

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi-I 14

Yabanc Dil-1
Toplam

14
42

. Ders
Video Notu
14 14
14 14
14 30

42 58

Diger (url,
sohiet.(..vb.) UELELE
5) 47
5 47
12 70
22 164

EGITIiM-OGRETIM iLE iLGILI BILGi VE DEGERLENDIRMELER

2020 yilinda lisans, dnlisans, yiiksek lisans ve ortak zorunlu dersleri veren egitmenlerin
boliim ve programlara gore dagilimi Tablo 16’da verilmistir.

Tablo 136: 2020 Yi1linda Uzaktan Egitimde Ders Veren Egiticilerin Boliim ve Programlara Gore

Dagilimi

Tezsiz
Yiiksek
Lisans

Lisans

Onlisans
Ortak
Zorunlu
Dersler

Boliim/Programlar

Yonetim Bilisim Sistemleri
Isletme

Girisimcilik

Orman Endiistri Mithendisligi
Orman Miihendisligi
Sosyoloji

Tiirk Dili ve Edebiyati
Bilgisayar Programcilig1

Turk Dili

Yabanc Dil

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi

Profes
or

a B R N

Toplam 14

o =

Sw 3
g . E o«
2 L HE =
AenRO0d gL g
1 | 3 [-1]6
1 6 - 9
3 6 - 10
2 1 -7
3 |1 |-19
5 -2 7
3 5 - 8
- -4 4
: 1 3 4
- -7 7
- - 5 5
18 23 21 76
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Tablo 147: Béliimlere Gore Toplam Ogrenci Sayilarn

Tezsiz Yiiksek
Lisans

Lisans

Onlisans

Yonetim Bilisim Sistemleri
Isletme

Girisimcilik

Orman Endiistri Mithendisligi
Orman Miihendisligi
Sosyoloji

Tiirk Dili ve Edebiyati

Bilgisayar Programcilig:

Toplam 205



Tablo 18: Béliimlere Gore Ogrenci Kontenjan Sayilar1 Dagilimiz

e

Yonetim Bilisim Sistemleri 50 30

Tezsiz Isletme 35 35
Yiiksek Girisimcilik 18 20
Lisans Orman Endiistri Mithendisligi 18 25
Orman Miihendisligi 16 30

Lisans S(_)_SYOIO,]I, : 0
Tiirk Dili ve Edebiyati 1 0

Onlisans  Bilgisayar Programciligi 0 0

Toplam 138

Tablo 19: Uzaktan Egitim Yoluyla Verilen Ortak Derslere iliskin Ogrenci Sayilart

Tiirk Dili 3576
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi 4952
Yabana Dil 2207

Tablo 20: Uzaktan Egitim Yoluyla Verilen Derslerin Dagilimi

Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Dersleri 47
Ortak Zorunlu Ders Subeleri 158
Uzaktan Egitim Onlisans/Lisans Programi Dersleri 20
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

@)
@)

o

@)
O
O

Ustiinliikler
Geng ve dinamik 6gretim eleman1 kadrosunun yan sira tecriibeli 6gretim
tiyelerinin egitim verebilme potansiyeli
Yeni fakiilte, yiiksekokul vb. birimlerin acilmasiyla birlikte artan 6gretim elemani
sayisinin ve niteliginin Merkezimize verilebilecek potansiyel egitim niteligi ve
¢esidini arttirtyor olmasi.
Alaninda uzmanlasmis, Merkezin kurulus asamasindan giintimiize kadar etkili
sekilde gorev yapan ve kendilerini siirekli gelistiren, yeterli deneyim ve tecriibeye
sahip uzman personelimizin olmasi.
Uzaktan egitim ile desteklenmesiyle 6grencilerimize ortak zorunlu dersleri mekan ve
zaman sinirlamasi olmadan alma imkani verilmesi. Bununla birlikte uzaktan egitim
boliim ve programlari ile zaman ve mekan simnirliliginin en aza indirgenmesi.
Ogrenme ydnetim sistemimizi, teknik alt yapimizi ve e-5grenme materyallerimizi
stirekli gelistirmemiz ve giincel tutmamuz.
Yapilan taleplerin, isteklerin ve onerilerin hizli bir sekilde degerlendirilerek gereken
islemlerin yapilmasi.

Zayifliklar
Akademik personel sayisindaki yetersizlik
Merkezimizde gorevli idari personel sayisindaki yetersizlik

Tehditler
Internet ve elektrik kesintileri nedeniyle canli derslerin yapilmasinin aksamast.
Internet ve elektrik kesintileri nedeniyle video ¢ekimlerinin ve isleme siireglerinin
aksamasi.
Internet ve elektrik kesintileri nedeniyle e-ders sisteminden anlik destek
verilmede aksamalar olmasi.

Firsatlar
Egitimin uzaktan verilmesi, mekandan bagimsiz olarak egitimin her
ortamda yapilabilmesi.
Kurum igi ve hizmet i¢i egitimlerin verilebilmesi.
Kamu kurumlari ve 6zel sektor kuruluslariyla imzalanabilecek protokoller
ile uzaktan egitim yoluyla hizmet i¢i egitim yapilmasi.
Kamu kurumlari ve 6zel sektor ile ortak projeler yapilmasi.
Kamu kurumlar: ve 6zel kuruluglarin yiiriittiigii projelere istirakgi olarak katilmak.

Stirekli Egitim Merkezi biinyesinde acilan sertifika programlarinin uzaktan egitim

yoluyla verilmesi.

Gereksinimlerimiz

Idari personel.
Sistem yOnetimi ve yazilim alaninda uzman akademik personel.
Teknolojide meydana gelen gelismeler 1s181nda yeni cihazlarin alinmasi.
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Greenbox (yesil perde) teknolojisini kullanarak e-6grenme ve tanitim
igeriklerinin olusturulabilecegi bir stiidyo.
Canli yayin ve web-TV olarak kullanilabilecek bir stiidyo.

BU-UZEM EYLEM PLANI

Uzaktan Egitim Merkezi akademik-idari personel sayisini arttirmak, teknolojik
altyapiyr ve mekansal olanaklar1 gelistirmek, var olan imkanlar1 en iyi sekilde
degerlendirmek.

Uzaktan egitim yoluyla verilen ortak zorunlu derslerin saghkli bir sekilde
gerceklestirilmesi igin gerekli ¢alismalari siirdiirmek. Birimlerin talep etmesi halinde
ortak zorunlu derslere ek olarak onlisans ve lisans 6grencilerimize yonelik e-6grenme
temelli uzaktan egitim destekli dersler agmak.

Universitemizde verilmekte olan dersleri ilgili gretim {iyesinin talebi ve is birligi ile
O0grenme yOnetim sistemi ve e-0grenme materyalleri ile desteklemek.

Mevcut uzaktan egitim yiiksek lisans programlarinin verimliligini artirmak igin
calismalar yapmak. Acilabilecek yeni uzaktan egitim yiiksek lisans programlar: icin
alt yap1 hazirlig1 yapmak.

Uzaktan egitim sisteminde hali hazirda kullanilan 6gretim materyallerinin gliniimiiz
gelismeleri 15181nda gilincellenmesini saglayarak 6grenme yonetim sistemlerinin her
zaman giincel olmasini saglamak.

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi is birligi ile uzaktan egitim yoluyla
mezuniyet sonrasi egitim ve sertifika programlar1 diizenleyerek mesleki bilgi
glincellemesine yardimci olmak. Bununla birlikte zaman ve mekan smirhiligini
gidererek bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu Ogrenim ilkesini topluma
benimsetmek. Thtiyag duyulan alanlarda toplumun her kesimine y6nelik diploma ve
sertifika programlari diizenlemek.

Talep edilmesi halinde kamu, 06zel sektér kurum ve kurulugslariin egitim
programlarin1  e-0grenmeye uyarlamalarma ve uzaktan egitim sistemleri
gelistirmelerine katkida bulunmak.

Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasimnda is
birligi ve etkilesim kurarak yardimlagsmaya katki saglamak.

Uzaktan egitim ve 6gretim ilgili arastirma-gelistirme faaliyetleri ve yayinlar yapmak.
Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi aligverisinde bulunmak.

Raporu Hazirlavan

Imza:
Adi-Soyadz: Dr. Ogr. Uyesi Evrim GULER
Unvani: BU-UZEM Miidiirii
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Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2020

Harcama vetkilisi olarak yetkim dihilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim,

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin Birimimiz kaynaklarmn etkili, ekonomik ve
verimli bir gekilde kullanildigy, girev ve yvetki alarum cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasallik ve dizenliligi hususunda yeterli
givenceyi sagladigin ve harcama birimimizde siireg kontroliintn etkin olarak uygulandigim

bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayigtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, Universitemizin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadiini bevan ederim. Bartin 28/01/2021

Harcama Yetkilisi
Dr. ['jgr. ﬂ}rp_r.i Evrim GULER
BU-UZEM Miidiirii
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