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2024 Yil Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ikinci Danisma Kurulu Raporu

1. TARIHSEL GELISIiM

Bartin Universitesi 22 May1s 2008 tarih ve 5765 sayil1 Kanun ile kurulmustur. Rektérliige bagh
olan Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezimiz 05.07.2010 tarihi itibari ile
faaliyetlerine baslamistir.

2. MIiSYON VE VIiZYON
2.1. Misyon

Bartin Universitesi’nin misyonu incelendiginde “Bilim ve teknoloji alaninda bolgedeki diger
kurum ve kuruluglara onciiliik eden yiiksek diizeyde bilimsel ¢aligma ve arastirma yapmak”
ifadesi temel amaclardan birini gdstermektedir. Bartin Universitesi'nde uzaktan egitim
caligmalar1 gergeklestirmek iizere Ongoriilen bu girisimin kurumun misyonuyla uyumlu oldugu
goriilmektedir. Bartin Universitesi’nin misyonunda gerceklestirilmesi hedeflenen teknolojik
amaclar dogrultusunda Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nin misyonu asagidaki gibi olugturulmustur:

e Uzaktan egitim yoluyla sunulan tim dersler ve programlar i¢in gerekli teknik
standartlar1 belirlemek, araglar1 saglamak ve ilgili altyap1 ve ortami gelistirmek,

e Ogretim elemanlarinca uzaktan egitim vermek amaciyla hazirlanan dersleri akredite
etmek, yonetmek, 6gretim elemanlarma teknik ve altyapi destegi sunmak,

e Uzaktan egitim programlarinin basari ile yiiriitiilmesi i¢in iiniversite i¢i ve liniversite
disindaki kurumlarla is birligi yapmak,

e Uzaktan egitim faaliyetleri ile ilgili ¢aligmalarin takip edilmesi, raporlanmasi ve
degerlendirilmesini saglamak, arastirma-gelistirme (ARGE) ¢alismalarin yiirtitmek,

e Uzaktan yiiksekogretim yonetmeligi kapsaminda faaliyetlerde bulunmak, Ihtiyag
duyulan egitim programlarini uzaktan egitim yoluyla saglamaktir.

2.2.  Vizyon

Bartin Universitesi’nin vizyonuna bakildiginda “yenilik¢i, cagdas bir egitim ve 6gretim sunan
bir iiniversite olma” ifadesi yer almaktadir. Giliniimiiz egitim sisteminin hizla e-6grenmeye
yoneldigi bu teknoloji ¢aginda Bartin Universitesi de vizyonuna uygun olarak ¢agin egitim
sistemine gecis yapmayi1 temel ilke kabul etmistir. Bartin Universitesi’nin vizyonunda belirtilen
amaclara ulasabilmesi icin Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nin vizyonu asagidaki gibi olusturulmustur:

e Vizyonumuz, toplumu olusturan bireyler i¢in “yasam boyu egitim ve sinirsiz grenme”
esasini temel alarak, tiniversitemiz Ogretim elemanlarmin sahip oldugu yiiksek bilgi
birikiminin ve deneyimlerin, isteyen herkese uzaktan egitim teknolojileri ile ulagtiran,

e Uzaktan egitim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanarak egitimin kalitesini arttiran,

e Ekip caligmasini esas alan, katilimecr ve paylagimcr anlayisa sahip, siire¢ yonetimi
uygulayan,

e Ulkemizin sorunlarini ¢dzmeye yonelik calismalar yapan, iiniversite/sanayi/toplum is
birligini saglamada oncii,

e (alisanlarin ve 6grencilerin memnuniyetini ve kisisel gelisimlerini esas alan,
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Evrensel degerlere saygili, toplam kalite yonetimi ilkelerini benimsemis, stirekli
gelisen; bir merkez olmaktir.

2.3.

Merkezimizin Temel Degerleri

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi olarak temel degerlerimiz su sekildedir:

Ogrenen merkezlilik
Miikemmeli arayis
Stirekli iyilestirme
Farkliliklara saygi

Seffaflik ve hesap verilebilirlik

Etik degerlere baglilik
Bilimsel iiretkenlik
Coziim odaklilik

DANISMA KURULU

24.

Tarihcgesi

Universitemiz Danisman Kurulu Yénergesi, 19.01.2022 tarihli ve 2022/01-03 sayili
Universitemiz Senato karari ile yiiriirliige girmistir.

Merkezimiz danisman kurulu, Universitemiz Danisma Kurulu Yonergesinin 5. maddesinin 4.
bendine istinaden, Birim yoneticimizin karar1 ve Rektoriin onayi ile 28.07.2023 tarihli oluru ile
kabul edilmis olup asagidaki iiyelerden olusmaktadir.

2.5.

Amaci

Merkezimiz faaliyetleri ile ilgili tavsiye niteliginde gorlis ve Onerilerde bulunmak,
Merkezimizin gelisimine katki saglamak, egitimlerle ilgili koordinasyon, kamu ve 0Ozel
kuruluslar1 ile diger paydaglar arasinda is birligini ve bu is birliginin siirdiiriilebilirligini
saglamak ve tecriibe paylasiminda bulunmak.

2.6.

S.N.

Damsma Kurulu Uyeleri

UNVANI / ADI
SOYADI

Dog. Dr. Evrim
GULER

Prof. Dr. Mustafa Sabri
GOK

Dog. Dr. Hande
KUCUKONDER

Do¢. Dr. Hiiseyin
KAYGIN

Dr. Ogr. Uyesi Ihsan
Cagatay ULUS

GOREV YERI
(Kurumu)

UZEM

Lisansiistii Egitim
Enstitiisii
Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi
BUNSEM

BUNSEM

GOREVI

(Miidiir, Bagskan, 1l
Temsilcisi vb.)
Mudur

Mudir

Dekan Yardimcist

Miidiir

Midir Yardimcisi

UYELIK
DURUMU
(Baskan, Uye)
BASKAN
UYE

UYE

UYE

UYE
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6 Feridun BADUR Bilgi Islem Daire | Daire Baskani UYE
Baskanlig1
7 Ogr. Gorevlisi | Ortak Dersler Boliimii Boliim Baskant UYE
Dr. Ozgiir TILBE
8 Dog. Dr. Can SEN Edebiyat Fakiiltesi Bolim Baskan UYE
Yardimcisi
9 Do¢. Dr. Emrullah | Egitim Fakiiltesi Anabilim Dali UYE
YILMAZ Baskani
10 | Ars. Gor. Rumeysa | Fen Fakiiltesi Ogretim Elemam UYE
ERDOGAN
11 | Dr. Ogr. Uyesi Erdem | Miihendislik, Mimarlik ve = Ogretim Uyesi UYE
ERKAN Tasarim Fakiiltesi
12 | Dog. Dr. Ahmet CAN | Orman Fakiiltesi Ogretim Uyesi UYE
13 | Dr. Ogr. Uyesi Hanifi = Saglik Bilimleri Fakiiltesi /  Ogretim Uyesi UYE
DULGER Ebelik Boliimii
14 Ogr. Gor. Sirin ORAL | Yabanci Diller = Ogretim Eleman: UYE
Yiiksekokulu
15 | Ogr. Gor. Hasan CAN  MYO Boliim Baskani UYE
16  Dog. Dr. Yasin SHMYO Boliim Baskani UYE
OZGURLUK
17 | Ogr. Gor. Aysenur  Ulus MYO Boliim Bagkan UYE
ACIKEL
18 | Mehmet DEMIR Miistakil Sanayici ve Is | - UYE
Adamlar Dernegi
(MUSIAD)
19 | Dr. Sahin BAS Bati Karadeniz Kalkinma @ - UYE
Ajansi, Bartin Yatirim
Destek Ofisi
20 | Ali Emre CULLU KOSGEB BARTIN  KOBI Uzmamn UYE
MUDURLUGU
21 | Tuncay MADEN Bartin Serbest Muhasebeci | Oda Bagkani UYE
Mali Miisavirler Odasi
2.7.  Toplant1 ve Giindem
2.7.1. Ilk Toplant1

Merkezimiz 2024 yili ilk Danigma Kurulu Toplantisi, Merkezimiz egitim ve programlari
hakkindaki ¢esitli konularda istisarede bulunmak ve tavsiye niteliginde kararlar almak
maksadiyla 18.07.2024 tarihinde saat 14.00°te c¢evrimi¢i video konferans seklinde
gerceklestirilmistir.

2.7.1.1. Giindem

18.07.2024 tarihli toplantimiza ait giindem maddeleri asagidaki gibidir;
1. Madde: Ag¢ilis ve Merkez tarafindan verilen hizmetlerin anlatilmasi
2. Madde: Merkez faaliyetlerini gelistirilmesi ve c¢esitli is birlikleri ile egitimlerin

cesitlendirilmesi
3. Madde: Dilek ve Temenniler.
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2.7.1.2. Kararlar, Dilek ve Temenniler

Merkezimiz i¢ ve dis paydaslarindan olusan ikinci Danisma Kurulu toplantimiz gerceklestirildi.
Toplantiya i¢ paydaslarimizdan birimlerde gorevli 6gretim iiyeleri ile dis paydaslarimizdan
kamu ve 0zel sektor temsilcileri katildi. Toplanti danigsma kurulu tiyelerimiz tanigmasi ile
basladi. Merkezimiz Miidiirii Dog. Dr. Evrim GULER kendini ve merkezimizin organizasyon
yapisini, temel degerleri, Merkez faaliyetlerini anlatan bir tanitim konusmasi yapti. Merkezin
faaliyetlerinin anlatilmasindan sonra asagidaki giindem maddeleri goriisiildii:
¢ Giindem maddelerini goriismek {izere danisma kurulu iiyelerine s6z verildi.
e Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi ile ortak bir yonergenin hayata
gecirilmesi,
e Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile is birligi i¢inde sertifika
programlarindan bazilarinin uzaktan egitim seklinde yiiriitiilmesi,
e Ortak Zorunlu Dersler sinav tarihleriyle ilgili diger birimlerden gelen 6nerilerin kurula
iletilmesi ve bununla ilgili karar alinmasi,
e Ortak Zorunlu Derslerin sinavlarinin birlestirilmesiyle ilgili goriistilmesi,
e Ortak Zorunlu Derslerin smavlarinin tasarruf tedbirleri kapsaminda gilincellenmesi
(sorularm optik formun arkasina basilmasi yoluyla daha az kagit kullanimi),
e Ortak Zorunlu Derslerin yilda bir kez verilmesi konusunun goriisiilmesi,

Toplantinda i¢ ve dis paydaslarimiz ile fikir aligverislerinde bulunuldu. Alinan kararlarla
birlikte paydaslarin giizel temennileri ile toplanti sona erdi.

2.7.1.3. Toplant1 Gorseli

Workplace
Katihimailar (12) e

sirinoral

E-ders sisteminde 6grenci ve akademisyenlere ders aktiviteleri, canl dersler ve sinavlarla ilgili destek
verilmesi ve E-ders sistemin yonetimi,

1880200

Her donem basinda 6grenciler ve akademisyenler igin bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi, gerekli
dokiimanlarin hazirlanmasi ve gerekli duyuru veya bilgilendirmelerin yapilmasi,

Ortak Zorunlu Derslerin (Yabanci Dil I-Il, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I-ll, Tiirk Dili I-Il) sinav
siirecinde destek verilmesi,

ooewe

Tezsiz Yiiksek Lisans Ders Yonetiminin, Ders Koordinasyonunun ve Denetiminin saglanmasi,

Gerektigi durumlarda firmalar, koordinatérler ve komisyonlarla iletisim kurulmasi.

Websitesi ve sosyal medya hesaplarinin yonetimi, E-posta, E-ders ve Buzem'e yazindan gelen
taleplerin cevaplanmasi ve donem sopumda UZEM degerlendirme siireci igin anketlerin yapiimasi.
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