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SUNUS

Uzaktan egitim, geleneksel 6grenme-6gretme yontemlerindeki smirliliklar nedeniyle
smif ici etkinliklerin ytiriitiilme imkaninm bulunmadigr durumlarda egitim ¢alismalarin
planlayanlar ve uygulayanlar ile 6grenenler arasinda iletisim ve etkilesimin &zel olarak
hazirlanmis 6gretim {initeleri ve gesitli ortamlar yoluyla belli bir merkezden saglandig1 bir
ogretim yontemidir. Uzaktan egitim, uzak mekanlarda bulunup egitim almak isteyenlerin
ulasim sorununa ¢6ziim olmasi, egitimde firsat esitligi saglamasi, engellilere ve cesitli
sebeplerle egitim alamamis veya egitimini yarida birakmis olanlara egitim firsati tanimasi,
yasam seyrini bozmadan ekonomik zaman kullanimi olusturmasi, 6grencilerin tek basina
egitimlerini gerceklestirmesine yardimci olmasi agisindan cazibe kaynagi ve ilgi odagi
olmustur.

Bartin Universitesi biinyesinde uzaktan egitime imkan saglamak amaciyla, Bartin
Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi 05.07.2010 tarihinde
kurulmustur. Merkezimizin amaci, yiiksekogrenim gormek isteyen gengler, yogun is
temposundan dolay: iiniversiteye gitme zamani bulamayan calisanlar, kisisel gelisimini ve
kariyerini ilerletmek isteyenler icin hazirlanmis zaman ve mekandan bagimsiz bir egitim
programi sunmaktir.

Merkezimizin ongoriilen amag ve hedefleri gerceklestirmesi igin kaynaklarin etkili ve
verimli kullanilmasi gerekmektedir. Bunlar1 gerceklestirmek icin 2020 yili boyunca her
faaliyetin planlamasi diizenli olarak yapilmis, gerekli ©nlemler zamaninda alinarak
uygulama stireci baslatilmis ve alinan sonuglar degerlendirilmistir.

2021 Y1l Birim Faaliyet Raporu’nda, misyon ve vizyon, yetki, gérev ve sorumluluklar,
fiziksel yap1, amag ve hedefler, merkezin faaliyetleri, mevcut materyaller, boliimler ve boliim
bilgileri, boliimlerdeki akademik personel durumu, diistiinliikler, zayifliklar, tehditler,
firsatlar ve eylem planina yer verilmistir.

Bartin Universitesi Yili Birim Faaliyet Raporu, ilgili kurumlarin ve kamuoyunun
bilgisine saygtyla sunulur.

Dr. Ogr. Uyesi Evrim GULER

BU-UZEM Miuidiirii
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GENEL BILGILER

Merkezin Kurulusu

Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BU-UZEM)
05.07.2010 tarihinde kurularak faaliyetlerine baslamistir. Uzaktan Egitim Yonetmeligi

15.12.2010 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanmustir.

BU-UZEM, yiiksekdgrenim gormek isteyen gencler, yogun is temposundan dolay1
liniversiteye gitme zamani bulamayan c¢alisanlar, kisisel gelisimine Onem veren ve
kariyerlerini ilerletmek isteyenler i¢in hazirlanmis zaman ve mekandan bagimsiz bir egitim
programi sunmay1 amaglamaktadir.

Misyon

Bartin Universitesi'nin misyonu incelendiginde “Bilim ve teknoloji alaninda bslgedeki
diger kurum ve kuruluslara onciiliitk eden yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma
yapmak” ifadesi temel amaglardan birini gdstermektedir. Bartin Universitesinde uzaktan
egitim calismalar1 gercgeklestirmek iizere Ongoriilen bu girisimin kurumun misyonuyla
uyumlu oldugu goriilmektedir. Bartin Universitesinin misyonunda gerceklestirilmesi
hedeflenen teknolojik amaglar dogrultusunda Bartin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi'nin misyonu asagidaki gibi olusturulmustur:

o Uzaktan egitim yoluyla sunulan dersler ve programlar igin gerekli teknik
standartlar1 belirlemek, araglar1 saglamak ve ilgili altyap1 ve ortam gelistirmek,

o Ogretim elemanlarinca uzaktan egitim vermek amaciyla hazirlanan dersleri akredite
etmek, yonetmek, 6gretim elemanlarina teknik ve altyapi destegi sunmalk,

o Uzaktan egitim programlarinm basari ile yiiriitiilmesi icin tiniversite ici ve
tiniversite disindaki kurumlarla is birligi yapmak,

o Uzaktan egitim faaliyetleri ile ilgili calismalarin takip edilmesi, raporlanmasi ve
degerlendirilmesini saglamak, arastirma-gelistirme (Ar-Ge) c¢alismalarim
ylriitmek,

o Uzaktan yiiksekdgretim yonetmeligi kapsaminda faaliyetlerde bulunmak,
ihtiya¢ duyulan egitim programlarmi uzaktan egitim yoluyla saglamaktir.

Vizyon

Bartin Universitesinin vizyonuna bakildiginda “yenilikgi, ¢agdas bir egitim ve
Ogretim sunan bir tiniversite olma” ifadesi yer almaktadir. Giiniimiiz egitim sisteminin hizla
e-dgrenmeye yoneldigi bu teknoloji gaginda Bartin Universitesi de vizyonuna uygun olarak
cagm egitim sistemine gecis yapmay1 temel ilke kabul etmistir. Bartin Universitesi'nin
vizyonunda belirtilen amaglara ulasabilmesi icin Bartin Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin vizyonu asagidaki gibi olusturulmustur:

o Vizyonumuz, toplumu olusturan bireyler icin “yasam boyu egitim ve smirsiz
O0grenme” esasmi temel alarak iiniversitemiz 6gretim elemanlarinin sahip oldugu
yiiksek bilgi birikimi ve deneyimleri, isteyen herkese uzaktan egitim teknolojileri ile
ulagtiran,



Uzaktan egitim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanarak egitimin kalitesini arttiran,

Ekip ¢alismasini esas alan, katilimci ve paylasimci anlayisa sahip, siire¢ yonetimi
uygulayan,

Ulkemizin sorunlarimi ¢ozmeye yonelik calismalar yapan, {iniversite-sanayi-toplum
is birligini saglamada 6ncti,

Calisanlarm ve 6grencilerin memnuniyetini ve kisisel gelisimlerini esas alan,

Evrensel degerlere saygili, toplam kalite ilkelerini benimsemis, siirekli gelisen bir
merkez olmaktir.

YETKI VE SORUMLULUKLAR

Miidiir

Miidiir, Rektor tarafindan tiniversitenin tam zamanl 6gretim elemanlar1 arasmdan {ic

yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir, tekrar gorevlendirilebilir.

Miidiir, ¢alismalarinda kendisine yardimc1 olmak iizere iiniversitenin aylikli 6gretim

elemanlar1 arasmdan iki kisiyi Miidiir Yardimcis: olarak goérevlendirilmek iizere Rektor'tin
onayma sunar. Miidiir yardimciari Yonetim Kurulu toplantilarina oy hakki olmadan
katilabilir. Miidiir'iin katilmadig toplantilara, gorevlendirecegi Miidiir Yardmmcis1 katilir.
Miidiir'iin gorevde bulunmadig1 zamanlarda Miidiir'e vekalet eder. Miidiir'iin gorevi sona
erdiginde yardimcilarmin da gorevi sona erer.

Miidiir’iin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Merkezi temsil etmek.
Merkezin birimlerini, merkezin amaglar1 dogrultusunda yonetmek.
Yonetim Kurulu'nun aldigi kararlar: ve hazirladig1 ¢alisma programini uygulamak.

Merkez biinyesinde hazirlanan projeleri merkezin amaglar1 dogrultusunda yonetmek.

Her faaliyet donemi sonunda, o dénem igerisinde yapilan veya tamamlanan
faaliyetlerle ilgili ayr1 ayr1 rapor hazirlamak ve Yonetim Kurulu'na sunmak.

Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullari, Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi, diger uygulama ve
arastirma merkezleri ve Rektdrliik’e bagh béliimlerde uygulanan BU-UZEM
programlari ve faaliyetlerine iliskin koordinasyonu saglamak.

Merkez biinyesinde siirdiiriilen proje, kurs ve diger etkinliklerin en iyi bigimde
yliriitiilmesi igin gerekli her tiirlii iletisim ve koordinasyonu saglamak.

Merkezin yiiriittiigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriismeler
yapmalk, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak sozlesmeler yapmak.

Personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektorliik’e sunmak, her yil sonunda
Rektorliik’e merkezin ¢alismalar1 hakkimda rapor vermek.



Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu; Miidiir ve {iniversite 6gretim elemanlar1 arasmdan Rektor tarafindan
gorevlendirilen dort 6gretim elemarnu ile birlikte bes kisiden olusur. Yonetim Kuruluna
Miidiir baskanlik eder. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi biten
tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak tizere ayni usulle yeni tiye gorevlendirilir.

Yonetim Kurulu Gorev Yetki ve Sorumluluklart

o Midiir'tiin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacagr faaliyet raporunun
diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek, bir
sonraki doneme ait galisma programini diizenlemek,

o Yonetmeligin 5. maddesinde belirtilen egitim programlar1 sonunda verilecek diploma,
basar1 belgesi, sertifika ve benzeri belgelerin verilme kosullarini, Senato’ya 6nermek,

o Teklif edilen egitim programlarmin hangilerinin diizenlenecegini, diizenlenen
programlarda kimlerin gorevlendirilecegini ve gorevlendirileceklere yapilacak
odemelerin miktarmi belirlemek,

o Merkezin biit¢esini hazirlamak,

o Merkezin caligmalari igin gerekli goriilen ¢alisma gruplar1 ve komisyonlar1 kurmak,
programda yer alacak web igerikleriyle ilgili standartlar1 olusturmak ve godzden
gecirmek, konuyla ilgili boliim baskanliklarma tavsiyelerde bulunmak.

Yonetim Kurulu ayda en az bir kere olmak iizere Miidiir'iin daveti lizerine toplanir.
Yonetim Kurulu, Miidiir tarafindan hazirlanan giindem maddelerini goriiserek karar alir.
Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt ogunluguyla toplanir ve oy ¢okluguyla karar alir.

Yayin Komisyonu

Yayin komisyonu, iiniversite 6gretim elemanlar1 arasindan segilen 5 kisiden olusur.
Yayin komisyonu iiniversite senatosu tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak, uzaktan
egitim sistemi ile verilen derslerin denetimi ve koordinasyonunu saglar ve kullanilacak ders
materyallerinin redaksiyon isleminden sorumludur. Yaymn komisyonu iiyelerinin gorev
stiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.

Yayin Komisyonu Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

o Derslerin gerceklestirilmesi i¢in gereken 6gretim materyallerinin kontrolii.

o E-ders evraklarmin, e-kitaplarin, videolarm vb. 6grenme materyallerinin imla,
noktalama ve sekil bakimmdan incelenmesi.



IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

Fiziksel Yap1

Merkezimiz, Agdaci Kampiisiinde Orman Fakiiltesi binasi igerisinde yer alan bes

hizmet alaninda faaliyetlerini yiirlitmektedir. Merkezimize ait ambar ve arsiv alanlar1
bulunmamaktadir.

O

O

Merkez Miidiirliigti Odasi

Merkez Miidiir Yardimcis1 Odasi

Merkez Akademik ve Idari Personel Odas1
Alalli Sinif, Cekim ve Toplanti1 Odast

Arsiv-Depo ve Merkezi Degerlendirme Odas:

ORGUT YAPISI

Miidiirliik

Dr. Ogr. Uyesi Evrim GULER
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa FIDAN

Mudur
Midir Yardimcisi

Feride TELLI BARDAK Sekreter
Yonetim Kurulu

Dr. Ogr. Uyesi Evrim GULER Miidiir (Baskan)

Prof. Dr. Hatice Selma CELIKYAY Uye

Dr. Ogr. Uyesi Hande KUCUKONDER Uye

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin KAYGIN Uye

Dr. Ogr. Uyesi ihsan Cagatay ULUS Uye

Feride TELLI BARDAK Sekreter (Raportor)
Yayin Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Evrim GULER Bagkan

Dr. Ogr. Uyesi Murat Debbag Uye

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa FIDAN Uye/Raportor



Akademik ve Idari Teskilat Semasi

Midir

Midiir Midiir
Yardimcisi Yardimcisi

Sekreter —
| l

Kurul ve
Koordinatorler
Komisyonlar

Yonetim Kurulu

| UZEM Tezsiz Yiiksek Lisans Birim

Koordinatorleri

Yaym Komisyonu

= UZEM Tezsiz Yiiksek Lisans

Program Koordinatorleri

= UZEM Ortak Zorunlu Ders
Koordinatorleri

| UZEM Ortak Zorunlu Ders Birim
Koordinatorleri

- UZEM Ortak Zorunlu Ders
Boliim/Program Koordinatorleri
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EGITIM-OGRETIM VE BILGI KAYNAKLARI

Merkezimiz O6grenme yoOnetim sistemleri, internet siteleri ve sosyal medya
hesaplarmdan 6grencilerimiz basta olmak iizere tiim paydaslarimiz bilgilenme ve uzaktan
O0grenme amactyla faydalanmaktadir.

Uzaktan egitim ve uzaktan 6grenmeyi desteklemek amacly;
o ALMS Akademik Ogrenme Yénetim Sistemi
o MOODLE Ogrenme Yonetim Sistemi
o Perculus+ Sanal Smif ve e-Toplant1 Platformu
o BigBlueButton Eszamanh Ses, Gériintii ve Coklu Ortam Ogeleri Paylasma Sistemi
o Bartin UZEM Youtube Kanali
Bilgilendirme amacgly;
o Uzaktan Egitim Merkezi Internet Sitesi (uzem.bartin.edu.tr)
o BUZEM'’e Yazin Modiilii
o E-ders.bartin.edu.tr (e-ders sistemi) Destek Talebi Modiilii
o Smav Yeri Sorgulama Ekran
o uzem@bartin.edu.tr e-posta adresi
o Bartin UZEM Facebook Hesab1
o Bartin UZEM Twitter Hesab1

o Bartm UZEM Instagram
Hesab1 kullanilmaktadir.
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INSAN KAYNAKLARI

Akademik Personel
Merkezimizde 2 6gretim gorevlisi, 3 Dr. Ogr. Uyesi gorevli olarak bulunmaktadir.

Tablo 1. Merkezimizde Gorevli Akademik Personeller

Akademik Personel
Dr. Ogr. Uyesi Murat DEBBAG Akademik Personel
Ogr. Gor. Muharrem ONAL Akademik Personel
Ogr. Gor. Nilgiin INCEREIS Akademik Personel
Ogr. Gor. Biisra Yigit Akademik Personel

Idari Personel
Merkezimizde 1 bilgisayar isletmeni gorev yapmaktadir.

Tablo 2. Merkezimizde Gérevli idari Personel
Idari Personel
Bilg, Isl. Feride TELLI BARDAK Idari Personel



BILIMSEL YAYIN VE FAALIYETLER

Yayinlar

Merkezimizin akademik personeli tarafindan 2021 yilinda yapilan ve 2022 yilinda
yapilmasi hedeflenen bilimsel yaym ve faaliyetler Tablo 3’te verilmistir

Tablo 3. 2021 Yilinda Yapilan, 2022 Yilinda Yapilmas: Hedeflenen Bilimsel Yayin ve Faaliyetler

Yayin Tiirii 2021 2022
Uluslararas1 Makale (SSCI, SCI) 5 5
Uluslararas1 Makale (ESCI) 2 2
Uluslararas1 Makale (Alan Endeksi) 2 4
Uluslararas1 Makale (TR Dizin ve diger) 2
Uluslararas: Kitap - 1
Uluslararasi Kitap Boliimii 3 4
Uluslararasi Bildiri 2 4
Proje (TUBITAK, BAKKA, BAP, Ozel Kurulus) 1 1
Toplam 15 23

BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYINLAR LISTESI

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde gorevli akademik
personellerimiz tarafindan 2021 yilinda gerceklestirilen arastirma ve yaym faaliyetleri
asagida verilmistir.

Proje

Proje (TUBITAK, BAKKA, BAP, Ozel Kurulus)

“Uzaktan Egitimde Akademik Personelin Olgme ve Degerlendirme Siireglerinin Cevrimigi
Egitim Portali ile Desteklenmesi”, Tiibitak 1001, Ydiriitiicii: AKSU DUNYA BEYZA,
Aragtirmact: SULAK SEMA, Aragtirmact: GULER EVRIM, Proje No: 120K190

Bu projenin genel amaci, yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapan Covid-19 salgmi
nedeniyle yiiz ylize yiirittiigii dersleri uzaktan egitim sistemine aktarilan akademik
personele, oncelikli olarak uzaktan 6l¢menin nasil yiiriitiilecegi konusunda rehberlik etmek
olmak tizere; 6lgmenin temel ilkelerini kavrama, uzaktan 6lgme ve degerlendirme araglarmi
gelistirme ve dijital 6lgme araglarmi kullanma basliklarinda rehberlik edecek bir egitim
portali hazirlamaktir. Bu amaca bagh olarak arastirma ii¢ asamada gerceklestirilmistir.
Aragtirmanin birinci asamasinda, akademik personelin, acil uzaktan egitimdeki 6lgme ve
degerlendirmeye yonelik deneyimlerini ve hazirlanacak platforma iliskin ihtiyaclarmi
belirlemek igin farkli oturumlar halinde odak grup goriismeleri gerceklestirilmistir.
Gorilismelerde, uzaktan egitimde 6lgme ve degerlendirmeye iliskin alana 6zgii ve genel
giicliikler ve ihtiyaclara iligskin veri toplanmistir. Arastirmanin ikinci asamasinda, odak grup
goriismelerinden elde edilen bulgular 1siginda portaln igerik tasarmmi tamamlanmistir.
Modiiler bir yapida hazirlanan egitim portali, teorik bilgilerin sunuldugu yazili igeriklerin
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yani sira, kisa videolardan olusan konu anlatimlari, kullamicilarin alan, ders tiirii, ders
kredisi ve 6grenci sayilar1 verilerine dayal olarak sunulan 6lgme ve degerlendirme siireci
onerileri ve 6lgme degerlendirme ara¢ ve yontem orneklerinin toplandig1 bir havuzdan
olusmaktadir. Arastirmanin iiciincii asamasinda hazirlanan portal hedef kullanicilara sosyal
medya, canli yaymlar ve e-posta yoluyla tanitilmis, {iye kabulii aktiflestirilmis ve kullanici
geribildirimlerinin izlenmesine baglanmistir.

- ey

Adim Adim Uzaktan O]gme #  HAKKIMIZDA  DUYURULAR  KULLANICIANKETI  ILETISIM  UYE GiRisi

Modiiller
Nasil Olgelim Temel Kavramlar Dijital Olgme Araglar Rubrikler
o B
2 ) @ 1\-._9'
] ne
o \
) 1 4§
v o
Uzaktan Egitimde Olgme Araglan Sizden Gelen Ornekler Sikga Sorulan Sorular

\ -~

Lk
-

Resim 1: Adim Adim Uzaktan 6l¢gme

Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makaleler (SCI, SCI-E, SSCI)

1. Kaya, H., Giiler, E. Kirmaci, V. & Biiyiikpatpat, B. (2021). Linear, KNN, SVM, and RF
Regression Applications for Temperature Separation Performance of a Ranque Hilsch
Vortex Tube using Air and O2. Heat Transfer Research.

2. Karakus, M., & Giiler, E. & Uludag, S. (2021). QoSChain: Provisioning Inter-AS QoS in
Software-Defined Networks with Blockchain. IEEE Transactions on Network and Service
Management.

3. Debbag, M. & Yildiz, S. (2021). Effect of the flipped classroom model on academic
achievement and motivation in teacher education. Education and Information
Technologies.

4. Fidan, M., & Tuncel, M. (2021). Developing a self-efficacy scale toward physics subjects
for lower-secondary school students. Journal of Baltic Science Education.

5. Debbag, M. & Fidan, M. (2021). Vlogs for enhancing trainee teachers' motivational beliefs
about school experience and teaching practice: They are on the factory floor for
professional development. Journal of Research on Technology in Education.

Uluslararas1 Diger Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makaleler
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1. Fidan, M., Debbag, M., & Fidan B. (2021). Adolescents like Instagram! from secret
dangers to an educational model by its use motives and features: an analysis of their mind
maps. Journal of Educational Technology Systems.
https://dx.doi.org/10.1177/0047239520985176

2. Fidan, M., Debbag, M., & Cukurbasi, B. (2021). Metaphoric perceptions of pre-service
teachers about ‘LEGO Robotic Instructional Practices,” ‘Augmented Reality’ and ‘Flipped
Classroom’ concepts. Research in Comparative and International Education, 16(1), 83-99
https://dx.doi.org/10.1177/1745499920982761

3. Debbag, M., Cukurbasi, B., & Fidan, M. (2021). Use of digital mind maps in technology
education: a pilot study with pre-service science teachers. Informatics in Education, 20(1), 47-
68. https://doi.org/10.15388/infedu.2021.02

4. Cukurbasy, B., Fidan, M., & Debbag, M., & (2021).Research and trends for educators, staff
and administrators in distance education: Content analysis of distance education journals
(2008-2018). Asian Journal of Distance Education.

Uluslararas1 Yayimlanan kitap/kitap boéliimleri

1- Giler, E. & Karakus, M. (2021). Bilgisayar bilimlerinde teorik ve uygulamal
arastirmalar. Boliim adr: Yazilim tanumli aglarda makine 6grenmesi uygulamalari. Efe
Akademi Yaymevi.

2- Karakus, M., & Giiler, E. (2021). Bilgisayar bilimlerinde teorik ve uygulamah
arastirmalar. Boliim ad1: Bulut Bilisimin Temelleri. Efe Akademi Yaymevi.

3- Giiler, E. & Karakus, M. (2021). Miihendislik alaninda uluslararasi arastirmalar. Bolim
adr: Bilgisayar ve fletisim Aglar1. Egitim Yaymevi.

4- Karakus, M., & Gililer, E. (2021). Dijital Gelecek Dijital Doniistim. Boliim Adi: Nesnelerin
Interneti. Efe Akademi Yaymevi.

Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Yayimlanan Tam Metin Bildiriler

1- Cakir, H., Incereis, N., Akgtin B. T., & Tastemir, A. S. Y. (20219. Comparison of Sampling
Methods Using Machine Learning and Deep Learning Algorithms with an Imbalanced
Data Set for the Prevention of Violence Against Physicians. 2021 15th Turkish National
Software Engineering Symposium (UYMS), 2021, PP- 1-7, doi:
10.1109/UYMS54260.2021.9659758.

Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan Soézlii Bildiriler
1- Gengel, N., Fidan, M. (2021). Gegmisten Giiniimiize Ogretmen Yetistirme Programlarinda

Teknoloji Egitimi. 3. Uluslararas1 Egitim Aragtirmalari ve Ogretmen Egitimi Kongresi,
Usak Universitesi (1-3 Aralik 2021).
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Merkezimiz tarafindan 2021 yilinda yapilan ve 2022 yilmda yapilmasi hedeflenen

bilimsel etkinlikler Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4: 2021 Yil1 Faaliyet Listesi ve 2022Y1l1 Hedefleri

-

Sempozyum ve Kongre

Konferans - -
Toplanti ve Egitim 5
Seminer 2
Hizmet I¢i Egitim 2
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AMAC VE HEDEFLER

O

Amaclar

Tiirkiye'nin her sehrinden onlisans, lisans ve yiiksek lisans 6grenimi gérmek isteyen
kisilere, bu 6grenim imkanimni saglamak,

Giiniimiizde aranan meslek gruplarmi takip edip ilgili boliimlerin agilmasimni ve
egitime baslamasini saglamak,

Universitenin 6rgiin lisans ve lisansiistii programlar disginda egitim verdigi ve aragtirma
yaptig1 tiim alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde uzaktan egitim yoluyla egitim
programlari, kurslar, seminerler, konferanslar, calistaylar diizenleyerek, merkez noktaya
gelmeden bu tip faaliyetlerin uzaktan da yiiriitebilecegini gostermek,

Universitenin kamu ve zel sektorle, ulusal ve uluslararas is birliginin gelismesine
katkida bulunmaktir.

2022 Yil1 Hedefleri

Uzaktan Egitim Merkezi'nin akademik-idari personel sayisimi arttirmak, teknolojik
alt yapiy1 ve mekansal olanaklar1 gelistirmek, var olan imkanlar1 en iyi sekilde
degerlendirmek.

Uzaktan egitim yoluyla verilen derslerin yani sira, tiim iiniversitede yiiriitiilen
derslere destekleyici olarak cevrimici 6grenme faaliyetlerinin saglikli bir sekilde
gerceklestirilmesi igin gerekli calismalar: stirdtirmek.

Universitemizde verilmekte olan dersleri ilgili 6gretim {iyesinin talebi ve is birligi ile
O0grenme yonetim sistemi ve e-6grenme materyalleri ile desteklemek.

Mevcut uzaktan egitim yiiksek lisans programlarmin verimliligini arttirmak igin
calismalar yapmak. Acilabilecek yeni uzaktan egitim yiiksek lisans programlar igin
alt yap1 hazirlig: yapmak.

Uzaktan egitim sisteminde hali hazirda kullanilan 6gretim materyallerinin giiniimiiz
gelismeleri 15181da giincellenmesini saglayarak 6grenme yonetim sistemlerinin her
zaman gilincel olmasini saglamak.

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi is birligi ile uzaktan egitim yoluyla
mezuniyet sonrasi egitim ve sertifika programlar1 diizenleyerek mesleki bilgi
giincellemesine yardimci olmak. Bununla birlikte zaman ve mekan siurlihgim
gidererek bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu oOgrenim ilkesini topluma
benimsetmek. Thtiyag duyulan alanlarda toplumun her kesimine y&nelik diploma ve
sertifika programlar1 diizenlemek.

Talep edilmesi halinde kamu, o©zel sektdér kurum ve kuruluslarinin egitim
programlarini  e-6grenmeye uyarlamalarma ve wuzaktan egitim sistemleri
gelistirmelerine katkida bulunmak.

Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda is
birligi ve etkilesim kurarak yardimlasmaya katki saglamak.

Uzaktan egitim ve 6gretim ilgili arastirma-gelistirme faaliyetleri ve yaymlar yapmak.
Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi alisverisinde bulunmak.
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FAALIYETLERE iLiSKIN BILGILER

2020-2021 Akademik Yil1 Bahar Dénemi Faaliyetlerimiz

10.

Uzaktan egitim onlisans, lisans ve lisansiistii programlarmin bahar donemi ders
programlari, internet yogunlugunun en az oldugu saatlere gore ve dersi veren
akademik personelin istegi ve durumuna gore ilgili birimler tarafindan diizenlenmis,
yapilan diizenlemeye bagli olarak O6grenme yonetim sistemleri igerisinde gerekli
calismalar yapilmistir. Ayrica 6grencilere gerekli bilgilendirmeler, duyurular diizenli
olarak yapilmistir.

COVID-19 pandemisi ve sonrasmda tiim iiniversiteye uzaktan egitim altyapisi
saglanmis, egitimin uzaktan devam edebilmesi ig¢in her tiirlii teknik destek
saglanmustir.

Bahar donemi dersleri i¢in asenkron ders video kayitlar1 ve diger ogretim
materyallerinin gelistirilmesi icin talepte bulunan birimler ile calismalar yapilmistir.

Ogrenme yoénetim sistemine bahar déneminde okutulacak derslere yonelik ilgili
tezsiz yliksek lisans programlarmna iliskin ders, 6gretim elemani ve Ogrenci
tanimlamalar1 yapilmustir.

Ogrenciler ve dgretim elemanlari tarafindan talep edilen durumlar ile ilgili gerekli
teknik destek saglanmustir.

Tezsiz yiiksek lisans programlarinda ders veren 6gretim elemanlarmdan talepte
bulunanlara 6grenme yonetim sistemi kullanim egitimi verilmistir.

Ortak zorunlu dersler (Tiirk Dili, Yabanci Dil, Atatiirk flkeleri ve 1nk11ap Tarihi)
uzaktan egitim yoluyla sorunsuz bir sekilde gergeklestirilmistir. Ortak zorunlu
derslere iliskin asenkron ders video kayitlar1 ve diger 6gretim materyallerinin
gelistirilmesi i¢in talepte bulunan birimler ile calismalar yapilmistir.

Ogrenciler ve dgretim elemanlari tarafindan talep edilen durumlar ile ilgili gerekli
teknik destek saglanmistir. Web sitesi icerisinde talep, sikayet ve 6nerilerinin alindig:
BUZEM'e Yazin boliimii olusturulmus, Uzaktan Egitim Merkezi ile ilgili herhangi bir
konuda bilgi almak isteyen herkesin talepleri hizli bir sekilde degerlendirilerek,
yanitlanmistir. Bununla birlikte uzem@bartin.edu.tr adresine gelen teknik destek
talepleri, Merkezimize gelen 6grencilerimizin ilettigi talepler ve eders-bartin.edu.tr
adresinden yapilan destek taleplerinin yani sira RIMER biriminden iletilen talepler
hizli bir sekilde ¢oziime ulastirilmistir.

Merkezimiz biinyesinde egitim veren programlardaki ogretim elemanlarmin
sorunlarina ve taleplerine destek verilmistir.

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi sitesinde yer alan “Buzeme Yazin”

sekmesinden 2021 yilinda yaklastk 1600 talep gelmis ve bu taleplere cevap
verilmisgtir.
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11. Ortak zorunlu derslerde 6grencilerin sorun yasamamas: igin gerekli tanitim ve

BARTIN UNIVERSITES]
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Resim 3: Twitter Ornek Duyuru Gorseli

12. Ogrenme Yonetim Sistemi'nin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi noktasinda gerekli
degerlendirme toplantilar1 yapilmis, uzaktan egitimde kullanilan diger yazilimlar

13.

14.

analiz edilmistir.

Diger tiniversitelerin ve kurumlarm uzaktan egitim birimleriyle irtibata gecilmis,

kullanilan 6grenme yonetim sistemleri hakkinda bilgi alisverisinde bulunulmustur.

Ogretimin niteligine yonelik uzaktan egitimle ilgili yapilan akademik calismalar
incelenmis, dijital ¢agm gereksinimlerine gore (mobil 6grenme gibi) bir sonraki
donemde kullanilacak &grenme yonetim sistemine dair 6zellikler ayrmtih olarak

belirlenmigtir.
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2021-2022 Akademik Yil1 Giiz Dénemi Faaliyetlerimiz

1. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi web sitesi giincellenerek tiim i¢ ve
dis paydaslarimiz i¢in daha kullanish hale getirilmistir.

UyguIama Ve Arastinmia M

Resim 3. Internet Sitesi Arayiizii

1. Uzaktan egitim sisteminin saglikh gergeklestirilebilmesi igin siirece iligkin egitmenler
ve Ogrenciler icin rehber ve brosiirler yeni akademik doénem igin gilincellenmistir.
Uzaktan devam eden derslerin saglikli gerceklestirilebilmesi igin internet sitesinde yer
alan yardim videolar: giincellenmistir.

UZAKTAN EGIiTIim

Merak Edilenler

Ogrenciler icin

Sevgili Ogrenciler,

2021-2022 Akademik Yili Giiz Déneminde merak edilen 6nemli hususlar asagidaki
basliklarda agiklanmistir. Bu rehberi liitfen dikkatlice okuyunuz. Sisteme ders kayit
islemleri tamamlandiktan sonra giris yapabilirsiniz. Yeni dénemde hepinize basarilar
dileriz...

B Universitemizin tiim birimlerindeki ortak zorunlu dersler (Turk Dili, Yabanci Dil,
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi) tamamen uzaktan egitim yoluyla verilmektedir.
Bu dersleri alan 6grencilerimizin E-ders sistemi (Uzaktan egitim) tizerinden sisteme
giris yaparak dersleri takip etmeleri gerekmektedir.

Resim 4: Ogrenciler i¢in hazirlanan rehber ekran goriintiisii

2. Egitmenlerimizin uzaktan egitim silirecine uyum saglamalar1 ve e-6grenme
materyalinin hazirlanmast ve e-ders sisteminin kullanimi, sinav uygulamasmin
kullanimi, senkron ve asenkron araglarmin hazirlanmasmna iliskin yardim sayfasinda
yeterli kaynak bulunmaktadir.

3. Ogrencilerimizin uzaktan egitim siirecine uyum saglamalar1 ve e-O6grenme
materyalinin takibi ve e-ders sisteminin kullanimi, kurumsal e-posta adreslerinin
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kullanimi, smav uygulamasinin kullanimina iligkin yardim sayfasinda yeterli kaynak
bulunmaktadir.

Universitemizde misyonumuz geregi uzaktan/karma egitim siirecinde de &grenci
merkezli bir yaklasimla, yetkinlik temelli nitelikli bireyler yetistirmek politika olarak
belirlenmis, olup bu siirecte etkilesim ve geri bildirimi de igeren katihmecihigr ve
stirdiiriilebilir iyilesmeyi saglamak esastir. Bu esas dogrultusunda paydaslarla gerekli
goriismeler yapilmistir.

2021-2022 Giiz Donemi Uzaktan Egitim Oryantasyon (Uyum) Etkinligi diizenlenmistir.
Akademik y1l baslangicindan 6nce Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
koordinatorliigiinde basta yeni kazanan 6grencilerimiz olmak tizere tiim {iniversitemiz
ogrencilerine uzaktan egitim sistem kullanimi, tanitmi ve genel isleyisin anlatildig:
Zoom canli ders uygulamasi {izerinden ve YouTube kanalimizdan canli yayin olarak
sunulan oryantasyon etkinligi diizenlenmistir. Oryantasyon etkinligi 23 Eyliil 2021’de
yapilmig, katilimcilarm sorularina es zamanli cevap verilmistir. Ayrica kurumsal
sosyal medya kanallar1 aracilig: ile de paylasilmistir. Bu hususta gerceklestirilen
oryantasyon egitimlerinden bazi 6rnek goriintiiler asagida verilmistir:

= O Youlube " Ara aQ ¢

UZAKTAN EGITiM

ADVANTACVAN
ORYANTASYON

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

uzem bartin.edu fr
——

» M @ ooi/smr

2021-2022 UZEM Oryantasyon (Ogrenci)

2.415 gorantileme + 23 Eyl 2021 tarihinde canli yayin yapildi 5 52 GP BEGENME ) PAYLAS =+ KAYDET ...

m Bartin UZEM AvAmE Atiminn A
Resim 4: Oryantasyon Etkinligi Gorseli
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Oryantasyo

Etkinligi ¥

Yeni Q_C;]_reﬂcilerirmz icin
23 EYLUL 2021-13.00

youtube com/c/bartinuzem

o~ -z i
() (@) bartinedu (@) bartinuni (&) bartinuniversity

www. bartin.edu.tr

Resim 4: Oryantasyon Etkinligi Afisi

6. Gliz donemi dersleri icin asenkron ders video kayitlar1 ve diger Ogretim
materyallerinin gelistirilmesi igin talepte bulunan birimler ile calismalar yapilmistir.
Bu baglamda Yabanci Dil I ve Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-I dersleri asenkron
videolar1 ve dokiimanlar: giincellenmistir.

7. Uzaktan egitim onlisans, lisans ve lisansiistii programlarinin giiz dénemi derslerinin
sorunsuz bir sekilde gergeklestirilmesi saglanmistir.

8. Ortak derslerin uzaktan egitimle verilmesine yonelik 6grencileri bilgilendirmek igin
gerekli afis, rehber, video gibi bilgilendirici materyaller giincellenmistir.
Yabana Atatlirk llkeleri ve

Tiirk Dili A
Dil Inkilap Tarihi 7

Bunlar biliyor musunuz =

> DERSLERE KATILIM

Canh grsiete, canh ders ewasdy yagalarat
LAY ST BT SN KNS
st . Sishinisks dors

@ Bartin Oniversitesi Uzaktan E5tim Uygulama we Arastema Merkezi {Orman Fakiites! Binas) BEE
o —— @ A0

L 0378 223 5137/5114/5175/5078/5161 =
,

» edi

Resim 8. Ortak Zorunlu Dersler Tanitim Afisi
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13. Ortak zorunlu derslere iligkin Ogrencilerimizle koordinasyonu saglamak ve
ogrencilerimizin derslere uyum siirecini hizlandirmak igin tiim bdlim ve
programlarda UZEM Birim Koordinatorleri ile Zoom iizerinden bir toplanti
gerceklestirilerek stireg, sistem ve ortak zorunlu derslerle ilgili bilgilendirmeler
yapilmustir.

UZEM Birim ve Boliim Koordinatdrleri icin
Ortak Zorunlu Ders Kilavuzu

> TEKNIK SORUNLAR

> TANITIM CALISMASI
ek dinem tastangannds orlsk rorunks derslests igill plerak erysntasyon.
e veriress gersmehiod::
Oryamasyon eitimi UZEM Balim Koordinatrieri tarafindan tiszs: veesmelidt,

> ORTAK ZORUNLU DERS SAATLERI
Orta morunis derderde ch skifvibsier olacakdic.
canlt durshers kabimalsrn

el
s oeSrtilen orEak toeuni S sastenive geyrrET
T e e e e e —

k Zorunlu
rs Kilavuzu

Béliim Koordinatérleri igin

> ILETISIM

N w1 S W N

ey s e @ EEE
UUzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ;ﬂ‘_’_'__m S13/S1A/SL TS S8 /5078
Resim 9. B6liim Koordinatorlerine Yonelik Hazirlanan Bilgilendirici Kilavuz ve Afis
Goriintiileri

18. Merkezimiz biinyesinde egitim veren programlardaki ogretim elemanlarmin
sorunlarina ve taleplerine hizl bir sekilde destek verilmistir.

19. Ortak zorunlu derslerin programlarmmn daha verimli bir sekilde olusturulmasi igin
toplantilar yapilmistir.

20. Ortak zorunlu derslerin vize, mazeret, final ve biitiinleme smavlar1 saghkl bir sekilde
tiniversitemiz genelinde gergeklestirilmistir.

Sinav Adi Ders Adi Kathm  Baslangic Tarihi Bitis Tarihi islemler
2021 - 2022 GUZ DONEMI ATA-101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI | DERS] FINAL SINAVI (SAAT: 10.00-13.00) Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 3191/3856  16.01.202209:55  16.01.202213:30
ATA101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIH | DERS] MAZERET SINAVI (4 ARALIK 2021) ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI--GOZ-MAZERET SINAVI (2021)  30/184 41220211600 412.2021 18115
TDI-101 TORK DILI | DERS] FINAL SINAVI (15 OCAK 2022 CUMARTESI SAAT: 10.00-13.00) Tark Dili-1 2637/3199  1501.202209:55  15.01.202213:30
TDI-101 TORK DiLi | DERS MAZERET SINAVI (4 ARALIK 2021 CUMARTESI SAAT: 10.00-12.00) TORK DILi-GUZ-MAZERET SINAVI (2021) 33197 41220211000 41220211215
YDI-101 YABANCI DIL INGILIZCE | FINAL SINAVI( 15 OCAK 2022 CUMARTES-SAAT:14:00-17:00) Yabanci Dili 1094/3553  15.01.202213:55  15.01.202217:30
YDI-101 YABANCI DIL INGILIZCE | MAZERET SINAVI( 4 ARALIK 2021- SAAT:13:00-15:00) YABANCI DIL-1-GUZ-MAZERET SINAVI (2021) 221125 41220211300 41220211515
Gosterilen: 1-6/6

Resim 8. Ortak zorunlu ders sinavlari tamamlanma durumu ekran goriintiisii

21. Giiz dénemi derslerini yiiriiten egitmenlere sistem kullanimi egitimi verilmistir.
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Egitmenlere ydnelik Sistemn Kullanim EGitimi-2021-2022 akademik yill gz donemi

f |y

2021-2022 Akademik Yill GOz D&neml Igin ik defa ders verecek editmenlerimize E-ders sisteminin kullanimina Hiskin
bligliendirme toplantisi yapilacaktr. ik defa ders verecek editmenier Igin katiim zoruniu olup, Isteyen herkes
katiiabllecektir. Toplant: saatl asadida belirtiimistir.

Tarih: 23 Eyidl 2021

Saat: 15:00

Yer: Zoom

Resim 9. Egiticiler i¢in sistem kullanim egitimi duyurusu

2022 Y1l1 Ocak-Haziran Doénemi Faaliyet Planimiz

10.

11.

Saglikli bir yapiya oturtulmus olan teknolojik alt yapimizin sorunsuz bir sekilde
islemesini saglamak.

Uzaktan egitim yoluyla verilen ortak zorunlu derslerin saglkli bir sekilde
gerceklestirilmesi igin gerekli ¢aligmalar: siirdiirmek. Giiz doneminde gorev yapan
UZEM Boliim Koordinatorlerinin bilgilerinin giincellemesini, yeni UZEM Bolim
Koordinatorlerinin gorevlendirmesini yapmak.

UZEM Bolim Koordinatorlerinden sorumlu UZEM Birim Koordinatorlerini
belirlemek ve gerekli calismalar1 yapmak.

Ortak zorunlu derslerin ara smav, donem sonu ve bitiinleme smavlarm
Merkezimizin koordinasyonu ile Universitemiz genelinde merkezi bir sekilde
gerceklestirilmesini saglamak.

Ortak zorunlu derslerin cevrimdisi igeriklerini (ders videosu ve dokiimanlari)
yenilemek.

Bahar doneminde uzaktan egitim yoluyla ortak zorunlu dersleri alacak 6grencilerimiz
icin oryantasyon egitimlerini vermek. Var olan yardim materyallerini giincellemek,
yeni materyaller hazirlamak.

Uluslararas1 6grencilerimiz igin yardim materyalleri hazirlamak.

Universitemizde verilmekte olan dersleri ilgili 6gretim {iyesinin talebi ve is birligi ile
O0grenme yonetim sistemi ve e-6grenme materyalleri ile desteklemek.

Mevcut uzaktan egitim yiiksek lisans programlarimin verimliligini arttirmak icin
calismalar yapmak. Acilabilecek yeni uzaktan egitim yiiksek lisans programlar: i¢in
alt yap1 hazirlig: yapmak.

Talep edilmesi halinde kamu, o©zel sektér kurum ve kuruluslarinin egitim
programlarini  e-0grenmeye uyarlamalarma ve uzaktan egitim sistemleri

gelistirmelerine katkida bulunmak.

Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kurulusglar arasinda is
birligi ve etkilesim kurarak yardimlasmaya katki saglamak.
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12. Uzaktan egitim ve Ogretimle ilgili arastirma-gelistirme faaliyetleri ve yaymlar
yapmak. Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi ahsverisinde bulunmak.

H I
Il

RS
Onlisans
Bartin Meslek Yiiksekokulu- Bilgisayar Programciligi Programi
* Lisans
> Edebiyat Fakiiltesi- Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii
> Edebiyat Fakiiltesi- Sosyoloji Boliimii
* Yiiksek Lisans (Tezsiz)
Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Yonetim Bilisim Sistemleri Anabilim Dal1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Isletme Anabilim Dali
> Lisanstistii Egitim Enstitiisii - Girisimcilik Anabilim Dali
> Lisanstistii Egitim Enstitiisii - Orman Endiistri Miihendisligi Anabilim Dali
>

Lisansiistii Egitim Enstitiisii - Orman Miihendisligi Anabilim Dal1

Giiz Donemi

¥ Tiirk Dili-I
” Atatiirk flkeleri ve Inlalap Tarihi-I
>

Yabanci Dil-I

0

Bahar Dénemi
> Tiirk Dili-II
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi-II

Yabanci Dil-IT

Onlisans, lisans, yiiksek lisans programlari ve ortak zorunlu dersleri alan béliimlere
yonelik egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemek igin cesitli 6grenme materyalleri (sunu, e-
kitap, asenkron video gibi) hazirlanmis, uzaktan egitim sistemine yiiklenmis ya da bazi
aktiviteler (sanal sinif, sohbet, forum gibi) ise sistem tizerinden olusturulmustur.

Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Program:
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Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar
donemi dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 5'te verilmistir.

Tablo 5: YBS Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Bahar Dénemi Dersleri ve Ogrenme
Materyallerinin Dagilimi

Disiils bers V9O ot conbetns)  TOPT
Dijital Cag Orgiitleri 6 2 17 3 28
fleri Gorsel Programlama 13 5 2 2 22
Bilgi Caginda Girisimcilik 14 6 6 5 31
Yazilim Gelistirme Teknikleri 12 7 27
Is Siiregleri Analizi 9 9 16 3 37
Veri Arrfb'eiljlama ve Veri 10 10 9 5 3
Madenciligi

Karar Verme Teknikleri 11 6 8 5 30
Toplam

Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar donemi dersleri ve
o0grenme materyallerinin dagilimi Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6: isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Bahar Dénemi Dersleri ve
Ogrenme Materyallerinin Dagilim1
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Canh Ders Diger (url,

i Ders RUSES Notu sohbet...vb.) feRlam
Finansal Tablolar ve Analizi 12 10 14 2 38
Veri Analiz Teknikleri 7 9 12 2 30
Tiiketici Davraniglari ve 10 5 9 4 )8
Uygulamalar1

Muhasebe Denetimi 12 11 16 3 42
Stratejik Insan Kaynaklari Yonetimi 10 5 4 3 22
Anket Hazirlama Teknikleri 12 11 15 3 41
Sermaye Piyasasi 11 10 5 8 34
Etkin Liderlik ve Yoneticilik 7 6 11 3 27
Stratejik Pazarlama Yonetimi 19 7 2 2 30
Toplam

Girigsimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programa

Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar dénemi dersleri ve
ogrenme materyallerinin dagilimi Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7: Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Bahar Donemi Dersleri ve
Ogrenme Materyallerinin Dagilim1

Canli : Ders Diger (url,
ez Ders RIeS Notu sohbet...vb.) R
Uluslararasi Ticaret 10 11 19 3 43
Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik =~ 10 11 5 5 31
Fl'nansal Kiiresellesme ve Tiirev 9 9 9 5 30
Piyasalar
Girisimcilik ve Girisimci Davranisi 12 5 11 5 33
Isletme Ekonomisi 18 6 9 4 37
A‘r-Ge Projeleri ve Yenilik Siirecinin 12 7 10 3 3
Finansmani
Sosyal Girisimcilik 12 7 12 4 35
Tur'kl'ye.de Girisimciligin Tarihsel 13 3 7 5 33
Gelisimi
Yenilik Iktisad1 (Inovasyon) ve 9 7 7 6 29

Uluslararasi Rekabet Giicii
Toplam

Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar dénemi
dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 8'de verilmistir.
Tablo 8: Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Program1 Bahar Dénemi
Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilimi

Canli : Ders Diger (url,
e Ders Video Notu sohbet...vb.) Toplam
Bocek Ekolojisi 10 9 19 2 41
Eicflnlf‘tﬁrj}ienl‘Plantasyonlarm D 14 15 6 47
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Feromon Teknolojisi ve
Ormanlarda Kullanim1

Genel Planlama

Karisik Mescerelerde Artim-
Bliytime

Bilimsel Arastirma Yontemleri
Ormancilik Arastirmalarinda
Istatistik

Mescere Dinamikleri

Mera Ekolojisi

Serbest Ormancilik Mesleginin
Hukuki Esaslar1

Toplam

13
12

12
11

11

10
12

12

12

13

12

10
10
27

15

15

37
40

41
43

36

28
29

49

Orman Endiistri Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Orman Endiistri Miithendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bahar

donemi dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 9'da verilmistir.

Tablo 9: Orman Endiistri Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Bahar
Dénemi Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilimi

Dersler

Odun Kimyas1 Metodlar1

Odun Kompozit Levhalar

Odun Mikrobiyolojisi

Odun Teknolojisinde Yeni
Gelismeler

Mobilya Ust Yiizey Islemlerinde
Yenilikler

Kereste Endiistri Makineleri Bileme
ve Bakim

Bilimsel Arastirma Yontemleri
Toplam

Canli
Ders

10
10
9
14
13
14

12

Video
7

6
7
8

Ders
Notu

8
7
13
17

13

16

Diger (url,
sohbet...vb.)

3

3
5
4

w

Toplam
28
26
34
43
32
31

36
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2021-2022 Akademik Yili Giiz Dénemi Ogretim Materyalleri (Tezsiz Yiiksek
Lisans Programlar1)

Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz donemi
dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 7: Yonetim Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Giiz Dénemi
Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilim1

S D VHS0 0L conbeton) TOPAT
Isletmelerde Stratejik Yonetim 8 10 15 2 35
Bilisim Sistemleri ve Yonetimi 14 11 7 3 35
Cok Degiskenli Istatistiki Analizler 9 9 13 5 36
Web Tabanlh Teknolojiler 12 5 6 2 25
Proje Yonetimi 11 5 18 3 37
E-is ve E-ticaret 12 5 5 3 25
Arastirma Yontemleri 14 6 10 6 36
Toplam

Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz dénemi dersleri ve
ogrenme materyallerinin dagilimi Tablo 11’de verilmistir.

Tablo 8: isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Program1 Giiz Dénemi Dersleri ve Ogrenme
Materyallerinin Dagilimi

Canli . Ders Diger (url,
Dersler Ders Video Notu sohiet.(..vb.) Toplam
fleri Finansal Muhasebe 10 8 13 2 33
Veri Analiz Teknikleri 5 6 10 2 23
Modern Satis Yonetimi 15 8 13 2 38
Maliyet Yonetimi 10 10 12 4 36
Sosyal Bilimlerde Yontem ve
Arastirma Teknikleri 15 10 14 3 32
fleri Finansal Y6netim 13 9 13 16 43
Isletmelerde Stratejik Yonetim 5 5 14 2 26
Orgiitsel Davranis 6 13 15 5 39
Girisimcilik ve Yenilikgilik 22 7 22 5 56
Toplam
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Girigimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz donemi dersleri ve
0grenme materyallerinin dagilimi Tablo 12’de verilmistir.

Tablo 9: Girisimcilik Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Giiz Dénemi Dersleri ve
Ogrenme Materyallerinin Dagilim1

Canli . Ders Diger (url,

Dersler Ders Video notu sohbet...vh.) Toplam
A}"—G€ Projeleri ve Yenilik Siirecinin 10 : 1 ) 31
Finansmani
Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik 9 10 3 4 26
F]}iansal Kiiresellesme ve Tiirev 9 7 1 A 0
Piyasalar
Girisimcilik ve Girisimci Davranisi 2 6 13 2 23
Isletme Ekonomisi 18 5 5 6 34
Sosyal Girisimcilik 10 6 1 2 19
Tur‘kl‘ye.de Girisimciligin Tarihsel 1 g 1 A 25
Gelisimi
Yenilik Iktisad1 (Inovasyon) ve

5 10 5 4 24
Uluslararasi Rekabet Giicii
Uluslararasi Ticaret 11 10 14 3 38

Toplam

Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giliz donemi
dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 13’de verilmistir.

Tablo 10: Orman Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Giiz Dénemi
Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilimi

Canli . Ders Diger (url,
Dersler Ders Video Notu sohbet...vb.) Toplam
Bocek Ekolojisi 9 10 16 6 41
Endiistriyel Plantasyonlarin 10 14 1 7 13
Planlanmasi
Feromon Teknolojisi ve Ormanlarda 11 9 9 5 a4
Kullanimi
Genel Planlama 11 12 5 5 33
Kilrl?lk Mescerelerde Artim- 1 3 1 3 35
Bliytime
Bilimsel Arastirma Yontemleri 10 12 12 9 43
Mescere Dinamikleri 9 11 5 3 28
Mera Ekolojisi 11 10 6 3 29
Serbest‘Ormancﬂlk Mesleginin 10 9 14 4 37
Hukuki Esaslari
Qrm.an'cﬂlk Aragtirmalarinda 9 9 5 4 07
Istatistik

Toplam
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Orman Endiistri Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Orman Endiistri Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi giiz
donemi dersleri ve 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 14’de verilmistir.

Tablo 11: Orman Endiistri Miihendisligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Giiz
Dénemi Dersleri ve Ogrenme Materyallerinin Dagilimi
Canh Ders Diger (url,

Dersler Ders Video Notu sohbet...vb.) Toplam
Odun Kimyas1 Metodlar1 14 6 10 1 31
Od@ Teknolojisinde Yeni 14 5 10 3 0
Gelismeler

Biyokompozitler ve Uretimi 12 3 10 2 29
Kereste Endiistri Makineleri, Bileme 14 9 14 6 13

ve Bakim Teknikleri
Bilimsel Arastirma Yontemleri 10 5 7 3 24
Kompozit Levhalarda Kalite

9 2 2 21
Kontrol ve Standart Testler 8

Mobilya Endiistrisinde Ergonomi 10 9 15 4 38
Odun Modifikasyonu 11 10 14 3 38

Toplam
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2021-2022 Akademik Yili Giiz Dénemi Ogretim Materyalleri (Ortak Zorunlu
Dersler)

2021-2022 akademik yili giiz doneminde ortak zorunlu derslere yonelik ders bazmda
ve bir sube i¢in kullanilan 6grenme materyallerinin dagilimi Tablo 15'te verilmistir.

Tablo 125: Ortak Zorunlu Derslere iliskin Ogrenme Materyallerinin Dagilim1

Tiirk Dili-I 14 14 14 5 47
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1 = 14 14 14 5 47
Yabanci Dil-1 14 14 30 12 70
Toplam 42 42 58 22 164

Tablo 136: 2021 Yilinda Uzaktan Egitimde Ders Veren Egiticilerin Boliim ve Programlara Gore
Dagilimi

Yonetim Bilisim Sistemleri 4 1 3 - 8
Tezsiz Isletme 2 3 5 - 10
Yiiksek Girisimcilik - 5 4 - 9
Lisans Orman Endiistri Mithendisligi 5 2 1 - 8
Orman Miihendisligi 5 4 - - 9

Lisans Sosyolcfji. . - 4 3 - 7
Tiirk Dili ve Edebiyati - 4 4 - 8

Onlisans  Bilgisayar Programcilig1 - - - - -
Ortak Ortak Dersler Bolimii - - - 8 8
Zorunlu Yabanci Dil - - - 6 6

Toplam 16 23 20 14 73




BU-UZEM’DE B(")LI"JM VE PROGRAMLARA GORE TOPLAM
OGRENCI SAYILARI

Tablo 147: Béliimlere Gore Toplam Ogrenci Sayilarn

Yonetim Bilisim Sistemleri 29
Tezsiz Yiiksek Ige,tme - 19
. Girisimcilik 5
Lisans o .

Orman Endiistri Mithendisligi 24
Orman Miihendisligi 28

Lisans S(.)_SYOIO,]l_ . 7
Tiirk Dili ve Edebiyati 10

Onlisans Bilgisayar Programcilig1 1

Toplam 123



Tablo 18: Boliimlere Gore Ogrenci Kontenjan Sayilar1 Dagilim:

\

Yonetim Biligsim Sistemleri 30 20

Tezsiz Isletme 35 20

Yiiksek Girisimcilik 20 -

Lisans Orman Endiistri Miithendisligi 25 20
Orman Miihendisligi 30 20

Lisans Sosyolo.]l. . 0 0
Tiirk Dili ve Edebiyati 1 0

Onlisans  Bilgisayar Programcihig 0 0
Toplam 141 80

Tablo 19: Uzaktan Egitim Yoluyla Verilen Ortak Derslere iliskin Ogrenci Sayilar

Tiirk Dili 3197
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi 3856
Yabanca Dil 3553

Tablo 20: Uzaktan Egitim Yoluyla Verilen Derslerin Dagilimi

Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Dersleri 45
Ortak Zorunlu Ders Subeleri 111
Uzaktan Egitim Onlisans/Lisans Programi Dersleri 10
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

o Geng ve dinamik ogretim eleman: kadrosunun yami sira tecriibeli 6gretim
tiyelerinin egitim verebilme potansiyeli.

o Yeni fakiilte, yiliksekokul vb. birimlerin agilmasiyla birlikte artan 6gretim eleman:
sayisinin ve niteliginin Merkezimize verilebilecek potansiyel egitim niteligi ve
cesidini arttirryor olmasi.

o Alaninda uzmanlasmis, Merkezin kurulus asamasmdan giliniimiize kadar etkili
sekilde gorev yapan ve kendilerini stirekli gelistiren, yeterli deneyim ve tecriibeye
sahip uzman personelimizin olmasi.

o Uzaktan egitim ile desteklenmesiyle 6grencilerimize ortak zorunlu dersleri mekan ve
zaman sinirlamasi olmadan alma imkani verilmesi. Bununla birlikte uzaktan egitim
bolim ve programlari ile zaman ve mekan siirliliginin en aza indirgenmesi.

o Ogrenme ydnetim sistemimizi, teknik alt yapimizi ve e-5grenme materyallerimizi
stirekli gelistirmemiz ve giincel tutmamuz.

o Yapilan taleplerin, isteklerin ve 6nerilerin hizhi bir sekilde degerlendirilerek gereken
islemlerin yapilmasi.

Zayifliklar
o Merkezimizde gorevli idari personel sayisindaki yetersizlik
Tehditler

Internet ve elektrik kesintileri nedeniyle canli derslerin yapilmasinin aksamast.
Internet ve elektrik kesintileri nedeniyle video ¢cekimlerinin ve igleme siireglerinin
aksamasi.

o Internet ve elektrik kesintileri nedeniyle e-ders sisteminden anlik destek
verilmede aksamalar olmasi.

Firsatlar

o Egitimin uzaktan verilmesi, mekandan bagimsiz olarak egitimin her
ortamda yapilabilmesi.

o Kurum ici ve hizmet ici egitimlerin verilebilmesi.

o Kamu kurumlar1 ve 6zel sektor kuruluslariyla imzalanabilecek protokoller
ile uzaktan egitim yoluyla hizmet i¢i egitim yapilmasu.

o Kamu kurumlar1 ve 6zel sektor ile ortak projeler yapilmasi.

o Kamu kurumlar ve 6zel kuruluslarin yiiriittiigii projelere istirakgi olarak katilmak.

Siirekli Egitim Merkezi biinyesinde agilan sertifika programlarinin uzaktan egitim

yoluyla verilmesi.

O

Gereksinimlerimiz

o Idari personel.
o Teknolojide meydana gelen gelismeler 1s131nda yeni cihazlarin alinmasi.
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Greenbox (yesil perde) teknolojisini kullanarak e-6grenme ve tanitim
igeriklerinin olusturulabilecegi bir stiidyo.

Canli yayin ve web-TV olarak kullanilabilecek bir stiidyo.

BU-UZEM EYLEM PLANI

Uzaktan Egitim Merkezi akademik-idari personel sayisini arttirmak, teknolojik
altyapiyr ve mekansal olanaklar1 gelistirmek, var olan imkanlar1 en iyi sekilde
degerlendirmek.

Uzaktan egitim yoluyla verilen ortak zorunlu derslerin saghkli bir sekilde
gerceklestirilmesi i¢in gerekli calismalar stirdiirmek. Birimlerin talep etmesi halinde
ortak zorunlu derslere ek olarak ¢nlisans ve lisans 6grencilerimize yonelik e-6grenme
temelli uzaktan egitim destekli dersler agmak.

Universitemizde verilmekte olan dersleri ilgili 6gretim {iyesinin talebi ve is birligi ile
O0grenme yonetim sistemi ve e-6grenme materyalleri ile desteklemek.

Mevcut uzaktan egitim yiiksek lisans programlarinin verimliligini artirmak igin
calismalar yapmak. Acilabilecek yeni uzaktan egitim yiiksek lisans programlari igin
alt yap1 hazirhig1 yapmak.

Uzaktan egitim sisteminde hali hazirda kullanilan 6gretim materyallerinin giiniimiiz
gelismeleri 15131mda giincellenmesini saglayarak 6grenme yonetim sistemlerinin her
zaman gilincel olmasini saglamak.

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi is birligi ile uzaktan egitim yoluyla
mezuniyet sonrasi egitim ve sertifika programlar1 diizenleyerek mesleki bilgi
giincellemesine yardimci olmak. Bununla birlikte zaman ve mekan smurliligin
gidererek bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu Ogrenim ilkesini topluma
benimsetmek. Thtiyag duyulan alanlarda toplumun her kesimine yonelik diploma ve
sertifika programlar1 diizenlemek.

Talep edilmesi halinde kamu, 06zel sektér kurum ve kuruluslarmin egitim
programlarini  e-6grenmeye uyarlamalarma ve uzaktan egitim sistemleri
gelistirmelerine katkida bulunmak.

Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda is
birligi ve etkilesim kurarak yardimlasmaya katki saglamak.

Uzaktan egitim ve 6gretim ilgili arastirma-gelistirme faaliyetleri ve yaymlar yapmak.
Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi alisverisinde bulunmak.

Raporu Hazirlayan

Imza:
Adi-Soyad: Dr. Ogr. Uyesi Evrim GULER
Unvani: BU-UZEM Miidiirii
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