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ULUSLARARASI TİCARET VE LOJİSTİK BÖLÜMÜ KURUL KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2025/05 01-02-03-04-05 13.02.2025 

 

ULUSLARARASI TİCARET VE LOJİSTİK BÖLÜMÜ KURUL ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI1 GÖREVİ POZİSYONU2 DURUM3 

1.  Doç. Dr. Emine GENÇ Bölüm Başkanı Başkan Katıldı 

2.  Dr. Öğr. Üyesi Yunus Emre TOPCU Bölüm Başkan Yardımcısı Üye Katıldı 

3.  Doç. Dr. Sabahattin ÇETİN Üye Üye Katıldı 

4.  Doç. Dr. Hülya ZEYBEK Üye Üye Katılmadı 

5.  Dr. Öğr. Üyesi Halil KARLI Üye Üye Katıldı 

  

Bartın Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü Bölüm Kurulu 

Toplantısı Bölüm Başkanı Doç. Dr. Emine GENÇ başkanlığında 13/02/2025 tarihinde toplanarak aşağıdaki kararları 

almıştır. 

 

Karar Maddeleri4 

 

1. Karar 

Ders bilgi paketleri kontrol edilerek, öz değerlendirme taslak raporunda yer alan 

öneriler doğrultusunda gerekli güncellemelerin yapılması hususunda ders 

sorumlusu öğretim üyelerine bilgilendirme yapılmasına karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı5 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1.Politika Belgesi: 

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, “EĞİTİM ÖĞRETİM 

KALİTE POLİTİKASI” olarak benimser. 

2. Kurum Stratejik Planı (2024-2028): 

A1 Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

H1.1 Eğitim-öğretimin fiziksel ve akademik altyapısı iyileştirilecektir. 

H1.2 Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

C. Hedef Kartları (Hedef (H1.2): Uluslararası Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim Programlarını İyileştirmek. 

3. Kurum İç Değerlendirme Raporları 
B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM (B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 

Güncellenmesi-B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi): Programlarda ders 

dağılım dengesi izlenmekte ve iyileştirilmektedir. 

4. Mevzuat Belgesi: 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ ÖNLİSANS VE LİSANS EĞİTİM ÖĞRETİM VE 

SINAV YÖNETMELİĞİ(Eğitim-Öğretime İlişkin Esaslar-10. Madde 2. Bent) : 

Lisans ve önlisans ders programları, ilgili anabilim/anasanat dalı veya program 

                                                           
1 Katılımcı sayısı ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
2 “Başkan, Üye ve Katılımcı” olarak ifade edilebilir. 
3 “Katıldı/Katılmadı” olarak ifade edilebilir. 
4 Karar Maddeleri ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
5 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 

Belge Dogrulama Kodu: MFA49MA  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

BELGE TARIHI: 14.02.2025      BELGE SAYISI: 2500020054 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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önerisi ile bölüm kurulunda belirlenir ve ilgili kurul tarafından kararlaştırılır. Bu 

karar,Senatonun onayı ile kesinleşir. Ders programlarında; her dönemde 

okutulacak dersler ile bu derslerin teorik ve uygulamalı ders saatleri ve kredileri 

yer alır. 

Açıklama/Gerekçe6 

Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politikası kapsamında Bölümümüzde 

sunulan eğitim hizmetinin kalitesini belli bir standardın üzerine taşıyarak 

alanında yetkin ve nitelikli mezunlar yetiştirebilmek ve Program içinde yer alan 

derslerin anabilim dallarına göre uzmanlık alanlarına göre düzenli bir şekilde 

dağıtılması, ders yükünün adil bir şekilde belirlenerek hedeflenen kalite 

standartlarına ulaşmak. 
 

 

 

 

 

 

 

2. Karar Paydaşlarla yapılan görüşmelerin bundan sonra tutanak altına alınmasına karar 

verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı7 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi: Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: Öğrenciye 

sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Sektörler arası işbirliği kapsamında 

uygulamalı eğitim öğretim faaliyetlerini desteklemeyi, Bartın Üniversitesi 

Araştırma Geliştirme Politika Belgesi Sektörler arası iş birliği yaparak bilgi ve 

teknoloji transferini ve ülkemizin kalkınma hedefleri doğrultusunda araştırma 

geliştirme faaliyetlerini gerçekleştirmeyi    

Kurum Stratejik Planı: H.1.4. Öğrencilere yönelik teşvik, rehberlik ve 

danışmanlık hizmetlerini geliştirmek, H.3.2. Girişimci ve yenilikçi faaliyetleri 

artırmak. H.5.2. İç ve dış paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımını 

sağlamak. 

Birim Stratejik Planı: Hedef 1.1: İç paydaşların kurumsal aidiyet düzeyi 

arttırılacaktır. Hedef 1.2: Paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımı 

sağlanacaktır. Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. Hedef 

3.1.Girişimcilikle ilgili eğitim-öğretim faaliyetleri geliştirilecektir.   

Kurum İç Değerlendirme Raporu: Hedef 5.2. İç paydaşların kurumsal 

aidiyet düzeyi arttırılacaktır. Hedef 5.3. Paydaşların karar alma süreçlerine 

etkin katılımı sağlanacaktır. 

Birim İç Değerlendirme Raporu:  
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 

Açıklama/Gerekçe8 Paydaşlarla ilişkilerin kayıt altına alınması amaçlanmaktadır. 

 

3. Karar 
Paydaşlarla protokol imzalanması hususunda gerekli çalışmaların yapılmasına 

karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

                                                           
6 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
7 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
8 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: MFA49MA  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı9 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi:                                                                                     
-Bartın Üniversitesi Yönetim Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari yapıda 

çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme 

kabiliyetini sağlamayı  

Kurum Stratejik Planı:  
Hedef (H5.21): Akademik ve İdari İnsan Kaynağının Kurumsal Aidiyetini 

Güçlendirmek 

Hedef (H5.2): İç ve Dış Paydaşların Karar Alma Süreçlerine Etkin Katılımını 

Sağlamak 

Mevzuat Belgesi:  

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği 

Açıklama/Gerekçe10 
 

Dış paydaşlarla ilişkilerin düzenli tutulması 

 

 

4. Karar 

Öz değerlendirme taslak raporunda Programın Eğitim Amaçları ile ilgili 

değerlendirmeler incelendi. Değerlendiricinin de belirttiği gibi program eğitim 

amaçlarının STAR’ın eğitim amaçları ile uyumlu olduğu görüldü. -STAR’ın 

Program Eğitim Amaçları tanımı kapsamında Programın mevcut eğitim 

amaçlarının; Programın mezunlarının yakın bir gelecekte erişmeleri istenen i) 

kariyer hedeflerini, ii) çalışma alanlarını ve bu alanlarda üstlenecekleri iii) rolleri 

belirten ve iv) mesleki beklentileri tanımlayan amaçlar olduğu değerlendirildi. 

Ayrıca Program Eğitim Amaçlarının paydaş görüşleri (sektör temsilcileri, 

danışma kurulu, mezun öğrenciler, bölüm kurulu vb.) doğrultusunda uzun 

soluklu bir çalışma sonucunda belirlendiği ve belirlendikten sonra da 

gerçekleştirilen danışma kurulu toplantıları ve paydaş görüşmelerinde 

güncellenmesine yönelik bir görüşün olmadığı mevcut halinin uygun olduğu 

görüşleri göz önünde bulundurularak Program Eğitim Amaçlarının mevcut 

haliyle kalmasına karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı11 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi:                                                                                     
Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi:  

Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı, Yönetim modeli ve idari 

yapıda çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme 

kabiliyetini sağlamayı, 

 

Kurum Stratejik Planı: H.5.2. İç ve dış paydaşların karar alma süreçlerine etkin 

katılımını sağlamak. 

 

Birim Stratejik Planı:  

Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

 

                                                           
9 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
10 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
11 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 

Belge Dogrulama Kodu: MFA49MA  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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Kurum İç Değerlendirme Raporu:  
Hedef 1.3. Üniversitemize gelen Lisans/Ön Lisans öğrencilerinin nitelikleri 

iyileştirilecektir. 

Hedef 5.2. İç paydaşların kurumsal aidiyet düzeyi arttırılacaktır. Hedef 5.3. Paydaşların 

karar alma süreçlerine etkin katılımı sağlanacaktır. 

 

Birim İç Değerlendirme Raporu:  
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 

Mevzuat Belgesi: Bartın Üniversitesi Rektörlüğü Yazı İşleri Şube Müdürlüğü 

Genelgesi “12240456-010.06.02-E.1800012048”                                                                       

Madde 4. Fakülte/Enstitü/Yüksekokul/Bölüm Kurul toplantılarında, en önemli 

paydaşımız olan öğrencilerle ilgili görüşülecek konu olması halinde akademik 

birim/bölüm öğrenci temsilcileri de davet edilmelidir 

 

Açıklama/Gerekçe12 
 

Akreditasyon süreci sonrasında raporlama ve düzeltmelerin tamamlanması. 
 

5. Karar 

Öz değerlendirme taslak raporunun tekrar değerlendirilmesi amacıyla 

19/02/2025 tarihinde saat 12.30 bölüm toplantı salonunda bölüm kurulu 

toplantısı yapılmasına karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı13 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi:                                                                                     
Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi:  

Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı, Yönetim modeli ve idari 

yapıda çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme 

kabiliyetini sağlamayı, 

 

Kurum Stratejik Planı: H.5.2. İç ve dış paydaşların karar alma süreçlerine etkin 

katılımını sağlamak. 

 

Birim Stratejik Planı:  

Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

 

Kurum İç Değerlendirme Raporu:  
Hedef 1.3. Üniversitemize gelen Lisans/Ön Lisans öğrencilerinin nitelikleri 

iyileştirilecektir. 

Hedef 5.2. İç paydaşların kurumsal aidiyet düzeyi arttırılacaktır. Hedef 5.3. Paydaşların 

karar alma süreçlerine etkin katılımı sağlanacaktır. 

 

Birim İç Değerlendirme Raporu:  
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 

Mevzuat Belgesi: Bartın Üniversitesi Rektörlüğü Yazı İşleri Şube Müdürlüğü 

Genelgesi “12240456-010.06.02-E.1800012048”                                                                       

Madde 4. Fakülte/Enstitü/Yüksekokul/Bölüm Kurul toplantılarında, en önemli 

paydaşımız olan öğrencilerle ilgili görüşülecek konu olması halinde akademik 

birim/bölüm öğrenci temsilcileri de davet edilmelidir 

 

                                                           
12 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
13 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 

Belge Dogrulama Kodu: MFA49MA  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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Açıklama/Gerekçe14 

Öğrencilere yönelik rehberlik ve danışmanlık hizmetleri geliştirilmesi. 

İç paydaşların kurumsal aidiyet düzeyi artırılması. 

İç ve Dış Paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımının sağlanması ve 

bilgilendirilmesi. 

Akreditasyon süreci sonrasında raporlama ve düzeltmelerin tamamlanması. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Emine GENÇ 

Bölüm Başkanı 

(Başkan) 

 

 

 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Sabahattin ÇETİN 

(Üye) 

  

 

 

(Raporlu) 

Doç. Dr. Hülya ZEYBEK 

(Üye) 

 

(İMZA) 

Dr. Öğr. Üyesi Halil KARLI 

 (Üye) 

 

 

(İMZA) 

Dr. Öğr. Üyesi Yunus Emre TOPCU 

(Üye) 

(Bölüm Başkan Yardımcısı) 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   

 

                                                           
14 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: MFA49MA  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 


