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ULUSLARARASI TİCARET VE LOJİSTİK BÖLÜMÜ KURUL KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2025/04 01-02-03 11.02.2025 

 

ULUSLARARASI TİCARET VE LOJİSTİK BÖLÜMÜ KURUL ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI1 GÖREVİ POZİSYONU2 DURUM3 

1.  Doç. Dr. Emine GENÇ Bölüm Başkanı Başkan Katıldı 

2.  Dr. Öğr. Üyesi Yunus Emre TOPCU Bölüm Başkan Yardımcısı Üye Katıldı 

3.  Doç. Dr. Sabahattin ÇETİN Üye Üye Katıldı 

4.  Doç. Dr. Hülya ZEYBEK Üye Üye Katıldı 

5.  Dr. Öğr. Üyesi Halil KARLI Üye Üye Katıldı 

  

Bartın Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü Bölüm Kurulu 

Toplantısı Bölüm Başkanı Doç. Dr. Emine GENÇ başkanlığında 11/02/2025 tarihinde toplanarak aşağıdaki kararları 

almıştır. 

 

Karar Maddeleri4 

 

1. KARAR 
Bölüm komisyon ve koordinatörlük görev dağılımları görüşüldü ve ekte 

sunulan şekliyle dağılımın yapılmasına karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı5 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi:                                                                                     
-Bartın Üniversitesi Yönetim Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari yapıda 

çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme 

kabiliyetini sağlamayı  

Kurum Stratejik Planı:  
Hedef (H5.21): Akademik ve İdari İnsan Kaynağının Kurumsal Aidiyetini 

Güçlendirmek 

Hedef (H5.2): İç ve Dış Paydaşların Karar Alma Süreçlerine Etkin Katılımını 

Sağlamak 

Mevzuat Belgesi:  

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği 

Açıklama/Gerekçe6 
 

Bölüm görev dağılımlarının güncel tutulması 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Katılımcı sayısı ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
2 “Başkan, Üye ve Katılımcı” olarak ifade edilebilir. 
3 “Katıldı/Katılmadı” olarak ifade edilebilir. 
4 Karar Maddeleri ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
5 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
6 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: U7FF3D7  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

BELGE TARIHI: 12.02.2025      BELGE SAYISI: 2500018443 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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2. KARAR 
Bölüm iş planı takvimi kapsamında Bahar yarıyılında yapılması 

gerekenler görüşülerek görev dağılımı yapıldı. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı7 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi: Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: Öğrenciye 

sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Sektörler arası işbirliği kapsamında 

uygulamalı eğitim öğretim faaliyetlerini desteklemeyi, Bartın Üniversitesi 

Araştırma Geliştirme Politika Belgesi Sektörler arası iş birliği yaparak bilgi ve 

teknoloji transferini ve ülkemizin kalkınma hedefleri doğrultusunda araştırma 

geliştirme faaliyetlerini gerçekleştirmeyi    

Kurum Stratejik Planı: H.1.4. Öğrencilere yönelik teşvik, rehberlik ve 

danışmanlık hizmetlerini geliştirmek, H.3.2. Girişimci ve yenilikçi faaliyetleri 

artırmak. H.5.2. İç ve dış paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımını 

sağlamak. 

Birim Stratejik Planı: Hedef 1.1: İç paydaşların kurumsal aidiyet düzeyi 

arttırılacaktır. Hedef 1.2: Paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımı 

sağlanacaktır. Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. Hedef 

3.1.Girişimcilikle ilgili eğitim-öğretim faaliyetleri geliştirilecektir.   

Kurum İç Değerlendirme Raporu: Hedef 5.2. İç paydaşların kurumsal 

aidiyet düzeyi arttırılacaktır. Hedef 5.3. Paydaşların karar alma süreçlerine 

etkin katılımı sağlanacaktır. 

Birim İç Değerlendirme Raporu:  
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 

Açıklama/Gerekçe8 
Bölüm iş planının güncel tutulması ve gerçekleştirilmesi planlanan faaliyetler 

hakkında takvime uygun hareket edilmesi amaçlanmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
7 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
8 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: U7FF3D7  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI 

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

 

 

Adres : Bartın Üniversitesi Rektörlüğü 
74100 Merkez / BARTIN 

 Telefon 
İnternet Adresi 

E-Posta 

: 
: 
: 

0378 223 55 00 
www.bartin.edu.tr 
info@bartin.edu.tr 

Sayfa 3 / 3 

 

(Form No: FRM-0001, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0) 

3. KARAR 

Ders kayıtları, danışmanlıklar, öğrenci görüşme saatlerinin ve ders 

programlarının ofis kapılarına asılması, ders içeriklerinin kontrol edilerek 

güncellenmesi konusunda hatırlatmalar yapılarak başarılı bir eğitim 

öğretim dönemi geçirilmesi temennisi ile toplantı kapatıldı. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı9 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi: Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: Öğrenciye 

sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Sektörler arası işbirliği kapsamında 

uygulamalı eğitim öğretim faaliyetlerini desteklemeyi, Bartın Üniversitesi 

Araştırma Geliştirme Politika Belgesi Sektörler arası iş birliği yaparak bilgi ve 

teknoloji transferini ve ülkemizin kalkınma hedefleri doğrultusunda araştırma 

geliştirme faaliyetlerini gerçekleştirmeyi    

Açıklama/Gerekçe10 
 Öğrencilerile etkin iletişim içinde olmayı ve ders seçimi vb. diğer akademik 

işlemlerin mağduriyete neden olmayacak şekilde sürdürülebilmesi. 

 

 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Emine GENÇ 

Bölüm Başkanı 

(Başkan) 

 

 

 

 

 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Sabahattin ÇETİN 

(Üye) 

  

 

 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Hülya ZEYBEK 

(Üye) 

 

(İMZA) 

Dr. Öğr. Üyesi Halil KARLI 

 (Üye) 

 

 

(İMZA) 

Dr. Öğr. Üyesi Yunus Emre TOPCU 

(Üye) 

(Bölüm Başkan Yardımcısı) 

 

 

 

 

 

Ek: Tablo (1 Sayfa) 

                                                           
9 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
10 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: U7FF3D7  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 


