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. Bartin Universitesi Ile Ulus Belediyesi Arasinda
Isletmelerde Mesleki Egitim Programi Isbirligi Protokolii

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hiikiimleri

Taraflar

Madde 1- (1) Bu Igbirligi Protokolii, Bartin Universitesi ile Ulus Belediyesi arasinda
imzalanmusgtir.

Amag

Madde 2- (1) Bu protokoliin amaci, Ulus Meslek Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri ve
Sekreterlik Boltimiinde egitim-6gretime devam eden dgrencilerin bir yariyillik dsnemde Ulus
Belediyesinin ilgili birimlerinde yapacaklar1 mesleki egitim faaliyetlerini belirlemektir.

Kapsam

Madde 3- (1) Bu protokol, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ¢er¢evesinde Ulus
Meslek Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Bsliimiinde egitim-6gretime devam eden
dgrencilerin bir yartyillik donemde Ulus Belediyesinin ilgili birimlerinde yapacaklar1 mesleki
egitim (Isletmelerde Mesleki Egitim) programina iliskin kurallar: ve esaslar1 kapsar.
(2) Bu protokolde olmayan hiikiimler olmasi halinde 3308 sayili Mesleki Egitim Kanun esas
aliir.

Dayanak

Madde 4- (1) Bu protokol,

a) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu,
b) Bartin Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Isyeri Uygulama Egitimi Y®nergesi
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmagtir.

Tanmmlar

Madde 5- (1) Bu protokolde gecen;

a) Birim: Ulus Belediyesinin birimlerini,

b) IME: 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nun Madde 3- h) (Degisik: 29/6/2001-
4702/6 md.) fikrasi ile j (Ek: 29/6/2001-4702/6 md.) fikrasinda tanimlanan ve ayni kanunun
Madde 18 — (Degisik: 29/6/2001-4702/13 md.) (Degisik: 2/12/2016-6764/41 md.) hiikmii
geregince UMYO &grencilerinin Isletmelerdeki Mesleki Egitimlerini,

¢) UB: Ulus Belediyesini,

¢) UMYO: Ulus Meslek Yiiksekokulunu,

d) Universite: Bartin Universitesini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Madde 6- (1) UMYO’nun Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimiinde yapilacak teorik
ve pratik egitim ile isletmede gergeklestirilecek “IME?”, ilgili derslerin icerigine uygun olarak
yapilir.

Madde 7- (1) Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik B6liimii ders planinda belirtilen derslerin
{i¢ dénemlik kismi1 Bartin Universitesi UMYO’da yiiriitiliir.

(2) Birimde yapilacak “IME”; UB tarafindan belirlenen ve o yila ait bijfge olanaklari
uygun goriilen ayrica UMYO tarafindan da uygun gériilen birim tarafindan yﬁrl‘m.




Madde 8- (1) Birimlerde gergeklestirilecek IME kapsaminda yapilacak egitim
programi Bartin Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Isyeri Uygulama Egitimi Yonergesine
uygun olarak izleyici 6gretim elemanlar: tarafindan denetlenir.

Madde 9- (1) IME dersini alan dgrenciler ilgili kurumda akademik takvime uygun
olarak bir yar1y1l (14 hafta) siire ile ¢alisirlar.

Madde 10- (1) Bu protokoliin akdedilmesi ile IME birimlerde devam eden/edecek
Ogrencilerin sigorta primleri 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine gére Universite
tarafindan 6denir ve takip edilir.

Madde 11- (1) Ogrenciler IME’yi gerceklestirdikleri birimlerde kendilerine verilen
gorevleri yaparlar ve egitim programu siiresince 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nun 25.
maddesinde belirtilen hiikiimlere gore {icret 6denir.

Madde 12- (1) Ogrenciler, IME sonunda birimlerde gerceklestirdikleri calismalar1 bir
rapor halinde hazirlayip birim amirine onaylatarak ilgili bsliim IME sorumlusuna sunarlar.

Madde 13- (1) Isletmelerde Mesleki Egitim alan;

a) Ogrencilerin egitim programi; isyeri tarafindan diizenlenir, igyeri mesai saatleri ve
sartlar1 dikkate alinir.

b) Ogrenciler, isletmenin kendi calisanlarina sagladigi konaklama, ulagim, beslenme, ig
elbisesi vb. ihtiyaglardan isletme imkéanlar1 dogrultusunda faydalanirlar.

c) Ogrenciler, egitim programi gegirecegi birimi veya yerini IME sorumlusu ve ilgili
birim amirinin bilgisi olmaksizin degistiremezler.

¢) Ogrenciler, uygulama egitimlerini siirdiirdiikleri igyerinin ¢aligma, disiplin ve is
glivenligi ile ilgili kurallarina uymak zorundadirlar.

d) Ogrenciler, IME™ni gergeklestirdikleri igyeri, kamu kurum/kuruluslar1 hakkinda
kurum tarafindan uygun bulunmayan evrak ve bilgiyi tiglincii sahislara kesinlikle aktaramazlar.
Aktaranlar hakkinda gerekli idari/hukuki igslem gergeklestirilir.

Madde 14- (1) Protokolde belirtilen sartlara uyan ve IME’yi tamamlayan &grencilere
UB tarafindan Isyeri Uygulama Egitimi Degerlendirme Belgesi verilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 15- (1) Isbu protokol, 15 (on bes) madde olmak tizere 3 (ii¢) niisha olarak
hazirlanmis ve taraflarca - 1./.052023 tarihinde imzalanmig olup, imzalandig tarihten itibaren
yiirlirlige girer. En az 2 ay &nce taraflar tarafindan yazili bildirim olmasi halinde gegerliligi
sona erer.

ULUS BELEDIYESI ILE BARTIN UNIVERSITESI; i{SBU PROTOKOL HUKUMLERI
CERCEVESINDE ~ “ISLETMELERDE ~ MESLEKi EGITIM  PROGRAMI”
KAPSAMINDAKI CALISMALARDA ISBIRLIGINI KABUL EDER.




