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Aydinbic Yannlom

iyilestirilecek Durum

Engelli dgrencilerin fiziksel
‘mekandaki erisilebilirlik
¢alismalarina ihtiyag
duyulmast

Akademik insan kaynagi ve
ogrencilerin uluslararasi
hareketliligi tesvik edilecek.

Bolgesel sorunlara yonelik
yerel yonetimlerle (Belediye,
Valilik) ortak projelerin
gerceklestirilmesi.

Ders Degerlendirme
Anketlerinin sistemli bir
sekilde takip edilmesi.

Akademik insan kaynaginin
Gdillendirme yonteminin
sistemli hale getirilmesi.

Programlarimin akredite
olmasi veya akreditasyon
siireglerinin siirdirilebilirlik
baglaminda akreditasyon
siireglerinin aktif olarak
devam etmesi.

Mezunlarin kariyer
gelisimlerine iliskin verilere
sistemli sekilde ulasilmasi.

Damisma kurulundaki dis
paydaslarimin katihiminin
artinlmasi ve tesvik edilmesi.

isyeri uygulama egitimi
kapsaminda protokollerin
siirdiirilebilirliginin
saglanmas1.

Kalite kiiltiiriiniin tabana
yayilmasi ve dgrencilerde
farkindalin artiniimas1.

Akademik insan kaynaginin
arastirma yetkinliklerinin ve
gelisiminin arturilmasi.

Ogrencilerin ders dist
calismalan ve sosyal
etkilesimleri igin sosyal
alanlarm olusturulmast
(sahsma salonu, bgrenci
topluluk odasi vb.)
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Kaynak/Dayanak
: B.3.4. Dezavantail Gruplar

: AS. Uluslararasilasma
€.2.2. Ulusal ve Uluslararas Ortak
+ Programlar ve Ortak Arastirma
Birimleri

+ D. Toplumsal Katki

. B.1. Program Tasarim,
Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

+ A.1.2. Liderlik

. BIDRA.1.4. ¢ Kalite Giivencesi
" Mekanizmalari

A.4.3. Mezun lliskileri Yonetimi

: A.1.1. Yonetim Modeli ve idari Yapt

: 3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

PG.5.5.3 Kalite siiregleri
kapsaminda g paydaslarla
+ gergeklestirilen geribildirim ve

IVILESTIRME PLANI

2026 YILI ULUS MESLEK YUKSEKOKULU iYILESTIRME PLANI

Planlanan Eylemler

Mekansal iyilestirmelerin
eksik kalan kisimlari
gergeklestirilmesi icin
Yap Isleri Daire
Baskanhigina yaz
yazilacakr.

Yil Boyunca

Birimde Personel ve
Ggrenci hareketliligi
(Erasmus, Farabi,
Mevlana) hakkinda
etkinlik
gergeklestirilecektir.

il Boyunca

Bolgesel sorunlara
yonelik ¢ozim iiretmek
amacyyla yerel
yonetimlerle is birligi
gelistirilecektir.

il Boyunca

Boliim Ders
Degerlendirme Anketleri Yil Boyunca
Raporlastirilacaktir.

Odiillendirme yonteminin
sistemli hale getirilmesi
igin usul ve esaslara
iliskin diizenleme
gergeklestirilecektir.

Haz.26

Programlarin
akreditasyon siireglerine
dahil olmas1 ve devam
ettirmesi igin basvurular
yapilacakur.

ziareti)

Mezunlarla iletisimin
ve

toi bir. Y1l Boyunca
sekilde takip edilmesi.

Damsma kurulu
iyelerinin bolimler
tarafindan giincellenme
ihtiyaci tespit edilecektir.

Kasim-Aralik

isyeri Uygulama Egitimi
Komisyonu, 3+1 eitim
modeli uygulanan
bolimlerle iletisime
gecerek, protokolii
bulunmayan bolimler
igin protokol yapilmasim
tesvik edecektir.

il Boyunca

Kalite kiiltirini

sayist

. C2. Arastirma Yetkinl
" Birlikleri ve Destekler

i, Is

B3.1. Ogrenme Ortami ve
: Kaynaklari

amacyla
tiim programlarin
sgrencilerine
bilgilendirme toplantilar:
yapilacaktur.

il Boyunca

Akademik insan
kaynagindan arastirma ve
proje gelistirme
siireglerine yonelik egitim
ve etkinlik ihtiyaglarina
iliskin talepler
toplanacaktir. Elde edilen
geri bildirimler
dogrultusunda planlama
yapilarak uygun goriilen
efitim ve etkinlikler
gergeklestirilecektir.

il Boyunca

Ogrencilerin ders disi
akademik gahismalar ve
sosyal etkilesimlerini
desteklemek amaciyla
birim biinyesinde calisma
salonu ve bgrenci
topluluk odasi
olusturulacakur.

il Boyunca

Eylem Uygulama Tarih Araligs

Haziran (Rapor) Eylil-Aralik (saha

Eylemi Gergeklestirecek Birim

MYO Yénetimi, MYO Engelli Birim

Basan Kriteri/Performans Hedefi

Mekanda Erisebilirlik Basvurusunun

Birim Uluslararas: lliskiler
Koordinatorii - Degisim Programlari
Komisyonu

Sosyal, Killtiirel ve Sportif Etkinlik
Planlama Komisyonu

Ogretim Elemanlar,
Boliim Bakanlari, MYO Yonetimi

MYO Yonetimi, Birim Kalite ve
Akreditasyon Komisyonu

MYO Yonetimi, Birim Kalite ve
Akreditasyon Komisyonu, Bolim
Baskanliklar

Bolim

Uluslararasilasmaya yonelik basvurunun
gergeklestirilmesi, ikili anlasmalarin
yapilmasi.

Birimde yerel yonetimlerle ortak projelerin
gergeklestirilmesi.

Bolim Ders Degerlendirme Anketlerinin
raporlastinimasi ve Bolim kurullarinda
goriisiilmesi, iyilestirme kararlarinin
alinmast ve uygulanmasi.

Akademik insan kaynaginin 6dillendirme
yénteminin usul ve esasa iliskin
uygulanmas: hedeflenmektedir.

Programinin rapor ve saha ziyareti
siireglerinin tamamlanmasi.

Tletsim K
Baskanliklart

MYO Yénetimi, Bélim Baskanhklari

isyeri Uygulama Egitimi Komisyonu,
Boliim Baskanhiklari

MYO Yonetimi, Birim Kalite ve
Akreditasyon Komisyonu

Birim Arastirma Projeleri ve Yayn
Komisyonu

MYO Yonetimi

paydas gorilsii alinmasi,
verilerin toplanmast hedeflenmektedir.

Birim Danisma Kurulu toplantilarinin yilda
bir kez paydaslarla yapilmasi ve paydaslarin
kattimunin artinilmasi.

Protokolit bulunmayan isyeri uygulama
egitimi veren boliimlerimizin en az bir tane
protokol yapmasi.

Stratejik Planin 2026 yili hedefine ulasmak
ve kalite killtiiriinii tabana yaymak.

Akademik insan kaynaginin gergeklestirdigi
yayin sayisinda artisin olmast,

Ogrenciler icin ders disi akademik calisma
alanimin olusturulmasi ve diizenlenmesi.
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