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Universite Yapi isleri ve Teknik
Daire Baskanligi ile koordineli
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Olasilik: Oylama Formu kullanilarak (Bkz. Ek 2) tespit edilen olasilik degeridir (1-10 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, ahinmis dnlemler ve diizenlemelerin listelenmesi
faydalidir. Var olan énlemlere ragmen riskin gerceklesme olasiliginin ne oldugu tespit edilir.

Risk: Ogrencilerin derse geg gelmesi+E257
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Degisim (Riskin yonii): Bir 6nceki risk kaydi dikkate alinarak riskin durumundaki degisimin gdsterildigi situndur. (Yukari/agagi/sabit) seklinde yazi ile belirtilebilecegdi gibi idarenin tercihine gére yon isaretleriyle
de gosterilebilir. Daha énce risk kaydi yoksa "Yeni" oldugu belirtilir.

Riske Verilen Cevaplar Yeni/ Ek/Kaldirilan Kontroller: Oncelikle mevcut kontrollerin gerekli/yeterli olup olmadigi degerlendirilir. Yeterli oldugu degerlendiriliyor ise yeni bir kontrol éngériilmez. Yeterli degil ise
yeni veya ek kontroller yazilir. Mevcut kontrollerden kaldirilmasi uygun bulunanlar da bu bélimde gésterilir.

Baslangig Tarihi: Ongdriilen yeni veya ek kontrollerin uygulamaya konulacag, kaldiriimasi éngériilen kontrollerin ise uygulamadan kaldirilacagi kesin tarihtir.

Riskin Sahibi: Riskin yonetilmesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izZlemeyi gerceklestiren, riske verilen cevaplari yoneten ve riskin yonetildigine iliskin kanitlarin tutulmasini
saglayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde riske verilecek cevaplari gerceklestirmek tizere gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Riskin sahibi ayni zamanda, Risk kayitlarinin giincellenmesi ve riskle ilgili

Aciklamalar: Riskin mevcut durumu, degisim yoni, ne zaman gézden gegirilecedi ve hangi araliklarla kime raporlanacagi ve belirtiimesine ihtiya¢ duyulan diger hususlar bu situnda belirtilir.

Yuksek diizey risk

Orta dlzey risk

Dusik duzey risk

NOT: Yil igerisinde yeni bir risk tespit edilmesi durumunda riski tespit eden personel bir st yoneticiye bu riski iletir. Yénetici bunun yonetiimesi
gereken bir risk olduguna karar verirse, bu risk, Risk Kayit Formuna islenerek ilgili yonetici tarafindan onaylanir.




