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1. GENEL BiLGILER

04.05.2017 tarihinde gerceklestirilen Yiiksekogretim Kurumu Genel Kurul toplantist sonrasi;
2547 sayili Kanun'un 2880 Sayili Kanun'la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Ulus Meslek
Yiiksekokulunun kurulmasi karar1 alinmistir.

Yiiksekokulumuz, biinyesinde bulunan; Tekstil, Giyim, Ayakkabi1 ve Deri Boliimiine bagli olan
Giyim Uretim Teknolojisi Programi, Ormancilik Béliimiine bagl olan Ormancilik ve Orman
Uriinleri Programi, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Béliimiine bagli olan Biiro Y&netimi ve
Yonetici Asistanligt Programi ve Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimiine bagli olan Tapu ve
Kadastro Programu ile egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

2. iSYERiI UYGULAMA EGIiTiMi

2019 yilinda Universitemiz Senatosu tarafindan alman karar ile Isyeri Uygulama Egitimine
Ulus Meslek Yiiksekokulumuz tiim programlari dahil edilmistir. 2019 yilindan bu yana toplam
298 Ogrencimiz bu egitimi alarak mezun olmugtur. 2023-2024 akademik yili itibariyle
Ormancilik Boliimiinden 26 (%38), Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimiinden 24 (%35), Biiro
Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimiinden 18 (%27) olmak iizere toplam 68 (%100) 6grencimiz
isyeri uygulama egitimi almugtir.

B Ormancilik Bolima
B Mimarlik ve Sehir Planlama Boélimi

Bliro Hizmetleri ve Sekreterlik Bolim

Grafik 1. 2023-2024 Akademik Yili Boliimlere Gore Isyeri Uygulama Egitimi Alan
Ogrencilerin Dagilimi

3. ISYERi UYGULAMA EGITiMi OGRENCi DEGERLENDIRME ANKETI
SONUCLARI

3.1. Ankete Yanit Verme Durumuna Gore Boliimlerin Dagilim

Isyeri uygulama egitimi alan 68 6grencinin tiimii (%100) ankete yanit vermistir.
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Grafik 2. 2023-2024 Akademik Yili Boliimlere Gére Ogrencilerin Isyeri Uygulama Egitimi
Anketine Katilim Durumlari

3.2. Isyeri Uygulama Egitimi Alnan isyerinin/Kurumun Faaliyet Alanlarina Gore
Dagilim

2023-2024 akademik yilinda toplam 11 farkli faaliyet alaninda Ogrenciler isyeri uygulama
egitimi almiglardir.
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Grafik 3. 2023-2024 Akademik Yil1 Faaliyet Alanlarina Gore Ogrencilerin Dagilimi
3.3. Isyeri Uygulama Egitimi Alinan Isyeri/Kurumun il ve Iicesine Gore Dagilim

Tiirkiye genelinde 6 cografi bolgede ve 15 farkli sehirde 6grencilerimiz isyeri uygulama egitimi
almiglardir. Ozellikle Karadeniz Bolgesinden Bartin ve I¢ Anadolu Bélgesinden Ankara en ¢ok
igyeri uygulama egitimi alinan iller arasindadir.




EGE BOLGESI _GUNEYDOGU MARMARA BOLGESI, _ AKDENiZ BOLGESi
1% ANADOLU % / 2%
BOLGESI
1%

KARADENIZ
BOLGESI
71%

Grafik 4. 2023-2024 Akademik Yili Ogrencilerin Bolgelere Gére Dagilim1
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Grafik 5. 2023-2024 Akademik Y1l illere Gore Ogrenci Dagilim1

3.4 “Mezun olduktan sonra bu Isyeri Uygulama Egitimi dersi aldigim isyeri/kurumda
calismak isterim.” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

68 Ogrenci tarafindan cevaplanan isyeri uygulama egitimi anketine 6grencilerin 64’ii (%94)
evet seklinde cevap verirken; 2 6grenci (%3) hayir, 2 68renci (%3) ise kismen yanitlarini
vermigtir. Kismen ve hayir yanitini veren 6grencilerden ikisi goriis belirtmistir. Bunlardan biri
“memur olmak istedigi i¢in ayn1 kurumda calismak istemedigini”, digeri ise “Isyeri uygulama
egitimi aldig isyeri kendilerine oldugu i¢in farkli bir yerde ¢calismak istedigini” ifade etmistir.
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Grafik 6. 2023-2024 Akademik Yil1 isyeri Uygulama Egitimi Alan Ogrencilerin Isyeri
Uygulama Egitimini aldiklart Kurumda Devam Etme Istegi Durumlart

3.5. “Isyeri uygulama egitimi aldigim isyeri/kurumu gelecek dénem isyeri uygulama
egitimi alacak arkadaslarnma tavsiye ederim.” Sorusuna Verilen Cevaplarin
Degerlendirilmesi

68 Ogrenci tarafindan cevaplanan igyeri uygulama egitimi anketine 6grencilerin 67°si (%99)
evet seklinde cevap verirken; 1 6grenci (%1) kismen yanit1 vermistir. Kismen yanitin1 veren
ogrenci “Takbis ¢ok fazla dgretemiyorlar ve maas konusunda ge¢ yatirimlar oluyor.” seklinde
goriis bildirmistir.
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Grafik 7. 2023-2024 Akademik Y1l Isyeri Uygulama Egitimi Alan Ogrencilerin Memnuniyet
Durumlar




3.6. “Isyeri Uygulama Egitimi ahnan kurum tarafindan oryantasyon program (isyeri
uyum egitimi) verilmistir.” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

68 Ogrenci tarafindan cevaplanan igyeri uygulama egitimi anketine 6grencilerin 58’1 (%85)
evet seklinde cevap verirken; 10 6grenci (%15) hayir ve kismen yanitlarini vermistir. Kismen
ve hayir yanitini veren 6grenciler herhangi bir goriis bildirmemistir.

3.7. “isyeri Uygulama Egitimi ahnan kurum tarafindan sosyal imkanlar (yemek, yol vb.)
saglanmistir.” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

68 G6grenci tarafindan cevaplanan isyeri uygulama egitimi anketine dgrencilerin 41°si (%60)
evet seklinde cevap verirken; 27 63renci (%40) kismen ve hayir yanitlarini vermistir. Kismen
yanitin1 veren dgrenciler, “memurlardan daha fazla yemek iicreti 6dedim”, “sadece yemek

9% ¢

verdiler”, “yemek ve yol olsa ¢ok giizel olurdu” seklinde goriis bildirmistir.

3.8. “Isyeri Uygulama Egitimi siirecinin size kattig1 mesleki farkindalik ve gelecege yon
verme Kkistaslar1 agisindan  degerlendiriniz.” Sorusuna Verilen Cevaplarin
Degerlendirilmesi

“Meslekle ilgili kurumlarin yapisini ve isleyisini kavrama konusunda Isyeri Uygulama Egitimi
faydali olmustur.” kistasina cevap veren 68 6grencinin 60’1 (%88) katilivorum, kesinlikle
katihyorum 1’i (%?2) kararsizim seklinde cevap verirken; 7 6grenci (%10) katilmiyorum,
kesinlikle katilmiyorum yanit1 vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi zaman yonetimi yetkinligime katki saglanmustir.” kistasma cevap
veren 68 ogrencinin 60’1 (%88) katihyorum, kesinlikle katiiyorum 1’i (%2) kararsizim

seklinde cevap verirken; 7_o6grenci (%10) katilmiyorum, kesinlikle katilmiyorum yaniti
vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitiminin mesleki sorunlar1 belirleme, ifade etme ve ¢dziim yolu bulma
acisindan katkis1 oldukga fazladir.” kistasina cevap veren 68 O6grencinin 60’1 (%88)
katiliyorum, kesinlikle katiiyorum 1’i (%2) kararsizim seklinde cevap verirken; 7 6grenci
(%10) katilmiyorum, kesinlikle katilmiyorum yaniti1 vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi takim c¢alismasi, saglikli insan iliskileri kurma, ast-iist iliskilerini
Oztimseme gibi becerilerime katki saglamaktadir.” kistasina cevap veren 68 6grencinin 61°i
(%90) katiliyorum, Kkesinlikle katihyorum seklinde cevap verirken; 7 _6grenci (%10)
katilmiyorum, kesinlikle katilmiyorum yanit1 vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi meslegime yonelik aidiyet duygumun gelismesi konusunda oldukga
etkilidir.” kistasina cevap veren 68 oOgrencinin 60’1 (%88) katiliyorum, Kkesinlikle
katiliyorum, 1’i (%2) kararsizim seklinde cevap verirken; 7 6grenci (%10) katilmiyorum,
kesinlikle katilmiyorum yaniti vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi gelecegim ile ilgili amag ve hedefleri belirleme ve kariyerime yon
verme agisindan faydali bir siiregtir.” kistasina cevap veren 68 Ogrencinin 60’1 (%88)
katiliyorum, kesinlikle katiliyorum, 1’i (%2) kararsizim seklinde cevap verirken; 7 6grenci
(%10) katilmiyorum, kesinlikle katilmiyorum yaniti vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi okulda 6grenilen teorik bilginin pratige gegirilmesi agisindan etkili
bir uygulamadir.” kistasina cevap veren 68 o6grencinin 60’1 (%88) katiliyorum, kesinlikle




katiliyorum, 2’si (%3) kararsizim seklinde cevap verirken; 6 68renci (%9) katilmiyorum,
kesinlikle katilmiyorum yaniti vermistir.

“Okulda alman teorik dersler Isyeri Uygulama Egitimi siirecinin verimli gegirilmesi agisindan
yeterlidir.” kistasina cevap veren 68 Ogrencinin 58’1 (%85) katihyorum, Kkesinlikle
katilyorum, 2’si (%3) kararsizim seklinde cevap verirken; 8 6grenci (%12) katilmiyorum,
kesinlikle katilmiyorum yaniti vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi meslegimle ilgili dzgiivenli olmami saglamistir.” kistasina cevap
veren 68 o6grencinin 57°si (%84) katihyorum, kesinlikle katihyorum, 1’si (%2) kararsizim
seklinde cevap verirken; 10 6grenci (%14) katilmiyorum, Kesinlikle katilmiyorum yaniti

vermistir.

“Kurum kiiltiirii edinimi agisindan Isyeri Uygulama Egitimi fayda saglamistir.” kistasina cevap
veren 68 dgrencinin 57°si (%84) katihyorum, kesinlikle katihyorum, 1’i (%2) kararsizim

seklinde cevap verirken; 10 6grenci (%14) katilmiyorum, kesinlikle katilmiyorum yaniti
vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi sirasinda is giivenligi konusunda bilgi sahibi oldum.” kistasina cevap
veren 68 6grencinin 54’ (%80) katiliyvorum, kesinlikle katiliyorum, 7°si (%10) kararsizim
seklinde cevap verirken; 7_6grenci (%10) katilmiyorum, kesinlikle katilmiyorum yaniti

vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi sirasinda meslegimle ilgili arag gerecleri kullanma imkani1 buldum.”
kistasina cevap veren 68 dgrencinin 59°u (%87) katihyorum, Kkesinlikle katiliyorum, 3’ii
(%4) kararsizzim seklinde cevap verirken; 6 68renci (%9) katilmiyorum, Kkesinlikle
katilmiyorum yanit1 vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi kendimi dogru bir sekilde ifade etmeme katk1 sagladi.” kistasina
cevap veren 68 Ogrencinin 60’1 (%88) katiiyorum, kesinlikle katihyorum 1’i (%2)
kararsizim seklinde cevap verirken; 7 _ogrenci  (%10) katilmiyorum, Kesinlikle
katilmiyorum yaniti1 vermistir.

3.9. “Isyeri uygulama egitimi ile ilgili tavsiye edeceginiz, karsilastiginiz sorunlar veya
bizlere iletmek istediginiz diger konular varsa liitfen belirtiniz.” Sorusuna Verilen
Cevaplarin Degerlendirilmesi

68 6grencinin katildig1 ankette toplam 12 6grenci bu soruya yanit vermistir. Yanitlar olumlu ve
olumsuz olmak tizere ikiye ayrilmaktadir. Bunlar sdyledir:

Tablo 1. isyeri Uygulama Egitimi Alan Ogrencilerin Gériisleri, Tavsiyeleri ve Sorunlar

Olumlu Yanitlar Olumsuz Yanitlar

Ise 6n yargiliyken biitiin 6n yargilarimi kirdilar hayatima | Is yeri uygulama egitimi yaptigim yerde TAKBIS ile

cok biiyiik katkilar1 oldu ¢ok giizel bir deneyimdi. ilgili bir sey bilmemek biraz sikint1 yarattt benim
icin. TAKBIS kitaplarin  birkaginin  derste
islenmesini isterdim.

Gayet olumlu ve hosgoriili bir yaklasim oldugu i¢in = Oryantasyon yani yeni gelen stajyerlere kurumun
gerek memurlarimiz gerek denetmen Ogretmenimize | gezdirilmesini isterim. Sahsen bana uygulanmadi.
tesekkiir ederim. Bunun olmasini beklerdim.




Haritacilik anlaminda tam anlamiyla Teorik bilgimizi
pratige dokebildigimiz en verimli is yeri uygulama
merkezlerinden birisidir.

Isyeri uygulama egitimi gordiigiim yerden gayet
memnunum oryantasyon silireci olsun her konu da
yardimc1  oldular  kendimizi oldugumuz alanda
gelistirmemiz i¢in destek vermektedirler o ylizden diger
arkadaglara da tavsiye ederim.

Meslege baslamadan her seyi gormek &grenmek
diyebilirim meslege baglamis gibi oldum.

Meslege baglamadan meslege baglamak diyebilirim.

Is yeri uygulama egitiminde tapu miidiirliigiinde staj
yaparken siirekli tescil yapmamizi istiyorlar ama zaten
bunu okulda 6grenmistik. Benim beklentim ve istegim
daha ¢cok TAKBIS kullanmakt1. Tek sorun bu oldu benim
icin onun haricinde benimle ilgilenen memur arkadagim
ve miidiir yardimcima tesekkiir ederim.

Meslegimizi 6grenmemiz konusunda bizim igin ¢ok
faydalidir. Benim igin sahsen daha ¢ok sevmeme sebep
oldu oradaki ortam, memurlardan bir seyler 6grenmek
bizim i¢in ¢ok iyi oldu.

Meslege baslamadan meslegin her seyini &grenmek
diyebilirim.

Katkilarinizdan dolayi tesekkiir ederim.

10

Oncelikle igyeri uygulama egitimi  yapan
arkadaslarim adma sdylemek istedigim bir sey
tekrardan sOyleyeyim bizler 6grenciyiz aldigimiz
para asgari {cretin ligte bir olmasina ragmen
isletmede yemek iicreti memurlarin yemek iicretinin
iki kati kadar bazi arkadaslarimiz iki aktarmayla
geliyorlar, servis tcreti ayr1 yemek parast 80 TL
ogrenci oldugumuz i¢in normalinden biraz daha
ucuz olmasi gerekirken ya da ayni olmasi gerekirken
yemek tcreti iki katt benim sikdyetim bundan
yanadir. Bilginize.




4. ISYERI UYGULAMA EGITIMi iSVEREN DEGERLENDIRME ANKETI
SONUCLARI

4.1 Ankete Yanit Verme Durumuna Gore Dagilim

2023-2024 akademik yilinda toplam 68 ogrenci isyeri uygulama egitimine katilmis olup
ogrencilerin tamami anketi yanitlamistir. 68 6grencinin isyeri uygulama egitimi dersi aldigi 65
kurum ise isveren degerlendirme anketine yanit vermistir.

4.2. “Sadece Ulus Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinden isyeri uygulama egitimine kabul
ettiginiz 6grenci sayis1” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

5 ve uzeri

Grafik 8. 2023-2024 Akademik Y1l Isyeri Uygulama Egitimi Alinan Isyerlerindeki Ulus
MYO Ogrencilerinin Sayisal Durumu

Degerlendirme anketine katilan 65 farkli isyerinden 44’iinde (%68) Ulus MYO
ogrencilerinden 1’er Kisi, 17’sinde 2’ser Kisi (%026), 2’sinde 3’er Kisi (%3) ve vine 2’sinde
4’er kisi (%03) isyeri uygulama egitimi almistir.

4.3. “Isyeri uygulama egitimi hakkinda bilgi sahibiyim.” Sorusuna Verilen Cevaplarin
Degerlendirilmesi

65 farkli isyeri tarafindan yanitlanan degerlendirme anketinde 57 (%88) isyeri evet cevabini
verirken 8 (%12) isyeri ise kismen yanitin1 vermistir.

4.4. “Isyeri uygulama egitimi sonunda 6grenci/6grencilerin degerlendirildigi "isyeri
Degerlendirme Formu" yeterlidir.” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

65 farkli igyeri tarafindan yanitlanan degerlendirme anketinde 62 (%95) isveri evet cevabini,
3 (%5) isveri ise gelistirilebilir, cevabim vermistir.

4.5. “Isyeri uygulama egitimi siirecinde sorumlu 6gretim elemaninin sizlerle iletisimini
nasil saglamasim istersiniz?” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

Ankete katilan isyeri sahiplerinin 29°u (%45) sorumlu 6gretim ile iletisim kurmak i¢in 1 kez
uzaktan (e-posta, telefon, vb.), 10°u (%15) 1 kez yiiz yiize, 6’s1 (%9) 2 kez uzaktan (e-posta,
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telefon vb.), 67s1 (%9) 2 kez yiiz yiize, 7°si (%11) 3 kez yiiz yiize, 7’si (%]11) ise diger iletisim
secenegini tercih ettiklerini belirtmislerdir.

—
e —

0 5 10 15 20 25 30 35
H Diger 3 kez ylz ylze M 3 kez uzaktan (e-posta, telefon vb.)
2 kez yuz ylze 2 kez uzaktan (e-posta, telefon vb.) m 1 kez ylz ylize

B 1 kez uzaktan (e-posta, telefon vb.)

Grafik 9. Isyeri Sorumlularin Sorumlu Ogretim Elemanlart ile iletisim Kurma Talepleri

Boliimler bazinda degerlendirildiginde ise durum soyledir:

» Ormancilik Boliimii: 10 igyeri sorumlusu 1 kez uzaktan, 4 igyeri sorumlusu 1 kez yiiz
yiize, 1 igyeri sorumlusu 2 kez uzaktan, 3 igyeri sorumlusu 2 kez yiiz yiize, 4 igyeri
sorumlusu 3 kez yiiz yiize iletigimi,

» Mimarlik ve Sehir Planlama Béliimii: 11 igyeri sorumlusu 1 kez uzaktan, 3 igyeri
sorumlusu 1 kez yiiz yiize, 3 igyeri sorumlusu 2 kez uzaktan, 2 isyeri sorumlusu 2 kez
yiiz yiize iletisimi,

» Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Béliimii: 8 isyeri sorumlusu 1 kez uzaktan, 2 isyeri
sorumlusu 1 kez yiiz yiize, 2 isyeri sorumlusu 2 kez uzaktan, 1 isyeri sorumlusu 2 kez
yiiz yiize, 3 isyeri sorumlusu 3 kez yiiz yiize iletisimi talep etmektedirler.

4.6. “Daha once Isyeri Uygulama Egitimi kapsaminda Ulus Meslek Yiiksek Okulu'ndan
ogrenci aldiniz m1?” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

Daha 6nce Ulus Meslek Yiiksekokulu’ndan 6grenci alma durumlarinin soruldugu soruya ankete
katilan toplam 65 isverenden 22’si (%35) evet, 39’u (%60) hayir ve 4’ii (%5) ise diger
yanitini vermislerdir.

4.7. “Gelecek donemlerde isyeri uygulama egitimi kapsaminda yeni 6grenci/ogrenciler
talep etmek isterim.” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

65 isyeri sorumlusunun 54’ii (%83) gelecek donemlerde 63renci/6grenciler talep etmek
istedigini _belirtirken 2’si hayir (%3), 2’si kismen (%3), 7’si (%11) ise diger olarak yanit
vermistir. Hayir, kismen ve diger yanitin1 veren isverenler; “Kamu kurumu olduklar i¢in
yetkileri bulunmadigini, ancak 6grencinin ¢alisan olma vasfini kesinlikle tasidigini.”, “Eleman

ihtiyac1 olsa muhakkak almak istediklerini” belirtmislerdir.
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Grafik 10. Isverenlerin Gelecek Dénem Ogrenci Talep Etme Durumlari

4.8. “Kurumunuzda Isyeri Uygulama Egitimi dersi alan 6grenciden genel memnuniyet
diizeyiniz. (1 en diisiik 10 en yiiksek)” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

65 isyeri sorumlusunun 55°i (%85) memnuniyet diizeyini 10, 7’si 9 (%11), 2°si 8 (%3) ve 1’i
ise 7 (%1) olarak ifade etmistir. Kurumlarin isyeri uygulama dersi alan 6grencilerden genel
memnuniyet diizeyleri 10 iizerinden 9,78’dir.
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Grafik 11. Isverenlerin isyeri Uygulama Egitimi Dersi Alan Ogrencilerden Genel
Memnuniyet Diizeyi

4.9. “Kurumunuzda Isyeri Uygulama Egitimi dersi alan o6grencileri memnuniyet
kistaslari agisindan degerlendiriniz.” Sorusuna Verilen Cevaplarin Degerlendirilmesi

“Gelecek nitelikli isgiicii ihtiyactmi karsilamasi agisindan Isyeri Uygulama Egitimi beni
memnun etmektedir.” kistasina cevap veren 65 isverenin 57°si (%88) katilivorum, kesinlikle
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katihyorum 1’i (%1) kararsizim seklinde cevap verirken; 7 isveren (%11) katilmiyorum,
kesinlikle katilmiyorum yaniti vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi alan &grencinin kuruma ve ise uyum davramslar1 gayet yeterli ve
uygundur.” kistasina cevap veren 65 isverenin 58’ (%89) katihiyorum, Kesinlikle
katilyorum seklinde cevap verirken; 7 __isveren (%11) katilmiyorum, Kkesinlikle
katilmiyorum yaniti vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi alan &grencinin isin yapilmasi sirasindaki hevesli ve &zverili
davraniglar1 gayet olumludur.” kistasina cevap veren 65 igverenin 58’i (%89) katihyorum,
kesinlikle katihyorum seklinde cevap verirken; 7 isveren (%11) katilmiyorum, kesinlikle
katilmiyorum yanit1 vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi alan &grenciler mesleki bilgi agisindan sektdr beklentilerini
karsilamaktadirlar.” kistasina cevap veren 65 igverenin 56°s1 (%86) katihyorum, kesinlikle
katihyorum 2’si (%3) kararsizim seklinde cevap verirken; 7 isveren (%11) katilmiyorum,
kesinlikle katilmiyorum yanit1 vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi alan 6grenci ast-iist iligkilerini gdzeterek caligma arkadaslari ile
olumlu etkilesim kurmaktadir.” kistasina cevap veren 65 isverenin 58’i (%89) katihyorum,
kesinlikle katihyorum seklinde cevap verirken; 7 isveren (%11) katilmiyorum, kesinlikle
katilmiyorum yaniti vermistir.

“Isyeri Uygulama Egitimi alan 06grenci kurum kiiltiirine uygun etik davranislar
sergilemektedir.” kistasina cevap veren 65 igverenin 58’i (%89) katihyorum, kesinlikle
katihyorum seklinde cevap verirken, 7 __isveren (%11) katilmiyorum, Kkesinlikle
katilmiyorum yanit1 vermistir.

4.10. “Isyeri uygulama egitimi ve siirec hakkinda gelistirilmesini diisiindiigiiniiz alanlar
ve tavsiyeleriniz ile iletmek istediginiz konular varsa liitfen belirtiniz.” Sorusuna Verilen
Cevaplarin Degerlendirilmesi

65 isyeri sorumlusunun katildig1 ankette toplam 11 igyeri sorumlusu bu soruya yanit vermistir.
Tablo 2. Isyeri Sorumlularinin Gériisleri, Tavsiyeleri ve Sorunlari ile Béliimler

Yanitlar Bolimler

Daha uzun bir staj programi yapilmasi gerekir. Bu 06grencinin
uygulama becerilerini daha ¢ok gelistirir.

Tapu ve kadastro gibi daha ¢ok tapu miidiirliikklerinde aldiklar1 hizmet
ici egitim meslegi kavramalar1 agisindan staj siirelerinin yarim dénem
halinde planlanmas1 durumunda 6grencinin mezun olduktan sonra tapu

miidiirliklerinde memur olarak arandiklarinda meslege daha hazir =~Mimarhk ve Sehir

mesleki mevzuat ve teknolojik verileri daha hizli kavrayacaklari =FPlanlama Boliimii

diisiincesindeyiz.

Is yeri uygulama egitimini ve siirecin yeterli ve gerekli oldugunu
diisiiniiyorum.

Her sey gayet kuralina gore biz memnunuz.
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Daha fazla 6grenci ile daha verimli etkilesimi yiiksek bir siireg

olacagini diisiiniiyorum.

Her sey olmasi gerektigi gibiydi gelistirilmesi gereken bir konu
oldugunu diisiinmiiyorum.

Teorik bilgilerin pratikte uygulamaya gegilerek bilgilerin dogru ve
anlagilir sekilde Ogrenilmesi agisindan Ogrencilerin meslekle daha

iletisim halinde olmasi agisindan bir donem komple stajin haricinde
her dénemde en az bir iki giin okul haricinde staj uygulamasi tarzi

isletmelerde egitim almasi Ormancilik Boliimii

Teknik anlamda 6grencilerinizin daha donanimli yetistirilmesi

Staj siiresi uzatilmali.

Y oktur. Her konuda yeterince bilgisi bulunmaktadir.

Her sey gayet giizel ve yeterli.

Biiro Hizmetleri ve
Sekreterlik Boliimii

5. GENEL DEGERLENDIRME

2023-2024 Akademik Y1l1 bahar dsneminde toplam 68 grenci Isyeri Uygulama Egitimi almis
olup 6grencilerin tamami degerlendirme anketlerini cevaplandirmiglardir.

Tiirkiye genelinde 6 farkli cografi bolgede ve 15 farkli sehirde isyeri uygulama egitimi alan

ogrencilerimiz, uygulanan ankete verdikleri cevaplara gore; ¢ogunlugu (%90 ve iizeri) isyeri
uygulama egitimi ile ilgili;

Ise 6n yargiliyken biitiin 6n yargilarim kirdiklarini, hayatina ¢ok biiyiik katkilari
oldugunu, ¢ok giizel bir deneyim oldugunu,

Gayet olumlu ve hosgoriilii bir yaklasim oldugu icin gerek memurlar gerek denetmen
ogretmenine tesekkiir ettiklerini,

Isyeri uygulama egitimi gordiikleri yerden gayet memnun olduklarini ve diger
arkadaslarina da tavsiye ettiklerini,

Meslege baslamadan her seyi gormek 6grenmek imkanina sahip olduklarini,

Meslege baslamadan meslege baglamak gibi oldugunu,

Mesleklerini 6grenme konusunda oldukga ¢ok faydali oldugunu ve mesleklerini
sevmelerine yardimci oldugunu,

Meslege baslamadan meslekle ilgili her seyi 6grenme imkani bulduklarini ve
katkilarimizdan otiirti tesekkiir ettiklerini belirtmislerdir.

Isyeri uygulama egitimi veren isyeri sorumlulari, uygulanan ankete verdikleri cevaplara gére
cogunlugun (%80 ve lizeri) isyeri uygulama egitimi ile ilgili;

Bilgi sahibi oldugunu,
“Isyeri Degerlendirme Formu”nun yeterli oldugunu,
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- Gelecek nitelikli iggiicii ihtiyacini gidermede faydali oldugunu,
- Mezun olan &grenciyi istihdam etmek istedigini,

- Ogrencilerin kurum kiiltiiriine uygun etik davranislar sergilediklerini,

- Ogrencilerin mesleki bilgi agisindan sektdr beklentilerini karsiladiklarimi,

- Ogrencilerin ast-iist iliskilerini gdzeterek calisma arkadaslar1 ile olumlu etkilesim
kurduklarin,

- Ogrencinin kuruma ve ise uyum davranislarinin gayet yeterli ve uygun oldugunu,

- Ogrencilerin isin yapilmasi sirasinda hevesli ve dzverili davranislart bulundugunu,

- Gelecek donemlerde de igyeri uygulama egitimi vermek iizere 0grenci talep etmek
istediklerini belirtmislerdir.

Ayn1 zamanda igyeri sorumlulari, boliim sorumlu 6gretim elemanlari ile iletisim kurma talepleri
genel olarak degerlendirildiginde;

- Ormancilik Boliimiinden toplam 26 igyeri sorumlusunun katildigr ankette 15’i uzaktan
iletisime geg¢ilmesini talep ederken, 11’ yiiz yiize iletisime gecmeyi istemektedir.
- Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimiinden 21 isyeri sorumlusunun katildigi ankette 16°s1

uzaktan iletisime, 5’1 ise yliz ylize iletisime ge¢ilmesini talep etmektedir.
- Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimiinde ise ankete 18 igyeri sorumlusu katilmis olup,
10’u uzaktan 6’s1 yiiz yiize iletisimi talep etmektedir.

Ogrencilerin ve isyeri sorumlularinin ankete verdikleri yanitlar dogrultusunda karsilasilan

sorunlar ve ¢oziim onerileri Tablo 3. te yer verilmistir.

Tablo 3. isyeri Sorumlularmin ve Ogrencilerin Tavsiyeleri ve Sorunlari ile Céziim Onerileri

Karsilasilan Sorunlar

Aciklama

Coziim Onerileri

Ogrenciler

- Ogrencilerin biiyiik
¢ogunlugu herhangi bir
sorun belirtmedikleri gibi
igyeri uygulama egitiminden
¢ok memnun olduklarini ve
siireci ¢cok verimli

gegirdiklerini belirtmislerdir.

Ancak yalnizca bir 6grenci
TAKBIS uygulamasini
kullanma konusunda sikinti
yasadigini belirtmistir.

- Anketi cevaplandiran
ogrencilerden biri kurumda
oryantasyon yapilmadigini
ifade etmistir.

- Yine katilimcilardan biri
IUE aldig1 kurumun yol,
yemek gibi imkéanlar

sunmadigindan bahsetmistir.

- Isyeri Uygulama Egitimi Dersi
okulda uygulanan teorik ve
uygulama derslerinin pratige
donistiiriilmesi seklinde
islemektedir. Ogrencilerin
pratige doniistiirme konusunda
zorlanmalari gayet dogaldir.

- Kurumda oryantasyon
programinin uygulanmasi ige
yeni baslayanlarin siirece
kolay adapte olmalari
acisindan oldukg¢a dnemlidir.
Ancak oryantasyon uygulamak
kurumlarin inisiyatifinde bir
durumdur.

- Kurumun yol, yemek gibi
imkanlar sunmasi ¢alisanlar
icin dnemli bir konudur; ancak
bu kurumun imkanlari
dogrultusunda, uygulanmasi
kuruma bagli bir durumdur.

- Oniimiizdeki
donemlerde TAKBIS
Uygulamalar1 dersi
verilmesi
planlanmaktadir.

- TAKBIS
Uygulamalar1 dersinin
verilmesi hususunda
Bartin Tapu Miidiirliigii
ile isbirligi yapilacaktir.

- IUE alan 6grencilerin
dersi alacaklari
kurumlar secerken yol,
yemek gibi imkanlara
sahip olanlardan yana
tercihleri kullanmalar
sorunu ¢bzecektir.
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- Isyeri Uygulama Egitimi icin
gelen 6grencilerin daha uzun
stireli kalmas1 gerekmektedir.

- Daha fazla 6grenci ile daha
verimli etkilesimi yiiksek bir
stire¢ olacagini diistiniiyorum.

- Siire uzatilmasi ile ilgili bir
sey yapilamamaktadir.

- Isyeri Uygulama Egitimi
alman dénemde 6grenciler
kurum tercihlerini kendileri
yapmaktadir.

- 3+1 Egitim kapsaminda Isyeri

- Tgili boliim/bdliimler
uygulamaya yonelik
gerekli tedbirleri
almal1

- Isyeri Uygulama
Egitimi doneminde
ogrenciler ilgili

. . - Teorik bilgilerin pratikte e s . kuruma

Isyeri 1 Jerek Uygulama Egitimi’nde {i¢ i R
uygulamaya geetlere - . yonlendirilebilir.

Sorumlulan bilgilerin dogru ve anlagilir donem teorik ve uygulamali
sekilde ogrenilmesi agisindan | dersler verilmekte ve bir
ogrencilerin meslekle daha | donem ise 6grenciler
iletigim halinde olmasi ogrendiklerini sektorde pratige
aglslndan .b.1r dénem komple doniistirmektedir.
stajin haricinde her donemde
en az bir iki giin okul haricinde
staj uygulamasi tarzi
igletmelerde egitim almasi.
Genel olarak;

»  Bolim sorumlu 6gretim elemanlari, isyeri sorumlularinin yiiz yilize veya uzaktan

iletisimi tercih etme durumlarina gore degerlendirme yaparak gelecek donemlerde
diizenli olarak iletisim kurmasi gerekmektedir.
»  Diizenli olarak hem giiz hem de bahar donemlerinde igyeri uygulama egitimi
degerlendirme anketleri uygulanmaya devam edilmelidir.
»  Bolim sorumlu 6gretim elemanlar1 tarafindan 6grenciler talepte bulunan kurumlara
yonlendirilmelidirler.
>  Ogrenci ve isverenlerin talepleri dogrultusunda boliimler 6gretim planlarinda gerekli
diizenlemeleri ger¢eklestirilmelidir.
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