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lyilestirilecek Durum

Mezun olan 6grencilerin
eitim ve kariyer hedefleri
iyilestirilecektir (Hedef 1.7)

Akademik insan kaynagi ve
ogrencilerin uluslararast
hareketliligi tesvik edilecek

Sosyal sorumluluk projeleri
yapan akademik insan
kaynaganin sinirh kalmas

Ders degerlendirme
anketlerine gore dgretim
plan, ders programi vb.
izlenmesi, iyilestirilmesi

0Ogrenci Temsilcilerinin goriis
ve Gnerilerinin alnmasi ve
iyilestirme siireglerinin
kararlara etkisi

Ihtisaslasma alanina yonelik
akademik galismalarin
artinlmasi

Gift ana dal programlarina
kaydin ve mezun 6grencilerin
artinlmasi

Mezun olan égrencilerin
efitim ve kariyer hedefleri
iyilestirilecektir (Hedef 1.7)

Uluslararas 6grenci sayisinin
beklenilen diizeye gikarilmasi

Stratejik Plan Izleme ve
Degerlendirme siireglerinin
izlenmesine ihtiyag duyulmas

Isyeri uygulama egitimi
kapsaminda isveren ve
sgrencilerden gelen taleplerin
gorisiilmesi, takip edilmesi

Engelli dgrencilerin fiziksel
mekandaki erisilebilirlik
calismalarina ihtiyag
duyulmasi

Damisma kurulu kararlarmnin
birim/bslim kurullart
tarafindan takip edilmesi ve
iyilestirme kararlarinin
alinmast
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Hedef 1.4, Ogrencilere Yonelik
Tesvik, Rehberlik ve Damsmanlik

IVILESTIRME PLANI

2025 YILI ULUS MESLEK YUKSEKOKULU IVILESTIRME PLANI

Planlanan Eylemler
Mezun 6rencilerin
(Mezunlar Konusuyor
Etkinlig) istihdam
ini paylastigi

AS5. Uluslararasilasma

+ D. Toplumsal Katki

. B.1. Program Tasarimi,

etkinlik diizenlenecektir.

Birimde Personel ve
Bgrenci hareketliligi
(Erasmus, Farabi,
Mevlana) hakkinda
etkinlik
gergeklestirilecektir.

Sosyal sorumluluk
projeleri egitimi
diizenlenecektir.

Boliim kurullarinda ders
anket

ve

: A4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

intisaslasma alaninda yapilan
yaymlarin toplam yayin sayisina
am

PG1.3.1ift ana dal programlarina
Kayith dgrenci sayist

Hedef 1.4. Ogrencilere Yénelik
Tesvik, Rehberlik ve Damsmanlik

sonuglart dikkate
alinarak
izleme/iyilestirme
siireglerinin uygulanmast
saglanacaktir.

0Ogrenci temsilcilerinin
Birim/Boliim kurullarina
katilm ve goriislerinin
izlenmesi
Intisaslasma alanina
yonelik Anahtar
kelimelerin yaymlarda
Kullanimasinin tesvik
edilmesi igin yazi
gonderilecektir.

Akademik damismanlarin
CAP hakkinda
bilgilendirmesi,

Mezun dgrencilerin
bulusaca etkinlik

PG5.3.1.Uluslararasi dgrenci sayist

+ A2.3.Performans Yonetimi

. B3.1. Ogrenme Ortam ve
" Kavnaklari

: B.3.4. Dezavantail Gruplar

. A13.Kurumsal Déniisim
" Kavasites

Dis iliskiler
koordinatorliigile
isbirligi gercevesinde
tamtim faaliyeti
diizenlenecektir.

Boliim kurullarinda SPIK
raporlan gorisillerek
iyilestirme kararlari
alinacaktr.

isyeri uygulama egitimi
raporuna gore isyeri
komisyonu tarafindan i¢
ve dis paydas
goriislerinin kararlar
degerlendirilecektir.

Mekansal iyilestirmelerin
eksik kalan kisimlan
gergeklestirilmesi igin
Yapt Isleri Daire
Baskanligina yazi
yazlacakir.

Birim Danisma kurulu
raporlar, bolim kurul
Kararlari ile giindem
edilecek ve iyilestirme
Kararlar alinacaktr.

Eylem Uygulama Tarih Araligt

Nisan-Mayis 2025

Yil Boyunca

Mar.25

Yil Boyunca

Haziran-Aralik 2025

Mar.25

Subat-Eyliil 2025

Yil Boyunca

Uluslararasi dgrenci basvuru donemi
oncesi

Haziran-Aralik 2025

Haziran-Aralik 2025

Yil Boyunca

Yil Boyunca

Eylemi Gergeklestirecek Birim

Mezunlaria lletisim ve Kariyer
Komisyonu

Birim Uluslararasi iligkiler
Koordinatorligi

Birim Toplumsal ve Kiiltiirel Faaliyetler
Komisyonu

Ogretim Elemanlar,
Boliim Baskanlari, MYO Yonetimi

Birim Kalite Komisyonu,Bolim
Baskanlari, MYO Yénetimi

Ogretim Elemanlar

Ogretim Elemanlar,
Boliim Baskanlari, MYO Yonetimi

Mezunlarla iletisim ve Kariyer
Komisyonu

Ogretim Elemanlar,
Boliim Baskanlari, MYO Yonetimi

Boliim Baskanlari, MYO Yénetimi

Isyeri Uygulama Egitimi Komisyonu
*Ogretim Elemanlari,
*Boliim Baskanlari

MYO Yonetimi, MYO Engelli Birim
Koordinatorligi,

Ogretim Elemanlar,
Boliim Baskanlari, MYO Yonetimi
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Basar Kriteri/Performans Hedefi Sonug ve Agiklamalar

Meveut dgrencilere ve mezunlara yonelik
‘memnuniyet oramin artirlmasi
hedeflenmektedir.

Uluslararasilasmaya yonelik basvurunun
gergeklestirilmesi

Birimde sosyal sorumluluk projelerine
basvuran akademik personelde artisin
olmast

Bolim kurullarinda ders degerlendirme
anketlerinin gorisilmesi, iyilestirme
kararlarinin alinmasi.

Birim/Boliim kurullarinda dgrencilerin
goriislerine yonelik iyilestirme kararlarinin
alinmast.

Intisaslasma alanina yonelik Stratejik plan
gostergesine ulasimast

Gift ana dal programlarina basvuru
yapan/kayith olan 6grenci sayisinin en az 2
kisi olmas1.

Mezunlara yonelik memnuniyet
anketlerinde oranin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Uluslararasi dgrenci sayisimin en az 6 kayit
olarak gerceklestirimesi

Birim/Bolim kurullarinda SPIK ile ilgili
iyilestirme kararlarinin alinmast

isyeri Uygulama Egitimi Komisyonun
raporlalgli iyilestirme kararlarinimn
alnmas:.

Mekanda Erisebilirlik Basvurusunun
gerceklestirilmesi.

Birim/Boliim kurullarinda Danisma kurulu
raporlant le ilgili iyilestirme kararlarinin
alinmasi.



