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1. GIRIS

Yiiksekogretimde kalite glivencesi; egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
faaliyetlerinin planli, izlenebilir ve siirekli iyilestirilebilir bir yapi icerisinde yliriitiilmesini
amaclayan biitlinciil bir yonetim yaklasimidir. Tiirkiye’de yiiksekogretimde kalite gilivencesi
sistemi, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan belirlenen ulusal kalite giivencesi
politikalar1 ve Avrupa Yiiksekdgretim Alani kalite giivencesi standartlari ile uyumlu bir ¢ergevede
yuriitiilmektedir.

Bu kapsamda yiiksekdgretim kurumlar1 ve programlar; planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme
dongiisii (PUKO) temelinde yapilandirilmis kalite giivence sistemleri kurmak, egitim
programlarinin niteligini gelistirmek ve paydas beklentilerine cevap verebilen siirdiiriilebilir bir
kalite kiiltlirii olusturmakla yiikiimliidiir.

Bu rehber, programlarin MEDEK o6lgiitleri ¢ercevesince kalite giivencesi siireclerini daha
sistematik ve anlasilir bir sekilde yiiriitmelerine yardimci olmak amaciyla hazirlanmistir.
Programlarin egitim amaclari, program c¢iktilari, 6gretim planlari, O6grenme kazanimlari,
Oleme-degerlendirme siirecleri ve siirekli iyilestirme mekanizmalarinin agik ve anlasilir bicimde
tanimlanmasina katki saglamay1 hedeflemektedir.

2. AMAC VE KAPSAM

Bu rehberin amaci; programlarin egitim-6gretim faaliyetlerini kalite gilivencesi yaklagimi
dogrultusunda planlamalarina, uygulamalarina ve siirekli iyilestirmelerine yardimci olacak ortak
bir ¢er¢eve sunmaktir.

Rehber, programlarin egitim amagclarinin belirlenmesi, program ¢iktilarinin tanimlanmasi, 6gretim
planlarinin yapilandirilmasi, 6grenme kazanimlarinin olusturulmasi, 6lgme ve degerlendirme
stireclerinin yliriitiilmesi ve elde edilen veriler dogrultusunda siirekli iyilestirme mekanizmalarinin
isletilmesine yonelik temel ilkeleri ortaya koymaktadir.

Bu kapsamda rehber;
* Program ydneticileri
+  Ogretim elemanlari
+ Kalite komisyonlar1
 I¢ ve dis paydaslar
tarafindan yiiriitiilen kalite giivencesi ¢aligmalarina rehberlik etmek tizere hazirlanmistir.

Rehberde yer alan agiklamalar, yiliksekdgretimde kalite giivencesi anlayisi, ulusal kalite
standartlar1 ve uluslararasi kalite glivencesi ilkeleri dikkate alinarak hazirlanmis olup programlarin
kendi i¢ degerlendirme siireclerinde referans dokiiman olarak kullanilabilecek niteliktedir.
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3. TANIMLAR

Akreditasyon: Bir egitim programinin belirlenmis kalite standartlarini sagladiginin bagimsiz bir
kurulus tarafindan degerlendirilmesi ve belgelendirilmesi siirecidir.

AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi): Ogrencinin bir ders kapsaminda harcadig1 toplam is
yiikiinii temel alan kredi sistemidir.

Ders Ogrenme Ciktist: Bir dersin tamamlanmasinin ardindan dgrencinin kazanmasi beklenen
bilgi, beceri ve yetkinlikleri ifade eder.

Egitim Amagclar: (Program Egitim Amaclari): Program mezunlarinin mezuniyetlerinden
sonraki birkag yil iginde ulasmalar1 beklenen mesleki ve akademik hedefleri tanimlayan
ifadelerdir.

Meslek Yiiksekokulu Programi: Yiiksekogretim kurumlari biinyesinde yiiriitiilen ve iki yillik
egitim siiresi sonunda on lisans derecesi verilen egitim programidir.

Program: Belirli bir alanda 6n lisans derecesi verilmesini saglayan egitim-dgretim
faaliyetlerinin biitliniinii ifade eder.

Program Ciktilari: Ogrencilerin mezun olduklarinda sahip olmalar1 beklenen bilgi, beceri ve
yetkinlikleri tanimlayan ifadeler biitiiniidiir.

Paydas: Programin egitim faaliyetlerinden dogrudan veya dolayli olarak etkilenen kisi ve
kuruluslardir. Paydaslar i¢ ve dis paydaslar olarak siiflandirilabilir.

I¢ Paydas: Programin yiiriitiilmesinde dogrudan rol alan veya programdan dogrudan etkilenen
kisiler veya birimlerdir.

Ornek: dgrenciler, gretim elemanlari, ydneticiler ve egitim dgretim siireglerindeki aktif
katilimcilar.

Dis Paydas: Program mezunlarinin istihdam edildigi sektorler, igverenler, mezunlar, meslek
kuruluslar1 gibi programla dolayl iligkisi bulunan kisi veya kuruluslardir.

Siirekli Tyilestirme: Programin egitim amaglari, program ¢iktilari, 5gretim plani ve egitim
stireclerinin diizenli olarak izlenmesi ve elde edilen veriler dogrultusunda gelistirilmesi stirecidir.

Olcme ve Degerlendirme: Ogrencilerin 6grenme ¢iktilarinin kazanilma diizeyinin belirlenmesi
icin kullanilan yontemlerin ve araclarin biitliniidiir.

Ogrenci Is Yiikii: Bir 6grencinin bir ders kapsaminda dgrenme faaliyetlerini gergeklestirmek
icin harcadig1 toplam zamani ifade eder.

Ogrenci Merkezli Egitim: Ogrenme siirecinde 6grencinin aktif rol aldig1, 6grenme
yontemlerinin 6grencinin ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenlendigi egitim yaklagimudir.

Kalite Giivencesi: Egitim faaliyetlerinin belirlenmis kalite standartlarina uygun yiiriitiilmesini
saglayan politika, siire¢ ve mekanizmalarin biitliintidiir.

Program Degerlendirmesi: Bir programin egitim amaglari, ¢iktilari, 6gretim plani, akademik
kadrosu ve altyapisi agisindan sistematik olarak incelenmesi siirecidir.
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PUKO Déngiisii: Planla — Uygula — Kontrol Et — Onlem Al asamalarindan olusan siirekli
tyilestirme modelidir.

4. KALITE GUVENCESI YAKLASIMI

Bu rehberde benimsenen kalite giivencesi yaklasimi, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK)
tarafindan belirlenen ulusal kalite giivencesi sistemi ile Avrupa Yiiksekogretim Alani igin
gelistirilen Avrupa Yiiksekogretimde Kalite Giivencesi Standartlar1 ve Ilkeleri (ESG — Standards
and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area) ile uyumlu bir
cercevede ele alinmaktadir.
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Bu rubrik, MEDEK 6lg¢iitlerinin tutarli yorumlanmasini desteklemek amaciyla hazirlanmistir. Rubrik ifadeleri agiklayicidir; akreditasyon kararlart MEDEK
Akreditasyon Uygulama Esaslar1 ve Program Degerlendirme Raporu (PDR) hiikiimleri dogrultusunda alinir.

OLCUTLER
1. OGRENCILER
1.1. Programa yerlestirilen 6grenciler, program ¢iktilarini (bilgi, beceri ve yeterlilikler) normal 6grenim siiresinde kazanabilecek akademik yeterlilik diizeyine sahip
olmalidir.
Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu
1.1. Programa yerlestirilen Programa yerlestirilen ~ Programa yerlestirilen ~ Ogrencilerin akademik | Programa yerlestirilen ~ Ogrenci basarisi ve
ogrenciler, program ¢iktilarimi | 6grencilerin akademik | 6grencilerin akademik | yeterlilikleri, program ogrencilerin, akademik | akademik gelisim siireci,
(bilgi, beceri ve yeterlilikler) | yeterlilik diizeyleri ile yeterlilik diizeyleri ciktilarin1 normal siirede | yeterlilikleri sistematik | veriye dayali 6zgiin
normal 6grenim siiresinde ilgili herhangi bir kismen takip kazanacak diizeydedir. | olarak izlenmekte ve modellerle kesintisiz
kazanabilecek akademik degerlendirme edilmektedir. Giris puanlari ve iyilestirme &nlemleri izlenmekte ve egitim
yeterlilik diizeyine sahiptir. yapilmamaktadir. kontenjan doluluklari alimmaktadir. stiregleri bu verilere gore
takip edilmektedir. stirekli olarak
iyilestirilmektedir.

Ornek Kamtlar
e Ogrencilerin iiniversite giris sinav derecelerine iliskin bilgi (ODR Tablo 1.1.)
e Akademik yillara gore kayith 6grenci ve mezun sayilart (ODR Tablo 1.2)
e Yatay gecis, ¢ift anadal, yandal yapan dgrenci sayilari (ODR Tablo 1.3)
e Kayit olan dgrenci profil analizi (Ogrencilerin mezuniyet alanlari, yerlesme puanlari, geldigi il ve bélge vb.)
e izleme ve iyilestirme kanitlar:
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1.2. Ogrenci kabuliinde gz 6niine alman gostergeler (YKS puani, kontenjan doluluk orani, taban-tavan puanlar, 6zel kosullar vb.) diizenli olarak izlenmeli ve
bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 5
1.2. Ogrenci kabuliinde goz Kontenjan dolulugu, Gostergelerin Son 2 yila ait kabul Gostergelerdeki Gostergelerdeki
Oniine alman gostergeler (YKS | taban puan ve basar1 izlenmesine yonelik bir | gostergeleri sistematik | degisimler (puan degisimler 6zgiin bir
puani, kontenjan doluluk orani, siralamasi gibi izleme plan1 ve veri olarak takip edilmekte | diisiisii/artis1 vb.) analiz | modelle kesintisiz
taban-tavan puanlar, 6zel gostergeler takip tablosu sablonu ve bu veriler her yil ilgili | edilerek, tanitim izlenmekte, stirekli
kosullar vb.) diizenli olarak edilmemektedir. olusturulmus ancak kurullar tarafindan faaliyetleri veya olarak iyilestirilmekte
izlenmeli ve bunlarin yillara heniiz diizenli veri degerlendirilmektedir. | kontenjan ve/veya Ornek bir model
gore gelisimi analizi yapilmamustir. giincellemeleri gibi olarak uygulanmaktadir.
degerlendirilmektedir. iyilestirme onlemleri
alimmaktadir.
Ornek Kamitlar

Ogrencilerin {iniversite giris sinav derecelerine iliskin bilgi (ODR Tablo 1.1)

Akademik yillara gére kayitli 8grenci ve mezun sayilart (ODR Tablo 1.2)

Gosterge degerlendirme tutanagi (taban puanlarin degisimi ve nedenleri)

Karsilagtirmali analiz raporu (Programin bagari siralamasinin Tiirkiye genelindeki yeri ve degisimi)
Kontenjan planlama yazigmalari (Yerlesme oranlarina gére kontenjan artirimi/azaltimi talebi)
Tanitim faaliyetleri (lise ziyaretleri, web sitesi glincellemeleri veya sosyal medya tanitimlart vb.)
Izleme ve iyilestirme kanitlar
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1.3. Ogrenci kabul siireclerine iliskin (6zel yetenek sinavi, yatay gecis ve uluslararasi dgrenci kabulii vb.) yazili prosediirler bulunmal1 ve uygulanmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 5
1.3. Ogrenci kabul siireclerine  Ogrenci kabul Ogrenci kabul Ogrenci kabul siirecleri | Ogrenci kabul Ogrenci kabul siirecleri
iligkin (6zel yetenek sinavi, stireclerine iliskin (Yatay | siireglerine iliskin tiniversite senatosunca | siireclerinin etkinligi stirekli izlenmekte, geri
yatay geg¢is ve uluslararasi gecis, ¢ift anadal, uygulanmayan yazili bir | onayli prosediirlere gore | (intibak hizi, 6grenci bildirimlerle siirekli
ogrenci kabulii vb.) yazili yandal, 6zel 6grenci vb.) prosediir bulunmaktadir | sistematik olarak memnuniyeti vb.) iyilestirilmekte ve/veya
prosediirler bulunmali ve yazil1 bir prosediir veya tanimsiz bir siire¢ | ylriitiilmektedir. izlenmekte ve gerekli ornek bir model olarak
uygulanmaktadir. bulunmamaktadir. isletilmektedir. hallerde uygulanmaktadir.
giincellenmektedir.
Ornek Kamtlar

e Yatay gecis, cift anadal, yandal yapan dgrenci sayilart (ODR Tablo 1.3)

e Universite Yatay/Dikey Gegis Yonergesi

e Universite CAP/Yandal Yénetmelikleri ve Program CAP/Yandal protokol ve kontenjan kararlart

e Yurt disi/uluslararast 6grenci kabul esaslari

e Basvuru ve degerlendirme kilavuzlari (ilan edilen, kontenjan ve puan sartlarini iceren rehbetrler)

e Ornek komisyon kararlar1 (Isimler karartilarak) Yatay gegisi kabul edilen bir grencinin muafiyet ve intibak ¢izelgesi

e Web sayfasi duyurular (Basvuru takviminin ve sonuglarin seffaf bir sekilde ilan edildigini kanitlayan ekran goriintiileri.)

e Ozel yetenek sinavi kilavuzu

e izleme ve iyilestirme kamitlart
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1.4. Onceki dgrenimlerin kredilendirilmesi tanimlanmis ve uygulantyor olmalidir.

Program Degerlendirme
Raporu

1.4. Onceki dgrenimlerin
kredilendirilmesi tanimlanmig
ve uygulanmaktadir.

yoktur.

Onceki dgrenimlerin
taninmasi veya muafiyet taninmasi siireglerine
stireclerine dair herhangi | iliskin prosediiriin
bir tanim veya uygulama uygulanmamasi veya

tanimlanmamuis bir siire¢

1 2

isletilmektedir.

Ornek Kamtlar

Muafiyet ve intibak yonergesi

Onceki dgrenimlerin

3

Onceki 6grenimlerin
(yatay gecis, dikey gecis,
muafiyet vb.)
kredilendirilmesi yazili
prosediirlerle
tanimlanmig ve tim
Ogrencilere sistematik
olarak uygulanmaktadir
(YOK mevzuatlar

4

Ogrencilerin kayith
oldugu egitim programi
disinda edindikleri
kazanimlar (sertifika, is
deneyimi vb.) 6zel bir
yonerge ile taninmakta;
muafiyet ve
kredilendirme
siireclerinin etkin bir

geregince temel seviyede  sekilde isletilmektedir.

uygulanan kredi transfer
stiregleri bu kategoride
degerlendirilebilir).

Onceki 6grenmelerin taninmasi ve kredilendirmesi ile ilgili yonetmelik/Y &nerge
Muafiyet ve intibak komisyonu gorevlendirmeleri
Onceki 6grenmelerin taninmas ve kredilendirmesi ile ilgili kurul ¢caligmalari

Ders esdegerlik tablolari

Ornek siire¢ formlar1 ve kurul kararlar
[lan edilen siire¢ takvimi

Sertifika ve is deneyimi tanima kanitlari
Izleme ve iyilestirme kanitlar

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .

+90212993 1901 -02 . info@medek.org.tr

Dokiiman No:  KL-007

ilk Yayin Tarihi: 27.03.2026
Revizyon Tarihi: -

Revizyon No: 00

Sayfa: 8/63

5

Onceki d6grenmelerin
taninmasi ile ilgili
stirecler igletilmekte,
stirekli olarak
iyilestirilmekte ve/veya
ornek bir model
uygulanmaktadir.
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1.5. Ogretim siiregleri, grencinin aktif katilimini, farkli 6grenme stillerini ve bireysel gelisim ihtiyaclarim dikkate alan 6grenci merkezli bir yaklasim iizerine

kurulmus olmalidir.

Program Degerlendirme
Raporu

1.5. Ogretim siiregleri,
Ogrencinin aktif katilimini,
farkli 6grenme stillerini ve
bireysel gelisim ihtiyaglarini
dikkate alan 6grenci merkezli
bir yaklagim bulunmakta ve
isletilmektedir.

1 2 3 4 5
Egitim-6gretim sadece  Ogrenci merkezli Ogrencinin aktif Ogrencinin aktif Her 6grencinin bireysel
geleneksel (6gretim O0grenme yontemlerinin | katilimini saglayan katilimini saglayan gelisimine ve farkl
elemani odaklr) (proje, grup ¢alismasi yontemler (proje, grup | yontemler sistematik ogrenme tekniklerine
yontemlerle vb.) kullanimi tegvik caligmalari, interaktif olarak ilgili derslerde odaklanan 6zgiin
yiiriitiilmekte, 6grenci edilmekte, planlanmakta | laboratuvar uygulamalar1 uygulanmaktadir. ve/veya Ornek bir egitim
pasif dinleyici ve bazi derslerde vb.) ders planlarina Uygulanan yontemlerin | modeli uygulanmaktadir.
konumundadir. uygulanmakta olup islenmekte ve ilgili etkisi ve dgrenci

yayginlagtirllmamistir. | derslerde memnuniyeti izlenmekte
uygulanmaktadir. (anket, bagar1 analizleri

ve geri bildirimler vb.)
ve siirecler

giincellenmektedir.
Ornek Kamtlar

e Giincel ders izlenceleri

e Ders materyalleri (Ogrencilerin aktif katilimini gerektiren calisma kagitlar1, proje taslaklari, laboratuvar foyleri veya dijital
interaktif materyaller)

e Egitim-0gretim yontemleri memnuniyet anketi

e Akademik danigsmanlik kayitlari

e Etkinlik fotograflari/videolar1 (Ogrencilerin grup galismasi yaptigi, sunum yaptigi veya uygulama alanlarinda aktif calistig
anlar1 gosteren gorseller)

e izleme ve iyilestirme kanitlari
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1. OGRENCILER
1.6. Kurum ve/veya programin diger kurum veya kuruluslarla gergeklestirdigi is birlikleri ve/veya protokoller isletiliyor olmalidir.
Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu

1.6. Kurum ve/veya programin | Egitim-6gretim Universite/MYO/ Universite/MYO/ Program 6zelinde Sektor ile ilgili danigma

diger kurum veya kuruluglarla | siireclerini ve programi | B6lim/Programin egitim | Boliim/Programin diger |isbirlikleri bulunmakta | kurulu bulunmakta,

gerceklestirdigi is birlikleri kapsayacak sekilde Ogretim siireglerini kuruluslarla yaptig1 ve isletilmektedir. Buis | ylriitiilen is birlikleri ve

ve/veya protokoller Universite/MYO/ kapsayan diger protokoller / igbirligi birliklerinin etkinligi protokollerin verimliligi

isletilmektedir. Boliim/Programin diger | kurumlarla imzalanmis | bulunmakta ve (6grenciye katkis, periyodik olarak analiz
kurumlarla yapmis ancak uygulanmayan igletilmektedir. sektor memnuniyeti vb.) | edilmekte ve siirekli
oldugu herhangi bir program iligkin bir izlenmekte ve alinan geri iyilestirilmekte ve/veya
protokol veya isbirligi | protokol bulunmaktadir bildirimlere gore ornek bir model olarak
bulunmamaktadir. veya tanimli olmayan bir stiregler uygulanmaktadir.

is birligi ile yliriiyen giincellenmektedir.
siirecler bulunmaktadir.

Ornek Kamtlar

e s birligi protokolleri / sdzlesmeleri (staj, isletmede mesleki egitim vb.)

e Uygulama faaliyet raporlari: Protokol kapsaminda ka¢ 6grencinin staj yaptigi, hangi teknik gezilerin diizenlendigi veya hangi
sektor temsilcilerinin ders verdigi bilgisi

e Dis paydas katilim belgeleri: Sektdrden gelerek seminer veren veya derslere giren uzmanlarin listesi ve etkinlik afigleri

e Ortak projeler: Protokol ortagi kurumla birlikte yiiriitiilen sosyal sorumluluk projeleri, yarigmalar veya Ar-Ge faaliyetlerine
dair belgeler

e Sektdr danisma kurulu toplant1 tutanaklari

e izleme ve iyilestirme kanitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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1. OGRENCILER
1.7. Ogrenci hareketliligini ve degisim programlarini tesvik eden prosediir ve diizenlemeler bulunmalidir.
Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu
1.7. Ogrenci hareketliligini ve  Ogrenci hareketliligi ve  Ogrenci hareketliligi ve | Ogrenci hareketliligi ve | Ogrenci hareketliligi Ogrenci hareketlilik
degisim programlarini tesvik | degisim programlarma | degisim programlarina | degisim programlari gerceklesmekte, siiregler | oranlar yiiksek,
eden prosediir ve diizenlemeler | yonelik herhangi bir yonelik uygulanmayan | yazili prosediirlerle tesvik edilmekte ve uluslararasi aglar genis,
bulunmaktadir. diizenleme veya prosediirler bulunmakta | tanimlanmis, ilanlarla tesvik siireclerinin 0zgln tesvik
uygulama veya tanimli olmayan duyurulmakta ve etkinligi ve / veya mekanizmalarina sahip,
bulunmamaktadir. siiregler isletilmektedir. | bilgilendirme toplantilar1 | 6grenci memnuniyeti stirekli olarak
yapilmaktadir. izlenmektedir. iyilestirilmekte ve/veya
ornek bir model olarak
uygulanmaktadir.
Ornek Kamtlar
e Universite Degisim Programlari Yénergesi

Ogrenci hareketlilik ve degisim programlarina yonelik anlasmalar

Bagvuru ilanlar1 ve duyurular: Web sitesi ekran goriintiileri, sosyal medya paylasimlari veya okul ici afigler

Secim ve degerlendirme tutanaklari: Hareketlilikten yararlanmaya hak kazanan 6grencilerin puan siralamasini gosteren
komisyon kararlari

Bilgilendirme toplantisi kayitlar

Akademik taninma (intibak) belgeleri

Ogrenci hareketlilik kayitlart

Izleme ve iyilestirme kanitlar

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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1. OGRENCILER

1.8. Hedeflenen mezun yeterliliklerine ulagmak icin 6grenci merkezli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemleri sistematik olarak uygulaniyor olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 5
1.8. Hedeflenen mezun Ogrenci merkezli Ogrenci merkezli Ogrenci merkezli Ogrenci merkezli Ogrenci merkezli
yeterliliklerine ulagmak i¢in Ogretim, dlgme ve Ogretim ve 0lgme Ogretim (6dev, proje, Ogretim, dlgme ve Ogretim, 6lgme ve
ogrenci merkezli 6gretim, degerlendirme yontemleri (6dev, proje, |grup caligmasi vb.) ve | degerlendirme degerlendirme
6lgme ve degerlendirme yontemleri grup calismasi vb.) baz1 | uygun dlgme yontemleri | yontemleri (6dev, proje, | yontemlerinin etkinligi
yontemleri sistematik olarak | bulunmamaktadir. derslerde uygulanmakta | (sunu, performans gorevi | grup ¢alismasi vb.) sistematik olarak
uygulanmaktadir. olup yayginlagmamustir. |vb.) ilgili tim derslerde | sistematik olarak izlenmekte ve analiz
uygulanmaktadir. uygulanmakta, sonuglarima gore siirekli
yontemlerin etkinligi iyilestirilmektedir.
izlenmekte ve
iyilestirmeler
yapilmaktadir.
Ornek Kamitlar

e Ogrenci merkezli 6gretim ve 6lgme yontemleri (6dev, proje, grup ¢alismasi vb.) uygulanan dersler listesi

e Ders bilgi paketi ve 6grenme ¢iktis1 / program ¢iktis1 matrisi

e Olgme-degerlendirme plani/takvimi

e Ornek rubrikler (degerlendirme formlart): Sunum, staj veya laboratuvar uygulamalari gibi dersler igin kullanilan nesnel
puanlama anahtarlari

e Ders basari analiz raporlari: Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumlarii ve yeterliliklere ulasma oranlarini gosteren
istatistiksel grafikler

e Sinav sorularinin kazamimlarla uyumu: Bir sinav kagidindaki her sorunun hangi ders kazanimim 6l¢tiigiinti belirten "Soru-
Kazanim Eslestirme Tablosu"

e izleme ve iyilestirme kanitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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1. OGRENCILER

1.9. Ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik danismanlik hizmetleri isletiyor olmalidir.

Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu
1.9. Ogrencilerin akademik Ogrencilerin akademik  Ogrenci danismanlik Ogrencilerin akademik | Tanimli siirecler Tanimli danismanlik
gelisimi ve kariyer gelisimi ve kariyer hizmetleri sadece ders | gelisim ve kariyer isletilmekte, hizmetlerin | sistemi igletilmekte, geri
planlamasina yonelik planlamasina yonelik kayitlart ile sinirlt planlamasina yonelik etkinligi (6grenci bildirimler alinmakta,
danismanlik hizmetleri tanmiml1 bir damigmanlik | kalmaktadir. Akademik | danigsmanlik siiregleri memnuniyeti, toplanti | uygulanmakta ve stirekli
isletilmektedir. hizmeti ve kariyer odakli olarak | yazili prosediirlerle siklig1 vb.) olarak
bulunmamaktadir. yapilandirilmasi i¢in bir |tanimlanmis ve izlenmektedir. iyilestirilmektedir.
uygulama plani isletilmektedir.
olusturulmustur.
Ornek Kamitlar

e Danigman listesi ve gorevlendirme yazilar
Akademik Danigmanlik Yonergesi/kilavuzu
Danisman-6grenci goriisme kanitlar
Kariyer planlama etkinlikleri

Izleme ve iyilestirme kamitlar:
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1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyen ve ders planlamasi konularinda rehberlik eden danismanlik hizmetleri isletiyor olmalidir.

Program Degerlendirme
Raporu

1.10. Ogrencilerin derslerdeki
basar1 durumunu izleyecek ve
onlar1 ders planlamasi
konularinda rehberlik eden
danismanlik hizmetleri
isletilmektedir.

1

Ogrencilerin derslerdeki
basar1 durumunu izleyen
ve ders planlamasina
rehberlik eden tanimli
bir danigmanlik hizmeti
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar

2

Ogrencilerin derslerdeki
basar1 durumunu izleyen
ve ders planlamasina
rehberlik eden tanimli
bir danigmanlik hizmeti
bulunmakta veya taniml
olmayan bir danismanlik
siireci isletilmektedir.

e Danigman listesi ve gorevlendirme yazilar
e Danismanlik ve Basari izleme Y&nergesi/kilavuzu
e Danigman-6grenci goriisme kanitlari

e izleme ve iyilestirme kanitlar1

3

4

Ogrencilerin derslerdeki | Tanimli ve siirdiiriilen
basar1 durumunu izleyen K danigsmanlik

ve ders planlamasina
rehberlik eden
danismanlik hizmetleri
yazil prosediirlerle
tanimlanmis ve
isletilmektedir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .

+90212993 1901 -02 . info@medek.org.tr

hizmetlerinin etkinligi
(6grenci memnuniyeti,
toplant1 siklig1 vb.)
izlenmektedir.

5

Etkinligi degerlendirilen
danismanlik sisteminde
gerekli iyilestirmeler
yapilmis ve 6zglin
ve/veya Ornek bir model
olarak uygulanmaktadir.
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1.11. Ogrenci geri bildirimlerinin alinmasina ydnelik mekanizmalar bulunmali, uygulanmali ve siirekli iyilestirme ¢aligmalarinda degerlendirilmelidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4
1.11. Ogrenci geri Ogrenci geri bildirimi Ogrenci geri Ogrenci geri bildirimleri  Ogrenci geri bildirim
bildirimlerinin alinmasina almak icin herhangi bir | bildirimlerinin (ders degerlendirme, sonuglar1 kurullarda
yonelik mekanizmalar mekanizma (anket, geri | alinmasina yonelik genel memnuniyet vb.) | degerlendirilerek
bulunmali, uygulanmali ve bildirim formu vb.) mekanizmalar periyodik olarak iyilestirme kararlart
stirekli iyilestirme yoktur. tanimlanmig veya alinmakta ve alimmakta ve bu kararlar
calismalarinda taniml1 olmayan bir geri | raporlanmaktadir. Geri | 6grencilere
degerlendirilmektedir. bildirim mekanizmasi bildirimler alinmig ancak | duyurulmaktadir.
isletilmektedir. Geri heniiz
bildirim kanallart degerlendirilmemistir.

(memnuniyet anketi vb.)
tasarlanmis ve takvime
baglanmistir ancak
heniiz veriler toplanip
analiz edilmemigtir.

Ornek Kamitlar
e Oprenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalara dair kanitlar
Ogrenci temsilcileri ile toplanti tutanaklari
Dilek ve sikayet kutusu/sistemi kayitlari
Online geri bildirim kayitlar
[zleme ve iyilestirme kanitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr

5

Sistematik olarak isleyen
bir geri bildirim sistemi
olusturulmustur; 6grenci
odakl1 bu sistem 6rnek
niteliginde
stirdiiriilmektedir.
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1.12. Tiim derslerde 6grenci ders basarisi seffaf, adil, tutarli ve 6nceden ilan edilmis yontemlerle dl¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Program Degerlendirme

Raporu

1.12. Tiim derslerde 6grenci
ders basarisi seffaf, adil, tutarl

ve Onceden ilan edilmis
yontemlerle dl¢iilmeli ve
degerlendirilmektedir.

1

Derslerde uygulanan
Olgme yontemleri
onceden ilan
edilmemekte ve
degerlendirme kriterleri
belirsizdir.

2

Derslerde uygulanan
Oleme yontemleri
onceden ilan edilmekte
ancak tiim derslere
yayginlasmamustir. Ilan
edilen 6lgme
degerlendirme
yontemleri
uygulanmamaktadir.

3

Tim derslerin 6lgme-
degerlendirme
yontemleri ders
izlencelerinde dersin
niteligine uygun olarak
onceden ilan edilmistir.
Degerlendirme rubrikleri
(smav, 6dev, sunum vb.
i¢cin) seffaf ve tutarlt bir

4

Siiregler, izlenmekte;
cevap anahtarlari ve
puanlama kriterleri
(rubrik) 6grencilerle
paylasilarak itiraz
siirecleri seffaf ve adil
bir sekilde
yonetilmektedir.
Toplanan geri

Dokiiman No:  KL-007
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5

Olgme-degerlendirme
sistemi stirekli
iyilestirilmekte ve/veya
ornek bir model olarak
uygulanmaktadir.

bildirimlere gore
iyilestirme planlar
yapilmaktadir.

sekilde tanimlanmakta
ve yuriitilmektedir.

Ornek Kamtlar

e Ders bilgi paketi, sinav sorular1 ve cevap anahtari, 6l¢me degerlendirme sinav 6rnekleri (en iyi - orta -en kotii puan), 6grenci
basari listesi, 6grenim ve program ¢iktilari gergeklesme diizeyi, 6grenci ders anketi, 6gretim elemani degerlendirme raporu
vb.

e Olgme-degerlendirme formlari: Sunum, proje, ddev veya uygulama sinavlarinda hangi hareketin kac puan oldugunu gdsteren
formlar

e Degerlendirme itirazlarina yonelik siire¢ dokiimani ve 6rnek kanitlar

e izleme ve iyilestirme kamitlar1

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr
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1.13.  Ogrenci mezuniyetine karar verebilmek icin, tiim akademik gerekliliklerin karsilandigin1 dogrulayan sistematik kontrol mekanizmalar1 bulunmali ve

uygulaniyor olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3
1.13. Ogrenci mezuniyetine Mezuniyet kontrolleri Mezuniyet kontrolii i¢in | Tiim akademik
karar verebilmek i¢in, tim i¢in taniml1 bir komisyon/ kurul / sistem | gerekliliklerin (ders,
akademik gerekliliklerin mekanizma yoktur. yapist planlanmistir AKTS, staj vb.)
karsilandigini dogrulayan ancak siirec kisisel karsilandigina dair
sistematik kontrol inisiyatiflerle veya mezuniyet kontrol
mekanizmalar1 bulunmakta ve tanimli olmayan mekanizmalari
uygulanmaktadir. stireglere gore tanimlanmis ve siire¢
yliriitiilmektedir. igletilmektedir.
Ornek Kamtlar

e Mezuniyet komisyonu

e Mezuniyet kontrol formu

e Bolim/Yonetim Kurulu mezuniyet kararlar

e Otomasyon sistemi mezuniyet modiili ekran goriintiileri

e izleme ve iyilestirme kanitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr

4

Mezuniyet kontrol
siirecleri sistematik
olarak tanimli siireglere
gore isletilmekte ve
etkinligi izlenmektedir.

5

Sistematik olarak tanimli
prosediirlere gore
isletilen mezuniyet
stirecleri geri bildirimler
ile iyilestirilmekte
ve/veya Ornek bir model
olarak uygulanmaktadir.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.1. Program, egitim amag ve hedeflerini tanimlamis ve kamuoyuyla paylasmis olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1

2.1. Program, egitim amag ve
hedeflerini tanimlanmis ve
kamuoyuyla paylagmis
olmalidir.

Programin egitim amag
ve hedefleri
belirlenmemistir.

Ornek Kamtlar

2

Programin egitim amag

ve hedefleri belirlenmis
ancak programin 6zgiin
yapisl, program giktilar
ve mezunlarin istihdam

alanlartyla tam uyumlu

degildir.

3

Programin egitim amag
ve hedefleri, programin
0zgun yapis1, program
¢iktilar1 ve mezunlarin
istihdam alanlariyla
uyumlu bir sekilde
belirlenmis, program
web sayfasi veya
program bilgi paketi
iizerinden kamuoyuyla
paylasilmaktadir.

4

Programin belirlenmis
egitim amag ve hedefleri
diizenli olarak
izlenmekte ve paydas
geri bildirimleri
dogrultusunda gerekli
iyilestirmeler
yapilmaktadir.

e Program egitim amag ve hedeflerinin belirlenme siireclerine iligkin kanitlar

Program web sayfasi uzantisi / goriintiisii
Universitenin Bologna Bilgi Paketi / AKTS katalogu baglantilari
Program egitim amag ve hedeflerinin izlenmesine/iyilestirilmesine yonelik paydas geri bildirimleri
Basili veya dijital tanitim brosiirleri, e-kataloglar

Universite tercih rehberi / aday 6grenci kilavuzu

Ogrenci oryantasyon sunumlari (egitim amaglar1 slaytlarr)
Izleme ve iyilestirme kanitlar

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya
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Programin belirlenmis
egitim amag ve
hedeflerine yonelik
paydas geri bildirimleri
dogrultusunda siirekli
iyilestirme yaklagimi
ve/veya Ornek
uygulamalar
bulunmaktadir.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.2. Program egitim amag ve hedeflerine ulasma diizeyini 6lgmek ve belgelemek i¢in anahtar performans gostergelerine sahip olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 5
2.2. Program egitim amag¢ ve | Program egitim amag ve |Program egitim amag ve |Program egitim amag¢ ve Program egitim amag ve | Program egitim amaglari
hedeflerine ulasma diizeyini hedeflerine ulagsma hedeflerine ulasma hedeflerine ulagsma hedeflerine ulagsma ve hedeflerine ulasma
Olemek ve belgelemek igin diizeyini 6lgmek i¢in diizeyini 6lgmek i¢in diizeyini 6lgmek igin, diizeyini 6lgmek i¢in durumunu yansitan
anahtar performans tamimlanmis performans | tanimlanan performans | tanimli, dlgiilebilir tanmimlanan performans | performans
gostergelerine sahip olmalidir. | gostergeleri gostergeleri Olgiilebilir | performans gostergeleri | gostergeleri izlenmekte | gdstergelerine yonelik
bulunmamaktadir. degil veya bulunmaktadir ve ve ilgili kurullarda geri | siirekli iyilestirme
ol¢iilmemektedir. oOlciilmektedir. bildirimler yaklagimi ve/veya 6rnek
degerlendirilmektedir.  uygulamalar
bulunmaktadir.
Ornek Kamtlar

e Program egitim amag ve hedeflerinin belirlenme siireclerine iliskin kamtlar (Orn. Mezunlarin istihdam edilme oranin,
mezunlarin ilk 6—12 ay i¢inde istihdam edilme oranini %5; Mezunlarin alaniyla uyumlu iste ¢aligma orani %60; Mezun
yeterliliklerine iliskin igveren memnuniyet diizeyi %70; Mezunlarin mesleki yeterlilik / yetkinlik 6z degerlendirme puanlari
%?75; Lisans egitime devam eden mezun oran1 %20 vb.)

Performans gostergelerinin tanimini, hesaplama yontemini ve hedef degerlerini iceren kilavuz/rehber

Program Egitim Amaglar1 — performans gostergeleri eslestirme tablosu

Boliim/Program Kurulu karari ile onaylanmig performans gosterge listesi

Yillik program degerlendirme raporlari

Performans gostergeleri sonug tablolar1 ve grafikler (son 2 yil)

Mezun istihdam verileri ve analiz raporlari

Program ¢ikt1 basar1 analizleri

[zleme ve iyilestirme kanitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.3. Program egitim amaglari; MEDEK, kurum ve meslek yiiksekokulunun misyon ve vizyonu ile uyumlu olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2
2.3.1. Program egitim Program egitim amaglari, Program egitim
amaglart MEDEK’in misyon | MEDEK’in misyon ve vizyonu |amaglar1 belirlenmistir
ve vizyonu ile uyumludur. (www.medek.org.tr/hakkimizda) ancak, MEDEK’in
ile uyumlu degildir. misyon ve vizyonu ile
uyumlulugu
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar

e Program egitim amaglarinin belirlenmesine yonelik kanitlar

Program egitim
amaglari, MEDEK’in
misyon ve vizyonu ile
uyumludur.

4

Program egitim
amaglari, uyumluluk
agisindan izlenmekte
ve

degerlendirilmektedir.

e Program egitim amaglarinin MEDEK’in misyon ve vizyonu ile iligkilendirilmesine yonelik tablo
® Program egitim amaglari; MEDEK misyon ve vizyonu ile uyumluluk degerlendirme yazis
e [zleme ve iyilestirme kanitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .

+90212993 1901 -02 . info@medek.org.tr
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5

Program egitim
amaclarinin
uyumluluguna yonelik
stirekli iyilestirme
yaklagimi ve/veya
ornek uygulamalar
bulunmaktadr.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.3. Program egitim amaglari; MEDEK, kurum ve meslek yiiksekokulunun misyon ve vizyonu ile uyumlu olmalidir.

Program Degerlendirme
Raporu

2.3.2. Program egitim amaglar1 | Program egitim
amagclari, kurumun
misyon ve vizyonu ile

kurumun (iiniversitenin)
misyon ve vizyonu ile

1 2 3

Program egitim amaglar1 | Program egitim
belirlenmistir ancak, amagclari, kurumun
kurumun misyon ve misyon ve vizyonu ile

uyumludur. uyumlu degildir. vizyonu ile kismen uyumludur.
uyumlulugu
bulunmaktadir.
Ornek Kamtlar

e Kurumun (liniversitenin) misyon—vizyon belgesi

Program egitim amaglarinin belirlenmesine yonelik kanitlar
Program egitim amaglarinin kurumun misyon ve vizyonu ile iligkilendirilmesine yonelik tablo
Program egitim amaglarinin kurum ile uyumluluk degerlendirme yazisi

Izleme ve iyilestirme kamitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .

+90212993 1901 -02 . info@medek.org.tr
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Program egitim
amaglar1, uyumluluk
agisindan izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.
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Program egitim
amagclarinin
uyumluluguna yonelik
stirekli iyilestirmeler
yapilmakta ve/veya
ornek uygulamalar
bulunmaktadr.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.3. Program egitim amaglari; MEDEK, kurum ve meslek yiiksekokulunun misyon ve vizyonu ile uyumlu olmalidir.
Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu
2.3.3. Program egitim amaglar1 | Program egitim Program egitim amaglar1 | Program egitim Program egitim Program egitim
meslek yiiksekokulunun amaglart, MYO misyon | belirlenmistir ancak, amagclari, MYO’nun amaglar1, uyumluluk amagclarinin
misyon ve vizyonu ile ve vizyonu ile uyumlu | MYO’nun misyon ve misyonu ve vizyonu ile | acisindan izlenmekte ve uyumluluguna yonelik
uyumludur. degildir. vizyonu ile kismen uyumludur. degerlendirilmektedir. stirekli iyilestirme
uyumlulugu yaklagimi ve/veya ornek
bulunmaktadir. uygulamalar
bulunmaktadr.
Ornek Kamtlar
e Meslek Yiiksekokulu misyon—vizyonuna iliskin yonetim kurulu karar

Program egitim amaglarinin belirlenmesine yonelik kanitlar

Program egitim amaglarinin Meslek Yiiksekokulu misyon ve vizyonu ile iliskilendirilmesine yonelik tablo
Program egitim amaglarinin Meslek Yiiksekokulu ile uyumluluk degerlendirme yazisi

Izleme ve iyilestirme kamitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.4. Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi tanimli olmali ve bunun i¢in uygun bir 6l¢me degerlendirme sistemi bulunmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2
2.4.1. Program egitim Programin egitim Programin egitim
amaglarina nasil ulasilacag: amagclarina ulasilmasini | amaglarina ulasilmasin
tanimlidir. saglayacak program saglayacak program
ciktilari, dersler ve / ciktilari, dersler ve /
veya uygulamalar (staj, | veya uygulamalar (staj,
IME, proje, sektor IME, proje, sektor

danisma toplantilar1 vb.) | danisma toplantilari vb.)

arasindaki

arasindaki

iliskilendirmeler taniml1 | iliskilendirmeler

degildir. planlanmistir veya
planlanmamus bir siire¢
yiirtitiilmektedir.
Ornek Kamitlar

3

Program egitim
amaglari ile program
¢iktilari, dersler ve
uygulamalar (staj, IME,
proje, sektér danisma
toplantilar1 vb.) arasinda
izlenebilir ve tutarl1 bir
iligkilendirme
bulunmakta ve
uygulanmaktadir.

4

Programin egitim
amaglaria ulasmay1
saglayan yontemlerin
uygunlugu izlenmekte
ve gerekli iyilestirmeler

yapilmaktadir.

e Program egitim amaglar1 — program ¢iktilar1 / ders / uygulama vb. iliski matrisi
e Ders bilgi paketleri (amag, 6grenme ¢iktilari, 6gretim yontemleri)
e izleme ve iyilestirme kanmitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya

. +902129931901-02 . info@medek.org.tr
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Programin egitim
amaglarina ulasmay1
saglayan yontemlere
yonelik sistematik bir
siire¢ isletilmekte ve
iyilestirme yaklagimi
ve/veya Ornek
uygulamalar
bulunmaktadir.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.4. Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi tanimli olmal1 ve bunun i¢in uygun bir 6lgme degerlendirme sistemi bulunmalidir.

Program Degerlendirme

Egitim amac1 — program 6grenme ¢iktis1 — 6lgme araci eslestirme tablosu
Ders bilgi paketleri (amag, 6grenme ¢iktilari, 6gretim yontemleri)
Program egitim amaglarina yonelik mezun anketleri

Program egitim amaglarma yénelik Isveren / sektor temsilcisi anketleri

Raporu 1
2.4.2. Program egitim Programin egitim
amaglarina nasil ulasilacaginin | amaclarina ulasmay1
belirlenmesi i¢in uygun bir saglayan yontemlere
Olcme degerlendirme sistemi | iligkin bir 6l¢me-
bulunmaktadir. degerlendirme sistemi
bulunmamaktadir.
Ornek Kamtlar
[
[
[
o
e Mezun istihdam verileri
[ ]

[zleme ve iyilestirme kanitlari

Programin egitim
amaglarina ulasmay1
saglayan yontemlere

Programin egitim
amaglarina ulagsmay1
saglayan yontemlere
iligkin uygun bir 6lgme-
degerlendirme sistemi
bulunmakta ve
isletilmektedir.

iligkin bir 6lgme-
degerlendirme sistemi
olusturulmus veya
taniml1 olmayan bir
siire¢ uygulanmaktadir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya

. +902129931901-02 . info@medek.org.tr

4

Olgme-Degerlendirme
sistemi, programin
egitim amaglarina
ulagilabilirligi agisindan
ogrenci geri bildirimleri
ve basar analizleri
dogrultusunda
izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.
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5

Olgme-degerlendirme
sisteminde, programin
egitim amaglarina
ulasilabilirligi agisindan
stirekli iyilestirme
yaklagimi ve/veya 6rnek
uygulamalar
bulunmaktadir.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.5. Program egitim amaclarina ulagilma diizeyi sistematik bir sekilde izlenmelidir.

Program Degerlendirme

Raporu

2.5. Program egitim

amaglarina ulasilma diizeyi

sistematik bir sekilde
izlenmektedir.

1 2

Program egitim
amaclarina ulasilma
diizeyi sistematik bir

Program egitim
amagclarina ulasilma
diizeyinin sistematik bir

sekilde sekilde izlenmesine
izlenememektedir. yonelik planlamalar

bulunmaktadir.
Ornek Kamtlar

3

Program egitim
amagclarina ulasilma
diizeyi sistematik bir
sekilde (isveren, mezun,
paydas anketleri/geri
bildirimler vb.)
izlenmektedir.

e Program egitim amaglarina ulasildigini1 gosteren analiz raporlari

e izleme ve iyilestirme kanitlar1

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya

. +902129931901-02 . info@medek.org.tr

4

Izlemi yapilan
programin tiim egitim
amagclarina ulasilma
durumu, geri bildirimler
ile
degerlendirilmektedir.
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5

Programin egitim
amaclarina ulasilma
durumu igin siirekli
izleme ve gerekli
iyilestirmeler
yapilmaktadir.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonu olmali ve bunlar1 kamuoyuyla paylasmis olmalidir.

Program Degerlendirme
Raporu

2.6.1. Programin tanimlanmis
misyon ve vizyonu mevcuttur.

Programin tanimlanmig
misyon ve vizyonu
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar

2

3

Programin kendi misyon | Programin tanimlanmis

ve vizyon belirlemeye
yonelik planlama
caligmalart
bulunmaktadir ancak
MYO’nun tanimlanmis
siireclerini
benimsemektedir.

misyon ve vizyonu
bulunmaktadir.

e Programin misyon ve vizyonunu belirleme siireclerine iligkin kanitlar
e Program web sayfasi uzantisi / gorlintiisii

e Programin misyon ve vizyonunu izlenmesine/iyilestirilmesine yonelik paydas geri bildirimleri
e izleme ve iyilestirme kanitlar1

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .

+90212993 1901 -02 . info@medek.org.tr

4

Programin tamimlanmis
misyon ve vizyonu,
paydas geri bildirimleri
ile izlenmektedir.
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5

Programin tanimlanmig
misyon ve vizyonuna
yonelik siirekli
iyilestirme yaklagimi
ve/veya uygulamalari
bulunmaktadir.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonu olmali ve bunlar1 kamuoyuyla paylasmis olmalidir.

Program Degerlendirme
Raporu

2.6.2. Programin tanimlanmig
misyon ve vizyonu kamuoyu
ile paylasilmistir.

1

Programin tanimlanmis
misyon ya da vizyonu
kamuoyuyla (web sitesi,
tanitim dokiimanlari,
kataloglar vb.)
paylasilmamaktadir.

Ornek Kamtlar

2

Programin tanimlanmis
misyon ve vizyonu
kisith diizeyde
kamuoyuyla
paylagilmigtir veya
paylasilan programin
misyon ve vizyonunda
uyumsuzluk/eksiklik
bulunmaktadir.

3

Programin uygun
tanimlanmis misyon ve
vizyonu kamuoyuyla
paylasilmaktadir.

4

Programin misyon ve
vizyonunun kamuoyuyla
birgok farkli kanaldan
paylasilmakta,
erisilebilirlik, giincellik
ve fark edilebilirlik
acisindan izlenmekte ve
gerekli iyilestirmeler
yapilmaktadir.

e Programin misyon ve vizyonunu gosteren web sayfasi uzantisi / goriintiisii

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .

+90212993 1901 -02 . info@medek.org.tr
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5

Programin misyon ve
vizyonunun kamuoyuyla
paylasimina yonelik
paydas geri bildirimleri
dogrultusunda siirekli
iyilestirme yaklagimi
ve/veya Ornek
uygulamalar
bulunmaktadir.

Program misyon ve vizyonunun kamuoyuyla paylasiminin erisilebilirlik agisindan izlendigini gdsteren kanitlar
Basili veya dijital tanitim brosiirleri, e-kataloglar
Universite tercih rehberi / aday 6grenci kilavuzu
Ogrenci oryantasyon sunumlari (misyon ve vizyonu iceren bilgiler)
[zleme ve iyilestirme kanitlari
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.7. I¢ ve dis paydaslarin egitim-6gretim siireclerine katilimini saglayacak mekanizmalar olusturulmus ve isletiliyor olmalidr.

Program Degerlendirme
Raporu

1 2 3

2.7.1. I¢ paydaslarm egitim- I¢ paydaslarin egitim- I¢ paydaslarin egitim- I¢ paydaslarin egitim-

Ogretim siireglerine katilimini | 6gretim siireclerine Ogretim siire¢lerine Ogretim siireglerine
saglayacak mekanizmalar katilimini saglayacak katilimini (6gretim plan1 | katilimini saglayacak
olusturulmus ve mekanizmalar (anket degerlendirme, ders mekanizmalar
isletilmektedir. geri bildirimleri, talep Onerisi ve uygulamasi olusturulmus ve

dilekgesi, sektor vb.) saglayacak isletilmektedir.

toplantilari, paydas mekanizmalar

toplantilar1 vb.) planlanmis veya plansiz

olusturulmamis ve siirecler isletilmistir.

isletilmemektedir.

Ornek Kamtlar

e ¢ paydaslarin tanimlanmasina dair kanitlar

Program egitim amaglari belirleme ve giincelleme yonergesi / prosediirii
I¢ paydas anketleri

I¢ paydas toplant1 tutanaklari

Boliim kurulu karar 6rnekleri

[zleme ve iyilestirme kanitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr

I¢ paydaslarin siireclere
katkisi ile isletilen siireg
izlenmektedir.
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I¢ paydaslarin siireglere
katkisr ile igletilen siireg
sonras1 izleme verileri
stirekli iyilestirme
yaklagimi ile
degerlendirilmektedir.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
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2.7. I¢ ve dis paydaslarin egitim-6gretim siireclerine katilimini saglayacak mekanizmalar olusturulmus ve isletiliyor olmalidr.

Program Degerlendirme
Raporu

2.7.2. D1 paydaslarin egitim-
Ogretim siireglerine katilimini
saglayacak mekanizmalar
olusturulmus ve
isletilmektedir.

1 2 3

Dis paydaslarin egitim- | D1s paydaslarin egitim- | D1s paydaslarin egitim-
Ogretim siireglerine Ogretim siire¢lerine Ogretim siireglerine
katilimini saglayacak katilimini (6gretim plan1 | katilimini saglayacak
mekanizmalar (anket degerlendirme, ders mekanizmalar
geri bildirimleri, talep Onerisi ve uygulamasi olusturulmus ve
dilekgesi, sektor vb.) saglayacak isletilmektedir.
toplantilari, paydas mekanizmalar igletilmig
toplantilari vb.) veya plansiz siiregler
olusturulmamis ve isletilmektedir.
isletilmemektedir.
Ornek Kamtlar

e Program egitim amaglar1 belirleme ve giincelleme yonergesi / prosediirii

Dis paydas anketleri

Dis paydas toplanti tutanaklari
Danigsma kurulu toplanti tutanaklari
[zleme ve iyilestirme kanitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr

4 5

Dis paydaslarin siireclere | D1s paydaslarin

katkisi ile igletilen slire¢ | siireglere katkisi ile

izlenmektedir. isletilen siire¢ sonrasi
izleme verileri stirekli
iyilestirme yaklagimi ile
degerlendirilmektedir.
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Programin egitim amaclarina ulasmay1 saglayacak bilgi, beceri ve yetkinlikleri iceren program ¢iktilar1 ve bu ¢iktilarla iliskilendirilmis ders 6grenme ciktilar
tanimlanmis olmalidir. Program ¢iktilari, MEDEK program ¢iktilarinin tiimiinii karsilamalidir.

Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu
3.1.1. Program giktilarini Program ¢iktilarinin Program ¢iktilariin Program ¢iktilariin Program ¢iktilariin Program ¢iktilarinin
belirleme yontemi vardir. belirlenmesine iliskin belirlenmesine iligkin bir | belirlenmesine iligkin bir | belirlenmesine iliskin belirlenmesine iliskin
herhangi bir yontem yontem uygulanmadan | yontem bulunmaktadir. | yontemin gecerliligi, yontem hakkinda siirekli
bulunmamaktadir. belirlenmekte veya Bu yontemde, ilgili etkinligi izlenmektedir. | iyilestirme yaklagimi
siirece yonelik bir paydas goriisleri ve/veya Ornek
planlama bulunmaktadir. | alinmakta, taraflar uygulamalar
(6grenci, 6gretim bulunmaktadir.

elemani, sektor
temsilcisi vb.) temsil
edilmekte, siireg
yOnetimi ve donemleri

net olarak
tanimlanmaktadir.
Ornek Kamtlar
e Paydas katilimli toplanti tutanaklar1 ve goriis alma formlari
e Danisma kurulu toplanti tutanaklari
e Komisyon/Boliim Kurulu/MYO Yo6netim Kurulu kararlar vb.
e izleme ve iyilestirme kanitlar1

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Programin egitim amagclarina ulagsmayi saglayacak bilgi, beceri ve yetkinlikleri igeren program ¢iktilar1 ve bu ¢iktilarla iliskilendirilmis ders 6grenme ¢iktilar
tanimlanmis olmalidir. Program c¢iktilari, MEDEK program ¢iktilarinin tiimiinii karsilamalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 5
3.1.2. Program ¢iktilarinin Program ¢iktilarini Program c¢iktilari bir Program ¢iktilariin Program ¢iktilarini Program ¢iktilarini
belirleme yontemi belirleme yontemi yontem olmaksizin belirlenmesine iligkin belirleme yonteminin belirleme yonteminin
isletilmektedir. isletilmemektedir. belirlenmistir veya tanimlanan yontem isletilmesine yonelik isletilmesine yonelik
yontem isletilme isletilmekte, ilgili paydas | siiregler izlenmekte ve siirekli iyilestirme
siireglerine iligkin gorisleri alinmakta, degerlendirilmektedir. | yaklasimi ve/veya 6rnek
planlamalar yapilmigtir. |taraflarin (6grenci, uygulamalar
Ogretim elemant, sektor bulunmaktadir.
temsilcisi vb.) siireglere
katkisi kayit altina
alinarak siireg
isletilmektedir.
Ornek Kamtlar

e Paydas katiliml toplanti tutanaklar1 ve goriis alma formlari
Danisma kurulu toplanti tutanaklari

Komisyon/Boliim Kurulu/MYO Yo6netim Kurulu kararlar1 vb.
Kurul/Komisyon kararlari

Program ¢iktilarinin ilani

MEDEK ve TYC uyum matrisleri

Izleme ve iyilestirme kanitlar

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Programin egitim amagclarina ulagsmayi saglayacak bilgi, beceri ve yetkinlikleri igeren program ¢iktilar1 ve bu ¢iktilarla iliskilendirilmis ders 6grenme ¢iktilar
tanimlanmis olmalidir. Program c¢iktilari, MEDEK program ¢iktilarinin tiimiinii karsilamalidir.

Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu
3.1.3. Program ¢iktilari, Program ¢iktilar ile Program c¢iktilart ile Program ¢iktilar1 ile Program ¢iktilar1 ile Program g¢iktilart ile
program egitim amaglari ile program egitim amagclart | program egitim amagclart program egitim amagclar1  program egitim program egitim
tutarlidir. arasinda herhangi bir arasindaki tutarlilig tutarli bir gekilde amaglarmin tutarligina | amaglarmin tutarligina
tutarlilik kismen saglamaktadir iligkilendirilmekte ve yonelik siiregler yonelik siirekli
bulunmamaktadir. veya bu siireci POA-PC iliski tablosu  izlenmekte ve iyilestirme yaklagimi
ylriitmeye yonelik ile sunulmaktadir. degerlendirilmektedir. | ve/veya Ornek
planlama ¢aligmalari uygulamalar
bulunmaktadir. bulunmaktadir.
Ornek Kamtlar

e Program egitim amaglari
e POA-PC iliski tablosu ve degerlendirilmesi
e izleme ve iyilestirme kanmitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr
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3.1. Programin egitim amaglarina ulagsmayi saglayacak bilgi, beceri ve yetkinlikleri igeren program ¢iktilar: ve bu ¢iktilarla iligkilendirilmis ders 6grenme ¢iktilar
tanimlanmig olmalidir. Program ciktilari, MEDEK program ¢iktilarinin tiimiinii karsilamalidir.

Program Degerlendirme

Raporu

3.1.4. Program ¢iktilar

MEDEK ¢iktilarimi (PC1-

PC10) kapsamaktadir.

1

Tanimli program
ciktilar1 yoktur veya
tanimlanan program
¢iktilart MEDEK
¢iktilarini
kapsamamaktadir veya
gegerli ders plani ile
MEDEK program
¢iktilarini tamamini
karsilayacak dersler
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar

2

Taniml program
¢iktilarinin MEDEK
¢iktilarini kapsama

diizeyi tamamina yonelik

degildir ve/veya tanimli
program ¢iktilarmin
tamami tiim 6grencilere
kazandirilamamaktadir.
Ornegin segmeli bir ders
ile baz1 6grencilerin bir
ciktiy1 saglamamasi vb.

3

Tanimli program
¢iktilarinin MEDEK
c¢iktilarinin tamamini
kapsamaktadir. Ders
planlarinda ilgili
program ¢iktilar1 tiim
ogrencilere (en az
zorunlu veya tiim
ogrencilerin segtigi
se¢meli bir dersle ile
iliskilendirme vb.)
kazandirilmakta ve
Ol¢tilmektedir.

e Program ciktilar1 - MEDEK ciktilar eslestirme (kapsama) matrisi

Ders-PC-MEDEK iliski matrisi
Taniml program ¢iktilarinin karsilanmasina yonelik izleme ve degerlendirme kurul veya komisyon tutanagi
[zleme ve iyilestirme kanitlar:

Not: MEDEK ciktilar1 bire bir kullanilabilir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .
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4

Tanimli program
¢iktilarinin
kargilanmasina yonelik
siirecler izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

5

Tanimli program
c¢iktilarinin
karsilanmasina yonelik
stirekli iyilestirme
yaklagimi ve/veya 6rnek
uygulamalar
bulunmaktadr.
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3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve

isletiliyor olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu

3.2.1. Program ¢iktilarina

ulasildigini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek igin

kullanilan bir yontem
tanimlanmustir.

1

Program c¢iktilarina
ulagildigini donemsel
olarak belirlemek ve
belgelemek igin
tanimlanmis bir yontem
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar

2

Program c¢iktilarina
ulasildigint dénemsel
olarak belirlemek ve
belgelemek igin bir
yontem belirlenmemis
ancak bir planlama
bulunmaktadir.

3

Program c¢iktilarina
ulagildigini dénemsel
olarak belirlemek ve
belgelemek igin
kullanilan bir yontem
bulunmaktadir. Bu
yontemde siireg
(program ¢iktilar1 dlgme
donemleri, 6lgme-
degerlendirme
faaliyetleri, program
ciktilarinin saglanma
diizeyi tanimi,
kullanilacak yontem,
sistem, yazilim, vb.) ve
takibi net olarak
tanimlanmaktadir.

4

Program c¢iktilarina
ulagildigini dénemsel
olarak belirlemek ve
belgelemek igin
tanimlanmis olan
yontem/sistem
izlenmekte ve

degerlendirilmektedir.

5

Program c¢iktilarina
ulasildigini donemsel
olarak belirlemek ve
belgelemek igin
tanimlanmig olan
yontem/sisteme yonelik
stirekli iyilestirme
yaklagimi ve/veya 6rnek
uygulamalar
bulunmaktadir.

e Program ciktilarina ulagildigini belgelemek icin kullanilan yonteme yonelik siire¢ plani, kurul karar1 vb.
Kullanilan 6lgme ve degerlendirme sistemine (yazilim, excel tablosu, hesaplama araci vb.) ait 6rnek kanitlar

°
e Program ciktilarina ulagildigini belgelemek icin kullanilan yonteme yonelik degerlendirme raporlar
°

[zleme ve iyilestirme kanitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve
isletiliyor olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 S
3.2.2. Program ¢iktilarina Program ¢iktilarina Program ¢iktilarina Program ¢iktilarina Program ¢iktilarina Program c¢iktilarina
ulasildigini donemsel olarak | ulasildigini donemsel ulasildigint dénemsel ulagildigini dénemsel ulagildigini dénemsel ulasildigini donemsel
belirlemek ve belgelemek igin | olarak belirlemek ve olarak belirlemek ve olarak belirlemek ve olarak belirlemek ve olarak belirlemek ve
kullanilan bir yontem belgelemek igin belgelemek igin belgelemek igin belgelemek igin belgelemek igin
isletilmektedir. (Bu stireg tanimlanmig tanimlanmig tanimlanmis tanimlanmis tanimlanmig
agirlikly olarak sinav, proje, sistem/yontem sistem/yontem sistem/ydntem, tiim sistem/ydntemin sistem/ydntemin
odev gibi 6grenci isletilmemektedir. bulunmakta ve bazi derslerde igletilmektedir. | isletilmesine yonelik isletilmesine yonelik
calismalarina dayanmalidir. derslerde isletilmekte stirecler izlenmekte ve | siirekli iyilestirme
Sadece anketlere ve ders ve/veya tanimli olmayan degerlendirilmektedir. | yaklasimi ve/veya 6rnek
gecme basart notlarina dayall bir siire¢ bazi/tiim uygulamalar
6l¢me ve degerlendirme derslerde isletilmektedir. bulunmaktadir.
yontemleri yetersiz Ornek Kamtlar
sayilacaktir.)

e Ders bazli program ¢iktis1 / ders 6grenme ¢iktisi 6lgme-degerlendirme iliski matrisi

e Ders degerlendirme dosyalari: Ders bilgi paketi, sinav ve cevap anahtari, 6lgme degerlendirme sinav 6rnekleri (en iyi - orta -
en kotii puan), 6grenci basart listesi, 6grenim ve program ¢iktilar: gergeklesme diizeyi, 6grenci ders anketi, 6gretim elemani
degerlendirme raporunu igerir.

Olg¢me sonuglarinin goriisiildiigii program/boliim kurulu toplant: tutanaklari

Kullanilan 6lgme ve degerlendirme sistemine (yazilim, tablo, hesaplama araci vb.) ait 6rnek kanitlar

Ornek 6grenci ¢alismalar1 ve degerlendirme rubrikleri

Program ¢iktilarimin saglanma diizeyini gosteren donemsel degerlendirme raporlari veya kurul/komisyon tutanaklar

[zleme ve iyilestirme kanitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr



Dokiiman No:  KL-007
ilk Yayin Tarihi: 27.03.2026
Revizyon Tarihi: -

4 — Revizyon No: 00
¥ MEDEK =, St 36/63

4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1. Ders 6grenme ciktilar1 ve program ¢iktilarinin sistematik olarak izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in mekanizmalar kurulmus olmali ve
kanitlarla belgelenmelidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 S

4.1.1. Ders 6grenme ¢iktilar1 | Ders 6grenme Ders 6grenme Ders 0grenme Ders 0grenme Ders 6grenme

ve program ¢iktilarinin ciktilarinin ve program | ¢ciktilarinin ve program | ¢ciktilarinin ve program | ¢iktilarinin ve program | ¢ciktilarinin ve program

sistematik olarak izlenmesine, | ¢iktilarinin izlenmesine, |¢iktilarinin izlenmesine, |¢iktilarinin izlenmesine, | ¢iktilarinin izlenmesine, | ¢iktilarinin izlenmesi,

degerlendirilmesi ve giincellenmesine ve giincellenmesine ve giincellenmesine ve giincellenmesine ve giincellenmesi ve siirekli

tyilestirilmesi i¢in stirekli iyilestirilmesine | siirekli iyilestirilmesine | siirekli iyilestirilmesine | siirekli iyilestirilmesine | iyilestirilmesine yonelik

mekanizmalarin kurulmustur. | yonelik tanimli bir yonelik planlamalar yonelik program yonelik tanimli tanimli mekanizmalar,
mekanizma (komisyon, | bulunmakta veya tammli | geneline mekanizmalar periyodik | kurulmus, izlenmekte ve
kurul, yonerge vb.) veya | olmayan siiregler ile yayginlagtirilmis ve olarak izlenmekte ve bu sistem ornek
uygulama izleme ve iyilestirme sistematik hale getirilmis degerlendirilmektedir. | gosterilebilecek nitelik
bulunmamaktadir. faaliyetleri tanimli bir mekanizma tagimaktadir.

gergeklestirilmektedir. | bulunmaktadir.

Ornek Kamitlar

e Program ¢iktilari izleme ve degerlendirme siireci tanimi veya siire¢ semast
Ders 6grenme ¢iktilart — program ¢iktilar: matrisi
[zleme sonuglarmin gériisiildiigii program/bdliim kurulu toplant: tutanaklari
Program c¢iktilar1 tamimlama ve giincelleme dokiimani
Boliim/Program kurulu kararlari (kazanim ve ¢iktilarin giincellenmesine iliskin)
[zleme ve iyilestirme kanitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr
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4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1.

Program Degerlendirme
Raporu

4.1.2. Ders 6grenme ¢iktilari
ve program ¢iktilarinin
sistematik olarak izlenmesine,
degerlendirilmesi ve
tyilestirilmesi igin
mekanizmalar isletilmekte ve
somut kanitlar bulunmaktadir.

Ders 6grenme
ciktilarinin ve program
¢iktilarinin izlenmesine,
degerlendirilmesi ve
iyilestirilmesine yonelik
taniml1 bir mekanizma
(komisyon, kurul,
yonerge, analiz raporlari
vb.) veya uygulama

1 2 3

Ders 6grenme
c¢iktilarinin ve program
¢iktilarinin izlenmesine,
degerlendirilmesi ve
iyilestirilmesine yonelik
¢aligmalar bulunmakta
veya taniml1 olmayan
mekanizmalar ile siire¢
isletilmektedir.

Ders 6grenme
ciktilarinin ve program
¢iktilarinin izlenmesine,
degerlendirilmesine ve
iyilestirilmesine yonelik
program geneline
yayginlastirilmis ve
sistematik hale getirilmis
bir siireg isletilmekte ve

4

Ders 6grenme
ciktilarinin ve program
¢iktilarinin izlenmesi,
giincellenmesi ve siirekli
iyilestirilmesine yonelik
mekanizmalar diizenli
olarak izlenmekte, analiz
ve iyilestirme faaliyetleri
somut kanitlar {izerinden
degerlendirilmektedir.

bulunmamaktadir. somut kanitlar
sunulabilmektedir.
Ornek Kamtlar
e Program ¢iktilari izleme ve degerlendirme siireci tanimi veya siire¢ semast

Ders 6grenme ¢iktilar1 — program ¢iktilart matrisi

Boliim/Program kurulu kararlari (kazanim ve ¢iktilarin giincellenmesine iliskin)

Ders bazli kazanim degerlendirme ve izleme tablolar1
Program ciktilar1 izleme ve degerlendirme raporlar
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Ders 6grenme ¢iktilar1 ve program ¢iktilarinin sistematik olarak izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in mekanizmalar kurulmus olmali ve
kanitlarla belgelenmelidir.

5

Ders 6grenme
ciktilarinin ve program
¢iktilarinin izlenmesi,
iyilestirilmesi veriye
dayali, biitiinciil ve
stirdiiriilebilir bir sistem
gergevesinde
yiiriitilmekte; elde
edilen ¢iktilar
dogrultusunda yapilan
iyilestirmeler 6rnek
uygulama niteligi
tasimaktadir.

Olgme-degerlendirme sonuglarina dayali iyilestirme kararlarmi gosteren boliim/program kurulu tutanaklar

Giincellenmis ders izlenceleri (kazanim ve ¢ikt1 degisikliklerini gosteren)

Onceki ve sonraki donemlere ait karsilastirmali program ¢iktis1 analizleri
Izleme ve iyilestirme kanitlar

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya
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4.2. Program, taniml bir siireg, sistem veya mekanizma yoluyla elde ettigi i¢ ve dis paydas geri bildirimlerini, siirekli iyilestirme ve giincelleme amaciyla

kullanmalidir.
Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu
4.2. Program, taniml1 bir siire¢, | Programda i¢ ve dis I¢ ve dis paydaslardan ~ Programda i¢ ve dis Programda i¢ ve dig Programda i¢ ve dig
sistem veya mekanizma paydaslardan geri geri bildirim alinmakla | paydaslardan alinan geri | paydaslardan alinan geri K paydaslardan alinan geri
yoluyla elde ettigi i¢ ve dis bildirim alinmasina birlikte, bu geri bildirimler, programin | bildirimler bildirimler
paydas geri bildirimlerini, yonelik tanimli bir siireg, | bildirimler programin stirekli iyilestirilmesinde | dogrultusunda yapilan | dogrultusunda yapilan
stirekli iyilestirme ve sistem, mekanizma veya | siirekli iyilestirilmesi ve | ve giincellenmesinde stirekli iyilestirmeler ve | siirekli iyilestirmeler ve
giincelleme amaciyla uygulama giincellenmesinde kullanilmaktadir. giincellemeler, giincellemeler,
kullanmaktadir. bulunmamaktadir. kullanilmamakta veya izlenmekte ve izlenmekte ve periyodik
ilgili taraflar degerlendirilmektedir. | olarak paydaslar ile
kapsamayan (yeterli bir degerlendirilmektedir.

paydas grubu olmamasi)
bir paydas toplantisi ile
kismi siire¢
yiirtitiilmektedir.

Ornek Kamtlar

I¢ paydas (6gretim elemani, dgrenci, ¢alisanlar vb.) goriis kayitlari, anketleri veya giindemli toplant1 tutanaklar
Dis paydas (Sektor temsilcileri, mezunlar, STK temsilcileri vb.) goriis kayitlar1 veya giindemli toplanti tutanaklari
Paydas geri bildirimlerine dayali iyilestirme kararlar

[zleme ve iyilestirme kanitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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4.3. Program, mezun izleme sistemi araciligtyla elde ettigi verileri diizenli olarak analiz ederek siirekli iyilestirme ¢alismalarina yansitmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu

4.3. Program, mezun izleme
sistemi araciligiyla elde ettigi
verileri diizenli olarak analiz

ederek siirekli iyilestirme
caligmalarinda
kullanmaktadir.

Program mezunlari i¢in | Genel bir mezun izleme

2

bir izleme sistemi yoktur | yontemi bulunmakta,

veya mezunlar
izlenmemektedir ve
mezunlara yonelik
veriler
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar

veriler toplanmakta
ancak bu veriler
programa 6zgii bilgileri
kapsamamakta ve
stirekli iyilestirme
calismalarinda
kullanilamamaktadir.

3

Mezun izleme yontemi
araciligiyla veriler
toplanmakta ve bu veriler
program dzelinde

degerlendirilebilmektedir.

e Mezun izleme sistemi ekran goriintiileri veya veri tablolart

Mezun izleme anketleri, verileri ve analiz raporlari
Mezun istihdam ve kariyer durumu istatistikleri
Mezun—program ¢iktilari uyum analizi
Mezunlarla yapilan toplanti/gdriisme tutanaklari

Mezun geri bildirimlerine dayali program giincelleme kararlari
[zleme ve iyilestirme kanitlar:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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4

Mezun izleme
yontemleriyle elde
edilen veriler periyodik
olarak takip edilerek
analiz edilmekte ve
iyilestirme
caligmalarinda
kullanmaktadir.

5

Mezun izleme sistemi
stirdiiriilebilir bir yapida
isletilmekte; elde edilen
veriler karar alma
stireclerine entegre
edilerek 6rnek bir
stirekli iyilestirme
modeli sunmaktadir.



¥ MEDEK iz
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEG|

5. OGRETIM PLANI

Dokiiman No:  KL-007

ilk Yayin Tarihi: 27.03.2026
Revizyon Tarihi: -

Revizyon No: 00

Sayfa: 40/ 63

5.1. Programa/alana 6zgii mesleki dersler en az 60 AKTS olmalidir. Bu derslerin en az 20 AKTS kadar1 programa 6zgii ¢iktilar1 saglayan derslerden olusmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu

5.1.1. Programa/alana 6zgii

mesleki dersler en az 60
AKTS’dir.

1

Programa/alana 6zgii en
az 60 AKTS’lik dersler
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar
ODR Tablo 5.1 (Ogretim plani)
ODR Tablo 5.3 (Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler)
Ogrenci is yiikiine dayali AKTS kredilerinin belirlenmesine yonelik tanimlar

Program ders plant
Ders bilgi paketleri

2

Programa/alana 6zgii

mesleki dersler i¢in en az

60 AKTS’lik bir planlama
yapilmis ve yeni ders plani
uygulanmaya baglanmistir.

Bu derslerin tamaminin
zorunlu olmamasi
nedeniyle tiim 6grenciler

icin gerekli mesleki ¢iktilar

giivence altina
almamamaktadir. Ayrica
AKTS hesaplamalarinda
hata bulunmasi ya da
toplamin 60 AKTS

sinirinda (58-59) kalmasi

ile Olgiit tam olarak
karsilanmamaktadir.

Ders bilgisini gosteren web sayfasi
Izleme ve iyilestirme kanitlar

3

Programa/alana 6zgii
mesleki dersler
kategorisinde en az 60
AKTS’lik dersler
bulunmakta ve ilgili
mesleki kazanimlarin
tiim Ogrencilere
kazandirilmasi (tiim
meslek derslerinin
zorunlu olmasi, segmeli
ders grubunun
tamaminin meslek dersi
olmasi vb.) garanti
altina alinmaktadir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya
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4

Programa/alana 6zgii
60 AKTS’yi igeren
mesleki dersler,
giincellik ve mesleki
yeterlilik agisindan
izlenmektedir.

5

Programa/alana 6zgii 60
AKTS’yi igeren mesleki
dersler, giincellik ve
mesleki yeterlilik
acisindan izlenmekte ve
siirekli iyilestirme
yaklagimu ile
giincellenmekte ve/veya
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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5.1. Programa/alana 6zgii mesleki dersler en az 60 AKTS olmalidir. Bu derslerin en az 20 AKTS kadar1 programa 6zgii ¢iktilar1 saglayan derslerden olusmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4

5.1.2. Programa/alana 6zgii Programa 6zgii ¢iktilart | Programa 6zgii ¢iktilart | Programa 6zgii ¢iktilart | Programa 6zgii ¢iktilar
mesleki derslerin en az 20 saglayan en az 20 saglayan en az 20 AKTS |saglayan en az 20 saglayan 20 AKTS’lik
AKTS kadar1 programa 6zgli | AKTS’lik dersler yeni ders plant AKTS’lik dersler dersler, giincellik ve
ciktilart (Bkz. Olgiit 9) bulunmamaktadir. uygulanmaktadir. Ancak | bulunmakta ve ilgili mesleki yeterlilik
saglayan derslerden bu derslerin tamami mesleki kazanimlarin acisindan izlenmektedir.
olugmaktadir. zorunlu degildir ve tim | tiim 6grencilere

ogrencilere gerekli kazandirilmasi (tim

mesleki ¢iktilar meslek derslerinin

kazandirilamamaktadir. |zorunlu olmasi, se¢meli

Ayrica AKTS ders grubunun

hesaplamalarinda hata | tamaminin programa

bulunmasi ya da 0zgii ¢iktilar1 saglamasi

toplamin 20 AKTS vb.) garanti altina

sinirinda (18-19) kalmasi | alinmaktadir
ile Ol¢iit tam olarak
karsilanmamaktadir.

Ornek Kamtlar

ODR Tablo 5.1 (Ogretim plani)

ODR Tablo 5.3. (Programa/alana &zgii grenim ¢iktilarin saglayan mesleki dersler)
Ogrenci is yiikiine dayali AKTS kredilerinin belirlenmesine ydnelik tanimlar
Program ders plant

Ders bilgi paketleri

Ders bilgisini gosteren web sayfasi

Izleme ve iyilestirme kanitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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Programa 6zgii ¢iktilart
saglayan 20 AKTS’yi
igeren dersler izlenmekte
ve siirekli iyilestirme
yaklagimi ile
giincellenmekte ve/veya
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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5. OGRETIM PLANI
5.2. En az 5 AKTS, dis paydas Onerilerini dikkate alan derslerden olusmalidir.
Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu
5.2. En az 5 AKTS, dis paydas Programda dis paydas Programda dis paydas Programda dis paydas | Programda disg paydas | Programda dis paydas
oOnerilerini dikkate alan oOnerilerini dikkate alan | Onerilerini dikkate alan en | Onerilerini dikkate alan | 6nerilerini dikkate alan | 6nerilerini dikkate alan
ders/dersler vardir. enaz 5 AKTS’lik ders |az 5 AKTS’lik ders enaz 5 AKTS’lik ders |en az 5 AKTS’lik en az 5 AKTS’yi iceren
kategorisinde yeni ders | kategorisinde yeni ders kategorisinde yeni ders | dersler, giincellik ve | dersler izlenmekte ve
Onerisi ya da ders igerigi | Onerisi ya da ders igerigi Onerisi ya da ders igerigi | mesleki yeterlilik stirekli iyilestirme
giincellemesi giincellemesine yonelik giincellemesi acisindan yaklagimi ile
bulunmamaktadir. yeni ders plant bulunmakta ve ilgili izlenmektedir. giincellenmekte ve/veya
uygulanmaktadir. Ancak bu | mesleki kazanimlarin ornek gosterilebilir
ders/dersler zorunlu tiim Ogrencilere uygulamalar
degildir ve tiim 6grencilere | kazandirilmasi (bu bulunmaktadir.
gerekli mesleki giktilar ders/derslerinin zorunlu
kazandirilamamaktadir. olmasi, segmeli ders
Ayrica AKTS grubunun tamaminin
hesaplamalarinda hata sektdr Onerisi ile

bulunmasi ya da toplamin 5 | agilmasi vb.) garanti
AKTS siirinda (4) kalmasi | altina alinmaktadir.
ile ol¢iit tam olarak

karsilanmamaktadir.

Ornek Kamtlar

ODR Tablo 5.1 (Ogretim plani)

ODR Tablo 5.3 (Programa/alana 6zgii §grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler)
Ogrenci is yiikiine dayali AKTS kredilerinin belirlenmesine y&nelik tanimlar
Program ders plani

Ders bilgi paketleri

Ders bilgisini gosteren web sayfasi

Izleme ve iyilestirme kanitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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5.3. Enaz 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders (bkz. Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi) ve/veya giincel
mesleki program/yazilim igeren derslerden olugmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu

1

5.3. En az 15 AKTS, isletmede Programda Isletmede

Mesleki Egitim, Staj ve

Uygulamali Ders ve/veya

giincel mesleki
program/yazilim igeren
ders/dersler vardir.

Mesleki Egitim, Staj ve
Uygulamal1 Ders
ve/veya giincel mesleki
program/yazilim i¢eren
en az 15 AKTS’lik
dersler
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar

2

3

Programda, Isletmede Mesleki  Programda Isletmede

Egitim, Staj ve Uygulamal
Ders ve/veya giincel mesleki

program/yazilim i¢eren

ders/derslerin en az 15 AKTS
kategorisinde yer aldig1 yeni
ders plani uygulanmaktadir.
Ancak bu ders/dersler zorunlu
degildir ve tiim 6grencilere

gerekli mesleki ¢iktilar

kazandiritlamamaktadir. Ayrica
AKTS hesaplamalarinda hata
bulunmasi ya da toplamin 15

AKTS simirinda (13-14)

kalmasi ile 6l¢iit tam olarak

karsilanmamaktadir.

e ODR Tablo 5.1 (Ogretim plani)

Program ders plant
Ders bilgi paketleri

Ders bilgisini gosteren web sayfasi
Izleme ve iyilestirme kanitlar

Mesleki Egitim, Staj ve
Uygulamali Ders
ve/veya giincel mesleki
program/yazilim igeren
zorunlu ders/dersler 15
AKTS ve {lizerindedir.
fgili derslere yonelik
mesleki kazanimlarin
tiim Ogrencilere
kazandirilmasi (bu
ders/derslerinin zorunlu
olmasi, segmeli ders
grubunun tamaminin
sektdr Onerisi ile
acilmasi vb.) garanti
altina alinmaktadir.
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4

Programda
Isletmede Mesleki
Egitim, Staj ve
Uygulamali Ders
ve/veya glincel
mesleki
program/yazilim
iceren ders/dersleri
iceren 15 AKTS’lik
dersler, giincellik
ve mesleki
yeterlilik ac¢isindan
izlenmektedir.

QDR Tablo 5.3. (Programa/alana 6zgii 6grenim c¢iktilarini saglayan mesleki dersler)
Ogrenci is yiikiine dayalt AKTS kredilerinin belirlenmesine yonelik tanimlar
Uygulamali ders 6rnekleri

5

Programda Isletmede
Mesleki Egitim, Staj ve
Uygulamali Ders
ve/veya giincel mesleki
program/yazilim i¢eren
ders/dersleri i¢eren 15
AKTS’lik dersler
izlenmekte ve siirekli
iyilestirme yaklasimi ile
giincellenmekte ve/veya
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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5.4. Ogretim plam ilgili programa 6zgii l¢iitleri (bkz. Olgiit 9) icermelidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 5
5.4. Ogretim plan ilgili Ogretim plan1, Olgiit Ogretim planinin Ogretim planinda taniml1  Programa &zgii 6lgiitleri  Programa 6zgii dlgiitleri
programin programa 6zgii 9’da tanimlanan programa 6zgii dlclitler | dersler programa 6zgii | biitilinciil bir sekilde biitiinciil bir sekilde
dlciitleri (Bkz. Olgiit 9) programa 6zgii Olciitleri | yeni ders plani ile Olciitleri biitiinciil bir kapsayacak diizeyde kapsayacak diizeyde
saglamaktadir. kapsamamaktadir. uygulanmakta veya sekilde kapsayacak planlanmis ve planlanmis ve
programa 6zgii dlglitleri | diizeyde planlanmis ve | iligkilendirilmis dersler | iliskilendirilmis derslerin
biitiinciil bir sekilde dersler ile Ogrenci basarisi ve ile ilgili geri bildirimlere
kapsayacak diizeyde iligkilendirilmistir. paydas geri bildirimleri | yonelik iyilestirmelere
planlanmamustir. ile izlenmekte ve gercgeklestirilmektedir.

degerlendirilmektedir.

Ornek Kamitlar
e ODR Tablo 5.3. (Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler)
Egitim planinin programa 6zgii dlgiitler ile iligkisini gosteren kanitlar
Program yeterlilikleri—ders iligkisi tablosu
Egitim planinin programin disiplinine 6zgii dlciitleri saglamasi gerektigine yonelik alinan karar tutanaklari
Izleme ve iyilestirme kamitlar1

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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5.5. AKTS is yiikii hesaplamalarina dayali, 6grenme ciktilar1 merkezli 6gretim plan1 kamuoyuyla paylasiimali ve uygulanmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu

5.5. AKTS is yikii
hesaplamalarina dayali,
ogrenme ¢iktilari merkezli
ogretim plan1 kamuoyuyla
paylasilmakta ve
uygulanmaktadir.

1

AKTS is yiiklerini ve
ders 6grenme ¢iktilarini
(kazanim / yeterlilik)
iceren Ogretim plani
kamuoyuyla
paylasilmamakta ve
uygulanmamaktadir.

Ornek Kamtlar

2

Kamuoyuyla paylasilan
AKTS is yiikii
hesaplamalari ile 6l¢me
degerlendirme
faaliyetleri arasinda
uyumsuzluk bulunmakta
veya Ogretim planlarinin
AKTS is yiikleri ve ders
Ogrenme ciktilar
(kazanmim/yeterlilik) ile
tam uyumlu hale
getirilmesine yonelik
caligmalar
bulunmaktadir.

e Ders bilgi paketleri (is yiikii hesaplari)

e AKTS hesaplama tablolar1

e Web sitesinde yayimlanan egitim plant

e Ders degerlendirme dosyalari: Ders bilgi paketi, sinav ve cevap anahtari, 6lcme degerlendirme sinav 6rnekleri (en iyi - orta -
en kotii puan), 6grenci basart listesi, 6grenim ve program ¢iktilar1 gerceklesme diizeyi, 6grenci ders anketi, 6gretim elemant
degerlendirme raporunu igerir.

Ogrenci geri bildirimleri

e lzleme ve iyilestirme kanitlari

3

AKTS is yiiklerini ve
ders 6grenme ¢iktilarini
(kazanim / yeterlilik)
iceren 0gretim plani
kamuoyuyla
paylasilmakta ve tiim
derslerde
uygulanmaktadir.
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5

Ogretim planinda AKTS  Ogretim planindaki

i yiikii, 6grenme
ciktilar1 ve 6lgme
degerlendirme
faaliyetleri diizenli
olarak izlenmekte ve
paydas geri bildirimleri
dogrultusunda gerekli
iyilestirmeler
yapilmaktadir.

AKTS is yiikii, 6grenme
ciktilart ve 6lgme
degerlendirme
faaliyetlerinde paydas
geri bildirimleri
dogrultusunda siirekli
iyilestirme yaklagimi
ve/veya Ornek
uygulamalar
bulunmaktadir.
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5.6. Ogretim planinin uygulanmasini ve siirekli iyilestirilmesini saglayan kurumsal yonetim sistemleri bulunmali ve isletiliyor olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 5
5.6. Ogretim plaminin Ogretim planimin Ogretim planimin Ogretim planimin Ogretim planimin Ogretim planimin
uygulanmasini ve siirekli uygulanmasini ve siirekli  uygulanmasini saglayan uygulanmasini ve siirekli | uygulanmasini ve siirekli  uygulanmasini saglayan
iyilestirilmesini saglayan tyilestirilmesini saglayan | bir yonetim sistemi iyilestirilmesini saglayan | iyilestirilmesini saglayan | kurumsal yonetim
kurumsal yonetim sistemleri | kurumsal yonetim bulunmakta ancak kurumsal y&netim kurumsal y&netim sistemlerine yonelik
bulunmakta ve isletilmektedir. |sistemleri bulunmamakta kismen isletilmektedir. |sistemleri (yazilim, kurul | sistemleri bulunmakta, | olarak paydas geri
ve isletilmemektedir. tutanaklar1 vb.) isletilmekte, izlenmekte | bildirimleri
bulunmakta ve ve degerlendirilmektedir. | dogrultusunda siirekli
isletilmektedir. iyilestirme yaklagimi
ve/veya Ornek
uygulamalar
bulunmaktadir.
Ornek Kamitlar

Ogretim plami giincelleme siireclerine yonelik tanimlar ve kararlar
Kurul ve komisyon kararlar1 ve tutanaklari

Siire¢ dokiimanlari

Izleme ve iyilestirme kanitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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6. OGRETIM KADROSU
6.1. Ogretim elemani kadrosu, 6gretim gereksinimlerini karsilayacak nicelik ve nitelikte olmalidir.
Program Degerlendirme 1 2 3 4 5
Raporu
6.1.1. Ogretim kadrosu, Ogretim kadrosu, egitim | Egitim 6gretim Egitim 6gretim Ogretim elemanlarinin is Programda kadro
Ogretim gereksinimlerini Ogretim faaliyetlerinin | faaliyetleri (ders, faaliyetleri (ders, yiikleri izlenmekte (ders,  planlamasi, 6gretim
karsilayacak nicelige sahiptir. | siirdiiriilebilirligi danismanlik, komisyon | danismanlik, komisyon |danismanlik, komisyon | elemanlarinin is yiikleri
agisindan yeterli saytya | gorevleri vb.) gorevleri vb.), tam gorevleri vb.) ve dikkate alinarak
sahip degildir. yiiritilmektedir; ancak | zamanli 6gretim stireglere yonelik yapilmakta; bu siirecte
is yiikii dagiliminda elemanlariyla dengeli bir | degerlendirmeler stirekli iyilestirme
belirgin bir dengesizlik | is yiikii dagilimi ile yapilarak kayit altina yaklagimi
vardir veya siireglerin siirdiiriilebilir sekilde alinmaktadir. benimsenmekte ve 6rnek
yiiriitiilmesi program yliriitiilmektedir. uygulamalar
disi/licretli 6gretim bulunmaktadir.
eleman1 destegine
bagimlidir.
Ornek Kamitlar
e Programin yillara gore dgretim elemant dagilimi (ODR tablo 6.1)
e Ogretim kadrosu yiik 6zeti (ODR tablo 6.2)
e Ogretim elemanlarinin komisyon gérevlendirme sayilar1 dagilimi
e Opretim elemanlarinin dgrenci danismanlik listesi
e Opretim eleman1 gdrevlendirme belgeleri
e izleme ve iyilestirme kanitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr
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6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim elemani kadrosu, 6gretim gereksinimlerini karsilayacak nicelik ve nitelikte olmalidir.

Program Degerlendirme
Raporu

6.1.2. Ogretim kadrosu,
Ogretim gereksinimlerini
karsilayacak niteliklere
sahiptir.

1

Ogretim elemanlarinin
akademik ve mesleki
nitelikleri programin
gereksinimlerini
karsilamamaktadir.
Mesleki dersler alan
yetkinligi olmayan
Ogretim elemanlari
tarafindan verilmektedir.

Ornek Kamtlar

2

Ogretim elemanlarinin
bir kismi1 program
alaniyla iliskili olmakla
birlikte, uygulamali ve
mesleki dersleri
yiirtitecek ilgili uzmanlik
alanina sahip 6gretim
elemant sayist
yetersizdir. Baz1 mesleki
dersler alan uzmant
olmayan &gretim
elemanlari ile
yiiriitilmekte veya
gorevlendirme ile
yiiritildigi igin
stirdiiriilebilirlik
sorunlart agik sekilde
goriilmektedir.

3

Ogretim elemanlarinin
uzmanlik alanlari,
programin alaniyla
uyumludur; uygulamal
ve mesleki dersleri
yiirtitebilecek
yeterliliklere sahiptir.

e Ogretim elemanlarinin 6zgegmisleri (akademik ve sektdrel deneyim)
e Ders—Ogretim elemani eslestirme tablolar
e Programda acilan derslerin kargilanmasina yonelik olarak {iniversite i¢indeki diger birimlerden gorevlendirilen 6gretim
elemanlarina iligkin kanitlar (agik derslerin karsilanmasina dair talep yazilari, gorevlendirme/onay yazilari, ders—6gretim
elemani eslestirme belgeleri)
e Hizmet i¢i egitim ve mesleki gelisim katilim belgeleri
e lzleme ve iyilestirme kamtlari
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Ogretim kadrosunun
yetkinligi izlenmektedir.
Ogretim elemanlarinin
niteliklerinin
gelistirilmesine yonelik
iyilestirmeler
yapilmaktadir.
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5

Ogretim elemani
nitelikleri siirekli olarak
iyilestirilmekte, hizmet
ici egitimler
diizenlenmekte ve/veya
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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6.2. Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve ddiillendirme mekanizmalar var, adil ve seffaf sekilde siirdiiriilmektedir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4

6.2. Ogretim elemanlaria Ogretim elemanlarina Genel/ulusal bir tegvik | Kuruma 6zgii, 6gretim | Kuruma 6zgii tesvik ve
yonelik tesvik ve yonelik bir tesvik veya | veya Odiillendirme siireci  elemanlarina yonelik odiillendirme sisteminin
odiillendirilme mekanizmalar1 | ddiillendirme uygulanmakta veya tesvik ve ddiillendirilme | akademik motivasyona
var, adil ve seffaf sekilde mekanizmasi yonetmelik, yonerge vb. | mekanizmalari var, adil | katkisi diizenli olarak
stirdlirilmektedir. bulunmamaktadir. prosediirlere bagl ve seffaf sekilde izlenmektedir.

olmaksizin kisiye bagli | siirdiiriilmektedir.

uygulamalar

bulunmaktadir.

Ornek Kamtlar

Kuruma 6zgi tesvik ve 6diil yonergesi
Tesvik alan 6gretim elemani listeleri
Odiil/tesvik komisyonu kararlar
Seffaflik ve duyuru kanitlari

Izleme ve iyilestirme kamitlar1
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32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr

Dokiiman No:  KL-007

ilk Yayin Tarihi: 27.03.2026
Revizyon Tarihi: -

Revizyon No: 00

Sayfa: 49 /63

5

Tesvik ve odiillendirme
stirecleri 6zgiin
modellerle
cesitlendirilmis;
stirdiiriilebilir bir bagari
kiiltiiri olusturulmustur.
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6.3. Ogretim elemani alimi ve/veya yiikseltilmesinde tanimli bir sistemi bulunmali ve uygulaniyor olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2

6.3. Ogretim eleman1 alinm1 Ogretim elemani alim1 | Ogretim eleman1 alimi

ve/veya ylikseltilmesinde ve ylkseltilmesine ve ylkseltilmesine

tanimli bir sistemi bulunmakta | iligkin tanimli bir sistem | y6nelik bir sistem

ve uygulanmaktadir. bulunmamaktadir. olmasina ragmen,
siireglerin yiiriitiildiigiine
dair programda yeterli
bilgi diizeyi
olugmamugtir.

Ornek Kamtlar

Ogretim elemani alim ve yiikseltme kriterleri
[lan metinleri ve jiiri raporlar1
Atama ve ylikseltme kararlari
Geri bildirim kanitlar

Izleme ve iyilestirme kanitlari

Ogretim elemani alimi
ve ylkseltilmesine
yonelik bir sistem
mevcuttur; adil ve seffaf

uygulanmaktadir.
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Ogretim elemani alim ve  Ogretim eleman1 alim ve

yiikseltme sistemine
iliskin geri bildirim
mekanizmalari
olusturulmus ve 6gretim
elemanlar tarafinda
farkindalik
bulunmaktadir.

yiikseltme sistemine
iligkin geri bildirim
mekanizmalar
olusturulmus ve 6gretim
elemanlar1 bu siirece
katkida/geri bildirimde
bulunmaktadir.
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6. OGRETIM KADROSU

6.4. Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim dengesi uygulanmaktadir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 S
6.4. Programda 6gretim Ogretim elemanlarinin ~ Ogretim elemanlarmin  Ogretim elemanlarinin | Ogretim elemanlarmin | Programda ders
elemanlarinin niteliklerine niteliklerine gore adil ve | niteliklerine gore ders niteliklerine gore egitim | niteliklerine gore ders dagilimi, 6gretim
gore adil ve seffaf ders dagilim | seffaf ders dagilimi dagiliminda veya ders Ogretim faaliyetleri yiikii dagilimi diizenli elemanlarinin
dengesi uygulanmaktadir. bulunmamaktadir. yiiklerinde belirgin bir | dengeli bir ders yiikii olarak izlenmekte ve niteliklerine ve is yiikleri
dengesizlik vardir. dagilimi ile gerekli iyilestirmeler dikkate alarak
stirdiiriilebilir sekilde yapilmaktadir. yapilmakta; bu siirecte
ylriitilmektedir. stirekli iyilestirme
yaklagimi
benimsenmekte ve drnek
uygulamalar
bulunmaktadir.
Ornek Kamtlar
e Ogretim eleman1 uzmanlik alanlar1 listesi
e s yiikii analiz tablolar
e Kurul kararlari ve geri bildirimler
e lyilestirme uygulamalarina iliskin kanitlar
e (iiz ve bahar yartyillari i¢in ayr1 ayr1 hazirlanmis, ders ad1, ders saati ve 6gretim eleman bilgilerini igeren ders dagilim
tablolari
e Ders dagilimlarinda haftalik ders saatleri ve toplam is ytikii dikkate alinarak olusturulmus 6gretim eleman1 bazli ders yiikii
tablolari

e izleme ve iyilestirme kanitlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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7. ALTYAPI

7.1. Egitim-6gretim etkinliklerini destekleyen yeterli sayida ve nitelikte 6grenme ortamlar1 ve kaynaklari saglanmalidir.

Program Degerlendirme
Raporu

7.1. Egitim-6gretim
etkinliklerini destekleyen
yeterli sayida ve nitelikte
O0grenme ortamina ve
kaynagina (siiflar, uygulama
alanlar1, donanim yeterliligi
vb.) sahiptir.

Egitim-0gretim
faaliyetlerini
siirdiirebilmek i¢in
Ogrenci sayilarina yeterli
olacak sekilde siniflar,
uygulama alanlar1 ve
donanim
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar

e Derslik ve uygulama alanlar1 kapasite ve donanim envanteri
e Satin alma, kakim-onarim, kalibrasyon raporlari vb. kayitlar

2

Egitim-0gretim
faaliyetlerinin
siirdiirebilmesi i¢in

bulunmaktadir. Ancak,
mevcut altyapi ile
mesleki derslerin
uygulanmasinda
aksakliklar yaganmakta
veya stirdiiriilebilirlik
sorunlar1 bulunmaktadir.

e izleme ve iyilestirme kanitlari

Egitim-0gretim
faaliyetlerini
siirdiirebilmek icin
Ogrenci sayilara uygun | 6grenci sayilarina yeterli
sinif, uygulama alani ve | olacak sekilde siiflar,
donanim, asgari diizeyde uygulama alanlar1 ve
donanim bulunmaktadir.
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Egitim-0gretim
faaliyetlerini
siirdiirebilmek i¢in
gerekli sinif ve
uygulama alanlarinin
yeterliligi izlenmekte ve
gerekli iyilestirmeler
yapilmaktadir.
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Egitim-6gretim
faaliyetlerini
stirdiirebilmek i¢in sinif,
uygulama alanlar1 ve
donanimlarin yeterliligi
stirekli iyilestirme
kapsaminda
giincellenmekte ve/veya
ornek gosterilebilir
altyapilar
bulunmaktadir.
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7. ALTYAPI

7.2. Program 6grencilerine ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren altyapi saglanmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu

7.2. Program 6grencilerine

ders dis1 etkinlikler
yapmalarina olanak veren
altyap1 vardir.

1

Ogrencilerin ders dist
sosyal, kiiltiirel veya
sportif etkinlik
yapabilecegi herhangi
bir altyapi/alan
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar

2

Ogrencilerin ders dist
sosyal, kiiltiirel veya
sportif etkinlik
yapabilecegi altyapi
asgari diizeyde olup,
gelistirilmesi i¢in
planlamalar
bulunmaktadir.

e Sosyal, kiiltiirel ve sportif alan envanteri
e Etkinlik ve kullanim istatistikleri
e izleme ve iyilestirme kanitlari

3

Ogrencilerin ders dist
sosyal, kiiltiirel veya
sportif etkinlik
yapabilecegi altyapi
mevcuttur ve tim
Ogrencilerin kolayca
erisebilecegi bir sekilde
kullanilmaktadr.
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Ogrencilerin ders dist
sosyal, kiiltlirel veya
sportif etkinlik
yapabilecegi altyapilar
mevcuttur ve bu
altyapilara yonelik geri
bildirimler alinarak
degerlendirmeler
yapilmakta ve ilgili

mercilere iletilmektedir.
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Ogrencilerin ders dist
sosyal, kiiltlirel veya
sportif etkinlik
yapabilecegi altyap1
stirekli iyilestirme
kapsaminda sistematik
olarak gelistirilmekte
ve/veya Ornek
gosterilebilir altyapilar
bulunmaktadir.
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7. ALTYAPI

7.3. Ogrencilerin 6grenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik, ilk yardim ve ISG 6nlemleri alinmis olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1

7.3. Ogrencilerin dgrenim ve
yasam ortamlarinda gerekli
giivenlik, ilk yardim ve iSG
onlemleri alinmustir.

yasam ortamlarinda
(derslikler,
laboratuvarlar, uygulama
alanlar1 vb.) giivenlik,
ilk yardim veya ISG'ye
yonelik tanimli bir siireg,
ekipman veya uygulama
bulunmamaktadir.

Ornek Kamtlar
Birim 1SG raporu

ISG egitim kayitlar

2

Ogrencilerin 6grenim ve  Ogrencilerin 6grenim ve

yasam ortamlarinda
giivenlik, ilk yardim
veya ISG'ye yénelik
taniml bir siireg,

ekipman veya uygulama

olmamasina ragmen

asgari onlem alinmugtir.

Uygulamalar kurumsal
diizeyde olmay1p
bireysel siiregler
yiirtitiilmektedir.

ISG talimatlari ve uyari levhalar1 envanteri
Birim risk analizi ve degerlendirme raporlari

Izleme ve iyilestirme kanitlar

3

Ogrencilerin grenim ve
yasam ortamlarinda
gerekli giivenlik, ilk
yardim ve ISG énlemleri
almmugtir. Bu amagla
birimin ISG raporu
olusturulmus ve rapor
geregi ilgili faaliyetlerin
bu rapor ¢ergevesince
gergeklestirilme
siirecleri devam
etmektedir.
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Ogrencilerin 6grenim ve
yasam ortamlarinda
gerekli giivenlik, ilk
yardim ve ISG énlemleri
almmugtir. Bu amagla
birimin ISG raporu
olusturulmus ve rapor
geregi ilgili faaliyetlerin
bu rapor ¢ergevesince
gergeklestirilme stirecleri
tamamlanmigtir. Ayrica,
Ogrencilerin 6grenim ve
yasam ortamlarinda
giivenlik, ilk yardim ve
ISG'ye yénelik tanimli
siire¢ veya uygulamalarla
ilgili geri bildirimler
alimmakta ve
izlenmektedir.
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Ogrencilerin 6grenim
ve yasam ortamlarinda
gerekli glivenlik, ilk
yardim ve ISG
onlemleri siirekli
iyilestirme kapsaminda
sistematik olarak
gelistirilmis ve/veya
ornek gosterilebilir
altyapilar
bulunmaktadir.



Dokiiman No:  KL-007
ilk Yayin Tarihi: 27.03.2026
Revizyon Tarihi: -

4 — Revizyon No: 00
¥ MEDEK =, St 55763

7. ALTYAPI

7.4. Ogrencilere saglanan bilgiye erisim olanaklar1, program amag ve ¢iktilarina ulagmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Program Degerlendirme 1 ) 3 4 5
Raporu
7.4. Ogrencilere saglanan Ogrencilere saglanan Ogrencilere saglanan Ogrencilere saglanan Ogrencilere saglanan Ogrencilere saglanan
bilgiye erisim olanaklari, bilgiye erisim olanaklar1 | bilgiye erisim olanaklar1 | bilgiye erisim olanaklar1 |bilgiye erisim olanaklar1 |bilgiye erisim olanaklari
program amag ve ¢iktilarina | (kiitliphane, e-kaynaklar, yeterli olmamasina (kiitliphane, e-kaynaklar, |ile ilgili geri bildirimler | ile ilgili siirekli
ulagmak icin yeterlidir. ders notu paylagimlart | ragmen, ilgili siiregler ders notu paylagimlari, |alinmakta, izlenmekte ve | iyilestirme yaklagimi ile
vb.) program amag ve icin kurul kararlari, satin | agik lab. alt yapisi vb.) | degerlendirilmektedir. sistematik ve/veya ornek
¢iktilarina ulagsmak i¢in | alma siiregleri vb. program amag ve gosterilebilir
yeterli degildir/yoktur. | planlamalar ¢iktilarina ulagmak icin uygulamalar
yapilmaktadir. yeterli diizeydedir. bulunmaktadir.
Ornek Kamitlar
e Kiitiiphane kaynak ve koleksiyon envanteri
e Programa 6zgil kaynak ve koleksiyon envanteri
e Oprenciye sunulan e-kaynaklar ve erisim yetkileri
e Uzaktan erigim ve dijital kaynak rehberleri
e izleme ve iyilestirme kanitlari
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7. ALTYAPI

7.5. Ozel gereksinimli dgrenciler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2

Ozel gereksinimli
Ogrenciler i¢in fiziki alt

Ozel gereksinimli
Ogrencilere yonelik

7.5. Ozel gereksinimli
ogrenciler i¢in altyapi

diizenlemesi yapilmistir herhangi bir fiziksel yap1 diizenlemeleri
(Programa 6zel gereksinimli | diizenleme ve kismen yapilmisti,
Ogrenci alinmasini engelleyen | koordinatorliik, siiregler i¢in
herhangi bir karar veya yonetmelik, yonerge, vb.  koordinatérliik,
mekanizma olmadigi bulunmamaktadir. yonetmelik, yonerge, vb.
durumlarda “6grenci bulunmakla birlikte
olmamasi1” sebebi ile ilgili farkindalik diizeyi
gerekee ifade edilerek altyapi diisiiktiir. Ozel
hazirliklarinin yapilmamasi gereksinimli 6grenciler
eksiklik olarak icin siirecler asgari
degerlendirilecektir). diizeyde siirdiiriilebilir

seviyededir.

Ornek Kamitlar

3

Ozel gereksinimli
Ogrencilerin egitim ve
sosyal alanlara erigim
olanaklart tanimli ve
kesintisiz olarak
sunulmakta; bazi fiziksel
alanlarda kisith erisim
s6z konusu olsa dahi, bu
durum ytiriirliikte olan
yonetmelik, yonerge ve
uygulama talimatlari
dogrultusunda
gelistirilen ¢6ziim
mekanizmalariyla
(mekan degisikligi,
bireysel destek vb.)
kurumsal bir yapiya
kavusturulmaktadir.

e Ozel gereksinimli dgrencilere yonelik altyap kanitlari
e Ozel gereksinimli 8grencilere yonelik yonetmelik, ydnerge ve uygulama talimatlart

e izleme ve iyilestirme kanitlari
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Erisilebilirlik diizeyi ve
ozel gereksinimli
O0grenci memnuniyeti
diizenli olarak
izlenmektedir. Geri
bildirimler
dogrultusunda Ozel
gereksinimli 6grenciler
icin yasam alanlarinda
somut iyilestirmeler
yapilmaktadir.
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Ozel gereksinimli
Ogrencilerin egitim ve
sosyal alanlara fiziksel
ve dijital erigim
olanaklar ile ilgili
stirekli iyilestirme
yaklagimui ile sistematik
ve/veya Ornek
uygulamalar
bulunmaktadir.
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7.6. Bilgi ve iletisim teknolojileri (BIT) altyapisi, program amaglarim destekleyecek dogrultuda 6grenci ve 6gretim elemanlarinin egitsel gereksinimlerini

kargilamalidir.
Program Degerlendirme
1 2 3
Raporu
7.6.1. Bilgi ve iletisim Programin egitim Programin egitim Programin egitim
teknolojileri (BiT) altyapisi,  amaglarini ve 6grenci amaglarini ve 6grenci amaglarimi ve 6grenci
program amaglarini calismalarini caligmalarini calismalarini
destekleyecek dogrultuda destekleyecek destekleyecek destekleyen BIT
Ogrencilerin egitsel dogrultuda BIT altyapis1 ' dogrultuda BIT altyapis1 | altyapisi, tiim dgrenciler
gereksinimlerini (bilgisayar laboratuvari, |asgari diizeydedir, icin erisilebilir ve
karsilamaktadir. yazilim, internet erisimi | gozlemler ve 6grenci yeterlidir.
vb.) bulunmamaktadir. | geri bildirimleri ciddi
eksiklikler oldugunu
gostermektedir.
Ornek Kamitlar

Bilgi ve iletisim teknolojileri (BIT) altyapisi envanteri
Ogrenci kullanimina sunulan yazilim/altyap listesi
Internet ve kablosuz ag (Wi-Fi) erisim durumu
Izleme ve iyilestirme kanitlari
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BIT altyapisi, program  BIT altyapust ile ilgili
amaglarimi destekleyecek | siirekli iyilestirme
dogrultuda 6grencilerin | yaklagimi ile sistematik
egitsel gereksinimlerini | ve/veya o6rnek

karsilamakta ve geri uygulamalar
bildirimler alinarak bulunmaktadir.
izlenmektedir.
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7.6. Bilgi ve iletisim teknolojileri (BIT) altyapisi, program amaglarim destekleyecek dogrultuda 6grenci ve 6gretim elemanlarinin egitsel gereksinimlerini

4

BIT altyapisinin
kullanim etkinligi ve
memnuniyeti izlenmekte

dogrultuda BIT altyapisi, ve geri bildirimlere gore

kargilamalidir.
Program Degerlendirme
1 2 3
Raporu
7.6.2. Bilgi ve iletisim Ogretim elemanlarinin ~ Ogretim elemanlarmin | Ogretim elemanlarinin
teknolojileri (BIT) altyapisi, calismalarini caligmalarini calismalarini
program amaglarini destekleyecek destekleyecek BIT destekleyecek
destekleyecek dogrultuda dogrultuda BIT altyapis1 | altyapisi asgari
Ogretim elemanlarinin egitsel | (bilgisayar, yazilim, diizeydedir, gozlemler | tiim 6gretim elemanlari
gereksinimlerini internet erisimi vb.) ve 6gretim elemanlarin1 | i¢in yeterlidir.
karsilamaktadir. bulunmamaktadir. geri bildirimleri ciddi
eksiklikler oldugunu
gostermektedir
Ornek Kamtlar
e Akademik personele saglanan BIT altyapisi envanteri
e internet ve kablosuz ag (Wi-Fi) erisim durumu
e Teknik destek ve bilisim hizmet siiregleri
e izleme ve iyilestirme kanitlari
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iyilestirmeler
yapilmaktadir.

5

BIT altyapist ile ilgili
stirekli iyilestirme
yaklagimui ile sistematik
ve/veya Ornek
uygulamalar
bulunmaktadir.
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8. YONETIM VE iDARIi BIRIMLERIN YAPISI
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8.1. Kurumun misyonu ile uyumlu, stratejik amag ve hedeflerini gergeklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi bulunmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3

Yonetim ve idari
siirecler, kurumun
misyonu ile uyumlu,
stratejik amag ve

8.1. Kurumun misyonu ile
uyumlu ve stratejik amag ve
hedeflerini gerceklestirmeyi
saglayacak yonetim modeli ve

Kurumun misyonu ile
uyumlu yénetim modeli
ve organizasyonel
yapilanmaya iligkin

Kurumun misyonu ve
stratejik amag ve
hedeflerini
gerceklestirmeyi

organizasyonel yapilanmasi saglayacak yonetim uygulamalar mevcuttur; | hedeflerini
vardir. modeli ve organizasyon | ancak bu yap1 stratejik | gerceklestirmeyi
yapist bulunmamaktadir. | amag ve hedeflerin saglayacak yonetim
gergeklestirilmesini modeli ve
destekleyecek diizeyde | organizasyonel
degildir. yapilanma seklinde
ylritilmektedir.

Ornek Kamtlar

4

Kurumun misyonu ile
uyumlu, stratejik amag
ve hedeflerini
gerceklestirmeyi
saglayacak yonetim
modeli ve
organizasyonel
yapilanmasi izlenmekte
ve degerlendirilmektedir.

5

Kurumun misyonu ile
uyumlu, stratejik amag
ve hedeflerini
gerceklestirmeyi
saglayacak yonetim
modeli ve
organizasyonel
yapilanmasina yonelik
stirekli iyilestirme
yaklagimi ve/veya ornek
uygulamalar
bulunmaktadir.

e Programin baglh bulundugu tiniversite igindeki yerini, akademik ve idari birimler ile iligkili organizasyon semast
e Programin yonetim, akademik ve idari birimlerinin yapisi ve destek hizmetleri ile iligkili organizasyon semasi

e izleme ve iyilestirme kanitlari
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8. YONETIM VE IDARI BIRIMLERIN YAPISI

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimimi giivence altina alan tanimli prosediir ve siirecler bulunmalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3 4 5
8.2. Insan kaynaklarin etkin ve | Insan kaynaklarmin Personel istihdami ve Insan kaynaklar Insan kaynagina yénelik | Insan kaynaginin
verimli kullanimin1 glivence | yonetimine dair gorevlendirme siiregleri | yonetimi; ¢aligan izleme-degerlendirme stratejik yonetimine
altina alan tanimli prosediir ve |tanimlanmis bir politika | yiiriitiilmekle birlikte; memnuniyeti ve stirecleri ile alinan geri | yonelik, tesvik ve
siirecler bulunmaktadir. veya siireg caligan memnuniyeti ve | verimliligini esas alan | bildirimler alinmakta ve | 6diillendirme odakls,
bulunmamaktadir. verimliligini esas alan bir insan kaynaklari calisma ortaminin stirekli iyilestirme
insan kaynaklar1 yonetim | ydnetim politikasi kalitesinin arttirilmasi yaklagimini benimsemis
politikasi ve uygulama | gergevesinde i¢in degerlendirmeler bir yonetim modeli veya
plan1 bulunmamaktadir. | kurumsallagmig bir yapilmaktadir. ornek model
sekilde yiiriitiilmektedir. uygulanmaktadir.
Ornek Kamitlar

e Boliim baskani, program baskani, koordinatdr, komisyon iiyesi vb. belirleme siireglerine yonelik kanitlar (yonergeler, usul ve
esaslar, sertifikalar vb.)

Akademik ve idari personelin gorev dagilimlar

Akademik ve idari personelin gorev ve sorumluluklart

Komisyon gorevlendirmeleri

Programin insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimina yonelik 6rnek gosterilebilir uygulama kanitlar

Izleme ve iyilestirme kanitlar

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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8. YONETIM VE iDARIi BIRIMLERIN YAPISI

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siirecleri isletiliyor olmalidir.
Program Degerlendirme
Raporu

8.3. Akademik ve idari
personele yonelik tanimli

1 2 3

Akademik ve idari Akademik ve idari
personele yonelik hizmet | personele yonelik

Akademik ve idari
personele yonelik

hizmet ici egitim stirecleri ici egitim egitimler planlt hizmet ici
isletilmektedir. bulunmamaktadir. diizenlenmektedir egitimler
ancak bu egitimler bir isletilmektedir.
ihtiyag analizine veya
yillik plana
dayanmamaktadir.
Ornek Kamitlar
e Hizmet i¢i egitim programlari (... yi1li/dénemi)
e Akademik personel hizmet i¢i egitim katilim belgesi/sertifikasi
e Idari personel hizmet ici egitim katilim belgesi/sertifikasi
e Hizmet ici egitim talep formu
e izleme ve iyilestirme kamitlar1
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4

Akademik ve idari
personele yonelik
planli hizmet ici
egitimlere programdan
katilim saglanmakta ve
geri bildirimler
almmaktadir.
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5

Akademik ve idari
personelin hizmet ici
egitim siireglerine
yonelik siirekli
iyilestirme yaklagimi
ve/veya Ornek
uygulamalar
bulunmaktadr.
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8. YONETIM VE iDARIi BIRIMLERIN YAPISI

8.4. Program, hesap verebilirligi ve kamuoyunu bilgilendirmeyi ilke olarak benimsemeli ve uygulamalidir.

Program Degerlendirme

Raporu 1 2 3
8.4. Program, hesap Kamuoyunu Web sitesi veya kamuya | Program hesap vermeyi
verebilirligi ve kamuoyunu bilgilendirme ilkesi acik ortamlar tizerinden |ve kamuoyunu
bilgilendirmeyi ilke olarak benimsenmemekte; bilgi | temel bilgiler bilgilendirmeyi ilke
benimsemekte ve paylagimi paylasilmaktadir, ancak | olarak benimsemektedir
uygulamaktadir. yapilmamaktadir. veriler giincel degildir ve | ve bunu siirdiiriilebilir
sistematik bir yap1 bir sekilde isletmektedir.
yoktur. Donemsel olarak
kamuya agik bildirimler
yapilmaktadir.
Ornek Kamtlar
°
6lgme-degerlendirme bilgileri, akademik kadro bilgileri vb.)
e Program tanitim brostirii
e Aday Ogrencilere yonelik tanitim galigsmalari
e Program 6z degerlendirme raporunun kamuya agik paylasimi
e izleme ve iyilestirme kamtlari

4

Kamuya agik
bilgilendirme
kanallarinin (web sitesi,
sosyal medya vb.)
etkinligi izlenmekte;
paylagimlar
zenginlestirilmektedir.
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Program ile ilgili giincel
bilgilerin kamuoyu ile
paylasimi konusunda
stirekli iyilestirme
yaklagimi ve/veya 6rnek
uygulamalar
bulunmaktadr.

Programin bilgileri (programin amaci ve 6grenme ¢iktilari, ders plani / miifredat (AKTS, TYC uyumu), mezuniyet kosullart,
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9. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

9.1. Program 6gretim planinda yer alan dersler, 6lgme- degerlendirme yontemleri araciligiyla programa 6zgii 6l¢iitleri saglamalidir.

Program Degerlendirme 1 2 3 4
Raporu
9.1. Program 6gretim planinda | Program ¢iktilart Ders planinda Program 6gretim planinda | Programa 6zgii tim
yer alan dersler, 6lgme- MEDEK’in programa programa 6zgil tim yer alan dersler ile ciktilarin
degerlendirme yontemleri 0zgii ¢iktilarini ciktilar tiim 6grencilere | MEDEK’in programa 6zgii | karsilanmasina ve
araciligryla programa 6zgii kapsamamaktadir ya da | (se¢meli ders c¢iktilar1 saglanmakta ve Olciilmesine yonelik
olgiitleri saglamaktadir. ders planinda ilgili uygulamalar1 vb.) ilgili program ¢iktilar tiim | siirecler izlenmekte ve
programa 6zgii tiim kazandirilmamaktadir | 6grencilere (en az zorunlu | degerlendirilmektedir.
ciktilar kazandiracak veya programa 6zgi bir dersle iliskilendirme
ders/dersler ¢iktilar kargilamak vb.) kazandirilmaktadir.
bulunmamaktadir. iizere yeni bir ders Ders 6grenme ¢iktilart

plan1 uygulanmaktadir. | ve/veya programa 6zgii
¢iktilar ile 6lgme-
degerlendirme faaliyetleri
iliskilendirilerek 6l¢tim
yapilmakta; ¢iktilarin
saglanma durumu
degerlendirilmektedir.

Ornek Kamtlar
e Program ¢iktilar1 - MEDEK programa 6zgii ¢iktilarin eslestirme (kapsama) matrisi
e Ders ile Programa Ozgii Ciktilar arasindaki iligki matrisi
e Programa 6zgii ¢iktilarin saglanma diizeyini gosteren donemsel degerlendirme raporlari
[ ]
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Programa 6zgii tim
ciktilarin ¢iktilarinin
karsilanmasina yonelik
stirekli iyilestirme
yaklagimi ve/veya 6rnek
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ders degerlendirme dosyalari: Ders bilgi paketi, sinav ve cevap anahtari, 6lgme degerlendirme sinav 6rnekleri (en iyi - orta -

en kotii puan), 6grenci basari listesi, 6grenim ve program ¢iktilart ger¢eklesme diizeyi, 6grenci ders anketi, 6gretim elemant

degerlendirme raporunu igerir.
e Olgme sonuglarimin goriisiildiigii program/boliim kurulu toplanti tutanaklari

e izleme ve iyilestirme kanitlari
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Kullanilan 6lgme ve degerlendirme sistemine (yazilim, Excel tablosu, hesaplama araci vb.) ait 6rnek kanitlar
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