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Turizm Isletmeciligi Boliimii Stratejik Plan Béliimleri

I. BOLUM: DURUM ANALIZi

1.1 Kurumsal (Birim) Tarihge

1.2. Paydas Analizi:

I¢ Paydaslar:

-Akademik personel

-Idari personel

-Ogrenciler

Dis Paydaglar:

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi,

Il Kiiltiir ve Turizm il Miidiirliigii,

Bat1 Karadeniz Kalkinma Ajans1 (BAKKA), YOK,

Bartin Belediyesi,

Bartin’da faaliyet gosteren turizm igletmeleri.

1.3. Insan Kaynaklar1 Yetkinlik Analizi

1.4. Akademik Personel ve Ogrenci Sayilarinin Orantisal Gelisimi
1.5. Teknoloji ve Fiziksel Kaynak Analizi

1.6. Akademik Faaliyetler Analizi

1.7. GZFT (Giiglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler) Analizi
Giglii Yonler:

e Bartin’in bir turizm kenti olmasi.

e Yeni fikirlere ve gelisime a¢ik olma

Zay1f Yonler:

e Boliimiin uygulama alaninin olmamasi
e Akademik personel eksikligi

Firsatlar:

e Boliim uygulama alani i¢in bir otelle protokol imzalamistir.
e Bartin’in koklii bir turizm ge¢misine sahip olmasi

Tehditler:

e Tiirkiye’de ve bolgemizde son yillarda ¢ok fazla sayida esdeger boliimlerin agilmasi.
e Bartin’da 6grenci yasam kosullarinin maliyetli olmasi.
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e Ogrenciler igin sosyo-kiiltiirel (sinema, tiyatro vb.) ve sportif imkanlar ile rekreasyon
alanlarinin azligi

II. GELECEGE BAKIS

2.1. Misyon: Turizmde meslek formasyonuna sahip, bilgi ve iletisim teknolojilerini bilen ve
etkin kullanabilen, Ingilizcenin yami sira ikinci bir yabanci dil bilgisine sahip, teorik ve
uygulamali olarak mesleki egitim ile donatilmis, turizm sektoriiniin ve 6zellikle nitelikli
konaklama igletmelerinin gereksinimine uygun donanim ve niteliklere sahip orta ve iist kademe
yonetici adaylan yetistirmek ve sektore kazandirmaktir.

2.2. Vizyon: Turizm alaninda hem akademik ¢alismalarla hem de egitim kalitesiyle ulusal ve
uluslararasi diizeyde taninmis bir egitim kurumu olmak, aragtirmalar1 ve egitimiyle turizm
sektoriiniin ve toplumun genel refahinin artmasini saglamaktir.

2.3. Temel Degerler:

Adalet

Bilimsellik

Dinamizm

Katilimeilik

Mesleki ve toplumsal etik degerlere baglilik
Ogrenci Odaklilik

Profesyonellik

I11. BOLUM: FARKLILASMA STRATEJISI (Bu boliimde alt basliklar olmayabilir)
3.1. Konum Tercihi
3.2. Basar1 Bolgesi Tercihi

3.3. Deger Sunumu Tercihi

3.4. Temel Yetkinlik Tercihi

IV. BOLUM: STRATEJI GELISTIRME, AMAC, HEDEF VE STRATEJILERIN
BELIiRLENMESI

4.1. Amaglar: Turizm isletmeciligi alaninda ¢agdas, bilimsel, yenilik¢i ve kaliteli bir egitim
ogretim saglamak suretiyle turizm sektorii i¢in nitelikli i gorenler, orta ve iist kademe yOnetici
adaylar1 yetistirmektir.

4.2. Hedefler:

o Ogrenci odakli bir anlayisla 6grencilerimizin kisisel gelisimlerini dncelik edinmek,

o Siirekli kendini yenileyen ve bildiklerini sektore uygulamalarla pekistiren egitim
kadrosuna sahip olmak,

e Turizm sektoriiniin sorunlarina analitik yaklasimla kalici ¢ozlimler iiretmek,

o Halki turizm konusunda bilgilendirerek onlarin turizmi anlamalarim1 ve yasamalarini
saglamak,

e Bartin'in kiiltirel ve turizm kaynaklarinin kesfedilmesi ortaya c¢ikarilmas: ve
gelistirilerek kullanilmas1 konusunda kapasite ve biling olusturmak.
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4.3. Gostergeler

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

*Akademik Birimlerin ¢alisma yapmasi gereken gostergeler mavi renkle belirtilmigtir.

**Birim Stratejik Planimin hazirlanmasinda “Universiteler Icin Stratejik Planlama Rehberi” ve “Universitemiz
2019-2023 Stratejik Plani” rehber olarak kullanilabilir.

Tablo 1: Hedef Kart1 1

Amacg (A1) Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisim Arttirmak
Hedef (H1.1) Egitim-68retimin fiziksel ve akademik altyapis iyilestirilecektir.
Sl Plan Dénemi
Performans Gﬁstergeleri B Baglangi¢ Degeri 2021 2022 2023
Etkisi (%) 2018

PG1.1.1. Egiticilerin egitimine
katilan akademik personel 10 0 1 1 1
sayisi
PG1.1.2. Egitim amach
mekanlarin toplam biiyiikligi 0 0 0 0 0
(m?)
PG1.1.3. Egitim amach arag-

. . . . 0 0 0 0 0
gereclerin yeterlik diizeyi (%)
Pg}l .l.flv. Ogrfetlm iiyesi basina - . - : L
diisen 6grenci sayist
PGl .1.5.“Ogr§:.t3m el;mam 20 97 - 3 L
bagina diisen 6grenci sayisi

Tablo 2: Hedef Kart1 2

Amag (A1) Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisim Arttirmak
Hedef (H1.2) Egitim-Ogretim programlan iyilestirilecektir.

Sl Plan Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi(%6) Baslanzg(;:glzg)egeri 2021 2022 2023
PG1.2.1. Yan dal
programlarina katilan 6grenci 20 0 0 0 0
sayisl
PG1.2.2. Cift ana dal
programina katilan 6grenci 20 0 0 0 0
sayl1st
PG1.2.3. Cift ana dal
programlarindan mezun olan 20 0 0 0 0
ogrenci sayisi
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PG1.2.4. Paydas ve toplum
beklentileri dogrultusunda

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

verilen ders sayisi

N 30 4 4 0 0
giincellenen ders programi

sayl1st

PG1.2.5. Uzaktan egitimle n . . . .

Tablo 3: Hedef Kart1 3

Amacg (Al) Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisim Arttirmak
Hedef (H1.3) Universitemize gelen Lisans/Onlisans 6grencilerinin nitelikleri iyilestirilecektir.
M Plan Donemi

Performans Gﬁstergeleri Aol Baslangi¢ Degeri 2021 2022 2023
Etkisi(%) 2018

PG1.3.1. Ogrencilerin

iiniversiteye giris taban 25 0 0 0 0

puanlar1 ortalamalari

PG1.3.2. Universite giris

sinavlarinda ilk yiiz bine giren 25 0 0 0 0

Ogrenci sayisi

PG1.3.3. Yerlesen 6grenci

sayisinin kontenjan sayisina 20 0 0 0 0

orani (%)

PG1.3.4. Onlisans 6grenci 15 0 0 0 0

orani (%)

PG1.3.5. Lisans 6grenci orant 15 0 0 0 0

(%)

Tablo 4: Hedef Kart1 4

diisen 6grenci sayisi

Amacg (Al) Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisim Arttirmak
Hedef (H1.4) Ogrencilere yonelik rehberlik ve damismanlik hizmetleri gelistirilecektir.
YT Plan Donemi

Performans Gostergeleri S Baslangi¢ Degeri 2021 2022 2023
Etkisi(%) 2018

PG1.4.1. Psikolojik

danismanlik hizmetinden 10 0 0 0 0

yararlanan 6grenci sayist

PG1.4.2. Onlisans ve lisans

diizeyinde danisman basina 25 40 40 5 1
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PG1.4.3. Lisansiistii diizeyde
danisman bagina diisen
Ogrenci sayisi

25

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

PG1.4.4. Ogrencilerin idari
personel hizmetlerinden
memnuniyet diizeyi (%)

15

PG1.4.5. Ogrencilerin
akademik danigmanlik
hizmetlerinden memnuniyet
diizeyi (%)

25

Tablo 5: Hedef Kart1 5

Amacg (A1)

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisim Arttirmak

Hedef (H1.5)

Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki

erisilebilirligi arttirllacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe
Etkisi (%)

Plan D6nemi
Bagslangi¢ Degeri
2018

2021

2022

2023

PG1.5.1. Engellilerin
yerleske icerisindeki fiziksel
erisebilirlik diizeyi (%)

PG1.5.2. Engellilerin
iiniversite hizmetlerinden
memnuniyet diizeyi (%)

PG1.5.3. Engellilerin
iiniversitede egitime
erisilebilirlik diizeyi (%)

PG1.5.4. Engellilerle ilgili
her tiir sosyal, kiiltiirel,
sportif ve egitim faaliyeti
sayisi

Tablo 6: Hedef Kart1 6

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden

Amag (A2) Gelistirmek
Hedef (H2.1.) Aragtirma altyapisi iyilestirilecektir.
Hedefe Plan Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi(%) Baslanz%cl;;)egeri 2021 2022 2023
PG2.1.1. Arastirma amagh
mekanlarin toplam 30
biiytikligi (m?)
PG2.1.2. Arastirma amagl
arag-gereglerin yeterlilik 25
diizeyi (%)
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PG2.1.3. Ogretim
elemanlarinin arastirma
yeterliliklerini arttirmaya
yonelik yapilan faaliyet sayisi

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

15 0

PG2.1.4. AR-GE
calismalarinda yer alan
yardimci1 akademik personel
sayisi

15 0

PG2.1.5. Proje ve Teknoloji
Ofisi’nin etkinligini arttirict
faaliyetlere katilan akademik
personelin sayisi

15 3

Tablo 7: Hedef Kart1 7

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden

() Gelistirmek
Hedef (H2.2.) Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi
arttirilacaktir.
M Plan Dénemi
Performans Gostergeleri - Baglangig Degeri 2021 2022 2023
Etkisi
2018

PG2.2.1. Kamu veya 6zel sektor
finansmanli arastirma projesi 25 1 0 0 0
say1sl
PG2.2.2. Ulusal ve uluslararasi
projelerde gorev alan 6grenci 10 0 0 0 0
sayisl
PG2.2.3. Uluslararast

. . 25 0 0 0 0
ortakli/destekli proje sayist
PG2.2.4. Tamamlanan bilimsel . . q . 0
arastirma projesi sayisi
PG2.2.§. DlSlpllIﬂer arast AR- 15 0 0 0 0
GE projesi sayist

Tablo 8: Hedef Kart1 8

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden

A (A0 Gelistirmek
Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel
sy etkinliklere katilimin saglamak.
i Plan D6nemi
Performans Gostergeleri S Baslangig Degeri 2021 2022 2023
Etkisi (%) 2018
PG2.3.1. Uluslararasi
degisim pro.girarr.llar{ndar'l 20 0 ! 0 0
yararlanan 6gretim iiyesi
sayi1s1
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PG2.3.2. Ogretim
elemanlarinin aktif katilim

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

elemant sayisi

35 5 5 4 4
sagladig bilimsel etkinlik
sayisi
PG2.3.3. Arastirma amacli
yurtdigina giden ogretim 35 0 0 0 0

Tablo 9: Hedef Kart1 9

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden

say1s1

Amag (A2) Gelistirmek
Hedef (H2.4.) Lisansiistii egitim programlarimnin niteligi ve niceligi arttirilacaktir.
I Plan D6nemi

Performans Gostergeleri A 7 Baslangi¢ Degeri 2021 2022 2023
Etkisi (%) 2018

PG2.4.1. Lisansiistli 6grenci 20

orani (%)

PG2.4.2. Yiiksek lisans

programlarini tamamlayan 20 0 0 0 0

ogrencilerin sayisi

PG2.4.3. Doktora

programlarini tamamlayan 30 0 0 0 0

Ogrencilerin sayisi

P-G2.4‘:4."D151p11nler arasl 15 0 0 0 0

lisansiistii program sayisi

PG2.4.5. Lisansiistii

ogrencilerin yaptig1 yaym 15 0 0 0 0

Tablo 10: Hedef Kart1 10

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden

yayln sayi1sl

Amag (A2) Gelistirmek
Hedef (H2.5.) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.
e Plan D6nemi
Performans Gostergeleri A Baslangic Degeri 2021 2022 2023
Etkisi (%) 2018
PG2.5.1. Toplam bilimsel 20 15 15 15 15
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PG2.5.2. Ogretim iiyesi basina
diisen uluslararasi bilimsel
dergilerde (SCI, SCI- 25 0 0 0 0
Expanded, SSCI, AHCI)
yapilan yayin sayist

PG2.5.3. Ogretim iiyesi basina
diisen diger uluslararasi
indeksli dergilerde yayinlanan
yayin sayisi

20 3 5 1 1

PG2.5.4. Ogretim iiyesi basina
diisen uluslararasi bilimsel
dergilerdeki (SCI, SCI- 25 2 4 1 1
Expanded, SSCI, AHCI) atif
sayisi

PG2.5.5. Ogretim iiyesi basina
diisen ulusal ve uluslararasi
dergi ve kitaplarda yer alan
atif sayisi

10 15 15 15 15

Tablo 11: Hedef Kart1 11

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilikci Faaliyetleri

Amag (A3) Yayginlastirmak ve Kurumsallastirmak
Hedef (H3.1.) Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek
Hedefe Plan Dénemi
Performans Gostergeleri - Baslangic Degeri 2021 2022 2023
Etkisi (%) 2018

PG3.1.1. Ozel sektore yonelik

. v e 30 0 0 0 0
hazirlanan lisansiistii tez sayisi
PG3.1.2. Yenilik ve - 3 . 0 0

girisimcilik temali ders sayis1

PG3.1.3. Girisimcilik
konusunda faaliyet gosteren 25 0 0 0 0
ogrenci sayisi

PG3.1.4. Girisimcilik temali

. 20 0 1 0 0
faaliyet sayisi

Tablo 12: Hedef Kart1 12

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilikci Faaliyetleri

e Yayginlastirmak ve Kurumsallastirmak

Hedef (H3.2.) Girisimcilikle ilgili arastirma, uygulama ve proje sayisimi arttirmak
f Plan Dénemi

Performans Gostergeleri HEde{[;) )Etk's' Baslangig Degeri 2021 2022 2023

2018

PG.3.2.1. Girisimcilik

yarigmalarina katilan proje 30 0 0 0 0

sayis1

PG3.2.2. Girisimcilik proje - 0 0 0 0

sayis1
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PG3.2.3. Girisimcilik

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

say1st

konusunda verilen 15 0 0 0 0
danismanlik hizmeti sayisi

PG3.2.4. Uretime veya

uygulamaya doniisen proje 30 0 0 0 0

Tablo 13: Hedef Kart1 13

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilik¢i Faaliyetleri

AITEE (A3) Yayginlastirmak ve Kurumsallagtirmak
Hedef (H3.3.) U.n.lv-ersne‘ kaynakh patent, fikri ve sinai miilkiyet hakki sahipligi
girisimleri arttirilacaktir.
.. Plan Dénemi
Performans Gostergeleri Hede{;o )Etk'S' Baslangig Degeri 2021 2022 2023
2018

PG3.3.1. Patent basvuru sayist 20 0 0 0 0
PG3.3.2. Alinan patent sayis1 20 0 0 0 0
PG.3.3.3. Ticarilesmis patent o7 0 0 0 0
sayis1
PG.3.3.4. Universite i¢i ve dist

. 5 20 0 0 0 0
patente doniisen proje sayisi
PG.3.3.5. Ogretim
elemanlarinin fikri ve sinai 20 0 0 0 0
miilkiyet hakk: sayis1

Tablo 14: Hedef Kart1 14

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilik¢i Faaliyetleri

Ainrg () Yayginlastirmak ve Kurumsallastirmak
Hedef (H3.4.) Ogrencilerin Kkisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler
arttirllacaktir.
.. Plan Donemi
Performans Gostergeleri REOER SE | e D 2021 2022 2023
() 2018

PG3.4.1. Ogrencilerin kisisel
ve sosyal gelisimine yonelik 35 6 6 0 0
diizenlenen etkinlik sayisi
PG'3.4'1'.2. Ogrenci kuliiplerinin - 0 20 15 15
aktif liye sayisi
PG3.4.3. Ogrenci kuliiplerinin

. 40 0 1 1 1
yillik faaliyet sayisi

10
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Tablo 15: Hedef Kart1 15

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

Amacg (A3)
Hedef (H3.5.) ihtisaslasma alamiyla ilgili egitim 6gretim ve tamtim faaliyetlerini arttirmak
. Plan Dénemi
Performans Gostergeleri Hedeff = Baslangi¢ Degeri 2021 2022 2023
(%) 2018
PG.3.5.1. ihtisaslasma alanina
yonelik yiiriitiilmekte olan 20 0 0 0 0
lisansiistii tez sayisi
PG3.5.2. Ihtisaslasma alaniyla
ilgili yapilan ortak isbirligi 20 0 0 0 0
protokol sayisi
PG3.5.3. Ihtisaslasma alania
yonelik diizenlenen tanitim ve 20 0 0 0 0
egitim faaliyeti sayisi
PG3.5.4. Ihtisaslagma alania
. i 20 0 0 0 0
yonelik acilan yeni ders sayisi
PG3.5.5. ihtisaslasma alaniyla
ilgili toplam aktif program 20 0 0 0 0
sayis1

Tablo 16: Hedef Kart1 16

Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri

ARG () Arttirmak

Hedef (H4.1.) Universitenin ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.
.. Plan Dénemi

Performans Gostergeleri Hede(f;’ )Etk's' Baslangi¢ Degeri 2021 2022 2023

2018

Pq.4.1.1. D.uz.enlenen ulusal 20 0 0 0 0

bilimsel etkinlik sayisi

PG4.1.2. Diizenlenen

uluslararasi bilimsel etkinlik 30 0 0 0 0

say1st

PG4.1.3. Ihtisaslasma alaniyla

ilgili diizenlenen ulusal ve 20 0 0 0 0

uluslararasi bilimsel etkinlik

sayisi

Tablo 17: Hedef Kart1 17

Amag (A4)

Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak

11
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Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

Hedef (H4.2.)

Siirekli egitim programlarinin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe EtKkisi
(%)

Plan Dénemi
Baslangi¢ Degeri
2018

2021

2022

2023

PG4.2.1. Meslek edinme ve
gelistirmeye yonelik program
sayi1s1

PG4.2.2. Bolgenin
gelismesine yonelik agilan
programlardan yararlananlarin
sayisi

PG4.2.3. Siirekli egitim
programlarindan
yararlananlarin memnuniyet
diizeyi (%)

PG4.2.4. Bolgenin insan
kaynaklarim gelistirmeye
yonelik uygulanan egitim
protokolii sayisi

Tablo 18: Hedef Kart1 18

Amacg (A4)

Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri Arttirmak

Hedef (H4.3.)

Universitenin sosyal ve Kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe Etkisi
(%)

Plan Dénemi
Baslangi¢ Degeri
2018

2021

2022

2023

PG4.3.1. Topluma katki
amach diizenlenen etkinlik
sayisi

25

PG4.3.2. Hizmet verilen
toplum kesimlerinin
memnuniyet diizeyi (%)

15

PG4.3.3. Universitenin
kiitiiphanesinde bulunan
basili ve e-kitap sayisi

30

PG4.3.4. Paydaslarin
kiitiiphane hizmetlerinden
yararlanma sayist

15

PG4.3.5. Paydaslarin
kiitiiphane hizmetlerinden
memnuniyet diizeyi (%)

15

Tablo 19: Hedef Kart1 19

Amac (Ad) Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak
Hedef (H4.4.) Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirillacaktir.

12
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Hedefe Etkisi

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

Plan Donemi

calisma sayisi

Performans Gostergeleri 0 Baslangi¢ Degeri 2021 2022 2023
(%) 2018

PG4.4.1. Bélgf:ye yonelik - 1 0 0 0

hazirlanan proje sayisi

PG4.4.2. Bolgeye yonelik

hazirlanan lisanstistii tez 25 0 0 0 0

sayisi

PG{1.4:3. Sosyal sorumluluk 20 0 0 0 0

projesi sayist

PG4.4.4. Cevre duyarliligina

iligskin yapilan toplam 15 0 0 0 0

faaliyet sayis1

PG4.4.5. Bolgedeki

kurumlarla yapilan ortak 15 0 0 0 0

Tablo 20: Hedef Kart1 20

Amacg (A5)

Katihme1 Yoénetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii

Gelistirmek

Hedef (H5.1.)

Universitemiz mezunlari ile iliskiler gelistirilecektir.

Hedefe Etkisi

Plan Donemi

yapilan faaliyet sayisi

Performans Gostergeleri Baslangi¢ Degeri 2021 2022 2023
(%) 2018

PG5.1.1. Mezun bilgi

sisteminde kayitli 6grenci 45 0 40 40 40

sayist

PG5.1.2. Mezunlara yonelik - 0 0 0 0

Tablo 21: Hedef Kart1 21

Amacg (A5)

Katihmer Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii

Gelistirmek

Hedef (H5.2.)

I¢c paydaslarin kurumsal aidiyet diizeyi arttirllacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe Etkisi
(%)

Plan Dénemi
Baslangi¢ Degeri
2018

2021

2022

2023

PG5.2.1. Akademik ve idari
personel bagina diisen ofis
alan1 (m?)

PG5.2.2. Saglik
hizmetlerinden
yararlananlarin sayisi

PG5.2.3. Universitenin
sosyal ve spor tesislerinden
yararlananlarin sayisi

13
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PG5.2.4. I¢ paydas
memnuniyet diizeyi (%)

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

PG5.2.5. 1dari personelin
mesleki gelisimine yonelik
yapilan faaliyet sayisi

Tablo 22: Hedef Kart1 22

Katilme1 Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii

uygulama ornekleri sayisi

Amag (AS) Gelistirmek

Hedef (H5.3.) Paydaslarin karar alma siireclerine etkin katihmi saglanacaktir.
Plan Dénemi

Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi(%) | Baslangic Degeri 2021 2022 2023

2018

PG5.3.1. Birimlerde yapilan

toplantilara katilan 20 3 3 3 3

akademik personel sayisi

PG5.3.2. Birimlerde yapilan

toplantilara katilan idari 20 0 0 0 0

personel sayist

PG5.3.3. Birimlerde yapilan

toplantilara katilan 6grenci 20 1 1 1 1

sayis1

PG5.3.4. Universitenin karar

alma siire¢lerine katilan dig 20 0 0 0 0

paydas sayisi

PG5.3.5. Katilimet 20 0 0 0 0

Tablo 23: Hedef Kart1 23

Katilimelr Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii

AIE (L) Gelistirmek
Hedef (H5.4.) Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanimirh@ arttirilacaktir.
Plan Dénemi
Performans Gostergeleri | Hedefe Etkisi(%) | Baslangic Degeri 2021 2022 2023
2018

PGSfl.l. Taniticr etkinlik, 15 3 0 0 0
brosiir, katalog vs. sayisi
PG5.4.2. Yazili, gorsel ve
_sos_yal. r_nedyada tiniversite 15 0 0 0 0
ile ilgili yer alan haber
sayis1
PG5.4.3. Universite web
sayfalarmin takip edilme 15 0 0 0 0
sayisi
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Bartin Universitesi

PG5.4.4. Uluslararasi

Birim Stratejik Plan Hazirlama Rehberi

gelen 6grenci sayist

akademik siralamalarda 30 0 0 0 0
iniversitenin yeri
PG5.4.5. Yabanci uyruklu
Ogrenci sayisinin toplam 25
Ogrenci sayisina orani (%)
Tablo 2415: Hedef Kart1 24
Amag (A5) Kat.111¥nc1 Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii
Gelistirmek
Hedef (H5.5.) Kurum i¢inde Kkalite kiiltiirii yayginlastirilacaktir.
Plan Dénemi
Performans Gostergeleri | Hedefe Etkisi(%) | Baslangic Degeri 2021 2022 2023
2018
PG5.5.1. Akredite olan - 0 0 0 0
program sayisi
PG5.5.2. Kalite kiiltiiriine
yonelik yapilan egitim 30 0 0 0 0
faaliyetleri sayisi
P“GS.5.3.. Belirlenmis is 15 0 0 0 0
stirecleri sayisi
PG5.5.4. Uluslararast
degisim programlarindan 20 0 0 0 0
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