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SUNUS

Bartin Universitesi Dil Egitim - Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BU-DEM); 6zelde Bartin
Universitesi’ne bagli Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Enstitiiler ile diger Arastirma ve
Uygulama Merkezlerinin personelleri ve 6grencileri i¢in ihtiya¢ duydugu dil egitimi basta olmak tizere,
teorik egitimi uygulama ile birlestirerek katilimcilarin gerekli olan yabanci dil bilgi ve becerilerini
kazanmalarini saglamay1 amaclamaktadir.

Bu amaglar kapsaminda Merkezimiz tiim ¢alismalarinda Bartin Universitesi’nin kalite ve
standartlarini korur. Kamu, 6zel sektér ve uluslararasi kurulus ve kisiler igin, ihtiya¢ duyduklari
alanlarda, ulusal ve uluslararasi diizeyde, Yabanci Dil egitim programlar1 ve kurslar diizenlemeyi
amaglamakta olup, ulusal ve uluslararasi platformlarda 6grencilerin ve kurumlarin talep ettikleri ol¢iide
yabanci dil egitim programi ve kurslar1 diizenlemeye yonelik ¢aligmalar yapmak i¢in kurulmustur.

Bu raporda Merkezimizin genel tanitimi yapilmis, Merkezimiz tarafindan 2019 yilinda
gerceklestirilmis faaliyetler mali bilgiler ve istatiki veriler esliginde sunulmus, Merkezin kurumsal
kabiliyet ve kapasitesi degerlendirilmis ve oniimiizdeki donemlere yonelik olarak gergeklestirilmesi
planlanan faaliyetler ifade edilmistir.

Merkezimiz 2019 yilina ait tiim bilgiler dogru, gilivenilir verilere dayanilarak hazirlanmis olup, ilgili
kurumlar ve kamuoyunun bilgisine saygiyla sunulmustur.

Miidiir
Ogr. Gor. Dr. Mehmet Ali BASARAN
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Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 Yiiriitme Kurulu'nun 01/02/2017 tarihli toplantisinda Bartin
Universitesi Rektorliigii biinyesinde "Dil Egitim-Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi" kurulmasi
2547 Sayilh Kanunun 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 Maddesi uyarinca uygun goriilmiistiir.

Merkez Yonetmeligi 10/03/2017 tarihli 30003 sayili Resmi Gazete ‘de yayinlanmistir.
A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon
Bartin Universitesi Dil Egitim — Ogretim Arastirma ve Uygulama Merkezi (BU-DEM) olarak
Yabanci Diller ve Tiirkge egitimi programinin temel hedefi 6grenme yontem ve ortamlarini
tiniversitemizin genel vizyonuna ve uluslararasi niteliklere uygun bir bigimde gelistirmek ve
Ogrencilerimize en ¢agdas teknik, metot ve yaklagimlarla yabanci dil 6grenme firsati sunarak
kendi 6grenme stratejilerini gelistirme imkani saglamaktir

2. Vizyon
Bartin Universitesi Dil Egitim-Ogretim Arastirma ve Uygulama Merkezi (BU-DEM) Yabanc1
Diller Programi egitimi verirken, teorik egitimi uygulama egitim ile birlestirerek katilimcilarin
gerekli olan Yabanci Dil bilgi ve becerilerini kazanmalarimi saglamayi amaclamaktadir.
Bu dogrultuda kurumumuz tiim ¢alismalarinda Universitemizin kalite ve standartlarimi korur.
Kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kurulus ve kisiler i¢in, ihtiyag duyduklari alanlarda, ulusal ve
uluslararast ~ diizeyde, Yabanci Dil egitim programlari ve kurslar  diizenler.

Ulusal ve uluslararast platformlarda bireylerin ve kurumlarin talep ettikleri ve gereksinim
duyduklar dl¢iide yabanci dil egitim programi ve kurslari diizenlemektir.

B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar
1. Miidiiriin Gorevleri

e Miidiir, Universitenin tam zamanl 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil siire ile Rektor
tarafindan gorevlendirilir. Siiresi sona eren Midur tekrar gorevlendirilebilir. Midiriin
kesintisiz alt1 aydan fazla gérevi basinda bulunmamasi halinde gorevi kendiliginden sona
erer. Miidiir, calismalarinda kendisine yardimci olmak iizere Universitenin aylikh 6gretim
elemanlari arasindan iki kisiyi miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilmek tizere Rektoriin
onayina sunar. Midiir yardimcilar1 Yonetim Kurulu toplantilarina oy hakki olmadan
katilabilir. Miidiiriin katilamadigi toplantilara, gérevlendirecegi miidir yardimcisi katilir,
Midiriin gorevde bulunmadigl zamanlarda Midiire vekalet eder. Miidiiriin goérevi sona
erdiginde yardimcilarinin da gérevi sona erer.

e Merkezi temsil etmek,

e Merkezin birimlerini, Merkezin amaglari1 dogrultusunda yonetmek,

e Yonetim Kurulunun aldig1 kararlari ve hazirladigl ¢calisma programini uygulamak,

e Merkez biinyesinde hazirlanan projeleri Merkezin amagclari dogrultusunda yonetmek,

e Her yilin sonunda, o y1l igerisinde yapilan faaliyetlerle ilgili rapor hazirlamak ve Yonetim
Kuruluna sunmak,

e Merkezin siirekli gelismesini saglayacak tedbirleri almak, uygun programlar agilmasi
dogrultusunda ¢alismak,

e Merkez bilinyesinde siirdiriilen proje, kurs ve diger etkinliklerin en iyi bigimde
yuriitiilmesi i¢in gerekli her tiirlii iletisim ve koordinasyonu saglamak,
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Merkezin yiiriittiigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriismek. ilgili
mevzuata uygun olarak sozlesmeler yapmak,
Personel gorevlendirilmeleri ile ilgili teklifleri Rektorliige sunmak.

2. Yonetim Kurulu ve Goérevleri

Yonetim Kurulu; Miidiir ve Universite 6gretim elemanlari arasindan Rektér tarafindan
gorevlendirilen dort 6gretim elemanut ile birlikte bes kisiden olusur. Yonetim Kuruluna
Mudir baskanlik eder. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi biten
tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak tlizere ayni usulle yeni iiye gorevlendirilir. Yonetim Kurulu, iki ayda bir
olagan, gerekli hallerde Midiiriin daveti Uzerine olaganiistlii olarak toplanir. Yonetim
Kurulu, Midir tarafindan hazirlanan glindem maddelerini goriiserek karar alir. Yonetim
Kurulu salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy cokluguyla alinir.

Midiriin her faaliyet dénemi sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunun diizenlenmesine
iliskin esaslan tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek, bir sonraki déneme ait
calisma programini diizenlemek.

Egitim programlari sonunda verilecek basar1 belgesi, sertifika ve benzeri belgelerin
verilme kosullarini, Universite Senatosuna énermek.

Onerilen egitim programlarinin hangilerinin diizenlenecegini, diizenlenen programlarda
kimlerin gorevlendirilecegini ve gorevlendirileceklere yapilacak 6demelerin miktarim
belirlemek.

Merkezin biitcesini hazirlamak,

Merkezin ¢alismalari i¢in gerekli goriilen ¢alisma gruplari ve komisyonlar1 kurmak.

3. Danisma Kurulu ve Gorevleri

Danisma Kurulu; her bir Fakiilte Dekaninin, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu
Midiiriiniin 6nerecegi birer 6gretim elemani ile sanayi ve ticaret kuruluslari temsilcilerinin
Onerecegi adaylar arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilecek toplam onbes (15) tiyeden
olusur. Danisma Kurulu, Miidiiriin daveti lizerine yilda en az iki kez toplanir ve Merkezin
faaliyetleri ile ilgili tavsiye niteliginde goriis ve dnerilerde bulunur.

C. idareye iliskin Bilgiler

1. Hizmet Alanlari

Hizmet Alanlan Ofis Sayis1 = Ofis Alanm2 Personel Sayisi
Akademik Personel (Miidiir Odasi) 1 16 m2 1
Idari Personel (Sekretarya) 1 14 m2 1

2. Sunulan Hizmetler

Tirkiye Tiirkeesi Dil Kurslari
Kiilttirel Uyum Dersleri
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3. Orgiit Yapisi

' Muduar
| | | 1
Mudar Mudar Yonetim Danisma
Yardimcisi Yardimcisi Kurulu Kurulu
| | 1
idari Personel Program Proje
(Sekreterya) Sorumlusu Sorumlusu

3. AMAC VE HEDEFLER

A. idarenin Amag ve Hedefleri

10.

Yurt icinde ve yurt disinda Tiirkiye Tiirkgesini 6gretmek, Tiirkiye’yi ve Tiirk kiiltiiriinii
tanitmak,

Yabancilara, yurt disindaki Tiirk ¢ocuklarina ve diger isteklilere Tiirk¢eyi 6gretmek,
sertifikaya yonelik yabanci diller egitimi ve 6gretimini yapmak,

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti’nin yaptigi ikili anlagsmalar ¢er¢evesinde Disisleri
Bakanlig1, Milli Egitim Bakanligy, tiniversitelerin ilgili birimleri ve diger kamu kurum
ve kuruluslar ile ortak dil egitim-6gretimi, aragtirma ve yaymn faaliyetlerinde
bulunmak,

Milli Egitim Bakanlig: ve ilgili bakanliklar tarafindan yurt i¢inde ve yurt disinda
Tiirkgeyi 6gretmek lizere gorevlendirilen 6gretim elemanlar: ve 6gretmenler i¢in
kurslar agmak, gorev yapacaklari iilkeler ile ilgili rehberlik hizmetleri vermek,

Ana dili olarak Tiirk¢enin egitimini ve 6gretimi konusunda programlar hazirlayip
yontemler gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt i¢i ve yurt disindaki ¢esitli kurum ve
kuruluslarla es giidiime dayali ¢alismalar yiiriitmek, Universitelerin Tiirk Dili ve
Edebiyat ile filoloji boliimlerinde uygulanan dil 6gretimi metotlarini gelistirmeye
dayali ¢alismalar yapmak,

Kiilttir ve Turizm Bakanlig1 ile TRT vb. kuruluslarla is birligi yaparak Tiirkcey1
ogreten ve Tlrkgeyi tanitan CD’ler hazirlamak, kitaplar ve brosiirler yayinlamak,
Universitelerdeki Tiirk Dili ve Edebiyati, Ceviri bilim, Dilbilim, Miitercim
Terclimanlik ve Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari boliimleri ile benzer birimlerin
son sinif 6grencilerine ve mezunlara mesleki tecriibeye yonelik egitim programlari
diizenlemek,

Tiirkge 6gretiminin daha verimli bir hale getirilebilmesi igin Tiirk¢e ile yabanci diller
arasinda karsilastirmali ¢alismalarda bulunmak,

Dil 6gretimi metotlariyla ilgili arastirma, inceleme ve uygulamalar yapmak,

Yurt disinda yasayan Tiirk ¢ocuklarina, Tiirk dilini geregi kadar 6grenebilmeleri i¢in
kisa siireli uyum kurslar1 diizenlemek seklinde akademik destek saglamay1
amaclamaktadir.

B. 2020 Yil1 Hedefler
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Sahip olunan imkanlar dahilinde gerceklestirilmesi hedeflenen etkinlikler;

Bilimsel ve teknolojik gelismelerin adapte edildigi egitim programlari,

Ihtiyaclara ve giincel taleplere yonelik diizenlenen egitim programlar,

Kiiltlirel uyum ve sehirle biitiinlesme baglaminda gergeklestirilecek olan etkinlikler
Gelisime katkida bulunacak sosyal sorumluluk faaliyetlerinin diizenlenmesi

C. Temel Politikalar ve Oncelikler

4, FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. 2019 Yih Gelirimiz: . Merkezimiz bilinyesinde 2019 yilinda gerceklestirilen ticretli

faaliyetlerden 322.290,10 TL gelir elde edilmistir. Elde edilen bu gelirin % 48’i olan
159.000.000 TL bu egitimde gorev alan 6gretim elemanlarina dagitilmis, geri kalan
béliim ise Universite Senatomuzca belirlenen esaslar dogrultusunda Déner Sermaye
Isletmesi Miidiirliigii tarafindan degerlendirilmistir.

Universitemiz Yonetim Kurulunun 15.11.2017 tarih ve 2017/21 sayih oturumunda alinan
karara gore tahsil edilen gelirin dagilimi asagidaki oranlara gore yapilmaktadir;

%?10’u Bilimsel Arastirma Projeleri Pay1
%1’i Hazine Pay1
%55’i Ek Odeme Payi: Gelir getirici gorevde galisan Ogretim tiyesi ile 6gretim elemanlari
ile 657 sayili kanuna tabi olarak ¢alisan personel i¢cin ayrilan.
%34’u Bolim Pay1: Mal ve hizmet alimlar, her tiirlii bakim, onarim, kiralama, devam
etmekte olan projelerin tamamlanmasina yonelik insaat isleri ve diger ihtiyaclar ile
yOnetici paylar i¢in ayrilan.
o Bolum Payinin Dagilim Oranlari
— %2 Doéner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii Yonetim Faaliyetlerine Katilma
Pay1
— %50 Yonetici Payr: (Rektor, Rektor Yardimceilari, Genel Sekreter)
— %48 Boliim Ihtiyaclarinda Kullanilacak Pay: Mal ve hizmet alimlari, her
tirli bakim, onarim, kiralama, devam etmekte olan projelerin
tamamlanmasina yonelik insaat isleri ve diger ihtiyaclar

B. Performans Bilgileri

C. 2019 Yih Faaliyet Bilgileri
» BU-DEM Tiirkiye Tiirkgesi A1-C1 kur seviyelerinde egitim-6gretim faaliyetlerine

devam eden 6grencilerimize 19 Aralik 2019 saat 10.00-12.00 saatleri arasinda
’Rosetta Stone Dil Egitimi’’ programi dahilinde Rosetta Stone Programinin
kullanimi1 hakkinda egitim verilmistir.

BARCEV(Bartin Universitesi Ceviri Kuliibii) Uyeleri BU-DEM’ de Tiirkce egitimleri
devam eden uluslararast 6grencilerimizle her sali 12:00-13:00 saatleri arasinda bir
araya gelerek *” Konugma Kuliibii *” faaliyetlerine devam etmektedir.

BU-DEM kapsaminda Tiirkiye Tiirkcesi egitimi alan yabanci uyruklu 6grencilerimize
Tiirk kiiltlirtin, 6rf ve adetlerini tanitmak Tiirk kiiltiiriine adaptasyonlarini
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kolaylagtirmak amaciyla programlarimiza “’Kiiltiirel Uyum Dersleri’” adiyla yeni bir
ders eklendi.
3 Aralik 2019 tarihinde yapilan Y6netim Kurulu toplantisiyla 2019-2020 Akademik
Y11 BU-DEM tarafindan diizenlenen Tiirkiye Tiirkgesi A1-C1 kurlarma katilan
Ogrenci sayisinin her gegen giin artmasi ve mevcut 6gretim elemanlarinin yetersizligi
sebebiyle yeni 6gretim elemanlarinin gérevlendirilmelerine dair oybirligiyle karar
alinmustir.
5 Aralik 2019 tarihinde yapilan Yonetim Kurulu toplantisinda BU-DEM kapsaminda
goreve yeni baglayacak olan 6gretim elemanlarinin uyum siireclerinin goriisiilmesi,
egitim-0gretim faaliyetleri hakkinda genel konularin planlanmasi, yonetmelik-
yonerge hazirlama faaliyetlerinin planlanmasi giindem maddeleri goriisiilmiistiir.

12 Aralik 2019 tarihinde yapilan toplantida goreve yeni baslayan 6gretim
elemanlariyla birebir toplant1 yapilarak gorevlendirilecegi kurlar hakkinda 6n bilgi
saglanmasi, kurumun isleyis ve faaliyetleri hakkinda bilgilendirilmesi ve kurumun
tanitilmasi giindem maddeleri olarak belirlenmistir.

13 Aralik 2019 tarihinde yapilan BU-DEM Merkez Y énetim Kurulu toplantisiyla
2019-2020 Akademik Y1l BU-DEM tarafindan diizenlenen Tiirkiye Tiirk¢esi A1-C1
kurlarinda egitim alan 6grencilerin ihtiyaglarina hizli cevap verilmesi, egitim-6gretim
faaliyetlerinde muhtemel olusabilecek aksakliklara hizli cevap verilmesi amaciyla her
siifa bir 6gretim elemaninin *’Sinif Danismani’” olarak gérevlendirilmesine karar
verilmistir ve uygulamaya isleyisi baslatilmistir.
BU-DEM 30 Kasim 2019 ve 21 Aralik 2019 tarihinde A1 —C1 Kkur seviyeleri
sinavlarinda sorulan sorularin hazirlanmasi, sinav siirecinin yonetilmesi ve sinavin
degerlendirilmesi agamalarinda gorev alan 6gretim elemanlarinin imzalarinin
bulundugu sinav tutanag tutulmustur.

14 Aralik 2019 Cumartesi giinii BU-DEM kapsaminda egitim-6gretim faaliyetlerine
devam eden yabanci uyruklu 6grencilerimize Bartin ilinin dogal ve kiiltiirel
giizelliklerini tanitmak amaciyla Inkum ilgesine gezi diizenleyerek keyifli bir giin
gecirmelerini sagladik.

19 Aralik 2019 tarithinde Merkezimiz lobisinde uluslararasi 6grencilerimize tutumlu
olmanin, yatirim yapmanin ve yerli mali kullanmanin 6neminin vurgulandig1 “’Yerli
Mali Haftas1 “’ etkinligi diizenledik.

‘Portfolyo Odev Uygulamasi’ faaliyete gegirilerek 6grencilerimizin okuma, yazma ve
kelime bilgisi anlaminda gelisim kaydetmesi hedeflenmistir.

> A. 2019 Yilinda Diizenlenmis Egitimler

Tiirkiye Tiirkgesi /A1
Tiirkiye Tiirkgesi /A2
Tirkiye Tiirkecesi /B1
Tirkiye Tiirkcesi /B2
Tiirkiye Tiirkeesi /C1

Tablo 1: 2019 Yilinda Diizenlenen Egitimlere ait Genel Bilgiler
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Programin Ad1 Derslikler ~ Program Katilimci

Siiresi Sayis1
Tirkiye Tiirkcesi /A1 YK-102
Tirkiye Tiirkcesi /A2 YK-105
Tirkiye Tiirkeesi /B1 YK-104
Tlfrlqye Tlfrk(;es% /B2 Yunu.st.ere 144 saat
Tirkiye Tiirkcesi /C1 Dersligi MA- .
103 576 kisi

> BUDEM Biinyesinde Gergeklestirilmesi Planlanan Faaliyetler
v Kiiltiirel Uyum EtKinlikleri
Yabanci Ogrencilere Tirk kiiltiiriiniin taniimi ve Tiirkiye’ye adaptasyon siireglerinin
kolaylastirilmasi amaciyla ¢esitli etkinlikler yapilmasi planlanmaktadir.
v Farkindalik Faaliyetleri
Yabanci 6grencilere yonelik cesitli konularda farkindalik yaratma amach seminer, konferans, TV
programi vb. ¢esitli faaliyetlerin diizenlenmesi planlanmaktadir.
v Kisisel Gelisim Programlari
Saglikli yasam yollar1 ve zamanin yararh sekilde degerlendirilmesini saglamak iizere ¢esitli kisisel
gelisim programlarinin diizenlenmesi planlanmaktadir.
5. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler
e Bartinilinde Universite kalitesinde egitim veren tek egitim kurumu olmamiz.
e Geng ve dinamik 6gretim elemani kadrosunun yani sira tecriibeli 6gretim liyelerinin
egitim verebilme potansiyeli.
e Yeni fakiilte, yiiksekokul vb. birimlerin agilmasiyla birlikte artan 6gretim elemani
sayisinin ve niteliginin Merkezde verilebilecek potansiyel egitim niteligi ve ¢esidinin

artmasi.
e Yeterli derslik ve laboratuvar sayisi.
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B. Zayifliklar

e Merkezin sehirden uzakta olusu,
o Merkezde gorevli personelin akademik yogunlugu nedeniyle tam zamanlh performans
gosterememesi,

C. Tehditler

e Ilde iicretsiz ya da ¢ok diisiik iicretlerle egitim faaliyeti gosteren yasam boyu 6grenmeyle
ilgili diger kurumlarin varlig.

e ilde yasam boyu 6grenme faaliyetlerine olan ilginin azlig1.

e Merkezce verilen belgelerin etkin olarak kullanilabilme diizeyinin diisiik olusu.

e Ozel egitim ve damismanlik firmalarimin ¢ok diigiik ticretlerle egitim imkani sunmasi
(niteligi diistik de olsa).

D. Firsatlar

e il Merkezinde faaliyete gecirilebilecek bir sube ile yasam boyu égrenme faaliyetlerine olan
ilginin ve Merkezin taninirliginin arttirilmasi.

e Kamu kurumlari ve 6zel sektor ile ortak projeler yapilmasi.

e Kamu kurumlari ve 6zel kuruluslarin yiirtittiigii projelere istirakci olarak katilmak,

E. Degerlendirme

e Merkezimizde gorev yapacak Uzman bir personelin gérevlendirilmesi.
e Merkezimize ait sehir merkezinde yer tesis edilmesi.

6. ONERI VE TEDBIRLER

e Merkezimizde gorev yapacak Uzman bir personelin gérevlendirilmesi.

e BUDEM faaliyetlerinin duyurulmasi, tamtilmasi ve faaliyetlerin gerceklestirilmesinde
kullanilmak iizere Bartin sehir merkezinde bir mekanin Merkezimize tahsis edilmesi.

e Merkezimizde gorev alan personelleri tesvik edici ve 6zendirici uygulamalarin hayata
gecirilmesi,

o Merkezimizde ders veren ogretim elemanlar1 agisindan ders vermenin cazip hale
getirilmesi,

7. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin Birimimiz kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigi, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktir.
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Burada raporlanmayan, Universitemizin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Hazirlayan

Gizem BAYLANCICEK
Bii-dem Bilgisayar isletmeni

Kontrol Eden

Ogr.Gor.Dr Mehmet Ali BASARAN
Bii-dem Miidiirii
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