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A1-H1.1 PG1.1.1 3
Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında 
öğretim yetkinliğini geliştirici eğitimi alan 
akademik insan kaynağı sayısı*

Yayın Tarihi 18.02.2019

Revizyon Tarihi

İlişkili 
Olduğu 

Stratejik 
Plan No

Tekstil, Giyim, Ayakkabı ve Deri Bölümü

Mükemmel

Tutan
Hedef

Performans Kriterleri
Önceki Yılı

2023
2024
HedefAlt Kod

Başarılı İyileştirilmeli Başarısız

Yıllar

Önceki Yıl 2023
Hedef Yıl 2024

79 - 70 69 - 00

Revizyon no

11

SÜREÇ PERFORMANS İZLEME KARNESİ (SPİK)

Puanlama
(%)

100 - 90 89 - 80

Bölümü

Doküman No

0

-

T
O

P
L

A
M

Başarı 
Yüzdesi 

(%) DÖF NO

38

Tutmayan
Hedef

13

0

Sonuç

Başarısız

BaşarıYüzdesi
(%)

Toplam
Hedef

5 8

0%

0%

0%

Başarısız

6

Hedef Yılı Gerçekleşme Göstergeleri

0%

200%

0%

100%

A2-H2.1 PG2.1.1

33,33%

100%

A1-H1.2 PG1.2.1 Özel sektörde istihdam edilen öğrenci sayısı* 48 51

32
Öğretim elemanlarının katılım sağladığı bilimsel 
etkinlik sayısı

A2-H2.2

PG2.2.2
Öğretim elemanı başına düşen uluslararası yayın 
sayısı (Alan Indeksi)

0,33 0,33

A2-H2.1
Bilimsel dergilerde editörlük ve hakemlik yapan 
akademik insan kaynağı sayısı

2 1

0,330
Öğretim elemanı başına düşen ulusal yayın 
sayısı (TR Dizin)

PG2.1.2

PG2.2.3

A2-H2.2

A2-H2.2 PG2.2.1
Öğretim elemanı başına düşen uluslararası yayın 
sayısı (Web of Science (SCI, SCIExpanded, SSCI, 
AHCI))

0 0

A3-H3.2 PG3.2.1
Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara 
katılan akademik insan kaynağı sayısı

3 3 100%

33,33%A3-H3.1 PG3.1.1
Mesleki ve kişisel gelişimine yönelik akademik 
ve idari insan kaynağının katıldığı eğitim sayısı

56 9

A2-H2.2 PG2.2.5 Toplam bilimsel yayın sayısı* 32 34

A2-H2.2 PG2.2.4
Atıf sayısı (Web of Science, Alan Indeksi, TR 
Dizin)

2 2
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