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SUNUS
KURULUS VE TARIHCE

5765 sayili Kanunla, 31 Mayis 2008 tarih ve 26892 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak,
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu (Kapatilan BESYO) Bartin Universitesine
baglanmistir. Fakiiltemizde Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimiine 2011-2012
Egitim-Ogretim yilinda 54 6grenci alinarak Egitim-Ogretime baslanmistir. 2012-2013
Egitim-Ogretim yilinda Antrenorliik Egitimi Bolimii (1. Ogretim ve 2. Ogretim) ve
2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Rekreasyon Bolimii (1.0gretim ve 2.0gretim)
agilarak bu boliime de dgrenci alinmaya baslanmistir. 2016-2017 Egitim-Ogretim yili
Giiz Donemi itibariyla Spor Yoneticiligi Boliimiine ise 29/12/2015-19 sayili Senato
Kararlarinin 1. maddesi ile 6grenci alinmaya baslanmistir. 18 Nisan 2019 tarih ve 30749
sayili Resmi Gazetede yayimlanarak 968 sayili Cumhurbaskani Karari ile kapatilan
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun béliim, anabilim dali ve 6grencilerinin
Universitemizde yeni kurulan Spor Bilimleri Fakiiltesine aktarimi saglanmustir.

EGITIM-OGRETIM SUNULAN PROGRAMLAR
Fakiiltemizde Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii, Rekreasyon Boliimii,
Antrendrlitk Egitimi Boliimii ve yeni agilan Spor Yoneticiligi Boliimii ile birlikte toplam

4 (dort) adet program mevcuttur. Bu programlarin amag ve hedefleri sunlardir;

A-Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii

Ogretmen adaylarina kisilik 6zellikleri, yeterlilik ve program agisindan bulunmasi
gereken nitelikleri kazandirmak ve Ogretmen adaylarimi mesleki yasantilarinda
karsilasabilecekleri problemlere ¢dziim iiretebilme yetenegi kazandirmak; Se¢meli
dersler ile 6grencilerin ilgi duyduklari alana yonelmeleri ve kendilerini yetistirmelerini
saglamak; Genel kiiltiir dersleri ile kdltiirli ve entelektiiel olmalarini saglamayi
hedeflemektedir.

B-Rekreasyvon Boliimii

Planlama i¢in en uygun ortami saglamak ve eglence etkinlikleri sunmak, eglence aktivite
kavramina, hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde uygulanabilen, &zelliklerini
getirmek igin, hatta degisen ¢evre kosullarinda hedeflerine odaklanmig motive
bireyler yetistirmeye 6zen gdstermektedir.

C-Antrenorliik Egitimi Boliimii

Antrendrliik Egitimi Boliimii Antrendrliik’e yonelik 4 yillik lisans egitimi ikincil olarak
ise saglik bilgileri ile yogunlastirilmig spor bilimleri, fiziksel uygunluk (fitness)
uzmanlig, liderligi ve bu programdaki uygulamali derslerde beden egitimi 6zel dgretim
yontemleri kapsaminda yer alan &grenci ve 6gretmen merkezli 6gretim yontemleri,
kuramsal derslerde ise genel egitim alaninda uygulanan 6grenci ve 6gretmen merkezli
gretim yontemleri kullanilmaktadir. Gerek uygulamali gerekse de kuramsal derslerde




kullanilan degerlendirme yontemleri, dersin konu alanina gére degismekle birlikte
ogrenci gelisimini ve basarisini degerlendirmeyi hedeflemektedir.

D-Spor Yoneticiligi Boliimii

Ulkemizde sporun yonetiminde séz sahibi olacak arastirmacilari, Ggretim elemanlarini
ve yOneticileri yonetim biliminin temelleri ile yetistirilmesini saglamaktir.Programin
iiniversitelerde arastirmaci ve Ogretim elemani, kamu ve O6zel sektore ait spor
orgiitlerinde (kuliipler, federasyonlar, belediyeler, tatil beldeleri vb.) spor yoneticiligi,
rekreasyon programciligi ve rekreasyon liderligi gibi alanlara gegis olani saglayan bir
yapisi bulunmaktadir.

-~

Prof. Dr./Biilent CENGIiZ
Dekan Vekili
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GENEL BILGILER

Fakiilte

Fakiilte; Yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve
kendisine enstitii, yiiksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiiksekdgretim
kurumudur ve kanunla kurulur.

FAKULTEMIZIN YILLARA GORE OGRENCI SAYILARI

2011-2012 Egitim-Ogretim Yilinda,

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1. Sinif 54 6grenci

2012-2013 Egitim-Ogretim Yilinda,

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1. Sinif 65 6grenci, 2. Sinif 52 6grenci

Antrenorlitk Egitimi Bolimi 1. Sif 1. Ogretim 60 6grenci, 11. Ogretim 61 6grenci

2013-2014 Egitim-Ogretim Yilinda,

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1. Simif 63 6grenci, 2. Sinif 62 dgrenci, 3. Sinif
48 ogrenci

Antrenorliik Egitimi Boliimii 1. Sinif 1. Ogretim 53 6grenci, I1. Ogretim 60 6grenci, 2.
Siif 1. Ogretim 59 dgrenci, 11. Ogretim 60 6grenci olmak iizere toplam 405 6grenci ile
Egitim- Ogretime devam edilmistir.

2014-2015 Egitim-Ogretim Yilinda ,

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1.Sinif 62 dgrenci, 2.Smif 66 6grenci, 3.Smif 61
ogrenci, 4.Smif 48 6grenci

Antrenorliik Egitimi Bolimi 1.Smif I Ogretim 61 dgrenci, 11. Ogretim 62 dgrenci
2.8mif I. Ogretim 60 6grenci, 11. Ogretim 47 6grenci, 3.Smif 1. Ogretim 48 6grenci, I1.

Ogretim 55 6grenci

Rekreasyon Boliimii 1.Smif 1. Ogretim 62 dgrenci, 1. Ogretim 61 8grenci olmak iizere
toplam 693 6grenci ile Egitim-Ogretime devam edilmistir.

2015-2016 Egitim-Ogretim Yilinda,

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1. Sinif 74 6grenci, 2. Simif 67 6grenci, 3. Sinif
65 6grenci, 4. Siif 60 6grenci

Antrenorlitk Egitimi Bolimii 1. Simf [ Ogretim 62 6grenci, 1. Ogretim 62 dgrenci
2.Smif 1. Ogretim 56 6grenci, 11. Ogretim 52 &grenci, 3. Simf . Ogretim 58 ogrenci,
I1. Ogretim 48 dgrenci ve 4.Smif I. Ogretim 47 dgrenci, 11. Ogretim 56 6grenci




Rekreasyon Boliimii 1. Sinif 1. Ogretim 61 6grenci, 11. Ogretim 59 dgrenci, 2. Smif 1.
ogretim 57 6grenci, I1. Ogretim 64 6grenci olmak tizere toplam 948 6grenci ile Egitim-
Ogretime devam edilmistir.

2016-2017 Egitim Ogretim Yilinda;

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1. Sinif 81 dgrenci, 2. Sinif 59 égrenci, 3. Siif 70
ogrenci, 4. Sinif 51 6grenci

Antrenérliik Egitimi Boliimii 1. Simif . Ogretim 69 6grenci, 11. Ogretim 60 6grenci, 2.
Simif 1. Ogretim 56 6grenci, 1. Ogretim 53 6grenci, 3. Simif 1. Ogretim 60 6grenci ,I1.
Ogretim 55 6grenci ve 4. Simif I. Ogretim 53 6grenci, I1. Ogretim 51 &grenci

Rekreasyon Bolimii 1. Sinif 1. Ogretim 62 6grenci, I1. Ogretim 60 dgrenci 2. Simif 1.
Ogretim 50 dgrenci, 1. Ogretim 57 6grenci, 3. Siif 1. Ogretim 56 dgrenci, 1. Ogretim
56 6grenci ve 4. Sinif 1. Ogretim 62 dgrenci, 11. Ogretim 55 Ggrenci

Spor Yéneticiligi Boltimii 1. Sinif 1. Ogretim 49 6grenci, 1. Ogretim 49 dgrenci, 2. Sinif
I. Ogretim 34 6grenci, 1. Ogretim 40 6grenci olmak iizere toplam 1348 6grenci ile
Egitim-Ogretime devam edilmistir.

2017-2018 Egitim Ogretim Yilinda:

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1. Sinif 75 dgrenci, 2. Sinif 55 6grenci, 3. Sinif
67 6grenci, 4. Sinif 63 6grenci

Antrenérliik Egitimi Boltimii 1. Simif 1. Ogretim 67 6grenci, 11. __C")gretim 54 6grenci, 2.
Simif I. Ogretim 55 6grenci, 1. Ogretiln 49 ogrenci, 3. Simf 1. Ogretim 61 Ogrenci, 1.
Ogretim 55 dgrenci ve 4. Simf 1. Ogretim 57 dgrenci, 11. Ogretim 52 dgrenci

Rekreasyon Bolimii 1. Sinif 1. Ogretim 59 6grenci, I1. Ogretim 55 dgrenci, 2. Simif 1.
Ogretim 50 dgrenci, 1. Ogretim 56 6grenci, 3. Siuf 1. Ogretim 56 6grenci, I1. Ogretim
56 ogrenci,4. Simf 1. Ogretim 61 6grenci, 1. Ogretim 54 dgrenci

Spor Yoneticiligi Bolimii 1. Simif 1. Ogretim 48 6grenci, 11. Ogretim 47 6grenci, 2. Sinif
I. Ogretim 33 6grenci, 11. Ogretim 38 dgrenci olmak iizere toplam 1328 6grenci ile
Egitim-Ogretime devam edilmistir.

2018-2019 Egitim 62' retim Yilinda;

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1. Siif 74 6grenci, 2. Simf 75 6grenci, 3. Sinif
55 dgrenci, 4. Simf 67 6grenci

Antrendrliik Egitimi Bolimii 1. Sinif I Ogretim 63 dgrenci, 11. __(')gretim 63 ogrenci, 2.
Sinif 1. Ogretim 67 6grenci, 11. 6gretim 54 dgrenci, 3. Siif 1. Ogretim 55 6grenci, 11.
Ogretim 49 6grenci, 4. Sinif 1. Ogretim 60 6grenci, 1. Ogretim 55 6grenci
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Rekreasyon Boliimii 1. Siif 1. Ogretim 61 6grenci, 11. Ogretim 61 6grenci, 2. Sinif 1.
Ogretim 55 dgrenci, 11. Ogretim 55 dgrenci, 3. Simif 1. Ogretim 56 6grenci, 11. Ogretim
56 6grenci, 4. Simif 1. Ogretim 56 6grenci, 11. Ogretim 56 Ggrenci

Spor Yéneticiligi Boliimii 1. Siif . Ogretim 50 6grenci, 11. Ogretim 55 dgrenci, 2. Sinif
[. Ogretim 48 6grenci, I1. Ogretim 47 6grenci, 3. Sinif 1. Ogretim 33 6grenci, I1. Ogretim
38 dgrenci olmak iizere toplam 1464 6grenci ile Egitim-Ogretime devam edilmistir.

2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda;

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1. Sinif 61 6grenci, 2. Sinif 72 6grenci, 3. Siif
65 dgrenci, 4. Siif 78 6grenci

Antrenérliik Egitimi Bolimi 1. Simf 1. Ogretim 62 6grenci, 11. Ogretim 52 6grenci, 2.
Sinif 1. Ogretim 56 6grenci, I1. 6gretim 62 6grenci, 3. Sinif 1. Ogretim 62 6grenci, I1.
Ogretim 56 6grenci ve 4. Simif 1. Ogretim 84 6grenci, 11. Ogretim 84 dgrenci

Rekreasyon Boliimii 1. Sinif 1. Ogretim 62 6grenci, I1. Ogretim 50 grenci, 2. Siif 1.
Ogretim 61 6grenci, 1. Ogretim 60 dgrenci, 3. Sinif 1. Ogretim 57 6grenci, 1. Ogretim
55 6grenci ve 4. Simf 1. Ogretim 70 6grenci, 1. Ogretim 66 6grenci

Spor Yéneticiligi Boliimii 1. Sinif 1. Ogretim 52 6grenci, 11. Ogretim 50 6grenci, 2. Simif
I. Ogretim 53 6@renci, 11. Ogretim 55 6grenci, 3. Siif 1. Ogretim 45 6grenci, 11. Ogretim
45 dgrenci ve 4. Sinif 1. Ogretim 35 6grenci, 1. Ogretim 39 6grenci olmak iizere toplam
1649 6grenci ile Egitim-Ogretime devam edilmektedir.

FAKULTEMIZIN TEMEL DEGERLERI

insan odaklilik

Evrensellik

Miikemmellik

Girisimcilik

Yenilik¢ilik

Yasam boyu 6grenme

Farkinda olma

Cagdas uygarlik hedefi

Toplumsal ve Uluslararas: degerler
insana ve gevreye saygi

Elestiriye, yeniliklere agiklik ve hosgorii

RN NN

A-Misyon ve Vizyon
Misyon

Fakiiltemiz, Tiirkiye Cumhuriyeti dncii dgretmenlerini ve spor adamlarini yetigtirme
hedefiyle; arastirici, sorgulayici, gelistirici ve ¢oziimleyici digiince yapisinda,
farkliliklar gdsteren diinya kosullarina uyum saglayacak ve topluma liderlik
yapabilecek, insani degerlere saygili bireyler kazandirmayi hedef edinmistir. Bilgi




kaynaklarina ev sahipligi yapmayi1 ve bilgiyi bilimsel ¢alismalarda sporla harmanlayarak
gelistirirken, toplumsal yasama da katki saglamayi gorevi olarak kabul etmistir.

Vizyon

Bedensel ve Ruhsal olarak saglikli yasami esas alan Spor Bilimleri Fakiiltemizin
Vizyonu;

v Bilim ve teknolojinin spora katkilarini 8n planda tutan, bu alanda spor bilim
camiasinca taninan,

v" Sporu biitiin yonleriyle, Universitemiz biinyesinde bulunan dgrenciler ve Bartin
Halk i¢in aliskanlik haline getiren,

v" Ulkemizin diger Spor Bilimleri Fakiiltelerinin drnek aldigi, daima yaptiklariyla
onde ve tercih edilen bir Fakiilte olmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Yetki;

Fakiiltemizin yetki, gorev ve sorumluluklari; 2547 sayili yasa ve buna dayali olarak
hazirlanmis  olan  “Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligine™ gore
belirlenmistir.

ORGUT YAPISI
Dekan Vekili : Prof. Dr. Biilent CENGIzZ (Ggr?tim Uyesi) )
Dekan Yardimeisi : Dr. Ogr. Uyesi Ender EYUBOGLU (Ogretim Uyesi)

Fakiilte Sekreteri Vekili : Murat DEDE (Raportor)

Fakiilte Yonetimi gorev ve sorumluluklarint asagidaki organlar eliyle kanunlarin verdigi
yetki simirlar iginde yiiriitiir ve yerine getirir:

FAKULTE ORGANLARI

Fakiilte organlari Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y6netim Kuruludur.

Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, rektoriin 6nerecegi {iniversite iginden
veya disindan {i¢ profesdr arasindan Yiiksekogretim Kurulunca li¢ yil siire ile secilir ve
normal usul ile atanir. Siiresi biten Dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine
calismalarinda yardimei olmak iizere fakiiltenin ayhikli 6gretim iiyeleri arasindan en cok
2 (iki) kisiyi Dekan Yardimcisi olarak seger. Dekan Yardimcilari Dekan tarafindan en
¢ok ii¢ yil igin atamir. Dekan gerekli gordiigii hallerde yardimeilarimi degistirebilir.
Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gérevi sona erer. Dekana, gorevi
basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet 6 (alti)
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aydan fazla siirerse, yeni bir Dekan atanir. Fakiiltemizde Dekanhk gorevini vekaleten
yiirtitmek tizere 10/05/2019 tarih ve 35375 sayili Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin
yazisi ile Prof. Dr. Biilent CENGIZ atanmistir. Dekanin gorev yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

1-) Fakiilte Kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2-) Her oOgretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektére rapor vermek,

3-) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da gériistinti aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

4-) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel {izerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

5-) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagh birimlerinin Ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde  gerektigi zaman giivenlik  Onlemlerinin
alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Prof. Dr. Biilent CENGIZ (Dekan Vekili) (Profesor Temsilcisi)

Prof. Dr. Cetin SEMERCI (Profesir Temsilcisi)

Prof. Dr. Ash YAZICI (Profesor Temsilcisi)

Prof. Dr. Mustafa Sabri GOK (Profesor Temsilcisi)

Dog. Dr. Taner BOZKUS (Dog¢ent Temsilcisi) (B6liim Baskani)

Doc¢. Dr. Ali OZKAN (Dogent Temsilcisi) (Boliim Baskani)

Dr. Ogr. Uyesi Hayri AKYUZ (Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi) (Boliim Baskani)

Dr. Ogr. Uyesi Ender EYUBOGLU (Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi) (Boliim Baskani)
Dr. Ogr. Uyesi Ay¢a GENC (Doktor Ogretim Uyesi Temsilcisi)

Fakiilte Sekreteri Vekili Murat DEDE (Raportor)

Fakiilte Kurulu; Dekanin baskanhiginda, Fakiilteye bagh béliimlerin bagkanlari ile varsa
fakiilteye bagh enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil igin fakiiltedeki
profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ti¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri




iki, doktor Ogretim tyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim liyesinden
olusur. Fakiilte Kurulu olagan toplantilarini her yariyil baginda ve sonunda yapar. Dekan
gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Fakiilte Kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gérevleri yapar;

1-) Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,
2-) Fakiilte Yonetim Kuruluna liye segmek,

3-) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Biilent CENGIZ (Dekan Vekili) (Baskan)
Prof. Dr. Cetin SEMERCI (Uye)

Prof. Dr. Ash YAZICI (Uye)

Prof. Dr. Mustafa Sabri GOK (Uye)

Dog. Dr. Taner BOZKUS (Uye)

Dog. Dr. Ali OZKAN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Ender EYUBOGLU (Uye)

Fakiilte Sekreteri Vekili Murat DEDE (Raportor)

Fakiilte Yonetim Kurulu; Dekanin baskanliginda, fakiilte kurulunun ti¢ yil igin segecegi
li¢ profesor, iki dogent ve bir doktor §gretim tiyesinden olusur. Fakiilte Yonetim Kurulu
dekanin ¢agrisi {izerine toplanir. Yonetim Kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici
calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini
diizenler.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Fakiilte Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimei bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar;

1-) Fakiilte Kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

2-) Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takviminin
uygulanmasini saglamak,

3-) Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

4-) Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin iglerde karar almalk,
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5-) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve gikarilmalari ile egitim-6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek
6-) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

AKADEMIK TESKILAT SEMASI

-REKREASYON A.B.D

OGRETMENLIGI ABD

-SPORDA PSIKO-SOSYAL ALANLAR
AB.D

BOLUM VE ANABILIM
DALLARI

—SPOR SAGLIK BILIMLERI A.B.D e e O NETICILLG g
-HAREKET VE ANTRENMAN -SPOR YONETIM BILIMLERI A.B.D
BILIMLERI A.B.D ' ;

Bir fakiilte veya yiiksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim-dgretim yapan birden
fazla boliim bulunamaz. Boéliim, bolim baskani tarafindan yonetilir. Birden fazla
anabilim dali bulunan béliimlerde Boliim baskani, o béliimiin aylikli profesorleri,
bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde doktor 6gretim iiyeleri
arasindan o béliimii olusturan anabilim ve anasanat dali baskanlarinin 15 ( giin i¢inde
verecekleri yazili goriislerini dikkate alarak bir hafta i¢inde fakiiltelerde, dekanca;
fakiilteye bagh yiiksekokullar ve konservatuvarlarda miidiiriin 6nerisi {izerine dekanca;
rektorliige bagh yiiksekokullar ve konservatuarlarda miidiiriin 6nerisi lizerine rektorce
atanir. Dekan, atamalari rektorliige bildirir. Tek anabilim dali bulunan béliimlerde
béliim baskani; boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de
bulunmadii takdirde doktor 6gretim tiyeleri arasindan, fakiiltelerde; Boliim Kurulunun
goriisli alinarak dekanca, fakiilteye bagh yiiksekokul ve konservatuvarlarda miidiiriin
onerisi iizerine rektoree atanir. Dekan, atamalar rektorliige bildirir.
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Fakiilte Sekreteri

Fakiilte Sekreteri Dekana bagli olarak ¢aligir ve Fakiilte idari yonetim yapisinin
sorumlusudur. Fakiilte Sekreteri Dekanhgin biitiin kurullarinda raportorliitk gorevi
yapar ve alnan kararlarin yazilmasini ve uygulanmasi amaciyla ilgili birimlere

yonlendirilmesini saglar.




MALI ISLER

Harcama Yetkilisinin (Dekan Vekilinin) Gérev, Yetki ve Sorumluluklar::

Fakiiltemiz biitgesini hazirlatmak,

Yapilan tiim harcamalari kontrol etmek,

Harcama talimati vermek,

Odenek tutarinda harcama yapmak,

On Mali Kontrol siirecinin gergeklestirilmesini saglamak,
Odeme Emri belgesini imzalamak.

LALERL N

Gergeklestirme Gorevlisinin_(Fakiilte Sekreter Vekili) Gorev, Yetki ve

Sorumluluklar:

v" Fakiilte biit¢esini hazirlamak, harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin
saghikli bigimde yiirtitilmesini saglamak.

Tasmir Kavit Yetkilisi

Tasmir Mal Yonetmeligi hiikiimlerine gore Fakiiltemizin (Harcama Biriminin) en iist
yoneticisi olan Dekan tarafindan gérevlendirilmistir. Taginir Kayit Yetkilisi, harcama
yetkilisi adina tasinirlari teslim alan, koruyan, kullanim yerlerine teslim eden, Tasinir
Mal Ydénetmeliginde belirtilen esas ve usullere gore kayitlari tutan ve bunlara iliskin
belge ve cetvelleri diizenleyen ve bu hususlarda hesap verme sorumlulugu ¢ergevesinde
harcama yetkilisine karsi sorumlu olan gérevlidir.

Gorev;

Spor Bilimleri Fakiiltesinin gorevi: Yiiksekogretim Kurulu ve Universitemiz Senatosu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida birey yetistirmek, bilim ve teknoloji konusunda diger kurum ve kuruluslarla
isbirligi yaparak onerilerde bulunmak, bunlari gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonug¢landirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmektir.

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesinde, bu kanundaki amag ve ana
ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim kurumlarinin gérevleri asagida siralanmistir;

a-Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b-Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikast ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
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Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e-Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim
verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d-Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e-Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuglandirarak diisiincelerini ve énerilerini bildirmek,

f-Egitim-6gretim seferberligi i¢in de 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
tistlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

g-Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim,
saglik hizmetleri ve diger hizmetler ile hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artisi
saglayacak ¢aligma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla
ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢dziim getirici Onerilerde
bulunmak,

h-Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1-Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-ogretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Sorumluluklar;

a) Ogrencilerini;

v Toplum yararim kisisel ¢ikarinin tistiinde tutan, aile, iilke ve millet sevgisi ile
dolu,

v Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine karsi gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlari
davranis haline getiren,

v" Hiir ve bilimsel diisiince giiciine, genis bir diinya gériisiine sahip, insan haklarina
saygtl,

v" Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saghkli sekilde
gelismis, 1lgi ve yetenekleri yonitinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap
verecek, ayni zamanda kendi ge¢im ve mutlugunu saglayacak bir meslegin bilgi,
beceri, davranis ve genel kiiltiiriine sahip vatandaglar olarak yetigtirmek,




b) Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle béliinmez bir biitiin olarak, refah ve mutlulugunu
artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulanacak ve
hizlandiracak programlar uygulayarak, ¢agdas uygarhigin yapici ve segkin bir ortag

haline gelmesini saglamak,

¢) Yiiksekogretim Kurumu olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma
yapmak, bilgi ve teknoloji tiretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve
kalkinmaya destek olmak, yurt i¢i ve yurt dist kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle
bilim diinyasinin segkin bir tiyesi haline gelmek, evrensel ve ¢agdas gelismeye katkida

bulunmaktir.

C-idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap

1.1- Egitim Alanlar1 Derslikler

Amfi i

Sinif 8 - -

Bilgisayar Lab. - . -

Diger Lab. & - -

Toplam 9 1 5
Toplam Kapah Alan (mz)

Sosyal Spor Alanlan Toplam
idari Egitim Alanlan Alanlar Alan
Bina

Alanlan A B C E Agik Kapah
5144 | 894 | 188,40 267,8 3.583,84 | 1.299.00

A=Derslik, B=Bilgisayar Lab. , C=Diger Lab. , D=Atolye, E=Kantin, Kafetarya,

Yemekhane

aporu

1

oz
+—
QL
-
e
e
4s1
.
(=
M
N
(o

2




2
o
o
<
(4
s
[
o
i
{931
|
[ o
=
=@
>—1
(@)}
=
(o |

1.2-Sosyal Alanlar
1.2.1. Kantinler ve Kafetaryalar
Kantin Sayisi: 2 Adet
Kantin Alani: 267.8 m?

1.3-Hizmet Alanlar

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Calisma Odasi (Ofis) 31 663,50 28

Toplam 31 663,50 28

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari

Calisma Odasi (Ofis) 10 292,90 14
Toplanti Odasi 3 173,32 61
Toplam 13 466,22 75

1.4-Depo ve Arsiv Alanlan

Depo Sayisi: 10 Adet  Toplam Alan (m?): 218.48
Arsiv Alami: 3 Adet Toplam Alan (m?): 66,80




2-Orgiit Yapisi

Dekan Vekili
Prof. Dr. Biilent CENGIZ

Fakiilte Kurulu Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte Sekreteri Vekili
vy ' Murat DEDE

BOLUMLER

H' - o MPRETICT, T = [¥] et = = “

i Beden Egitimi ve Spor ‘ Antrendrlik [ : Rekreasyon . + bSpor Yineticiligi
| Ogretmenligi | .
i e .
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Spor Saghk Bilimleri | Rekreasyon | i Spor Yoneum Bilimleni |
o Anabilim Dali | Anabilim Daly | B Anabilim Dah
Beden Egitirmi ve Spor | et J \ |
4.1 Ogretmenl fia: b ]
£ _}“ gretmenlifi | b < s _ o) P

Anabilim Dal J'

Hareket ve Antrenman Bilimlen ]
Anabilim Dah

Sporda Psiko-Sosyal Alanlar
Anabilim Dah

"




3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

“Ekran T 9 8 ‘ -.

Tiimlesik Bilgisayar 2 18

Tasinabilir Bilgisayar 9 21 B
Kitap 3 5 _
Projeksiyon 8 15 -

Slayt Makinesi - - -

Tepegoz - - -

Episkop 5 % -

Barkod Yazici 1 - -

Baskir Makinesi " - -
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Fotokopi Makinesi 1 - -
Faks 1 1 -
Fotograf Makinesi 1 - -
Kameralar - 4 -
Televizyonlar 5 1 -
Tarayicilar 4 1 -
Miizik Setleri 2 - -
Mikroskop - - -
DVD’ler 1 E -
Cok Amagh Yazici 1 - -




4-Insan Kaynaklar

Fakiiltemizin toplam 35 g¢alisani bulunmaktadir. Bunlarin 26’s1 akademik, 9’u idari
personeldir. Bunlardan Fakiiltemiz kadrosunda olup 13/b-4 maddesine gore
gorevlendirme ile Universitemizin baska birimlerinde gorev yapan 4 idari personelimiz
bulunmaktadir. Kadrosu Miihendislik Fakiiltesinde olup Fakiiltemizde gorevlendirilen
I, OSYM Koordinatérliigiinde gorev yapan 1 ve kadrosu Ulus Meslek Yiiksekokulunda
olup Fakiiltemizde gorevlendirilen 1 personelimiz bulunmaktadir. Fakiiltemiz
kadrosunda olup 13/b-4 maddesine gére goérevlendirme ile Universitemizin baska
birimlerinde gérev yapan personelimiz dagilimi su sekildedir;

Yiik. Sek. Mustafa GOKDAG (Ulus Meslek Yiiksekokulu)

Sef Adem AYVALI (Proje ve Teknoloji Ofisi Koordinatorliigii)

Bilg. Islt. Vahdettin KURAL (Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii)

Bilg. Islt. Kutluhan DEMIR KUCUK (Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi)

=

4.1-Akademik Personel 8

[

_ i 1 d}' (2

IJ; I 'ﬁ. X '_v o e T_'!cﬂ\:- %&#I M Aoty - "."’. L : .r. =N .g‘

Dolu Toplam Tam Zamanh | Yari Zamanh T-g

&%

Profesor - - - - e

=

Dogent 5 5 5 - s

Dr. Ogr. Uyesi 7 7 7 - =

gr. Uy o

Ogretim Gorevlisi 7 7 7 - 52

Bt

Cevirici - - - 2 o
Egitim- Ogretim ) i i -

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi 7 7 7 -
Uzman - - = 2




4.6-Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

ademik Personelin Yas tibariyle Dagihmi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri

Kisi Sayisi - 8 4 6 8 -

Yiizde (%) - 30,76 15,38 23,07 30,76 -

4.7-Idari Personel

5 ~ lidari Personel (Kadro Doluluk Oranmna Gore)
% i s e : 8 R T
(= |
= Dolu Bos Toplam
:c—i Genel Idari Hizmetler 9 2 11
(o
— Saglik Hizmetleri Sinifi . - -
=
A Teknik Hizmetleri Sinifi - L -
Q.:_: Egitim-Ogretim Hizmetleri Sinifi - - =
a Avukatlhik Hizmetleri Siifi - 2 .
@ -— -
= Din Hizmetleri Sintfi - = =
(g
Yardimer Hizmetli - - -
Toplam 0 2 11

4.8-idari Personelin Egitim Durumu

dari Personelin Egitim Durumu (Doluluk Oranin bR
i ill.ciig-r.etil;; | Lisel | 6nlis‘£lns: | .Lisans Y.L \;e Dokt.
Kisi Sayisi - - 2 4 3
Yiizde (%) - - 22,22 44,44 33,33




4.9-Idari Personelin Hizmet Siireleri

Y :""‘*‘f’:
21-Uzeri
Kisi Sayisi 2 1 2 1 - 3
Yiizde (%) 2222 11,11 2222 11,11 - 33,33

B . A
A P

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri
Kisi Sayisi - 2 3 - 4 -
Yizde (%) - 22,22 33,33 : 44,44 :

5-Sunulan Hizmetler
5.1-Egitim Hizmetleri

5.1.1-Ogrenci Sayilar
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Biliimlere Gire Toplam Ogrenci Sayisi Dagihmi;

1-Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimii: 276
2-Antrendrliik Egitimi Boliimii (Normal Ogretim): 264
3-Antrendrliik Egitimi Boliimii (ikinci Ogretim): 254
4-Rekreasyon Boliimii (Normal Ogretim): 250
5-Rekreasyon Boliimii (Ikinci Ogretim): 231

6-Spor Yoneticiligi Boliimii (Normal Ogretim): 185
7-Spor Yoneticiligi Bolimii (Ikinci Ogretim): 189

Fakiiltemizin boliimlerine gore olusan genel dgrenci sayisi toplami 1649 dur.
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5.1.1-Ogrenci Sayilar

=

I1. Ogretim

B(")LUM Geﬂe]
SINIF | 'E [ K [Top. | E | K | Top. | Erkek | Kiz Toplam

Beden Egitimi ve
Spor Ogretmenligi 1 40 21 61 - - - 40 21 61
Beden Egitimi ve

: 2 - 5 2
Spor Ogretmenligi 2 32 | b 7 52 20 72
Beden Egitimi ve
Spor Ogretmenligi 4 #a 10 ] & . ) . + 1 65
Beden Egitimi ve "
Spor Ogretmenligi # a2 | %0 8 ) . . = 26 78
AntrenGrlilk 1 42 20| 62 | 34| 18| 52 76 38 114
Egitimi
Antrenfellie 2 |40 | 16| 56 | 43| 19| 62 83 35 118
Egitimi
Adbenbridi 3 (a5 |17 | 62 |40 | 16 | 56 85 33 118
Egitimi
e 4 59 | 25| 84 | 57| 27| 84 | 116 52 168
Egitimi
Rekreasyon 1 40 | 22 62 33 17 50 73 39 112
Rekreasyon 2 47 14 61 39 | 21 60 86 35 121
Rekreasyon 3 40 | 57 40 15 55 80 32 112
Rekreasyon 4 46 | 24 70 | 45 | 21 66 91 45 136
Spor Yoneticiligi 1 35 17 52 35 15 50 70 32 102
Spor Yoneticiligi 2 35 18 53 42 13 55 77 31 108
Spor Yoneticiligi 3 29 16 45 31 14 45 60 30 90
Spor Yoneticiligi 4 20 15 35 25 14 39 45 29 74
TOPLAM 670 | 305 | 975 | 464 | 210 | 674 1134 515 1649




5.1.2-Ogrenci Kontenjanlari

" Bedeén Egitinl ve SporOrctnenlizi | 50 | 50 | | - | 50 | 56

Antrendorliik Egitimi 60 60 50 50 110
Rekreasyon 60 60 50 50 110
Spor Yoneticiligi 50 50 50 50 100
Toplam 220 150

5.3-idari Hizmetler

2020 yilinda Fakiiltemizin ilgili idari birimlerinde asagidaki hizmetler yiriitiilmustiir.

Personel Birimi;

Rektorliik Makamindan gelen genelgelerin Fakiiltemiz Akademik ve Idari personeline
duyurulmasi personelin intibak talepleri ile ilgili belgelerin Rektorlilk Makamina sunulmasi,
giincel Akademik ve Idari personel listelerinin hazirlanmasi vb. yazismalarin yapilmasi ve
dosyalanmasi gibi islemler yapilmaktadir.

Ogrenci Isleri Birimi;
Ogrenciler ile ilgili sahsi dosya agmak, Yatay-Dikey Gegis ile ilgili islemleri yapmak,
ogrencilerin intibak programlarinin hazirlanmasi vb. 6grencilerin her tiirlii iglerini takip etmek,

Tahakkuk Birimi ve Satin Alma Birimi;

Her ay akademik-idari personel maaslarinin hazirlanmasi, personelin gegici ve siirekli gorev
yolluklarinin hazirlanmasi, emekli kesenekleri ile ilgili belgelerin diizenlenmesi, memur
sendikalar1 ile ilgili yazismalarin yapilmasi vb. her tiirli mali islerin yapilmasi ve
belgelenmesi, dosyalanmasi gibi isler yapilmaktadir. Fakiiltemiz bdliim ve birimlerinden satin
almak {izere gelen listelerin biitge dahilinde hazirliklarinin yapilmasi, satin alinacak
malzemelerin teklif mektuplarinin hazirlanmasi, dagitilmasi, toplanmasi ve degerlendirilmesi
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islemleri, Fakiiltemize ait telefon ve faks faturalarinin 6denmesi, satin alinacak malzemelerin
fatura bedelleri ile ilgili tahakkuk miizakerelerinin hazirlanmasi ve imzalatilmasi, gerekli
avanslarin ¢ekilmesi, islem sonunda avansin kapatilmasi islemleri yapilmaktadir.

Avnivat _(Depo):

Tiiketilen sarf malzeme ayniyat alindisi kesmek, esas ambar depo defterine islemek, ambar
¢ikis pusulasini doldurup teslim etmek, demirbas malzeme ayniyat alindisi kesmek, demirbas
esas ambar depo defterine islemek, demirbas esya teslim teselliim belgesi diizenlemek, ofis,
dershane, laboratuvar demirbaslarina numara vermek, demirbas ve sarf malzeme sayimini
yapmak, diizenlemis olduklari sarf ve demirbas malzeme ile ilgili evraklari, Fakiilte Sekreteri
ve Dekana imzaya sunmak, ilgili evraklari dosyalamak gibi isler yapiimaktadir.

5.4-Diger Hizmetler

Fakiiltemizde o6gretimin aksamadan ve verimli bir bicimde ger¢eklesmesini saglamak
amaciyla, arag-gere¢ ve malzemelerinin temin edilmesi. 6grencilerimizin saghkl ve huzurlu
bir ortamda egitimlerini tamamlarini saglamak. Ogrencilerimizin talepleri dogrultusunda
sosyal faaliyetlerin yapilmasi. dar gelirli 6grencilerimize burs imkanlarini saglamaktir.

Fakiiltemiz Bolimlerinde okutulacak olan derslerin igerikleri ogretim elemanlarimiz
tarafindan g6zden gegirilerek gelisen teknolojiye paralel olarak ve gerekli olan teorik bilgiler
ogrencilerimize aktarilabilmesi igin giincellenmesi.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Kamu kaynaklarinin kullanimi ve etkin mali yonetim sistemi igin dnceliklerimiz sunlardir:

» Politika ve Onceliklerin belirlenmesi.

» Performansa dayali cok yilli biit¢elemenin yapilmasi.

» Kaynaklarin kullaniminda: verimlilik, saydamlik, siirekli gelisim, katihmeihik, hesap
verilebilirlik, 6ngoriilebilirlik, yerindelik, beyana giiven ve hizmetten yararlananlarin
ihtiyacina ve hizmetlerin sonucuna odakliligi esas alan bir sistem gelistirilmesi.

» Risk analizlerinin yapilarak etkin bir i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi.

» Harcama siiresince yetki-sorumluluk dengesinin kurulmasi.

» Bilginin hizli aktarilmasi ve tasnifinin yapilarak erisimini kolaylagtirmak igin
yonetim ve bilgi sistemlerinden yararlaniimasi.

> Yillik Programa uyulmasi.

SUREC KONTROL SEMASI
HARCAMA YETKILiSi BIRIMLERCE YURUTULECEK MALI iSLEM SURECI

Fakiiltemizde egitim-ogretimin saglikli bir bi¢imde yiriitiilmesi, gerekli fiziki ve mali
altyapisinin olusturulmasi amaciyla gerek duyulan malzemelerin alinmasi igin harcama
yetkilisi tarafindan gergeklestirme gorevlisine talimat verilir. Gergeklestirme gorevlisi ise
yapilacak harcamalar i¢in Satin Alma ve Tahakkuk memurunu gorevlendirir.




ISLEM DOSYASI

1-Onay Belgesi (Fakiiltemizde ihtiyag duyulan malzemelerin alinmasi i¢in Harcama
Yetkilisinden alinan onay)

2-Piyasa Arastirmasi (Alinacak malzemelerin degisik firmalardan alinan teklif mektuplari
degerlendirilerek ve piyasa arastirma tutanagi hazirlanarak, en uygun teklif veren firmadan
fatura istemek Kkosuluyla giris-¢ikis belgesi ve 6deme emri belgesi diizenleyerek 6denegin
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'na gonderilmesi)

1-Onay Belgesi (2 kopya)

2-Piyasa Arastirma Mektubu (3 kopya)

3-Piyasa Arastirma Tutanagi (2 kopya)

4-Fatura (Asil ve sureti)

5-Muayene Kabul ve Teslim Alma Formu (2 kopya)
6-Taginir islem Fisi (3 kopya)

7-Odeme Emri Belgesi (2 kopya)

Harcama Birimimizin On Mali Kontrol
Dosyasina Suret

Harcama Yetkilisi (Dekan)
imza

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlhigi

Mal ve malzemelerin Tasinir Islem Fisleri tanzim edildikten sonra taginir kayitlari ve ddeme
islemi ile satin alma siireci tamamlanmaktadir.

D-Diger Hususlar

1-) Fakiiltemiz basarisini iyi organizasyon yapisina, koklii kurum Kiltiiriine, nitelikli
akademik ve idari personelin varligina borgludur. Stratejik hedeflerine ulasmada ve
gelismede; Demokratik ve katilimei, paylagimer ydnetim anlayisla, bilim ve teknolojiye
inanarak misyonu, vizyonu ve temel ilkeleri dogrultusunda, gelen 6grencilerin var olan
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potansiyelini en verimli sekilde kullanmay1 ve dgrencileri azami seviyede meslek bilgisiyle
donatmay1 hedeflemektedir.

2-) Akademik ve Idari Personel arasinda is birliginin ve uyumlu ¢alisma ortaminin olmasi
kurumsallagma ve biiytime yolunda katki saglamaktadir.

3-) Fakiiltemizde ¢alisanlarin ve yonetimin yeniliklere agik olmasi siirekli gelismeyi
artirmaktadir.

4-) Fakiiltemizin boéliim sayisinin  yeterli olmasi Fakiiltemizi cazibe merkezi haline
getirmektedir.

5-) Fakiiltemiz 6grencilerinin gerek yurt i¢inde gerek yurt disinda kazanmis oldugu basarilar
Fakiiltemizin imajini olumlu yénde etkilemektedir.

6-) Fiziki yapinin yetersizligi, Ogrencilerin yararlanabilecegi kapali ya da agik spor
komplekslerinin yetersiz olmasi, sosyal tesislerin ve sosyal alanlarin yetersiz olmasi gibi
zayifliklar Universitemizin yeni kampiis insasi ile birlikte giderilerek ¢dziim iiretme arayislari
artarak devam etmektedir.

E-Fakiiltemiz Béliim Kurullari ve Anabilim Dah Baskanlar:

E.I.A-Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliim Kurulu

Doc. DeTiber BOZKUS g
Bﬁlﬂm Bagkam, Anabilim Dali Baskam i

Dog. Dr. Taner BOZKUS Ogr. Gor. Zeki TAS

Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Sporda Psikososyal Alanlar
ABD Bagkani ABD Bagkani

E.L.LB-Antrenorliik Egitimi Boliim Kurulu

P

| : _‘ 'Dog. Dr. Ali OZKAN
Bt’iwm Baskam, Anabillm Dah Baskam i B0

Dog. Dr. Ali OZKAN
Hareket ve Antrenman ABD Baskani
Ogr. Gor. Ali Ozan ERKILIC

Boliim Baskan Yardimcisi o
Dog. Dr. Bilal DEMIRHAN

Spor Saglik Bilimleri ABD Baskani




E.I.C-Rekreasyon Boliim Kurulu

Dr. Ogr. Uyesi Hayri AKYUZ
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Naci DILEK

Ogr. Gor. Giirkan ELCI Uye
Boliim Baskan Yardimeisi Or. Gor. Omer AKYUZ
Ogr. Gor. Varol KORKMAZ
Uye

E.L.D-Spor Ydéneticiligi Boliim Kurulu

Dr. Ogr. Uyesi Ender EYUBOGLU

Uye

Ogr. Gor. Ferhat GUDER

Bolim Baskan Yardimeisi Dr. Ogr. Uyesi Zeynep YILDIRIM
Uye
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F-Fakiiltemiz Boliimlerine gore Ogretim Elemanlari Dagilimi

F.I.LA-Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii Ogretim Elemanlar

-;Slra No Unvanl-Adl-SOYAbll- P KadroJU-nvanl
1 Dog. Dr. Taner BOZKUS Ogretim Uyesi
2 Dr. Ogr. Uyesi Murat SARIKABAK Ogretim Uyesi
3 Dr. Ogr. Uyesi Murat CELEBI Ogretim Uyesi
4 Ogr. Gor. Yilmaz UNLU Ogretim Gorevlisi
5 Ogr. Gor. Zeki TAS Ogretim Gorevlisi
6 Ogr. Gér. Adem SOLAKUMUR Ogretim Gorevlisi
7 nArs. Gor. Dr. ismail KARAPTAS Ogretim Elemani
8 Ars. Gor. Mine TURGUT Ogretim Elemani
9 Ars. Gor. Sercan KURAL Ogretim Elemani

F.I.B-Antrenérliik Egitimi Boliimii Ogretim Elemanlar
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1 Dog. Dr. Ali OZKAN Ogretim Uyesi
2 Dog. Dr. Bilal DEMIRHAN Ogretim Uyesi
3 Dr. Ogr. Uyesi Ayga GENC Ogretim Uyesi
4 Ogr. Gor. Ali Ozan ERKILIC Ogretim Gorevlisi
5 Ars. Gor. Recep AYDIN Ogretim Eleman |
6 Ars. Gor. Mustafa Can ESER Ogretim Elemant
7 Ars. Gor. Mustafa Alper MULHIM Ogretim Elemani




F.I.C-Rekreasyon Boliimii Ogretim Elemanlar

.“"JJ;“':.‘L‘;: ’ > R Kadro Uvanl
1 Dog. Dr. Fatih YASARTURK Ogretim Uyesi
2 Dr.Ogr. Uyesi Hayri AKYUZ Ogretim Uyesi
3 Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Naci DILEK Ogretim Uyesi
4 Ogr. Gor. Giirkan ELCI Ogretim Gorevlisi
5 Ogr. Gor. Omer AKYUZ Ogretim Gorevlisi
6 Ogr. Gor. Varol KORKMAZ Ogretim Gorevlisi

F.L.D-Spor Yoneticiligi Boliimii Ogretim Elemanlar
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SiraNo | Unvani-Adi-SOYADI Kadro Unvani
1 Dog. Dr. Serdar CEYHUN Ogretim Uyesi
2 Dr.Ogr. Uyesi Ender EYUBOGLU Ogretim Uyesi
3 Dr. Ogr. Uyesi Zeynep YILDIRIM Ogretim Uyesi
4 Ogr. Gor. Dr. Ferhat GUDER Ogretim Gorevlisi
5 Ars. Gor. Ismail AYDIN Ogretim Elemani
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II-AMAC VE HEDEFLER
A-idarenin Amag ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Amag-1: Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Artirmak

Amag-2: Bilimsel Arastirma ve Yaymn Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Y&niinden
Gelistirmek

Amag-3: Universite Genelinde Girisimci ve Yenilikgi Faaliyetleri Yayginlastirmak ve
Kurumsallastirmak

Amag-4: Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Artirmak

Amag-5: Katilimer Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiirtinii Gelistirmek

Stratejik Hedefler

Hedef 1.1: Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisi iyilestirilecektir.
Hedef 1.2: Egitim-Ogretim programlari iyilestirilecektir.

Hedef 1.3: Ogrencilere yonelik rehberlik ve danismanhik hizmetleri gelistirilecektir.
Hedef 2.1: Arastirma altyapisi iyilestirilecektir.

Hedef 2.2: Universitemizde gergeklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi
arttirilacaktir,

Hedef 2.3: Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere
katilim arttirllacaktir.

Hedef 2.5: Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.
Hedef 3.1: Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetleri gelistirilecektir.

Hedef 3.2: Girisimcilikle ilgili arastirma, uygulama ve proje sayisi arttirtlacaktir.
Hedef 3.3: Universite kaynakl patent, fikri ve sinai miilkiyet hakki sahipligi
girisimleri arttirilacaktir.

Hedef 4.1: Universitenin ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.
Hedef 4.3: Universitenin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir.

Hedef 4.4: Bélgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirilacaktir.
Hedef 5.1: Universitemiz mezunlari ile iligkiler gelistirilecektir.

Hedef 5.3: Paydaslarin karar alma siireglerine etkin katilimi saglanacaktir.

Hedef 5.4: Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirhig1 arttirilacaktir,
Hedef 5.5: Kurum iginde kalite kiiltiirli yayginlastirilacaktir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikleri

Temel Politikasi:

Fakiiltemizin temel politikasi; Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhg: tarafindan hazirlanan
ve Universitemizce benimsenmis olan “Tirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi”,
Kalkinma Planlar1 ve Yili Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve
Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Planinda sayilan politika ve dnceliklere ilave
olarak kendi stratejik planinda sunulan hedeflerine ulagma siirecini hizlandirmaktir. Bu




¢aligmalarda egitim ve Ogretime yonelik hedeflerin gergeklestirilmesine Oncelik
verilmektedir. Kendi stratejik planinda sunulan hedeflerine ulasma siirecini
hizlandirmak, egitim ve Ogretime yonelik hedeflerin gergeklestirilmesine Oncelik
vermek, teknolojiyi her alanda kullanabilme imkani saglamak ve teorik egitimin yaninda
uygulamaya yonelmektir.

Oncelikler:

Fakiiltemizin 6ncelikleri, verdigi hizmetlerde ulusal alanda lider olma hedefiyle uyumlu
olarak Ogrencilerin daha iyi egitim almasi adina lisans egitiminde degistirilen egitim
ogretim yonetmeliginin benimsenmesi, Fakiiltemizde Egitimi-Ogretime baslandiginda
kusursuz uygulamasinin saglanmasi ¢alismalari olmugtur. Bu y6netmelik geregince
dgretim {lyesi ve kiigiik gruplarla 6grencilerin birebir beceri ¢alismasi yapmasi, bir
anlamda aktif egitim uygulamasi baslamis ve bunun ig¢in gerekli organizasyonlar
yapmak oncelikli hedef olmustur.

v" Ogretim elemani temini,
v" Yeni béliimlerin agilmasi,
v Teknolojik donanimin modernizasyonudur.

Hedefler:

Modern spor tesisi sayisinin arttiritlmasi,

Bilgisayar laboratuvar sayisiin arttirilmasi,

Egitimin modern egitim araglariyla yiritiilmesi,

Fakiiltemizde yeni agilacak boéliimlerinin saglikli bigimde egitim-6gretime
baslamasi ve devam ettirilmesi i¢in fiziki imkanlarin gelistirilmesi,

Akademik ve Idari personel alimi.
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C-Diger Hususlar

Fakiiltemiz iginde bir is talep ve takip sistemini olusturmak, Rektorliik ve Universitemizin diger
birimleri ile igbirlikleri koordine edecek planlart olusturmak ve uygulamak yolunda ¢aba sarf
edilecektir. Her birimin mezunlarla ilgili bir CV tabani yaratmasimni saglamak ve Mezun olan
dgrencilerin ise yerlesme oranim artirma yolunda bir referans sistemi olusturmak ig¢in
Universitemiz ve Bilgi islem Daire Baskanhigi ile ortaklasa ¢alismasi planlanmaktadir.
Fakiiltemizin ulusal ve uluslararasi isbirliginin, kurumsal imajin ve etkinliginin gelistirilmesini
saglamak agisindan bilimsel arastirmalara 6nem ve oncelik verilmektedir.




2019 Yihi Birim Faaliyet Raporu

I1I- FAALIYETLERE iLiSKIiN BIiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER

1-Biit¢ce Uygulama Sonug¢larn

2019 Biit¢e Uygulama Sonuglari ve Biit¢e Giderleri

09.4.1.00-2-01.1 Personel Giderleri 2.960.677,00 | 2.960.676,44 | 0,

09.4.1.00-2-02.1 SGK 354.861,00 354.860.79 0,21 99,99
.2-03.2 Tiiketi sneli

09.4.1.00-2-03.2 Tiiketime Y 6nelik Mal 28.384.00 26.885.37 1.498.63 | 94.72
ve Malzeme Alimlan

09.4.1.00-2-03.3 Yolluklar 8.000,00 7.337,31 662,69 91,71
09.4.1.00-2.03.5 Hizmet Alimlan 3.000,00 608,50 2.391,50 | 20,28
09.4.1.00-2.03.7 Menkul Mal Alimlan 100,00 100,00 0,00 100,00
09.4.1.07-2.01.1 Personel Giderleri (IO} 392.617,00 392.431.81 185,19 99,95
TOPLAM 3.747.639,00 | 3.742.900,22 | 4.738,78 99,87

2-Temel Mali Tablolar Iliskin A¢iklamalar

Personel Giderleri: 2019 Yili i¢in toplam 2.960.676,44-TL harcanmistir.

SGK Devlet Primi Giderleri: 2019 Yili i¢in toplam 354.860,79-TL harcanmistir.
Tiiketime Ydénelik Mal ve Hizmet Ahim Giderleri: 2019 Yili igin toplam 26.885,37-
TL harcanmistir.

3-Mali Denetim Sonuglari

Fakiiltemiz mali islemleri, Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan
denetlenmekte ve bu dairenin onayindan sonra gergeklesmektedir. Ayrica,
Universitemiz Sayistay Baskanligi tarafindan dig denetime tabii olup Sayistay sorgusu
oldugu takdirde gerekli savunma yapilmakta ve gelecek olan ilama gore islem

yapilmaktadir.




B-PERFORMANS BILGILERI

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

| Sepozyum ve Kongre

Konferans 4
Panel 1
Seminer 9
Ag¢ik Oturum 1
Soylesi 2
Tiyatro -
Konser -
Sergi 1
Turnuva 19
Teknik Gezi -
Egitim Semineri 13

Uluslararas1 Makale

29
Ulusal Makale 16
Uluslararasi Bildiri 41
Ulusal Bildiri 2
Kitap 7
Auf 234
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Unyant Adi-SOYADI &
Dog. Dr. Taner BOZKUS

Dog¢. Dr. Serdar CEYHUN

Dog. Dr. Bilal DEMIRHAN

Dog. Dr. Ali OZKAN

Dog. Dr. Fatih YASARTURK

Dr. Ogr. Uyesi Hayri AKYUZ

Dr. Ogr. Uyesi Murat CELEBI

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Naci DILEK AND
Dr. Ogr. Uyesi Ender EYUBOGLU EE
Dr. Ogr. Uyesi Ayga GENC AG
Dr. Ogr. Uyesi Murat SARIKABAK MS
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep YILDIRIM ZY
Ogr. Gor. Dr. Ferhat GUDER FG
Ogr. Gor. Omer AKYUZ OA
Ogr. Gor. Giirkan ELCI GE
Ogr. Gor. Ali Ozan ERKILIC AOE
Ogr. Gor. Varol KORKMAZ VK
Ogr. Gor. Adem SOLAKUMUR AS
Ogr. Gor. Zeki TAS 5 )
Ogr. Gor. Yilmaz UNLU YU
Ars. Gor. Dr. Ismail KARATAS iK
Ars. Gor. Ismail AYDIN A
Ars. Gor. Recep AYDIN RA
Ars. Gor. Mustafa Can ESER MCE
Ars. Gor. Sercan KURAL SK
Ars. Gor. Mustafa Alper MULHIM MAM
Ars. Gér. Mine TURGUT MT

1.1-Sempozyum ve Kongre

1-) 2. Diinya Spor Bilimleri Arastirmalari Kongresi, 21-24 Mart 2019, Manisa.
(Katilan(lar): AO, RA, FY ve IA)

2-) 17. Uluslararasi Spor Bilimleri Kongresi, 13 — 16 Kasim 2019, Antalya,.
(Katilan(lar): FG, AG ve TB) ‘ )

3-) 12. Ulusal Spor Bilimleri Ogrenci Kongresi, Agri Ibrahim Cegen Universitesi, 24-
26 Nisan 2019. (Katilan(lar): AG)

4-) 2. Eurasian Sports Sciences Congress, Mus Alparslan University, 02-05 May 2019.
(Katilan(lar): AG)

5-) 3.Uluslararas1 Akademik Spor Arastirmalari Kongresi, 07-09 Ekim 2019, Batum-
Giircistan. (Katilan(lar): AG)

6-) 8. International Turkish Folks Traditional Sport Games Symposium, 16-18 Ekim
2019, Kahramanmaras-Turkey. (Katilan(lar): AG ve BD)




9-) 4. Uluslararasi Avrasya Spor, Egitim ve Toplum Kongresi, 06-08 Aralik 2019,
Denizli. (Katilan(lar): BD, AO, FG, RA, MT, MC, FY ve TB)

10-) 2. Uluslararas: Rekreasyon ve Spor Ydénetimi Kongresi, 11-14 Nisan 2019,
Bodrum. (Katilan(lar): RA, AO, GE, SK, FY ve IA)

11-) 11. Uluslararasi Spor Camiast Sempozyumu, 28 Ekim - 1 Kasim 2019, Antalya.
(Katilan(lar): MC)

12-) 2. Uluslararasi Herkes igin Spor ve Wellness Kongresi, 25-28.04.2019, Antalya.
(Katilan(lar): MC, AG ve TB)

1.2-Konferans

1-) 18 Mart Sehitleri Anma Giinii ve Canakkale Zaferi’nin 104. Yil Doniimii dolayisiyla
“Canakkale’den Kibris’a Bir Esaret Oykiisii”, 18 Mart 2019, Bartin Universitesi Agdaci
Kampiisii Konferans Salonu, Bartin. (Katilan(lar): AS ve YU)

2-) Kut'ul Amare Zaferi, 29.04.2014, Bartin Universitesi Agdaci Kampiisii Konferans
Salonu, Bartin. (Katilan(lar): AS ve YU)

1.3-Panel

1-) Diyabette Farkindalik ve Giincel Yaklagimlar, Bartin Universitesi Agdact Kampiisii
Konferans Salonu, 7 Kasim 2019, Bartin. (Katilan(lar): VK)

1.4-Seminer

1-) Ankara Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 6gretim {iyelerinden Dog. Dr. Biilent
GURBUZ tarafindan “Rekreasyon ve Fiziksel Aktivite” bashkli seminer sunumu
gergeklestirilmistir. Bartin Universitesi Agdaci Kampiisii Konferans Salonu, 25 Aralik
2019. (Katilan(lar): AO, FG, AOE, AG, BD, RA, VK, OA ve AND)

2-) Kirikkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 6gretim iiyelerinden Dog. Dr. Halil
SAROL tarafindan “‘Otizm ve Fiziksel Aktivite’® baslikli  seminer sunumu
gergeklestirilmistir. Bartin Universitesi Agdaci Kampiisii Konferans Salonu, 25 Aralik
2019 (Katilan(lar): AO, FG, AOE, AG, BD, RA,VK, OA ve AND)

1.5-A¢ik Oturum

1-) Ankara Universitesi. Ogrenci toplulugu. Biz kimiz Halk Oyunlari Calistayi.
(Katilan(lar): TB)

1.6-Soylesi

1-) Cocuklarda Istismar ve Korunma, Bartin Universitesi, 30 Arahk 2019, Bartin.
(Katilan(lar): VK)

2-) Halil Mutlu ile Genglerle Hasbihal, Bartin Kiiltir Merkezi, 03.12.2019, Bartin.
(Katilan(lar): VK)

1.7-Tiyatro
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1.8-Konser
1.9-Sergi

1-) 4. Uluslararas: Jurili Milli Kiiltir Karma Sanat Sergisi. Denizli, 6-8 Aralik 2019.
(Katilan(lar): FG)

1.10-Turnuva

1-) Unilig Ragbi Erkekler Miisabakasi, Mart 2019, Antalya. (Katilan(lar): EE)

2-) Unilig Ragbi Kadinlar Miisabakasi, Mart 2019, Antalya. (Katilan(lar): EE)

3-) Universiteler Arasi Judo Tiirkiye Sampiyonasi, Nisan 2019, Zonguldak.
(Katilan(lar): EE)

4-) Tiirkiye Universiteler Tackwondo Sampiyonasi, 16-18 Nisan 2019,
Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi. (Katilan(lar): FG)

5-) Tiirkiye Universitelerarasi Muaythai Sampiyonasi, 24 Subat - 01 Mart 2019,
Antalya. (Katilan(lar): FG)

6-) Tiirkiye Universiteler Karate Sampiyonasi, 30 Nisan- 2 Mayis 2019,
Samandag/Hatay. (Katilan(lar): MAM)

7-) 7. Geleneksel Ogretmenler Giinii Kosusu Etkinligi, 27 Kasim 2019, Spor Bilimleri
Fakiiltesi, Bartin Universitesi, Bartin. (Katilan(lar): MAM, VK ve AND)

8-) Universiteler Tiirkiye Giires Sampiyonasi, 24-28 Nisan 2019, Spor Bilimleri
Fakiiltesi, Bartin Universitesi, Bartin. (Katilan(lar): OA, AS, MC ve YU)

9-) Universiteler Futbol 1. Lig Sampiyonasi, 2018-2019, Antalya. (Katilan(lar): GE)
10-) Tiirkiye Universitelerarasi, Wushu Sanda ve Taolu Sampiyonasi, 17 —20 Nisan
20"1 9, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Bartin Universitesi, Bartin. (Katilan(lar): AS, 1K ve
YU)

11-) Universiteler Arasi Tiirkiye Badminton Turnuvasi, 13-17 Mart 2019, Antalya.
(Katilan(lar): AS)

12-) Universiteler Arasi Tiirkiye Basketbol Turnuvasi, 24-28 Nisan 2019, Kocaeli.
(Katilan(lar): YU)

1.11-Teknik Gezi
1.12-Egitim Semineri

1-) Bartin il Saghk Miidiirliigii ilkyardim Egitim Merkezi, Temel Ilkyardim Kursu,
Bartin Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, 11-13 Eyliil 2019. (Katilan(lar): FG, AG,
BD, MAM, OA, AND ve YU)

2-) Prof. Dr. Mustafa Keskin, TUBITAK Proje Yazma Egitimi, Bartin Universitesi,
19.11.2019. (Katilan(lar): AG)

3-) Literatiir Tarama Teknikleri ve Pratik Aragtirma Ipuglari Egitimi / EBSCOhost
Databases and Services Training, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi,
Bartin Universitesi, Bartin, 15.10.2019. (Katilan(lar): MAM)

4-) Milli Egitim Bakanlhigi Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudirligti Halk
Oyunlart Egitici Egitimi Kursu, 2019. (Katilan(lar): TB)

5-) Milli Egitim Bakanhgi Odretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudurligi Halk
Oyunlarinda Sahne Uygulamalari Egitici Egitimi Kursu, 2019. (Katilan(lar): TB)

6-) Egiticilerin Egitimine yonelik Ol¢gme ve Degerlendirme Caligtayr. Bartin
Universitesi, 2019 (Katilan(lar): AS ve YU)




2-Yayn Bilgileri
2.1-Uluslararasi Makale

1-) Eyuboglu, E., Aslan, C. S., Karakulak, 1., & Sahin Ozdemir, F. N. (2019). Is There
Any Effect of Non-Suitable Pull Technique in Back Leg Dynamometers on The Leg
Strength Test Results? Acta Medica Mediterranea, 35 (3), 1373-1377. Doi:
10.19193/0393-6384 2019 3 211 (SCI-Exp: Science Citation Index-Expanded)

2-) Akbas, M., Eyuboglu, E., Celebi, M., & Dalkiran, O. (2019). Ortadgretim
Kurumlarinda Ogrenim Géren Ogrenc:lerm Spor Yapma Degiskenlerine Gore Sosyal
Beceri Diizeylerinin Kargilagtirilmasi. Uluslararasi Giincel Egitim Arastirmalar
Dergisi, 5 (2), 175-187.

3-) Goktepe, M., Goktepe, M. M., Giider, F., & Giinay, M. (2019). The effects of core
training given to female soccer players on different vertical jumping methods. Journal
of Human Sciences, 16 (3), 791-798.

4-) Giider, F., & Giinay, M. (2019). Sub-Elit Tackwondocularin Statik Denge Diizeyleri
Miisabaka Basarilarinda Etkili Midir?. Uluslararast Giincel Egitim Arastirmalari
Dergisi, 5 (1), 89-99.

5-) Erkilig, A. O., & Senel, O. (2019). Determination of Relationships between Body
Composition, Anaerobic Performance and Balance in Wrestlers. International Journal
of Sport Culture and Science, 7 (4), 1-10.

6-) Geng, A., Tutkun, E., Giiven, D., & Acar, H. (2019). Investigation of the endometrial
thickness and estrogen level in athletes and sedentaries. Clin. Exp. Obstet. Gynecol.
XLVI, n. 1:123-126. (SCI-Exp: Science Citation Index-Expanded)

7-) Geng, A., Tutkun, E., Acar, H., & Zorba, E. (2019). Investigation of Relation
Between Clostridium Colonization and Nutrient Consumption in Intestinal Flora in
Athletes and Sedentary Men. Progress in Nutrition 2020; 22 (2), 00-00 (2019 Online
Publish) (SCI-Exp: Science Citation Index-Expanded)

8-) Acar, H. & Geng, A. (2019).The Effect of Static Balance Exercises on Reaction
Time in Sedentary Female Students. Journal of Education and Training Studies. 7 (4),
166-170. (ERIC)

9-) Bayrakdar, A., Geng, A., & Karaman, M. (2019).The Relationship Between the
Level of Physical Activity and Daily Life Habits of Adolescents. International Journal
of Applied Exercise Physiology, 8 (3), 32-29. (ESCI)

10-) Bilici, M. F. & Geng, A. (2019). The Effect of Endurance Training on Some Liver

Enzyme Activities in Female Cross-Country Skiing Athletes. International Journal of

Applied Exercise Physiology, 8 (4), 104-107. (ESCI)

11-) Bilici, M.F. & Geng, A. (2019). The effects of smoking addiction and physical
activity on some respiratory functions in female university students. Pedagogics.
psychology, medical-biological problems of physical training and sports. 2020; 24 (2),
54-8. (2019 Online Publish) (ESCI)

12-) Geng, A. & Caglayan Tung, A. (2019). Examination of Obesity Awareness Levels
of Physical Education Teacher and Coaching Education. Journal of Education and
Training Studies.Vol. 8, No. 2; February 2020. (2019 Online Publish) (ERIC)
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13-) Bayrakdar, A., Demirhan, B., & Zorba, E. (2019). The effect of calisthenics
exercises of performed on stable and unstable ground on body fat percentage And
performance in swimmers. Manas Journal of Social Studies, 8 (3), 2979-2992. (EBSCO)
14-) Demirhan, B., Abdurahmanova, C., Tirkmen, M., & Canuzakov, K. (2019).
Determination of Some Physical Properties of U-23 Soccer Players’. Science Movement
and Health, 19 (2), 136-1. (EBSCO)

15-) Canuzakov, K., Tirkmen, M., Demirhan B., & Abdurakmanova, C. (2019).
Department of sports and other faculties students’ level of pre-exam state Anxiety.
Science Movement and Health, 19 (2), 141-145. (EBSCO)

16-) Demirhan, B., Abdurahmanova, C., Geri, S., & Canuzakov, K. (2019).
Examination of Reaction Times of Athletes of Kyrgyz National Team during
Preparation Period for 2016 Summer Olympic Games. International Journal of Sport
Culture and Science, 7 (1), 25-30, Doi: 10.14486/IntJSCS800. (Index Copernicus)

17-) Yasartiirk, F., Akyiiz, H., & Goniilates, S. (2019). The Investigation of the
Relationship between University Students’ Levels of Life Quality and Leisure
Satisfaction. Universal Journal of Educational Research, 7 (3). 739-745. Doi:
10.13189/ujer.2019.070313.

18-) Gokdag, M., Tiirkmen, M., & AKkyiiz, H. (2019). Okul Yoneticilerinin Kadinlarin
Spor Etkinliklerine Katilimlarina Dair Goriislerinin Incelenmesi (Bartin Ornegi).
International Journal of Contemporary Educational Studies (IntJCES), 5 (1), 29-41.
19-) Gokdag, M., Tiirkmen, M., & Akyiiz, H. (2019). Okul Yoéneticilerinin Spora
Yonelik Tutumlarinin  Belirlenmesi;  (Bartin (")rnegi). International Journal of
Contemporary Educational Studies (IntICES), 5 (2), 200-219.

20-) Elgi, G., Dogan, M., & Giirbiiz, B. (2019). Bireylerin Rekreasyonda Algilanan
Saghik Ciktilart ve Yasam Doyumu Diizeylerinin Incelenmesi. International Journal of
Sport Exercise and Training Sciences, 5 (3), 93—-106.

21-) Karabag, S. & Tas, Z. (2019). The Examination of the Effect of Caffeine
Supplementation in Professional Soccer Players. Physical Education of Students, 23 (3),
129-141. (ESCI)

22-) Turgut, M., Bagir, S., & Bozkus, T., Talaghir, L., & Sarikaya, M. (2019). The
Effect of 8 Week Resistance Exercises on Blood Lipids and Blood Sugar Levels in
Sedentary Women. Journal of Human Sport Medicine, 19 (S1), 94-98. (SCI-Exp:
Science Citation Index-Expanded)

23-) Turgut, M. & Metin S. N. (2019). Effect of Tae-bo Exercises Implemented on
Sedentary Women, on Some Physical and Physiological Parameters. Journal of Revista
Romaneasca pentru Educatie Multidimensionala, 11 (4), 278-287. (SCI-Exp: Science
Citation Index-Expanded)

24-) Turgut, M., Bagir S., Sarikaya, M., & Tinaz, U. (2019). The Effect of 8 Week
Resistance Exercise on Some Anthropometric Measurements and Body Composition to
Sedentary Women. Journal of Physical Education of Students, 23 (2), 93-97 (SCI-Exp:
Science Citation Index-Expanded)

25-) Sarikabak, M. (2019). Evaluation of the Sporting Situation and Emotional
Intelligence Levels of Different Occupation Groups. Journal of Education and Training
Studies, 7 (8), 53-61.

26-) Sarikabak, M. (2019) Determining Vocational High School of Health Students’
Attitudes Toward Physical Education and Sports Class and Their Self-
Efficacy. International Journal of Sport Culture and Science, 7 (2), 29-41.




27-) Tiirkekul, K. & Sarikabak, M. (2019) Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni
Adaylarinin Duygusal Zeka Diizeyleri ve Akademik Oz Yeterlikleri Arasindaki iliskinin
Incelenmesi. Uluslararasi Giincel Egitim Arastirmalari Dergisi, 5(1), 52-69.

28-) Sarikabak, M. (2019). Predictor of Life Satisfaction in Physical Education and
Sport Teacher Candidates: Self Discipline. International Journal of Applied Exercise
Physiology, 8 (4), 28-36.

29-) Yasartiirk, F. (2019). Analysis of the Relationship Between the Academic Self-
Efficacy and Leisure Satisfaction Levels of University Students. Journal of Education
and Training Studies, 7(3), 106-115. (ERIC)

2.2-Ulusal Makale

1-) Karakulak, i., Eyuboglu, E. ve Aslan, C. S. (2019). Futbolda Merkez ve Kenar
Oyuncularinin Fiziksel ve Motorik Ozelliklerinin Karsilastirilmasi. Spormetre Beden
Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 17 (2), 126-131. Doi: 10.33689/spormetre. 54246 (TR
Dizin)

2-) Kose, M. G., Ozkan, A., Aytar, A., Alvurdu, S., & Kin ls]er, A. (2019). Futsal
Oyuncularinda Tekrarli Sprint Yetenegi, Izokinetik Bacak Kuvveti ve Anaerobik
Performans Arasindaki iliski. Spormetre, 2019, 17 (4), 190-200.

3-) Geng, S., Tutkun E., Geng, A., & Acar, H. (2019). Lise Ogrencilerinde Beden
Egitimi ve Spor Dersinin Sportmenlik Davranmislarinin Bazi Degiskenlere Gore
incelenmesi (Mus ili Ornegi). Atatiirk Universitesi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri
Dergisi, 21 (1(A)), 1-7.

4-) Geng, A. & Bilici, M. F. (2019). Dayaniklilik Antrenmanin Kadin Kayakli Kosu
Sporcularinin Bazi Serum Lipit Diizeyleri Uzerindeki Etkisi. Atatiirk Universitesi Beden
Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 21 (4), 1-6.

5-) Giil, M., Giil, K. G., & Aydin, R. (2019). Geleneksel Ogretim Yaklasimi ve Taktik
Oyun Yaklagiminin Tenis Becerisine Etkisi. Turkish Studies, 14 (5), 2365-2376.

6-) Aydin, R., Akga, F., Aras, D., & Baydan, M. (2019). Kirmiz1 Pancar Suyu Yoluyla
Nitrat Tiiketiminin Fizyolojik Performans ve Saglik Uzerine Etkileri. Spormetre Beden
Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 17 (4), 14-17.

7-) Dogan, M., Elgi, G., & Giirbiiz, B. (2019). Serbest Zaman Doyumu, Serbest
Zamanda Sikilma Algisi ve Is Tatmini Iliskisi: Akademisyenler Uzerine Bir Arastirma.
Spormetre Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 17 (1), 154-164.

8-) Solakumur, A., Ozen, G., Yildiz, N. 0., & Unlii, Y. (2019). Universite
Ogrencilerinin Bos Zaman Engellerinin incelenmesi (Bartin ili Ornegi). Tiirkiye Spor
Bilimleri Dergisi, 3 (1), 33 —41. https://doi.org/10.32706/tusbid.556262

9-) Uziim, H., Karh, U., Unlii, Y., & Solakumur, A. (2019). Sporda Séylenti ve Etkileri
Olgegi Gelistirme Calismasi. Journal of Physical Education & Sports Science, 13 (2),
105-115.

10-) Giirbiiz, B., Kural, S., & Ozbek. O. (2019). Sporda Saldirganlik ve Ofke Olgegi:
Gegerlik ve Giivenirlik Calismasi. Sportif Bakis: Spor ve Egitim Bilimleri Dergisi, 6 (2),
206-217.

11-) Kural, S. & Ozbek, O. (2019). Views of Turkish Football Super League (Siiperlig)
Fans on Fanaticism and Violence. Spor Bilimleri Aragtirmalari Dergisi, 4 (2), 140-154.
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12-) Sarikabak, M., Karakulak, i., & Sunay, H. (2019). Lise Ogrencilerinin Sosyal
Fizik Kaygi Durumlari ve Duygusal Zeka Diizeylerinin Spor Yapma Durumlarina Gore
Incelenmesi. Spormetre. Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 17 (3), 119-133.
13-) Demir, P. & Celebi, M. (2019) Spor Bilimleri Fakiiltesinde Egitim Goren Miicadele
Sporcularinin  Zihinsel Dayanikhliklarinin Incelenmesi. International Journal of
Contemporary Educational Studies (IntJICES) 5 (2), 188-199.

14-) Akbas, M., Eyuboglu, E., Celebi, M., & Dalkiran, O. (2019) Ortadgretim
Kurumlarinda Ogrenim Géren Ogrencilerin Spor Yapma Degiskenlerine Gore Sosyal
Beceri Diizeylerinin Karsilastirilmasi. International Journal of Contemporary
Educational Studies (IntJCES) 5 (2), 175-187.

15-) Aydin, B. & Yasartiirk, F. (2019). Universitede C)grenim Goren Bocce
Sporcularinin Sakatlik Tiirleri ve Nedenlerinin Incelenmesi. Uluslararasi Hakemli
Akademik Spor Saglik ve Tip Bilimleri Dergisi, 30, 20-36.

16-) Aydin, O., Kul, M., Yasartiirk, F., & Aydin, B. (2018). Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu Ogrencilerinin letisim Beceri Diizeylerinin Incelenmesi (Bartin
Universitesi Ornegi). Uluslararasi Kiiltiirel ve Sosyal Arastirmalar Dergisi (UKSAD), 4
(3), 37-47.

2.3-Uluslararasi Bildiri

1-) Aydin, R., Goktan, H., & Ozkan, A.. Geng Milli Voleybolcularin Bazi Performansla
llgili Fiziksel Uygunluklarinin Belirlenmesi. 2. Diinya Spor Bilimleri Arastirmalari
Kongresi, 21-24 Mart 2019, Manisa.

2-) Oz, U., Aydin, R., Ozkan, A., & Kayihan, G. Dart Sporcularinda Morfolojik
Degiskenler ile Dart Performans Degerleri Arasindaki iliskinin incelenmesi. II. Diinya
Spor Bilimleri Aragtirmalari Kongresi. 21-24 Mart 2019: Manisa.

3-) Soylemez, Z., Aydm, R., & Ozkan. A. Gen¢ Milli Bisikletgilerin Viicut
Kompozisyonu, Kuvvet ve Anaerobik Performans Ozelliklerinin Incelenmesi ve
iliskilendirilmesi. II. Diinya Spor Bilimleri Arastirmalari Kongresi, 21-24 Mart 2019,
Manisa.

4-) Elgi, G., Aydin, R., Yasartiirk, F.. & Ozkan, A. Investigation of The Relationship
Between Physical Activity Level, Temporal Life Satisfaction and the Perceived Health
Outcomes Of Recreation. 2nd International Recreation and Sports Management
Congress, 11-14 Nisan 2019, Antalya.

5-) Elgi, G., Yasartiirk, F., Ozkan, A., & Giirbiiz, B. Investigation The Relationship
Between The Healthy Life Style Behaviors and Temporal Life Satisfaction. 2nd
International Recreation and Sports Management Congress, 11 — 14 Nisan 2019,
Antalya.

6-) Kurt, M., Giider, F., Aydin, R., & Ozkan, A. Hentbolcularda Viicut Kompozisyonu
ve izometrik Kuvvetin Yedi Metre Atis Performansina Etkisi. 4. Uluslararasi Avrasya
Spor Egitim ve Toplum Kongresi, Denizli, 2019.

7-) Sezgin, P., Giingor, 0., Aydin, R., & Ozkan, A. Badmintoncularin Viicut
Kompozisyonu, Izometrik Kuvvet ve Badmintona (zgii Baz1 Becerilerinin incelenmesi.
4. Uluslararasi Avrasya Spor Egitim ve Toplum, Denizli, 2019.

8-) Dura, M., Aydin, R., & Ozkan, A. Kadin Basketbolcularda 1zometrik Kuvvet ile
Bazi Kinantropometrik Degiskenlerin Iliskilendirilmesi. 4. Uluslararas Avrasya Spor
Egitim ve Toplum, Denizli, 2019.




9-) Goktepe, M., Giider, F., & Isik, O. 14 ve 15 Yas Futbolcularin Ceviklik
Performanslarinin Karsilastirilmasi. 4.Uluslararasit Avrasya Spor Egitim ve Toplum
Kongresi, Denizli, 2019.

10-) Giider, F., Giinay, M., & Pasaoglu, H. Tackwondocularda Miisabaka Siiresince
Uygulanan Vuruslarin Sayi ve Siddetinin Kas Hasarina Etkisinin Incelenmesi. 17.
Uluslararasi Spor Bilimleri Kongresi, Antalya, 2019.

11-) Geng, A. & Zorba, E. Gizli Kahraman: Bagirsak Florasi ve Egzersiz, 2.
International Conference On Sports For All And Wellness, 25-28 Nisan 2019, Antalya.
12-) Geng, A., Senel, O., Zorba E., & Giinay, M. Investigation of the Intestinal Flora
from the Ruminococcaceae Family in Sportsmen and Sedentary Men, 2nd Eurasian
Sports Sciences Congress, 02-05 May, 2019, Mus Alparslan University, Mus-Turkey.
13-) Tutkun, E., Toy, H., Comert, 1. T., Zeybek, U., Acar, H., & Gen¢ A. An
Examination of the Relationship Between Exercise and Genetic Variation in Individuals
Diagnosed with Bipolar Disorder and Schizophrenia, 3.Uluslararasi Akademik Spor
Arastirmalar1 Kongresi, 07-09 Ekim 2019, Batum-Giircistan.

14-) Geng, A. irtifa Antrenmaninin Elit Giiresgilerde Bazi Fizyolojik Parametreler
Uzerine Etkisi, 3. Uluslararasi Akademik Spor Arastirmalari Kongresi, 07-09 Ekim
2019, Batum-Giircistan.

15-) Geng, A., Senel O., Giinay M., & Zorba E. Bagirsak Mikrobiyotasi ve Egzersizin
Obezite Uzerindeki Rolii, 3.Uluslararasi Akademik Spor Arastirmalari Kongresi, 7-9
Ekim 2019, Batum-Giircistan.

16-) Geng, A. & Sahin M. F. Traditional Children Games about to Be Forgotten in the
Central Anatolia, 8th International Turkish Folks Traditional Sport Games Symposium,
16-18 Ekim, Kahramanmaras-Turkey.

17-) Geng, A. Saglikli ve Uzun Yasamin Sirri: Bagirsak Mikrobiyotasi ve Egzersiz,
Proceedings Book of 5th International Eurasian Congress on Natural Nutrition, Healthy
Life & Sport, 02-06 October 2019, Ankara-Turkey.

18-) Geng, A. Spor Yapan ve Yapmayan Bireylerde Prevotella Cinsi Bagirsak Florasmin
incelenmesi. 17Th International Sport Sciences Congress 13-16 November 2019,
Antalya-Turkey.

19-) Canuzakov, K., Tirkmen, M., Demirhan, B., & Abdurrahmanova, C.
Determination of Some Physical Properties Of U-23 Soccer Players. 19th International
Scientific Conference Perspectives in Physical Education and Sport 16-18 Mayis 2019,
Costence-Romanya.

20-) Canuzakov, K., Tiirkmen, M., Demirhan, B., & Abdurrahmanova, C. Department
of Sports and Other Faculties Students’ Level of Preexam State Anxiety. 19th
International Scientific Conferenceperspectives in Physical Education and Sport, 16-18
Mayis 2019, Costence-Romanya.

21-) Demirhan, B. & Canuzakov, K. Kirgizistan’da Spor. 4. Uluslararasi Avrasya Spor
Egitim ve Toplum Kongresi, 6-8 Aralik 2019, Denizli-Tiirkiye.

22-) Tirkmen, M., Oztiirk, O., & Demirhan, B. Sosyo-Kiiltiirel Ag¢idan Tiirk
Halklarinda Giires. VIII. Tiirk Halklarinin Geleneksel Spor Ovyunlari, 16-18 Ekim 2019,
Kahramanmaras-Tiirkiye.

23-) Tirkmen, M., Kaya, A., & Demirhan, B. Mesok (Tiiyiim / Bohga) Alip Kogma.
VIII. Tiirk Halklarinin Geleneksel Spor Oyunlari, 16-18 Ekim 2019, Kahramanmaras-

Tiirkiye.
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24-) Ant H., BozKus, T., & Turgut, M. Sedanter Kadinlara Uygulanan 8 Haftalik Genel
Cimnastik Antremanlarinin Bazi Antropometrik Olgiimler ve Viicut Kompozisyonuna
Etkisi, 4. Uluslararasi Avrasya Spor Egitim ve Toplum Kongresi, 06-08 Aralik 2019,
Denizli-Tirkiye.

25-) Cilingir, E., Yildirim, Z., & Turgut, M. Tip 2 Diyabet Hastalarina Uygulanan
Aerobik Egzersizin Leptin Ve Ghrelin Hormon Degerleri Uzerine Etkisi, 4. Uluslararas
Avrasya Spor Egitim ve Toplum Kongresi, 06-08 Aralik 2019, Denizli-Tiirkiye.

26-) Ozkan, A., Kocakulak, S., Turgut, M., & Tekindur, C. Banka Calisanlarinin
Fiziksel Aktiviteye Katilim Diizeyleri ile Yasam Kalitesi Arasindaki Iliskinin
Belirlenmesi, 4. Uluslararasi Avrasya Spor Egitim ve Toplum Kongresi, 06-08 Aralik
2019, Denizli-Tiirkiye.

27-) Dura, M., Bozkus, T., & Turgut M. 10-12 Yas Grubu Basketbolculara Uygulanan
Temel Basketbol Antrenmanlarinin Dinamik Dengeye Etkisinin Belirlenmesi, 4.
Uluslararasi Avrasya Spor Egitim ve Toplum Kongresi, 06-08 Aralik 2019, Denizli-
Tirkiye.

28-) Sarikabak, M., Celebi, M., Ayranci, M., Tiirkekul M., Aras, G., Yildiz, U., &
Cetinkaya, T. Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni Adaylarinin Akademik Basarilarinin
Bazi Degiskenlere Gore Incelenmesi, 2. Uluslararasi Herkes Igin Spor ve Wellness
Kongresi, 25-28 Nisan 2019, Antalya.

29-) Sarikabak, M., Cana, H., Baykara, C., Donmez, A., & Onbasl, S. i. Duygusal Zeka
ile Yasam Doyumu Arasindaki iliski: Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni Adaylari
Uzerine Bir Arastirma, 17. Uluslararasi Spor Bilimleri Kongresi, 13-16 Kasim 2019,
Antalya.

30-) Hergiiner, G., Yaman, C., Yaman, M.S., Sarikabak, M., & Dénmez, A. Bes Bilyiik
Kisilik Ozelliginin Akademik Oz Yeterligi Yordayiciligi: Beden Egitimi ve Spor
Ogretmeni Adaylari Uzerine Bir Arastirma, 17. Uluslararasi Spor Bilimleri Kongresi,
13-16 Kasim 2019, Antalya.

31-) Sarikabak, M. & Celebi, M. Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrencilerinin Duygusal
Zeka Diizeyleri ve Problem (6zme Becerilerinin incelenmesi, 11. Uluslararasi Spor
Camiasi Sempozyumu, 28 Ekim-1 Kasim 2019, Antalya.

32-) Sarikabak, M. & Celebi, M. Elit ve Elit Olmayan Taekwondo Sporcularinin
Sosyal Medya Bagimliligi ve Duygusal Zeka Diizeylerinin incelenmesi, 11. Uluslararasi
Spor Camiasi Sempozyumu, 28 Ekim -1 Kasim 2019, Antalya.

33-) Sarikabak, M., Celebi, M. & Eyuboglu, E. Elit ve Elit Olmayan Giiresgilerde Spor
Yili ile Duygusal Zekd ve Mental Yetenek Degerlendirme Arasindaki iliski, 4.
Uluslararasi Avrasya Spor, Egitim ve Toplum Kongresi, 6-8 Aralik 2019, Denizli.

34-) Sarikabak, M., Eyuboglu, E., & Celebi, M. Ortadgretim Ogrencilerinin Spora
Katihm Giidiileri ve Duygusal Zeka Diizeylerinin incelenmesi. 4. Uluslararasi Avrasya
Spor, Egitim ve Toplum Kongresi, 06-08 Aralik 2019, Denizli.

35-) Erdemli, E. & VYasartiirk, F. Beden Egitimi ve Spor Ofretmenligi Boltimii
Ogrencilerinin Serbest Zaman Doyum Diizeyleri ve Problem Cozme Becerileri
Arasindaki iliskinin Incelenmesi, 2. Uluslararasi Herkes i¢cin Spor ve Wellness
Kongresi, 25-28 Nisan 2019, Antalya.

36-) Cengiz, R. & Yasartiirk, F. Fitness Katthmecilarinin Spor Salon_]armdaki Hizmet
Kalitesi ve Serbest Zaman Doyum Diizeyleri Arasindaki iligkinin Incelenmesi, 2nd
International Recreation and Sports Management Congress. 11-14 Nisan 2019, Antalya.
37-) Kocaer, G. & Yasartiirk, F. Beden Egitimi ve Spor Ogyetmen]eri ve Adaylarinin
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum, Serbest Zaman llgilenim ve Rekreasyon




Faaliyetlerine Yonelik Fayda Diizeyleri Arasindaki iliskinin Incelenmesi (Bartin Ili
Ornegi), 2nd International Recreation and Sports Management Congress. 11 — 14 Nisan
2019, Antalya.

38-) Sarigbz, A. O. & Yasartiirk, F. (2019). Spor Egitimi Alan Ampute Bireylerin
Saglikh Yasam Bigimi, Yasam Kalitesi ve Bos Zaman Engel Diizeyleri Arasindaki
iliskinin incelenmesi, 2nd International Recreation and Sports Management Congress.
[ 1-14 Nisan 2019, Antalya.

39-) Giildir, B. B. & Yasartiirk, F. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Rekreasyon
Faaliyetlerine Katilimindaki Fayda ve Yasam Doyum Diizeyleri Arasindaki Iliskinin
Incelenmesi, 2. Diinya Spor Bilimleri Arastirmalari Kongresi. 21-24 Mart 2019, Manisa.
Tirkmen, 1. & Yasartiirk, F. Ortadgretimdeki Ogrencilerin Rekreatif Etkinliklere
Katilimlari ile Beden Egitimi Dersine Yonelik Kaygilarinin incelenmesi, 2. Diinya Spor
Bilimleri Arastirmalari Kongresi. 21-24 Mart 2019, Manisa.

40-) Tiirkmen, I. & Yasartiirk, F. Ortadgretimdeki Ogrencilerin Rekreatif Etkinliklere
Katilimlari ile Beden Egitimi Dersine Yonelik Kaygilarinin Incelenmesi, 2. Diinya Spor
Bilimleri Arastirmalart Kongresi. 21-24 Mart 2019, Manisa.

41-) Aydin, O. & Yasartiirk, F. Universitede Ogrenim Géren Elit Diizey Bocce
Sporcularinin Rekreasyon Faaliyetlerine Yonelik Tatmin ve Benlik Algisi Diizeyleri
Arasindaki iliskinin Incelenmesi, 4. Uluslararasi Avrasya Spor, Egitim ve Toplum
Kongresi, 6-8 Aralik 2019, Denizli.

2.4-Ulusal Bildiri

1-) Kog, H., Geng, A., & Okut, S. Orucun Spor Yapan ve Yapmayan Bireylerde Total
Kolestrol Diizeyi Uzerine Etkisi, 12.Ulusal Spor Bilimleri Ogrenci Kongresi, 24-26
Nisan 2019, Agri ibrahim Cegen Universitesi.

2-) Aydemir, B., Yonal, M., & Dilek, A. N. Sinif Ogretmenlerinin Beden Egitimi ve
Oyun Dersine ve Dersin Uygulamalarina Yonelik Goriig ve Tutumlarinin Incelenmesi,
12. Ulusal Spor Bilimleri Ogrenci Kongresi, 24-26 Nisan 2019, Agri ibrahim Cegen

Universitesi.
2.5-Kitap Boliimii

1-) Eyuboglu, E. & Tutkun, E. (2019). Talent Identification in Sports. Editor:
Yamaner Faruk, Eyuboglu Ender. From Talent Selection to Field Management in
Sports Sciences, LAP Lambert Academic Publishing. (Kitap Bolimii)

2-) Geng, A. (2019). Beslenme ve Obezite, “Bagirsak Florasi, Obezite ve Beslenme
Paradoksu” Giiven Plus; Istanbul: 33-50. (Kitap Boliimii)

3-) Sarikabak, M. (2019). Sporcu Performansinda Beynin ve Duygusal Zekanin Rolii.
G. Hergiiner, Her Yoniiyle Spor. 350-370. istanbul, Giiven Plus Grup Yayinlari. (Kitap
Boltimii)

4-) Baykara, C., Cana, H., Sarikabak, M., & Aydemir, U. (2019) Beslenme ve Sporcu
Beslenmesi. G. Hergiiner, Her Yéniiyle Spor. 65-100. [stanbul, Giiven Plus Grup

Yaymnlari. (Kitap Boliimii)
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5-) Celebi, M. (2019). Dynamic Stretching vs Static Stretching. Editér: Yamaner Faruk,
Eyuboglu Ender. From Talent Selection to Field Management in Sports Sciences, LAP
Lambert Academic Publishing. (Kitap Boliimii)

6-) Celebi, M. (2019). Wrestling and Anaerobic Power. Editér: Yamaner Faruk,
Eyuboglu Ender. From Talent Selection to Field Management in Sports Sciences, LAP
Lambert Academic Publishing. (Kitap Béliimii)

7-) Apan, M. & Karatas, I. (2019). KOBI’lerin isletme Sermayesi Ihtiyacini Etkileyen
i¢sel ve Dissal Finansal Karakteristiklerin Panel Veri Yontemleri ile Analizi: Borsa
istanbul’da Bir Arastirma. Editér: Kamish Melik, Isletme ve Finans Yazlari-111, 379-
398, Istanbul: Beta Basim Yayim Dagitim. (Kitap Boliimii)

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-USTUNLUKLER
Egitim
v" Bartin Universitesinin gozde bir birimi olmak,

v Fakiilte y6netimin iyi niyetli, hosgoriilii, sorun ¢dzen, iiretken ve paylagimci
olmasi,

v" Akademik ve idari personel arasinda isbirliginin ve uyumlu ¢alisma ortaminin
olmasi

v Takim ruhuyla sorunsuz yiiriitiilen egitim ve 6gretim bagarisi

v Fakiiltemizde ¢alisanlarin ve yonetimin yeniliklere ag¢ik olmasi

v Yerlesmis kurum kiiltiiriiniin varhg

v" Ulke sorunlarini kavrayabilen, konusunda uzman, gelisime agik, dinamik bir
akademik ve idari kadroya sahip olmak

v Mesleginde uzman farkl dallarda 6gretim elemanlari

v Toplumsal fayda baglaminda sanatsal etkinliklerle Bartin halkini birlestiren

faaliyetlerin olmasi

Arastirma-Yayin

v Kiitiiphanenin abone oldugu veri tabanlari, verdigi hizmetlerin yeterli olmasi
v Rektérlitkge arastirmalara ve bilimsel toplantilara katilimlarda yeterli diizeyde

verilen mali destek
v' Uluslararasi saygin dergilerde ¢ikan yayin sayisinin artis gdsteriyor olmasi
v/ Kampiis ierisinde iletisim aginin iyi olmasi ( telefon, e-mail, internet)

B-ZAYIFLIKLAR
Egitim

v Akademik ve idari eleman yetersizligi
v Yeni binamizin teslim alinmamasi nedeniyle faaliyete gegirilemeyen alanlarin

mevcut olmasi




v" Yeni binamizin kapasitesinin fazla olmasi nedeniyle egitim ve hizmet
alanlarinda aktif gorev alan yardimci hizmetler personel sayisinin yetersiz
olmasi

%

Yeni binamizin heniiz teslim alinmamasi ve kullanima verilen hizmet
alanlarinda eksikliklerin mevcut olmasi

v Egitim programi dahilindeki derslerin alani tam yansitamamasi

v" Tesislerin daginik olarak konumlandiriimasi

v Ogrencilerimizin ders dist zaman gegirebilecegi uygun bir alanin olmamasi

v Sosyal ve teknolojik altyap: yetersizligi

v" Danismanlik hizmetlerinin yetersizligi

v A.B Programlarinin yeteri kadar degerlendirilmemesi

v Geleneksel Sporlarin gelisimini saglayacak tesislerin olmamasi

C-DEGERLENDIRME

Fakiiltemiz basarisini iyi organizasyon yapisina, koklii kurum Kiiltiiriine, nitelikli
akademik ve idari personelin varhgma bor¢ludur. Stratejik hedeflerine ulasmada ve
gelismede; demokratik ve katilmei, paylasimer yonetim anlayisiyla, bilime ve
teknolojiye inanarak misyonu ve vizyonu kapsaminda ve temel ilkeleri dogrultusunda,
gelen ogrencilerin var olan potansiyelini en verimli bir sekilde kullanmay: ve
ogrencilerini  azami seviyede mesleki bilgiyle donatmayr hedeflemektedir.
Universitemizin cografi konumu ve yoremizin thmli iklimi nedeniyle Fakiiltemize
iilkenin hemen hemen her tarafindan 6grenci gelmektedir.

iletisim ve ulasim sistemlerinde yasanan teknolojik gelismelerle Universitemize ve
dolayisiyla Fakiiltemize ilginin siirekli artacagim tahmin ediyoruz. Fakiiltemiz
calisanlari bilimsel agidan diger tiniversiteler ile hem rekabet ortami hem de ortakhklar

olusmasindan yanadir.

Bu durumda gelismeyi artirict bir parametre olarak goriilmektedir. Uluslararasi
calismalar ve eleman degisimi tesvik edilmekte ve Ogretim elemanlarinin yurtdisi
gorevlendirme talepleri olumlu kargilanmaktadir. Geng niifus sayisinin artigina bagh
olarak nitelikli 6grenci alma potansiyelinin artmasi da hem {iniversiteler hem de
Fakiiltemizin gelecegi agisindan nemli bir durumdur.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Bilgiye dayal kiiresel ekonomik yaris ile birlikte biligim ve iletisim teknolojilerinde
yasanan dnemli gelismeler, iilkelerin her alanda oldugu gibi yiiksekdgretim alaninda da
sistemlerini yeniden degerlendirmelerini ve gelismeler isiginda  yapilandirilarak
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yiiksekdgretim kurumlarinda bilimsel amagh egitim, 6gretim ve arastirma hizmetleri
hizli bir sekilde gelistirilebilir.

v Kamu kaynaklarindan yiiksekdgretim kurumlarina ayrilan  pay
ylikseltilmeli

v' Ogretim elemanlari sayilari artirlarak, ekonomik yonden giiglendirilmeli

v" Bilimsel arastirma projeleri desteklenmeli

v" Universiteler Belediyeler, Ticaret ve Sanayi Odalari ile isbirligi yapmali.

Bu rapor hazirlanirken, katilmer bir anlayisla Fakiiltemiz &gretim elemanlarinin
degerlendirmelerine yer verilmis ve 6gretim elemanlarimizin goriisleri bilimsel
sorumluluklarimiz ve faaliyetlerimiz agisindan yoénlendirici temel ilke olmustur.
Stratejik plan ¢alismalari dolayisiyla kurumsal degerlendirme ile birlikte durum
analizinde ortaya ¢ikan sonuglar yine katilimer bir anlayis ¢ergevesinde ele alinarak,
kurumumuzun varlik nedeni, arzu ettigimiz gelecek ve temel ilkelerimiz Fakiiltemizce
gbzden gegirilmistir.

Fakiiltemiz faaliyetlerinin stratejik plan dogrultusunda yiiriitiilmesi kurumumuzun
gelismesine biiyiik katki saglayacaktir. Bu amacla:

Orgiitsel Yapinin Giiglendirilmesi

Kurumsal Kimligin ve Motivasyonun Giiglendirilmesi
Egitimin ve Ogretimin Yapisinin Gelistirilmesi
Bilimsel Arastirmalarin Gelistirilmesi

Oz Kaynaklarin Gelistirilmesi

Boliimler arasi Isbirliginin Artirllmasi

VYVVVY

gibi amaglarin 6ncelikli olarak gergeklestirilmesi yolunda faaliyetlere agirlik verilmesi
benimsenmistir. Diger bir ifade ile stratejik planimizda yer alan hedeflere ulasmamizi
saglayacak faaliyet ve projelerin teknik ve ekonomik anlamda gelistirilmesi lizerinde
durulmasi gerekmektedir.




HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig¢
kontroller, i¢ denetg¢i raporlar: ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

-~

Prof. Dr. ﬁn CENGIiZzZ

Dekan V.

=
b
Q
o
<
-
e
L
o,
i)
&
[
=
=
8]
>~
o)
=
3




