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“Aydinii Yarinlara”

iyilestirilecek Durum

Koordinatorliigiimiiziin
kurum i¢i ve dig1
taninirhginin arttiriimasi

Koordinatorliik proje
bagvuru ve sonuglandirmast
islerinin ytritilebilmesi
amaciyla

Proje basvuru stirecinin
web tabanl hale getirilmesi
i¢in gerekli altyapinin
olusturulmasi

Web sitesi igeriklerinin
zenginlestirilmesi
(infografikler, interaktif
raporlar vb.)

saglanarak, siirecler daha
seffaf ve erisilebilir hale
getirilebilmesi

Universite igindeki
akademik ve idari
personelin yani sira, dis
paydaslarin da projelere
katilimini artirmaya yonelik
tesvik mekanizmalari
olusturulmasi

Projelerin siirdiiriilebilirligi
ve etkisinin
degerlendirilmesi i¢in takip
ve geri bildirim
mekanizmalari daha
sistematik hale getirilmesi

Universitemiz tarafindan
personelin ve 6grencilerin
sosyal sorumluluk proje
faaliyetlerine siirekli tesvik
edilmesi
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. Birim i¢ Degerlendirme Raporu
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" (2024)
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' (2024)
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iVILESTIRME PLANI

2025 YILI SOSYAL SORUMLULUK PROJE KOORDINATORLUGU iYILESTIRME PLANI

Planlanan Eylemler

*Kurum i¢i taninirhgi artirmak tizere 6(alt1) ayda bir tim
personel e-posta adreslerine Koordinatorligiimiiz misyon
ve vizyonunu belirten e-posta atilmaya devam edilecektir.
*Koordinatorliiglimiizi tanitici egitimlere devam
edilecektir.

*Kurum dig1 paydaslarimizin yer aldigi Danisma Kurulu
toplantilarinda ¢ogunluk saglanarak yilda en az bir kez
toplant1 yapilacaktir.

*Kurum dig1 taninirhgr artirmak iizere ilde bulunan
kurumlar ile sosyal sorumluluk alaninda isbirlikleri
yapilmaya devam edilecektir.

*[zmir Katip Celebi Universitesi ve Universitemiz Bilgi
islem Birimi ile isbiriligi stirdiiriilecektir.

*Koordinatorliiglimiiz web sayfasi zenginlestirilerek daha
erigilebilir hale getirelecektir. Bu amagla sosyal
sorumluluk projelerinden ornekler paylasilacaktir.

*Danigma Kurulu ile yapilan toplantilarda sosyal
sorumluluk projelerine katilim ve isbirligi amaciyla tesvik
goriismeleri yapilacaktir.

*Koordinatorliiglimiiz tarafindan yapilan proje
egitimlerinde kurum dis1 isbriliklerinin artirllmasina
yonelik geri bildirim verilecektir.

*Y1l sonunda Proje Analiz Raporunun olusturulmasi
amaciyla kurum disi fonlarca desteklenen sosyal
sorumluluk projeleri yiiriiten yiirutiiciiler ile iletisime
gecilecektir ve sonuglar rapora yansitilacaktir.
*Qgrenciler tarafindan yiiriitiilen ders kapsamindaki
projelerde proje sonug raporuna nicel ve nitel verilerin
aktariminda dikkat edilmesi gereken hususlar konusu
egitim toplantilarina yansitilacaktir.

*Koordinatorliiglimiiz tarafindan birimlere ihtiyag
analizleri yapilarak, birimlerin sosyal sorumluluk
alaninda gereksinim duyduklari konular belirlenecektir.
*[htiyag analizi dogrultusunda birimlere 6zgii egitim
planlamalari yapilacaktir.

*Birimlere 6zgi egitimler uygulanacaktir.

Eylem Uygulama Tarih Araligi

*Haziran, Aralik 2025
*Her donem basinda
*Ekim 2025
*Y1l boyunca

*Y1l boyunca

*Y1l boyunca

*Y1l boyunca

*Aralik 2025, Ocak 2026
*Her donem basinda

*Nisan 2025
*Mayis, Haziran 2025
*Haziran-Aralik 2025

Eylemi Gergeklestirecek Birim

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorligii

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorliigii

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorligii

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorligii

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorligii

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorligii

Basari Kriteri/Performans Hedefi

*Y1lda iki kez e-posta gonderilmesi

*En az iki kez egitim verilmis olmas1

*En az bir kez Danigsma Kurulu
toplantisinin yapilmis olmasi

*{limizde bulunan bir kurum ile en az bir
tane isbirligi faaliyeti gerceklestirilmis
olmasi

*Proje web sayfasinin tamamlanmasi

*Web sayfasi tiklanmasi sayisinin 2024
yilina gore artis gorstermesi

*Yiritiicisiiniin 6grenci olmadig ve
ilimizde bulunan kurumlarda ¢alisan
personellerin yer aldig1 en az bir tane B
tipi sosyal sorumluluk projesinin
gerceklestirilmis olmasi

*Kurum dis1 fonlarca desteklenen proje
yiriticiilerinden proje raporlarinin ve
diger proje sonug raporlarinin
incelenerek 2025 Yili Proje Analiz
Raporunun olusturulmus olmasi

*Egitim planindaki egitimlerin %100
oranla tamamlanmis olmasi
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Sosyal sorumluluk
projelerine destek verecek,
is birligi yapilabilecek
kurum i¢i ve

kurum dis1 tim paydaslarla
iletisimin giglendirilmesi

Universitemiz genelinde
sosyal sorumluluk
etkinliklerinin sosyal
sorumluluk

projelerine dénistirilmesi

Karar alma siireglerine
yonelik toplantilara katilan
ogrenci sayis1

Sosyal sorumluluk
projelerinin topluma
katkilarinin daha niteliksel
degerlendirilmesi
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Diger
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Diger
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. Birim i¢ Degerlendirme Raporu
' (2024)

. Birim i¢ Degerlendirme Raporu
' (2024)

. 2024 Y1h Stratejik Hedef ve
" Gostergeler Gergeklesme Raporu

. KAP ve 2024 yili Sosyal
" Sorumluluk Proje Analiz Raporu

*Danisma Kurulu toplantilarina devam edilecektir.
*[limizde bulunan kurumlarin etkinliklerine katilim
saglanacaktir.

*Koordinatérliglimiiz tarafindan yapilan tiim egitimlerde
sosyal sorumluluk alaninda yapilan etkinliklerin projelere
doénistiiriilmesi ve Koordinatorligiimiize bagvurulmast
konusunda vurgu yapilacaktir.

*Toplantilar dncesi 6grenciler ile iletisime gegilerek
katilim saglayabilecekleri ortak tarih ve saatlerin
belirlenerek toplantilarin planlanmasi

*Proje Analiz Raporunun olusturulmasi amaciyla kurum
dis1 fonlarca desteklenen sosyal sorumluluk projeleri
yiiriiten yiiritiiciiler ile iletisime gecilecektir ve sonuglar
rapora yansitilacaktir.

*Qgrenciler tarafindan yiiriitiilen ders kapsamindaki
projelerde proje sonug raporuna nicel ve nitel verilerin
aktariminda dikkat edilmesi gereken hususlar konusu
egitim toplantilarina yansitilacaktir.

*Y1l boyunca

*Y1l boyunca

*Y1l boyunca

*Aralik 2025, Ocak 2026
*Her dénem basinda

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorligii

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorligi

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorligi

Sosyal Sorumluluk Proje
Koordinatorliigii

*En az bir tane Danigma Kurulu
toplantisinin gergeklestirilmis olmasi
*En az bir etkinlige katilim saglanmig
olmasi

*Ders dis1 yuriitilen en az bir tane B tipi
projenin Korodinatérligiimiize
bagvurularak siirecin tamamlanmig
olmasi

*2(iki) 6grencinin karar alama
siireglerine dair yapilan toplantilara
katilim saglamis olmasit

*2025 Yili Proje Analiz Raporunun
olusturulmasi ve raporda toplumsal katki
ciktilarinin niceliksel ve niteliksel olarak
daha belirgin sekilde sunulmus olmasi



