


2024-2028 Stratejik Planı İzleme ve Değerlendirme Raporu

Başkanlığımız 2024-2028 Stratejik Planı II. Dönem İzleme ve Değerlendirme Formunda yer alan göstergelere ilişkin olarak;
· ‘’PG 1.5.1 Üniversite tarafından sağlanan finansal desteklerden/yardımlardan faydalanan öğrenci sayısı’’ göstergesine ilişkin olarak Bartın Üniversitesi’nin öğrencilere sağlamış olduğu burs imkanı bulunmamaktadır.
· ‘’PG 1.5.2 Dezavantajlı grupların sosyal entegrasyonuna yönelik yapılan faaliyet sayısı (Her tür sosyal,kültürel,sportif ve eğitim faaliyetleri’’ göstergesine ilişkin olarak Birim Faaliyet Raporumuzda da yer alan faaliyetler yazımız ekinde gönderilmiş olup 14 Adet Düzenlenen Faaliyetler şu şekildedir;
· Çocuk Yuvası Doğa Eğitimi
· Sahiplendirme Etkinliği
· Hayvan Yaşam Merkezi oluşturma
· LÖSEV-LÖSANTE 3.Uluslararası Kanser ve Yaşam Sempozyumu
· Yaşlılara Müzik Dinletisi
· Huzurevinde Tansiyon Ölçümü
· Darülaceze Ziyareti
· Huzur evinde 23 Nisan Kutlaması
· Yaşlılar ile Birlikte Çim Adam Yapımı
· Yaşlılar ile Bocce Oynama
· Huzurevinde Anneler Günü Kutlaması
· Yaşlılar ile Birlikte Piknik (Köypark)
· Yaşlılara Film İzletme Etkinliği
· Dünya Yaşlılar Günü Semineri (Zoom)
· ‘’PG 3.4.1 Üniversite tarafından düzenlenen öğrencilere yönelik sosyal,kültürel ve sportif faaliyet sayısı’’ göstergesine ilişkin olarak düzenlenen faaliyetler 234 Adet olup söz konusu faaliyetler Birim Faaliyet Raporumuzda yer almaktadır.
· ‘’PG 3.4.2 Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı’’ göstergesine ilişkin olarak 114 Adet Öğrenci Kulübü bulunmakta olup söz konusu kulüpler şu şekildedir; 
	· S.N.
	Kulüp Adı
	S.N.
	Kulüp Adı
	S.N.
	Kulüp Adı

	1.
	Anime ve Manga Kulübü
	39.
	Geliştirici Öğrenciler
Kulübü
	77.
	Peyzaj Kulübü

	2.
	Arapça Kulübü
	40.
	Genç Kalite Kulübü
	78.
	Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık
Kulübü

	3.
	Arf Kulübü
	41.
	Genç Düşünce Kulübü
	79.
	Rekreasyon Kulübü

	4.
	Bartın Genç TEMA Kulübü
	42.
	Girişimcilik Kulübü
	80.
	Sağlık Kulübü

	5.
	BARÜ Tenis Kulübü
	43.
	Gönüllülük Kulübü
	81.
	Sağlıklı Adımlar Kulübü

	6.
	Bilardo Kulübü (Kulüp faal
değil)
	44.
	Görsel Sanatlar Kulübü
	82.
	Sanat Tarihi Kulübü

	7.
	Bilge74 Kulübü
	45.
	Havacılık ve Uzay Kulübü
	83.
	Satranç Kulübü

	8.
	Bilgi ve Değerler Kulübü
	46.
	İdeal Gençlik Kulübü
	84.
	Sıfır Atık ve Çevre Ekonomisi
Kulübü

	9.
	Bilim ve Teknoloji Kulübü
	47.
	İktisadi Düşünce Kulübü
	85.
	Siber Güvenlik ve Akıllı Sistemler
Kulübü (SİBERAS)

	10.
	Bilimsel Araştırma Kulübü
	48.
	İletişim Kulübü
	86.
	Siber Güvenlik Kulübü

	11.
	Bio-Tech Kulübü
	49.
	İlk Yardım Kulübü
	87.
	Sihirli Eller Ebelik Kulübü

	12.
	Bisiklet Kulübü
	50.
	İngilizce Kulübü
	88.
	Sinema Kulübü

	13.
	Blok Zinciri Kulübü
	51.
	İnovasyon Kulübü
	89.
	Sivil Yaşam Topluluğu (SİYAT)
Kulübü

	14.
	Bocce Kulübü
	52.
	İnsani Değer ve
Medeniyetler Kulübü
	90.
	Siyasi Düşünce ve Analiz Kulübü

	15.
	BARÜ Gençlik Moral ve
Motivasyon Kulübü
	53.
	İşletme Kulübü
	91.
	Sosyal Hizmet Kulübü

	16.
	Can Sağlığı Kulübü
	54.
	Japonca Kulübü
	92.
	Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma
Kulübü

	17.
	Çeviri Kulübü
	55.
	Japon Kültür ve Sanat
Kulübü
	93.
	Sosyoloji Kulübü

	18.
	Çevre Kulübü
	56.
	Kadın ve Liderlik Kulübü
	94.
	Spor Kulübü

	19.
	Çocuğun Yüz Dili Kulübü
	57.
	Kaizen-Aikido Kulübü
	95.
	Spor Yönetimi Kulübü

	20.
	Çocuk Gelişimi Kulübü
	58.
	Kamu Polirikası ve
Yönetişim Kulübü
	96.
	Tarih Kulübü

	21.
	Dans Kulübü
	59.
	Kariyer Kulübü
	97.
	Tasarım Kulübü

	22.
	Denizcilik Kulübü
	60.
	Kapsayıcı Bartın Kulübü
	98.
	Teakwondo Kulübü

	23.
	Dezenformasyonla Mücadele
Kulübü
	61.
	Kelebek Gözlem Kulübü
	99.
	Teknofest Kulübü

	24.
	Doğa Sporları Kulübü
	62.
	Kızılay Kulübü
	100.
	Temel Eğitim Kulübü

	25.
	Doğa ve Hayvan Kulübü
	63.
	LÖSEV Fayda Kulübü
	101.
	Tiyatro Kulübü

	26.
	Dağcılık ve Arama Kurtarma
Kulübü
	64.
	Masa Tenisi Kulübü
	102.
	Türkeli Kulübü

	27.
	Düşünce ve Medeniyet
Kulübü
	65.
	Matematik Kulübü
	103.
	Türk Dünyası Araştırmaları Kulübü

	28.
	Edebiyat Kulübü
	66.
	Medeniyet, İletişim ve
Lisan Araştırmaları (MİLAT) Kulübü
	104.
	Uluslararası Öğrenci Kulübü



	29.
	Elektrik Elektronik Kulübü
	67.
	Metaverse Kulübü
	105.
	Uluslararası Ticaret ve Lojistik
Kulübü

	30.
	Elektronik Sporlar ve Oyun
Geliştirme Kulübü
	68.
	Mobil Uygulama
Geliştirme Kulübü
	106.
	Üniversiteli Aktif Gençlik Kulübü

	31.
	Enerji Kulübü
	69.
	Moda ve Stil Kulübü
	107.
	Yabancı Diller Kulübü

	32.
	Erasmus Değişim Kulübü
	70.
	Motosiklet Kulübü
	108.
	Yapay Zeka Tabanlı Yazılım
Geliştirme Kulübü

	33.
	Felsefe Kulübü
	71.
	Müzik Kulübü
	109.
	Yaşlı Dostu Kulübü

	34.
	Fen Kulübü
	72.
	Ombudsmanlık Kulübü
	110.
	Yeniler Kulübü

	35.
	Fotoğrafçılık Kulübü
	73.
	Ormancılık Kulübü
	111.
	Yeşil Yakalılar Kulübü

	36.
	Frizbi Kulübü
	74.
	Ötüken Teknoloji Kulübü
	112.
	Yeşilay Kulübü

	37.
	Geçerken Kulübü
	75.
	Psikoloji Kulübü
	113.
	Yönetim ve Bilişim Sistemleri
Kulübü

	38.
	Geleneksel Okçuluk Kulübü
	76.
	Psiko-Sanat Kulübü
	114.
	Özel Gereksinimli Bireylere Yönelik
Destek ve Farkındalık Kulübü






Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 2024-2028 Stratejik Plan İzleme ve Değerlendirme Raporu
· “PG 3.4.3 göstergesi kapsamında, öğrenci kulüplerinin toplam üye sayısının 19.073 olduğu tespit edilmiştir. PG 3.4.4 göstergesi doğrultusunda ise öğrenci kulüpleri tarafından gerçekleştirilen yıllık faaliyet sayısının 181 olduğu belirlenmiştir. Bu veriler, öğrenci kulüplerinin hem katılım düzeyi hem de etkinlik üretme kapasitesi açısından aktif bir yapıya sahip olduğunu göstermektedir.
· PG 5.1.1 göstergesine ilişkin olarak, akademik ve idari insan kaynağının mesleki ve kişisel gelişimine yönelik eğitim faaliyetlerinin Personel Daire Başkanlığı tarafından yürütüldüğü anlaşılmış olup, söz konusu göstergeye ilişkin verilerin ilgili birimden temin edilmesi gerekmektedir.
· Karar alma süreçlerine katılımı ölçen PG 5.2 göstergeleri incelendiğinde; PG 5.2.1 kapsamında toplantılara katılan akademik personel sayısının 142, PG 5.2.2 kapsamında idari personel sayısının 18 ve PG 5.2.3 kapsamında öğrenci sayısının 185 olduğu görülmektedir. Buna karşılık, PG 5.2.4 ve PG 5.2.5 göstergeleri kapsamında toplantılara dış paydaş ve mezun katılımının bulunmadığı tespit edilmiştir. Bu durum, karar alma süreçlerinde dış paydaş ve mezun katılımının artırılmasına yönelik iyileştirme alanı bulunduğuna işaret etmektedir.
· Kalite kültürünün yaygınlaştırılmasına yönelik faaliyetler kapsamında, PG 5.5.2 göstergesi çerçevesinde yıl içerisinde toplam 10 adet toplantı ve çalıştay düzenlendiği belirlenmiştir. Ayrıca, PG 5.5.3 göstergesi kapsamında iç paydaşlarla gerçekleştirilen geri bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısının da 10 olduğu tespit edilmiştir. Bu bulgular, kurumda kalite süreçlerine yönelik farkındalık oluşturma ve katılım sağlama çabalarının sürdürüldüğünü göstermektedir.
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