
MEZUNİYET KOMİSYONU ORGANİZASYON ŞEMASI 

MEZUNİYET KOMİSYONU  

Mezuniyet Komisyonu Üyeleri 

ÜNVANI, ADI-SOYADI BİRİMİ GÖREVİ 

Öğr. Gör. Dr. Tuncay ÇORAK  
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Yasemin ŞAHİN YILDIZ 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Ruşen AKMAN 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Dr. Meryem Esra ÖZTABAK 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Doç. Dr. Mustafa ŞENAY 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Dr. Makbule YILMAZ 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Arzu TAZEGÜN ÖZSEZGİN 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Dr. Gizem MERMERKAYA 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Figen KARAÇETİN 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Birgül ALTUĞ 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Fatih KALÇIK 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Bilg. İşl. Özcan ŞEN 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

 

Mezuniyet Komisyonu Organizasyon Şeması 

 

  

MÜDÜR

Birim Mezuniyet Komisyonu



 

Mezuniyet Komisyonun Görevleri 

Bartın Üniversitesi Önlisans Ve Lisans Eğitim Öğretim Ve Sınav Yönetmeliği (Madde 19)  

Bartın Üniversitesi Diploma, Diploma Eki Ve Geçici Mezuniyet Belgelerinin Düzenlenmesine İlişkin 

Yönerge doğrultusunda;  

➢ Öğrencilerin mezuniyet için gerekli olan derslerini, kredilerini, stajlarını ve diğer akademik 

yükümlülüklerini tamamlayıp tamamlamadığını kontrol etmek. 

➢ Mezuniyet için gerekli not ortalamasını ve diğer akademik kriterleri sağlayan öğrencileri 

belirlemek. 

➢ Mezuniyet başvurularını değerlendirmek ve onay süreçlerini yürütmek. 

➢ Öğrencilerin akademik durumlarını transkript ve diğer belgelerle doğrulamak. 

➢ Mezun olmaya hak kazanan öğrencilerin listelerini hazırlamak ve ilgili birimlere iletmek. 

 

NOT: Organizasyon şemasının içeriği gerekli görülmesi halinde güncellenebilir. 


