
ÇİFT ANADAL/YANDAL ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME KOMİSYONU  

ORGANİZASYON ŞEMASI  
 

ÇİFT ANADAL/YANDAL ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME KOMİSYONU 

Çift Anadal/Yandal Öğrenci Değerlendirme Komisyonu 

ÜNVANI, ADI-SOYADI  BİRİMİ GÖREVİ  

Öğr. Gör. Erhan ŞEKER  
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Başkan 

Öğr Gör Ruşen AKMAN 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Mustafa Mert ÖRNEK 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Elçin Sebahat KASAPOĞLU 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

  Öğr. Gör. Dr. Meryem Esra ÖZTABAK 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Dr. Makbule YILMAZ 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Bilg. İşl. Sümeyra TUMAN 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Çocuk Bakımı ve Gençlik Hizmetleri Bölümü Alt Komisyonu 

ÜNVANI, ADI-SOYADI  BİRİMİ  GÖREVİ  

Öğr. Gör. Dr. Meryem Esra ÖZTABAK  
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Başkan 

Öğr. Gör. Osman ŞALCI 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Melike YÖRÜKO 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Saç Bakımı ve Güzellik Hizmetleri Bölümü Alt Komisyonu 

ÜNVANI, ADI-SOYADI  BİRİMİ  GÖREVİ  

Öğr. Gör. Ruşen AKMAN  
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Ömür UÇAR 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Dr. Gizem DOĞANEL AKSOY 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Sağlık Bakım Hizmetleri Bölümü Alt Komisyonu 

ÜNVANI, ADI-SOYADI  BİRİMİ GÖREVİ  

Dr. Öğr. Üyesi Elçin Sebahat KASAPOĞLU 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

 Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Yasemin ŞAHİN YILDIZ 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

 Üye 

Öğr. Gör. Arzu TAZEGÜN ÖZSEZGİN 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

 Üye 

 

 



Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü Alt Komisyonu 

ÜNVANI, ADI-SOYADI  BİRİMİ  GÖREVİ  

Öğr. Gör. Erhan ŞEKER 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

 Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail KABAÇELİK 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Habibe Meral ÇOBAN 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Öğr. Gör. Birgül ALTUĞ 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

Veri Tabanı, Ağ Tasarımı ve Yönetim Bölümü Alt Komisyonu 

ÜNVANI, ADI-SOYADI  BİRİMİ GÖREVİ  

 Öğr. Gör. Makbule YILMAZ 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

 Başkan 

  Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

  Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

Üye 

 

 

Çift Anadal/Yandal Öğrenci Değerlendirme Komisyonu Organizasyon Şeması 

 
 

  

MÜDÜR

Akademik Birim Kurulu / 
Yönetim Kurulu

Çift Anadal/Yandal Öğrenci 
Değerlendirme Komisyonu

Çocuk Bakımı ve 
Gençlik Hizmetleri 

Bölümü Alt 
Komisyonu

Saç Bakımı ve 
Güzellik Hizmetleri 

Bölümü Alt 
Komisyonu

Sağlık Bakım 
Hizmetleri Bölümü 

Alt Komisyonu

Terapi ve 
Rehabilitasyon 

Bölümü Alt 
Komisyonu

Tıbbi Hizmetler ve 
Teknikler Bölümü 

Alt Komisyonu

Veri Tabanı, Ağ 
Tasarımı ve 

Yönetim Bölümü 
Alt Komisyonu

Terapi ve Rehabilitasyon Bölümü Alt Komisyonu 

ÜNVANI, ADI-SOYADI  BİRİMİ GÖREVİ  

Öğr. Gör. Mustafa Mert ÖRNEK 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

 Başkan 

Öğr. Gör. Dr. Şeyma Nur ÖNAL 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

  Üye 

Öğr. Gör. Ahmet ÖZKAN 
Bartın Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

  Üye 



 

Çift Anadal/Yandal Öğrenci Değerlendirme Komisyonunun Görevleri 

Bartın Üniversitesi Çift Anadal, Yan Dal Ve Kurum İçi Yatay Geçiş Yönergesi 

Doğrultusunda;   

➢ Çift anadal başvurularının ilan edilen süre ve usule uygun yapılıp yapılmadığını kontrol 

etmek. 

➢ Adayların başvuru şartlarını sağlayıp sağlamadığını incelemek: 

Genel not ortalaması şartı, 

Başarı sıralaması (%20 şartı), 

Taban puan ve başarı sıralaması şartı (gerektiğinde), 

Öğretim planındaki tüm derslerin başarıyla tamamlanmış olması. 

➢ Başvuru şartlarını sağlayan adayları genel not ortalamasına göre sıralamak; eşitlik halinde 

mevzuatta öngörülen kriterleri uygulamak 

➢ Kontenjan dâhilinde asıl ve yedek aday listesini oluşturmak. 

➢ Değerlendirme sonuçlarını gerekçeli rapor hâlinde ilgili Yönetim Kuruluna sunmak 

➢ Gerektiğinde ders sayımı ve intibaka ilişkin akademik görüş bildirmek. 

➢ İlgili mevzuat hükümleri ile Müdürlük tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek 

  


