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Ust Yonetici Sunusu

Bartin Universitesi, 22.05.2008 tarih ve 5765 sayil1 kanun ile kurulmus ve ilk biitgesi
2009 yilindan itibaren kanunlasarak kullanilmaya baslanmistir.

Uciincii yitlm dolduran Universitemizde, 2011 yil sonu itibariyla; alt1 fakiilte, bir
yitksekokul, iki meslek yiiksekokulu ve iki enstitii bulunmaktadir. 2010-2011 egitim 6gretim
yilinda Universitemizin fakiiltelerinde 3517, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda 1641
ve enstitiilerde 134 olmak {izere, toplam 5292 6grenci 6grenim gormiistiir. Aym donemde
Universitemizde 310 akademik personel ve 191 idari personel gorev yapmustir.

Universitemiz bilim, sanat ve spor alanlarinda arastiran, sorgulayan, Kiiltiirel
degerlerine sahip cikan, evrensel diisiinebilen bireyler yetistirmeyi amac¢ edinmistir. Bu
amagla biitiin egitim etkinlikleri, gelisen teknoloji ve imkanlarina uygun makine ve techizatla
donatilmis derslik ve laboratuvarlarda gergeklestirilmektedir. Bu baglamda, Universitemiz
biitce imkanlar cercevesinde kaynaklarini etkin bir sekilde kullanarak amag¢ ve hedeflerine

ulasmada hizla ilerlemeler kaydetmistir.
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda; “Ust yoneticiler ve biitceyle
o0denek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan idari sorumluluklar1 ¢ercevesinde her yil
faaliyet raporlar1 diizenlenir. Bu raporlar, stratejik planlama ve performans programlari
yarinca Yyiiriitiilen faaliyetlerin, belirlenmis performans gostergelerine gore hedef ve
gerceklestirme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini aciklayacak sekilde
hazirlanir” denilmektedir.

Bu anlayigla hazirlanan Bartin Universitesi 2011 Yili idare Faaliyet Raporunda,
Universitemizin 2011 yili faaliyet sonuglar tiim yonleriyle ve ayrintili olarak agiklanmustir.
Raporda, mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglamak amaciyla dogru, giivenilir,
Onyargisiz ve tarafsiz bilgiler ile veriler esas alinmis, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi
sahibi olmasini saglamak iizere agik, anlasilir ve sade bir dil kullanilmistir.

Universitemiz 2011 Yili Idare Faaliyet Raporu, ilgili kurumlar ve kamuoyunun

bilgisine saygiyla arz olunur.

Prof. Dr. Ramazan KAPLAN
Rektor
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A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Bartin Universitesi, c¢agdas bir Ogrenme ve bilim ortami olusturarak, kendini
Ogrenmeye, arastirmaya ve iiretmeye adamis, elestirel diisiinme, iletisim kurma, isbirligi
yapma ve sorun ¢dzme becerilerini gelistiren, cagimizin gerektirdigi bilgi ve teknolojileri
iireten, toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip, Ulkemizin gelecegine yon veren bireyler
yetistirmeyi, toplumun yasam boyu egitim ve gelisme siirecine katki saglamayr gorev
edinmistir.

Vizyon

Bartin Universitesinin vizyonu, katilime1 yonetim anlayist ile fakiilteler ve disiplinler
aras1 egitim, arastirma ve igbirligini gelistiren, 68renci merkezli egitim yapan, orgiin ve
uzaktan egitim programlarimi cagdas bilim anlayisina gore etkili ve verimli yiiriiten,
personelin mesleki gelisimini siirdiiren, Bartin ili ve cevresi basta olmak {izere Tiirkiye'nin
kiiltiirel, ekonomik ve sosyal kalkinmasma katkida bulunan saygin bir egitim, bilim ve

teknoloji iniversitesi olmaktir.

B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Bartin Universitesi, 22 Mayis 2008 tarih ve 5765 sayilh Kanunla kurulmustur.
Universitemiz, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi ile Edebiyat Fakiiltesi,
Miihendislik Fakiiltesi, Zonguldak Karaelmas Universitesi biinyesinde iken Bartin
Universitesine baglanan Orman Fakiiltesi ile Meslek Yiiksek Okulu, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksek Okulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu ile Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen
Bilimleri Enstitiisii olmak {izere toplam 5 fakiilte, 1 Yiiksek Okul, 2 Meslek Yiiksek Okulu ve
2 Enstitiiden olugmakta ve egitim faaliyetini siirdiirmektedir.

2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanununun 12. maddesine gore Yiiksekogretim

Kurumlarmin gorevleri agagida belirtildigi gibidir.

v' Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortabgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve damsmanlik yapmak,

v" Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarim rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde

kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
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Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetigtirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarimi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonu¢landirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tartm
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artig1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini iretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,
Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarim gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iligskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universitemiz mali kaynaklarmin etkin, ekonomik ve verimli kullammma yonelik
olarak 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda iist yonetici

stfat1 ile Rektore verilen temel gorev ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

STRATEJIiK PLAN

e Universitenin stratejik plan hazirik calismalarmin basladigini i¢
genelge ile duyurur,
e Universitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amag ve hedeflerinin

belirlendigi stratejik plan1 onaylar.
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BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI

e Universite ¢ok yilli biitgesinin, Ulkenin kalkinma plam, yillik
programlari ile Universitenin stratejik plani, performans programi ve
hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasin1 saglar  ve
uygulanmasim izler,

e Universite ¢ok yilli biitge teklifini Maliye Bakanligina, performans
programim ise Maliye Bakanligi ile Devlet Planlama Teskilatina
gonderilmek iizere Milli Egitim Bakani ile birlikte imzalar,

e Universite harcama birimlerine tahsis edilen 6deneklerin aylik ve iic
aylik harcama tahminleri ile gelir tahminlerini gosteren ve yillik
olarak hazirlanan ayrintili finansman programini onaylar,

e 5018 sayili Kanun ve Merkezi YoOnetim Biitce Kanunu uyarinca,
Universite biitgesi i¢inde yapilacak aktarmalari onaylar,

¢ Yihh yatirnm programi uygulanmasi, koordinasyonu ve izlenmesine
dair karar geregince proje parametrelerinde yil i¢inde yapilacak
degisiklikleri onaylar,

o Universite biitcesinden acilmis akreditiflere iliskin ertesi yila
devredilen kredi artiklarinin karsiligimmi biitcenin ilgili tertibine
o0denek kaydedilmesini onaylar,

e Universite biitgesinden yapilacak harcamalara iliskin yiiklenme
tutarimn %30’ unu agsmamak {izere biitce dis1 avans verilmesine karar
Verir,

e Universite biitgesinin gelirli 6denek kaydi, gelir fazlasi karsiligi
odenek kaydi ve likit karsilig1 6denek kaydi islemlerini onaylar,

e 5018 sayilh Kanun'un 40. maddesi geregince bagis ve yardimlarin

0denek kaydedilmesini onaylar.
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iC KONTROL

o Universitede yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi
icin, mali hizmetlerin yiiriitiilmesi gorevini; mesleki degerlere ve
diiriist yonetim anlayisimna sahip, bilgili ve yeterli yoneticiler ile
nitelikli personele verilmesi, belirlenen standartlara uyulmasi,
kapsamli bir yOnetim anlayisi, uygun bir c¢alisjma ortam ve
saydamligin saglanmas1 ile hesap verilebilirlilik bakimindan
mevzuatla verilen gorev, yetki ve sorumluluklarim1 da géz Oniinde
bulundurarak ve gerekli 6nlemleri alarak yerine getirilmesini saglar,

o Universitede yiiriitiilen mali karar ve islemlerin 6n mali kontrole tabi
tutulmasma yonelik Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca

yapilacak diizenlemeleri onaylar.

KESIN HESAP
e Universite biitce kesin hesabini Milli Egitim Bakani ile birlikte

onaylar.

C. Idareye Iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Universitemiz merkez kampiisii, Bartin sehir merkezine 5 km uzaklikta Agdaci
Mahallesi’nde Hazineye ait 87.520,00 m? lik alan {izerinde kurulmustur.

Merkez kampiiste, Orman Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik
Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, atélyeler, idari birimler, yurt, sosyal-

spor tesisleri ve lojmanlar bulunmaktadir.
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2011-2012 egitim Ogretim yilinda agilan yeni fakiiltelerle birlikte 6grenci sayisi
artmistir. Bu nedenle Meslek Yiiksekokulumuzun derslik ve idari bina ihtiyaci, kampiis alani
disinda, sehir merkezinde Tiirbe Yam Mevkii Karakoy Mahallesinde Universitemize tahsis
edilen 3.102 m? lik lise binasinda diizenlemeler yapilarak karsilanmagtir.

Meslek Yiiksekokulumuzun yeni acilan Yat Isletme ve Yonetimi ile Gemi Insaati
programlar1 Kurucasile ilcesinde miilkiyeti belediye ait olan binamin 350 m? lik kisminda,
Tekstil Teknolojisi ile Ormancilik ve Orman Uriinleri programlari ise Ulus Ilcesinde
miilkiyeti Bartin i1 Ozel Idaresine ait olan binanm 300 m2 lik kisminda egitim faaliyetlerine

baslamustir.
Bartin Universitesi Yeni Kampiis Alam

Yapilan calismalar sonucu yeni kampiis alanimiz olarak Kutlubeyyazicilar ve Esenyurt

Kdyleri smirlar1 igerisinde kalan 1.171.032,22 m? lik alan belirlenmistir.

Yeni kampiisiin diinyada hizla benimsenen Yesil Kampiis ilke ve kurallarina gore insa

edilmesi hususu temel politika olarak belirlenmistir.

X
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Tablo 1. Universitemizin Fiziki Durumu ve Altyapisi

Agdaci Kampiisii 87.520 m*
Kapali Alanlar Toplam 34.182 m*

Orman Fakiiltesi Binasi 11.400 m*
Atolye ve Marangozhane 550 m®
Rektorliik Binasi 1.555 m*
Edebiyat- Egitirp—Fen Fakiilteleri ile Beden Egitimi ve Spor 5185 m>
Yiiksekokulu Binasi

Miihendislik Fakiiltesi Binas 1.865 m*
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Binas1 1.865 m*
Prefabrik Laboratuvar Binasi 120 m*
Yemekhane Binasi 1.725 m*
Kiitiiphane Binas1 3.235 m’
Lojmanlar (2+12 Daire) 3.328 m*
Ana Kap1 Danigsma Binasi 95 m*
Seralar 1.254 m*
Trafo ve jeneratdr Binasi 85 m’
Is1 Merkezi 290 m*
Atik Su Aritma Tesisi 430 m*
Kapali Spor Salonu 1.200 m*

Acik Spor Alanlar1 Toplami 9.818 m>
Toplam Fiziki Alan 44.000 m*

'
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1.1. Egitim Alanlan

Tablo 2. Egitim Alanlari

LT Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
Alan U
26-50 51-75 76-100 101-150

Anfi

Sinif 23 11 13

Bilgisayar Lab. 1 2 2

Diger Lab. 16 2

Atolyeler 6 1 5 2

Teknoloji Sinifi 1

Proje Cizim 3

Salonu

Toplam 27 28 18 15 10

1.2. Sosyal Alanlar
Universitemizde bulunan sosyal alanlarin tiir ve kapasiteleri asagida verilmektedir.
1.2.1. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar
Tablo 3. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

|| ade | KopahAlanan) | Kapasite i

Ogrenci ve Personel 3 1.725 1.450
Yemekhanesi

Kantin/Kafeteryalar 4 770 950

1.2.2. Misafirhane ve Lojmanlar

Tablo 4. Misafirhane ve Lojmanlar

Kapali Alan ()

Misafirhaneler - -

Lojmanlar 32 3.328 m>
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1.2.3. Toplant1 ve Konferans Salonlari

Tablo 5. Toplanti ve Konferans Salonlar:

Kapasite Toplant1 Konferans
. Salonu Salonu
(Kisi)

(Adet) (Adet)

26-50
100-150
200- Uzeri

1.2.4. Spor Alanlan

Universitemizde 1 kapali spor salonu, 1 fitness salonu, 1 agik spor tesisi

bulunmaktadir.

Alan Kapasite
(Kisi)
Kapah Spor Tesisi

Acik Spor Tesisi

Fitness salonu
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1.3. Hizmet Alanlari

Tablo 7. Hizmet Alanlar:
Hizmet Alanlar_| _ Ofis Sayis

Akademik

Personel Sayisi 145 3620 247
idari Personel

Sayisi 79 2040 229

1.4. Saghk Hizmeti Alanlari

Universitemiz 6grencileri ile personeline sunulan saghk hizmeti yemekhane binasinda
bulunan Mediko Sosyal Birimi tarafindan gerceklestirilmektedir. Mediko Sosyal Merkezi’ nde
1 doktor, 1 dis hekimi, 2 hemsire,1 diyetisyen ve 1 psikolog hizmet vermektedir.

1.5. Ambar ve Arsiv Alanlari

Tablo 8. Ambar ve Arsiv Alanlari

7 198
: 102,12
g 550
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2. Orgiit Yapisi

Bartin Universitesinin 6rgiit yapisi, Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksekogretim
Kurumlart Tegkilat Kanunu’nun iiniversitelerin akademik ve idari orgiitlenmesine iliskin
maddeleri ve ilgili yOnetmelikler dogrultusunda fakiilte, enstitli, yliksekokul, meslek
yitkksekokulu, arastirma ve uygulama merkezi ile Rektorliige bagh boliimlerden olusmustur.
Akademik ve idari birimlerin yonetimi ve yoneticilerin yetki ve sorumluluklar1 da ayn1 Kanun
ile belirlenmistir.

Universitenin 6rgiitlenmesinde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve topluma hizmet
alanlarinda, ulusal ve uluslararas1 gelismelere baglh olarak yeni gereksinimler ortaya ¢ikmakta
ve bu gereksinmelerin belirleyiciliginde akademik ve idari Orgiitlenme yapisi

gelistirilmektedir.

2011 Yiiinda Kurulan ve/veya Faaliyete Baslayan Akademik Birimler ve Arastirma

Merkezlerimiz

Egitim Fakiiltesi: Fakiiltemiz, Bakanlar Kurulunun 27.9.2010 tarih ve 2010/936 sayili
karar1 ile kurulmustur. Fakiiltemizde ilkogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Egitimi,
[Ikogretim Boliimii Fen Bilgisi Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi ve Smmf Ogretmenligi
lisans programlar1 agilmistir. 2011-2012 egitim Ogretim yilinda ek kontenjanla bu
programlara 128 6grenci kayit yaptirmistir.

Fakiiltemizin amaci, alaninda iyi yetismis, aydin ve yaratici diisiinen, bilgi toplumunun
yeniliklerine hazir olan, bilgiye ulasma yollarin1 bilen, ¢agin gerektirdigi egitim 6gretim
yontemlerini ve teknolojilerini kullanabilen, agik fikirli, 6zgiir diisiinebilen 6gretmenler

yetistirmektir.

Edebiyat Fakiiltesi: Fakiiltemiz, Bakanlar Kurulunun 27.9.2010 tarih ve 2010/937 sayili
karar ile kurulmustur. Tiirk Dili ve Edebiyat1 ve Sosyoloji boliimleri agilmistir. 2011-2012
egitim ogretim yilinda ek kontenjanla bu boliimlere 80 6grenci kayit yaptirmustir.
Fakiiltemizin amaci, sosyal ve insani bilimler alanlarinda uluslararas: standartlarda ¢cagdas
egitim-6gretim yontemleri uygulayarak, ogrencilerin Atatiirk Ilke ve Inkilaplar:
dogrultusunda, bilgi toplumunun ihtiyag duydugu birikim ve deneyimi kazanarak ¢ok

yonlii bir bicimde yetigsmelerini saglamak amacini tagimaktadir.
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Fen Fakiiltesi: Fakiiltemiz, Bakanlar Kurulunun 4.4.2011 tarih ve 2011/1595 sayil1 karar1
ile Kurulmustur. Fakiiltemize, 2012-2013 egitim Ogretim yilinda Ogrenci alinacaktir.
Fakiiltemizin amaci, ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim ve bilimsel aragtirmalar yapan,
mensubu olmaktan gurur duyulan, Ogrencilerini sanayi ve arastirma-gelistirme
kurumlarinda iiretime yonelik hizmetler sunan gencler olarak yetistiren, iiretecegi bilgi ve
teknolojilerle iilkemizin uygarlik diizeyinin yiikselmesine katkida bulunan oncii bir fen
fakiiltesi olmaktir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii: 22 Mayis 2008 tarih ve 5765 sayili Kanunla Universitemize
bagli olarak kurulmus olup, Isletme ve Iktisat olmak iizere iki anabilim dalinda 2011-2012
egitim Ogretim yilinda 21 Ogrenci ile egitim faaliyetlerine devam etmektedir.
Enstitiimiiziin temel amaci, nitelikli insan giiclinii yetistirmek, iilkemizin en degerli varlig
ve beseri sermayesi olan gencleri gelecege hazirlamak, uluslararasi alanda rekabet edebilir
bilim uzmanlar1 ve doktorlar1 yetistirmek, bilimsel aragtirma ve calismalar yaparak

oncelikle bulundugumuz cevreden baslamak iizere kaynaklar1 harekete gecirmektir.

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi: 15 Aralik 2010 tarih ve 27786 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak kurulan Merkezimizin amaci,

e Ogretim elemanlarinca uzaktan egitim vermek amaciyla hazirlanan dersleri
akredite etmek, yonetmek, 6gretim elemanlarina teknik ve altyap1 destegi sunmak,

e [Uzaktan egitim programlarinin basar1 ile yiiriitiilmesi icin {iniversite ici ve
tiniversite disindaki kurumlarla igbirligi yapmak,

e Uzaktan egitim faaliyetleri ile ilgili ¢calismalarin takip edilmesi, raporlanmasi ve
degerlendirilmesini  saglamak, arastirma-gelistirme (ARGE) calismalarini
yiiriitmek,

e Uzaktan yiiksekogretim yonetmeligi kapsaminda faaliyetlerde bulunmak, Ihtiyag

duyulan egitim programlarin1 uzaktan egitim yoluyla saglamaktir.

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi: 15 Aralik 2010 tarih ve 27786 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak kurulan Merkezimizin amaci, bolgenin hayat boyu dgrenme
gereksinimlerini karsilamaktir. Merkez, toplumsal ve kiiltiirel anlayis1 gelistirmek, saglikli
yasam yollar1 ve zamanin yararhi sekilde degerlendirilmesini saglamak iizere ve kisisel

gelisim ile bolgenin ihtiyaglarin1 zenginlestirmeye yonelik bolgedeki isgiiciiniin

becerilerini gelistirmek i¢in tasarlanmis cesitli programlar sunmaktadir.
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Orgiit yapis1 basligi altinda akademik ve idari birimler ele alinmistir. Bunlar soyle
siralanmaktadir:

D N N N N N

Akademik Birimler

Fakiilteler

Edebiyat Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Enstitiiler
Fen Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yiiksekokullar

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokullar:
Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

idari Birimler

Genel Sekreterlik

Daire Bagkanliklari

v’ Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

v’ Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlhig
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v Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanlig
v" Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig

v Personel Dairesi Bagkanlig

v" Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlhigi

v Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

v' Yapu Isleri ve Teknik Dairesi Baskanlig1

e Hukuk Miisavirligi
e Rektorliige Bagli Birimler

v’ Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii

v" Beden Egitimi ve Spor Boliimii

v" Enformatik

v" Giizel Sanatlar Boliimii

v" Tiirk Dili Boliimii

v" Yabanci Diller Boliimii

v" Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

v Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

v" Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Koordinatorliigii
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi Koordinatorliigii
Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii

Farabi Degisim Programi1 Kurum Koordinatorliigi
I¢ Denetim Birimi

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Kurum Koordinatorliigii
Uluslararasi {liskiler ve Erasmus Koordinatorliigii

Yabanci Ogrenciler Koordinatorliigii

D N N NN U N NN

Oziirliiler Damsma ve Koordinasyon Merkezi Birim Koordinatorliigii
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UNIVERSITENIN AKADEMIK TESKILAT SEMASI

Senato

Rektor
Yardimcisi

Rektor
Yardimcisi

| Rektor |

Rektor

Yardimcisi

Fakulteler

Meslek Rektorlige
Yuksekokulu agl Birimle
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UNIVERSITENIN iDARI TESKILAT SEMASI

ic Denetim
Birimi

Rektor Rektdr Rektor
Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi

Genel Sekreter

Strateji Geligtirme
Dairesi Bagkanhgi

Basin Yayin ve Halkla
Iligkiler
Koordinatorltgu

Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi
Koordinatorltgu

Farabi Degisim
Programi
Koordinatorlugu

. Déner Sermaye
Isletmesi Mudurlaga

Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi
Kurum
Koordinatorlugu

Uluslararasi iliskiler ve
Erasmus
Koordinatorlugu

Yabanci Ogrenciler
Koordinatorltgu

Genel Sekreter
Yardimcisi

Bilgi islem Dairesi
Baskanlhigi

idari ve Mali isler
Dairesi Baskanligi

Ogrenci isleri Dairesi
Baskanhgi

Saghk Kaltr ve Spor
Dairesi Baskanligi

Yapi Isleri ve Teknik
Dairesi Baskanligi

Kuttiphane ve
Dokiimantasyon
Dairesi Baskanligi

Personel Dairesi
Baskanlhgi

Hukuk Musavirligi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1. Teknolojik Kaynaklar

Universitemize tahsis edilen hiz 20 Mb den 40 Mb ye cikarilmistir. Merkez yerleske
icerisinde tiim binalar fiber hatlarla Bilgi Islem Dairesi Bagkanligina baglidir. Merkez sistem
odamizda Metro Ethernet Anahtar olup, birimler yildiz topoloji ile birbirlerine bagh
bulunmaktadirlar. ULAKNET ve Telekom baglantisinda Metro Ethernet Anahtar cihazlari

kullanilmaktadir.

Tablo 9. 2011 Yili Bartin Universitesi A§ Kullanim istatistikleri
Oca ub ar le Ma Haz Tem Eki Kas | Ara 701
ao an j a2

1.76 1.81 2.19 1.4 1.52 1.32 094 126 138 1.82 .61 199

Ha...)
SR
~

Cila
(G 523.32 1012.47 643.21 36291 429.65 467.94 419.72 431.5 553.23 487.19 384.99 499.3

Toplam
(TB) 2.82 1.75 1.9 1.78 135 1.68 193 2.3 1.99 248

Bilgi Islem Dairesi Baskanligimiz calismalarini, Bartin Universitesi’ni iyi yonetilen
bir e-liniversite haline getirecek projeler iiretmek iizere planlamakta, yapilan ¢aligmalarin

tamami merkezi bilgi sistemine eklenerek e-iiniversite projesi adim adim gelistirilmektedir.

Yazilim:

2011 yilinda bir kism1 onceki yillardan devralinan asagidaki yazilimlarin kodlanmasi

suirdiiriilmektedir.

e Bartin Universitesi Merkezi Ogrenci Isleri Otomasyon Programi

e Bartin Universitesi Web Sihirbaz1 Yazilim Modiilleri

e Universite Akademik ve Idari Birimleri i¢in Web Sihirbazi Yazilim.
e Kiitiiphane Kitap Takip Programi ve Kiitiiphane RFID sistemi

e Kartl Gegis Sistemi Yemekhane Tabldot sistemi

¢ Elektronik Belge Yonetim Sistemi

e Uzaktan Egitim Altyapisi

e Personel Bilgi Sistemi
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¢ Universitemiz Kiitiiphanesi Gorsel ve Isitsel Medya Y6netim ve Takip Progran

e Acik Erisim Arsivi (E-Kiitiiphane) Bilgi Sistemi Programa.

Tablo 10. Teknolojik Kaynaklar

2010 2011
512

—

m E
Z1l =
g 1)
=| &
=l =
=] =
=| =
ge | 9
o [
w 7]
& &
| E
21 =

501
28 116
Toplam 529 628

Tablo 11. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach | Egitim Amach Azalit:;l?a
(Adet) (Adet) ( Adet)

=
1 :
: :
106 106
! 1
10 10
18 18
18 18
2 2
3 3
| 1
7 7
2 2
3 53
Teksir ve Cogaltma 1 1

Makineleri
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3.2. Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo 12. 2011 Yilindaki Kiitiiphane Kaynaklan

2011

Kitap 17371

ACIKLAMA

Siireli Yaym 231

Elektronik Kitap 391

Tez 1048

Kitap Dis1 Materyaller 1203

Toplam 20244

Kiitiphanemizde, “Yordam Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi”
kullanilmaktadir. Kiittiphanenin tiim teknik ve okuyucu hizmetlerinin merkezinde Yordam
programi1 bulunmaktadir. Kataloglama, odiing verme, rezervler, siireli yaym hizmetleri,
kiitiiphaneler aras1 6diing, envanter sayimi gibi ana modiiller, ¢cok sayida alt modiilleri ve
islevleri ile modern kiitiiphanecilik hizmetlerinin verilmesi i¢in gerekli alt yapiy1
olusturmaktadir.

Kiitiiphanemizde, Tiirk¢ce ve yabanci dilde olmak iizere 31 Aralik 2011 tarihi itibariyla
sisteme kaydedilen yaklasik 17371 adet kitap bulunmaktadir. Kiitiiphane kullanicilarinin
raflar arasinda serbestce dolasabilmesi i¢in acik raf sistemine gore hizmet verilmektedir.

Giincel bilgiye hizli erigimin biiyiik 6nem tasidig1 giiniimiizde, abone olunan online
veri tabanlar1 araciligiyla Universitemiz dgretim elemanlar1 ve dgrencileri binlerce bilimsel
dergiye kurum i¢inden ve kurum digindan tam metin (full-text) ulagsabilmektedirler. Ayrica,
kullanicilar deneme erisimi saglanan veri tabanlarindan da yararlanmaktadir. Arastirmacilarin
bilgi kaynaklarina kolay bir sekilde ulasabilmeleri i¢in 21 adet veri tabam aboneligi yapilmis
olup bunun 12 adedi biitcemizden, 9 adedi ise ULAKBIM aracilig1 ile saglanmistir.

2011 yilinda, Kiitiiphanemize 3936 adet Tiirkce ve 465 adet yabanci dilde olmak iizere

toplam 4401 adet kitap acik ihale usulii ve dogrudan teminle satin alinmaigtir.
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2011 yili sonu itibartyla Kiitiiphanemizin 230 akademik personel, 174 idari personel
ve 3449 6grenci olmak iizere toplam 3853 aktif {iyesi bulunmaktadir.

Grafik 1. Kiitiiphaneden Yararlanan Kullanic1 Sayisi
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Grafik 2. Kiitiiphanemize Uye Olan Toplam Kullamc Sayis1 (2008-2011)
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Tablo 13. Tasimr Malzeme Listesi

Hesap | LDiizey ..
Dayanikh Tasinirlar ‘ Olcumii | Miktar
Kodu Kodu

- Tesis, Makine ve Cihazlar

Makineler ve Aletler Grubu

Cihazlar ve Aletler Grubu

- Tasitlar Grubu

Karayolu Tasitlar1 Grubu

- Demirbaslar Grubu

Doseme ve Mefrusat Grubu

Biiro Makineleri Grubu

Mobilyalar Grubu

“ Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu
Kiitiiphane Demirbaslar1 Grubu
n Egitim Demirbaslar1 Grubu
“ Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu

255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amacl
Demirbaslar Grubu
Demirbags Niteligindeki Siis Esyalar1
“ Diger Demirbaslar Grubu

Tablo 14. Tasitlar Grubu

Adet
Adet

Adet

Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet

Adet
Adet
Adet

1217
393
824

9
9
30995
479
10143
8255
28

7379

4142
344

209

13

Hizmet Araclar1 (Otomobil)
Otobiis

Minibiis

Kamyonet

Pick-up

Yol Siipiirme ve Yikama Tasit1

4
1
1

10
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4. Insan Kaynaklar:
Bartin Universitesinde 2011 yil sonu itibartyla 305 akademik, 5 yabanci uyruklu
akademik, 180 idari ve 11 sodzlesmeli idari personel olmak iizere toplam 506 personel

bulunmaktadir.

4.1. Akademik Personel

Akademik kadrosunu hizla giiclendirmeye calisan Universitemizde 18 Profesor, 17
Docgent, 95 Yardimc1 Dogent, 42 Ogretim Gérevlisi, 18 Okutman, 111 Arastirma Gorevlisi, 8
Uzman ve 1 Cevirici olmak {iizere toplam 310 akademik personel gorev yapmaktadir.

Akademik personelin birimlere gére dagilimi asagidaki tabloda verilmektedir.
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Tablo 15. Akademik Personelin Birimlere Gore Dagilimi (Dolu ve Bos Kadro Durumu)

Yardimci Ogretim Arastirma .0
Bos

EgtOgr. | 1opram
Plan.
m

MIMI S Y S S S S
Bos Bos Bos Bos Bos Bos Bos Bos
- - 1 6 12 9 - - 12 4 - - - - - - - - 25 19
1 - - 7 7 11 - - 7 13 - - - - - - - - 15 31
10 3 7 7 28 1 3 - 18 12 - - - - - - - - 66 23
Iktisadi ve Idari

Bilimler Fakiiltesi - 15 2 18 16 = 4 12 26 12 = = 1 4 - = - - 49 61
Miihendislik

2 25 4 23 20 9 = 1 45 11 = = 2 6 - - 73 75
Bartin Meslek

- - - - 6 - 31 11 2 1 - = = - - - - - 39 12
Beden Egitimi ve

Spor Yiiksekokulu - - = 3 4 2 4 11 1 13 = = = = = = - - 9 29
Saghk Hizmetleri

Meslek Yiiksekokulu RS - - 1 - - - 13 - - - - - - - 0 14
- 4 - 14 - 17 - 30 - - 18 18 4 1 1 - - 1 23 85
Idareciler (1 Rektor

18 47 17 79 95 53 42 78 111 66 18 18 8 11 1 0 0 1 310 353




Bartin Universitesi 2011 Yili Idare Faaliyet Raporu

Tablo 16. Unvanlara ve Yillara Gore Akademik Personel Sayisi

Akademik YILLAR

Personel 2008 2009 2010 2011

Profesor 10 15 13 18

Dogent 5 6 12 17

Yrd. Docent 25 57 66 95
15 25 30 42

Gorevlisi

Okutman 1 15 17 18

Ceyirici - - - 1

Egitim-Ogretim . . . )

Planlamacisi

Arastirma 31 53 98 111

Gorevlisi

Uzman - - 3 8

TOPLAM 87 171 239 310

Erkek ve kadin dagihmi acisindan incelendiginde; Bartin Universitesi akademik
personelin % 77’sinin Erkek, % 23’iiniin ise kadin akademisyenlerden olustugu goriilmektedir

(Bkz. Grafik 3).

Grafik 3. Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

%23

%77

M Erkek = Kadin

Akademik personelin yaslara gore dagilimi incelendiginde; 55’inin 25 yas ve alti,
75’inin 26-30, 75’inin 31-35, 40’1inin 36-40, 45’inin 41-50 yas 20’sinin de 51- {izeri yas
grubunda yer aldig1 goriilmektedir (Bkz. Grafik 4).
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Grafik 4. Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilimi
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Akademik personelin calisma siiresine gore dagilimina gelince, 165’inin 0-5, 39 unun
6-10, 49’unun 11-15, 33’iiniin 16-20, 9’unun 21-25 ve 15’inin 26-30 yil gorev yaptigi
goriilmektedir (Bkz. Grafik 5).

Grafik 5. Akademik Personelin Calisma Siiresine Gore Dagilim
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Tablo 17. Yabanci Uyruklu Akademik Personel Durumu

2011 Yihnda Universitemizde Gorev Yapan Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Adi ve Soyadi I alistig1 Boliim

Do¢.Dr. Etimad EYVAZOV Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii
Miihendislik Fakiiltesi Metaliirji ve Malzeme

Doc¢.Dr. Hangardas ASKEROV s o BRI

Uzman Ibrahim ZULCIC Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii

Dog.Dr. Mahire CIHANGIROVA Miihendislik Fakiiltesi Tekstil Miihendisligi Boliimii
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Tablo 18. 2011 Yilinda Atanan Akademik Personel Sayisi

Ogretim Arastirma
e Gﬁrevlisi
1 1 20 3 24 5 1 71

16

Tablo 19. 2011 Yilinda Ayrilan Akademik Personel Sayisi

Yrd. | Ogretim Aras.
Prof. | Dog. OKkut. o . . | Uzman | Toplam
Do Gorevlisi Gorevlisi
Istege Bagh
Emeklilik 1 1
Naklen
Ayrilma 1

!

— W
— =
EEN )
<N O

Tablo 20. Baska Universitelerden Gorevlendirilen AkademikPersonel Durumu

Ad1 ve Soyadi Cahistig1 Boliim Geldigi Universitesi

Prof. Dr. Ramazan KAPLAN  Rektor Ankara Universitesi

Iktisadi ve Idari Bilimler RS
Prof. Dr. Mahmut KARTAL Fakiiltesi Dekant Cumbhuriyet Universitesi
Prof. Dr. Firdevs GUNES Egitim Fakiiltesi Dekani Ankara Universitesi
Prof. Dr. Fahrettin GOKTAS  Fen Fakiiltesi Dekan1 Firat Universitesi

Tablo 21. Yetistirilmek Uzere Yurtici/Yurtdis1 Yabanci Dil ve Lisansiistii Egitim Amach
Gorevlendirmeler

Lisansiisti Egitim

Gorevlendirmeler c . e
Y:D.ll . Llsanvsustu Y.Lisans Doktora
Egitimi Egt.
31 3

2547 Sayih Kanunun 35.Md

2547 Sayih Kanunun 39.Md 2
1416 Sayih Kanun (Yurtdisi) 30
TOPLAM 2 31 33

wMHmI
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4.2. idari Personel

Universitemizin akademik ve idari birimlerinde 180 idari ve 11 de sozlesmeli olmak
iizere toplam 191 personel gorev yapmaktadir. Idari personelin birimlere gore dagilimi

asagidaki tabloda verilmektedir.
Tablo 22. Idari Personelin Birimlere Gore Dagilimi
BiRIM

Genel Sekreterlik

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig 4

Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi 7
1

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanlig 8
2
;

Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig 15
;
7

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 10
10
)
:
)
D
;
.
:
:
|
|
|

Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig 3
;
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Idari personelin yaslara gore dagilimina bakildiginda 27’sinin 25 yas ve alt1, 84’iiniin

26-30, 21’inin 31-35, 29’unun 36-40, 26’sinin 41-50 yas ve 4’{iniin 51-lizeri yas grubunda yer
aldig goriilmektedir (Bkz. Grafik 6).

90

Grafik 6. idari Personelin Yaslara Gore Dagihmu
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Idari personelin calisma siiresine gore dagilimina gelince; 131’inin 0-5, 5’inin 6-10,

19’unun 11-15, 24’{iniin 16-20, 8’nin 21-25 ve 4’iiniin 26-35 y1l gorev yaptig1 goriilmektedir
(Bkz. Grafik 7).
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Grafik 7. idari Personelin Calisma Siiresine Gore Dagilim
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Erkek ve kadin dagilim1 acisindan bakildiginda; Bartin Universitesi idari personelinin

% 65’inin erkek, % 35’inin de kadinlardan olustugu goriilmektedir (Bkz. Grafik 8).

Grafik 8. idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

M Erkek ® Kadin

Tablo 23. idari Personel Dagihmi (Dolu-Bos Kadro Durumu)

Genel idari 127 121 248
Hizmetler
Saghk Hizmetleri

i 6 6 12

Teknik Hizmetler 25 26 51
Avukathk 1 1
Hizmetleri

Yardimel %) 4 26
Hizmetler

TOPLAM 180 158 338
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Tablo 24. Smiflara ve Yillara Gore Kadrolu idari Personel Sayisi

YILLAR

Siiflar 2008 2009 2010 2011

Genel idare Hizmetler 29 110 120 128

Saghk Hizmetleri ; 3 S 6

Teknik Hizmetler 7 18 19 26

Avukathk Hizmetleri B 1 1 1

Yardimci Hizmetler 6 25 23 22
2 157 166 183

Tablo 25. 2011 Yilinda Atanan idari Personelin Say1 ve Hizmet Simifina Gore Dagilim

ACIKTAN NAKIL TOPLAM

Genel idari Hizmetler 10 8 18
Saghk Hizmetleri 2 1 3
Teknik Hizmetler 2 - 2
Avukathk Hizmetleri - - -

Yardimecir Hizmetler = - _

Tablo 26. Ayrilan idari Personelin Hizmet Sinifina ve Ayrilma Nedenlerine Gore
Dagilim

Gin

Emekli

Istifa 2 - - - - 2
Nakil 9 - 2 - - 11
Diger 1 - - - - 1

0

'



Bartin Universitesi 2011 Yili Idare Faaliyet Raporu

Tablo 27. So6zlesmeli Personelin Unvanlarina Gore Dagilinm

Personel Sayis1 657/4

UNVAN
Miihendis - 1 1
Mimar 1 - 1
Tekniker 2 2 4
Teknisyen - 5 5
TOPLAM 3 8 11

Tablo 28. Gegici isci

- 2 2

Saglik Kiiltiir ve Spor
Dairesi Bagkanligi

5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmeti

Bartin Universitesi, giiniimiiz gereksinimleri ve gelecege yonelik ©Ongoriiler
dogrultusunda on lisans, lisans ve lisansiistii diizeyinde cesitli egitim Ogretim programlari
diizenlemeyi ve bunlar1 siirekli gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu siirecte 68renci merkezli
egitimi temel alan yontemleri uygulamayi, dgrencilerin sosyal-kiiltiirel-sanatsal ve sportif
gelisimlerini saglayacak ortamlar hazirlamayr 6n plana almaktadir. Orgiin ve yaygin egitim
programlar1 yanmi sira hayat boyu 6grenmeyi gelistiren, siirekli egitim ve uzaktan egitim
etkinlikleriyle topluma ve cesitli kurum-kuruluslara sertifika programlar1 sunan, ayrica c¢esitli
konferans, seminer gibi etkinliklerle egitime yon veren bir iiniversite olmay1 amac¢lamaktadir.

Universitemiz, 2011-2012 egitim 6gretim yili itibartyla 5 Fakiilte, 2 Enstitii, 1
Yiiksekokul ve 1 Meslek Yiiksekokulunda egitim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Egitim ve
Edebiyat Fakiilteleri ile Meslek Yiiksekokulumuzun yeni acilan programlarina Ogrenci
almmisg, boylece gecen yil 3791 olan 6grenci sayimiz, 2011-2012 egitim 6gretim yilinda
5292’ ye ulagmistir.
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Bartin Universitesine bagl fakiilte ve yiiksekokullara 2011-2012 egitim Ogretim
yilinda kayit yaptiran Ogrencilerin puan tiirlerine gore en diisiik ve en yiiksek puanlar

asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 29. 2011-2012 Egitim Ogretim Yihnda Fakiiltelerimize Kayit Yaptiran
Ogrencilerin Puan ve Puan Tiirleri

2011-2012
Egitim-Ogretim

Fakiilte Yih

En En
Diisiik | Yiiksek

Orman Endiistri Miihendisligi 211 248
F‘;;‘;‘li‘;‘ﬂ Orman Miihendisligi MF4 226 282
Peyzaj Mimarlig1 MF4 259 287
Iktisat T™I 292 341
Iktisat (fkinci Ogretim) - 286 300
. Isletme T™M1 289 318
LUEUREN fsletme (ikinci Ogretim) ; 284 299
Bill‘iiiﬂzr Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi ™2 350 385
Fakiiltesi Si?fas?t Bilimi ve Kamu Yonetimi (Ikinci i 325 362
Ogretim)
Yonetim Bilisim Sistemleri ™1 321 377
Yonetim Bilisim Sistemleri (ikinci Ogretim) - 301 364
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi MF4 298 321
1(\)/[;;133)1 ve Malzeme Miihendisligi (Ikinci _ 282 311
Makine Miihendisligi MF4 330 347
VIS Makine Miihendisligi (ikinci Ogretim) : 316 332
S ) aat Mithendisligi MF4 352 377
Insaat Miihendisligi (kinci Ogretim) - 342 351
Cevre Miihendisligi MF4 259 300
Cevre Miihendisligi (Tkinci Ogretim) - 247 269
Tiirk Dili ve Edebiyati TS2 258 396
Fakiiltesi RSN ™3 321 372
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi TSI 348 389
Smif Ogretmenligi T™M2 373 399
Eglt i c [Ikogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi

Fakiiltesi o e YGS4 350 393

Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi MF2 208 253
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Tablo 30. 2011-2012 Egitim Ogretim Yihinda Meslek Yiiksekokulumuza Kayit Yaptiran
Ogrencilerin Puan ve Puan Tiirleri

2011-2012
Egitim-Ogretim
Yih

En En
Diisiik | Yiiksek

Yat Isletme ve Yonetimi YGS6 169 269

Turizm ve Otel Isletmeciligi YGS6 - 304
Turizm ve Otel Isletmeciligi (Tkinci
Ogretim) ) ) A
Tekstil Teknolojisi YGS1 - -
Siis Bitkileri Yetistiriciligi - - 191
Seracilik - 191 230
Peyzaj ve Siis Bitkileri YGS6 212 279
Meslek Ormancilik ve Orman Uriinleri YGS6 - 327
LULED I Vyhasebe ve Vergi Uygulamalart YGS6 - 293
Mubhasebe ve Vergi Uygulamalar1 (ikinci ) ) )
Ogretim)
Mobilya ve Dekorasyon YGS1 - 210
Isletme Yonetimi YGS6 - 372
Isletme Yonetimi (ikinci Ogretim) . . 377
Halkla iliskiler ve Tanitim YGS4 300 346
g;l;ltailnill)iskiler ve Tamtim (fkinci - 278 305
Grafik Tasarmm YGS5 - -
Gemi Insaat1 YGS1 202 286
Bilgisayar Programciligt YGS1 - 215

Bilgisayar Programcihig1 (ikinci Ogretim) = - -
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5.1.1. On Lisans ve Lisans Programlar1 Ogrenci Sayilari

Universitemizde 2011-2012 egitim oOgretim yilinda 6grenim goéren o6grencilerin

akademik birim ve boliimlere gore dagilimlart agsagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 31. 2011-2012 Egitim Ogretim Yihnda Fakiiltelerde Kayith Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayisi

iKTi§ADi VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI
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Tablo 32. 2011-2012 Egitim Ogretim Yilhinda Meslek Yiiksekokulu ve Yiiksekokulda
Kayith Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayisi

Yiiksekokul ve Meslek

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayisi
Yiiksekokulu - Boliim Adi

BESYO LOgretim | IL Ogretim | LOgretim | IL Ogretim
18 - 36 B

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

I N R
= 22 =

0 27 B W

Yat isletme ve Yonetimi 6
Tekstil Teknolojisi 1 - 1 -

Siis Bitkileri Yetistiriciligi 8 - 16 -

; - : :
7 : & :
: : 2 :
5 12 119 I
: - & :
8 % s =
. ;! 0 &
2 - : :
: : 7 :
0 21 % 2
487 147 ZL 317

Ogrencilerimizin, % 1’i Edebiyat Fakiiltesinde, % 2’si Egitim Fakiiltesinde, % 25’i
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde, % 17’si Miihendislik Fakiiltesinde, % 21’i Orman
Fakiiltesinde, % 3’ii Enstitiilerde, % 1°i Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunda ve % 30’u da
Meslek Yiiksekokulunda 6grenim gérmektedir (Bkz. Grafik 9).
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Grafik 9. Ogrencilerin Akademik Birimlere Gore Dagilim
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" Meslek Yiiksekokulu

Universitemizde, 2011-2012 egitim 6gretim yilinda 6grenim goren 6grencilerimizin
% 3’tnlin lisansiistii, % 67’sinin lisans ve % 30’unun da On lisans egitimi aldig1

goriilmektedir (Bkz. Grafik 10).

Grafik 10. Egitim Diizeylerine Gore Ogrenci Dagihm

%67 %30

™ Lisansiistii
® Lisans

«On Lisans

Universitemizde, 2011-2012 egitim dgretim yili itibariyla normal dgretimde 1474 kiz
ve 2139 erkek olmak {iizere toplam 3613 6grenci; ikinci ogretimde 536 kiz ve 1009 erkek
olmak iizere toplam 1545 6grenci; yiiksek lisans ve doktorada ise 34 kiz ve 100 erkek 6grenci
olmak iizere toplam 134 6grenci 6grenim gormektedir (Bkz. Grafik 11).
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Grafik 11. Cinsiyete Gore Ogrenci Dagilim
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Tablo 33. Yillara Gore Ogrenci Sayisi

YILLAR

2011-2012
Egitim
2009 (")gretim
Yih
Haitieon 766 1529 2413 3517
Yiiksek Okul / Meslek
Yiiksekokulu 1320 1410 1273 1641
Enstitiiler ; 91 105 134
TOPLAM 2086 3030 3791 5292

2011-2012 egitim 6gretim yilinda toplam dgrenci sayisinda bir dnceki yila oranla %

39’luk bir artig gerceklesmistir. Bu artisin biiyiik boliimii Fakiiltelerimizde olmustur.
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5.1.2. Lisansiistii Ogrenci Sayilar

Tablo 34. 2011-2012 Egitim Ogretim Yih Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenci Sayist

Yiiksek Lisans Doktora Toplam
3

Peyzaj Mimarhgi 5 - -

Orman Miihendisligi 27 9 7 1 44
Orman Endiistri

Miihendisligi 26 7 8 1 42

Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi

Grafik 12. Yillara Gore Ogrenci Sayist
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Tablo 35. Yillara Gére Mezun Ogrenci Sayisi

Fakiiltesi Meslek Fen Bilimleri
Yiiksekokulu Enstitiisi
78 386 -

2008
2009 168
2010 48
2011-2012 126
420

TOPLAM

448
405
270

1509

1
24
22

47

Tablo 36. Yillara Gore Ogretim Elemam Basmma Diisen Ogrenci Sayisi

Akademik
Yil

2008

2009

2010

2011-2012

Program

On Lisans
Lisans
Y.Lisans
On Lisans
Lisans
Y.Lisans
On Lisans
Lisans
Y.Lisans
On Lisans
Lisans

Y.Lisans

766

1410
1529
91
1273
2413
105
1641
3517
134

Ogrenci
Sayisi

A)

Ogretim
Elemam

Sayis1 (B)

Ogretim

Elemanm
Basma
Diisen

Ogrenci
Sayisi

(A/B)
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Yabanai Uyruklu Ogrenci
Ozel Ogrenci
Yatay Gecis ile GIDEN
Yatay Gecis ile GELEN

Kayit Yenilememe
Nedeniyle Kayd Silinen

Kendi Istegi fle Kayd
Silinen

[ S —] £ p— (=] (=)} (=] NBCCH

Mezun Ogrenci

6111 sayih Kanun ile
Kayit yaptiranlar

DGS Sonucuna gore
Kayit Yaptiranlar

Farabi Degisim Programm
Cift Anadal
Yandal

Orman
Fakiiltesi

H

15

=}

9
0

41

=}
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S
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Tablo 37. Ogrenci Bilgileri

[y
hnqccl

E
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1

15

11
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Fakiiltesi
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[~ I

Egitim
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[~

=}

=R

0

=R
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=R

E

56

301

30

” H@NN@.

|

N
[\

257

16

Fen
Bilimleri
Enstitiisii

E

25

(== — R (=] (=] (=] p— (=] CCCCH

=}

S =D

Sosyal
Bilimler
Enstitiisii
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5.2. Saghik Hizmetleri

Universitemiz 6grencileri ile personeline sunulan saglik hizmeti Mediko Sosyal Birimi
tarafindan gerceklestirilmektedir. Mediko Sosyal Merkezi’'nde 1 doktor, 1 dis hekimi, 2
hemsire, 1 diyetisyen ve 1 psikolog hizmet vermektedir. 2011 yili icerisinde Mediko Sosyal

Birimine gelen toplam hasta sayilar1 agagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 38. 2011 Yilinda Mediko Sosyal Birimine Gelen Hasta Sayisi

05/09/2011
30/09/2011 tarihinden

2011 tarihinden itibaren Toplam
i iti Dis Hekimine
Mediko Sosyal Hemsirelere itibaren §

Merkez Basvuran Hasta Doktora Bagvuran Hasta
CHCat Sayisi Basvuran Hasta Sayis
Sayisi

365 158 265

Tablo 39. 2011 Yilinda Diyetisyene Gelen Kisi Sayisi

10 Ekim 2011 10 Ekim 2011
Tarihinden Tarihinden
itibaren itibaren
(Personel) (Personel Yakini)

10 Ekim 2011

Tarihinden Toplam
Itibaren
(Ogrenci)
102 241

Diyetisyen
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Tablo 40. Kismi Zamanh Ogrenci Sayis

Kismi Zamanh Konu

Kismi Zamanh Caligan
Ogrenci Sayisi 81

5.3. Barinma Hizmetleri

Bartin Universitesi Yurt binas1 3000 m” lik bir alanda kurulmus olup, Kredi ve Yurtlar
Kurumunun mevcut yurt kapasitesi 860°tir. Bunun yaninda, 6zel yurt ve pansiyon olarak 400

dolayinda bir kapasite vardir.

5.4. Beslenme Hizmetleri

Fakiiltelerimizin ve yiiksekokulumuzun 6gle yemegi hizmeti 1 mekanda tek firma
tarafindan verilmektedir. Akademik ve idari personel ile 6grencilerin 6gle yemegi dort cesit
yemekten olusan tek menii seklinde hazirlanmaktadir.

Ogle yemegi meniileri mevsime gore kalori ihtiyac1 hesaplanarak Universitemiz
“Kantin ve Yemekhane Denetleme Komisyonu” ile yemek firmasinin gida miihendisi

denetiminde diizenlenerek 68renci ve personelimize sunulmaktadir.
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Giinliik ortalama 600 kisiye, yaz doneminde ise ortalama 200 kisiye yemek hizmeti
verilmektedir. 2011 yilinda toplam 109929 yemek verilmistir. Ogrencilerimizin % 68’i
personelimizin % 31’1 yemek hizmetinden yararlanmaktadir.

Yemegin pisirilmesinden servisine kadar gecen her asamada her tiirlii saglik ve hijyen

kurallarina titizlikle uyulmaktadir.

5.5. Spor ve Kiiltiir Hizmetleri

Universitemizde 6grencilerimizin beden ve ruh saghgini korumak, gelistirmek,
sosyallesmelerine katkida bulunmak amaciyla ¢esitli spor etkinlikleri diizenlenmektedir. 2011

yil1 i¢erisinde yapilan spor etkinlikleri ve tarihleri asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 41. 2011 Yilinda Yapilan Spor Etkinlikleri

Spor Etkinlikleri Tarihi

Bahar Senligi Futbol Turnuvasi 15 Mayis 2011
Bartin Universitesi Bahar Kupasi Futbol Turnuvast 16 Mayis 2011
Bat: Karadeniz Universitesi Birligi Salin Futbol Turnuvast 16 Mayis 2011

29 Kasim — 4

n Universiteler Aras1 2.Lig Futbol Turnuvasi Aralik 2011

Ogrencilerimizin ilgi alanlarma gore ders dist bos zamanlarim degerlendirmek,
dinlenme ve eglenme alisgkanligi kazanmalarim saglamak ve giizel sanatlarla ilgili etkinliklere
katilmaya yOnlendirmek amaci ile kiiltir ve sanat faaliyetlerinde programh c¢aligmalar
gerceklestirilmektedir. Kiiltiirel faaliyetler, Saghk Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanligi
biinyesinde kurulmus bulunan 6grenci topluluklarimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Ogrenci Kuliiplerimiz

Cevre Kuliibii

Spor Kuliibii

Turizm Kuliibii

Kiiltiir Kuliibii

Sanat Kuliibii

Bilim Teknoloji Kuliibii
Yonetim Biligim Sistemleri Kuliibii
Politika Kuliibii

Iktisadi Diisiince Kuliibii
Akademik Gelisim Kuliibii
Ormancilik Kuliibii
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Saghk Kiiltir ve Spor Dairesi Bagkanliginca her yil Mayis ayinda gerceklestirilen
Bahar Senlikleri’nde Saghik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligina bagli 6grenci
topluluklarimizin  konserleri ve Spor

Kuliibiiniin turnuvalar1 yapilmaistir.




Bahar Senlikleri

Bartin Universitesi 2011 Y1li Idare Faaliyet Raporu
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5.6. Ogrencilere Sunulan Diger Hizmetler

Tablo 42. Erasmus Programm Kapsaminda Yapilan Ogrenci Hareketliligi

Ogrenci
Sayist Gidecegi Universite

Orman Miih

Peyzaj Mimarlig1

Orman End, Miih,

Metalurji ve Malzeme
Miih
Metalurji ve Malzeme
2 Miih
Metalurji ve Malzeme
Miih
Orman
1 Miih(Y.Lisans)
Peyzaj Mim(Doktora)
Orman End,
Miih,(Y.Lisans)

Metalurji ve Malzeme
Miih (Y. Lisans)

Georg August Universitat Gottingen(ALMANYA)
Universidad De Cordoba(ISPANYA)

Universidad De Cordoba(ISPANYA)

Universidad De Cordoba(ISPANYA)

HNE Eberswalde (ALMANYA)

Tecnology University of Lodz(POLONYA)
Tecnology University of Lodz(POLONYA)
Tecnology University of LodzZ(POLONYA)
Georg August Universitat Gottingen(ALMANYA)

Universidad De Cordoba(ISPANYA)

HNE Eberswalde (ALMANYA)

TECHNISCHE UNIVERSTITAT
CHEMNI(ALMANYA)

Tablo 43. 2010-2011 Yih Faaliyetleri Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Sayisi

Gottingen

- Orman End. Miihendisligi Universitesi(Almanya)
. . . Gottingen

Orman Miih.(Yiiksek Lisans) et Almegg)

Erasmus Anlasmalari ve Ulkeleri

e Georg — August- Universitat Gottingen (Almanya)
e Hochschule fiir nachhaltige Entwicklung Eberswalde (Almanya)
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e Universidad de Cordoba (ispanya)

e Technische Universitat Miinchen (Almanya)

e Technical University of Lodz(Polonya)

e Technische Universitat Berlin (Almanya)

e Chemnitz University of Technology (Almanya)
e University of Padua(italya)

e Poznan University of Life Sciennes (Polonya)
e University of Naturel Resources (Avusturya)

Tablo 44. Farabi Degisim Progranm Kapsaminda Ogrenci Hareketliligi

Farabi Degisi

Ogrenci

Sayisi e .
n Universitesi

. Bilgisayar Programciligi(1. Donem okudu
Konya Sel¢uk Universitesi 2. Donem feragat etti)

Farabi Degisi

Mugla Universitesi Isletme

Mugla Universitesi Isletme

Eskisehir Anadolu Universitesi Iktisat

Konya Selguk Universitesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Sakarya Universitesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Siitcii imam {ini versitesi Orman Endiistri Miihendisligi

Farabi Degisim Programm Kapsaminda Universitemizin Yapms Oldugu Anlasmalar

Afyon Kocatepe Universitesi
Gazi Universitesi

Corum Hitit Universitesi
Diizce Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi
Amasya Universitesi
Balikesir Universitesi

Rize Universitesi

Kars Kafkas Universitesi
Yozgat Bozok Universitesi
Cukurova Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi
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Sakarya Universitesi

Anadolu Universitesi

Giresun Universitesi
Kastamonu Universitesi
Yiiziincii Y1l Universitesi

Celal Bayar Universitesi
Samsun 19 Mayis Universitesi
Bilecik Universitesi

Nevsehir Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi
Abant Izzet Baysal Universitesi
Mugla Universitesi

Hakkari Universitesi
Cumhuriyet Universitesi
Erciyes Universitesi
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
Karabiik Universitesi

Adnan Menderes Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Atatiirk Universitesi

Konya Selguk Universitesi
Namik Kemal Universitesi
Dumlupinar Universitesi
Ankara Universitesi

Cankir1 Karatekin Universitesi
Dicle Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi
Siirt Universitesi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi

5.8. idari Hizmetler

2011 Yilinda idari Birimlerimizin Yaptiklar1 Faaliyetler:

5.8.1. Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

¢ Biitcenin Hazirlanmasi

Bartin Universitesi 2012 yili biitce tasarisin1 hazirlamak icin harcama birimlerinden
odenek teklifleri, 19 Temmuz 2011 tarihinde yazi ile istenmistir. Gelen cari ve yatirim ddenek
teklifleri bagkanligimizca Orta Vadeli Plan, Orta Vadeli Mali Plan, Biitce Hazirlama Rehberi
ve Yatirim Programi Hazirlama Rehberinde belirtilen standartlara, onceliklere, ilkelere gore
hazirlanarak 2012 yili biitce teklifi olusturulmustur. 09.09.2011 tarihinde Universitemiz
yetkilileri, Maliye Bakanhigi ve DPT Miistesarligr ile 2012 yili biitge goriismelerini
gerceklestirmistir. 04 Ekim 2011 tarihinde Maliye Bakanlig1 ve DPT Miistesarliginda gerekli
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calismalar neticesinde Biitce Kanun Tasaris1 olusturulmus ve 03 Kasim 2011 tarihinde

TBMM ile Plan Biitce Komisyonuna Universitemiz 2012 Y1l Biitce Tasaris1 sunulmustur.

e Ayrintih Harcama ve Finansman Programinin Hazirlanmasi ve Uygulanmasi

Maliye Bakanlig1 tarafindan yayilanan 10.01.2011 tarihli 2011 Yili Merkezi Y6netim
Biitce Uygulama Tebligi (Sira No: 3) geregince Universitemiz 2011 mali yili biitgesine ait
ayrintili harcama ve finansman programi hazirlanarak e-biitce sistemine girilmis ve
17.01.2011 tarihinde Maliye Bakanligina sunulmustur.

Maliye Bakanliginca vizesi yapilan Universitemiz 2011 Mali Yili Ayrmtili Harcama
ve Finansman Programi 10.02.2011 tarihinde tiim harcama birimlerine iist yazi ile

duyurulmustur.

¢ Yatinnm Program Hazirhiklarmin Koordinasyonu

09.02.2011°de 2011 yili Yatirnm Detay Programi hazirlanarak Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanligina gonderilmistir.

2011 Yili Yatirrm Programu ile ilgili il Koordinasyon ve izleme sistemine veri girisleri
yapilarak 2011 Yili Yatirim Projeleri Izleme Raporu iicer aylik donemler itibariyla Valilige
sunulmustur. Ayrica Yatirimer Kurulus Donem Raporu Valilik 11 Planlama ve Koordinasyon
Miidiirliigiine gonderilmistir.

2012-2014 Dénemi Yatinm Biitcesi Teklifi 2012-2014 Doénemi Yatirim Programi
Hazirlama Rehberi Taslag dogrultusunda hazirlanarak 15.08.2011°de Kalkinma Bakanligina

gonderilmistir.

¢ Biitce islemlerinin Gerceklestirilmesi

- Odenek Gonderme Belgelerinin Diizenlenmesi

2011 Yili Ayrintili Harcama ve Finans Programina gore serbest birakilan 6denekler
dahilinde her ii¢ ayda bir harcama birimleri bazinda 6denek gonderme islemi e-biitce
izerinden diizenlenip, onaylanmistir. 2011 yil1 i¢ginde harcama birimlerine 278 adet 6denek

gonderme iglemi yapilmistir.

- Biitce Islemleri

Harcama  birimleri tarafindan  Baskanligimiza iletilen Odenek talepleri

degerlendirilerek 26 adet aktarma, 86 adet ekleme ve 1 adet revize islemi gerceklestirilmistir.

Baskanligimizca 2011 yili icinde 61 adet tenkis belgesi diizenlenmistir.
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e On Mali Kontrol islemleri

Baskanligimizca 6n mali kontrole tabi mali karar ve islemler tiir, tutar ve konu itibar1
ile 1 Temmuz 2009 tarihinde yiiriirlige konulan Bartin Universitesi On Mali Kontrol
Islemleri Yonergesi cercevesinde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda 2011 yilinda 22 Adet
taahhiit dosyast 6n mali kontrole tabi tutularak uygun goriis verilmis, ayrica Personel Dairesi

Baskanligi tarafinda hazirlanan yan 6deme cetvelleri ise bu kapsam da kontrol edilmistir.

¢ Mubhasebe ve Kesin Hesap Islemleri

Harcama Yetkilisi tarafindan imzalanmip Baskanligimiza gonderilen O6deme emri
belgesi ve eki belgeler mevzuat yoniinden kontrole tabi tutularak Muhasebe yetkilisi
tarafindan 6demeleri gerceklestirilmistir. 2011 yil1 icinde 5454 adet Odeme Emri Belgesi ve
Muhasebe Islem Fisi sistem (say2000i) iizerinden once islem numarasi alinarak girisi
yapilmis, daha sonrada onaylanmaistir.

Yil i¢inde gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin harcama belgeleri yonetmeligine
uygun olarak hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilen degerler ile emanetlerin
alimmasi, saklanmasi ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin
kayitlariin  yapilmasi ve raporlanmasi islemleri de muhasebe birimi tarafindan

gerceklestirilmistir

- Universitemiz Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

Universitemiz 2011 yili yil sonu islemlerinin sona ermesinden sonra 2011 yili kesin

hesab1 hazirlanarak Sayistay Bagkanligina ve Muhasebat Genel Midiirliigiine gonderilmistir.

- Tasmir ve Tasinmaz Kayitlarinin Tutulmasi

Tasinir Mal Yonetmeligi esaslari gergevesinde Universitemiz harcama birimleri
tarafindan hazirlanip gonderilen tasinir cetvellerinin say2000i sistemi ile uygunlugu
saglanmig ve 2011 yili Tasinir Kesin Hesab1 Sayistay Baskanligima ve Muhasebat Genel

Miidiirliigiine gonderilmistir.

- Kisi Borcu Islemleri

2011 yilinda agilmis olan 58 adet dosyaya ait toplam 340.763,11 TL tutarindaki kisi
borcunun 77.250,55 TL si tahsil edilerek 263.512,56 TL si 2012 yilinda tahsil edilmek iizere

devredilmistir.
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- Emekli Kesenekleri ve Sendika Aidatlan islemleri

2011 yilinda personelin Sosyal Giivenlik Primi i¢in Sosyal Giivenlik Kurumu’na

3.271.095,30 TL ve sendikalara 11.742,13 TL 6deme yapilmistir.

- Tedavi Yardim Islemleri

2011 yilinda ogrencilerimizin tedavi islemlerine iligkin harcama belgeleri Saglik
Kiiltir ve Spor Dairesi Bagkanhiginca diizenlenerek Baskanligimiza gonderilmistir. Bu

islemler siiresi icerisinde gerceklestirilmistir.

- Avans ve Kredi Islemleri

2011 yilinda Universitemiz genelinde yapilan satin almalar ve personel icin agilan
avans ve kredilere ait gerekli kontroller yapilarak, muhasebe islemleri yerine getirilmistir. Bu
kapsamda 2011 yil1 igerisinde;

e Mal ve hizmet alimlari, mamul mal alim, bakim ve onarim giderleri ve gorev
giderleri avans1 2.775.880,39 TL olup, 409.425,76 TL’lik tutar ise 6denegi ile

birlikte 2012 yilina devretmis, geri kalanin tamami1 mahsup edilmistir.
e 1.106.099,00 TL tutarinda Personel Avansi agilmig ve tamami mahsup
edilmistir.
e 1.090.003,46 TL’lik Biitce Dis1 Avans agilmis olup, bu tutarin 491.593,01
TL’si mahsup edilmistir. Geri kalan tutar ise bir sonraki yila devretmistir.
- Icra Takip Islemleri

2011 yilinda 5 icra dosyasit acilmig olup, bu dosyalardan 15.475,13 TL tahsil
edilmistir.

Belirtilen hizmetlerin disinda Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama birimi rutin
olarak, giinliik kasa-banka kapatma iglemlerini, aylik olarak maas ddemelerinin yapilmas1 gibi

islemleri yerine getirmistir.

¢ Evrak Islemleri

2011 yilinda Baskanhigimiza gelen ve giden evrak olmak iizere toplam 1937 adet

evrak akis1 gerceklesmistir.
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e Stratejik Plan ve Faaliyet Raporlar

Universitemizin ilk idare faaliyet raporu 2009 yilinda hazirlanarak Sayistay
Bagkanligina ve Maliye Bakanlhigma gonderilmistir. Ardindan 2010 Yili idare Faaliyet
Raporu hazirlanmistir. 2011 Y1l idare Faaliyet Raporu Universitemizin iiciincii idare faaliyet
raporu olmaktadir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun 9 uncu maddesine gore
Kalkinma Bakanligi tarafindan hazirlanarak 26.05.2006 tarih ve 26179 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda Universitemizin ilk stratejik plam olan Bartin
Universitesi 2013-2017 Dénemi Stratejik Plam, Stratejik Plan Hazirlama Komisyonunca
hazirlanarak Universitemiz Senatosunca kabul edildikten sonra Kalkinma Bakanligina

gonderilmigtir.

Stratejik Plan Hazirlama Komisyonu Toplantisi
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5.8.2. Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Baskanhg

Tablo 45. Yatirim Projeleri

PROJE

Z
©)

Kampiis Yerleskesinin 3194 Sayili imar Kanununun 18.

201111 Maddesi geregince Arazi ve Arsa Diizenlemesi

2011/2 Istinad Duvar1 Yapim fsi

2011/3 Betonarme Tribiin Yapimu ve Basketbol Sahasi Onarim Isi

2011/4 Baski Beton ve Kilitli Parke Uygulamasi
2011/5 A ve B Blok Lojman Binalar1 fle OSYM Odas1 Uzaktan
Egitim Simifi ve MYO Kanalizasyon Tadilat ve Onarim Isi

2011/6 Merkezi Laboratuvar Binas1 Yapim Isi
Merkezi Derslik ve Trafo Binalar1 Projeleri ile Ihale

201177 Dokiimanlarinin Hazirlanmast Isi

Merkezi Derslik, Idari Binalar, Yemekhane, Yapi isleri ve
Teknik Daire Bsk., Trafo ve Jenerator, Itfaiye, Garaj,
Atolye, Mediko-Sosyal Binalarinin Mimari Kesin Proje ve
Genel Yerlesim Plam1 Hazirlanmas1 Hizmet Alinu Isi

2011/8

2011/9 Prefabrik Laboratuvar Binas1 Yapim [si

2011/10 Kapalt Spor Salonu Cati Degisimi ve Mediko-Sosyal
Binas1 Onarim isi

pJIRVOVINM  Fotograf Cekimi Isi
2011/DT2 Bartm Universitesi Merk@z'l Lab. Projesi ve Ihale
Dokiimaninin Hazirlanmasi Isi

pIDBVOURE Merkezi Lab. Zemin Etiidii Hizmeti Alim Isi
2011/DT3 A?lp Haked1's ve Yaklagik Maaliyet Programi 2011 Yih
Giincelleme Isi

pJIBVHUV'E  Cami Binas1 Zemin Etiidii Hizmeti Alim Isi

pJIRVVINE  Egitim Ve Edebiyat Fakiiltesi Blme Duvar Isi

PROJE ADI BASLAMA VE
BIiTiS TARIHI

14.04.2011-
12.07.2011

15.04.2011-
29.04.2011

16.05.2011-
24.06.2011

09.06.2011-
06.09.2011

23.06.2011-
19.11.2011

05.09.2011-
30.06.2012

24.08.2011-
22.10.2011

26.09.2011-
18.12.2011

07.10.2011-
05.11.2011

22.11.2011-
21.12.2011

28.01.2011-
31.01.2011

15.04.2011-
06.06.2011

25.04.2011-
25.05.2011

26.05.2011-
31.12.2011

22.08.2011-
20.09.2011

28.10.2011-
11.11.2011
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5.8.3. idari ve Mali isler Dairesi Baskanhg

2011 YILINDA GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

YAPILAN iHALELER ve SOZLESMELER

28/02/2011 tarihinde 4734 sayih Kamu Ihale Kanununun Agik Ihale Usuliine gore
Akaryakit Alim Ihalesi yapildi.

03/11/2011 tarihinde 4734 sayili Kamu ihale kanununun Agik Ihale Usuliine gore
Akaryakit alim Thalesi yapildi.

Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemi Alim1 6 Aylik Bakim S6zlesmesi imzalanda.

Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemi Alimi 2012 yih 12 aylhk Bakim Sozlesmesi
imzalanda.

06/06/2011 tarihinde 4734 sayili Kamu ihale Kanununun Acik ihale Usuliine gore 36
Kalem Makine ve Techizat Alim1 Thalesi yapildi

Rektorliik binasinda bulunan asansoriin 6 aylik bakim soézlesmesi yapildi.

Rektorliik binasinda bulunan asansoriin 2012 yili 12 aylik bakim sozlesmesi yapildi.

3 adet fotokopi makinesinin 6 aylik bakim sozlesmesi yapildi.

7 adet fotokopi makinesinin 2012 yil1 12 aylik bakim s6zlesmesi yapildi.

4734 sayilh Kamu Ihale Kanununun Acik Ihale Usuliine gore Ozel Giivenlik Hizmet
Alimu Thalesi yapildi.

4734 sayili Kamu Ihale Kanununun Agik Thale Usuliine gore Temizlik Hizmet Alimi
Ihalesi yapildi.

08/06/2011 tarihinde 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun Agik Ihale Usuliine gore
Ozliik Isleri Yazilim Alimi ihalesi yapildi.

4734 sayih Kamu Ihale Kanununun Agik ihale Usuliine gore 54 Kalem Laboratuvar
Cihazi Alimi Thalesi yapildi.

4734 sayili Kamu ihale kanununun Acik Ihale Usuliine gore 20 Kalem Laboratuvar
Cihazi Alimi Thalesi yapildi.

01/03/2011 tarihinde 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 51 inci maddesinin (g)
fikras1 uyarinca Pazarlik Usulii ile fotokopi ¢ekim odasi olarak kullanilmak iizere
kiralama ihalesi yapildi.
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TASIT ALIMLARI

Universitemizin ihtiyaci olan 1 adet otobiis (27+1) Devlet Malzeme Ofisinden satin
alindi.

Universitemizin ihtiyaci olan 1 adet yol siipiirme arac1 Devlet Malzeme Ofisinden
satin alindi.

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

Universitemiz trafo merkezinde bulunan jenaratorde kullanilmak iizere mazot satin
alindi.

Universitemizin yakacak ihtiyaci olarak komiir alindi.

Universitemiz hizmet araclarinda kullamlmak iizere benzin ve motorin satin alind1.

Universitemiz birimlerinde calisan personel igin yazlik kiyafetler satin alindi.

Universitemiz birimlerinde kullanilmak iizere kirtasiye malzemeleri satin alind1

Universitemiz birimlerinde kullanilmak iizere temizlik malzemeleri satin alindu.

Universitemiz birimlerinde kullanilmak iizere elektrik ve sarf malzemeleri satin alindu.

Universitemiz birimlerinde bulunan yazici, baski makinesi ve faks makinelerinde
kullanilmak {izere toner, faks kartusu, mastir ve miirekkep satin alindi.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1 tarafindan Sayistay Baskanlhigina gonderilecek
evraklar i¢in 50 adet ¢uval satin alind1.

Universitemiz bilgisayar ve yazicilarinda kullanilmak iizere data kablosu ve yazici
kablosu satin alindi.

Idari ve akademik personele verilmek iizere soguk miihiirlii PVC personel kimlik kart:
bastirildi.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginda kullamilmak iizere Alind1 Belgesi,
Gonderme Emri Belgesi ve sirt bezi ciltleme yaptirildi.

Bagkanligimizda kullanilmak iizere Yiiksekogretim Mevzuati kitabi ve Ihale
Uygulamalarinda Karsilasilan Baz1 Sorunlar kitab1 satin alindi.

Memur yemekhanesi, vip salonu, ofisler ve nizamiyelerde kullanilmak iizere perde ve
masa Ortiisii satin alindi.

Rektorlikk binasinda bulunan toplanti salonuna takilan projeksiyon cihazinda
kullanilmak iizere kablo satin alindi.

Birimlerin talebi iizerine isimlik, tabela ve kaseler yaptirildi.

Birimlerde kullanilmak iizere resim ¢ercevesi ve ayna yaptirildi.

Meslek Yiiksekokuluna perde yaptirildi.

Hizmet araglarina lastik satin alind1.




Bartin Universitesi 2011 Y1li Idare Faaliyet Raporu

HIiZMET ALIMLARI

Universitemizin ihtiyaci olan yakacaklarin nakliyesi yaptirildi.

Temizlik hizmet alim1 yapildi.

Ozel giivenlik hizmet alim1 yapildi.

Sofor hizmet alim1 yapildi.

Fotokopi Makineleri bakim sozlesmesi yapildi.

Asansor bakim sozlesmeleri yapildi.

Rektorliik Makam Tagit1 kiralamasi yapildi.

Giincel Mevzuat Dernegi - Antalya Egitim Semineri i¢in 1 kisilik egitim hizmeti satin
alind1.

Universitemiz hizmet araclarinda kullanilmak iizere KGS ve OGS yiiklemeleri
yapildi.

Meslek Yiiksekokullarinin tasinmasi icin nakliye hizmeti satin alindi.

Kurumsal Kimlik Calismasi ve Tanitim Filmi Hizmeti satin alindi.

BAKIM - ONARIM VE MALZEME GIDERLERI

Memur yemekhanesi, lokal ve vip salonunda bulunan kalorifer petekleri i¢in gizleme
isi yaptirildi.

Trafo merkezinde bulunan Jeneratorde kullanilmak tizere mazot satin alindi.

Universitemiz hizmetinde kullanilan araclarin bakim - onarimlar1 yaptirildi.

Rektorliik Makaminda bulunan klimanin bakim - onarimi yaptirildi.

Su deposundaki ana pompada meydana gelen mekanik arizanin giderilmesi i¢in bakim
- onarim Yyaptirildi.

Is1 merkezinde kullanilan termosifon rezistansinin bakim - onarimu yaptirildi.

Rektorliikk binasi ile galeri arasinda bulunan kalorifer hattinin bakim - onarimmi
yaptirildi.

Vip salonu duvari1 duvar kagidi ile kaplattirildi.

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanliginda bulunan fotokopi makinesinin dram iinitesi
degistirildi.

Trafo Merkezinde bulunan kompanzasyon panosu bakim - onarimi yaptirildi.

Say 20001 odas: ve kalorifer dairesindeki kazanlarin bulundugu kisim ile personelin
dinlenme odas1 boliindii.

Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 tarafindan Dis Unitesi olarak kullanilacak
odanin bakim - onarimi yaptirildi.
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Orman Fakiiltesinde bulunan plan kopya ve baski makinesinin bakim - onarimmi
yaptirildi.

Universitemiz 1s1 merkezlerinde bulunan kalorifer kazanlarmin bakim - onarimlar
yaptirildi.

Bakim ve onarimlarda kullanilmak tizere elektrik malzemeleri satin alindi.

Calismayan 5 adet faks makinesi ile 2 adet yazicinin tamiratlar1 yaptirildi.

Yeni kurulan fakiiltelerin bazi odalarina laminant dosetildi.

Eski Meslek Yiiksekokulu binasi network data hatt1 ve telefon hatlar1 yenilendi.

Kiitiiphane binas1 zemin katta bulunan tuvaletlerin bakim - onarimi i¢in malzemeler
satin alindi.

Gerekli olan ¢alisma ofislerinin boyasi icin malzeme satin alindi.

MAKINE-TECHIZAT VE DEMIRBAS ALIMLARI

Universitemiz birimlerinde ve yeni kurulan fakiiltelerde kullanilmak iizere biiro
mefrusati satin alind1.

Birimlerde kullanilmak iizere 34 adet telefon satin alindi.

Universitemiz hizmetinde kullanilmak iizere satin alinan otobiise takograf takildi.

Orman Fakiiltesi ve Miihendislik Fakiiltesinin ihtiyaci olan laboratuvar cihazlar1 satin
alind1.

Universitemiz birimlerinde kullanilmak iizere 30 adet lazer yazici satin alindi.

Say 2000i odas1 ve kalorifer dairesindeki kazanlarin bulundugu kisim ile personelin
dinlenme odasinin boliinebilmesi i¢in 2 adet pvc kapi satin alindi.

Universitemiz birimlerinde kullanilmak iizere 10 adet celik raf ve 50 adet sabit telefon
satin alindi.

Edebiyat Fakiiltesi Dekanligr ve Egitim Fakiiltesi Dekanliginda kullanilmak iizere
1’er adet miihiir bastirildi.

Universitemiz birimlerinde kullanilmak iizere 25 kalem biiro mefrusati satin alindi.

Universitemiz kampiisiinde kullanilmak iizere 6 adet piknik masasi ve 24 adet bank
satin alindi.

Rektorliikte kullanilmak tizere 4 adet hafiza artirim cihazi satin alindi.

Birimlerde kullamilmak tizere 10 adet yazici ve Personel Dairesi Baskanliginda
kullamlmak iizere 1 adet renkli tarayici satin alinda.

Birimlerde kullanilmak {iizere 10 adet sehpa ve Genel Sekreterlik Makaminda
kullanilmak iizere 4 adet kapakli dosya dolab1 satin alindi.

Bilgi Islem Dairesi Bagkanliginda kullanilmak iizere 3 adet server, 15 adet harddisk,

18 adet Kit-Rem Bellek satin alindi.
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Universitemiz birimlerinde kullanilmak iizere 113 adet masa iistii bilgisayar ve 22
adet diz istii bilgisayar satin alindi.

Universitemiz birimlerinde kullanilmak iizere 32 adet tarayici satin alindi.

Universitemiz birimlerinde kullanilmak tizere 20 adet Atatiirk Portresi satin alindi.

BESYO ve Konferans Salonu girisinde kullanilmak iizere 4 adet 102*208 fhd Led TV
satin alindi.

Vip salonunda kullanilmak iizere ¢erceve yaptirildi.

Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Baskanliginda kullanilmak iizere 1 adet 8 port switch, 1
adet 500 gb hdd satin alind1.

Edebiyat Fakiiltesinde kullanilmak {izere 1 adet 16 port switch satin alind1.

Meslek Yiiksekokulunda kullanilmak tizere 1 adet 16 port switch satin alindi

Egitim Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi ve BUZEM’de kullamilmak {izere 8 adet
projeksiyon cihazi satin alindi.

Meslek Yiiksekokulunda kullanilmak iizere 30 yemek masast ve 200 sandalye satin
alind1.

Egitim Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi ve MYO’da kullamlmak iizere
telefon santralleri satin alindi.

Egitim Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi ve BUZEM’ de kullanilmak {izere makam bayrag: ve
direkleri satin alindi.

Siirekli Egitim Merkezinde kullanilmak iizere piyano satin alindi.

YAZILIM ALIMLARI

Bilgi Islem Dairesi Baskanliginda kullanilmak iizere Ariza Takip Modiilii satin alindi.

Giivenlik ve Web Filtreme Yazilimi satin alindi.

BUZEM’de kullanilmak iizere 4 adet yazilim satin alindi.

Miihendislik Fakiiltesinde kullanilmak iizere 1 adet yazilim satin alindi.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanliginda kullanilmak iizere 1 adet lisans
satin alindi.

Bilgisayarlarda kullanilan programlar i¢in lisans satin alind1.

5.8.4. Bilgi islem Dairesi Baskanhg

e 2012 yil1 itibariyla islem hiz1 40 megabit’e ¢ikarildi.

e  Wireless Sistemi kurulumu tamamlanmis olup, kablosuz kampiis ortami hazirlandi.

e Universitemiz kampiis girisine 5 adet karth gecisi saglayan turnikeler konularak
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faaliyete geg¢irildi.

Universitemiz ~ yemekhanelerine ‘Tabldot Yemekhanesi Kartli Gegis Sistemi’
kapsaminda karta {icret yiikleme makineleri ve manyetik kart okuyucular yerlestirildi.
Universitemiz kampiis alam1 igindeki binalara (Rektorliik, Fakiilte Binalar1 ve
Kiitiiphane Binasi Girislerine) manyetik kart okuyucular yerlestirildi.

Personellere ait PC bakim - onarim faaliyetleri ve program destegi yapildu.

Gelecege dair yapilacak yatirimlarla ilgili teknik goriis ve sartnameler hazirlandi.
Universitemiz ~ biinyesinde ~ faaliyette olan  Firewall (Giivenlik Duvari)in
kullanimindaki sikintilardan dolayr yeni firewall alimiyla ilgili olarak yeni {iiriin
aragtirmalar1 yapildi. Faaliyette olan Firewall (Giivenlik Duvar1)'in yenilenmesi igin
yapilan c¢aligmalar dogrultusunda yeni iriinlerin denemeleri yapilarak, caligma-
performans degerlendirmeleri sonucunda yeni giivenlik duvar1 (Firewall) alim1 yapilda.
Universitemiz biinyesinde bulunan yapilardaki genel alt yapi network kablolama
sisteminin yenilenmesi i¢in kesif caligmalar1 yapildi. Edebiyat Fakiiltesi binasiin alt
yapisi yenilendi.

Kurumsal Anti-Viriis ¢oziimleriyle ilgili calismalar baglatildi, aralik ay1 icerisinde ¢ok
kullanicili anti-viriis yazilimi alinda.

Yeni Ogrenci Otomasyon Sisteminin kurulumunda yasanabilecek sikintilar énceden
tespit edilerek tedarik¢i firmayla ortak ¢aligmalar sonucu sikintilar giderildi.
Universitemiz personeli ve 6grencilerinin bilgileri kayit altina alinarak Universitemiz
internet ag1 iizerinde bilin¢li ya da bilingsiz bir sekilde herhangi bir su¢ unsuruna
karigmalarim engelleme amaciyla Giivenlik Duvari (Firewall) lizerinden 5651 sayili
Kanun geregi sinirlandirmalar yapildi.

Universitemiz biinyesindeki bilgisayar ve bilgisayar destekli iiriinlerin donamimsal ya
da yazimsal sorunlariin giderilmesi i¢in teknik destek verildi.

Universitemiz idari birimlerinin web sayfalarinin tasarimlari tamamlanarak internet
erisimine acildi.

Universitemizin web sayfalarnin yenileme calismalar1 baslatildi  ve siirekli
yenilemeler devam etmektedir.

T.C. Bagbakanlik Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigtiniin 15 Temmuz 2008 tarih
ve B.02.0.PPG.0.12-010-06/8468 sayili Genelgesinde de belirtildigi gibi lisansh
yazilim kullamlmasima istinaden kampiis lisanslanmasinda kullanilmak {izere

Microsoft Windows 1sletim Sistemleri (XP, Vista, Win Seven) ile Microsoft Office
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(Word, Excel, Powerpoint, Outlook, Axess, InfoPath, Publisher) yazilimlarmin alimi
icin Idari Mali Isler Dairesi Bagkanligina istek talebi iist yaziyla gonderildi ve alim
yapildi.

Sakarya Universitesinde Uzaktan Egitim siireciyle ilgili calismalar hakkinda yerinde
bilgi alig verisi yapildi.

Universitemiz Orman Fakiiltesinde YOK araciligiyla Uzaktan Egitim Simifi kuruldu.
Ogrenci Otomasyon Sistemlerindeki aksamalara aninda tepkiler verilerek akademik
personel ve dgrencilerimizin talepleri dogrultusunda sikintilar1 giderildi.

Sistem odasina yedekleme {iinitesi alind1 ve mevcut sisteme entegre edildi.

Firewall (Giivenlik Duvar1) alimi yapilarak Universitemiz Network Sistemlerinin ve
kurum bilgi giivenligini saglama amaciyla yapilan ¢aligmalarda bir adim daha atild1.
Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1 Personeline, olusturulacak sistem odasi ve Bilgi Islem
Hizmetlerinde kullamlacak yazilimlarin egitimlerinin (MySQL Server, Microsoft
Visual Studio.Net(Datnet), VMWare, Linux vb.) biitce ve alt yapilar1 planland1 ve
2012 y1l1 sonuna kadar verdirilmesi icin ¢aligmalar yapildi.

Ogrenci otomasyonunun Bologna Esgiidiim komisyonunun Kkararlarina esas teskil
edecek sekilde uygulanmasi icin Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanligiyla koordine
icerisinde caligmalar yapildi.

Ogrencilerimize e-posta hizmeti Microsoft ile goriisiilerek live.edu iizerinden
saglanmaya baslandi.

5651 sayili kanun cergevesinde internet ve intranet loglarinin tutulmasi ¢aligmalari
tamamlanda.

Akademik personelin kendi kisisel web sayfalarim1 olusturulmasina imkan verecek

calismalarin baglatild1 ve devam ediyor.

5.8.5. Ogrenci isleri Dairesi Baskanhg

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 tarafindan 2011 yilinda;

OSYM tarafindan yapilacak smav ve degerlendirme sonucunda Universitemizi
kazanan 6grencilerin kayit kabul islemleri yapilmistir.

Yabanci uyruklu 6grencilerin basvuru ve kayit kabul islemleri yiiriitiilmiistiir.
Universitemizden mezun olan 6grencilerin diplomalarinin ihtiyaca gore basimi ve

dagitim1 yapilmastir.
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e Universitemiz Ozel Yetenek Smnavi sonuglarina gére ogrenci alan yiiksekdgretim
programlarma girmek isteyen adaylarin Ozel Yetenek Sinavlarina miiracaat islemleri
yiiriitiilmiistiir.

e Universitemize yapilacak yatay gecis islemleri yiiriitiilmiistiir.

¢ Diploma denklik islemleri ile ilgili yazismalar yapilmistir.

e Akademik takvim, ders programlari, yatay-dikey gecis kontenjanlari, yaz okulu
teklifleri, yonetmelik yonerge degisiklikleri, Ogrenci birim temsilcisi se¢imleri,
Universitemize alinacak ogrenci kontenjanlari, boliim-program agilmas1  ve
programlara 6grenci alinmasi, yliksek lisans-doktora programlar1 agilmasi,
programlara almacak Ogrenciler icin puan tiirliniin degistirilmesi ve Ozel sartlarin
konulmas: vb. konularda almmasi gereken Kkararlar i¢in (Universitemiz Yonetim
Kurulu ve Senatosu tarafindan) evraklarin hazirligi ve bu konularda alinan kararlar
cercevesinde ilgili yerlerle yazismalar yapilmistir.

e Ogrenci sayilarina iliskin (kiz-erkek, mezun ve toplam ) istatistiki bilgiler
hazirlanmistir.

e Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” geregince, Universitemiz
ogrencilerine verilen “Disiplin Cezalar” Ogrenci Bilgi Sistemine islenerek, verilen
cezalar oncelikle YOK olmak iizere ilgili diger kurum ve kuruluslara (Kredi ve Yurtlar
Kurumu, vb.) bildirilmistir.

e Kayit kabul, kimlik yapim1 ve mezun 6grenciler icin gereken (dosya, dekont, form
vb.) belgelerin basim1 ve dagitimi gergeklestirilmistir.

e Enstitiilerimiz Anabilim Dallarina kayit hakki kazanan 6grencilerin kayitlari, Ogrenci
Bilgi Sistemi {izerinden yapilmis olup, bu Ogrencilerimize en kisa siire zarfinda
“Ogrenci Kimlik Kartlarr” verilmistir.

e Universitemize yeni kayit olacak 6grencilerin tanitim Kartlarinin basimi ve dagitimi
saglanmustir.

e Satin alma iglemleri yiiriitiilmiistiir.

e Evrak kayit islemleri yiiriitilmiistiir.

5.8.6. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanhgi

Bilginin bir giic oldugu bilinciyle hareket eden Baskanhigimiz, Universitemiz
akademisyenleri ile dgrencilerimizin ihtiya¢ duyduklar1 bilgiye rahat¢a ulasabilmeleri igin

gerekli altyap1 calismalarini tamamlamaya calismistir. Bu kapsamda, ANKOS ve TUBITAK-
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ULAKBIM gibi kiitiiphanecilik alanindaki konsorsiyum ve kuruluslara iiye olunarak lisans
anlagsmalar1 yapilmig ve bircok veri tabami erisime acimigstir. Ayrica kiitiiphanemiz devlet
tiniversiteleri ve ozel liniversitelerin yaninda Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile de kiitiiphane
alaninda ortak isbirligi icindedir. Kiitiiphanemizde, “Yordam Kiitiiphane Bilgi Belge
Otomasyon Programi” kullanilmaktadir.

2011 yilinda, Kiitliphanemize 3936 adet Tiirkce ve 465 adet yabanci dilde olmak iizere
toplam 4401 adet kitap dogrudan temin ve acik ihale yontemiyle satin alinmistir.

2011 yili sonu itibariyle Kiitiiphanemizin 230 akademik, 174 idari ve 3.449 6grenci
olmak iizere toplam 3.853 aktif iiyesi bulunmaktadir.

Kiitiiphanemizde kullanilmakta olan Dewey Onlu Sinmiflama Sisteminden Kongre
Kiitiiphanesi Siniflama Sistemine (LC) gecildi.

LC simiflama sistemini etkin bir sekilde kullanabilmek icin ihtiyacimiz olan
“Classification Web — Online” veri tabanina abone olundu.

Dewey Onlu Smiflama Sistemi’ne gore tasnif islemleri yapilan kitaplar, Kongre
Kiitiiphanesi Siniflama Sistemine gore yeniden diizenlenerek katalog kayitlar1 yenilenmeye
baslandi. Sistem degisikliginin 2012 yili Temmuz ayinda bitirilmesi planlanmaktadir.

Bagkanligimizca “IThenticate Intihali Engelleme Programi”min Universitemizde de
kullanima acilmasi i¢in gerekli girisimler yapilmis ve TUBITAK-ULAKBIM yetkilileri ile
goriisiilerek, program kullanima acilda.

IThenticate Intihali Engelleme Programimi kullanmak isteyen Ogretim iiyelerinin
sisteme tanimlama iglemleri Baskanligimizca yapilarak kullanimi saglandi.

Abone olunan Elektronik veri tabanlarma 2012 yilinda da erisim saglanmasi amaciyla

biitcemiz imkanlar1 dogrultusunda 11 adet veri taban1 abonelikleri yenilendi.

5.8.7. Personel Dairesi Baskanhgi

Personel Dairesi Bagkanligi tarafindan Universitemiz akademik ve idari personelinin
terfi, atama, ylikselme, gorevlendirme, emeklilik, kimlik kart1 hazirlanmasi, hizmet i¢i egitim,
aday personel egitimi v.s. islemlerinin yani sira Universitemiz ile diger kamu kurum ve

kuruluglar1 arasinda yapilmasi gerekli islem ve yazismalar yapilmistir.

5.8.8. Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhgi

Universitemiz dgrencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine iliskin hizmetler

yiiriitiilmiistiir. Bu hizmetler “Ogrenciye Sunulan Hizmetler” boliimiinde gosterilmistir.
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5.8.9. Hukuk Miisavirligi

Universitemizin personel, 6grenci ve diger kisi ve kurumlarla olan anlagmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde Universitemiz  haklarim1  savunmak,
Universitemizin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasi ve diger benzeri
islemlerinde hukuki damigsmanligin1 yapmakla gorevlidir.

Bu dénemde Universitemiz aleyhine 3 adet dava agilmis; icra takibi ise yapilmamustir.
Universitemiz tarafindan iigiincii kisiler aleyhine dava ve icra takibi yoluna gidilmemistir.
Universitemiz aleyhine acilan davalardan neticelenmeyen 3 adet iptal davasimn takip

islemleri siirdiiriilmektedir.

6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

I¢ Kontrol

I¢ Kontrol, Kamu idarelerinin amagclarma belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun
olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi
ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller biitiiniidiir.

Gorev ve yetkileri cercevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol siireclerine iliskin
standartlar ve yontemler Maliye Bakanligi’'nca, i¢ denetime iligkin standartlar ve yontemler
ise I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve uyumlastirilir. Bunlar
ayrica, sistemlerin koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir.

I¢ Kontroliin Amaai

e Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini,

e Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

e Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

e Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini

e Varliklarin kotiiye kullanilmasi ve israfin1 onlemek ve kayiplara karst korunmasini,

saglamaktir.
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I¢ Kontroliin Yapisi ve Isleyisi

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve
mali hizmetler ile n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi icin; mesleki degerlere ve
diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yOneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata
aykir1 faaliyetlerin Onlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayis1 ile uygun bir calisma
ortammin ve saydamligin saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin iist yoneticileri ile diger
yoneticileri tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar goz oniinde bulundurulmak suretiyle
gerekli onlemler alinir.

I¢c Kontrol Standartlari, merkezi uyumlastirma gorevi cercevesinde Maliye Bakanlig1
tarafindan belirlenir ve yayimlamr. Universitemiz, mali ve mali olmayan tiim islemlerinde bu
standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Universitemizde I¢ Kontrol ~Sistemi olusturulmasi  yoniindeki —calismalar;
Universitemiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam gercevesinde, Ust
Yoneticinin gozetiminde, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginin teknik destegi ve
koordinatorliigiinde, harcama birimlerinin bizzat katilimi1 ve uygulamasi ile yiiriitiilmektedir.

I¢ Kontrol Kapsaminda Yapilan Cahsmalar

e Universitemiz Etik Komisyonu olusturuldu ve Etik Ilkeler Yonergesi hazirlanarak
yiirlirliige girdi.

e Anket, dilek ve sikayet kutular1 hazirlanarak birimlerimizde rahat goriilebilecek
yerlere konuldu.

e Universitemizin Imza Yetkileri Yonergesi hazirlandi. Bu yonerge ile imza ve onay
mercileri Universitemizin tiim birimleri itibariyla belirlenerek tiim personele
duyuruldu.

e Universitemiz birimlerinin is siirecleri, siirec akis semalar1 ile birimlerde calisan
personellerin is ve gorev tamimlar1 yapildi. Ayrica goreve yeni baglayan personellerin
de is ve gorev tamimlar1 diizenlenerek gerekli giincellestirmeler yapildi.

e Universitemiz birimlerinin Kamu Hizmet Envanteri Formlar1 ve Kamu Hizmet
Standartlar1 Tablolar1 diizenlenerek web sayfamizda yayinladi.

e 2012 yili iginde Maliye Bakanlig tarafindan cikarilacak rehber dogrultusunda I¢

Kontrol ¢caligmalarina devam edilecektir.

On Mali Kontrol
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On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda
yapilan kontroller ile Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1 tarafindan yapilan kontrolleri
kapsar.

On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi,
is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.

Kamu idarelerinde 6n mali kontrol gorevi, yonetim sorumlulugu cercevesinde
yiiriitiiliir. Universitemizce 6n mali kontrole tabi mali karar ve islemler tiir, tutar ve konu
itibariyle 30.06.2009 tarih ve B.30.2.BRT.0.65.00.00/1713 sayili Rektorlilk Makaminin
Olurlar1 ile yiiriirlige giren Bartin Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi ile
belirlenmistir. Bu kapsamda 2011 yilinda 22 adet taahhiit dosyasi ile Yan Odeme ve Kadro

Dagilim Cetvelleri 6n mali kontrole tabi tutularak uygun goriis verilmistir.



II. AMAC VE HEDEFLER




A. idarenin Amac ve Hedefleri
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Universitemiz 2013-2017 Donemi Stratejik Planinda belirlenen Amag ve Hedeflerimiz:

Amac

Hedef

Performans Gostergeleri

1. KATILIMCI YONETIM ANLAYISI iLE ALTYAPI
VE KAYNAKLARI GELISTIRMEK

Hedef 1.1. Universitemizde 2017 yilina kadar kurum kiiltiirii ve kimligini
gelistirmeye yonelik calismalara agirlik verilecektir.

H.1.1.1.
H.1.1.2.
H.1.1.3.
H.1.14.

Universiteye iligkin haberlerin Universite web sitesinde yaymlanma sayis
Bartin Universitesi Biilteninde yayinlanan haberlerin birimlere orant
Yazili ve gorsel basin yoluyla yayinlanan haberlerin sayis1 ve orani
Kurum kiiltiiriinii gelistirici bilimsel toplant1 ve etkinlik sayisi

Hedef 1.2. Bartin Universitesinin tamtim etkinlikleri gelistirilecektir.

H.1.2.1.
H.1.2.2.
H.1.2.3.
H.1.2.4.
H.1.2.5.
H.1.2.6.

Bartin ili okullarinda diizenlenen tanitim programu sayisi ve hedefe orani
Universitede diizenlenen tanitim sayisi, katilan &grenci sayisi ve hedefe oram
Hazirlanan tanitim katalog, film, brosiir vb. materyal sayis1

Yazili ve gorsel basin yoluyla duyurulan etkinlik sayis1

Universitede diizenlenen tanitici senlik, spor, eglence gibi etkinlik sayist
Tanitim etkinliklerine katilan kisi ve 6grenci sayisi

Hedef 1.3.Katilimct yonetim anlayust biitiin birimlere yayilacaktir.

H.1.3.1.
H.1.3.2.

Birimlerde yapilan toplantilara katilan personel sayisi

Universitede alinan kararlara katilan akademik ve idari personel ile &grenci sayist

Hedef 1.4. Egitim destek hizmetlerinin kapasitesi iki katina
ctkartlacaktir.

H.1.4.1.
H.1.4.2.
H.1.4.3.
H.1.4.4.
H.1.45.
H.1.4.6.

Egitim amagclh kullanilan bilgisayar, projeksiyon vb. arag-gereg¢ sayist ve orani
Bilgi-islem ve internet hiz1 ile kapasitesindeki artig

Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerini iyilestirme

Derslik ve laboratuvarlarin sayis1 ve donanimindaki iyilesme

Yurtdist yayin destegi ve 6deneklerindeki artis

Fotokopi hizmetlerini iyilestirme

Hedef 1.5. Saglik, sosyal ve yapim hizmetlerin kapasitesi ile niteligi
artirillacaktir.

H.1.5.1.

Saglik hizmetlerinden yararlanan sayis1 ve orani

H.1.5.2.Yemekhane ve kantin hizmetlerinden yararlanan sayis1 ve orani

H.1.5.3.
H.1.54.

Lojman hizmetlerinden yararlanan sayis1 ve orani
Dinlenme ve spor tesislerinden yararlanan sayist ve orani
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Hedef

Performans Gostergeleri

-

2. ORGUN VE UZAKTAN EGITiM
PROGRAMLARINI ETKILi YORUTMEK

Hedef 2.1. Universitemizde 2017 yilina kadar cagdas bir 6grenme ve
bilim ortanu olusturulacaktir.

H.2.1.1. Simf basina diisen 6grenci sayist

H.2.1.2. Smmf sayisinin 6grenci sayisina orant

H.2.1.3. Beceri dersleri i¢in ayrilan 6zel simf sayisi

H.2.1.4. Akilh tahta, bilgisayar ve projeksiyon bulunan simf sayisi

H.2.1.5. Bilgisayar, fen ve mithendislik i¢in laboratuvar sayis1

H.2.1.6. Laboratuvar malzemelerinin yapilan deney, etkinlik ve 6grenci sayisina orant

Hedef 2.2. Ders programlari, Bologna siirecine uygun gelistirilerek
glincellenecek, egitim uygulamalarimn niteligi artirilacaktir.

H.2.2.1. Program giincellestirmeye yonelik seminer ve toplant1 sayisi ile katilan sayisi
H.2.2.2. Bologna siirecinde ongoriilen beceri ve yetkinliklere iliskin etkinlik sayisi

H.2.2.3. Ogrenme-6gretme siirecini etkili uygulamaya yonelik seminer saysi ile katilan sayist

H.2.2.4. Etkinlik hazirlama ile ilgili ¢alisma sayisi ile katilan sayist
H.2.2.5. Ogrenme tiir, yontem ve teknikleriyle ilgili seminer says1 ile katilan sayisi
H.2.2.6. Olgme ve degerlendirmeye iliskin seminer sayisi ile katilan sayisi

Hedef 2.3. Uzaktan egitim programlarimn nicelik ve niteligi
artirtlacaktir.

H.2.3.1. Uzaktan egitim programlarinin tiirii ve sayisindaki artis

H.2.3.2. On lisans, lisans ve yiiksek lisans diizeyinde agilan program sayist

H.2.3.3. Uzaktan egitim programlarimnin katilan 6grenci sayisina orani

H.2.3.4. Uzaktan egitime yonelik egitim materyallerinin derslere oram

H.2.3.5. Yayin i¢in gerekli arag-gere¢ sayisindaki artis

H.2.3.6. Uzaktan egitim programlarinda gorev alan akademik kadronun diizeyi ve sayisi
H.2.3.7. Uzaktan egitim programlarini tamtici yayin say1si

H.2.3.8. Uzaktan egitimle ilgili isbirligi yapilan ulusal ve uluslararasi kurulus sayis1

Hedef 2.4. Egitim siirecinde yeni ders materyalleri ile bilisim
teknolojilerinin kullanimi artirllacaktur.

H.2.4.1. Bilisim teknolojilerinin kullamldig: ders, konferans ve etkinlik sayisi

H.2.4.2. E- kiitiiphaneden yararlanan 6grenci akademik personel sayisi

H.2.4.3. Kiitiiphanede e-kitap sayisinin kullanan sayisina orant

H.2.4 4. E-materyal havuzu olusturulan ders sayis1 ve havuzdaki materyal sayis1
H.2.4.5. Bilgisayar laboratuvarlari ile internet kullanim siiresinin 6grenci sayisina orani
H.2.4.6. Akilli tahta ve diger arag-gerec sayis1

H.2.4.7. Egitim amach kurulan web sayfas1 sayis1

H.2.4.8. Internet ortaminda paylasilan dev ve proje sayist

H.2.4.9. Web ortaminda hazirlanan agik ders materyali sayis1




Amac

Hedef

Performans Gostergeleri

-

-

-

3. OGRENCi MERKEZLIi EGITIMLE OGRENCI BASARISINI
ARTIRMAK

Hedef 3.1. Ogrencilerin kigisel gelisimini saglayacak etkinlikler
artinllacaktur.

H.3.1.1.
H.3.1.2.
H.3.1.3.
H.3.14.
H.3.15.
H.3.1.6.
H.3.1.7.
H.3.1.8.

Akademik danigmanlik sisteminden yararlanan 6grenci sayisi

Psikolojik Danigmanlik Merkezinden yararlanan sayisinin 6grenci sayisina orani
Kisisel gelisim amach diizenlenen seminer sayisi ve katilanlarin orani
Diizenlenen sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyet ve gezi sayist

Ulusal ve uluslararasi diizeyde 6grenci degisim programina katilan sayisi
Basarili 6grencileri 6diillendirici etkinlik sayisi

Akademik faaliyetlere katki saglayan 6grenci sayisi

Sivil toplum kuruluslarimin calismalarina katilan 6grenci sayist

Hedef 3.2. Ogrencilerin dil, zihinsel ve sosyal becerilerini gelistirmeye
agirlik verilecektir.

H.3.2.1.
H.3.2.2.
H.3.2.3.
H.3.2.4.

Bu becerilere yonelik verilen seminer say1si ve katilan sayisi
Bu becerileri gelistirici proje ve arastirma say1st

Bu becerileri kazandiracak se¢meli ders sayisi

Kiitiiphaneye bu becerilere iliskin alinan kitap say1s1

Hedef 3.3. Ogrenci merkezli egitim uygulamalari Universite geneline
yaygwmlastirilacaktir.

H.3.3.1.
H.3.3.2.
H.3.33.
H.3.3.4.
H.3.3.5.
H.3.3.6.

Bilgilendirme caligmalar1 ve diizenlenen etkinlik sayis1
Komisyonlara katilan 6grenci sayist

Uyum programlart sayisi, siiresi ve katilan sayist
Ogrenciyi takdir ve tesvik edici caligma sayist

Ogrenci temsilcilikleri ve topluluklari sayisi

Ogrenci goriislerini iceren memnuniyet aragtirmalari sayisi

Hedef 3.4. Ogrencilerde ogrenmeyi ogrenmek amag haline getirilecek ve
bagsar kiiltiirii canlandinlacaktir.

H.3.4.1.

Ogrencileri kendini gelistirmeye ve basarili olmaya yonelten etkinlik sayisi

. Basaril1 6grencileri tanitici etkinlik sayist
. Basarisiz olunan dersleri ve basarisizlik nedenlerini belirleme calisma sayisi
. Basarisiz 6grencilere yonelik etkinlik sayisi

Hedef 3.5. Ogrenci basarist igin yardimseverlik ve Universiteye ait olmak
duygusu gelistirilecektir.

. Konuyla ilgili diizenlenen sosyal etkinlik say1st

Hedef 3.6. Nitelikli lisans, yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin
Universitemize gelmeleri tegvik edilecektir.

H.3.6.1.
H.3.6.2.

Onlisans, lisans ve lisansiistii programlarina 6grenci secme ve yerlestirme olciitlerinde iyilesme

Onlisans, lisans ve lisansiistii programlarina alinan 6grenci sayisi

Hedef 3.7. Ogrenci profilinin uluslararast nitelik kazanmasina ¢alisilacaktir.

H.3.7.1.
H.3.7.2.
H.3.7.3.

Universitemizin yurt disindaki okullarda tanitim sayisi ve katilan sayis
Universitemize basvuran yabanci 6grenci sayist ve oranindaki artig
Universitedeki arastirma projelerinde calisan yabanci 6grenci sayisi

Hedef 3.8. Universitemiz mezunlart ile iliskiler siirekli gelistirilecektir.

H.3.8.1.
H.3.8.2.
H.3.8.3.
H.3.8.4.
H.3.8.5.

Mezun iletisim sistemindeki iyilestirmeler
Mezun veri tabaninda belirlenen 6grenci sayisi
“Mezunlar Giinii” diizenleme etkinlik sayis1
Mezunlara yonelik etkinlik sayisi

Mezunlar aragtirmasi say1st
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Amac

Hedef

Performans Gostergeleri

4. AKADEMIK VE IDARI PERSONEL GELISIMINi
SURDURMEK

Hedef 4.1. Akademik personelin sayist ve niteligi artirlacaktir.

H.4.1.1. Akademik personel sayisinin yillik artig orani

H.4.1.2. Akademik personel sayisi ve unvan alanlarin sayisinin artmasi
H.4.1.3. Ogretim iiyesi sayisinin artmasi

H.4.1.4. OYP kapsam ve aragtirma gorevlisi sayist

H.4.1.6. Yurt disina gdnderilen eleman say1si

Hedef 4.2. Idari personelin sayist ve niteligi artirlacaktur.

H.4.2.1. Idari personel sayis1 ve diizeyindeki artis

H 4.2.2. Gorevde yiikselme sistemiyle atanan personel sayisi

H 4.2.3. Ozliik haklarindaki iyilestirme oram

H 4.2.4. Diizenlenen hizmet ici egitim sayist ve egitime katilan personel sayisi

Hedef 4.3. Egiticilerin egitimine agirlik verilecektir.

H.4.3.1. Diizenlenen seminer sayisi ve seminere katilan 6gretim elemant sayisi
H.4.3.2. Ogrenci merkezli egitime yonelik egitim ve etkinlik sayisi
H 4.3.3. Hazirlanan kitap ve dokuman sayis1 ve paylasma orani

Hedef 4.4. Tesvik etme ve odiillendirme sistemi olusturulacaktir.

H.4.4.1. Akademik ve idari personelden odiillendirilen sayisi

~
H
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Amac

Hedef

Performans Gostergeleri

-

5. BILIMSEL ARASTIRMA, YAYIN VE URETKENLIGI
GELIiSTiRMEK

Hedef 5.1. Universitemizde arastirma ve gelistirme faaliyetleri
artirtlacaktir.

H.5.1.1.
H.5.1.2.
H.5.1.3.
H.5.1.4.
H.5.1.5.

Yurt disina arastirma amagli gonderilen 6gretim elemani sayisi

Proje sayis1 ve biitgesindeki artig

Toplam biitgeden arastirma ve projeye ayrilan miktarin yillik artig oran
BAP proje sayisi ve biit¢enin yillik artis oram

Lisans ve lisansiistii 6grencilerinin katildigr bilimsel calisma sayisi

Hedef 5.2. Universitemizde arastirma/ proje sayist ile niteligi
artirtlacaktir.

H.5.2.1.
H.5.2.2.
H.5.2.3.
H.5.2.4.
H.5.2.5.
H.5.2.6.
H.5.2.7.
H.5.2.8.

Arastirma sayisinin akademik personel sayisina orani
Disiplinler arasi ortak arastirma say1si

Arastirma ve proje icin ayrilan destek miktarindaki artig
Arastirma i¢in internetten saglanan veri tabanlarindaki artis
Arastirma laboratuvar ve eleman sayisindaki artig
Arastirma i¢in kitap alim ve dergi aboneliklerindeki artis
BAP projelerine basvuran ve yararlanan sayisi

Yayinlanan arastirma ve proje say1si

Hedef 5.3. Universitemizde yapilan bilimsel toplanti sayist ve niteligi
artirtlacaktir.

H.5.3.1.
H.5.3.2.
H.5.3.3.
H.5.34.

Bilimsel toplant1 tiir ve sayisinin yillik artis orani

Birimler diizeyinde diizenlenen konferans, panel ve seminer sayisi
Bilimsel toplant1 ve faaliyetlere katilan konusmaci ve dinleyici sayisi
Bilimsel toplant1 diizenleme siklig1

Hedef 5.4. Lisansiistii egitim programlari, niteligi ve ogrenci sayist
artirtlacaktir.

H.5.4.1.
H.5.4.2.
H.5.4.3.
H.5.4.4.

Lisanstistii egitim programlarinin sayist ve lisans programlarina orani
Lisanstistii egitim programlarina giren ve mezun olan 6grenci sayisindaki artis
Lisanstistii 6grencilere verilen arastirma destek miktarindaki artig

Lisanstistii diizeyde hazirlanan kitap ve dokiiman sayisinin derslere orani

Hedef 5.5. Ulusal ve uluslararasi diizeyde yaywin sayisi artirilacaktir.

H.5.5.1.
H.5.5.2.
H.5.5.3.
H.5.54.
H.5.5.5.

Ulusal dergilerde yillik yayin sayisi ve orani

Uluslararasi indekslerce taranan dergilerdeki yillik yayin sayis1 ve oram
Ulusal ve uluslararas1 yayinevlerinde yayinlanan kitap sayisinin yila orani
Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarda yayinlanan bildiri sayisi
Universitemizde yayinini olarak yayinlanan kitap ve dergi sayisindaki artis
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Hedef

Performans Gostergeleri

6. BARTIN iLi iLE ULKEMIZiN EGiTiM, KULTUR,
SOSYAL VE EKONOMIK KALKINMASINA KATKI

-

SAGLAMAK

Hedef 6.1. Bartin Universitesinin Bati Karadeniz de bolgesel gii¢ olmast
saglanacaktir.

H.6.1.1.
H.6.1.2.
H.6.1.3.

Yore halki ile Bartin Universitesi arasinda yapilan ortak etkinlik sayist
Yapilan toplant1 ve goriis aligverisine katilan sayisi
Bolgedeki kurumlarla yapilan ortak ¢alisma ve isbirligi sayisi

Hedef 6.2. Toplumsal ve ekonomik kalkinmay: destekleyecek egitim
calismalari artirilacaktir.

H.6.2.1.
H.6.2.2.
H.6.2.3.
H.6.2.4.

Bolgesel ve ulusal kalkinmay1 destekleyici seminer sayisi
Kurumlara yonelik arastirma ve egitim sayisi

Universitedeki teknolojik ve bilimsel bilgileri igeren yayin sayist
Diizenlenen bilimsel sergi ve park sayisi

Hedef 6.3. Akademik ve idari personel ile ogrencilerde cevre bilinci
gelistirilecektir.

H.6.3.1.
H.6.3.2.
H.6.3.3.

Turizm, ¢evre ve topluma duyarlilig artirict etkinlik sayisi
Yesil cevre bilinci olusturmaya yonelik tanitim ve etkinlik sayisi
Toplumsal ve cevre igerikli proje sayisi

Hedef 6.4. Siirekli egitim programlarmmn sayisi ve niteligi artirilacaktir.

H.6.4.1.
H.6.4.2.
H.6.4.3.
H.6.4.4.

Siirekli egitim programlarinin tiir ve sayisindaki artig
Meslek kazandiran programlarin sayisindaki artig

Bilimsel ve teknolojik gelismeleri iceren egitim programlarinin sayisindaki artis
Ihtiyaglara ve giincel taleplere yonelik diizenlenen egitim programi sayisi

Hedef 6.5. Danismanlik hizmetleri yayginlastirilacaktr.

H.6.5.1.
H.6.5.2.

Danismanlik yapilan kamu, 6zel sektor ile uluslararas: kurulus sayisi
Danismanlik yapilan kisi ve arastirma sayisi

Hedef 6.6. Universitemizin diger ulusal ve uluslararast iiniversitelerle
isbirligi gelistirilecektir.

H.6.6.1.
H.6.6.2.

Ulusal diizeyde isbirligi yapilan iiniversite sayisi
Uluslararas: diizeyde isbirligi yapilan tiniversite sayisi

~
N
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B. Temel Politika ve Oncelikler

Temel Degerler

Bartin Universitesi 6grenciyi biitiin egitim c¢alismalarinin merkezine yerlestirir ve su

temel degerler iizerinde durur:

* Kisiye saygi,

* Zihinsel gelismislik,
e Bilimsel iiretkenlik,

¢ Yenilik ve dinamizm,
* Isbirligi yapma,

* Sosyal sorumluluk,

* Diinyaya ac¢ilma ve farklilik

Kisiye saygi

Bartin Universitesi, insan1 merkeze alan, insana saygi ve sevgiyi onceleyen ve insanin
gelismesine katkida bulunan cagdas bir yonetim anlayisini benimser. Bireyin haklarina,
ihtiyaclarina, duygu ve diisiincelerine 6nem verir. Insanin degeri, iistiinliigii, yararliligs,
kutsallig1 nedeniyle her bireye 6lciilii ve 6zenli davranmaya dikkat eder.

Zihinsel gelismislik

Zihinsel gelismislik en Oonemli degerlerimizden biridir. Zihinsel gelismisligin kalbi
diisiinme ve sorgulamadir. Diisiinme ve sorgulama karmasik zihinsel siirecleri harekete gegirir
ve gelistirir. Bu deger arastirma yapmak, yeni bilgi iiretmek ve dgrenmeyi gerceklestirmek
acisindan biiylik onem tagir. Yaraticilik, yenilik¢ilik ve bilimsel iiretkenligin itici giicii olan
zihinsel gelismislik, bireyin dil, zihinsel ve sosyal becerilerini gelistirir.

Bilimsel iiretkenlik

Bilimsel iiretkenlik, yiiksek bilgi iiretme ve bilgiyi topluma yayma yiikiimliiliigii olan
iniversitenin evrensel bir boyut kazanmasi ve i¢inde yasadigi toplumun ilerlemesinde 6nemli
bir etkendir. Bilimsel iiretkenlik, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin somutlagsmasina olanak
verir, 6zgiin bilimsel calismalarin yasama gegirilmesini saglar. Bartin Universitesi ¢agin
gereklerine uygun arastirmalara, bilimsel iiretkenlige ve bilgi teknolojilerindeki gelismelere

ve bunlarin toplum yararina sunulmasina biiyiikk onem verir. Basta internet olmak iizere bilgi
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teknolojilerindeki gelismelerin bilimsel iretkenligi olumlu yodnde etkileyecegine inanir.
Ogrenci, akademik ve idari personelin bilgi kaynaklarina erisimini kolaylastiran, bilginin
paylasimini saglayan teknolojik yenilikleri benimser ve uygular.

Yenilik ve dinamizm

Universite yaraticilik, bilimsel iiretkenlik, yenilik ve dinamizm kavramlarindan ayri
diisiiniilemez. Yenilik, mevcut diisiincelerden hareketle yeni ve farkli iiriinler ve bilgiler
iretme, gelistirme, zenginlestirme, sorunlara ilging ve etkili ¢6ziimler bulma, bir fikre, {irline
cok farkli agilardan bakma vb. calismalari icerir. Bartin Universitesi yeniliklere ve
gelismelere aciktir. Bu siirecte arastirarak, kesfederek ve farkli yaklagimlari deneyerek
mevcut bilginin siirekli giincellenmesini hedefler. Ogrenci, akademik ve idari personelimizin
yaraticilik, yenilik ve dinamizme deger vermelerini onemser. Universite olarak topluma ve
cevreye yenilikte onderlik yapmay1 amaglar.

Isbirligi yapma

Bartin Universitesi olarak yonetim anlayisimizin temel ilkesi, akademik ve idari
personelimizle isbirligi ve yonetisim anlayisi igcinde calismadir. Isbirli§i yapma, bireyler
arasinda karsilikli etkilesimi, bilgi alig-verisini, kendi goriisiiyle baskalarinin diisiincelerini
karsilastirmayi, biitiinlestirmeyi, saygi duymay1 ve kendini gelistirmeyi saglar. Universitemiz
Ogrenci, akademik ve idari personel ile isbirligi yapmaya ve ekip halinde calismaya 6nem
verir. Bu calismalarin Universitemizi gelecege tasimada itici gii¢ olacagini kabul eder.

Sosyal sorumluluk

Universitemiz icinde yasadigi topluma olan sorumluluklarinin bilincindedir.
Universite icinde iiretilenleri toplumla paylasmayi, toplumsal sorunlara bilimsel yollarla
¢Oziim iiretmeyi, toplumu bilgilendirmeyi temel deger olarak alir. Toplumun bilimsel bilgi
zenginligine ulasmasina ve gelismesine dnem verir.

Diinyaya acilma ve farkhhk

Diinyaya a¢ilmak ve uluslararasi bir iiniversite olmak icin ulusal degerlerden
yararlanarak evrensel bilime katki getirmek, baska bir ifadeyle “uluslararasilasma” biiyiik
Onem tasir. Bu anlayisla ulusal degerlerimizi gelistirerek evrensel boyutlara ulagmaya 6nem
veriyoruz. Bdoylece bilimsel gelisme ve cagdaslasma siirecini ileri tasiyarak farklilik

olusturma amac1 i¢indeyiz.
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Politikalar

Bartin Universitesi olarak misyon ve vizyonumuzdan hareketle giinliik ¢calismalarda
uyulmas1 gereken ilkeler, politikalar olarak belirlenmistir. Universitemizin politikalar1 farkli
acilardan ele alinmis ve asagidaki gibi siralanmustir:

1. Kalite politikas1

2. Egitim, arastirma ve yayin politikasi
3. Insan kaynaklar1 politikasi

4. Cevre politikasi

5. Tanitim politikasi

Kalite Politikasi

® Katilimet bir yonetim anlayisi ile Universitemizde verimliligi yiikseltmek,
® Egitim, arastirma ve yayinlarda nitelige 6nem vermek,

® Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanarak personele, Ogrencilere ve cevreye daha

nitelikli hizmet sunmak,
® Mevcut kaynaklari etkili ve verimli kullanmak,

® Hizmetten yaralananlarin memnuniyetlerini artirmak i¢in memnuniyet arastirmalar1

yapmak,

® Universitemizin hizmet ve faaliyetlerini siirekli gelistirerek kalite politikasini

stuirdiirmek,

® Biitiin bu caligmalar1 Toplam Kalite Yonetimi cercevesinde olusturulacak 6zgiin bir

modele uygun olarak yiiriitmek.
Egitim, Arastirma ve Yayin Politikas1

® Egitim Ogretim programlarini giiniimiiz egitim ve bilim anlayisina uygun olarak
siirekli yenilemek,

® Universitemizde verilen egitim ile alandaki uygulamalar arasinda yontem, teknik,

arag-gerec vb. yonlerden biitiinliik olusturmak,

® Mesleki acidan yetkin, dil, zihinsel ve sosyal becerileri gelismis, etik ve toplumsal

degerlere saygili bireyler yetistirmek,

® (Ogrencilerle akademik ve idari personel iligkisini giiclendirmek,
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Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin olarak kullanmak ve yayginlastirmak,

Egitimin niteligini artirmak i¢in 6lgme ve degerlendirme caligmalarina agirlik vermek,

Akademik personelin cagdas gelismeleri takip edebilecekleri bir ortam olusturmak
Akademik personelin kendilerini siirekli gelistirmelerine olanak saglamak,

Bilimsel caligmalar1 ve yayinlar1 desteklemek,
Ulusal ve uluslar arasi1 dergilerde nitelikli yayinlar yapmak, iilkemizin bilimsel

ilerlemesine katkida bulunmak.
Insan Kaynaklar Politikasi

Katilimei bir yonetim anlayisin1 benimsemek,

Universitemizdeki gorevlere secilme ve atama 6lgiitlerini gelistirmek ve uygulamak,
Universitemiz misyon ve vizyonuna uygun kisileri secmek ve dogru yerde istihdam

etmek,

Calisma ortamlarini insan sagligina ve calisma kosullarina uygun héle getirmek,
Akademik ve idari personeli ortak hedeflere yonlendirmek ve motivasyonu

yiikseltmek

Sosyal ve kiiltiirel hizmetleri gelistirmek ve desteklemek,

Akademik ve idari personelde kuruma baglilik ve sorumluluk bilincini olugturmak.
Akademik kiiltiirii gelistirmek ve yayginlastirmak,

Calisanlarin ¢abalarini tegvik etmek ve odiillendirmek,
Cevre Politikas

Bartin ili basta olmak {izere Tiirkiye'nin kiiltiirel, ekonomik ve sosyal kalkinmasina
katkida bulunmak,

Bartin ili ve cevresinin kiiltiirel, ekonomik ve sosyal gelismesine yonelik bilimsel
calismalar yapmak ve desteklemek,

Cevre bilincini ve kiiltiiriinii gelistirmek, cevre saglhigina yonelik bilimsel ¢aligmalar
yapmak,

Bartin ili ve cevresinin tarihi, giizel sanatlar ve dogal zenginliklerinin tanitimi ve

gelismesine katki saglayici calismalar yapmak.
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Tamtim Politikasi

Tanitim ve basin giinleri diizenlemek, yazili ve gorsel basinla iliskileri gelistirmek,
Universitemizdeki egitim, arastirma ve yayin ¢alismalarmi diizenli olarak duyurmak,
Ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilimsel ve sosyal etkinlikleri desteklemek,
Universitemizi tanitict film, katalog, biilten, brosiir gibi yayinlara 6nem vermek,
Universitemizi tanitict bilimsel, sosyal ve spor etkinlikleri diizenlemek,

Kamu kurum ve kuruluslariyla bilgi paylasimi yapmak.

Universitemizin tanitiminda bilisim teknolojilerini ve interneti etkili kullanmak,



IIL. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER
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A. Mali Bilgiler

2011 yili 6091 sayilh Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Bartin Universitesine
31.609.000,00 TL &denek tahsis edilmistir. Universitemizde 2011 mali yil igerisinde 26 adet
aktarma, 62 adet likit karsilig1 6denek ekleme, 7 adet gelir fazlas1 karsiligir 6denek ekleme, 1
AFP revize, 17 adet sarth bagis ve yardim karsiligi 6denek ekleme, 278 adet odenek
gonderme, 61 adet tenkis olmak iizere toplam 452 adet biitce islemi yapilmistir.

2011 yil1 igerisinde;

v 545.688.,94 TL sarth bagis ve yardim karsilig,
V' 574.046,00 TL gelir fazlas1 karsilig,

v 4.126.625,97 TL likit karsiligi olmak iizere toplam 5.246.360,91 TL ddenek
eklenmistir.
1. Biitce Uygulama Sonuclar:
Universitemiz 2011 yili sonu itibariyla 3.536.214,97 TL 6z gelir, 545.688,94 TL sarth
bagis ve yardim 14.428.645,00 TL cari, 13.836.320,00 TL sermaye hazine yardimi olmak
izere toplamda 32.346.868.,91 TL gelir elde etmistir.

Tablo 46. Yillar itibariyla Gelir Kaynaklan

GELIiRLER 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih
1.505.336,00 1.969.319,00 3.536.214,97
12.629.160,00 21.666.575,00 28.264.965,00

Sarth Bagis ve 0,00 0,00 545.688,94

Yardimm

TOPLAM 14.134.496,00 23.635.894,00 32.346.868,91

1.1. Biitce Odenegi ve Harcamalar

2011 Yih Biitge Kanunu ile 31.609.000,00 TL odenek tahsis edilen Bartin
Universitesinin y1l sonu toplam 6denegi 39.410.361,91 TL’ye ulasmis ve yil sonu itibariyla
25.015.211,92 TL harcama yapilmaistir.

Universitemiz 2011 yil1 biitce baslangic 6deneginin % 34,87 si personel giderlerine, %
5,35’1 sosyal giivenlik kurumlarina devlet pirimi giderlerine, % 12,20’si mal ve hizmet alim

giderlerine, % 1,711 cari transferlere ve % 45,87si sermaye giderlerine tahsis edilmistir.
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Tablo 47. 2011 Yih Odeneginin Ekonomik Dagilim ve Yil Sonu Harcamasi

Biitce Baslangic Yil Sonu Toplam

Yil Sonu Toplam
Giderler . -

Odenegi (TL) Odenegi (TL) Harcama (TL)
WL iz 11.022.000,00 13.692.010,97 13.310.557,99
Giderleri
02-Sosyal Giivenlik
Kurumiarina 1.690.000,00 2.091.535,00 2.029.058.86
Devlet Pirimi
Giderleri
05:=Mal ve Hizmet 3.856.000,00 5.220.314,94 4.069.477,34
Almm Giderleri
05-Cari Transferler 541.000,00 616.500,00 356.695,28
06-Sermaye 14.500.000,00 17.790.000,00 5.249.422,45

Giderleri

TOPLAM 31.609.000,00 39.410.360,91 25.015.211,92

2011 yihi igerisinde kaynak kullanim oranlarina bakildiginda, personel giderleri i¢in

ayrilan toplam 6denegin % 97,21°i, sosyal giivenlik kurumlarina devlet pirimi giderleri i¢in
ayrilan toplam 6denegin % 97,01°1, mal ve hizmet alim giderleri i¢in ayrilan toplam 6denegin
% 77,951, cari transferler giderleri icin ayrilan toplam 6denegin % 57,86’s1, sermaye giderleri

icin ayrilan toplam 6denegin % 29,51°1 kullanilmistir.

Tablo 48. 2011 Yih Harcamalarmin Ekonomik Simiflandirma Diizeyinde Gerceklesme
Oranlari

Biitce Baslangic Y1l Sonu Toplam
Giderler s . . "
Odenegine Gore Odenegine Gore
Gergeklesme Orani (%) Gergeklesme Orani (%)

01-Personel Giderleri 120,76 97,21
02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarma Devlet Pirimi 120,06 97,01
Giderleri
03—Mal ve Hizmet Alim 105,54 77.95
Giderleri
05-Cari Transferler 65,93 57,86
06-Sermaye Giderleri 36,20 29,51



Bartin Universitesi 2011 Yili Idare Faaliyet Raporu

Bartin Universitesinin 2011 y1l sonu harcamalar1 incelendiginde bir &nceki yila gore;

Personel giderlerinde % 41,62, sosyal giivenlik kurumlarina devlet pirimi giderlerinde
% 36,46, mal ve hizmet alimi giderlerinde % 93,57, cari transferlerinde % 113,35, sermaye
giderlerinde ise % 27,85 artis oldugu goriilmektedir. Universitemizin 2009-2010-2011

yillarina ait y1l sonu toplam 6denek ve harcamalar1 agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 49. 2009-2010-2011 Yillarma Ait Yil Sonu Toplam Odenek ve Harcamalan
Giderler 2009 2010 2011
Yil Sonu Yil Sonu Yil Sonu Yil Sonu Yil Sonu Yil Sonu
Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam
Odenegi Harcama Odenegi Harcama Odenegi Harcama
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)

01-Personel
Giderleri

5.862.440,00  5.274.597,43  9.741.316,00  9.398.792,09 13.692.010,97 13.310.557,99

02-Sosyal
Giivenlik
Kurumlarina
Devlet Pirimi
Giderleri

03-Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

05-Cari 525.000,00 301.089,60 525.000,00 167.190,78 616.500.00 356.695.28
Transferler

(()g-dse?i:;?ye 5.500.000,00  4.169.471,18 11.884.500,00  4.106.077,41 17.790.000.00  5.249.422.45

TOPLAM 15.403.440,00 12.485.913,48 26.777.644,00 17.261.278,95 39.410.360,91 25.015.211,92

795.000,00 618.491,10  1.576.100,00  1.486.886,14 209153500  2.029.058.86

2.721.000,00  2.122.264,17  3.050.728,00  2.102.332,53 500031494  4.069.477.34
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Tablo 50. 2011 Yih Odeneklerin Fonksiyonel Smiflandirma Diizeyinde Dagilim

Biitce Baslangic Y1l Sonu Toplam Yil Sonu Toplam
Giderler Odenegi (TL) Odenegi (TL) Harcama (TL)

01-Genel Kamu

: ; 2.904.000 3.386.400,00 2.905.321,77
Hizmetleri
Dt 61.400 26.400.,00 14.997.80
Hizmetleri
e 710.000 651.000,00 450.663.13
Giivenlik
-t b LS alhe 788.000 1.023.000,00 1.007.382.61
ve Din Hizmetleri
LeHgliin 27.145.600 34.323.560,91 20.636.846.61
Hizmetleri

T, 31.609.000 39.410.360,91 25.015.211,92

Tablo 51. 2011 Yih Harcamalarinin Idare Diizeyinde Dagilinu

Y1l Sonu Toplam Harcama
Oran(%)
(TL)

idari Birimler 12.525.193,10 -
Fakiilteler 10.011.924,24

40
YO/MYO 2.196.496,23 ;
Enstitiiler 281.598,35 1

TOPLAM 25.015.211,92 100

1.2. Biitce Gelirleri

Bartin Universitesi 5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli 11
sayil1 cetvelde Ozel biitceli kurumlar arasinda yer aldigindan biitge giderleri hazine yardimi
olarak alinan gelirler ile kurumun 6z gelirlerinden finanse edilmektedir. 2011 yili 6z gelir
(sarth bagis ve yardim dahil) tahsilatt1 4.003.151,99 TL olarak gergeklesmis olup, biitge

gelirlerinden ret ve iadeler olarak 32.409,10 TL nin biit¢e gelirinden diisiilmesi ile net 6z gelir

2

n
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tahsilati yi1l sonu itibariyla 3.970.742,29 TL, hazine yardimi ise 26.349.245,00 TL olarak

gercekleserek, yil sonu toplam biitce geliri 30.319.987,29 TL olmustur. Hazine yardimi1 olarak
tahakkuk eden 38.155.325,00 TL’nin 11.806.080,00 TL 2012 yilinda likit karsilig1 6denek

kayd1 olarak kullanilmak {izere 2012 yilina devretmistir.

Tablo 52. 2011 Yili Hazine Yardimi

2010 Yihindan
Gelir Devreden

Ekonomik Tahakkuk Tahakkuk

Kodu ‘?’; t{%‘ (TL)

2011 Yih
Toplam

04.2.1.01
Hazine
Yardim (Cari)

04.2.2.01
Hazine

5.078.325 23.637.325

18.000 14.518.000

Yardmn

(Sermaye)

TOPLAM 5.096.325

38.155.325

2011 Yih Net
Tahsilat (TL)

14.428.645

11.920.600

26.349.245

Ertesi Yila
Devreden

Tahakkuk

Artig1 (TL)

9.208.680

2.597.400

11.806.080
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Tablo 53. 2011 Y1l Gelir Gerceklesmesi

BIRIMLERE
901- - 443- s : KURUM
S @ 907-SKS 904- iMiD -- S £ 643-1iBF 700-MYO | KAYDEDILMEYEN
— -- AR -- DIGER GELIRLER | TOPLAM

1.322,58 1.467.119,16 412.857,90 304.347,25 372.116,22 29.651.461,08 32.389.712,57

GELIR TE |

II

GELIRLER TOPLAMI

TESEBBUS VE
MULKIYET - 146711916  412.857,90 304.347,25 372.116,22 180.488,38 0,00 2.736.928,91
(1X] GELIRI
MAL VE HIZMET
SATIS - 1.385.171,22  367.265,07 304.347,25 372.116,22 180.488,38 0,00 2.609.388,14
03.1 GELIiRLERIi
03.1.1.01 | Sartname Gelirleri 0,00 7.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.460,00
03.1.1.02 | Kitap Gelirleri 0,00 3.243.30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.243.30
R g:ﬁ‘r‘l';r]?g““" 0,00 949.268,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 949.268,44
el g'el?r%::i“m 0,00 155.257,90 367.265,07 304.347,25 372.116,22 180.488,38 0,00 1.379.474,82
031234 Efﬁ'n:(“}ﬁfr':m 0,00 22.821,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.821,03
03.1.2.35 | Doktora Gelirleri 0,00 2.064,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.064,00
R ITs iss‘;gigéi';ﬂeri 0,00 192.843,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 192.843,55
— =T g‘eglfrrlg;m‘“ 0,00 52.213,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.213,00
E}ERL?RLEH ; 81.947,94 45.592,83 ; ; ; 0,00 127.540,77
TR 'é‘;lhf‘r‘li‘;iK“a 0,00 0,00 45.592,83 0,00 0,00 0,00 0,00 45.592,83
036103 f}":ﬁy;'efies's Ly 0,00 81.947,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81.947,94
03,6199 g‘fﬁrGTe S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ;
éﬁ?ﬁgg&‘f& ; ; ; ; ; 28.853.497,60 28.853.497,60
MERKEZI . . . . - - 28.264.965,00 28.264.965,00




YONETIMDEN
BAGIS VE
YARDIMLAR

]
04.2.1.01 | (Cari)
| vizann
04.2.2.01 § (Sermaye)
KURUM VE
KiSILERDEN
ALINAN BAGIS
VE YARD.
Kurumlardan
Alinan Bagis ve
04.4.1.03 | Yard.
e |
05 GELIRLER

FAIZ GELIRLERI

Kisilerden
05.1.9.01 | Alacaklar Faizleri

05.1.9.03 | Mevduat Faizleri
05.1.9.99 | Diger Faizler

KiSi VE
KURUMLARDAN
05.2 ALINAN PAYLAR

Arastirma
Projeleri Gelirleri
05.2.6.16 | Pay

Diger idari Para
05.3.2.99 | Cezalari
DIGER CESITLI
05.9 GELIRLER

Kisilerden
05.9.1.06 | Alacaklar

Yukarida

Tanimmlanamayan

Diger Cest.
05.9.1.99 | Gelirler

0,00

0,00

0,00

1.322,58

0,00

0,00
0,00

1.322,58

1.322,58

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14.428.645,00

13.836.320,00

588.532,60

588.532,60

797.963,48
705.391,84
9,69

462.671,81
242.710,34

9.258,15
9.258,15

83.313,49

77.250,55

6.062,94

14.428.645,00
13.836.320,00

588.532,60

588.532,60

799.286,06
705.391,84
9,69

462.671,81
242.710,34

1.322,58

1.322,58

9.258,15
9.258,15

83.313,49

77.250,55

6.062,94
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2011 yilinda Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan Universitemize Ogretim
Uyesi Yetistirme Progranu ve Ogretim Uyelerine Verilen Destekler kapsaminda 545.688,94
TL 6denek tahsis edilmis yil i¢cinde bu 6denegin 466.936,94 TL’si harcanmistir. Geriye kalan
78.752,52 TL 2012 yilinda kullanilmak iizere devretmistir.

Tablo 54. 2011 Yih Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgi Sarth Bagis ve Yardimlar

2011 Yilinda Eklenen Tutar
(TL)

Aciklama Odenek Eklenen Tertip

38.88.00.01-09.4.1.11-8-01.5 42.239,00
2547 39. maddesi uyarinca

doktora sonrasi inceleme ve 38.88.00.01-09.4.1.11-8-03.3 4.700,00
arastirma yapmak

38.88.00.01-09.4.1.11-8-03.5 380,00
2547 39. maddesi uyarinca

TR 38.88.00.01-09.4.1.11-8-03.3 226.888.44
yapmak amaciyla yurtdisinda

el elar 38.88.00.01-09.4.1.11-8-03.5 6.063.32
OYP Yurtici yabana dil 38.88.00.01-09.4.1.11-8-03.5 217.884.33

egitimi

Ogretim Uyesi Yetistirme
Programina Iliskin Esas ve 38.88.00.01-09.4.1.11-8-03.3 29.021,98
Usuller 7. Madde 3.Bendi
(13/06-12/09/2011) geregi

OYP Yurtdis1 yabanc dil
egitimi 38.88.00.01-09.4.1.11-8-03.5 18.511,87

TOPLAM 545.688,94

3. Mali Denetim Sonuclar
Universitemizin Sayistay Baskanhiginca ilk denetimi 2009 yili hesaplari igin 2010
yilinda gerceklestirilmistir. 2010 ve 2011 yili hesaplarimiz heniiz Sayistay Baskanliginca

denetime tabi tutulmamugtir.
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1. 1. Faaliyet Bilgileri

Universitemizde 2009-2011 yillari arasinda yapilan faaliyet ve yaymlarimiz asagidaki

tablolarda gosterilmistir.

Tablo 55. Yillara Gore Faaliyet Tiirii ve Sayis1

Faaliyet Tiirii

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Seminer

Soylesi - - -

Tiyatro

Toren

Konser 4

Sergi - 1

Turnuva 1 2

Teknik Gezi 1 - =

Egitim Semineri 3 7 11
TOPLAM 44 50 45

—_— N =
]
—_— = W =

Tablo 56. Yillara Gore Yaymn Tiirii ve Sayisi

2009 2010 2011

Uluslararas1 Makale 86 110 81
Ulusal Makale 55 50 72

Yaymn Tiirii

Uluslararasi Bildiri 18 23 47

Ulusal Bildiri 37 30 58
Kitap 12 12 13

TOPLAM 208 225 271
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1.2. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

Universiteler bilginin iiretildigi ve genis bir sosyo-kiiltiirel cevreyle paylasildig
kurumlardir. Arastirma ve yayin faaliyetleri ulusal ve uluslararasi diizeyde iiniversitenin
performansimt belirleyen temel bir kriter olarak izlenmektedir. 2009-2011 yillar1 arasinda
Universitemiz biinyesinde tamamlanan ve devam eden projelerin sayilar1 ile desteklenen

miktarlar, destekleyen kurumlara gore yillar itibariyla agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 57. Universitemiz Biinyesinde Desteklenen Projeler

8 10 9 1 14

Proje Sayis1

TUBITAK

Desteklenen 1 .429.39502  50.260,00 220.205,00 - 1.699.860,02
Miktar

Proje Sayisi 0 0 20 19* 20

Desteklenen . . 70.000,00 137.000,00  207.000,00
Miktar
Proje Sayis1 2 1 3 1 7

AB

I\D/Iéittcklencn 52.980,00  53.270,00 73.06540 4260000 22191540
1Ktar

FARABI Desteklenen 0 0 30.950,00 _ 30.950,00
Miktar

* Bilimsel Arastirma Projeleri kapsaminda 2011 yil1 i¢in 20 adet proje kabul edilmis olup, 2012 yilinda 19

tanesi devam etmektedir. 2012 yili iginse heniiz kabul edilmis bir proje bulunmamaktadir.



IV. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
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A. Ustiinliikler

Geng ve dinamik bir akademik kadronun olmasi

Ulusal ve uluslararas1 yayin sayisinin yiikselmesi

AB, TUBITAK ve BAP tarafindan desteklenen proje sayisi ile destek miktarmin
artmasi

Egitim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerine daha fazla kaynak ayrilmasi

Lisansiistii egitimde agilan program ve 6grenci sayisinin artmasi

Ogrenci giris puanlarinin yiikselmesi ve daha nitelikli dgrencilerin gelmesi

Ogrenci sayisi ile 6gretim eleman1 sayisinin dengeli olmasi

Universite kiitiiphanesinin cesitli veri tabanlarini on-line olarak tarama imkanina sahip
olmasi

Universitemizde diizenlenen bilimsel etkinlik sayisinin artmasi

Universitemizin yurt dis1 iliskilerinin hizla gelismesi

Universitemizde yapilan ¢aligmalarin kurumun adim duyurabilecek diizeye gelmesi
Yenilik ve gelismelere acik bir iiniversite yonetiminin olmasi

Bologna siireci ¢ercevesinde ders programlarinin giincellenmesi

OYP kapsaminda yetisen 6gretim elemani sayisinin artmasi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin artmasi

Yesil kampiis ilkelerinin benimsenmesi

B. Zayifhiklar

Akademik, idari ve teknik personelin azligi

Uluslararas1 yayin ve projeleri artirma ihtiyaci

Universite yayinlarinin azlig

Fiziksel kosullar / Sosyal ve kiiltiirel imkanlar (alt yapi, misafirhane vs.) eksikligi
Mezunlar izleme ve mezunlarla iligkilerin yetersizligi

Yabanci dil egitiminde istenilen diizeyde olmamasi

Kurumsallasmanin heniiz gelisiyor olmasi

Kaynak ihtiyaci

Fakiilteler ve disiplinler arasi calismalarin az olmast

Hizmet i¢i egitim ¢aligmalarimin yeterli olmamasi

Ogrencilere yonelik kisisel gelisim egitimlerinin yetersiz olmasi
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C. Degerlendirme

Universitemiz, tiim kaynaklarini etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde kullanarak ve
mevcut insan kaynaklarini en iyi sekilde degerlendirerek ii¢ yil gibi kisa sayilacak bir siirede
cok biiyiik ilerleme gdstermistir.

Bartin Universitesi, katihmel yonetim anlayis ile;

e Fakiilteler ve disiplinler aras1 egitim, arastirma ve isbirligini gelistirme

e Ogrenci merkezli egitim anlayisiyla, orgiin ve uzaktan egitim programlarimi ¢agdas
bilim anlayisina gore etkili ve verimli yliriitme

e Akademik ve idari personelin mesleki gelisimini siirdiirme

e Bartin ili ve g¢evresi basta olmak iizere Tiirkiye'nin kiiltiirel, ekonomik ve sosyal
kalkinmasina katki saglama ve

e Saygin bir egitim, bilim ve teknoloji iiniversitesi olma yolunda caligmalarini

suirdiirmektedir.



V. ONERIi VE TEDBIRLER
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Yukarida verilen bilgiler cercevesinde Universitemizin 2011 yili itibariyla mevcut
durumu degerlendirilerek, gelecek yillarda alinacak tedbirler ve Oneriler asagida

siralanmaktadir:

e Universitemiz, kuruldugu giinden bu yana siirekli gelisme ve biiyiime icerisindedir.
Gelisme ve biiyiimenin saglikli gerceklesmesi amaciyla Bartin Universitesi 2013-2017
Doénemi Stratejik Plan1 hazirlanmis, Kalkinma Bakanligi’nin goriis ve Onerilerine
sunulmustur.

e Universitemizin egitim 6gretim, arastirma, yaym ve topluma hizmet amaglarina planl
bir sekilde ulagmasi ve siirekli gelismesi i¢in kaynaklarini etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanmas1 gerekmektedir. Bu nedenle;

- Stratejik Planinda Ongoriilen faaliyetlerin biitge olanaklar1 cercevesinde
yiiriitiilmesi i¢in 2012 yilindan itibaren gerekli hazirliklar yapilacaktir.

- Her yil hazirlanacak performans biitcemiz, planladiimiz stratejik amag¢ ve
hedeflerimiz dogrultusunda uygulanacaktir.

e Universitemizin mevcut fiziki alanlarimn yetersiz olmasi nedeniyle, yatirim
biitcemizde her yil ayrilan 6denegin artirtlmast ve Yeni Kampiis alanimizda devam
eden insaatlarin ivedilikle tamamlanmasi gerekmektedir.

® Yapim islerine iligkin yatirim biitcelerinin yilin on iki ayina degil, mevsim sartlar1 ve
ihale siirecleri de dikkate alinarak daha ©ne ¢ekilmesi (yilin ilk alt1 ay1) onem arz
etmektedir.

e Ogrencilerimizin verimlilik ve memnuniyetini, personelimizin is yapma giicii ve
arzusunu artiracak dinlenme, kres ve benzeri sosyal alanlarin saglanmasi icin ¢aba
harcamamiz gerekmektedir.

e Universitemizin iilkemizin bilimsel gelecegine yon veren bir yapiya ulasmasi igin
gerekli calismalarin hayata gecirilmesi kag¢inilmazdir. Bu nedenle bir yandan
TUBITAK, DPT, vb. arastirma destek kurumlari ile ortak yiiriitiilen proje sayisinin
arttirtlmasi, bir yandan da bilimsel ve mesleki arastirma sonuclarinin kamuoyuna
iletilmesi i¢in bilimsel yaymnlar yapilmasi, sempozyum, kongre gibi uluslararasi
nitelikte bilimsel toplantilara agirlik verilmesi gerekmektedir.

¢ Bilimsel faaliyetlerin nicelik ve nitelik olarak artirilabilmesi i¢in, egitim ve teknoloji
merkezleri ile iliskiler kurulup gelistirilmesi, ayrica arastirma merkezlerinin hem fiziki

hem de teknik donanim olarak takviye edilmesi gerekmektedir.



Bartin Universitesi 2011 Yil1 Idare Faaliyet Raporu

Universitemiz akademik personeli, egitim 6gretim ile birlikte arastrma ve yayin
faaliyetlerini ulusal ve uluslararas: diizeyde siirdiirmek i¢in gayret gostermektedir. Bu
nedenle 2012 ve sonraki yillarda SCI-Expanded, SSCI gibi taramali dergilerdeki
yaymlara verilen 6nem giderek artirilmalidir.

Nitelikli egitim Ogretim, yiiksek vasiflara sahip 0gretim kadrosu ile saglanmaktadir.
Bu amacla tiniversitemizde egiticilerin egitimi c¢aligmalar1 hizlandirilacak teorik
derslerin yan sira uygulamaya da gereken dnem verilecektir.

Universitemizin kurum ici ve kurum dis1 islerini, saglkli ve hizli bir sekilde
gerceklestirecek nitelikli personel sayisinin artirilmasi gerekmektedir.

Istihdam edilen mezunlarimizin basarilar: ile karsilastiklar1 giigliikleri kolayca tespit
edebilmek, Universitemizdeki etkinlikleri hayata uyumlu hale getirmek, mezuniyet
sonras1 egitim etkinliklerini de saglamak bakimindan “Mezuniyet Sonras1 Takip ve
Egitim” birimi kurulmali ve ¢alistiriimalidir.

Ogrenci merkezli egitim anlayisindan hareketle, 6grenci temsilcilikleri ve ogrenci
kuliiplerinin etkin olarak calismasi, 6grenci temsilcilerinin {iniversitedeki yasal
kurullara katilmasi, 6grencilerin problemlerinin ¢dziimiinde hizli hareket edilmesini
kolaylastiracaktir.

Universite sanayi isbirligi caligmalarim artirarak mezun olacak ogrencilere is
bulmalar1 konusunda yardimci olacak isletmelerle baglantilar kurulmasi
gerekmektedir.

Universitemize ek mali kaynaklar saglanmasi ve doner sermayenin verimli isletilmesi
konusunda yapilan c¢alismalarimizin en kisa zamanda basariyla sonuglandirilmasi

gerekmektedir.



EKLER
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Ek-1: Ust Yoneticinin i¢c Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildig1 ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, Ust Yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (BARTIN UNIVERSITESI .../.../2012)

Prof. Dr. Ramazan KAPLAN
Rektor
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Ek-2: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiriitildiigiinii, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasin temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmas1 i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin 2011 Yili Faaliyet Raporunun Mali Bilgiler boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (BARTIN UNIVERSITESI .../.../2012)

Enver SADAK

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkan1




