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1 Hazirlanmasinin
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“"Aydinlik Yarinlara”

HASSAS GOREV TESPIT FORMU

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Stratejik Planlama Sube Miidiirliigii

RISKLER
(Gorevin Yerine
Getirilmemesinin Sonuglari)

1.Sayistay Bulgusunun ortaya
¢tkmasi ve kurum itibarmni
zedeleyici sonuglarin olugmasi,
2.lgili  kurumlara  Stratejik
Planimizin gonderilememesi,
3.Stratejik ~ Planin  kanunda
belirtilen siire zarfinda kamuoyuna
duyurulamamas.

1.Sayistay Bulgusunun ortaya
¢ikmast

2.Stratejik Plan izleme
degerlendirme raporlarinin

kanunda belirtilen siire zarfinda
kamuoyuna duyurulamamasi.
3.Kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilamamas1 ~ ve  kaynak
israfinin ortaya ¢ikmasi,
4.Seffaflik ve hesap verme
sorumlulugunun yerine
getirilmemesi sonucunda kurum

RiSK
DUZEYi

Yiksek

Yiksek

KONTROLLER/T!EDBiRLER
(Alinmas1 Gereken Onlemler)

lic ve dis paydaslarimizla toplantilar
diizenleyip, paydaglarimizin stratejik plan
hazirlama siirecine katilmalarin1 saglamak
2. Stratejik Plan hazirlik caligmalarina
baglayabilmek  i¢in  stratejik  plan

genelgesini  yayimlayarak farkindaligin
olusturulmasi

3.Stratejik Plan siirecine iliskin i¢ ve dig
paydaslarimiza  hizmet ici egitimler
verilmesi

4.Stratejik  Plan Hazirlik Programinin
olusturulmasi

1.Performans gostergelerinden sorumlu

birimlere iist yazi, mail ve Bagkanligimiz
tarafindan olusturulan SGDB Raporlama
Whatsapp  gurubundan  hatirlatmalar
yapilmasi

2.0Olusturulan Veri Toplama Takviminin
birimlerce géz oniinde bulundurulmasinin
saglanmasi13.Bagkanligimiz tarafindan
[zleme ve

birimler

hazirlanan ~ Stratejik Plan

Degerlendirme  Kilavuzunun

tarafindan raporlar hazirlanirken g6z
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HASSAS GOREVi
OLAN PERSONELIN
ADI SOYADI

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar Isletmeni
Senay GUNGOR

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar "isletmeni
Senay GUNGOR



“"Aydinlik Yarinlara”

Idare Faaliyet
Raporunun
Hazirlanmasi

Birim Faaliyet
Raporunun
Hazirlanmasi

SGK Giris-Cikis
Islemlerinin Yapilmasi

Tasinir islemlerinin
Yapilmasi

HASSAS GOREV TESPIT FORMU

itibarin1 zedeleyici sonuglarin
olusmasi

1.Sayistay  Bulgusunun
¢ikmast

2.Birim faaliyet raporlarinin siiresi
icinde gonderilmemesi sonucu
Idare Faaliyet Raporunun kanunda
belirtilen siire zarfinda kamuoyuna
duyurulamamast,

3.Seffaflik ve hesap verme
sorumlulugunun yerine
getirilmemesi sonucunda kurum
itibarin1 zedeleyici sonuglarin
olusmasi,

ortaya

Yiksek

belirtilen stire
icerisinde Birim Faaliyet
Raporunun hazirlanmamasi
sonucu seffaflik ve hesap verme
sorumlulugunun yerine
getirilememesi.

2.Sayistay Bulgusunun ortaya
¢tkmasi ve kurum itibarmni
zedeleyici sonuglarin olugmasi
1.1dari para cezasi ortaya ¢ikmast,
2.Personelin magdur olmasi,
3.itibar kaybinin ortaya ¢ikmasi
ve kamu zararina sebebiyet
verme.

1.Kanunda

Yiksek

Yiksek

1.Kamu zararina sebebiyet verme,
2.Gorevin ve hizmetin aksamasi
3.Sorumlu personelin idari, mali
ve hukuki cezalarla karsilagmasi.

Yiksek

oniinde bulundurularak raporlarin kilavuza
uygun hazirlanmasinin saglanmasi

1.Harcama Birim yoneticileri tarafindan
birim faaliyet raporlarinin zamaninda,
tutarli, eksiksiz ve harcama yetkilileri
tarafindan imzalanmis glivence beyaninin
gonderilmesi hususunda Harcama
Birimlerine hatirlatmalar yapilmasi

2.Belge ve raporlarin hazirlik siirecinde

birim faaliyet raporlarinin igerigine ve
kanunda belirtilen kurallara ve siirelere

uygun olarak hazirlanmasi hususunda
hizmet i¢i egitimler verilmesi

1.Gorevli personele mevzuat egitimi
verilmesi

2.Mevzuat dogrultusunda siirecin takibinin
yapilmast.

1.SGK Ise giris ve cikis islemlerinin
zamaninda, dogru ve eksiksiz yapilarak
kontrollerinin saglanmast.

1.Personele mevzuat egitimi verilmesi
2. Tasimurlarin etkili, ekonomik, verimli ve

hukuka uygun olarak edinilmesini ve
kullanilmasini; kontrollerinin yapilmasini,
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Revizyon No 0
Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Yilda bir

Yilda bir

Her SGK Girig-
Cikis islemi
yapildiginda

Y1l boyunca

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar Isletmeni
Senay GUNGOR

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar “isletmeni
Senay GUNGOR

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni
Senay GUNGOR

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN



“"Aydinlik Yarinlara”

4.Kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilamamasi ve kaynak
israfinin ortaya ¢ikmasi,

1.Giinlii yazilara ilgili siiresinde
doniis yapilamamasi1 neticesinde
birimin itibarini zedeleyici
sonuglarin olugmasi

2. Is ve islemlerin siiresinin
aksamasi ve siirecin uzamasi

Giinli Yazigsma
Islemleri

HAZIRLAYAN

Buket KARAAGIN
Sube Miidiirii

Orta

HASSAS GOREV TESPIT FORMU
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taginir kayit yetkilisi ve tasinir kontrol
yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam bir
sekilde tutulmasini saglamak,
tarafindan gerekli

3.Harcama yetkilisi
denetimlerin yapilmasi

1. Personelin, is ve islemlerini takip ederek
diizenli calisma aliskanlig

katki  saglayacak
anlayigiin  verilerek

egitim  ve

is ve

edinmesine
disiplin
islemlerin = Y1l boyunca

zamaninda gerceklestirilmesini saglamak
2.Is ve islemlerin siirecinin takip ve

kontroliiniin yapilmasi

Strateji Gelistirme Daire Baskan1 V.

ONAYLAYAN

Cetin BOSTANCI

Tasimir Kontrol
Yetkilisi Mali Hizmetler
Uzm. Yrd. Burak
ERGISI

Tagmir Kayit Yetkilisi
Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar uisletmeni
Senay GUNGOR



HASSAS GOREVLER ENVANTERI

HARCAMA BiRiMi = Stratejik Planlama Sube Miidiirliigii

S.NO HASSAS GOREVLER

Stratejik Planin Hazirlanmasinin

1 Koordinasyonu
Stratejik Plan izleme ve

2 Degerlendirme Raporlarinin
Hazirlanmasi

3 Idare Faaliyet Raporunun
Hazirlanmasi

4 Birim Faaliyet Raporunun

Hazirlanmasi

GOREVIN YORUTULDUGU SORUMLU BiRiM

ALT BiRIiM

Stratejik Planlama Sube
Miidiirligii

Stratejik Planlama Sube
Miidiirligii

Stratejik Planlama Sube
Miidiirligi

Stratejik Planlama Sube
Midiirligii

YONETICISi

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Sube Midiirii Buket
KARAAGIN

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN
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GOREVIN YERINE GETIRILMEMESININ
SONUCLARI

1.Sayistay Bulgusunun ortaya ¢ikmasi ve kurum
itibarin1 zedeleyici sonuglarin olusmasi,
2. 1lgili kurumlara Stratejik Planimizin
gonderilememesi,

3.Stratejik Planin kanunda belirtilen siire zarfinda
kamuoyuna duyurulamamasi.

1.Sayistay Bulgusunun ortaya ¢ikmasi

2.Stratejik Plan izleme degerlendirme raporlarinin
kanunda belirtilen siire zarfinda kamuoyuna
duyurulamamas.

3.Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilamamasi ve
kaynak israfinin ortaya ¢ikmast,

4.Seffaflik ve hesap verme sorumlulugunun yerine
getirilmemesi  sonucunda  kurum itibarini
zedeleyici sonuglarin olugmasi

1.Sayistay Bulgusunun ortaya ¢ikmasi

2.Birim faaliyet raporlarmin siiresi iginde
gdnderilmemesi sonucu idare Faaliyet Raporunun
kanunda belirtilen siire zarfinda kamuoyuna
duyurulamamast,

3.Seffaflik ve hesap verme sorumlulugunun yerine
getirilmemesi  sonucunda  kurum itibarim
zedeleyici sonuglarin olugmasi,

1.Kanunda belirtilen siire i¢erisinde Birim Faaliyet
Raporunun hazirlanmamasi sonucu seffaflik ve
hesap verme sorumlulugunun yerine
getirilememesi.



SGK Giris-Cikis Islemlerinin
Yapilmasi

Tasmir Islemlerinin Yapilmasi

Giinlii Yazisma Islemleri

HASSAS GOREVLER ENVANTERI

Stratejik Planlama Sube
Midiirligi

Stratejik Planlama Sube
Miidiirligii

Stratejik Planlama Sube
Miidiirligii

Sube Midiirii Buket
KARAAGIN

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

ONAYLAYAN

Cetin BOSTANCI

Strateji Gelistirme Daire Baskam V.
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2.Sayistay Bulgusunun ortaya ¢ikmasi ve kurum
itibarini zedeleyici sonuglarin olugsmasi

1.1dari para cezasi ortaya gikmast,

2.Personelin magdur olmasi,

3.Itibar kaybinin ortaya ¢ikmasi ve kamu zararina
sebebiyet verme.

1.Kamu zararina sebebiyet verme,

2.Gorevin ve hizmetin aksamasi

3.Sorumlu personelin idari, mali ve hukuki
cezalarla karsilagmasi.

4.Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilamamas1 ve
kaynak israfinin ortaya ¢ikmast,

1.Glinli  yazilara ilgili siliresinde  doniis
yapilamamasi  neticesinde  birimin  itibarim
zedeleyici sonuglarin olugmasi

2. Is ve islemlerin siiresinin aksamasi ve siirecin
uzamasi



“"Aydinlik Yarinlara”

Harcama Birimi:

HASSAS GOREV ANALIZ FORMU

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

P HE T Stratejik Planlama Sube Miidiirliigii

Gorevi Ustlenen hiyerarsik amire sorumluluklari hatirlatilmistir/hatirlatiimamustir.

Sira No Hassas Gorev

Stratejik Planin Hazirlanmasinin

Koordinasyonu

Stratejik Plan izleme Ve Degerlendirme

2 Raporlarmin

Buket KARAAGIN
Sube Miidiirii
imza
Risk Faktorleri Mevcvat Tedb.lrler ve
Degerlendirme
1.Kamu zararina lic ve dis paydaslarimizla
sebebiyet vererek, toplantilar diizenleyip,

telafisi gli¢ sonuglara
yol agmasi,

2.Kurum itibarinin
zedelenmesi,

3.Kaynaklarin etkin ve
verimli
kullanilamamasi ve
kaynak israfinin ortaya
¢ikmasi,

4.Gorevde aksakliklarin
olusmasi.

1.Kurum itibarinin
zedelenmesi,

Adres : Bartin Universitesi Rektorliigii 74100 Merkez / BARTIN

(Form No: FRM-0003, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)

paydaslarimizin  stratejik  plan
hazirlama siirecine katilmalarim
saglamak,

2. Stratejik  Plan  hazirlik
calismalarina baslayabilmek igin

Dokiiman No FRM-1048

Yayin Tarihi 07.05.2025
Revizyon Tarihi
Revizyon No 0

Hassas Gorevi olan

Tlave Tedbirler Personelin Ad1 Soyadi
Takip edilmesi, Sube Miidiirii Buket
Kontrol edilmesi, KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar Isletmeni Senay

. - GUNGOR
stratejik plan genelgesini
yayimlayarak farkindaligin
olusturulmasi,
3.Stratejik Plan siirecine iligkin i¢
ve dis paydaslarimiza hizmet ici
egitimler verilmesi,
4.Stratejik Plan Hazirlik
Programinin olusturulmas.
1.Performans  gostergelerinden =~ Takip edilmesi , Sube Midiirii Buket
sorumlu birimlere tist yazi, mail = Kontrol, izleme ve KARAAGIN
ve Bagkanhigimiz tarafindan
Telefon : 03782235500 Sayfal/4
internet Adresi www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr
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Hazirlanmasi

Idare Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

Adres

(Form No: FRM-0003, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)

HASSAS GOREV ANALIZ FORMU

2.Kaynaklarin etkin ve
verimli
kullanilamamasi ve
kaynak israfinin ortaya
¢ikmasi,

3.Gorevde aksakliklarin
olusmasi.

4. Sayistay bulgusunun
ortaya ¢ikmasi

1. Kurum itibarinin
zedelenmesi,

2.Kaynaklarin etkin ve
verimli
kullanilamamasi ve
kaynak israfinin ortaya
¢ikmasi,

3.Gorevde aksakliklarin
olusmasi.

4. Sayistay bulgusunun
ortaya ¢ikmast

Bartin Universitesi Rektorliigii 74100 Merkez / BARTIN

olusturulan SGDB Raporlama

Whatsapp grubundan
hatirlatmalar yapilmasi,
2.0lusturulan  Veri  Toplama
Takviminin  birimlerce g6z
oniinde bulundurulmasinin
saglanmasi,

3.Baskanligimiz tarafindan

hazirlanan Stratejik Plan Izleme
ve Degerlendirme Kilavuzunun

birimler  tarafindan  raporlar
hazirlanirken g0z oniinde
bulundurularak raporlarin
kilavuza uygun hazirlanmasinin
saglanmasi.

1.Harcama Birim ydneticileri
tarafindan birim faaliyet

raporlarinin zamaninda, tutarl,
eksiksiz ve harcama yetkilileri
tarafindan imzalanmig giivence
beyaninin gonderilmesi
hususunda Harcama Birimlerine
hatirlatmalar yapilmasi,

2.Belge ve raporlarin hazirlik
siirecinde birim faaliyet
raporlarinin igerigine ve kanunda
belirtilen kurallara ve siirelere

uygun  olarak  hazirlanmasi

Telefon
internet Adresi
E-Posta

Degerlendirme
yapilmasi

Takip edilmesi,
Kontrol ve
Degerlendirme
yapilmasi

03782235500
www.bartin.edu.tr
info@bartin.edu.tr

Dokiiman No FRM-1048
Yayin Tarihi 07.05.2025
Revizyon Tarihi

Revizyon No 0

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar Isletmeni Senay
GUNGOR

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar Isletmeni Senay
GUNGOR

Sayfa2 /4
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Birim Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

SGK Giris-Cikis Islemlerinin Yapilmasi

6. Tasinir islemlerinin Yapilmasi

Adres

(Form No: FRM-0003, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)

HASSAS GOREV ANALIZ FORMU

1.Kurum itibarinin
zedelenmesi,

2.Kaynaklarin etkin ve
verimli
kullanilamamasi ve
kaynak israfinin ortaya
¢ikmasi,

3.Gorevde aksakliklarin
olusmasi.

4. Sayistay bulgusunun
ortaya ¢ikmasi

1.1dari para cezasi
ortaya ¢ikmasi,

2.Personelin magdur
olmasi,

3.Itibar kaybinin ortaya
¢ikmasi,

4.Kamu zararina
sebebiyet verme,

1. Kurum itibarimin
zedelenmesi,

2.Kaynaklarm etkin ve
verimli
kullanilamamasi ve

Bartin Universitesi Rektorliigii 74100 Merkez / BARTIN

hususunda hizmet ic¢i egitimler

verilmesi.
1.Gorevli  personele mevzuat
egitimi verilmesi,

2.Mevzuat dogrultusunda siirecin
takibinin yapilmasi.

1.SGK Ise giris ve cikis
islemlerinin zamaninda, dogru ve
eksiksiz yapilarak kontrollerinin
saglanmasi.

1.Personele mevzuat egitimi

verilmesi,

2. Tasinirlarin etkili, ekonomik,
verimli ve hukuka uygun olarak
edinilmesini ve kullanilmasini;

Telefon
internet Adresi
E-Posta

Takip edilmesi,
Kontrol ve
Degerlendirme
yapilmasi

Takip edilmesi,
Kontrol edilmesi

Takip edilmesi,
Kontrol ve izleme
yapilmast

03782235500
www.bartin.edu.tr
info@bartin.edu.tr

Dokiiman No FRM-1048
Yayin Tarihi 07.05.2025
Revizyon Tarihi
Revizyon No 0
Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar Isletmeni Senay

GUNGOR

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni Senay

GUNGOR

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN
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7.

Adres

“"Aydinlik Yarinlara”

Giinlii Yazisma Islemleri

HASSAS GOREV ANALIZ FORMU

kaynak israfinin ortaya
¢ikmasi,

3.Gorevde aksakliklarin
olusmasi.

4. Sayistay bulgusunun
ortaya ¢ikmasi

5. Kamu zararina
sebebiyet vererek,
telafisi gii¢ sonuglara
yol agmasi,

1.Birim itibarinin
zedelenmesi

2. Gorevde
aksakliklarin olugmasi.

kontrollerinin yapilmasini, taginir
kayit yetkilisi ve taginir kontrol
yetkilisi vasitasiyla kayitlariin
saydam bir sekilde tutulmasini
saglamak,

3.Harcama yetkilisi tarafindan
gerekli denetimlerin yapilmasi.

1. Personelin, is ve islemlerini
takip ederek diizenli c¢aligma
aligkanligt  edinmesine  katki
saglayacak egitim ve disiplin
anlayisinin -~ verilerek is  ve
islemlerin zamaninda
gercgeklestirilmesini saglamak,

2.1 ve islemlerin siirecinin takip
ve kontroliiniin yapilmast.

Yukarida belirtilen hassas gorev kapsaminda gerekli tedbirlerin alindig: tarafima kabul edilmistir.

Cetin BOSTANCI
Strateji Gelistirme Daire Baskam V.

Bartin Universitesi Rektorliigii 74100 Merkez / BARTIN

(Form No: FRM-0003, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)

Imza

Takip edilmesi

Telefon : 0378 2235500
internet Adresi : www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr
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Yayin Tarihi 07.05.2025
Revizyon Tarihi
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Tasimir Kontrol Yetkilisi
Mali Hizmetler Uzm. Yrd.
Burak ERGISI

Tasinir Kayit Yetkilisi
Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Sube Miidiirii Buket
KARAAGIN

Bilgisayar Isletmeni
Hiiseyin KORGUN

Bilgisayar Isletmeni Senay
GUNGOR
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