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' ST Y¥NETKCK SUNUKU

Bartén | niversatielBive227605. 28981 & Kanun il

yél éndan itibaren kanunl akarak uygul anmaya ba
'!'niversitemiz 2025 yélé sonu itibareéeyl a;
Kktisadi ve KdariatBiFakdletredFiak Mglrasndi Kl iaki Mi
Orman Fak¢l tesi, Sajl ek Bilimler:i Fake¢l tesi,
Yabancé Dill er Y¢ksekokul u, Bart én Me s | ek Y
YuksekokuluBar t én Or gani ze Sanayi Bl gesi Mesl| ek Y
olmak Uzere toplam 9 fakdlte, 1 enstitti, 1 yiksekokul, 4 meslek yuksekokulu ile 15 uggtdam
arakteéerma memkéai mdeprjolum °Jretim faaliyetle
2025 Yéel énda | niversitemiz stratejik plan
hedefl er il e tasarruf tedbirl eri genel gesi C
hizmetl erinin kal i t e s ikagasiteniregret! ti éedi eyfmiralism®nenii e k
-al exmal ar ger-eklexkxtirmicktir. Bu kapsamda be
sonu-1| ar e dejerl endiril mick be¢t - e pl anl amal ar
dojrultusunda yapél m&kapsvaemekadlai tea -@d réeknail an
i niversitemiz pydnetimro a mhagéeke&sadbprul tusunda y
dejerlendiril mesini, hesap verebilirlik v e
sunul maséné ama-Hamakdadger AVymnacaejerlendir
hazérl anacak stratejik pl an, performans pr
hedefl enmektedir. 2025 Yeéel é Kdar e Faaliyet
birimleri ¢ttasrlaefné nfdaaanl iyy¢ert | er | performans pr og!
-al ekxmal aréna ilikkin dejerlendirmelere yer v
etkinlijini ve hedeflere ulakma d¢zeyini orta
5018 Samel ®a lKi Y°net i mi ve Kontrol Kanunu
Faali yet Raporl aré Hakkénda Y°netmeli kdte bel
stratejik ama- ve hedefler dojrultusuemide hazé
il gili genel bilgilere, fiziksel ve °rge¢t yap
varl ék ve yegkeml gl ¢kl erimi ze, performans bil g
ili kkin bilgil eréee Kyearr ev dgraiall é ryeek RBDP réalu k a mit
sunar , bu vesile ile | niversitemizin elde et
ol duj undlain -“alvekwmal arakyd dae ne ke Jvie gied aerni per son
doljyreenci l erimize ve t¢m paydakl|l aréméza teke

Prof. Dr. Ahmet AKKAYA
Rektor
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MALKKZMET IBEKRRKM NETB®KNUK U

Kamu mali y°netim sisteminde -aj dz0k8 y°net
sayel e Kamu Mal.i Y © nielte mbi rvliei kktoen;t rnod | iK asnauyndua
strateji k planlama, performans esasl & b¢t-el e
y°netim il kel eri haline gelmiktir. Anélan Ka
bitceyle é nek tahsi s edilen harcama birimlerinin
raporu hazeérlanmasé h¢gkem alténa al énmeéecxk; b °
kamuoyu il e payl akel masé yasal bid¢ zenluad mil wtl

5018 sayél é Kanundéun ©°ng°rd¢je¢ hesap ve

raporl ar é; idarelerin stratejik plan ve perf
°]1 - ¢de ul akel déej éne ortaya k o yeaimlilik dikeeyipin a k k
dejerl endiren ve y°netsel keffafl éjeée g¢-1 endi
raporl aré, yalnézca ge-mikKk d°nemin bir muhase

ékéek tutan ©°neml idirmbeibelgesdt.net i m ve dejerl en

Dijer tKaarmauf t 8¥dar el eri nce Hazéerl anacak F

Yonetmelikh ¢ k ¢ ml er i dojrultusunda hazérl anan faal.|
vV e tam a-ékl ama, tutarl él ek, iy&&lelléek i olema s
d¢zenl enmektedir. Bu il kel er; kamuoyunun do]
sajl amakta, yasama ve dék denetim s¢gre-1lerini

guclendirmektedir.

Bu anl ayewmdatdareu?2@ano YéI é Kdar e Faal iy

Kdaremi zin g°rev, yet ki ve sorumlulukl areée i1
kaynakl aré kapasitesine ve kurumsal gel i ki m
durumu n a b¢t-e uygulama sonu-1|ar éna, varl ék v
-er-evesinde yeéeréeteéel en faaliyet vV e projel er
d¢zeyl erine; i - kontrol veSa’ynédaneldlyi sloarut-r alr éf
sonu-lara ilikkin dejerlendirmelere ayreéntel e

Raporumuz hazérlanérken; stratejik planeér
sonu-|lareméz ve ilgilal @anmex; kweruimsar i b ed @jerl |
titizlikle kontrol edi Il miktir. A-éeék, anl akel ¢

(7))

aydaml ek ve hesap verme sorumlulujunun ger e]

Ayréca faalei,yeyw¢ krseekdrjlraeti m kuruml ar é ba

raporl ama aracé ol mayeéep; kur umsal kalite gg¢vVv
kapsamda raporumuY;¢, k sek°jreti meRKalriltadKumel er i, akre
ic kalite gv enc e mekani zmal ar é Ve déxk dejerl endi
performansémézé ortaya koyan t emel bakvuru K:
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Kamu kaynakl ar é@éneén et kil i, ekonomi k vV e

korunmaseé,; kKtue ruimrs a Ig e Ikiawtaisn i | me s i Ve s¢rder ¢
gé-lendiril mesi y°n¢gndeki -al ékxkmal ar éméz kar ¢
Raporumuzun, hem il gili paydakl arémeéez hem de
b r kaynak ol acajéna inanéyor um.

Raporumuzun hazérlanmasé s¢recinde rehbe

Rektor ¢mg¢z Prof . Dr . Ah met AKKAYAOGY a, Rekt ¢
akademi k ve idari biri m ya°rnéeytliac iklaetrkiémiszuen avne t°
idari personelimize tekekke¢gr ederi m.

Cetin BOSTANCI
Strateji Gel i ki r me [
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Y¥NETKCK ¥ZETK

Bartén iniversitesi RapdFuyYéelhar Kama e biFmi
hazérl anan birim faaliyet raporl arénén Strat
edil mesi suretiyle ve kateéeléemceé y°netim anl ay

Raporda yer alan bilgiler, Universitemizaimevcut durumunu ve 01.01.2023.12.2025

tari hleri arasénda y¢re¢telen faaliyet 78028 k aj
Strateji k Plané kapsaménda hazérl anan il k f a
saydamlst&kp vweerhmee sorumlul ujunu esas al an, i - e
tarafsez, °n yargéséz ve yéllar itibareyla tu
edinmesini teminen a-é&k, madéarkledremeée wteérs.ade bi

Nn5018 sayél é Kamu Mal.i Y°net i mi ve Kontr

Kdarel erince Hazeéerl anacak Stratejik Planlar v

Usul ve Esasl ar Hakkeénda aYzemrdtameraiskedo ghe¢ ke¢knelne r)
Yel & Faaliyet Raporu bexkx b°l ¢mden ol ukmakt ad?§é
Raporun fAGenel Bilgilerodo bakleéeklé birinc
yapése, teknol oj i ve bili ki m aletygnetim @esigkontral n s a
sistemine ilikkin bilgilere yer verilmixktir.
AAma-1lar ve Hedeflerd baxkl ékl é i kinci b o
alan ama-, hedef, temel politika ve °ncelikle
AFaaliyetl ere Kl iiktkmel eBiol ghakviuee kDe&j esr-1¢ennc
faaliyetlerine ilikkin mali bilgiler ile perf
AKur umsal Kabiliyet vV e Kapasitenin Dej e
Universitemizin gucli yo® r i ile 1Tyilexktirmeye a-¢eék alanl ar
Beki nci ve son b°l ¢imde i se fH¥ner. ve Tedtlt
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iniversitemizin t¢gm faaliyetl eri; strate
gitim ve dijer al anl ardaki deji kim ve geliKk
yéreéeteéel mektedir . Faaliyetl er, stratejik ©plan
kull anémé ve birimler ar asi@mdkie dizehl olaalsizteomekte e r -

ve raporl anmaktadeér.

Sunulan hizmetlerin yerine getirilmesinde, Biit¢ce Kanunu ile Universitemize tahsis edilen

°denekl erin kullanémé ve faaliyet sonu-1aré,
kayna&n aeehil i, ekonomi k ve veri mli kul |l anén
sorumluluju il keleri dojrultusunda her yeél Kd

sunul maktadeéer .

Prof. Dr. Ahmet AKKAYA
Rektor
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A. Misyon, Vizyonv e Te mel Dejerl er

GELECEK BARU’DE
BASLIYOR

Misyon

Bartin Universitesinin misyonu, bdlgesindeki girisimcilik ve
yenilikgilik ekosisteminin gelisiminde aktif rol almak, égrenci
merkezli egitim anlayisiyla bilim, kaltur, sanat ve spora evrensel
duzeyde katkl saglayacak nitelikli insan kaynagdi yetistirmektir.

Vizyon

Bartin Universitesinin vizyonu, bélgesel kalkinma odaginda
toplumun ihtiyacglarini karsilamaya yénelik bilgi, teknoloji ve
hizmet Uretiminde 6ncu bir Universite olmaktir.

Temel Degerlerimiz

Bartin Universitesi &grenciyi butun egitim c¢alismalarinin
merkezine yerlestirir ve su temel dederler Uzerinde durur:

insana ve dogaya saygl,
Hakkaniyet,

Hosgdr(,

Etik degerlere bagllik,
Katilimellik,

Seffaflik,

Hesap verebilirlik,
Girisimcilik,

Yenilikgilik,

Sosyal sorumliuluk.

BARU

BARTIN UNIVERSITESI
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GELECEK BARU'DE
BASLIYOR

Kalite Politikamiz

Bartin Universitesi misyonuna, vizyonuna ve temel degerlerine
uygun olarak;

1. Ogrenci merkezli bir yaklasimla topluma, bilime, sanata,
kuUltire evrensel duzeyde katki saglayan nitelikli bireyler
yetistirmeyi,

Co6zum odakli bir yaklasimla bilime, toplumsal sorunlara ve
bolgesel kalkinmaya yonelik arastirma, uygulama ve
projeler gelistirmeyi,
Katllimel yénetim anlayistyla aidiyet duygusu ve paydas
memnuniyetini artirarak kaliteyi bir kurum kultUrine
doénustirmeyi,

. Girisimci ve yenilikgi faaliyetleri yayginlastirmayr ve
kurumsallastirmayi,
Universitenin ulusal ve uluslararasi dizeyde taninirligini
arttirmayi,
is saghg ve guvenligi ile cevre konusunda duyarlilik
gosteren huzurlu bir Universite olmayi,

’Kalite Politikasi’”’ olarak benimser.

BARU

BARTIN UNIVERSITESI
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Tablo 1.TemelPerformansGostergeleri

- . - Plan5 | y $S¥hl
TemelPerformansD| & G SNE St S NA _ A Hedeflenerb S € S
' (2028)
PG1.1.2m€E NBNigASa X RN 6ISNBY @ P a P 54 46
PG1.2.2Akrediteolanprograma | € Pa P 8 30
t DM®PpduHd 5ST I gl yidlat P 3INHzLIE |
& LIPE Iy TFo6KSE KBEINNEG (SHAREBESE A G A 32 o1
faaliyetleri)
t DHOPHOH D ! f dzAl £ | dzNHzfprdgsd H NP & P 19 30
PG2.4.2[ A & | Vi ENNERNND ¥ P 8.5 9.4
PG2.5.2m & NBSIfASYYOH ySTR I dc3tydza £ & NE RY & & S AT
alePaP
PG2.5.5Q1, | &WWefiof Scienceh NI-(%)P 30 38
PG3.2.2{ 2 y dzcepateryf,F i & Rad€IPS & | (&l 2PN 2 6
t Dododnd «yADBSNEAUGSYAPSARWVR NI ) 6
eSONBOR Y AR NIPHRIBE &¢ PaAPF
t DodPndMd «YAPSNEAGS GF BY FBYR S =%
I Nf GNNBf @S EALR2NIAT FII€ )\ééij
PG4.13TKiA Al df lyePYIRET BRPY f dPY o6 31 45
Sciencejoplamé | éaR ye P2aNg (%) P
t DnOHPH D TKGAALI &f 8 YLl fohlanan/pRijeR
<L s o x 31 40
alePaP
t Dn®o ®H @ TKGAALF ATl O0YlF (dzNB/RPY S
~ 18 26
al ePaP
PG5.4.1THHTimesHigherEducation)mpact Ranking 3 8
APNI I YFHAPYREF nnkvibP yarPyNAIE 1 (P3R5
PG5.4.3URARE NNE P&B f I YI aP 84 50
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C. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

B a r tU@versitesi, 22 Ma y 20908 tarih ve 5765 s ayiahualak ur ul mukt ur

'!'niversitemiz 2025 yélée sonu itibareyl a; Ede
Kktisadi ve Kdar.i Bilimler Fakmatlkesak, v&I Jhis
Fake¢l tesi, Orman Fakg¢ltesi, Sajl ek Bilimler.:|
Ejitim Enstitg¢se, Yabancé Diller Yeksekokul

Hi zmetl eri Mesl ek Y¢ ks ek aggsuMeslek YiuRksakokulaite Ulsr g a n i
Meslek Yuksekokulu olmak Uzere toplam 9 fakilte, 1 enstiti, 1 yuksekokul, 4 meslek
yé¢ksekokul u Il e 15 uygul ama ve arakKkterma n

faaliyetlerini surdirmektedir.

- Y¢ksek®fJretim Kuruml ar é

2547 s a y ¥uksek ¥ ] r e anamunun 12. maddesinegdre Y¢o ksekojreti

Kur uml giredenaékna jb&d a rgtbidil di J i

A ¢aj duaykg avele§ k t 9 jmr eet si ans |dayananbia diizenicinde, toplumun
i ht i wak d lak @&h mdlke aahédeflerineuygunveo r t a © jdraeytaiénée t | i
duzeylerdee j i 1% jnr ebilimsela r a K ty @ 1y veath,a n € K nyapmake k

A Kendi ihtisas gucii ve maddi k a y n a krasgoneé vedmli ve ekonomikk e ki | d e
kullanarak, milli e ] i tpionmh i tve Kkad & épnl naan ilka vee hedefleri ile
Y ¢ ks ek KHunule t & ma fyéanpdgalamava programlard o J r u |l tilkeninn d a
i ht iolgralala@daves a yiasdmglciy et i Kt i r me k ,

A Turk toplumununy a k diireyiniyiikseltici ve kamuoyunua y d & nbilim tvegilerii
sbz,y av € daraglaglayaymak,

A Orginy a y gigeklivea - @ k i yoluytatoplumunézellikles a n a y ivdt eakr ndemd a
mo d er nd lekmieajriétnidbamp b a ma k ,

A Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyalve ekonomik yonlerdenilerlemesinive g el i Kk mesi ni
ilgilendiren s or unldarf &omeé pl uiklba rydparak, kamu kur ul ukl ar e
Onerilerde bulunmak suretiyle © J r eveiam a K tkénusmyapmak, sonu-1 ar éné
toplumuny a r asurgnakae kamuk ur u | u istenecelerceleraevear akt ér mal a
s onu- | adedkég navedkeriterinimildirmek,

A Eji t-i°f r eveisne f e r licmde) drgun, y ay gstinekli ve a- &k i t i m

hizmetiniUstlenerkurumlarak at k € d a Obleniled almak, a k
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A Yorelerindeki t a r eemsanayinin g e | i kK nve d ihrt é y auy§ua mestela
el emany at ién@dbifglenmm g e | | K kna s lbdvdmak,sanayi,t ar é m
ve s a | hizendétleriile d i jhzmetlerdemo d er n | atimiea/ i tséakjél ay ac a k
- a | eve pregramlaryapmak,uygulamakve y ap €1 k at a rhuanka jlgili
kurumlarlai k b iyapmakyeicevres o r u n ¢d6aim@etiriai Onerilerdeoulunmak,

A Ej i teknotojisinitiretmekg e | i k kullanmmakykay génl akt ér mak,

A Y¢ksek©juryegtuil ngiamp B & mih e B n®j meetsians | gaer léinkét i r me k
doner sermayei kK| et mlautmak; venmli - al €& kK tv&é bum dakliyetlerin

gel i Kkt iirliilgevedlighizenlemelery ap makt ér .

2. ni ver si t @ore@QYetkieBloaruénl ul ukl ar é
Rektor

Devletvev a ki@versiteleringektor,Cu mh ur b a & k avwa k& f&lraan c a
Universitelerdeektéra t a nmaiigeelli heyetininteklifi Gzeriney a p &ék@®n lniversite
veyaYuksekTeknoloji Enstitiistilizelk i K i temsjleden. i
A Rektorleriny ahaddi67 y a kK Anéak rektor olaraka t a rolardardagorev siireleri
bitinceyekadary ahaddi aranmaz Rektor,- a | & Kk m&dndisiné y a a ccnak
Uzere,universitenina y | préfds@leria r a s em@laig k i k kepdi rektorlik
gorev suresiyles € na@mak lkea y d @ktor yaa r d éalarale seger.

A Ancak, merkezia - & k ° jyapreaklagémevli Universitelerdegerekli hallerde rektor
t ar afbenxd ayra k td €setiebils. &

A Rektory ar d @ mektért ar a fag@ rmcham .

Rektdr, gorevi b a K éanldma daamprey a r d € mc éblrignr genne aekil
b é r aRekddrgorevib a kK é iki haftadanfazlau z a k | a X & 5 € R 8Kkurulend | m
bilgi verir. Gorevevekaleta | alydanfazlasirerseyenibir rektérat an éer .

Gorey Yetki ve Sorumluluklar

A Universitek ur ul b ax le ®atmékgyk, k s e k °Ugtk et U Imu Kklaarag@d @& én
uygulamak, tniversite k u r u | | Gaarilérini éinceleyerek karara b aj | avena k
Universiteyeb a jklu&g u lau alsdéirediaal € s ma ¥ @ ma k ,

A Herej i tPinr eyédsboéundave ger ek tiinijeisiteinee ] i e met i m,
bilimsel ar a Kk tvé y anp &aaliyetleri ha k k @ md v er s i Kuailh bilgiar as e

vermek,
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A Universitenin y at € p € smg r a mbiiigesigi rvé ,kadro i hti yabhat ene,
birimlerinin ve Universiteyonetim kurulu ile senatonurg ° rvg @nerilerinia |l d @ k't an
sonrah az ér | 4 gl & e k urolna Sunmak,

A Gereklig ° r dhalfergeiiniversiteyio | u k k u r avdbirimlerdegorevlii © J r et i m
e | e ma nJea ir jpemsenelirgbrevyerlerinid e | i K veyabumia&kyenigorevler
vermek,

A Universitenin birimleri ve her diizeydeki personel lizerinde genel gozetim ve

denetimgdreviniyapmak,

Bu kanunile kendisinev e r i | edrevidriyja@makt ér .
Universitenin ve b a j Hiriglerinin © | r e Kapasitesininrasyonelbir k e ki | d e
kull anélwagehdatir i°l] mesnicmatelir sosyal hizmetlerin

s aj | an maeréeklmprigilvenlik onlemlerinina | & n maesjéintdPaipr et i m,
bilimsel a r a Kk tvé y my &aaliyetlerinin devlet k a | k élam dke ve hedefleri
doj r ul tplsamld#nuemesinde, bilimsel ve idari gdzetim ve denetimin
y a p &€l me buegorevierinalt birimlerea k t a r é | takip geé&kontlohedilmesinde

ves 0 nu - lad © & mdisné decceedgetkili ve sorumludur.

Universitemizmali k a y n a k étkeny ekomaanikve verimli k u | | a ynetié n a
olarak5018s a yKarhudMali Yonetimive Kontrol Kanunuk a p s a asgyoneteeis é f at €

ile Rektoreverilentemelgorevve sorumluluklara k ajbeda rt i | mi Kt i r :

U  Stratejik Plan

T I niversitenin stratejik plan hazeéerl ek -
i niversitenin misyon ve vVvizyonu 1l e st
strat egnaylar. pl ané
U0 B¢g¢t-e ve Performans Progr amé
T iniversite -ok yélleé b¢t-esinin, | 1lkenin
pl ané, performans programé ve hizmet ger

ve uygul anmaséné izl er,
T 'niversibet-ekteg&lli &ini Hazine ve Maliye
Mi || i Ejitim Bakané ile birlikte imzalar
T iniversite harcama Dbirimlerine tahsis ecf¢

tahminleri ile gelir tahmamadrerayriémgtslée&r:

"124) . -.dj‘
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)l

)l

0 K-

5018 sayélé Kanun ve Merkezi Y°netim B¢
Il -inde yapél acak aktarmal aré onayl ar,

Yél é yatéreéem progr ame uygul anmaseé, koo
gerejincaemetrrogleempiamde yél i1 -inde yapeéelac
i niversite b¢t-esinden a-éel mex akrediti
artekl arénén karkeéel éjéne b¢gt-enin il gili
i niversite b¢thascamaharyapél ak RIBOoOoypkl e

akmamak ¢ z eransvergrnesine katheverignivexsite butcesinin gelirli

°denek kayde, gel ir fazl asé karkeleje ©°
I Kl eml er i ni onayl ar,
5018 sayen eé40Kanma'dd e s i gerejince baj ek

kaydedilmesini onaylar.

Kontrol
i niversitede yeterl:i ve et kil bir kK on:
hizmetlerin y¢é¢regtel mesi gerevini; mesl e

sahip bilgili ve vyeterli yoneticiler ile nitelikli personele verilmesi, belirlenen
standartlara wuyul maseé, kapsamlé bir y°n
saydaml ején sajlanmasé ile hesap verileb

yetkive®ruml ul ukl aréné da g°z °n¢gnde bul un

yerine getirilmesini sajlar,
iniversitede ye¢ereéetelen malii karar ve IK
y°neli k Strateji Geliktirme Daiaylae Bakkan

U Kesin Hesap

T ''niversite b¢t-e kesin hesabéné onayl ar.
0O Kdare Faaliyet Raporu
9 Universitenin idare faaliyet raporunun diizenlenmesinkv@ muoyuna a- ék| &

saj llakonir ol géevence beyanéneé ekleprmesim| ey er

sajl ar.
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Senato

Kur udeu Kk | eSegnato,rektorinb a kK k a n Ire&tjr ¢ a d d ¢ ndekarllaa r é ,
ve herfakiltedenfakiltek u r u | Ly rég@nrsexibecelbirer® J r diyesiilmr ekt °r | ¢] e
b a jenstitlve yiksekokulmtdurlerindent e kK eekldr. ¢, |

Senatohere J i t% jnr eytéid m K évea sbraundaolmak lzerey € |led ax iki

defat o p | RektG@gereklig © r dhgllerdesenatoyd o p | aaff @y & r .
Gorev, Yetkive Sorumluluklar

Senatofiniversiteninakademiko r g@up & Kk a ] §odealdriyapar

A Universitenine ] i t ? nr e bilimse| a r a kK tveé y anya éaatiyetlerinine s as | ar &
h a k k karachlmak,

A Universiteninbitinindilgilendiren kanunve yonetmelikt a s | atkkd & & ré vegama k
g ° rbidiumek,

A Rektériino n a 'y é somraResmi Ga z e t yeadydé&En | v o ra g ragikegdk elan
Universite veyainiversiteninbirimleri ile ilgili yonetmeliklerih a z & r | a ma k ,

A Universiteniny € | é jeikt- © fnr ep i ang r sentakwmirdini inceleyerek karara
bajl amak,

A Bir s & n b a plmayanfahri akademikunvanlarvermekve fakiltek ur ul lbar énén
konudakionerilerinikararab aj | a ma k ,

>

Fakilte k u r u llelraerket °hbrd jehstat ve yuksekokulk ur ul lkar@meé mr é n e

yapéi ac aikceldyaekkararab aj | a ma k ,

>

Universiteyonetimkurulunailye segcmek,

>

Bu kanunlakendisineverilend i jg@revileriy ap makt ér .

UniversiteYonetimKurulu

Kur uveiu k| eJpivensiieyonetimkurulu; rektoriinb a kK k a n dekgnlardad, a
Universiteyeb a jdleg i° § ir lebirimwea | a n temsil@acékk e k i serditecalort
y écin secilecekiic profesdrdero | u Rektbrg e r e k tydngtim kwlukinut opl ant éy a
- a] éRektdr.y ar d &€ mayéH ak l@é ma k sy@etimmnkurulu t opl ant él ar €

katélabilirler.

11
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Gorev, Yetkive Sorumluluklar

Universiteyonetim kurulu idari faaliyetlerderektérey a r d &imargan olup
a K aj godealdriyapar.

A Y¢ksekP uptk et ulnle sehatok &r ar U pg @ h & n belireremplaa ve
programlad o] r ul t usyaddtmake kt °r e

A Faaliyetplanvep r o g r a nulyagrud ra@srag 4 @imeeisiteyeb a ] Hiridlerin
Onerilerini dikkate alarak y a t éprréong r @imge h & s a raéssl eanfeemek ve

kendi onerileri ile birlikte r e k t © v & kUnikersitelerindeise mutevelli heyetine
sunmak,

A Universiteyonetimiile ilgili rektoriing e t i kondaedpkararalmak,

A Fakilte, enstitii ve yiksekokul yénetim k ur ul |lkaarréamdrap é haciakaz | ar &
inceleyerekkesinkararab aj | a ma k ,

A Bukanunilev er i | egirevidriyja@makt ér .

3Fak¢l t e @reg detkiveSrod uml ul ukl ar e

Dekan

Fak¢l tenin ve birimlerinin temsilocisi ol
icindenveyad é k é i @prafesbra r a s &g & & re k °Kunulentailiqry éstreile
secilirvenormalusul ilea t a n € rbitend&kanyen&lenatanabilir.

Dekan kendisine- a | & Kk ma/laa rd ®lmakazerefakilteninay | @ kF et i m
Uyeleriar as éengokrki ki Kdekany ar d & oleca& seger. Ancak merkezi
a - é k ° jyapenakia gorevli tniversitelerde,gerekli hallerde a - & k ° jyapeakia m
gorevli fakiltenind e k & a & a fdertdekany a r d ésepdebils.®ekany ar dé mc él ar
dekanca egokicy é@cinat anér .

Dekanagorevib a Kk @ drea zemdnga r d € mc &ili \wekaletadéraGoreve
vekaleta | aydanfazlasurerseyenibirdekanat an ér .

Gorev, Yetkive Sorumluluklar

A Fake¢lte lakkatmdé Bhal t e kar atujgalamakve n
fakdlte birimleria r a sdézerdi-aal € s m@ag ¥y @ ma k

A Her° j r eytéidarundavei st e n dakijiteéningemeldurumuvei k | éyaikkié nd a
rektOreraporvermek,
"124) . -.dj‘
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A Fakultenimddenekvekadroi h t i y gerekcasiebinikéer e k t %itdirmek, fakiilte
batcesi ile ilgili ©6neriyi fakilte yonetim kurulunun da g ° r ¢ ka¢d rdég kanra n
r ekt °unmgk] e

A Fakiltenin birimleri ve her diizeydekipersoneliizerinde genel gzetim ve denetim
goreviniyapmak,

A Bukanunile kendisinev e r i | egivevidriyja@makt er .
Fakultenin ve b a ] birienlerinin ° J r e kapasitesininrasyonel bir k e ki | de
kull anévemas € md a g et mikamanpidenlik 6nlemlerininal é nmasénda

°JTrenci | seayahizngederis la | 1 a n m3g 9 &°njdnaepilimsela r a K tv&8 r ma
y a y maliyetlerinin dizenli bir k e k iyliridiénesinde butin faaliyetlerin gbzetim ve
denetimininy a p & | mtakgp @ekahteoledilmesindeves o n u - lad © & maeaktére d a
k a iknei derecedesorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakulte kurulu,d e k ama&mnk a n fakiftegerbcag bidl@nlerinb a k k aile | ar é
varsa fakulteye b a j einglitii ve yiksekokul mudurlerindenve g y éi¢in fakultedeki
profesorlerinkendi a r a | a se€enedtleriiic, docentlerinkendia r a | a seéenettlerin
iki, doktor® | r elyelemminkendia r a | a se@ecoeklabir © J r elyesimdero | u kK ur .
Fakulte kurulu normal olarak hery ar & v & lIéve domundat o p | Bekan gerekli
g ° r dhalierdefakiltekurulunut op | amaff &€y &r .

Gorey, Yetkive Sorumluluklar
Fakdlte kurulutakademikbir organolupa kK a J gotdeslddiyapar:
A Fakiiltenine J i t°iJm eHiling®la r a k ved ra m @atiyetlerive bu faaliyetlerle
ilgili e s a splamprogramvee j i 1°ijm dakvimimi Kk ar ar | akt ér mak ,
A Fakilteydnetimkurulunailye segcmek,
A Bukanunlaverilend i jg@revleriy ap makt ér .
Fakulte YonetimKurulu

Fakulteyonetimkurulu,d e k ébraé&rk a nfakélfel@inldnanicy écins e - ec e i
Uc profesor,iki dogentve bir doktor® | r elyesimdeno | u #akiilte yonetim kurulu
d e k a-na€j ngizegnstéo p | Yoneénm kurulu gereklig © r dhallergdegecici - al € Kk ma
gr upeijair €9 jmr ekbardmatérliklerikurabilir ve b u n | gbre\denni duzenler.

"124) . -.dj‘
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Gorev, Yetkive Sorumluluklar

Fakulte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekanay a r d é&imorgan olup
a K aj] godealdriyapar:

A Fakiltekurulununk a r aile lteapité@t teisjais U g @ h a n dekama@&ynalrad € m
etmek,
A Fakiiltenine ] i € i m eplari vep r o g r alewdkdmina y g u | a rsmag d éamséa k ,

A Fakilteniny a t érogramyebiitcet asar @és éné hazér |l amak
A D e k afakaltayonetimiileilgili g e t | biginieq i laramhimak,

A ¥7 r en kablliedersim t i bve-ké kaar rédlé enjail-Caijrmevé & &n aaitl ar a
i Kl emd le k Baraveamek,

A Bukanunlaverilend i jgérevieriy ap makt ér .
4- Enstituler
Enstitinino r g a eristaimi@diirt,enstitikurulu ve enstitiyonetimkuruludur.

A Enstitimidiri,icy écinilgili fakillted e k a Wrensi@zerinerektort a r a f aét nadnaénr .
Rekt °lrd jefjsailerddbuatamad o ] r vekt@tna r a fyéarpdedunesibiten
mudurtekraratanabilir.Mudurin,enstitidegoreviia y | €kl eetliemmaanrlaasrééen d a n
Uc y éeitin at ay en ek & y ar d ébolras Midire vekalet etme veya
m¢ d¢r lbojk anhatlerindey a p € li & ¢ eckanlardao | d gipidir. Enstitl
maduard, bu kanun ile dekanlarav e r i olamigdcevleri enstitib a k € mgenirgt a n

getirir.

A Enstitd kurulumodarinb a k k a n miédjirg a d d ¢ wvee@slitiyyio ¢ u K tanar a n
biimd abh &k k anlod u&rud an

A Enstiti yonetim kurulu, modurin b ak k a n I meifie yd a d € mmi@ilreer € ,
gOsterilecela | adaga r a s enstdikurulut a r a fu@ynédirasecilecekic® j r et i m

dyesindero | uk ur .

A Enstitiikurulu ve enstitiiydnetim kurulu, bu kanunlafakiilte kurulu ve fakiilte yonetim

kurulunav e r igbravieme nst i t ¢ Yeankgetmreem d a n

14
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5-Yuksekokullar

Y¢ ks ekohkubh gikekokulmudurd, yuksekokulkurulu ve yuksekokul

yonetimkuruludur.

A Yiksekokul midiiri, tic y €itin ilgili fakilte d e k a ndénerig tizerine rektor
taraf anaddeerk.t ° rblaj ylksekokullarda bu atama d o] r urdk&m
t ar a fyeanpdsdingsibiten midurtekraratanabilir Mdirinokuldagorevliay | € k | €
°Jredliemaand ag@pyadn at ay eceokiki yar deé buudus é
Mudire vekalet etme veya m¢ d ¢ r | g kwanl Imakdlesnde y ap é | iaklaé&m,
dekanlardao | d wipidir. Yiksekokulmudird, bu kanunile dekanlarav e r iolami K

gorevleriyiksekokulb a k & mgeringggetirir.

A Yiksekokul kurulu, mudiriinb a kK k a n Imédurdynadr ad,é me éllea léu Kt ur an

bolimveyaanabilim d abh &k k a n lod u&rud a n

A Yiksekokulyénetim kurulu; madarinb a k k a n Imédurg m d a & nhec dddiace é
gOsterileceka | ada@ya r a s §uksklkokulkurulut a r a fué y @lia nsecilecekiic

° 7 r dyesindero | u ¥iiksekokulkuruluveyuksekokulyonetim kurulu, bu kanunla

fakulte kurulu ve fakilte yonetim kurulunav e r i doreMlex yiuksekokulb a k € mé nd an

yerinegetirirler.

6-Bolumler

Bir fakulte ya da yiksekokuldaa y me§abenzemiteliktee J i £° jnr eyapamm
birdenfazlabélimbulunamazBo6lim, bélimb a k K amr & fy@etik.8lim b a k k an é ;
bolimin a y | rofesérleri, b u | u n mtakdirglg docentleri, dogcent bul unmadéj é
takdirde doktor ° J r e tiyelen ar a s éfakdlialerde dekanca, fakilteye b aj | &
yuksekokullardamudurin 6nerisi tzerine dekanca,r e k t ° Iy & j¢yjfikisekokullarda
muaduranoénerisi Uzerinerektérceilic y édin a t a 8lieesibitenb a k kekrar atanabilir.

Bolim b a k k gbrevd h a k ébnudl au n a malyekerécen [° § r ellyalermdenbirini
vekil olarak b & r .aHerBangi bir nedenlea | aydanfazlaa y r € | mialarasiireya |,
tamamlamakizerea y gwo@atemleyenibir bolimb a Kk kaa rae@o&im b a Kk Khélan&in
herdizeydee J i ®° i m evg¢airma Kk t & r weddlimeadhertiidi faaliyetindiizenli ve

verimli bir k e k yuritilenesindersorumludur.
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7- K d a8irimler

5018 s a ykamweMali Yonetimi ve Kontrol Kanunuile yuratilecekfaaliyetlerin
planlanarak hayata geciriimesinde mevcut kamu k a y n a k |statejgk ndacelikler

cercevesindetkin, etkili, ekonomikveverimlibirk e ki | de leslgle@n élinarsi ek t i
Genel Sekreterl ik, 2547 sayeéel é Y¢ksek?©
Ye¢ksek©ojretim [ st Kuruluklareée ile Y kdek©Oo]r

sayel e Kanun nkgnemdgnce kKKiarudrmuk i dari t ek kil e

Kur uleugérevierinei | i klsiasy wmk & migidlen Kanun ve Kanun
HukmundeKararnamelerlebelirlenenGenel Sekreterlik Birimi Universiteidarit e Kk ki | at € n
b akop bu t ek k i-Iaaltééknm aRel@onedkaanr so@mludur. Universite idari
t e K ki b a plarak gemel sekreterlik, kendisineb a j birimler a r a c ik lyasglagda

belirlenengdrevleriniyerinegetirmektedir.

0 ' niversitenin Kleriye D°n¢k Geli kme Pl ane

Universitemiz 202482028  Stratejik

PLANLA Pl anénda belirl enen
kriterleri  gcercevesinde analiz edilen
performans g°stergeler

/6;;\ PUKﬁ /:Y;:L\A\. d(;zeyl.eri, il_gili Kur ur
AL) DNGS U géendemine al enarak mg ze
— S Bil hassa "ul ak &lgerha ka m

' a-éek" ol ar ak nitelend
y°nel ik iyil ektir me [
ol ukturul acaktér. Buna
ul akel de" d¢zeyde per f
hedefler de ilgili  birimin inisiyatifi
dojrultusunda i1yilexktimmePlkamplsamamaeylaenmll er
s¢re-lerinden el de edilen b-aD4g6!| KylPd ahgt gm
czerinde belgelenecek olup i1l gili s¢re-1er
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D. K d a rKelyi eBilgilern
1. FizikselY a p €
'niversitemiz Ajdacé Yerl ekkesi, Barteéen «
bel ediye séneéerl aré i-erisinde kalmaktadér . Tc

2008 yéléndan itivarmeka&dif. oYarla&kihmzmplean é
ve yerlekke fotojraflaré akajéda yer al makt ac

Yerl ekkede; Teknokent Binaseé@, Bartén Or ma
Dill er Y¢ksekokul u, Bart gn éMe sHiezkmeY d kes @ k o\keusl |
Yunus Emre Dersliji, Yahya Kemal Be-gpartesigeriDer s

| oj manl ar ve yerlekkenin hemen yanénda KYKOVye

Bar UniversitesiA] d ¥eé | Rlkkreé

AGDACI YERLESKESI VAZIYET PLANI
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Bartén | HutlubeyWer t Rle&kree

''niversitemiz Kutlubey Yerl ekkesi, B8laprteéen
bel ediye sénérlarée i-erisinde kal maktadeér . T
ol arak hizmet vermektedir. Yerlekke arazisinc
i mar uygul amasé ger-eklextirilmiktir

BARTIN UNIVERSITESI KUTLUBEY KAMPUS HARITAS!

wmoo-HcCc»zpr

Kutl ubey Yerl ekkesinder
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Bartén | niveilsiatséniénr glhap&Emléenla 018 yél énda b
tamamlamé kt ér . 2023 yé&l & Ninsaasné naay étnadkaé nyéelnmeé krteékrt.° r |
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M¢hendi sl i k, Miéma rH aékke, |vtee sTia svae i Fhears éF a

Mer kezi AmnbmmttvarBma a s é Sayésal ibarsel i

Kl ahHaka¢gl t edinakdcar i

"1 24). -.dd22




205 Y é dake Faaliyet Raporu

yapEnm2®2a0 29dl6erycd énama
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Bartén | niversitesi Mer kezi Der s |2 0k2 OB iynéal séér
bitmik olup ayneé yeésivei tkikita rséaydlia KEjairtii nBiH a k| et
faaliyetlerine devam etmektedir.
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