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Stratejik Plan AltKod | Performans Gostergeleri onemi . eg"en . Hedefi = itk =] “ fhinci = = S asar1 Yuzdesi erceklesme
N Baslangi¢ | (Kiimiilatif) Kiimiilati o cl @ 5] g 8 _ g ] i £o S & (%) Durumu
® Degeri* 2025 (Kiimiilatif) E ] £ 3 B} § | 6Ayhk £ ,a 2 5 & s 6 Ayhk = 2 e
s &l s | | 5| £ Toplam| & | @ | & | & | £ | Z |Toplam
2026-2028 PGy, | Akademikveidariinsan kaynaginin mesleki ve 3 15 14 0 0 0 0 15 100% Ulasildi
kisisel gelisimine y6nelik verilen egitim sayisi
2026-2028 PG1.1.2. Birimde motivasyonu artirici sosyal etkinlik sayisi 1 10 14 1 1 (] 1 11 77% -
2026-2028 PGz, | Birimde Kararalma siireglerine ynelik toplantlara 50 624 200 132 132 0 132 756 100% Ulasildy
katilan idari personel sayisi*
2026-2028 pGl22, | DirimdeKararalma siredlerine yonelik toplantilara) 4, 334 300 17 17 0 17 351 100% Ulasild:
katilan akademik insan kaynag sayisi*
2026-2028 pGl23, | Dirimde kararalma sirelerine yonelik toplantilara 10 35 33 2 2 0 2 37 100% Ulasildi
katilan 6grenci sayisi*
2026-2028 PG1.2.4. :;:*de Karar alma siireglerine katilan di5 paydas 4 214 10 3 3 0 3 217 100% Ulasild:
Kalite siiregleri kapsaminda dis paydaslarla
2026-2028 PG1.3.1. | gergeklestirilen geribildirim ve degerlendirme - 8 11 2 2 (] 2 10 91% Ulasild:
toplantilarinin sayist
2026-2028 pGl3z, | Kalite kiiltlirind yaygilastirma amaciyla 3 28 34 12 12 0 12 40 100% Ulasildi
diizenlenen faaliyet (toplanty, ¢alistay vb.) sayist
Kalite siirecleri kapsaminda i¢ paydaslarla
2026-2028 PG1.3.3. |gergeklestirilen geribildirim ve degerlendirme - 27 30 12 12 0 12 39 100% Ulasildi
toplantilarinin sayisi
2026-2028 PG13.4. ::;ll:?slara verilen egitim ve danismanlik hizmeti 6 27 35 0 0 0 0 27 72%
2026-2028 PGL3.5. Piz.y{:laslarla ortaklasa gergeklestirilen etkinlik ve 3 18 23 0 0 0 0 18 75%
egitim sayisi
2026-2028 PGLAL Yazil, gorsel ve sosyal medyada birim ile ilgili yer 35 140 190 4 4 0 4 144 70%
alan haber say1si
2026-2028 PG1.4.2. |Birim web sayfasinin ziyaret edilme sayis1 4.058 19.752 24.152 3.705 3.705 o 3.705 23457 96% Ulasildi
2026-2028 PG1.4.3. |Yabanc dilde hazirlanan rapor/dokiiman sayisi 1 13 17 4 4 0 4 17 100% Ulagild:
2026-2028 PG2.1.1. Birimin topluma katki faaliyetleri sayisi 1 13 16 2 2 0 2 15 93% Ulasildi
2026-2028 pG2.12 | bolgedekikurumlarlayapilan ortak calisma ve 2 8 12 0 0 0 0 8 60% iyilestirilmeli
etkinlik sayis1

*Plan donemi baslangi¢ degeri, bir performans gostergesinin stratejik planin uygulama siireci baslamadan hemen 6nceki mevcut durumunu ifade eden sayisal veridir.

**Kiimiilatif toplam; ilgili raporlama dénemine kadar olan tiim yillarin ger

(Form No: FRM-0012, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)

degerlerinin

ifade eder (Plan dénemi baslangi¢ yilindan itibaren birikimli toplam).
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2026 YILI KANIT BILGILERI

Alt Kod Tarih klesmeyen Hedef Aciklamast Kanit Agiklamasi Linki Dosya Adi Kanit No
o111 Eylemin strdurlebiliigi icin 1. 6 cgitimler ve faaliyetler s6z
30.06.2026 | konusu perf nedefinn sirdrilebil taki ediecekt,
PG1.12 | 30062026  YIemin sirdirilebiliigiisin 2026 yiinda ngordlen sosyal etkinlikler tamamlanip oz konusu 1)Daire Baskanimizin kadrosuna aslen atanmas: vesilesiyle galisma arkadaglarimizla bir araya gelinerek kutlama ve tebrik etkinligi gergeklestirildi.
performans hedefinin dir.
2107.01.2026 2026 Yl Car Bitgesiin Birimiere Dagitim Toplants Tutanag (19 idari Katihima)
3)27.01.2026 Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplantisi (6 idari Katilme)
4)10.02.2026 I Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu toplantisi gergeklestirildi. ( 7 idari Katiimei)
)18.0: k Plan izleme ve Deg Komisyonu Toplantis: (5 idari Katilime:)
6)24.02.2026 Birim itisare Toplantis: (12 idari Katilime:) . part -
6121 | 30062026 | Evlemin sirdirlebilrig igin 2026 yiinda Gngorilen toplants ve katilimei yénetim faalivetieri 7)25.02.2026 Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplantis (6 Idari Katiimer) P icarioh \ -
tamamlanarak soz konusu performans hedefinin strdrilebilirigi takip edilecektir. 8)20.04.2026 Birim Istisare Toplantis (12 idari Katilimcr) P ’ " e ot
9)28.04.2026 Strateji Gelistirme Kurulu Toplantisi { 26 Katiimcidan 18' idari Katilimer) = P
10)14.05.2026 Birim Istisare Toplantist (14 Katlimeidan 12'siidari Katiime: )
11)18.06.2026 2027 Vil Yatinm Biltgesi Toplant: Tutana ( & Katiimeidan 6'st idari Katihmei)
12)23.06.2026 Strateji Bitge ve Baskanlginda Biitge Toplanti Tutana (13 Katilimaidan 9'u idari Katilime)
13) 29.06.2026 Birim stisare Toplants: (12 idari katiimei)
1)10.02.2026 Ig Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu toplantis gergeklestirildi (6 Akademik Katihme)
6122 | 30.06.2026 | E¥lemin surdurdlebililgiigin 2026 yilinda sngorilen toplant ve katilimer yonetim faaliyetleri 2)28.04.2026 Strateji Gelistirme Kurulu Toplants Tutana (6 Akademik Katiimei)
tamamlanarak soz konusu performans hedefinin strdrilebilirigi takip edilecektir. 3)18.06.2026 2027 Vi Yatim Btcesi Toplaris: (1 Akademik
119206 2026 Strateii ve Ritra hitten tantant (4 Bbaremit Katibmen
PGL23 | 30062026 | lemin sl in 2026 i Gogirlen oplarts ve e yanet e 1114.05.2026 BirimIstisare Toplantis Ggrencilerimizin katiimiyla gersekdestiridi 1 barti gelecegi-paydas-gorusleriile-sekilleniyor. htmi
Konusu perf hedefi o edilecekir.
PGL24 | 30062026 | lemin sl in 2026 i Gogirlen oplarts veatiime yanet et 1114.05.2026 BirimIstisare Toplantis Ggrencilerimizin katiimiyla gersekestiidi (2 Ggrenci)
o e o edecekti. 2)23.06.2026 Strateji ve Biltge Baskanliginda biitge toplantist gerceklestirildi.(1 Uzman)
pa131 | 30062026 [eylemin i 16 aylik atimer yonetim 1)14.05.2026 Birm Itisare Toplantis: grencleimizin katlimiya gerseklestiii
fravetior Comests performans hedefinm ki elcoktr. 2)23.06.2026 Strateji ve Biltge Baskanhginda biitge toplantisi gergeklestir
2)09.01.2026 2026 Mali il Cari Bitge Dagitim/Planlama Toplantisi
3)27.01.2026 Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplantisi
4)10.02.2026 i Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu toplantis: gergeklestiildi.
5)18.02.2026 Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Komisyonu Toplantist
6132 | 30062026 |Evlemin sirdirdlebilirig icin .6 ayli donemde ongordlen toplantiar ve katilmer yonetim 6)24.02.2026 Birim Istisare Toplantisi ) bartin e
faaliyetleri tamamlanarak s6z konusu performans hedefinin siirdriilebilirigi takip edilecektir 7)25.02.2026 Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplantist
8)20.04.2026 Birim Istisare Toplantisi
9)14.05.2026 Birim istisare Toplantisi
10) 29.06.2026 Birim Istisare Toplantisi
11)23.06.2026 Strateji ve Biitge Baskanliginda bitce toplantisi gerceklestirildi
12)Strateii Gelistirme Kurulu T
2109.01.2026 2026 Mali Vi Cari Btge Dagitm/Planiama Toplantis
3)27.01.2026 Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplantisi
4)10.02.2026 i Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu toplantis: gerceklestiildi.
5)18.02.2026 Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Komisyonu Toplantist
6133 | 30062026 |Evlemin surdirdlebilirig icin .6 ayli donemde ongordlen toplantiar ve katilimer yonetim 6)24.02.2026 Birim Istisare Toplantisi
faaliyetleri tamamlanarak s6z konusu performans hedefinin siirdriilebilirigi takip edilecektir 7)25.02.2026 Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplantisi
8)20.04.2026 Birim Istisare Toplantisi
9)14.05.2026 Birim Istisare Toplantisi
10) 29.06.2026 Birim Istisare Toplantisi
11)23.06.2026 Strateji ve Biitge Baskanliginda bitce toplantisi gergeklestirildi
12)stratei Gelistirme Kurulu Toplantis
Eylemin surdurUlebiirigi icin 1. 6 aylik donemde 6ngorilen danismanik hizmetleri ve Katiimei
PG134 | 30.06.2026 |yonetim faaliyetleri tamamlanarak soz konusu performans hedefinin sirduralebilirlgi takip
edilecekir
Pa135 | 30052026 |PYIEmin sOCIFIEBIIB i) ik donemseGagDrlen <tk ve U (ayetie
usu perf akip edilecektir.
1) B web sayfos tlanma sy (Oorasyon verlr) (tts://Sgdb bartin edu/)
peras | 30062026 2)8irm sosyal medya hesaplan etesm saylan sgdb, instagram com/baru_sgdby) 1)https://sgdb.ba
06 Eylemin surdirlebilirlgi takip edilip gerceklesme hedeflerine ulasiimasi icin kararlikla takip edilerek | sgdb/
daha fazla kisive ulasiimava calislacaktir bartin.edu.tr/haber-arsiv.htm!
p6142 | 30062026 |EYlemin siririlebilrii isin 2026 yiinda ongordien faalyerer tamamianarak stz konusu n Bmm web sayfasi tiklanma sayis (Otomasyon veriler) (nttps://sgdbbartin.edu.tr/) it bartin eduol
oerformans hedefinin sosval medva hesanla etkilesim sawlar (nttos://xcom/bartin sedy htos://wwnwnst baru sedb/) m/bartin sedb. baru sedb/
D e B e S g et aioms T3b0ry e
hazirlands (https://cdn.bartin.edu. 1 )
. - ' 2) 2026 yii Performans Programi Raporu ingilizce olarak hazirland.(https://cdn.bartin 1)https://cdn.bartin.ed 4 i
6143 | 30062026 | EVIETn i gin 2026 yinda politikast kapsaminda | oo oo bartin.ed: plan-2026-eng.pof
abanct kamuoyuyla 3) SGDB 2026-2028 Birim Stratejik Plan ingilizce olarak hazirland.(https://cdn.bartin.edu bartin.ed bi k df
bartin.edutr/bi lizce.htmi
planiingilizce pef)
4) Her vl hazirlanan Birim Faalivet Raporlarimiz ing da du.te/birim-faalivet-raporu-ingilizce.htmi)
R o y o 1) Birimimizde iskur Genglik Programi kapsaminda grencler calismaya baslamistr.
PG211 | 30062026 |EYemin strdirllebilirigigin 6 ayhk donemier halinde anketler duzenlenip memnuniyet ve 6nerilei ) gz kismi zamanli olarak calismak izere dfrenci alinmistrr.
dikkate alarak 562 konusu performans hedefinin sirdriilebililigi takip edilecektir.
o212 | 30062026 |EVEMin icin 1.6 aylik do ikl konusu

performans hedefine ulasilacai



https://sgdb.bartin.edu.tr/toplanti-tutanaklari.html
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/ae3ea31651ceb9e89c3a391125993af9/20242028barustratejikplaningilizce.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/ae3ea31651ceb9e89c3a391125993af9/20242028barustratejikplaningilizce.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/ae3ea31651ceb9e89c3a391125993af9/20242028barustratejikplaningilizce.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/ae3ea31651ceb9e89c3a391125993af9/20242028barustratejikplaningilizce.pdf

