BARTIN UNIVERSITESI ~ } covip-19
STRATEJiI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tarih 22/06/2022 Saat: 15.00 Yer: Daire Baskam Odasi
Toplantinin Konusu Birim Istisare Toplantisi
Toplant1 Baskan1 Daire Baskan1 Kadir CELIK
Raportor Bilgisayar Isletmeni Aydan DEMIREL
GUNDEM MADDELERI
1- | intisaslasma projeleri glincellemeleri,

2- | Performans programi 1. dénem izleme ve degerlendirme ¢alismalari,

Yedek odenek talepleri,

Cari ve yatirim butge teklifleri,

5- 12024-2028 universitemiz stratejik plan hazirlik galismalarinda durum analiz sureci,

6- | Harcama birimlerinin stratejik planlarini 15/06/2022 ye kadar guncellemesi bilgileri,

2022-2024 Birim Stratejik plan ilk 6 aylik izlemeleri,

Kamu ig i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani benimsenme diizeyi 6lgim ile ilgili
8- |i¢ kontrol rehberinde bulunan soru formlarinin birimler tarafindan degerlendirilmesi Gzerine
calismalar,

9- | Birim ile ilgili diger konular
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Tarih 22/06/2022 Saat: 15.00 Yer: Daire Baskan1 Odasi

Toplantinin Konusu | Birim Istisare Toplantisi

Toplant1 Baskam Daire Baskan1 Kadir CELIK

Raportor Bilgisayar Isletmeni Aydan DEMIREL

TOPLANTI KARARLARI

Ihtisaslasma Projelerinin KA-YA sistemine girilip Cumhurbaskanligina resmi yazi ile
bildirilmesine karar verildi.

Performans programi 1. donem izleme ve degerlendirme ¢alismalar1 hakkinda bilgi
verildi.

Yedek ddenek talepleri ile birimlerden gelen yazilar toplulastirilarak Cumhurbaskanligina
3- | iletilmesi kararlastirildu.

Cari ve yatirim biitce teklifleri Cumhurbaskanligindan yazi geldikten sonra islemlere
4- | baslanmasi kararlastirildi.

2024-2028 tiniversitemiz stratejik plan hazirlik ¢alismalarinda durum analiz siireci
degerlendirildi.

Harcama birimlerinin stratejik planlarini 15/06/2022 ye kadar gilincellemesi hakkinda
birimlerle iletisime gecilmesi gerektigi kararlastirildi.

2022-2024 Birim Stratejik plan ilk 6 aylik izlemeleri hakkinda degerlendirmelerde
7- | bulunuldu.

Kamu i¢ I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani benimsenme diizeyi &l¢iimii ile
8- |ilgili i¢ kontrol rehberinde bulunan soru formlarinin birimler tarafindan
degerlendirilmesi {izerine ¢alismalar konusuldu.

Birim ile ilgili diger konular konusuldu.

Agac dikme etkinligi hakkinda

Arsiv diizenleme isi hakkinda

Staj seferberligi hakkinda birimimizde istthdam edilecek stajyerler hakkinda
Birim i¢in anket uygulamasi1 hakkinda konusuldu.
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