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BİRİM STRATEJİK PLANLAMA EKİBİ TOPLANTI KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2025/11 5 12.12.2025 

 
 

1. KARAR 
2026-2028 Birim Stratejik Planının hazırlanması çalışmalarının 
başlatılması 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

 Politika Belgesi 

Kalite Politika Belgesi 

 Kurum Stratejik Planı 

Amaç 5.  Katılımcı Yönetim Anlayışıyla Kurum Kültürünü ve Aidiyet Duygusunu 
Geliştirmek 

 Birim Stratejik Planı 

Amaç 1. Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü 

Geliştirmek 
 KIDR 

A.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 BİDR 

A.1.1. Yönetişim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

Açıklama/Gerekçe1 

2024-2028 Birim Stratejik Planı stratejik planlama ekibi tarafından gözden 
geçirilmiş ve yapılan incelemeler neticesinde söz konusu stratejik planın 
güncellenerek 2026-2028 Birim Stratejik Planı olarak hazırlanmasına oy 
birliğiyle karar verilmiştir. 

 

2. KARAR 2026-2028 Birim Stratejik Planının hazırlanması 
İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

 Politika Belgesi 

Kalite Politika Belgesi 

Yönetim Sistemi Politika Belgesi 

 Kurum Stratejik Planı 
Amaç 5.  Katılımcı Yönetim Anlayışıyla Kurum Kültürünü ve Aidiyet 
Duygusunu Geliştirmek 

 Birim Stratejik Planı 

Amaç 1. Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü 

Geliştirmek 
 KIDR 

A.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
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A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 
 BİDR 

A.1.1. Yönetişim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 

Açıklama/Gerekçe 

2026-2028 Birim Stratejik Planına Üniversitemiz yeni Rektörünün 
eklenmesi, Birim Üst Yönetici Sunuşunun hazırlanmasına oy birliği ile karar 
verilmiştir. 

3. KARAR Birim Misyon ve Vizyonunun güncellenmesi 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

 Politika Belgesi 

Kalite Politika Belgesi 

 Kurum Stratejik Planı 
Amaç 5.  Katılımcı Yönetim Anlayışıyla Kurum Kültürünü ve Aidiyet 
Duygusunu Geliştirmek 

 Birim Stratejik Planı 

Amaç 1. Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü 

Geliştirmek 
 KIDR 

A.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 BİDR 
A.1.1. Yönetişim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 
  

Açıklama/Gerekçe 

Birim stratejik planında yer alan misyon ve vizyonumuz gözden geçirilerek 
toplantıda belirlenen şekliyle güncellenerek 2026-2028 Birim Stratejik 
Planına eklenmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 
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4. KARAR 
2026-2028 Birim Stratejik Planında yer alan Başkanlığımıza bağlı birim 
şube müdürlüklerinin görevlerinin güncellik durumunun görüşülmesi 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

 Politika Belgesi 

Kalite Politika Belgesi 

Yönetim Sistemi Politika Belgesi 

 Kurum Stratejik Planı 
Amaç 5.  Katılımcı Yönetim Anlayışıyla Kurum Kültürünü ve Aidiyet 
Duygusunu Geliştirmek 

 Birim Stratejik Planı 

Amaç 1. Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü 

Geliştirmek 
 KIDR 

A.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 BİDR 
A.1.1. Yönetişim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 Mevzuat Belgesi; 

-Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul Ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik 
-Hazine ve Maliye Bakanlığı İç Kontrol Standartları Rehberi 
-Kamu Ön Mali Kontrol Yönetmeliği 
-Kamu İç Kontrol Yönetmeliği 
 

Açıklama/Gerekçe 

2026-2028 Birim Stratejik Planında yer alacak hususlardan olan 
Başkanlığımıza bağlı İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol Şube Müdürlüğünün 
görevleri kısmının güncellenen yeni yönetmelikler doğrultusunda gözden 
geçirilerek güncellenmesine oy birliği ile karar verildi. 
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Çetin BOSTANCI 
Strateji Geliştirme Daire Başkanı V. 

Buket KARAAĞIN 
Şube Müdürü 

Hüseyin GÖZÜTOK 
Şube Müdürü 

Dilek BÜTÜN 
Şef 

Mert SEYHAN 
Bilgisayar İşletmeni 

 

Hüseyin KORGUN 
Bilgisayar İşletmeni 

 

Dilek ŞAHİN 
Bilgisayar İşletmeni 

 

Şenay GÜNGÖR 
Bilgisayar İşletmeni 

 
 

5. KARAR 
2026-2028 Birim Stratejik Planında yer alacak diğer hususların 
görüşülmesi 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

 Politika Belgesi 

Kalite Politika Belgesi 

Yönetim Sistemi Politika Belgesi 

 Kurum Stratejik Planı 
Amaç 5.  Katılımcı Yönetim Anlayışıyla Kurum Kültürünü ve Aidiyet 
Duygusunu Geliştirmek 

 Birim Stratejik Planı 

Amaç 1. Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü 

Geliştirmek 
 KIDR 

A.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 BİDR 
A.1.1. Yönetişim Modeli ve İdari Yapı 
A.2.2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 Mevzuat Belgesi; 

Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul Ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik 

Açıklama/Gerekçe 

2026-2028 Birim Stratejik Planında yer alacak olan Mevzuat Analizi, Üst 
Politika Belgeleri, Dış Paydaşlar, Kuruluş İçi Analiz, Fiziki Kaynak Analizi, 
GZFT (Güçlü Yönler, Zayıf Yönler, Fırsatlar, Tehditler) Analizi bölümlerinin 
toplantıda belirlenen şekillerde güncellenmesine oy birliğiyle karar 
verilmiştir. 2026-2028 Birim Stratejik Planı amaç, hedef ve performans 
göstergelerinin belirlenmesi için ilerleyen süreçte bir toplantı daha 
yapılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Belge Dogrulama Kodu: DTMPCA4  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 


