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GENEL iLKELER

Kamu hizmetleri, biitce simirlan icinde kahmarak ayrilan kaynaklarin iizerinde harcama
yapilmasina yol acilmadan azami tasarruf anlayisi icinde yerine getirilecektir. Yili ve takip
eden yillarin biitgelerinde ilave yiik olusturacak sekilde faaliyet genislemesine ve is artisina
gidilmeyecektir.

Kamu kurum ve kuruluslar1 kendi kurulus mevzuatinda belirtilen faaliyet alanlari ile dogrudan
ilgili olmayan herhangi bir harcama veya taahhiitte bulunmayacak, ihale sartname ve
sozlesmelerine alim konusuyla ilgisi olmayan unsurlar1 dahil etmeyeceklerdir.

Kamu kurum ve kuruluslari, yapacaklari almalarda 6l¢ek ekonomisinden yararlanarak ihtiyaclarin
daha diisiik maliyetlerle karsilanmas1 amaciyla ortak ahm yoluyla tedarikin

yayginlastirilmasi icin azami gayret gostereceklerdir.

TASINMAZ EDINILMESI VE KIRALANMASI

Kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yurt i¢inde ve yurt disinda higbir surette hizmet binasi,
lojman, her ne adla olursa olsun memur evi, kamp, kres, egitim, dinlenme ve benzeri sosyal
tesis ve bunlarla ilgili arsa ve arazi satin alinmayacak, kamulastirilmayacak, yeni kiralama
yapilmayacak ve yeni insaata baslanmayacaktir. Ancak deprem riski nedeniyle yikim karari
verilmesi halinde, o hizmet i¢in tahsis edilebilecek Hazineye ait tasinmazin bulunmadiginin tevsik
edilmesinden sonra, kamu kurum ve kuruluslarinin miilkiyetinde bulunan veya tahsis edilmis olan
yerlere yeni ingaat yapilabilecektir.

Diger taraftan, kesinlesmis mahkeme karari ile tasinmazin tahliyesi gibi kanuni zorunluluk halinde,
o hizmet i¢in tahsis edilebilecek Hazineye ait taginmazin bulunmadiginin tevsik edilmesinden sonra,
hizmet yeri ihtiyacinin karsilanmasi1 amaciyla tasinmaz kiralarinin yiiksek oldugu mahaller disinda

ve rayi¢ bedeli dikkate alinarak taginmaz kiralanabilecektir.

RESMI TASITLARIN EDINILMESI VE KULLANILMASI

Kamu kurum ve kuruluslarinca tasit edinimleri ihtiyag analizlerine dayandirilacak, acil ve zorunlu
haller disinda her ne suretle olursa olsun yeni tasit edinilmeyecektir. Mevcut tasitlar da ihtiyag
analizleri ve tasarruf anlayis1 gergevesinde yeniden gozden gegirilecek, ihtiya¢ fazlasi olan veya
ekonomik omriinii tamamlamis tasitlar ihtiyaci olan kurumlara devredilecek ya da tasfiye
edilecektir.

Kamu kurum ve kuruluslari hizmet alim1 suretiyle edinecekleri toplam tasit sayisinin kademeli

olarak azaltilmasina iliskin tedbirleri alacak, bu kapsamda 2020 yilindaki tasit sayillarim 2021



yilindan baslamak iizere 2023 yih sonuna kadar kiimiilatif olarak en az yiizde 20 oraninda
azaltacaklardir.

Ilgili mevzuatinda belirtilen makam ve hizmetler ile ambulanslar hari¢ olmak iizere, hibe dahil
her ne suretle olursa olsun yabanci menseli tasit edinilmeyecektir. Yili merkezi yonetim biitge
kanununa ekli (T) isaretli cetvelde tasnifi yapilan tasit cinslerinde en az iki marka tarafindan yerli
menseli liretimi olmayan tasitlar hakkinda bu hiikiim uygulanmayacaktir.

5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanununa ekli (1) ve (2) sayili cetvel kapsamindaki
hizmetlere ve koruma altina alinanlara tahsis edilen tasitlar disinda hicbir makama tasit

tahsis edilmeyecektir.

(2) Sayili Cetvel

o En Az Kullanma
Makam Adet Cinsi _
Suresi
Universite Rektorleri I’er Binek 5 Yl

S6z konusu cetvellerde yer almayanlardan 3 sayih Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usullerine Dair Cumhurbaskanhg
Kararnamesine ekli (I) sayih cetvelde yer alan kadro, pozisyon ve gorevlerde
bulunanlar ile belediye baskanlar1 ve belediyelerde genel sekreterler ve genel midiirler;
ikametgahlan ile gorev yerleri arasindaki sadece sabah-aksam gelis ve gidisleri icin
hizmet araci olarak kuramlarin mevcutlarinda bulunan binek ve yastation wagontipi

tasitlardan yararlanabilecektir.

(1) Sayih Cetvel
Rektor

237 sayilh Kanun hiikiimlerinin izin verdigi haller hari¢ hicbir makama arazi binek gibi
tasitlar ile yabanci menseli tasit, makam araci olarak tahsis edilmeyecektir. ( 237 Sayili Tasit
Kanunu’na gore; ‘Arazi Binek’ sadece Kaymakamliklar i¢in uygun goériilmiistiir.)

Memuriyet mahalli disindaki gorevlere (sehirlerarasi, merkezden tasraya ve tasradan merkeze
vb.) zorunlu durumlar hari¢ resmi tasitla gidilmemesi hususunda ilgililer azami 6zen ve dikkati

gostereceklerdir. Ayrica memuriyet mahalli disindaki gorevlere bagka ulasim aracglari ile gidilmesi



halinde ayni yere ilgilinin gorevinde kullanilmak iizere tasit génderilmeyecek, gidilen yerdeki resmi
hizmet araclarindan istifade edilecektir.

237 sayih Kanuna ekli (1) ve (2) sayih cetvel kapsamindaki hizmetlere veya koruma altina
alinanlara tahsis edilen tasitlar disinda kalan ve hizmet araci olarak kullanilan tasitlar,
miinhasiran resmi hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla ayn1 kurumun birimleri arasinda
ayrim yapilmaksizin ve miimkiin oldugu olgiide giizergah birlestirmesi yapilarak
kullanilacaktir. Bu tasitlar; ozel islerde, tatil giinlerinde ve personel servis araci olarak
kullanilmayacak, hi¢cbir makam, birim ve sahsin kullanéimina tahsis edilmeyecektir. Bu
hiikiimler 237 sayili Kanunun 17 nci maddesinin ikinci fikras1 kapsaminda kullanilan tasitlar
hakkinda da uygulanacaktir. (Madde 17- (Ek fikra: 29/6/2012-6338/2 md.) Vakif, dernek, sandik,
banka, birlik, firma, sahis ve benzeri kurulus veya kisilere ait olup bu Kanun kapsaminda bulunan
kurumlar ile 6zel kanunla veya Cumhurbaskanligi kararnamesiyle kurulmus diger kamu kurum,
kurul, st kurul ve kuruluslarinca kullanilan tasitlarin giderleri i¢in (giivenlik hizmetlerinde
kullanilan tasitlar hari¢) kurum biit¢elerinden hicbir sekilde 6deme yapilamaz.)

237 sayili Kanunun 14 iincli maddesinin {i¢iincii fikrasi ile 17/3/2006 tarihli ve 2006/10193 sayil
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Hizmet Alim1 Suretiyle Tasit Edinilmesine iliskin
Esas ve Usullerin 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi uyarinca, 237 sayih Kanuna ekli (1)
sayil cetvelde belirtilenlere tahsis olunacak tasitlar harig, biitiin tasitlarda ""Resmi hizmete
mahsustur'* ibaresi yer alacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin sofor ihtiyaci, kadrolu sofér veya hizmet alimi suretiyle tasit
edinimi sdzlesmelerine dayali olarak kargilanmak yerine 6ncelikle 17/3/2006 tarihli ve 2006/10194
sayil1 Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige konulan Tasitlar1 Siirebilecek Kamu Gorevlilerinin
Belirlenmesine Iliskin Esas ve Usuller ¢ercevesinde resmi gorevi ifa etmek iizere tasita ihtiyac
duyan kamu gorevlilerinin gorevlendirilmesi suretiyle karsilanacaktir.

Tasitlar, kullanim siiresi ve maliyet analizleri dikkate alinarak en ekonomik yontemle
edinilecektir. Hizmet araci olarak edinilecek tasitlarda baz veya standart donamimli, binek ve
station wagon cinsi tasitlarda 1600 cc ve altindaki motor hacimli, isletme maliyetleri diisiik ve
ekonomik olan tasitlar tercih edilecektir. Ayrica hizmet alim suretiyle edinilecek tasitlarda
model yil1 yeni araclar yerine ekonomik olmasi durumunda binek ve station wagon cinsi tasitlarda
10 yasini, diger tasitlarda 15 yasini doldurmamis olmak kaydiyla model yili yeni olmayan
araclara oncelik verilecektir.

Tasitlarin masraflar1 gider tiirleri itibariyla plaka bazinda diizenli olarak kayit altina
alimacak, harcama yetkililerince tasitlarin cahiyma siiresi, giizergahi, ortalama yakit tiiketim

degeri, bakim maliyetleri ve siiriicii performansi diizenli olarak izlenecektir.



Bu Genelgenin uygulanmasi sonucunda atil kalan tasitlar ilgili kurumlarca Hazine ve Maliye
Bakanhgina bildirilecektir. Bakanlik atil tasitlar1 biitlin kuramlara duyuracak, tasit ihtiyaci
oncelikle s6z konusu tasitlardan karsilanacaktir.

Bu hiikiimler; kuramlarda iist yoneticiler, il 6zel idarelerinde ve illerde valiler, belediyelerde ise
belediye baskanlar1 tarafindan hassasiyetle izlenecek ve denetlenecek, aksine hareket edenler
hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.

Mahalli idareler hari¢ kamuda tasit edinim, kullanim ve tasfiye siireclerinin biitiinlesik bir anlayisla,
etkinlik ve verimlilik esaslarina gore yeniden diizenlenmesi amaciyla Hazine ve Maliye Bakanhgi
tarafindan yiiriitillen Kamu Filo Yonetim Sistemi Projesi kamu idarelerince yakindan takip

edilecek, projenin uygulanmasi hususunda gerekli isbirligi ve destek saglanacaktir.

HABERLESME GIDERLERI

Kamu kurum ve kuruluslarinin harcama yetkilileri, haberlesme giderlerini hizmet gerekleri ve
teknolojik imkanlar ¢ercevesinde gdzden gegirerek kaynaklarin verimli kullanilmasi hususunda
sayl, tutar veya kullamim kisitlamalar1 da dahil gerekli her tiirlii tedbiri alacaklardir.

Kurum hizmetlerinin gerektirdigi zorunlu haller ile giivenlik, istihbarat, askeri ve uluslararasi
iligkiler maksatli milletler aras1 goriismelere agilacak telefonlar, bakanliklar, bagl, ilgili ve iligkili
kuruluglarda bakan, il 6zel idarelerinde vali, belediyelerde belediye baskani, diger idarelerde {list
yOnetici tarafindan belirlenecektir.

Cep telefonlar1 sadece Cumhurbagkan1 Yardimecisi, bakanlar, yiiksek yargi organlari baskanlari,
valiler ve belediye bagkanlari ile hizmet gereksinimi dikkate alinarak 3 sayih Cumhurbaskanhgy
Kararnamesine ekli (I) sayih cetvelde yer alan kadro, pozisyon ve gorevlerde bulunanlar ile
belediyelerde genel sekreterler ve genel miidiirler ile sinirli olmak iizere bakanliklar, bagly, ilgili ve
iliskili kuruluslarda bakan, belediyelerde belediye baskani, diger idarelerde iist yonetici tarafindan
belirlenen makamlar i¢in tahsis edilebilecektir. Bu sekilde cep telefonu tahsis edilen makamlarin
listesi bakanliklar, bagli, ilgili ve iliskili kuruluglar ile diger idareler bakimindan
Cumhurbaskanhgina, belediyeler bakimindan ise Cevre ve Sehircilik Bakanligina gonderilecektir.
Bakanlar, belediye baskanlar1 ve {ist yoneticiler tarafindan; cep telefonu tahsis edilen makamlar i¢in
aylik cep telefonu goriisme iicreti limitleri, 1800 gosterge rakaminin memur ayhk katsayisiyla
carpimi sonucu bulunacak tutar1 gegcmeyecektir.

Kamu kurum ve kuruluslari, tebligatlarimi ilgili mevzuatinda istisna tutulan durumlar harig
elektronik tebligat sistemlerini kullanarak yapacaklardir. Mevzuat hiikiimleri uyarinca

elektronik tebligat adresi alma zorunlulugu olmayan kisilerin bu sistemlere dahil olabilmesi kamu



idarelerince tesvik edilecek ve azami gayret gosterilecektir. Elektronik bilgi yonetim sistemleri

iizerinden yapilan resmi yazismalar ayrica posta ile gonderilmeyecektir.

PERSONEL GOREVLENDIRMELERI

e Kamu kurum ve kuruluslarinin hizmet ici egitim, konferans, seminer, calistay, sempozyum,
toplanti, organizasyon ve benzeri her tiirlii faaliyetlerinin uzaktan erisim yontemleriyle
yapilmasi esastir. S6z konusu faaliyetlerin yiiz yiize yapilmasinin zorunluluk arz ettigi durumlarda
oncelikli olarak kamu tesislerinin kullanilmasi, ihtiyacin miimkiin oldugunca kamu personeli
tarafindan karsilanmasi, gorev siiresi ve gorevli sayisinin asgari seviyede tutulmasi, fiyatlarin
ekonomik oldugu yer ve donemlerin tercih edilmesi ve zorunluluk durumunun gerekg¢elerinin
belirtilmesi kaydiyla gecici gorevlendirmeler yapilabilecektir.

e Zorunlu hallerde yapilacak yurt dis1 gecici gorevlendirmeler, gorevin siiresi ve gorevli sayis1 en
az seviyede tutularak bakanliklar, bagl, ilgili ve iligkili kuruluslarda bakan, diger idarelerde iist
yonetici onayi ile yapilacaktir. S6z konusu gorevlendirme onaylari ile géorevlendirme sonucuna
iliskin raporlar, gorevlendirmenin bitimi tarihinden itibaren 15 giin icerisinde

Cumhurbaskanh@ina gonderilecektir.

BASIN VE YAYIN GiDERLERI

e Kamu kurum ve kuruluslarinin basimi izleme ile ilgili birimleri ve kiitiiphane dokiimantasyon
merkezleri hari¢ hicbir sekilde giinliik gazete alimi yapilmayacak, gorev alam ile ilgili
olmayan yayinlara abone olunmayacaktir.

o 1ddare faaliyetlerini tamitmaya yonelik rapor, kitap, dergi, biilten ve benzeri yaymlar
basilmayacak, bu dokiimanlarin hazirlanmasi ve paylasim elektronik ortamda yapilacaktir.

e Kamu kurum ve kuruluslar tarafindan bastirilmasi zorunlu goriilen dokiimanlar ihtiyag¢ sayisi

kadar bastirilacak ve ekonomik malzeme kullanimi tercih edilecektir.

KIRTASIYE VE DEMIRBAS ALIMLARI

e Kamu kurum ve kuruluslarinda kagit kullanimi en aza indirilecek, rapor, bilgi notu ve benzeri
dokiimanlarin hazirlanmasi ve dagitim elektronik ortamda yapilacaktir.
e Demirbas alimi zorunlu hallerde yapilacak, demirbaglar kullanim o6mrii tamamlanmadan

degistirilmeyecektir.



Bilgisayar ve bilgi islem sistemlerinin yenilenmesi ve genisletilmesi durumunda hizmet ihtiyacinin
gerektirdigi 6zellikler ve kapasite dikkate alinacaktir. Ayrica fiziki olarak birbirine yakin makam
ve birimlerdeki fotokopi, faks ve benzeri biiro malzemelerinin ortaklasa kullanilmasi

saglanacaktir.

TEMSIL, TOREN, AGIRLAMA VE TANITIM GiDERLERI

Uluslararasi toplantilar ile milli bayramlar hari¢ acilis, konferans, seminer, yil doniimii ve
benzeri kutlama ve organizasyonlara iliskin faaliyetler nedeniyle gezi, kokteyl, yemek ve benzeri
davetler diizenlenmeyecek, hediye verilmeyecek ve diger adlar altinda o6deme
yapilmayacaktir. Temsil ve agirlama 6denekleri, zorunlu haller disinda kullanilmayacaktir.
Yilbas1 ve bayram donemlerinde kamu gorevlileri tarafindan gonderilecek tebrik, telgraf ve
benzeri posta hizmetlerine iliskin kagit, baski, posta ve benzeri giderler hichir sekilde kurum ve
kuruluslarin biitcesinden 6denmeyecek, mevzuat gerekleri disinda kurum ve kuruluslarin
tasarruflar altinda bulunan kaynaklardan ajanda, takvim, plaket, hatira, hediye, esantiyon basim
ve dagitim tiirii isler yaptiramayacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarinca mevzuattan kaynaklanan zorunluluklar geregi yapilan veya
kurum faaliyetleri ile dogrudan ilgili olan tanitim giderleri hari¢ olmak iizere basin ve yayin

organlarina ilan-reklam verilmeyecektir.

PERSONEL GiDERLERIi

Mevcut personelin etkin ve verimli cahismasini saglamak iizere gerekli tedbirler alinacak, bu
personel hizmet standartlarina uygun ve dengeli bir sekilde gorevlendirilecek ve atil personel
olusmasina izin verilmeyecektir. Kanundan dogan mecburi yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,
hizmet genislemesi ve yeni bir teskilat biriminin kurulmasi halleri hari¢ olmak iizere bir 6nceki
mali yilda kadro ve pozisyon sayillarinda emeklilik, istifa ve 6liim gibi nedenlerle meydana
gelen azalma kadar yeni kadro ve pozisyon ihdas ya da kullamim talebinde bulunulabilecektir.
Kamu personeli zorunlu haller disinda fazla mesai iicreti alacak sekilde istihdam
edilmeyecektir. Kamu kurum ve kuruluslari, fazla ¢aligma ve fazla siirelerle ¢alisma giderlerini
asgari seviyede tutmak amacryla 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununda yer alan serbest
zaman ve denklestirme siiresi hiikiimlerini 6ncelikle uygulayacaktir.

4857 sayih Kanun kapsaminda ¢alisan iscilerin y1l icerisinde hak kazandiklar yillik iicretli

izin siireleri, ilgili y1l icerisinde kullandirilacaktir. Ayrica, ilgililerin 6nceki yillarda hak kazanip



kullanmadiklar1 yillik iicretli izin siireleri, yiiriitilen hizmetlerde aksamaya sebep olmayacak
sekilde azami ti¢ y1l igerisinde kullandirilacaktir.

28/8/2019 tarihli ve 2019/1 sayilt Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinda 6ngdriilen koruyucu
giyim ve donanim malzemeleri, s6z konusu Kararda yer alan hizmetlerde gorev yapan personel ile
sinirlt olarak, ayni sekilde verilecektir. Bu yardim karsiliginda ¢ek, kupon veya benzeri 6deme
araclar kullanilmayacak ve nakdi bir 6demede bulunulmayacaktir.

14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendine gore
yapilacak atamalar sadece yonetici kadrolari (sef dahil) ile sinirh tutulacak, yonetici kadrolar

disindaki kadrolara anilan bent ¢ercevesinde atama yapilmayacaktir.

ENERJI VE SU ALIMLARI

Kamu kurum ve kuruluslari, enerji maliyetlerini azaltmak amaciyla Kamu Binalarinda Tasarruf
Hedefi ve Uygulama Rehberinde yer alan tasarruf onlemlerine uyacaklardir.

Dogalgaz ve elektrik enerjisi tedarikinde serbest tiiketici kriterlerini saglayan binalarda ihale
usulleri uygulanarak enerji giderlerinin azaltilmasina yonelik gerekli tedbirler alinacaktir.
Kamu alimlarinda, enerji verimliligi yiiksek projeler ile enerji kullanimi diisiik olan iiriinler
tercih edilecektir.

Su kullaniminda israfi 6nlemek amaciyla gerekli tedbirler alinacak ve tasarruflu cihazlar tercih

edilecektir. Yesil alanlarin sulanmasinda miimkiin oldugunca sebeke suyu kullanilmayacaktir.

PERSONEL SERVIiSI HIZMETINE iLiSKiIN GIDERLER

Kamu kurum ve kuruluslari, ilgili mevzuatina uygun olarak saglayacaklari personel servis hizmetinde en

etkin ve ekonomik yontemleri tercih edecekler; personel servisi temininin hizmet alimi suretiyle

saglanmast durumunda asagida belirtilen kriterlere uyacaklardir:

Yakin yerleskelerdeki kamu kurum ve kuruluslarinin personel servisi hizmetini birlikte ihale
etmeleri esas olacaktir.

Personel servisi hizmetinden fiilen yararlanan kisi sayisinin ara¢ kapasitesinin yiizde 70'inin
altinda olmasi1 durumunda ilgili hatta servis sunumu yapilmayacaktir.

Personel servisi ihale sartnamelerinde arag yas1 kriteri belirlenirken model yil1 yeni araglar yerine
maliyet tasarrufu saglayacak sekilde 6/2/2004 tarihli ve 2004/6801 sayili Bakanlar Kurulu Karar1
ile ytriirlige konulan Kamu Kurum ve Kuruluslar1 Personel Servis Hizmet Yonetmeligine

uygun olarak model yili yeni olmayan araglara oncelik verilecektir.



DiIiGER HUSUSLAR

e Bedeli kurum ve kuruluslarca karsilanmak suretiyle satin alinan mal veya hizmetler karsihginda
tahakkuk eden her tiirlii ayni veya nakdi menfaatin (havayolu sirketlerince saglanan ugus milleri
vb.), sahislarca tasarruf edilmesi onlenecek, kurum ve kuruluslar tarafindan kullanilmasi
saglanacaktir.

e Kamu kurum ve kuruluslari, ek mali yiiklerle karsilasilmamasi icin fatura karsihg 6demelerini
ve diger yiikiimliiliiklerini zamaninda yerine getirecekler ve bunun icin her tiirli tedbiri
alacaklardir.

e Mevzuattan kaynaklanan zorunluluklar disinda, mesleki kurulus veya derneklere iiye
olunmayacaktir. Uluslararas1 kuruluslara mevcut iiyelikler gozden gecirilerek kurumlarin
faaliyetlerine dogrudan katki saglamayanlar sonlandirilacaktir.

e Kamu kurum ve kuruluslari, hizmet kalitesinin artirilmas1 amaciyla ihtiyac duyulan arastirma,
gelistirme, egitim vb. ihtiyaclarini oncelikle kendi personeli veya ilgili diger kurumlarin bilgi
ve tecriibe sahibi personelinden faydalanarak karsilayacak, zorunlu olmadik¢a danismanhk
hizmeti satin almayacaklardir.

e Bu Genelgenin uygulanmas: ile ilgili olarak tiim kamu kurum ve kuruluslar tarafindan gereken
tedbirler alinacak, her kademedeki yonetici tasarruf ilkelerinin uygulanmasindan sorumlu
olacaktir.

e Bu Genelgede belirtilen hiikiimler hilafina ortaya c¢ikabilecek zorunlu ihtiya¢larin
karsilanabilmesi icin bakanhklar, bagh, ilgili ve iliskili kuruluslar ile diger idareler
bakimindan Cumhurbaskanligimdan, il 6zel idareleri bakimindan Icisleri Bakanhgindan,
belediyeler bakimindan Cevre ve Sehircilik Bakanhgindan izin alinacaktir.

e (Genelgenin yayimindan once yiirlirliikte bulunan mevzuat ¢ergcevesinde, bu Genelge kapsamina
giren hususlarla ilgili miinferit olarak izin alinmis is ve islemler icin bu Genelgenin yayim

tarihinden itibaren ii¢ ay icerisinde yeniden izin alinacaktir.



