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Bir millet egitim ordusuna sahip olmadik¢a, savas meydanlarinda ne kadar
parlak zaferler elde ederse etsin, o zaferlerin kalici sonuglar vermesi ancak egitim

ordusuyla miimkiindiir.
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Ust Yonetici Sunusu

Bartin Universitesi, 22.05.2008 tarih ve 5765 sayili Kanun ile kurulmus ve ilk biitgesi
2009 yilindan itibaren kanunlagarak uygulanmaya baslanmistir.

Universitemizde, 2020 yilsonu itibariyla; dokuz fakiilte, bir enstitii, bir yiiksekokul, ii¢
meslek yiiksekokulu ve on alt1 uygulama ve aragtirma merkezi mevcuttur. 31 Aralik 2020 tarihi
itibartyla tniversitemizde toplam 18.599 6grenci 6grenim gérmektedir. Ayni tarih itibariyla
iniversitemizde 625 akademik personel, 267 idari personel ve 152 stirekli is¢i gérev yapmustir.

Bartin Universitesi, gen¢ iiniversite olarak icinde mevcut dinamik ve enerjik akademik
ve idari kadrosuyla belirledigi misyon ve vizyonu dogrultusunda siirekli kendini gelistirip
yenileyen, modern diinyanin gereklerini yerine getiren, ¢alisgkan, iiretken ve Kkiiltiirel
degerlerine sahip ¢ikan ulusal ve uluslararasi 6lgekte rekabet edebilen dgrenciler yetistirmeyi
ve topluma hizmeti kendine ilke edinmistir.

Bu cercevede, Bartin Universitesi olarak dis paydaslar, i¢ paydaslar, saha ¢aligmalari,
kamu kurumlarinin hazirladigi raporlar dikkate alinarak ihtisaslagma alanimizin bolgeyi de asan
bir nitelige sahip olan Filyos Yatirnm Havzasina yonelik olmasi konusunda fikir birligine
vartlmistir.  Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin “Boélgesel Kalkinma Odakli Misyon
Farklilagmas: ve Thtisaslasma Programi”na “Akilli Lojistik ve Biitiinlesik Bélge Uygulamalar1”
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alaninda yapilan basvurumuz olumlu sonuglanmistir. Bu kapsamda tliniversitemizce hazirlanan
“’Bartin Universitesi Thtisaslasma Projeleri’> Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligina
sunulmus, bu projelere iliskin biit¢ce kanunu ile ek 6denek tahsis edilmistir.

Bilimsel etki degerine sahip olan bir liniversite olarak bu paralelde caligmalarimiz artarak
devam etmektedir. Universitemizde uluslararasi saygin indekslerde taranan dergilerde
yayinlanan makale sayis1 her gegen giin artmaktadir. Bu kapsamda 2019 yilinda 251 olan yayin
sayist 2020 yilinda 305°e ulagmustir.

Universitemizde akreditasyon noktasinda ciddi bir gayret sarf edilmekte olup yeni YOK
anlayisiyla birlikte Yiksekogretim Kurumlarinda hizlanan kalite siirecleri dogrultusunda
caligmalarimiz siirdiiriilmektedir. 2019 yilinda Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan dis
degerlendirme stirecinden gegcilmistir. Bu baglamda, Egitim Fakiiltemizin Tiirkce Egitim
Boliimii, Simif Ogretmenligi Programi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi, Ilkdgretim
Matematik Ogretmenligi Programi da akredite olmustur.

Ayrica Universitemiz Islami Ilimler Fakiiltesi TS EN ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim
Sistem Belgesini almaya hak kazanmistir.

2020 yilinda TUBITAK 2209 dgrenci projelerinde Tiirkiye ikincisi olmaya hak kazanan
Universitemizde, AR-GE ekosistemi kurulmasi ve proje tabanli 6grenme yolunda atilan
adimlar meyvelerini vermeye baslamistir. Bu projelerin haricinde, 2020 yili i¢cinde Bartin
Universitesi Patent Koordinasyon Birimi’ne 7 incelemeli ulusal patent bagvurusu, 1 incelemeli
ulusal ortak patent bagvurusu ve 1 PCT (Patent Cooperation Treaty —Patent Isbirligi
Antlagsmasi)  bagvurusu ile toplamda 9 patent bagvurusu yapilmistir. Bunlardan Bartin
Universitesi hak sahipliginde 6 ulusal patent bagvurusu ve 1 ortak ulusal patent basvurusunun
yapilmasia karar verilmis, basvurulardan 2 serbest bulus kapsaminda degerlendirilmistir.
Ayrica 2020 Yilinda Hareketlilik Gergeklestirilen TUBITAK 2209 Ogrenci Proje sayis1 65’tir.

Bartin Ticaret ve Sanayi Odas1 (Bartin TSO) ile sehrin ve bolgenin kalkinmasina
yonelik tez calismalar1 yapan lisansiistii 6grencilerine tesvik fonu verilmesini iceren bir
protokol imzalamus olup, Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi’ne
(BAP) yapilacak bagvurular sonucunda, olusturulan kurulun degerlendirmesi sonucunda
yiiksek lisans 6grencilerine 5 bin Tiirk Lirasi, doktora 6grencilerine ise 8 bin Tiirk Lirasi tesvik
fon destegi verilmektedir.

Projelerin proje tiirlerine ve alanlarina gore dagilimi incelendiginde, Fen ve Miihendislik
Bilimleri alaninda 2020 yilinda alt yapt projesi bulunmamaktadir. 22 kapsamli arastirma
projesi, 10 katilimli arastirma projesi, 3 lisansiistii tez projesi toplamda 35 proje desteklenmistir.
Sosyal Bilimler alaninda ise alt yap1 ve katilimli arastirma projesi bulunmamakla birlikte, 6
kapsamli arastirma projesi, ve 5 lisansiistii tez projesi toplamda 11 proje desteklenmistir.

Bilimsel ¢alismalar biitiin hiziyla devam ederken, diger taraftan Universitemiz sportif
basarilarla da gogsiimiizii kabartmaktadir. Yeni kurulan Spor Bilimleri Fakiiltemizle birlikte
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birgok bransta iilkemizin nitelikli sporcu ihtiyacina elden geldigince destek olunmaya devam
edilmektedir. Ogrencilerimiz, Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenen
yarismalara yapilan katilimlar sonucunda iiniversite bazinda madalya siralamasinda birinci
olma bagarisim gosterdi. Universitemiz 6grencisi milli sporcularimiz 2020 yilinda iilkemizi ve
iiniversitemizi en iyi sekilde temsil ederek, iilkemizde ve diinyada yapilan yarigmalarda ¢ok
sayida madalya almislardir. Inaniyorum ki, bu basarilar ilerleyen siiregte olimpiyat
madalyalarina varan bir yolculukla artarak devam edecektir.

Ogrencilerimizin kuliip faaliyetlerine katilim1 da her gecen giin artmaktadir. Bu noktada,
2019 yilinda 48 olan kuliip sayimiz 2020 de 54’e ulasmistir. Ogrencilerimiz kuliipler diizeyinde
katilim gostermis oldugu basarilarla da gogsiimiizii kabartmaktadir. Bilim ve Teknoloji
Kuliibiimiiz TUBITAK tarafindan gergeklestirilen elektrikli ara¢ yarismasinda 199 arag
arasindan en verimli on ara¢ arasina girmistir.

Universitemiz THA Takimi ve Roket Takimi ilk kez katilmis olduklari TEKNOFEST
yarismalarinda biiyiik basartya imza atmislardir. TUNGA IHA Takimi 336 takimin basvurdugu
yarigmada finale kalarak 28. olmustur. BLACK SEA 1460 Takimi ise 155 takim arasinda 6.
sirada finalist olmustur.

“Seyircisi Olma Odaginda OI” sloganiyla yiiriittiiglimiiz ¢aligmalardan biri ise isbasi
egitimleridir. Ogrencilerimiz bir yandan Universitemizde meslegin teorik bilgisini alirken, bir
yandan da sanayi veya kamu kuruluslarinda pratik bilgiyi 6grenmektedir. Bu amacla,
gectigimiz y1l Miithendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesine bagli Insaat Miihendisligi ile
Makine Miihendisligi Boliimlerinde 7+1; Ulus Meslek Yiiksekokulunda ise Ormancilik ve
Orman Uriinleri ile Tapu ve Kadastro Programlarinda 3+1 uygulamalar1 faaliyete alinmistir.

Universite olarak erisilebilirlik ciddiyetle iizerinde durdugumuz konulardan birisi
olmustur. Bu kapsamda, YOK tarafindan uygulamaya konulan Engelsiz Universite
Odiillerinde, Mekanda Erisilebilirlik (Turuncu Bayrak) kategorisinde 653 basvuru arasindan 8
inci sirada yer alma basarisini gostererek tiniversitemizin alti akademik birimi 6diil almistir.

Universitemiz, Ulkemizin 81 ilinden oldugu gibi 3 farkli kitadan ve 67 farkl iilkeden
uluslararas1 Ogrencilerimizi de “yabanci” ya da “misafir” olarak degil ev sahibi olarak
gormektedir. Bu noktada “Farkliliklarimiz zenginligimizdir” diyerek uluslararasi 6grenci
sayimizi her sene arttirmak icin gayret gosterilmektedir. 2020 yilinda uluslararast 6grenci
sayimiz yil sonu itibariyla 1549 sayisina ulasmistir. Amacimiz, her gecen giin iilke ¢esitliligini
de arttirarak Universitemizde Diinyanin biitiin renklerini bir araya getirmektir.

Bir diger dnemli husus ise “en biiyiik giiciimiiz” olan mezunlarimizdir. Kendileri ile
irtibat1 koparmamak i¢in kurulan “Mezun Bilgi Sistemi” ile mezun olan 6grenciler ile iletisimi
ilk giin oldugu gibi canli tutmanin ¢abasi icerisinde dgrencilerimizi mezun olduktan sonra da
takip ederek is hayatlarinda da yaninda olmaya c¢aligmaktayiz. Aymi zamanda
Universitemizdeki &grencilikleri boyunca gelisen aidiyeti siirdiirmek ve gelistirmek iizere
Mezun Kimlik Kart1 uygulamasini baglatmis bulunmaktayiz.

iv
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Bartin ilinde en biiyiik dlgek ile Universitemiz 2018 yilinda“ Sifir Atik Projesi”ni hayata
gecirerek sistemi efektif olarak yiiriitmekte ve atik miktarini yildan yi1la minimize ederken diger
yandan ayristirilmis olan atiklar1 geri doniisiime gondererek milli gelirin katma degerine
katkida bulunmaktadir. Boylece gelecek kusaklarimiza daha temiz ve yasanabilir lilke birakmak
iizere Onemli kazanimlar elde edilmektedir.

Son olarak, Bartin Universitesi diinyada yasanan covid 19 pandemisi siirecinde
disiplinli ve etkili ¢alismalar yiiriitmiis, ¢alisanlar1 ve d6grencilerinin giivenligini list seviyede
gozeterek 6grencileri i¢in saglikli kampiis ¢calisanlar1 ve paydaslari i¢in de saglikli isyeri ortami
olusturarak, yapilan i¢ ve dis denetimler sonucunda HSYS Belgesi alan 2 devlet
iiniversitesinden biri olmustur.

YEVDES kapsaminda yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi alanlarinda ilk 5'te yer
alan ve 2 projesi desteklen Universitemizdeki calistay, 56 farkli proje bagvurusu arasinda
yapilan degerlendirmede enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji yatirimlarinin desteklenmesi
amactyla sectigi “Akilli Universite I¢in Zeki Enerji Yonetim Sistemi” projesi kapsaminda
yapilmistir.

Universitemiz tarafindan gelistirilen ve 01/03/2019 tarihinden itibaren aktif olarak
kullanilmaya baslayan Lojistik Yonetim Sistemi ( LYS ) ile Universitemiz kaynaklar1 daha aktif
ve verimli bir sekilde kullanilmis olup Universitemiz biitcesinin etkin, verimli ve yerinde
harcanabilmesi, kamusal kaynaklarin tutumlu olarak kullanilmas1 saglanmis ve LY ile israfin
yok edilmesine katki saglanarak biiyiik 6lciide tasarruf saglanmistir.

Universitemizin 2020 Y1l Idare Faaliyet Raporu, kalkinma planlar1 ve programlarda yer
alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak tizere
yiirlirliige konulan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi
geregince ¢ikarillan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda
Y onetmelik™ hiikiimlerine uygun olarak hazirlanarak, kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Prof. Dr. Orhan UZUN
Rektor
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Mali Hizmetler Yonetici Sunusu

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun yiiriirliige girmesiyle
iilkemizde mali saydamligin ve hesap verilebilirligin benimsendigi yeni kamu ydnetimi
anlayisinin en onemli gostergesidir. Bu kanunun Onemli yeniliklerinden birisi de kamu
idarelerine “Faaliyet Raporlar1” hazirlanma mecburiyeti getirmesidir. Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 41. maddesinde; biit¢eyle 6denek tahsis edilen harcama birimlerinin iist
yoneticileri tarafindan her yil faaliyet raporlar1 hazirlanmasi 6ngériilmektedir. Boylece kamu
hizmetlerini  yiiriitenlerin daha fazla sorumluluk istlenmeleri, kamu idarelerinin
performanslarinin artmasi, yasama denetiminin daha etkin yerine getirilmesi hedeflenmektedir.
Dogruluk ve tarafsizlik, agiklik, tam agiklama tutarlilik ve yillik olma ilkeleri ¢ergevesinde
hazirlanan faaliyet raporlari, kamu kurum ve kuruluslarinda saydamligin ve hesap
verilebilirligin de bir araci olacaktir.

Kamu idareleri, amaglarini, hedeflerini ve faaliyetlerinin sonuglarini faaliyet raporlari
sayesinde kamuoyu ile paylasarak toplumun bilgilendirilmesi siirecine katki ayna olacaktir.

5018 sayil1 Kanunun getirdigi ilke ve esaslar ile hesap verme sorumlulugu ¢ercevesinde
hazirlanan 2020 Y1l Idare Faaliyet Raporumuzda; genel bilgilere, fiziksel ve 6rgiit yapimiza,
kullanilan bilgi, teknolojik ve insan kaynaklarimiza, varlik ve yiikiimliiliiklerimize, performans
bilgilerimize, faaliyetlerimiz ile Sayistay denetim sonuglarina iliskin bilgilere yer verilmistir.

Idare faaliyet raporumuz, benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler
cercevesinde ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak tizere agik, anlasilir
ve sade bir dil kullanilarak dogru, giivenilir, 6nyargisiz ve tarafsiz bir sekilde mali saydamlik
ve hesap verme sorumlulugunu saglayacak sekilde hazirlanmistir.

2020 Yili Idare Faaliyet Raporumuzu hazirlarken belli bir disiplin igerisinde
stirdiirdiigiimiiz rehberlik ve danismanlik konularinda, is ve islemlerin gerceklestirilmesinde ve
sonuc¢landirilmasinda desteklerini esirgemeyen Sayin Rektoriimiiz Prof. Dr. Orhan UZUN’a,
Rektor yardimcilarimiza, genel sekreterimize akademik ve idari birim yoneticilerimize ve
ozverili ¢alismalarindan dolay1 gorev ve sorumluluk alan tiim personelimize tesekkiir ederim.

Kadir CELIK
Strateji Gelistirme Daire Bagkan V.

Vi
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A. Misyon ve Vizyon

MIiSYON
Bartin Universitesi’nin misyonu, égrenci merkezli bir yaklasimla
nitelikli bireyler yetistirmek, toplumsal sorumluluk bilinciyle bilime,

sanata ve kultiire ulusal ve evrensel diizeyde katki saglamaktir.

VIiZYON

Cozum odakli bir yaklasimla bilimsel ve toplumsal sorunlara yonelik
arastirmalar ve uygulamalar gergeklestiren, kurumsal kiiltlirii ve aidiyet
duygusu ylksek, verdigi iyi egitimle tercih edilen bir iniversite olmaktir.
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Tablo 1. Temel Performans Gostergeleri

Plan Donemi
Sonu Hedeflenen

Plan Donemi
Gosterge Adi Baslangic
Degeri
(2017)

Degeri
(2023)

Egitim amagh mekanlarin toplam biiyiikliigii (m?) 71.000

Ogretim iiyesi bagina diisen 6grenci sayisi 40

Yan dal programlarina katilan 6grenci sayisi 0 220

Cift ana dal programlarindan mezun olan 6grenci 5 40
sayl1si

Akredite olan program sayisi 0 20
EJ}llvel'glte girig sinavlarinda ilk yiiz bine giren 313 2000
6grenci sayisl
Ogrencilerin akademik danismanlik hizmetlerinden

= ) RN 60,77 76
memnuniyet diizeyi (%)
Engellilerin yerleske icerisindeki fiziksel 40 100
erisilebilirlik diizeyi (%)
Engellilerin tiniversitede egitime erisilebilirlik

Lo S 65 72
diizeyi (%)
Aragtirma amagh mekanlarin toplam biiyiikliigii (m?) 3.452 21.500
Arastirma amagli arag-gereglerin yeterlilik diizeyi (%) 50 80
Umversﬁenm kiitiphanesinde bulunan basili ve e- 84.377 160.000
kitap sayis1
Kamu veya 6zel sektor finansmanli arastirma projesi 6 50
sayisl
Ogl.‘etpn elemanlarinin aktif katilim sagladigi bilimsel 500 3.150
etkinlik sayisi
Doktora programlarini tamamlayan 6grencilerin 4 52

sayi1sl

Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi bilimsel
dergilerde (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI) yapilan 0,50 0,85
yayin sayisl

Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi bilimsel
dergilerdeki (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI) atif 5,06 10,50
sayisi

Ogrenci kuliiplerinin yillik faaliyet say1st 33 | 308 |

Topluma katki amagh diizenlenen etkinlik sayisi 13 149

Bolgeye yonelik hazirlanan proje sayist 18 | 155 |

Uluslararas1 akademik siralamalarda tiniversitenin 2471 2.000
yeri
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B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Bartin Universitesi, 22 Mayis 2008 tarih ve 5765 sayili Kanunla kurulmustur.

Universitemiz, Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, ktisadi ve Idari

Bilimler Fakiiltesi, Islami limler Fakiiltesi, Miihendislik Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi,

Orman Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Lisansiistii Egitim
Enstitiisii, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu ile Ulus Meslek Yiiksekokulu olmak iizere toplam 9 Fakiilte, 1 Enstitii, 1

Yiiksekokul, 3 Meslek Yiiksekokulu ile 14 Uygulama ve Arastirma Merkezinden

olugsmakta ve egitim faaliyetini siirdiirmektedir.

1-Yiiksekogretim Kurumlar

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 12. maddesine gére Yiiksekogretim

Kurumlarinin gorevleri agagida belirtildigi gibidir.

Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim - O6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik
yapmak,

Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatic1 bilim
verilerini s6z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y®nlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak,
sonuclarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme
ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim - 6gretim ve seferberligi i¢inde, Orgiin, yaygim, siirekli ve acik egitim

hizmetini iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,
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= Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artist
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢oziim getirici
Onerilerde bulunmak,

» Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

* Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - Ogretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu

faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
2-Universite Organlar1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Rektor

Devlet ve vakif tiniversitelerine rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan
iiniversitelerde rektor atamasi, miitevelli heyetinin teklifi tizerine yapilir. Rektdr, tiniversite
veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder.

= Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev
stireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz. Rektor, calismalarinda kendisine
yardim etmek iizere, liniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi
kendi rektorliikk gorev siiresiyle sinirli olmak kaydiyla rektoér yardimcist olarak
seger.

= Ancak, merkezi acikdgretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli hallerde
rektor tarafindan bes rektor yardimcist segilebilir.

= Rektor yardimcilari, rektor tarafindan atanir.

Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.
Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekdgretim Kuruluna bilgi

verir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar
» Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinm
kararlarin1 uygulamak, tniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara
baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli caligmay1 saglamak,
= Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde {iniversitenin egitim ogretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarast Kurula bilgi

vermek,
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» Universitenin yatirrm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagh
birimlerinin ve {iniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve oOnerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak,

=  Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
Ogretim elemanlariin ve diger personelin gérev yerlerini degistirmek veya bunlara
yeni gorevler vermek,

» Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve

denetim gorevini yapmak,
Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve  gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim - Ogretim,
bilimsel arasgtirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yiiriitilmesinde, bilimsel ve idari gdzetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde

ve sonuglariin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Universitemiz mali kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullanimina yonelik
olarak 5018 sayilt Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda iist yonetici sifati

ile Rektore verilen temel gorev ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:
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STRATEJIK PLAN

@ Universitenin stratejik plan hazirlik calismalarmin bagladigmi i¢ genelge ile duyurur,
@ Universitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amag ve hedeflerinin belirlendigi

stratejik plani onaylar.

BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI

@ Universite ¢cok yilli biitcesinin, Ulkenin kalkinma plani, yillik programlari
ile Giniversitenin stratejik plani, performans programi ve hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasini saglar ve uygulanmasini izler,

@ Universite ¢ok yilli biitce teklifini Hazine ve Maliye Bakanligina,
gonderilmek tizere Milli Egitim Bakani ile birlikte imzalar,

@ Universite harcama birimlerine tahsis edilen 6deneklerin aylik ve ii¢ aylik
harcama tahminleri ile gelir tahminlerini gosteren ve yillik olarak hazirlanan
ayrintili finansman programini onaylar,

@ 5018 sayili Kanun ve Merkezi Y6netim Biitge Kanunu uyarinca, tiniversite
biitgesi iginde yapilacak aktarmalar1 onaylar,

@ Yili yatinm programi uygulanmasi, koordinasyonu ve izlenmesine dair
karar geregince proje parametrelerinde yil icinde yapilacak degisiklikleri
onaylar,

@ Universite biitgesinden acilmis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen
kredi artiklarmin karsiligini biitcenin ilgili tertibine 6denek kaydedilmesini
onaylar,

@ Universite biitgesinden yapilacak harcamalara iliskin yiiklenme tutarmin
%30’unu agsmamak lizere biit¢e dis1 avans verilmesine karar verir,

@ Universite biitesinin gelirli 6denek kaydi, gelir fazlasi karsihigi ddenek
kaydi ve likit karsiligi 6denek kaydi islemlerini onaylar,

@ 5018 sayili Kanun'un 40. maddesi geregince bagis ve yardimlarin 6denek

kaydedilmesini onaylar.
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IC KONTROL

@ Universitede yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi icin,
mali hizmetlerin yiiriitiilmesi gorevini; mesleki degerlere ve diiriist yonetim
anlayisina sahip, bilgili ve yeterli yoneticiler ile nitelikli personele verilmesi,
belirlenen standartlara uyulmasi, kapsamli bir yonetim anlayisi, uygun bir
calisma ortam ve saydamligin saglanmasi ile hesap verilebilirlilik
bakimindan mevzuatla verilen gorev, yetki ve sorumluluklarini da goz

oniinde bulundurarak ve gerekli 6nlemleri alarak yerine getirilmesini saglar,

@ Universitede yiiriitilen mali karar ve islemlerin 6n mali kontrole tabi
tutulmasma yonelik Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca yapilacak

diizenlemeleri onaylar.

KESIN HESAP

@ Universite biitge kesin hesabim bagl, ilgili ya da iliskili bulunan bakan ile birlikte

onaylar.

IDARE FAALIYET RAPORU

@ Universitenin idare faaliyet raporunun diizenlenmesini ve kamuoyuna agiklamasini
saglar,
@ ¢ Kontrol Giivence Beyanini diizenleyerek idare faaliyet raporuna eklenmesini

saglar.

10
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Senato

Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar
ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil icin segilecek birer Ogretim iiyesi ile
rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato, her egitim - 6gretim yili basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki

defa toplanir. Rektor gerekli gordiigli hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Senato, tiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

» Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1
hakkinda karar almak,

» Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak
veya goriis bildirmek,

= Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan
iiniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

» Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

= Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin
bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,

= Fakiilte kurullari ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

» Universite ydnetim kuruluna iiye secmek,

= Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanhiginda
dekanlardan, tiniversiteye bagl degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde
senatoca dort yil icin secilecek li¢ profesdrden olusur. Rektor gerektiginde yonetim
kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektdr yardimcilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu

toplantilarina katilabilirler.

11



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimeci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar.

= Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

= Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli
birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini
incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektorliige, vakif iiniversitelerinde ise
miitevelli heyetine sunmak,

» Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

= Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

» Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

3-Fakiilte Organlar1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi, iiniversite
icinden veya disindan {i¢ profesor arasindan Yiiksekdgretim Kurulunca ii¢ yil siire ile
secilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimer olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim
iiyeleri arasindan en c¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi
acikogretim yapmakla gorevli {iniversitelerde, gerekli hallerde agikdgretim yapmakla
gorevli fakiiltenin dekani tarafindan dort dekan yardimcist segilebilir. Dekan yardimeilari,
dekanca en ¢ok ii¢ yil i¢in atanir.

Dekana, gorevi baginda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

= Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,
= Her 0gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi

hakkinda rektore rapor vermek,

12



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

= Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan
sonra rektorliige sunmak,

= Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim
gbrevini yapmak,

= Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma
ve yayini faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda
rektore kars1 birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar ile
varsa fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢in fakiiltedeki
profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri
iki, doktor dgretim iiyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinden olusur.
Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli
gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya cagirir.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

= Fakiiltenin, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle 1ilgili esaslari, plan, program ve egitim - Ogretim takvimini
kararlagtirmak,

= Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

= Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilte kurulunun {i¢ yil igin

sececedi li¢ profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim liyesinden olusur. Fakiilte yonetim

kurulu dekanin ¢agirisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici

caligma gruplari, egitim - 6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini

diizenler.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup

asagidaki gorevleri yapar:

Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

Fakiiltenin egitim - Ogretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,
Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalari ile egitim - 6gretim ve
sinavlara ait iglemleri hakkinda karar vermek,

Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

4- Enstitiiler

Enstitliniin organlari, enstitli miidiirii, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

Enstitli miidiirt, ti¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi lizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagh enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Stiresi biten miidiir tekrar atanabilir. Miidiirlin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim
elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en c¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiire
vekalet etme veya miidiirliigiin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda
oldugu gibidir. Enstitli miidiiri, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri
enstitli bakimindan yerine getirir.

Enstitii kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyii olusturan

ana bilim dal1 bagkanlarindan olusur.
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» Enstitii yonetim kurulu, miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari, miidiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in segilecek {i¢
Ogretim liyesinden olusur.

» Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte

yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

5-Yiiksekokullar
Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirii, yliksekokul kurulu ve yliksekokul

yonetim kuruludur.

» Yiiksekokul miidiirii, li¢ yil i¢in ilgili fakiilte dekaninin Onerisi iizerine rektor
tarafindan atanir. Rektorliige bagh yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor
tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir tekrar atanabilir Miidiiriin okulda gorevli
aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimeisi
bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliigiin bosalmas1 hallerinde yapilacak
islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirii, bu kanun ile dekanlara
verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

» Yiiksekokul kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilari ve okulu
olusturan boliim veya ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

» Yiiksekokul yonetim kurulu; midiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar ile
miidiirce gosterilecek alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in
secilecek ii¢ 6gretim tliyesinden olusur. Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim
kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri

yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

6-Boliimler

Bir fakiilte ya da ytliksekokulda, ayn1 veya benzer nitelikte egitim - 6gretim yapan
birden fazla bolim bulunamaz. Bodliim, boliim bagkani tarafindan yonetilir. Bolim
baskani; boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadigi takdirde docgentleri, dogent de
bulunmadig: takdirde doktor 6gretim iiyeleri arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye
baglh yiiksekokullarda miidiiriin 6nerisi lizerine dekanca, rektorliige bagh yiiksekokullarda
midiiriin 6nerisi lizerine rektorce {i¢ yil icin atanir. Siiresi biten baskan tekrar atanabilir.
Boliim bagkani, gorevi basinda bulunamayacag siireler icin 6gretim iiyelerinden birini
vekil olarak birakir Herhangi bir nedenle alti aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi

tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni bir boliim bagkani atanir. Boliim bagkani, boliimiin
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her diizeyde egitim - 6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli

ve verimli bir sekilde yliriitiillmesinden sorumludur.

7- idari Birimler

5018 sayili1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile yiiriitiilecek faaliyetlerin
planlanarak hayata geg¢irilmesinde mevcut kamu kaynaklarinin stratejik Oncelikler
cergevesinde etkin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi esas1 getirilmistir.

Genel Sekreterlik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 51. maddesine ve
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilat1 Hakkinda
124 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulmus idari teskilattir.

Kurulus ve gorevlerine iliskin esaslart yukarida bildirilen Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerle belirlenen Genel Sekreterlik Birimi iiniversite idari teskilatinin
bast olup bu teskilatin ¢alismasindan Rektdre karst sorumludur. Universite idari
teskilatinin bas1 olarak genel sekreterlik, kendisine bagli birimler araciligi ile yasalarda
belirlenen gorevlerini yerine getirmektedir.

Universitemiz idari teskilat;; Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Bilgi
Islem Daire Baskanligi, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Personel Daire
Bagskanlig1, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, Strateji Gelistirme Daire Bagkanlhigi,
Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Hukuk Miisavirligi, Déner Sermaye Isletmesi

Miidiirliigii ve I¢ Denetim Biriminden olusmaktadir.
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C. idareye Iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Universitemiz merkez kampiisii, Bartin sehir merkezine 5 km uzaklikta Agdaci
Mahallesi’nde Hazineye ait 87.520,00 m? lik alan {izerinde kurulmustur.

Merkez kampiiste, Orman Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Yabanc1 Diller
Yiiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, atolyeler,

idari birimler, yurt, sosyal-spor tesisleri ve lojmanlar bulunmaktadir.

Bartin Universitesi Simdiki Kampiis Alami

BARTIN UNIiVERSITESI KAMPUSU
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Meslek Yiiksekokulumuzun Gemi Insaati, Marina ve Yat Isletmeciligi, Deniz ve
Liman Isletmeciligi ve Turizm ve Seyahat Hizmetleri programlari Kurucasile ilgesinde
miilkiyeti belediyeye ait 1.391 m?¥lik binada egitim-6gretim faaliyetlerine devam
etmektedir.

Ulus Meslek Yiiksekokulu; ; Tekstil, Giyim, Ayakkab1 ve Deri Boliimiine bagh
olan Giyim Uretim Teknolojisi Programi, Ormancilik Béliimiine bagli olan Ormancilik ve
Orman Uriinleri Programi, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimiine bagl olan Biiro
Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programi ve Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimiine bagl

olan Tapu ve Kadastro Programi ile egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.
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Bartin Universitesi Yeni Kampiis Alami

Kutlubey Kampiis alanimiz olarak sehir merkezine 13 km uzakliktaki Kutlubey yazicilar ve

Esenyurt Koyleri sinirlari i¢erisinde kalan 1.090.699,72 m?’lik alana sahiptir.

Kutlubey Kampiisiinde; Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Islami ilimler Fakiiltesi, Fen
Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Lisansiistii Egitim Enstitlisii, Mimar
Sinan Sayisal Derslik Binasi, Mehmet Akif Ersoy Sozel Derslik Binasi, Merkezi Arastirma
Laboratuvari, Derslik Binasi, Kiitiiphane Binas1, Ogrenci Yasam Merkezi, Yemekhane sosyal-spor

tesisleri, lojmanlar ve Trafo Dagitim Merkezi Binasi bulunmaktadir.

Kutlubey Kampiisiinde Merkezi Laboratuvar Binasi ve Sayisal Derslik Binas1 2013 yilinda
tamamlanmasiyla Miihendislik Fakiiltesi 2014-2015 akademik yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine
baglamistir.

Merkezi Sozel Derslik Binasi ve Idari Binalarin tamamlanmasiyla Kutlubey Kampiisiinde
Fen Fakiiltesi ile Edebiyat Fakiiltesi 2016-2017 akademik yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine
baglamistir.

2015 Yili 1 Blok ( 24 Daire ( 3+1 ), 6 Daire ( 1+1) Lojman Binas1 ve Alt Yapim isi 2017
yilinda tamamlanmistir.

Bartin Universitesi Kutlubey Kampiisii Giris Kapis1, Yolu ve Peyzaji Yapim Isi 2017 yilinda
tamamlanmustir.

2017-2018 akademik yilinda da Egitim Fakiiltesi ile islami Ilimler Fakiiltesi egitim-dgretim
faaliyetlerine baslamstir.

Bartin Universitesi Kapali Spor Salonu, Spor Bilimleri Fakiiltesi ve A¢ik Spor Sahalari

Yapimi 2018 yilinda tamamlanmais olup egitim - 6gretim faaliyetlerine baslamigtir.
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Derslik Binasi, Kiitiiphane Binas1 ve Ogrenci Yasam Merkezi 2020 yilinda tamamlanmustir.
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Kutlubey Kampiisii Giris Kapisi
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Kutlubey Kampiisii
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Sayisal Derslik Binasi
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Sozel Derslik Binasi




Miihendislik Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi- Fen Fakiiltesi
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Kiitiiphane Binasi
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Egitim Fakiiltesi
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Spor Bilimleri Fakiiltesi
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Kutlubey Kampiisii Golet Alam
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Kutlubey Kampiisii Rektorliik Binas1 Yapim Asamasi

\\I II 28
Il%ﬁ)l IWI___‘".;
lI LLRTRITTY LR

“g w s \‘4\..‘&"_.» >

31



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

Ogrenci Yasam Merkezi
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Kutlubey Kampiisii
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Ogrenci ve Personel Yemekhanesi
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Yeni Kampiis Alam i¢ Mekan Gériiniimleri
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Tablo 2. Kutlubey Yazicilar Kampiisii

Kutlubey Yazicilar Kampiisii ‘ 1.090.699,72 m? ‘
Mimar Sinan Dersligi (Sayisal Derslik) ‘

Merkezi Arastirma Laboratuvari Binasi ‘
Trafo ve Dagitim Merkezi Binalari ‘

Binasi

Kiitiiphane Binasi ‘ 10.599 m?
Derslik Binasi ‘ 18.968 m?

Oorenc1 ve Personel Yemekhanesi Binasi 8.478 m?
TR 545t
utuney Kot G Ko 5

K.apall Spor Salonu ve Spor Bilimleri Fakiiltesi ‘ 16.777 12
Binasi

Toplam Kapah Alan ‘ 101.442 m? ‘

Mehmet Akif Ersoy Dersligi (Sozel Derslik) ‘ 11.062 m?
Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Islami Ilimler 9518 o2
Fakiiltesi ve Egitim Bilimleri Enstitiisii Idari Binasi | ’

Miihendislik Fakiiltesi Binasi ve Fen Fakiiltesi idari ‘ 8245 m?

Tablo 3. Yapimi Devam Eden Binalarimiz

e S ICYTY
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Tablo 4. Agdac1 Kampiisiiniin Fiziki Durumu ve Altyapisi

Agdaci Kampiisii 87.520 m?
Kapah Alanlar Toplanm 35.168 m?

Agdaci Lojmanlar1 2 Blok 3.348 m?
Atiksu Aritma 283 m?
;?E:Sli Bilimleri Fakiiltesi- Yabanci Diller Yiiksek Okulu 3730 m2
Jenerator Binasi 85 m?
Kapal1 Spor Salonu 1200 m?
Meslek Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri MYO Binasi 5.185 m?
Is1t Merkezi 340 m?
Kiitiiphane Binasi 3.235m?
Mobilya Atdlyesi 320 m?
Kampiis Ana Giris Kapist ve Danigma 90 m?
Orman Fakiiltesi Binasi 11.400 m?
Rektorlik Binasi 1.555 m?
Yemekhane ve Mediko Sosyal Binasi 1.725 m?
Yunus Emre Dersligi 1.105 m?
Kres Binasi 302 m?
Yahya Kemal Beyatli Dersligi 605 m?
Prefabrik Laboratuvar 120 m?
Kapal1 Spor Salonu (Brandali) 540 m?
Acik Spor Alanlar1 Toplami 9.818 m?

Toplam Fiziki Alan 35.168 m?
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Tablo 5. Tagmir Malzeme Listesi

2018 Yih 2019 Yil 2020 Yih

Dayamkh Tasinirlar

- Tesis, Makine ve Cihazlar 3.041 3.246 3.363
Tesisler Grubu Adet 6 10 10
Makineler ve Aletler Grubu Adet 831 892 897
253 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 2.204 2344 2.456
- Tasitlar Grubu 19 20 19
Karayolu Tasitlar1 Grubu Adet 17 18 17
Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu Adet 2 2 2
- Demirbaslar Grubu 100.428 112.097 117.079
Doseme ve Mefrusat Grubu Adet 1.125 1.158 1.217
Biiro Makineleri Grubu Adet 7.663 7.502 7.654
Beslenme/Gida ve Mutfak
Demirbaslar1 Grubu Adet 2 29 e
Tarihi veya Sanat Degeri ) ) .
- Olanlar e
7 Kiitiiphane Demirbaslari Adet 65.307 - 78.149
Grubu 0
- Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet 5.540 5.555 6.756
Spor Amagli Kullanilan
- Demirbaslar Grubu Pk Sl 578 ot
Giivenlik, Kontrol ve Tedbir
Amagli Demirbaglar Grubu e 554 e s/
Demirbas Niteligindeki Siis Adet 26 83 83
Esyalar
Kullanimda Olan Demirbas 324
Niteligindeki Degerli Esyalar PO e e
255 “ Diger Demirbaslar Grubu Adet 23 23 40
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Tablo 6. Tasitlar Grubu

Tasitin Cinsi 2018 Yi 2019 Yih 2020 Yihi /
asttin Linst / Adet / Adet Adet
3-Binek Otomobil 4 4 3
5-Kamyonet 2 2 2
7-Yol Siipiirme 1 1 1
Makinasi
9-Cim Bi¢cme i 1 1
Makinasi
10-Sandal 1 1 1
11-Tekne 1 1 1

1.1. Egitim Alanlar:

Tablo 7. Egitim Alanlar:

I Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
Alan
0-25 26-50 51-75 76-100 101-150
Bilgisayar
gisay 2 10 4 - -
Laboratuvari
Diger
g 39 7 7 = -
Laboratuvar
Atolyeler - 4 3 - -
Teknik Resim
4 8 - 1 .
Salonu
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1.2. Sosyal Alanlar
Universitemizde bulunan sosyal alanlarin tiir ve kapasiteleri asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

1.2.1. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Tablo 8. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Kapah Al
Adet e 12 - Kapasite Kisi
(m*)

Ogrenci ve Personel

Yemekhanesi ! 2.756,86 1.410

Kantin/Kafeteryalar 8 1.811,81 819
Sosyal Alan Merkezi 1 1.673,60 396

1.2.2. Misafirhane ve Lojmanlar

Tablo 9. Misafirhane ve Lojmanlar

Mlsaflrhaneler
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1.2.3.Toplant1 ve Konferans Salonlar:

Tablo 10. Toplanti ve Konferans Salonlari
21-50
51-100

Kapasite Toplanti Konferans Okuma
(Kisi) Salonu Salonu Salonu Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)
14 -
101-150

(10-20 |
200- Uzeri | -

2
2
5

1.2.4. Spor Alanlar1

Universitemizde 3 kapali spor salonu, 1 fitness salonu, 7 agik spor tesisi bulunmaktadir.

| ul m (]
||‘-ll|,1n»
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Tablo 11. Spor Alanlar

Alan Alan m? Kapasite

(Kisi)

Kapal Spor Tesisi 3 3.441 902
Agik Spor Tesisi 7 13.402 390

Fitness Salonu 1 249 30

1.3. Hizmet Alanlan

Tablo 12. Hizmet Alanlar

Ofis Sayisi Personel Sayisi

Hizmet Alanlar1

Akademik 381 7133,75 625
Personel
idari Personel 129 2954 54 267

1.4. Saghk Hizmeti Alanlar

Universitemiz dgrencileri ile personeline sunulan saglik hizmeti yemekhane binasinin alt
katinda bulunan Mediko Sosyal Merkezi tarafindan gergeklestirilmektedir. Mediko Sosyal
Merkezinde 1 doktor, 1 Dis Hekimi, 1 psikolog, 2 hemsire ve 1 diyetisyen hizmet vermektedir.
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2. Orgiit Yapisi

Bartin Universitesinin 6rgiit yapisi, Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksekogretim
Kurumlar1 Tegkilat Kanunu’nun {iniversitelerin akademik ve idari oOrgilitlenmesine iligkin
maddeleri ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu, aragtirma ve uygulama merkezi ile Rektorliige bagli boliimlerden olusmustur.
Akademik ve idari birimlerin yonetimi ve yoneticilerin yetki ve sorumluluklar1 da ayn1 Kanun
ile belirlenmistir.

Universitenin orgiitlenmesinde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve topluma hizmet
alanlarinda, ulusal ve uluslararas1 gelismelere bagli olarak yeni ihtiyaglar ortaya ¢ikmakta ve bu

ihtiyaglar dogrultusunda akademik ve idari orgiitlenme yapisi gelistirilmektedir.
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Akademik Birimler

Fakiilteler
¢ Edebiyat Fakiiltesi
« Egitim Fakiiltesi
¢ Fen Fakiiltesi
% Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
% Islami Ilimler Fakiiltesi
«* Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
¢ Orman Fakiiltesi
¢ Saglik Bilimleri Fakiiltesi

¢+ Spor Bilimleri Fakiiltesi

Enstitiiler

» Lisansiistii Egitim Enstitiisti

L)

Yiiksekokullar

+* Yabanci Diller Yiksekokulu

L)

Meslek Yiiksekokullar:

‘0

Meslek Yiiksekokulu
% Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

«  Ulus Meslek Yiiksekokulu
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Idari Birimler

> I¢ Denetim Birimi

> Genel Sekreterlik

» Daire Baskanhklari
% Bilgi Islem Daire Baskanlig
% Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
¢ Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
< Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
¢ Personel Daire Bagkanlig1
¢ Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
¢ Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
% Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1

» Hukuk Miisavirligi

» Rektorliige Bagh Birimler
% Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii
% Tiirk Dili Boliimii
¢ Arkeoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
¢ Bartin ve Yoresi Tarih-Kiiltiir Aragtirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
% Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
< Dil Egitim-Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
» Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
% Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
% Merkezi Arastirma Laboratuvart Uygulama ve Arastirma Merkezi

Okul Oncesi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

K/
°e

K/
L X4

Orman Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi
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X/
°e

Psikolojik Danigma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

X/
°e

Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

X/
°e

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

X/
°e

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

% Yenilenebilir Enerji Uygulama ve Aragtirma Merkezi

% Anadolu Universitesi Agikdgretim Fakiiltesi Akademik Danigmanlik ve Uygulama Hizmetleri
Koordinatorligii

< Atatiirk Universitesi A¢ikdgretim Fakiiltesi Koordinatorliigii

% Bartin Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii

®,

< Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler Koordinatorliigii

% Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

% Bolgesel Kalkinma Ajanslari, KOSGEB ve Diger Kurumlar Projeleri Koordinatorliigi
% Dis lliskiler Genel Koordinatorliigii

% Uluslararasi lliskiler ve Erasmus Koordinatorliigii

¢ Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorliigi

% Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii

» Kalite Koordinatorligi

% Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatorligii

< Ogretim Uyesi Yetistirme Programi1 Kurum Koordinatdrliigii
¢ Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigii

% Uluslararas1 Ogrenciler ve Yurtdis1 Egitim Koordinatorliigii

% YLSY Burs Koordinatorliigi

% Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii
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UNIVERSITENIN AKADEMIK TESKILAT SEMASI
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UNIVERSITENIN IDARI TESKILAT SEMASI
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Bartin Universitesi Akademik Birimlerin Kurulus Tarihleri
Edebiyat Fakiiltesi: 28/3/2010 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunca
27/9/2010 tarihinde kurulmustur.
Egitim Fakiiltesi: 28/3/2010 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30. maddesine goére, Bakanlar Kurulunca
27/9/2010 tarihinde kurulmustur.
Fen Fakiiltesi: 28/3/1983 tarih ve 2809 sayili Kanunun ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunca 4/4/2011
tarihinde kurulmustur.
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi: 22 May1s 2008 tarihinde, 5765 say1li Kanun ile kurulmustur.
Islami Ilimler Fakiiltesi: 28/3/1983 tarih ve 2809 sayili Kanunun ek 30. maddesine gére, Bakanlar Kurulunca
13/8/2012 tarihinde kurulmustur.
Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi: 22 Mayis 2008 tarihinde, 5765 sayili Kanun ile Miihendislik
Fakiiltesi kurulmustur. 25.06.2019 tarihinde, 38012 sayili Cumhurbaskani Karar1 ile ismi Miihendislik, Mimarlik
ve Tasarim Fakiiltesi olarak degismistir.
Orman Fakiiltesi: 11.07.1992 tarih, 3837 sayili yasa ile Zonguldak Karaelmas Universitesine bagli olarak
kurulmus olup 22 May1s 2008 tarih ve 5765 sayili Kanunla kurulan Bartin Universitesine baglanmustir.
Saghk Bilimleri Fakiiltesi: 28/3/1983 tarihli ve 2809 say1li Kanunun ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunca
17/01/2018 tarihinde kurulmustur.
Spor Bilimleri Fakiiltesi: 17.04.2019 tarihinde yayimlanan Cumhurbaskani Karar1 ile Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulunun akademik faaliyetlerini Spor Bilimleri Fakiiltesi adiyla siirdiirmesi uygun goriilmiistiir.
Lisansiistii Egitim Enstitiisii: 15/06/2020 tarih ve 2654 sayili Cumhurbaskanligi karari ile kurulmustur.
Yabanal Diller Yiiksekokulu: : 28/3/1983 tarih ve 2809 sayili Kanunun ek 30. ve ek 158. maddelerine gore,
Bakanlar Kurulunca 04/06/2018 tarihinde kurulmustur.
Meslek Yiiksekokulu: Meslek Yiiksekokulumuz 1994 yilinda Zonguldak Karaelmas Universitesine bagli olarak
kurulmustur. Daha sonra 22 May1s 2008 tarih ve 5765 sayili Kanun ile kurulan Bartin Universitesine baglanmistir.
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu: Bartin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Zonguldak Karaelmas
Universitesi Rektorliigiine bagl iken ad1 ve baglantis1 degistirilerek, 22 Mayis 2008 tarih ve 5765 sayili Kanun
ile kurulan {iniversitemize baglanmustir.
Ulus Meslek Yiiksekokulu : 04.05.2017 tarihinde gerceklestirilen Yiiksekogretim Kurumu Genel Kurul
toplantisi sonrast Rektorliigiimiiziin teklifi uygun bulunarak; 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik
7/d-2 maddesi uyarinca mevcut bdlimlerin bir meslek yiiksekokulu catisi altinda toplanmast ve Ulus Meslek

Yiiksekokulunun kurulmasi karari alinmstir.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Kaynaklar

Bartin Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Bilisim sistemleri alt yapisinda Sistem
ve bilgi giivenligini saglayan 2 adet giivenlik duvari(firewall), 3 adet 8, 40, 52 TB kapasiteli veri
depolama finitesi, 3 Adet Kablosuz Yo6netim Sunucusu, 10 adet fiziksel sunucu, 133 adet sanal
sunucu olmak tizere toplam 143 adet sunucu aktif olarak gérev yapmaktadir. Bilisim alt yapisini
olusturan sunuculardan 116 adeti yiiksek kapasiteli 12 adet fiziksel sunucu tizerinde kurulmus
olan sanallagtirma teknolojisi(Vmware) ile yedekli (cluster) olarak ¢aligmaktadir ve bu sunucular
8,40, 52 TB lik veri depolama iinitelerinde saklanmaktadir. Bilisim alt yapisinda barinan mevcut
sunucu ve verinin yedeklenmesinde 1 adet yedekleme yazilimi, 1 adet replikasyon(esleme)
yazilimi, 1 adet veri sikistirma-kiigiiltme depolama donanimi kullanilmaktadir. Tiim bilisim alt
yapist sistemi 7X24 giivenlik, calisabilirlik ve erisebilirlik standartlar1 géz iinline alinarak
yiikseltilmis zemin, asma tavan, yangin sondiirme sistemi, parmak izi okuyuculu giivenli giris
kapisi, yiiksek kapasiteli 2 adet gii¢c kaynagi ve 7X24 calisan klima sistemi ile 6zel hazirlanmig
sistem odasinda barindirilmaktadir.

Bilgi islem daire baskanlig1 Sistem odas1 ve bilisim alt yapis1 calisabilirlik, erisebilirlik
ve giivenlik standartlar1 ¢ercevesince ilgili bilgi islem personelleri tarafindan her giin kontrolleri
yapilmakta ve bilisim alt yap1 standartlar1 dahilinde belirli donemlerde bakim ve onarimi
gerceklesmektedir.

Giincel 2020 yil1 verilerine gore, Bartin Universitesi’nin tahsis edilen internet hiz1 980
Mbps olarak ol¢lilmiistiir. Merkez Kampiis 600 Mb, yazicilar kampiisii 300 Mb, Ulus MYO 60
Mb, Kurucagile MYO 20 Mb internet kullanim hattina sahiptir. Agdac1 Yerleskesi icerisindeki
tiim binalar, Ulus Meslek Yiiksekokulu ve Bartin Meslek Yiiksekokulu’nun Kurucasile’deki
binasi ile Kutlubeyyazicilar Yerleskesi’ndeki fiber hatlarla Bilgi islem Daire Baskanlig1 sistem
odasina baglidir. Merkez sistem odasinda Metro Ethernet Anahtar mevcut olup birimler yildiz
topoloji ile birbirlerine bagli bulunmaktadirlar. ULAKNET ve Telekom baglantisinda Metro
Ethernet Anahtar cihazlar1 kullanilmaktadir.

Universitemiz ag (Network) alt yapist Agdact Kampiisii, Yazicilar Kampiisii, Merkez
MYO, Ulus MYO ve Kurcasile MYO lokasyonlarindan olugsmaktadir. Ankara-Ulaknet Hattindan
gelen Internet hatti Agdaci kampiisiinde sonlanmakda agdaci kampiisii icerisindeki idari ve
akademik lokasyonlara yildiz topolojisi standartina uygun olarak fiber optik kablo ile ayr1 ayr1
ulagilmaktadir.

Universitemiz ag alt yapisinda 1 Adet Metro Anahtar(switch), 1 Adet Omurga
anahtar(switch) 117 adet Kenar anahtar(switch), 210 Adet Kablosuz Internet erisim cihazi
(Access Point) ve 3 Adet Kablosuz Internet erigim cihazi Yonetim sunucusundan olugsmaktadir.

Universitemizde uzaktan egitim, Akademik Ogrenme Yonetim Sistemi (ALMS)
teknolojisi ile saglanmaktadir. ALMS bir¢ok kurumda kullanilan ve Universite Bilgi Yonetim
Sistemi (UBYS) sistemiyle entegre olarak calisan bir 6grenme yonetim sistemidir. UBY S’nin,
ALMS sistemi ile senkronizasyonu gergeklestirilerek, 6grencilerimizin UBYS 6grenci hesaplari
ile uzaktan egitim hizmetlerini gerceklestirebilmelerini saglamaktadir. Boylece UBYS
icerisindeki degisikliklerin hizli bir sekilde ALMS’ye aktarilmasiyla uzaktan egitim yoluyla
verilen ders bilgilerinin her zaman giincel olmasi saglanmaktadir.
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Bilgi Islem Daire Baskanligi 2020 yili itibariyle Bilgi Giivenligi Yénetim Sistemi tiim
sartlarini yerine getirerek ISO27001 BGYS Belgesini almistir.

Tablo 13. 2020 Yili Bartin Universitesi Ag Kullamim Istatistikleri

Bartin Universitesi (600 Mbps)

E Pps statistikler v

i z
250 M -_Hu' Saat
2
200 M | 3 Li
o Gln
= E
2 156 m | Hafta
o q
0] =
~ @
": 108 M & Ay
o
Feb  Mar Apr . May C o dun aal Aug ' Sep © Oct MNov  Dec  Jan
O Giris Trafidi En Yuksek: 220.43 Mbps Ortalama: 52.55 Mbps Anlik: 15.71 Mbps
O Cikis Trafigi En Yuksek: 83.64 Mbps Ortalama: 26.99 Mbps  Anlik: 28.44 Mbps
Kurucasile Meslek Yiiksekokulu (20 Mbps)
E Istatistikler v
. E
3 Saat
3.0 M F -
o Giin
=4 g
2 zomn . Hafta
© il
0 o
~ @
E - Ay
Feb  Mar Apr - May Cdum ddl Aug . Sep Ot Mev  Dec  Jan
O Giris Trafigi En Yuksek: 3.42 Mbps Ortalama: 635,51 kbps  Anlik: 228,74 kbps
O Cikis Trafigi En Yiksek: 1.37 Mbps Ortalama: 95.53 kbps Anlak: 18.36 kbps
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Kutlubey Yazicilar Kampiisii (300 Mbps)

E Pps ll'stalislikler v
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O Giris Trafigi En Yiksek: 59,26 Mbps Ortalama: 40,00 Mbps  Anlak: 19,02 Mbps
O Cikis Trafidi En Yiksek: 34,37 Mbps Ortalama: 20.87 Mbps  Anlak: .68 Mbps
Ulus (60 Mbps)
E Pps l Istatistikler v
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O Giris Trafidi En Yiksek: 7.68 Mbps Ortalama: 1.26 Mbps  Anlik: 225,29 kbps
O Cikis Trafigi En Yiksek: 65.24 Mbps Ortalama: 229,48 kbps Anlak: 21.71 kbps
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Yazilim:
2020 yilma kadar Bilgi Islem Daire Baskanlhig tarafindan kullanilan ve gelistirilen
yazilimlar asagidaki gibidir.
e Kurumsal Posta Hizmeti
e Kartli Gegis Sistemi Yemekhane Tabldot Sistemi
e Ziyaret¢i Modiili
e Bartin Universitesi Web Siteleri Ortak Y&netim Paneli
e Uzaktan Egitim Altyapisi
e Dogrudan Temin Takip Sistemi
e Sifir Atik Projesi
e Lojman Tahsis Uygulamasi
e Genel form uygulamasi (e-imza, is¢i takip, bize ulagin, cv gonder ... 48 adet form)
¢ Genel formlar i¢in rapor uygulamasi (28 Adet)
e Laboratuvar Bilgi sistemi
e Mobil uygulama
e Online Dosya Depolama Hizmeti
e Yazilim Gelistirme Platformu
e ALMS
e ZOOM
e OSKA E Hakedis Yazilimi
e KAMUTECH Insan Kaynaklar1 Yénetimi Yazilimi
e EPATI Tiinelleme Yazilimi
e MATLAB
e Microsoft
o Office 365 Hizmeti
o VMWARE Sanallastirma Yazilimi
e AVAMAR Yedekleme Yazilimi
e RECOVERIY POINT Esleme (Replikasyon) Yazilimi
e IVIEW Log Yazilimi
e Zamanbaz Log Imzalama Yazilim
e KORMAIL Antispam Yazilimi
e Kurumsal Akademik Arsiv Sistemi (DSPACE)

e CACTI Network izleme Yazilimi
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o Veri Merkezi

Lojistik Yonetim Sistemi

Ders programi yapma uygulamasi

Enerji tiiketim raporlama uygulamasi

Belge Sorgulama (YDYO — BUNSEM)

Bilgisayar Laboratuvari Rezervasyon Sistemi

PUKO is akis takip sistemi

Pandemi donemi derslik kapasite hesaplama simulasyonu

Uzem Sinav yeri sorgulama modiilii

© 0o N o g bk~ wDh -

Etkinlik katilim ve degerlendirme modiilii (Proje pazar1 — Hidro2020)

Universitemiz 2020 yil1 Aralik ay1 itibariyle izmir Katip Celebi Universitesinin hazirlamis

oldugu Universite Bilgi Y6netim Sistemi(UBYS)’de kullanilan modiiller:

1.

© 0o N o g bk~ w DN

N e e = e e~ o o e =
N B O © 0 N O U A W N B O

Ogrenci Bilgi Sistemi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi
Personel Bilgi Sistemi

Yabanci Diller Bilgi Sistemi
Bilimsel Arastirma Projeleri Sistemi
Teknoloji Transfer Ofisi Sistemi
Akademik Performans Bilgi Sistemi
Stirekli Egitim Merkezi Sistemi

Malzeme YOnetim Sistemi

. Etik Kurullar Sistemi

. Mezun Takip Sistemi

. Ek Ders Bilgi Sistemi

. Kurumsal Degerlendirme Analizi
. Online Ilisik Kesme Siireci

. Anket Yonetim Sistemi

. RIMER

. UBY'S Mobil Uygulama

. Servis Talep Takip Sistemi

. Sistem ve Organizasyon Y Onetimi
. Uzaktan Egitim Bilgi Sistemi

. Idari Performans Sistemi

. SKS Yonetim Sistemi
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23. Basvuru Islemleri
v OSYM Onkayit
v' Enstitii Bagvurusu
v Uluslararas1 Ogrenci Basvurusu
v’ Uluslararas1 Ogrenci Sinav Bagvurusu
v' Yatay Gegis Basvuru Islemleri
v’ Lisansiistii Yatay Gegis Basvurusu
v' Farabi Basvurusu
v/ Mevlana Bagvurusu
v’ Erasmus Basvurusu
v Formasyon Basvurusu
v" Ozel Yetenek Sinav Basvurusu (BESYO i¢in 6zel hazirlanmistir.)
v' Giizel Sanatlar Yetenek Sinav Bagvurusu olmak iizere 23 farkli modiil kullanilmaktadir.

Bartin Universitesi personeli giindelik is ve arastirmalarini siirdiirebilmek icin ihtiyag
duydugu programlari Bilgi Islem Daire Baskanlig tarafindan temin etmektedir. Microsoft
isletim sistemleri, SPSS ve Adobe full paket, ALMS, ZOOM, KAMUTECH insan Kaynaklari,

MATLAB Lisansi, OSKA Hakedis yazilimlari, 6nerilen ve sunulan yazilimlardan
birkacidir. Ayrica iiniversitemiz sistem altyapisinin gii¢lendirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla
Switch, Kablosuz Cihaz, Video Konferans Ekipmanlari, Giivenlik Duvari, Ip Telefon alimi1
yapilmustir.

Tablo 14. Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar ve Sunucular 3.531

3.531
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Tablo15. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

e idari

Projeksiyon

Video

Yazicilar

Akilh Tahta
Barkod okuyucu
Optik Okuyucu
Baskir Makinesi

Fotokopi Makinesi
Faks

Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar

Slayt Makinesi
Ses Sistemleri

Teksir ve Cogaltma
Makineleri

Genel Toplam

{ERGGEEE

3.2. Kiitiiphane Kaynaklar

Amach Egitim Amach
det) (Ade)
27 246 273

- 2 2
316 225 541
- 20 20
15 4 19
1 3 4
2 10 12
28 20 48
18 4 22
36 20 56
25 22 47
61 25 86
5 2 7
- 14 14
1 2 3
535 619 1.154

Kiitiiphanemiz, tiniversitemizin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek,

Ogretim elemanlart,

Ogrenciler ve calisanlar ile

kiitliphaneden yararlanmak

isteyen

arastirmacilarin bilgi ve belge ihtiyaglarini karsilamak, ulusal ve uluslararasi 6lgekte bilgi

birikimi, kullanim1 ve transferine destek olmak amaciyla kurulmustur.
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Tablo 16. Kiitiiphane Yayin Kaynaklar

ACIKLAMA
Kitap 77.117 = 86.241
Dergi (Bagis) 517 489
Dergi (Abone olunan) 45 39

Elektronik Kitap (Satin alinan) 26.805 27.484
Tez 2.170 993

Kitap Dis1 Materyaller 2.229 2397

Abone Olunan Veritabam 34 34

Gincel bilgiye hizli erisimin biiyiik 6nem tasidigi giiniimiizde, abone olunan
online veri tabanlar1 araciligiyla Universitemiz dgretim elemanlar1 ve dgrencileri
binlerce bilimsel dergiye kurum ig¢inden ve kurum disindan tam metin (full-text)
ulasabilmektedirler. 2020 yilinda 34 adet veri tabani aboneligi yapilmis olup bunun
15 adedi biitgemizden, 19 adedi ise ULAKBIM aracilig1 ile saglanmistir. Yine 2020
yilinda 39 adet basili dergi aboneligi yapilmis ve kullanicilarimizin hizmetine

sunulmustur.

Kutlubey kampiisiinde yapimi tamamlanan ve 2020 Haziran ayinda tasinma
islemi gergeklestirilen binamizda ayni anda 800 kisinin ders calisabilecegi alanlar 4
adet genel koleksiyon salonu, 1 adet siireli yayinlar salonu, 1 adet danisma kaynaklar
salonu, 12 adet grup calisma odasi, 4 adet seminer odasi, gorme engelliler salonu,
multi medya salonu, nadir eserler salonu, 7/24 a¢ik okuma salonu, internet erigim

birimi, kafeterya ve 280 kisilik konferans salonu mevcuttur.

Otomasyon programi olarak “Yordam” (Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon
Programi) kullanilmaktadir. Kataloglama, o6diing verme, rezervler, siireli yayin
hizmetleri, kiitiiphaneler aras1 6diing, envanter sayimi gibi islemler bu programla

yapilmaktadir.
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Kiitiiphanemiz ULAKBIM-EKUAL, ULAKBIM-TUBESS, ULAKBIM-TO-
KAT(Ulusal Toplu Katalog) ve ANKOS (Anadolu Universite Kiitiiphaneleri
Konsorsiyumu) tiyesidir. Ayrica devlet ve 6zel iiniversitelerin yaninda Kiiltiir ve

Turizm Bakanlig1 ile de kiitiiphane alaninda ortak isbirligi i¢indedir.

Kiitliphanemizde Kongre Kiitiiphanesi Siniflama Sistemi kullanilmakta olup
kullanicilarimiz raf aralarinda serbest bir sekilde dolasarak aradiklari kitaplara

rahatlikla ulasabilmektedirler.

Kiitliphane web sayfamizdan, katalog tarama, veri tabanlarina erigim,
duyurular, kitap alimi talepleri, rezervasyon islemleri ve 6diing kitaplarin siire uzatma

islemleri gerceklestirilebilmektedir.

KUTUPHANE ISTATISTiKLERI

Grafik 1. Yillara Gére Kiitiiphanemize Uye Olan Kisi Sayisi
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Grafik 2. Yillara Gore Kiitiiphaneden Yararlanan Kullanici Sayist
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Grafik 3. Yillara Gore Odiing Verilen Kitap Sayisi
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4. Insan Kaynaklar

Bartin Universitesinde 31.12.2020 yilsonu itibarryla 625 akademik, 267 idari personel ve

152 siirekli is¢i olmak tizere toplam 1044 personel gorev yapmistir.

4.1. Akademik Personel

Akademik kadrosunu hizla giiclendirmeye calisan iiniversitemizde 32 Profesor, 82
Dogent, 187 Doktor Ogretim Uyesi, 151 Ogretim Gérevlisi ve 165 Arastirma Gorevlisi olmak
iizere toplam 625 akademik personel gorev yapmaktadir. Akademik personelin birimlere gore

dagilimi asagidaki tabloda verilmektedir.
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Tablo 17. 31.12.2020 Yilsonu itibarlyla Akademik Personelin Birimlere Gore Dagilimi (Dolu ve Bos Kadro Durumu)

DIy Ogretim Arastirma
.. . Profesor Dogent Ogretim sretim astirim: TOPLAM
BiRiMi Dvesi Gorevlisi Gorevlisi

I T Y A T T I I I T T
EETTr N ¢ | . |5 | 2 | | - | 2| - | @ | -

2| T | 2 |
TR | | | i o] 1 s 1
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3 - 5 5 23 6 21 2 58 7

O | : | v o s e - @ 2
 Saghk Bilimleri Fakiiltesi L] 2 J e | 1 | 3| 3] 4] ¢t | 15| 7

ETRRTA IR IRPSPeRmNEIe ¢ | - | | 2 | o2 | 7 | 2| - | s | 2 | s | u
EOCTOTTICE | G o | 0| - s | | 4] 1 x| 2
[ETSTCCTE | | 5 | . @ s | 1] - s 6
S O [ S W
T | ¢ | | | s s s w0 s a0
32 | 28 | 82 | 19 | 187 | 79 | 151 | 43 | 165 | 120 | 617 | 289 |
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Tablo 18. Unvanlara ve Yillara Gore Akademik Personel Sayisi

YILLAR

Akademik

Personel

Profesor

Dogent 12 17 19 20 27 38 34 37 37

Doktor
Ogretim Uyesi - ) i ) ) i _ i e
Ogretim

= . . 30 42 59 62 76 81 85 89 130
Gorevlisi

Arastirma

" . . 98 111 | 134 | 167 @ 171 | 185 | 186 177 | 179
Gorevlisi

TOPLAM 239 | 310 | 362 412 452 | 492 511 516 564

2010 | 2011 | 2012 1 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
13 | 18 15 15 | 15 | 17 | 13 | 20 @ 26 @32 | 32

53 82
184 187
148 151
173 165
590 | 617

Universitemiz akademik personelinin 31.12.2020 tarihi itibariyle cinsiyete gore dagilimi 250 kadin,

367 erkek olmak tizere toplam 617’ dir.

Grafik 4. Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

H Erkek © Kadin

S

J

Akademik personelin yaslara gore dagilimi incelendiginde; 16’s1 20-25, 98’1 26-30, 210’u

31-35, 123’1 36-40, 130°u 41-50, 40 kisinin de 51 ve iizeri yas grubunda yer aldig1 goriilmektedir.
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Grafik 5. Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilim1

20-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40Yas 41-50Yas 51- Uzeri

Grafik 6. Akademik Personelin Ogrenim Durumuna Iliskin Bilgiler

Lisans 81
Yuksek
uxse 182
Lisans
Doktora 354
0 50 100 150 200 250 300 350
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Tablo 19. Yabanci Uyruklu Akademik Personel Durumu

Ad1 ve Soyadi Uyrugu Calistig1 Fakiilte ve Boliim
Yahya Salih AL-HAJM Tl Islami [limler Fa}k_ultes% / Temel Islam
Bilimleri
Kenda Hamed AL-TERKAWI Suriye Islami Ilimler Fegk-ultes% / Temel Islam
Bilimleri
Hasan BOSTANI Suriye Islami Ilimler Fegk-ultes% / Temel Islam
Bilimleri
Zilola Ozbekistan Edebiyat Fakiiltesi /
KHUDAYBERGENOVA Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyati
Shashanka Hindistan Miihendislik Fakiiltesi /
RAJENDRACHARI Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Rashad MAMMADOV Azerbaycan Fen Fakiiltesi / Mole1_<u1er Biyoloji ve
Genetik
Parham TASLIMI fran Fen Fakiiltesi / Biyoteknoloji
Tarek Mohamed Elmorsy Misir Islami ilimler Fakiiltesi / Temel Islam
HUSSEIN Bilimleri

Tablo 20. 2020 Yilinda Atanan Akademik Personel Sayisi

Doktor e
Oretim Ogretim Arastirma

Gorevlisi Gorevlisi

Profesor

Docent

Uyesi

HI

69



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

Tablo21 . 2020 Yilinda Ayrilan Akademik Personel Sayisi

Istifa/ Nakil/
Kamu
Gorevinden
Cikarma ve

Emeklilik
yolu ile
ayrilan
personel

.I.Do ktor
Profesor Ogretim
Uyesi

Ogretim Arastirma
Gorevlisi Gorevlisi

Tablo22 . Baska Universitelerden Gorevlendirilen Akademik Personel Durumu

Ad1 ve Soyadi Kadrosunun Bulundugu Universite

Prof. Dr. Orhan UZUN ‘ Rektor ‘ Ankara Universitesi
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Tablo 23. Lisansiistii Egitim Gormek Uzere Gorevlendirilen Ogretim

BIRIM ADI

Elemanlarina iliskin Bilgiler

35.MADDE
(0)' TOPLAM
OYP HARICi
1 8 - 2 1 10

[Edebiyat Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi - - - 13 - 13

[Fen Fakiiltesi - - - 3 = 3

iKktisadi ve idari Bilimler

Fakiiltesi ; 1 ) 2 ) 3

islami ilimler Fakiiltesi 2 1 - 2 2 3

Miihendislik, Mimarlik ve 3 1 4

Tasarim Fakiiltesi B B }

Orman Fakiiltesi = 1 = = = 1

Spor Bilimleri Fakiiltesi = 1 = = = 1

Saghk Bilimleri Fakiiltesi - 1 - - - 1
TOPLAM 3 16 - 23 3 39

4.2. Idari Personel
Universitemizin akademik ve idari birimlerinde 31.12.2020 yilsonu itibariyla 267 idari

personel gorev yapmustir. Idari personelin birimlere gore dagilimi asagidaki tabloda verilmektedir.

Tablo 24. 31.12 2020 Tarihi itibariyla idari Personelin Birimlere Gore Dagilim

GIH - 1

Genel Sekreter 1
GIH Genel Sekreter Yardimcisi 2 1 1
GIH | Hukuk Miisaviri 1 - 1
GIH I¢ Denetgi 3 1 2
GIH Strateji Gelistirme Daire Baskani 1 1 -
GIH Personel Daire Bagkani 1 1 -
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GIH | Bilgi islem Daire Baskani 1 1 -
GIH Idari ve Mali Isler Daire Baskani 1 1 -
GIH Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskan1 1 1 -
GIH | Ogrenci Isleri Daire Baskani 1 1 -
GIH Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani 1 1 -
GIH | Yap Isleri ve Teknik Daire Baskan 1 1 -
GIH | Fakiilte Sekreteri 9 6 3
GIH | Yiiksekokul Sekreteri 5 4 1
GIH | Enstitii Sekreteri 3 3 -
GIH Sube Miidiiri 18 15 3
AH Avukat 3 2 1
GIH | Mali Hizmetler Uzmani 4 1 3
GIH Savunma Uzmani 1 - 1
GIH Sivil Savunma Uzmani 1 - 1
GIH | Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 2 - 2
TH Kiitiiphaneci 5 4 1
GIH Programci 3 3 =
GIH Cozlimleyici 1 - 1

GIH Sef 44 29 15
GIH | Sayman 1 - 1
GIH Ayniyat Saymani 1 - 1
GIH | Memur 32 5 27
GIH | Memur (Sahsa Ozel) 7 7 -
GIH | Ambar Memuru 4 2 2
GIH | Sekreter 3 - 3
GIH | Veznedar 1 - 1
GIH Bilgisayar Isletmeni 172 111 | 61
GIH Sofor 11 6 5
SH Uzman Tabip 1 - 1
SH Tabip 3 1 2
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SH Dis Tabibi 2 1 1
SH Psikolog 2 1 1
SH Diyetisyen 1 1 -
SH Hemsire 5 2 3
TH Miihendis 14 11 3
TH Mimar 2 1 1
TH Tekniker 16 15 1
TH Tekniker(Sahsa Ozel) 1 1 -
TH Teknisyen 27 18 9
YH Hizmetli 2 1 1
YH Hizmetli (Sahsa Ozel) 4 4 -
YH | Ase 3 - 3
YH Kaloriferci

GENEL TOPLAM
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Tablo 25. idari Personel Dagilimi (Dolu-Bos Kadro Durumu)

Genel idari 199 132 331
Hizmetler

Saghk Hizmetleri ve
Yardimci Saghk 6 8 14
Hizmetleri

Teknik Hizmetler 53 16 69

Avukathk Hizmetleri 2 1 3

Yardimci Hizmetler 7 12 19

TOPLAM 267 169 436

Tablo 26. Siiflara ve Yillara Gore Kadrolu idari Personel Sayis

YILLAR
Simflar
2011 § 2012 § 2013 | 2014 J 2015 | 2016 § 2017 2018 J§2019) 2020
Genel idare Hizmetler 128 149 163 177 178 177 176 189 194 | 199

Saghk Hizmetleri ve
Yardimer Saghk 6 5 6 6 6 6 5 5 5 6
Hizmetleri

Teknik Hizmetler 26 25 47 49 50 49 48 51 52 53

Avukathk Hizmetleri 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2

Yardimc1 Hizmetler 22 20 18 11 10 11 9 7 6 7

TOPLAM 183 200 236 245 246 245 240 254 259 | 267
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Erkek ve kadin dagilimi agisindan bakildiginda; Bartin Universitesinde 95 kadin, 172 erkek

idari personel gorev yapmaktadir.

Grafik 7. Idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi
@ D

W Erkek Kadin
G J

Idari personelin yaslara gére dagilimma bakildiginda 10°u 20-25, 33°ii 26-30, 84°ii 31-35,
57°s1 36-40, 6371 41-50 ve 20’si de 51 ve {izeri yas grubunda yer aldig1 goriilmektedir.

Grafik 8. Idari Personelin Yas Dagilimi

4
.4

20-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas
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Grafik 9. Idari Personelin Ogrenim Durumuna Iliskin Bilgiler

Yiiksek Lisans 36
Lisans 167

On Lisans

Lise ve Dengi

Ortaokul

ilkokul

Tablo 27. 2020 Yihinda Atanan Idari Personelin Say1 ve Hizmet
Sinifina Gore Dagilimi

ACIKTAN NAKIL TOPLAM
12 12

Saghk Hizmetleri 1 - 1

Genel idari Hizmetler

Teknik Hizmetler 2 - 2

Avukathk Hizmetleri - - -

Yardimec1 Hizmetler 1 - 1

GENEL TOPLAM 16 = 16
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Tablo 28. 2020 Yihinda Ayrilan Idari Personelin Hizmet Sinifina ve Ayrilma
Nedenlerine Gore Dagilimi

2 - - - - 2

Emekli

istifa - - - - - -

Nakil 5 - 1 - - 6

Diger = = = = = =

TOPLAM 7 - 1 - - 8

4.3. Siirekli Isciler
Universitemizde 31.12.2020 yilsonu itibariyla 152 siirekli is¢i gdrev yapmustir. Siirekli

is¢ilerin unvana gore dagilimi asagidaki tabloda verilmektedir.

Tablo 29. 31.12.2020 Tarihi itibariyla Siirekli Iscilerin Unvana Gére Dagilim

. idari ve Mali isler Dai
Siirekli isci e Giivenlik 72
Baskanhgi
. idari ve Mali isler Dai
Siirekli Isci artve Yial yer Datre Sofor 4
Baskanhgi
. Idari ve Mali isler Dai _ :
Siirekli Isci artve Aal Sfr Alre Temizlik Personeli 71
Baskanhgi
. Idari ve Mali isler Dai .
Siirekli isci B Kaloriferci 5
Baskanhgi
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmeti

Bartin Universitesi, giiniimiiz gereksinimleri ve gelecege yonelik dngériiler dogrultusunda
oOn lisans, lisans ve lisansiistii diizeyinde ¢esitli egitim 6gretim programlari diizenlemeyi ve bunlari
stirekli gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu siirecte 6grenci merkezli egitimi temel alan yontemleri
uygulamayi, 6grencilerin sosyal-kiiltiirel-sanatsal ve sportif gelisimlerini saglayacak ortamlar
hazirlamay1 &n planda tutmaktadir. Orgiin ve yaygin egitim programlari yani sira hayat boyu
ogrenmeyi gelistiren, siirekli egitim ve uzaktan egitim etkinlikleriyle topluma ve c¢esitli kurum-
kuruluslara sertifika programlari sunan, ayrica ¢esitli konferans ve seminer gibi etkinliklerle egitime

yoOn veren bir iiniversite olmay1 amag¢lamaktadir.
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Universitemiz, 2020-2021 egitim dgretim yil itibartyla 9 Fakiilte, 1 Enstitii, 1 Yiiksekokul

ve 3 Meslek Yiiksekokulunda egitim faaliyetlerini stirdiirmektedir. Fakiilte ve Yiiksekokullarimizda
yeni agilan boliimlere 6grenci alinmis, boylece gegen yil 17.420 olan 6grenci sayimiz, 2020-2021

egitim O6gretim yilinda 18.599’a ulagsmustir.
Bartin Universitesine bagh fakiilte ve yiiksekokullara 2020-2021 egitim dgretim yilinda

kayit yaptiran 6grencilerin puan tiirlerine gore en diisiik ve en yiiksek puanlar1 agsagidaki tablolarda

gosterilmistir.
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Tablo 30. 2020-2021 Egitim Ogretim Yilinda Fakiiltelerimize Kayit Yaptiran
Ogrencilerin En Diisiik ve En Yiiksek Puanlar

2020-2021 Egitim-Ogretim

Yih

FAKULTE
En Diisiik En Yiiksek
Bartin Orman .. e
vy e Orman Miihendisligi 250,84605 339,31451
Fakiiltesi

Sosyoloji Programi 226,58817 349,14152

Bilgi Belge Yo6netimi 219,70686 350,84364

Tiirk Dili ve Edebiyati Programi 273,24337 331,77378

Tiirk Dili ve Edebiyat: Programi (1.0.) 251,42897 272,75541

Tarih Programi 255,64035 346,68162

Edebiyat Tarih Programi (1.0.) 237,03886 300,38033
Fakiiltesi Felsefe Program 207,93824 301,46557
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari Programi 222,61785 387,56917

g%ﬁ% Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Programi 245 42381 273 46078

Psikoloji 361,62160 381,98479

Sanat Tarihi Programi 236,09664 374,39056

1ngi1izce Miitercim Terciimanlik 341,75464 412,64953

Fen Bilgisi Ogretmenligi Programi 283,35791 329,24146

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi 342,44337 365,98674

Tiirkge Ogretmenligi Programi 370,34330 417,18635

I Mo WU N Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi 350,54542 369,83521
[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi Programi 394,33228 407,85463

Siif Ogretmenligi Programm 349,57407 357,42183

Ingilizce Ogretmenligi 392,59661 445,33513

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Programi 254,53214 291,79296

Fen Fakiiltesi [JIEGQlll]]l 240,44304 272,55983
Matematik Programi 258,04837 353,58048
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Bilgisayar Teknolojisi ve Biligim Sistemleri 27820364 29445408
Programi

Saglik Bilimleri Hemgirelik Programi 328,46453 387,84418

Fakiiltesi

Iktisat Programi 217,93882 282,69896

Isletme Programi 220,05280 348,45139

iktisa_d'i ve Idari Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi Programi 235,08786 343,39899
FB;:LI:HE;I Yonetim Bilisim Sistemleri Programi 286,51878 321,82101
Yénetim Bilisim Sistemleri Program (1.0.) 265,13566 286,37796

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Programi 236,19649 321,35666

islami ilimler Islami Tlimler 283,80574 407,01183
LU slami ilimler (1.0.) 267,19158 292,49909
Makine Miihendisligi Programi 284,84355 291,81433

Miihendislik, Ingaat Miihendisligi Programi - -
Mimarhk ve

Bilgisayar Mithendisligi Programi 311,05903 345,43235
Tasarim
Fakiiltesi Peyzaj Mimarligi 237,92035 316,21481
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Programi 283,68674 306,47852

Not: Spor Bilimleri Fakiiltesi programlarina ve Egitim Fakiiltesi Resim-Is Egitimi Ogretmenligi
programina 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alimi yapildigindan en diisiik ve en yiiksek puan bilgisi
tabloda yer almamaktadir.

Tablo 31. 2020-2021 Egitim Ogretim Yilinda Meslek Yiiksekokulumuza Kayit
Yaptiran Ogrencilerin En Diisiik ve En Yiiksek Puanlar:

“

2020-2021 Egitim-Ogretim Yih

En Diisiik En Yiiksek

Turizm ve Otel Isletmeciligi 199,18318 246,20077
Bilgisayar Programcilig 258,79640 335,46926
Bilgisayar Programciligi (1.0.) 234,49008 279,67520
I;a:lt(‘s‘;ll(‘gﬁilﬁi‘ llsfivre Ve 199,38839 270,03157
Mobilya ve Dekorasyon 187,11616 344,43687
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 210,43991 266,06745
Peyzaj ve Siis Bitkileri 170,98321 263,13401
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Bartin Saghk
Hizmetleri
Meslek
Yiiksekokulu

Ulus Meslek

Yiiksekokulu

Halkla liskiler ve Tanitim
Halkla Iliskiler ve Tamtim (1.0.)
Genmi Insaati

Grafik Tasarimi

Grafik Tasarimi (1.0.)

Deniz ve Liman Isletmeciligi
Turizm ve Seyahat Hizmetleri
Organik Tarim

Sosyal Giivenlik Pr.

Adalet Pr.

Marina ve Yat Isletmeciligi
Yasli Bakimi

Yasli Bakim (1.0.)

Evde Hasta Bakimi

Evde Hasta Bakimu (1.0.)
Optisyenlik

Optisyenlik (1.0.)

T1bbi Tanitim ve Pazarlama

Tibbi Tanitim ve Pazarlama (1.0.)

T1bbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik

Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik (1.0.)

Cocuk Gelisimi

Cocuk Gelisimi (1.0.)

Ik ve Acil Yardim

Ik ve Acil Yardim (1.0.)
Fizyoterapi Pr.

Engelli Bakim1 ve Rehabilitasyon

Sa¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri

Biiro YoOnetimi ve YOnetici
Asistanlig1

Ormancilik ve Orman Uriinleri

Tapu Kadastro Pr.

82

203,80045
182,45578
231,11842
230,98926
210,09577
215,73817
173,78277
176,17148
223,80108
254,62094
205,84967
236,46110
222,14217
261,87136
248,03715
258,27660
247,83533
208,50084
194,30899

261,99561

248,07602

251,56230
235,61266
309,18662
300,34975
287,24917

227,16198
215,49387

190,02767

217,15131
247,49146

245,64217
250,94124
268,88654
300,98867
259,18264
293,20191
260,99890
242,56311
252,95046
318,58534
247,80125
265,27167
256,12920
295,95358
273,29877
326,63851
342,53631
249,23268
280,54276

282,24262

274,53874

316,95444
295,37814
365,08597
326,63851
352,09424

274,15058
281,80596

233,73653

271,64730
312,08716
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Tablo 32. 2020-2021 Egitim Ogretim Yilinda Fakiiltelerde Kayith Ogrenci Sayisi

Arkeoloji Bolimii

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar1 Bolimii

Ingilizce Miitercim ve
Tercumanlik Bolumi

Bilgi ve Belge Yonetimi
Bolimii

Felsefe Boliimii
Psikoloji Boliimii

Sanat Tarihi Bolimii

Sosyoloji Boliimii

Tarih Bolumi

Tirk Dili ve Edebiyat1 Bolimi

Akademik Birim Toplami

Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi
Boliimii

Fen Bilgisi Ogretmenligi
Bolimii

[k6gretim Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Egitimi Bolimii

Ogrenci Sayisi

Edebiyat Fakiiltesi

146 82
81 -
22 -
77 40

210 -
26 -

204 -

122 85

189 137

1098 344

Egitim Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi

80 67
49 -
24 -
61 19
76 -
38 -
75 -
168 142
88 67
693 295

Erkek Ogrenci Sayist
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[k gretim Matematik

Ogretmenligi Boliimii e ) e i
Ingilizce Ogretmenligi Boliimii 73 - 49 -
Rehberlik ve Psikolojik

Danigsmanlik Bolimii el ) . i
R?S.I.m -}s Egitimi Ogretmenligi 61 i 28 )
Boliimii

Siif Ogretmenligi Boliimii 198 - 73 -
quyal 'Bllgller Ogretmenligi 147 i 99 i
Boliimii

Tiirkge Ogretmenligi Boliimii 155 - 93 -
Akademik Birim Toplam 1085 - 526 -

Fen Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayisi
I. Ogretim | II. Ogretim | I. Ogretim | II. Ogretim

Bilgisayar Teknolojisi ve

Bilisim Sistemleri Boliimii = s i
Biyoteknoloji Bolimii 52 - 69 -
Istatistik Boliimii 8 - 19 -
Matematik Boliimii 32 - 41 -

Mglf%ki'i.ler Biyoloji ve Genetik 205 5 85 10
Bolimi

Akademik Birim Toplami 312 5 319 10

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayist

Iktisat Boliimii 102 36 165 50
Isletme Boliimii 81 39 148 62
Styaset Bilimi ve Kamu 167 37 176 64
Yonetimi Boliimii

Turizm Isletmeciligi Boliimii 9 2 19 7
U.l_uﬁlal;aram Ticaret ve Lojistik 65 i 120 )
Boliimii

Yonetim Bilisim Sistemleri 112 76 200 174

Bolumu
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Akademik Birim Toplami 536 190 828 357

islami ilimler Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayis

II. Ogretim I1. Ogretim

I. Ogretim I. Ogretim

[kdgretim Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Ogretmenligi
Boliimii

Islami flimler Boliimii 506 243 276 218

| I
] I

Akademik Birim Toplam 506 243 276 218
Miihendislik, Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayist

I. Ogretim | II. Ogretim IL. Ogretim
B{lg“lsa.}./ar Miihendisligi 79 991
Bolimii
Cevre Miihendisligi Boliimii 9 34
Elektrik-Elektronik
Mithendisligi Boliimi 29 132
Ingaat Miihendisligi Boliimii 62 31 260 160
Makine Miihendisligi Bolimii 40 12 287 126
Metaliirji ve Malzeme
Miihendisligi Boliimii 5 1 e el
Peyzaj Mimarlig1 Bolimii 84 - 83 =
Tekstil Miihendisligi Boliimii 2 - 1 -
Akademik Birim Toplam 307 48 1054 332

Orman Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayis Erkek Ogrenci Sayisi

I. Ogretim | II. Ogretim IL. Ogretim
Orman Endiistri Miihendisligi
e 8 30
Bolimii
Orman Miihendisligi Bolimii 43 139
Akademik Birim Toplam 51 169
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Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayis

I. Ogretim | IL. Ogretim
52

I. Ogretim | II. Ogretim

Hemgsirelik Boliimii 109

Akademik Birim Toplam 109 52
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayis

I. Ogretim | II. Ogretim | I. Ogretim | II. Ogretim

Antrenoérliik Egitimi Boliimii 79 78 180 155

Beden Egitimi ve Spor

sretmenligi Bolimii ol i ek i
Rekreasyon Boliimii 77 72 174 148
Spor Yoneticiligi Bolimii 75 60 135 140
Akademik Birim Toplami 312 210 682 443

TOPLAM 4.316 1.040 4.599 1.655
GENEL TOPLAM 11.610
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Tablo 33. 2020-2021 Egitim Ogretim Yilinda Meslek Yiiksekokulunda Kayith Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayisi

Bartin Meslek Yiiksekokulu

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayisi

II. Ogretim | I. Ogretim | II. Ogretim

Adalet Programi 80 - 53 -
Bilgisayar Programciligi Programi 36 26 144 122
Deniz ve Liman Isletmeciligi 16 i 77 )
Gemi Ingaat1 Programi 2 - 81 -
Grafik Tasarim Programi 78 37 121 112
Halkla Iliskiler ve Tanitim 101 73 87 114
Programi
Isletme Yonetimi Programi 105 11 213 31
Marina ve Yat Isletmeciligi 10 i 96 )
Programi
Mobilya ve Dekorasyon Programi 13 - 67 -
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 102 i 166 )
Programi
Organik Tarim Programi 17 - 58 -
Peyzaj ve Siis Bitkileri Programi 54 - 56 -
Sosyal Giivenlik Programi 38 - 32 -
Siis Bitkileri Yetistiriciligi

2 - 2 -
Programi
Turizm ve Otel Isletmeciligi 89 3 199 16
Programi
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 30 i 74 i
Programi
Akademik Birim Toplam 773 150 1526 395

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayisi

I. Ogretim | IL Ogretim | I. Ogretim | II. Ogretim
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Cocuk Gelisimi Programi 165 161 13 20
Evde Hasta Bakimi Programi 118 53 50 54

Fizyoterapi Programi 91 - 28 -

Sa¢ Bakimi ve Gilizellik Hizmetleri
33 - 3 -
Programi

Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon

31 11 -
Programi
Ik ve Acil Yardim Programi 151 108 76 69

ptisyenlik Programi 118 97 86 91
Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi 125 o 70 69

Tibbi Tanitim ve Pazarlama 94 45 111 83
Programi
Yasli Bakim1 Programi 105 85 47 o4

Akademik Birim Toplami 1031 646 495 440
Ulus Meslek Yiiksekokulu

Kiz Ogrenci Sayisi Erkek Ogrenci Sayist
I. Ogretim | IL Ogretim | I. Ogretim | II. Ogretim

Biiro Yonetimi ve Yonetici 66
Asistanligl Programi

Giyim Uretim Teknolojisi

8 - 2
Programi
Ormancilik ve Orman Urlinleri 23 1 129
Programi
Tapu ve Kadastro Programi 29 - 36

Akademik Birim Toplam 126 1 224

TOPLAM 1.930 797 2.245 839
GENEL TOPLAM 5.811

57

] | ] | | I

88



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

Tablo 34. Uzaktan Egitim Programlar1 Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayisi

Bilgisayar Programciligi Programi
Sosyoloji Boliimii
Tirk Dili ve Edebiyat1 Boliimi

Orman Endiistri Miithendisligi Anabilim Dali

Orman Miihendisligi Anabilim Dali
Isletme Anabilim Dali

Girisimcilik Anabilim Dali

Yonetim Bilisim Sistemleri Anabilim Dali

TOPLAM 39 167
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Tablo 35. 2020-2021 Egitim Ogretim Yih Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenci Sayisi

Toplam
6 15

Beden Egitimi ve Spor

Ogretimi Anabilim Dal1 - i 2l
Akallr Sistemler
Miihendisligi Anabilim 4 5 - - 9

Dal

Beden Egitimi ve Spor

Anabilim Dali 2 es 0
Egitim Bilimleri Anabilim 68 a1 7 3 119
Dal1

Bilgi ve Lojistik Ana

Bilim Dali > 3 ) i £

Bilgisayar Teknolojisi ve
Bilisim Sistemleri Ana 7 17 - - 24
Bilim Dali

Fen Bilgisi Egitimi Bilim 29 10 i _ 39
Dal1
Arkeoloji Anabilim Dali 0 6 6
Matematik Egitimi Bilim 9 4 i _ 13
Dal1
Sinif Egitimi Bilim Dali 25 13 - - 38

Sosyal Bilgiler Egitimi
Bilim Dali

Yabancilara Tirkge
Ogretimi Anabilim Dali

Biyoloji Anabilim Dali 7 3 - - 10

Insaat Miihendisligi
Anabilim Dali

Makine Miihendisligi
Anabilim Dali

Matematik Anabilim Dali 4 8 - - 15

Metaliirji ve Malzeme
Miihendisligi Anabilim 12 12 - = 24
Dali
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Orman Endistri
Miihendisligi Anabilim 5 12 5 9 31
Dali

Orman Miihendisligi 27 33 12 5

Anabilim Dali 0
Peyzaj Mimarhigi

Anabilim Dali 2> L B ’ >
Beden Egitimi ve Spor 10 20 - - 30

Anabilim Dali

Felsefe Anabilim Dali 13 15 - - 28
Iktisat Anabilim Dali 16 16 - - 32
Isletme Anabilim Dali 43 47 3 7 100

Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Anabilim Dali

Sosyoloji Anabilim Dali 5 13 - - 18
Tarih Anabilim Dali 14 21 - - 35

Temel Islam Bilimleri 5 2 ; . 7
Anabilim Dali
Tiirk Dili ve Edebiyati 29 16 9 5 59

Anabilim Dali

TOPLAM 424 449 54 48 976
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Tablo 36. Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayilari

AKADEMIK BiRIiM

TOPLAM

Bartin Orman Fakiiltesi 31

Edebiyat Fakiiltesi 171
Egitim Fakiiltesi 179
Fen Fakiiltesi 110
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 287
Islami Ilimler Fakiiltesi 51
Miihendislik, Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi 300
Spor Bilimleri Fakiiltesi 20
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 36
Bartin Meslek Yiiksekokulu 214
Bartin Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 79

Ulus Meslek Yiiksekokulu 19

Lisansiistii Egitim Enstitiisii 52

TOPLAM 1549

Tablo 37. Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayilan

.
10
.
s
:
:
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Tablo 38. Yatay ve Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayilar

;
;
:

Tablo 39. Cift Anadal ve Yandal Programlarina Katilan Ogrenci Sayilari

1

Akademik Birim

Orman Fakiiltesi ( Cap Programi )

Edebiyat Fakiiltesi (Cap Programi) 14
Egitim Fakiiltesi (Cap Programi) 17
Fen Fakiiltesi (Cap Programi) 9
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (Cap Programi) 8
Islami ilimler Fakiiltesi (Cap Programu) 2
Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi (Cap Programi) 9
Bartin Meslek Yiiksekokulu (Cap Programi ) 6
Bartin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu (Cap Programi) 25
Orman Fakiiltesi ( Yandal Programi ) 4
Edebiyat Fakiiltesi (Yandal Programzi) 11
Egitim Fakiiltesi (Yandal Programi) 7
Fen Fakiiltesi (Yandal Programi) 7
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (Yandal Programi) 1
Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi (Yandal Programi) 14
TOPLAM 135
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Tablo 40. Yillara Gore Ogrenci Sayisi

YILLAR

2019-2020 §2020-2021

Fakiilteler 3517 | 4.887 6422 7.218 7411 8124 8736 9333  11.212 11.633
1.153

Enstitiiler 134 | 232 458 = 664 903 | 1.097 1248  1.159 801

Meslek

Yiiksekokulu 1641 | 2029 2195 2.854 4247 5080 5519 50994  5.209 5.813

Uzaktan Egitim [ 127 | 134 | 120 | 204 | 214 441 | 304 198 A8
TOPLAM 5202 | 7.275 9209 10.856 12.765 14.515 15944 16.790  17.420 18.599
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Grafik 10. Ogrencilerin Akademik Birimlere Gére Dagilimi

B Edebiyat Fakdittesi
13% B Egitim Fakdiltesi
B FenFakiltesi

14% 1%

= islamillimler Fakiittesi

15% 3% B iktisadiive idari Bilimler Fakdittesi

B Miihendislik, Mimarlik ve Tasanm Fakdiltesi

0,
6% B Orman Fakiiltesi

1 Sagiik Bilimleri Fakltesi
1 Spor Bilimleri Fakiittesi

6%

Enstitliler
0% 1% 9% B Meslek Yiiksekokulu

1 Saglik HizmetleriMeslek Yiiksekokulu
Ulus Meslek Yiiksekokulu

Grafik 11. Ogrencilerin Egitim Diizeylerine Gére Dagilim1
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Grafik 12. Cinsiyete Gore Ogrenci Dagilimi
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Grafik 14. Yillara Gére Mezun Ogrenci Sayisi
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Mezuniyet Toreninden Bir Goriiniim

Universitemiz Ogrencilerinin Bolgelere Gore Dagilim (31.12.2020)

Not: Haritaya dahil edilmeyen 173 Cap/Yandal 6grencisi bulunmaktadir. Uluslararasi 6grenci kontenjani ile
kayit olan 49 6grencimiz T.C. vatandasi oldugundan haritaya dahil edilmistir.
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Tablo 41. Ulkelere Gore Ogrenci Dagihm

Ogrenci Sayisi
1

AFGANISTAN 51

ULKE

A.B.D

ALMANYA 17
AVUSTRALYA 1
AVUSTURYA 3
AZERBAYCAN 66
BANGLADES 7
BEYAZ RUSYA 1
BULGARISTAN 3
BURKINAFASO 3
CEZAYIR 6
CIBUTI 18

Q)
>
»)
w
\‘

DANIMARKA 1
DEMOKRATIK KONGO 5
EKVATOR GINESI 2
ENDONEZYA 23
ERITRE 7
ETIOPYA 11

AN 7
:
!
;
»
1
GINE 1
:

99



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

HOLLANDA
IRAK

IRAN

ISPANYA
ISVEC

ISVICRE
KAMERUN
KARADAG
KAZAKISTAN
KENYA
KIRGIZISTAN
LIBYA
LUBNAN

MALI

MISIR
MOGOLISTAN
MORITANYA
NIJER
NIJERYA

ORTA AFRIKA CUMHURIYETLER
OZBEKISTAN
PAKISTAN
RUSYA
SENEGAL
SIERRA LEONA
SOMALI
SUDAN
SURIYE

SUUDI ARABISTAN
TACIKISTAN

100

30
12

31

11

24

10

242

123
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TANZANYA 3

TAYLAND 1
TUNUS 1
TURKMENISTAN 369
UGANDA 2
UKRAYNA 1
URDUN 14
YEMEN 120

ZAMBIA 1
TURKIYE ( SONRADAN TURK VATANDASI OLANLAR ) 49
TOPLAM 1549

5.2 Arastirma Hizmetleri
5.2.1. Arkeoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arkeoloji Uygulama ve Aragtirma Merkezinin amaglari, Karadeniz Bolgesi'nde yer alan ve
bolgeye komsu ya da bu cografya ile etkilesim igerisinde bulunan kiiltiirleri, arkeoloji biliminin
yontemleri araciligiyla incelemek, tespit etmek, tescil ve tanimlarinmi yaparak kayit altina almak,
Karadeniz Bolgesi’nde, arkeolojik agidan gerceklestirilen, profesyonel bilimsel uygulamalari ve
calisma yontemlerini temel alan akademik arastirmalari desteklemek, Merkezin amacina uygun
arkeolojik ve kiiltiirel mirasin korunmasina yonelik arastirmalara destek saglamak ve Karadeniz
Bolgesi'nin arkeolojik potansiyelinin tespit edilmesi ve kiiltiirel mirasin gelecek kusaklara
aktarilmasi i¢in Oncii, yonlendirici ve egitici ¢aligmalar yapmak, Karadeniz Bolgesi’nde yapilan
uluslararasi ¢aligmalara katkida bulunarak bilimsel ve toplumsal gelisime ivme kazandirmak, tilke
ve bolge arkeolojisinin uluslararasi ortamlarda taninirligimi saglamak, Karadeniz Bdlgesi’nde
kiiltiirel mirasin korunmasi ve tanitilmasina katki saglayan bolgesel kalkinma odakli turizm

projelerini desteklemek.

5.2.2. Bartin ve Yoresi Tarih-Kiiltiir Arastirmalar: Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bartin ve yoresi kiiltiiri, tarthi ve edebiyati ile ilgili ¢alismalara onciiliik etmek,

disiplinleraras1 ¢aligmalar yapmak, Bartin ve yoresi kiiltiiriiniin, tarihinin ve edebiyatinin yerel,
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ulusal ve uluslararasi dlgekte daha iyi arastirilmasi, tanitilmasi ve dgretilmesine doniik projeler

iiretmek, ilgili oldugu sahalarda yurti¢i ve yurtdisi kuruluslarla isbirligi yapmaktir.

5.2.3. Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglar1 sunlardir:

Okul oncesi, ilkogretim ve ortadgretim ¢agindaki bireylerin bilim insan1 olarak yetismelerine
katki saglamak amaci ile ¢esitli alanlarda egitim programlari, bilim ve doga kamplari, sergiler,

bilim okullar1 ve uygulamali 6grenme etkinlikleri diizenlemek,

Hedef kitlenin egitimi amaci ile yeni etkinlikler gelistirmek, bunlarin degerlendirmesini yapmak

ve uygulamalari yerel, ulusal ve uluslararasi ¢capta paylagima sunmak,

Hedef kitlenin egitimi ile ilgili stratejiler gelistirmek, bu alandaki mevcut uygulamalar
degerlendirmek ve yerel, ulusal ve uluslararas1 diizeyde giincel politikalar gelistirilmesine katki

sunmak,
Bilim ve toplum iliskisini etkin kilmak amaci ile hedef kitleyi kapsayan programlar gelistirmek,
Hedef kitlenin bilim insanlart ile ¢alisabilmelerine olanak saglamak,

Herhangi bir alanda, bilgi almak isteyen hedef kitle kapsamindaki bireylere, bu bilgiyi saglamak

icin teorik ve uygulamali caligmalar diizenlemek,

Ilkokul, ortaokul ve ortadgretim sonrasinda ogrencilerin bilingli meslek segimlerine katki

saglayacak uygulamalar gelistirmek,

Ogretim elemanlarmin, alanlar ile ilgili gelistirebilecekleri ve hedefkitlenin diizeyine uygun ilgi

cekici etkinlikleri uygulamalarina ve fikirlerini toplumla bulusturmalarina olanak saglamak,

Hedef kitledeki bireylerin ilgi, yetenek ve zeka diizeylerine gore egitim alabilmelerine olanak

saglamak,

Ogretmen, veli, diger yetiskinler, resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar ile hedef kitlenin egitimi

konusunda c¢aligmalar yliriitmek,

Hedef kitlenin milli, manevi ve evrensel degerleri tanimalari, benimsemeleri, gelistirmeleri

amaci ile sorumluluk alabilecekleri caligsmalara katilmalarina olanak saglamak,

Hedef kitlenin bilissel alanda gelisimlerine katki saglamanin yaninda, duygusal ve sosyal yonden

de gelismelerine olanak saglamak,
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o Hedef kitledeki bireylerin yeteneklerini fark edebilmeleri ve kapasitelerini gelistirerek en ist

diizeyde kullanabilmelerine olanak saglayacak ortamlar olusturmak,

e (Cocuklarin iiniversite ortaminda genel bilgi ve birikimlerini artirmak, bu sekilde bilimin, sanatin
ve kiiltlirtin topluma yayilmasina ve bilimsel ve sanatsal arastirma yontemleriyle erken yasta

tanisan kusaklarin yetismesine katkida bulunmak,

e Cocuklarin erken yaslarda liniversite ortami ile tanigmalarini saglayarak {iniversite okumaya olan

ilgi ve heyecanlarini artirmak ve hedefler olusturmasinda rehber olmak.

5.2.4. Dil Egitim-Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bartin Universitesi Dil Egitim-Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi temel olarak;
Tiirkge ve yabanci dillerin 6gretimi konusunda uygulamalar ve aragtirmalar yaparak programlar
hazirlayip yontemler gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt i¢indeki ve yurt disindaki ¢esitli kurum ve
kuruluslarla ortak ¢aligmalar yapmak, Tiirk¢e ve yabanci dillerin 6gretimi ile ilgili arastirma ve
uygulamalar1 tesvik etmek, yapilan arastirmalari duyurmak ic¢in seminer, kurs ve toplantilar

diizenlemek, Tiirkg¢eyi ve yabanci dilleri 6gretmek, yabancilara Tiirkiye'yi ve Tirk kiiltliriini

tanitmak amaciyla yurt icinde ve yurt disinda geziler diizenlemek, Ogretim elemanlarina ve
ogrencilere ddiiller vermek, dil 6grenimini tesvik etmek amaciyla kursiyerlere burs vermek, Tiirkce
ve yabanci dil 6gretimine yonelik 6gretim araglarini hazirlamak, kitap, dergi, biilten, rapor, proje,
brosiir yayinlamak, bu amagcla yurt i¢i ve yurt disindaki ¢esitli fuarlara katilmak, Tiirk¢e ve yabanci
dil 6gretimi konusundaki geligsmeleri yakindan izlemek amaciyla yurt i¢inde ve yurt disinda gesitli
seminer, calistay ve benzeri etkinlikler diizenlemek ve bu tir caligmalara katilmak ve
iiniversitemizde egitim alan yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkce iletisim becerilerini dersleri takip
edebilecek ve giinliik hayatta ihtiyaclarin1 karsilayabilecek seviyeye getirmek amaciyla

kurulmustur.
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5.2.5. Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi kadin sorunlarinin ¢éziimii ve toplumsal
cinsiyet esitsizligi konularinda arastirma yapmak, akademik faaliyetlerde bulunmak, iyilestirme
projeleri gelistirmek, farkindalik olugturmak, oneride bulunmak, ilgili kurum ve kuruluslarla

isbirligi yapmak, egitim ve akademik danigmanlik hizmetleri vermek amaciyla kurulmustur.

5.2.6. Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglar1 sunlardir;

e Universitenin ilgili birimlerinin ve tiim akademik programlarmin isbirligiyle kariyer
danismanlig1 alaninda arastirmalar yapmak,

e Universite dgrencilerinin kariyer planlamalarina; liseden iiniversiteye, iiniversiteden galigma
yasamina uyum saglayabilmelerine ve mezuniyet sonrasinda kendi niteliklerine uygun islere
yerlesmelerine, kariyer danigmanlig1 yoluyla yardimci olmak,

e Bartin Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile isbirligi iginde
Universitenin dgrencilerine ve mezunlarina, mesleki yeterliklerini artirmalarina ve alanlardaki
yeni gelismeleri takip etmelerine yonelik egitimler vermek,

e Universite adaylarina ilgi ve yeteneklerini tamtip nitelikleriyle uyumlu lisans programlari
hakkinda bilgiler vererek iiniversitenin tercih edilebilirligini artirmay: saglamak,

e Universite mezunlarinin kariyer gelisim siireclerine iliskin izleme caligmalarini yapmak,

e Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar ile igbirligini gelistirmek suretiyle tiniversite 6grencilerinin
staj yapabilecekleri kurum sayisini artirmak ve oOgrencilerin staj yapabilecekleri kurumlarla

baglantilar kurmalarini saglamak,

e Bartin Universitesi mezunlarina, ¢alisabilecekleri ulusal ve uluslararasi istihdam alanlarini

belirlemede ve bu alanlarda kariyer yapma konusunda yardimci olmak.

5.2.7. Merkezi Arastirma Laboratuvar: Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezi Arastirma Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkezi ile laboratuvarda
bolgedeki sanayi kuruluslarinin talepleriyle yapilacak analiz dl¢limleri, doner sermaye araciligiyla

gerceklestirilecek olup boylece liniversite-sanayi igbirligi giiclendirilmis olacaktir.
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5.2.8. Okul Oncesi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Okul Oncesi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi; ¢ocuk gelisimi, okul dncesi egitim,
aile ve cocuk iletisimi, okul Oncesi egitimde rehberlik hizmetleri, okul oncesi donemde giindiiz
bakim becerileri, temel dil becerilerinin 6gretimi, 6n okuryazarlik, Tiirk¢eyi dogru ve giizel
konusma, fen, matematik, sosyal bilgiler, giizel sanatlar, oyun ve hareket egitimi ve yabanci dil
Ogretimi alanlarinda egitim veren birimlerinin bilimsel arastirma ve uygulama yapmalarina katkida
bulunmak, okul Oncesi egitimin niteligini artirmaya yonelik caligmalar yapmak amaciyla

kurulmustur.

5.2.9. Orman Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Orman Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi; orman iiriinlerinde daha dayanikli, hafif,
saglam ve ekonomik alternatif yeni malzemeler gelistirerek ilag biliminden gidaya, savunma

sanayinden otomotiv sektoriine kadar katki saglamay1 amaclamaktadir.

5.2.10. Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bartin Universitesi Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi; Universitenin kamu
kurum ve kuruluslari, spor kuliipleri, spor federasyonlari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla
iliskilerinin gelistirilmesine katkida bulunmasi, beden egitimi ve spor bilimlerinde bilgi {iretimine

yonelik imkanlar hazirlamasi amaciyla kurulmustur.

5.2.11. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Amacimiz, bélgenin hayat boyu 6grenme gereksinimlerini karsilamaktir. Toplumsal ve
kiiltiirel anlayis1 gelistirmek, saglikli yasam yollar1 ve zamanin yararli bir gsekilde
degerlendirilmesini saglamak tizere ve kisisel gelisim ile bdlgenin ihtiyaglarint zenginlestirmeye

yonelik, bolgedeki isgilicliniin becerilerini gelistirmek icin tasarlanmis ¢esitli programlar sunmaktir.

e Tiirkiye’ nin ¢aligma alanlarina gore nitelikli insan giicii ihtiyacini belirlemek,
e Gelisme ve kalkinma siirecinde olusabilecek yeni is alanlarini tespit etmek,
e Universitenin orgiin lisans ve lisansiistii programlar disinda egitim verdigi ve arastirma

yaptig1 tiim alanlarda ulusal ve uluslararas1 diizeyde egitim programlari, kurslar, seminerler,
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konferanslar, calistaylar diizenlemek suretiyle toplumun tiim kesimlerine is bulma imkan1
saglayacak yeni teknolojileri tanitmak, bu yonde bilgi ve becerilerin kazandirilmasin
saglamak,

e Universitenin kamu ve &zel sektorle, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin

gelismesine katkida bulunmaktir.

Bartin Ilinde ihtiya¢ duyulan mesleklere iliskin veriler ISKUR Miidiirliigiinden elde edilmis
olup yasal olarak diizenlenebilecek olan egitimlerin BUNSEM amag, hedef ve dnceliklerine uygun
olarak, ayrica ilgili Ogretim elemanlarinin temin edilmesi kosuluna bagli olarak agilmasi

planlanmaktadir.

Tablo 42. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUNSEM)

- Erasmus Ingilizce Hazirlik Kursu

Dil Kurslar - Temel Ingilizce Kursu

- Is Saghg ve Giivenligi Temel Egitimi

- 3-6 Yas Cocukla iletisim Programi

- Stres ve Stresle Basa Cikabilme Y ontemleri
Seminer ve Egitim - Saglikli Beslenme Programi

- Bartin Sehir Tarihi Programi

- Kendinizi Gii¢lendirmenin Yollar1

- Bartin Egitim Tarihi Programi

- ALES Matematik Hazirlik Kursu
- DGS Matematik Kursu

Simmavlara Yonelik Kurslar

Bilisim Kurslar: - Robotik Koldlama Kursu

Genel Kurslar - Yaz Akademi Kursu (5 farkli kurs)
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5.2.12 Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

BUZEM, yiiksekogrenim gormek isteyen gengler, yogun is temposundan {iniversiteye gitme
zamani bulamayan c¢alisanlar, kisisel gelisimine 6nem veren ve ilerletmek isteyenler ile kariyerini
ilerletmek isteyenler i¢in hazirlanmis zaman ve mekandan bagimsiz bir egitim programi sunmayi

amagclamaktadir.

e Tirkiye’nin her sehrinden 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans 0grenimi goérmek isteyen
kisilere, bu 6grenim imkanini saglamak,

e Gilinlimiizde aranan meslek gruplarini takip edip ilgili boliimlerin agilmasini ve egitime
baslamasini saglamak,

e Universitenin orgiin lisans ve lisansiistii programlar disinda egitim verdigi ve arastirma
yaptig1 tiim alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde uzaktan egitim yoluyla egitim
programlari, kurslar, seminerler, konferanslar, ¢alistaylar diizenleyerek, merkez noktaya
gelmeden bu tip faaliyetlerin uzaktan da yiiriitiilebilecegini géstermek,

e Universitenin kamu ve &zel sektorle, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin

gelismesine katkida bulunmaktir.

5.2.13. Yenilenebilir Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bartin Universitesi Senatosu’nun onay1 ile Bartin Universitesi Rektorliigii'ne bagh olarak
kurulmustur. Biyokiitle, gilines, riizgar ve hidrolik enerji gibi fosil yakitlara alternatif olarak
yenilenebilir, cevre dostu, temiz enerji kaynaklar: ile ilgili arastirma, inceleme, dl¢clim ve izleme
caligmalar1 yapmak, iilke enerji agi@inin azaltilmasinda yenilenebilir enerji kaynaklarindan en iist

diizeyde yararlanilabilmesi konusunda ¢6ziim onerileri sunmak amaci ile kurulmustur.

5.2.14. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bartin Universitesi dgrencilerinin ve personelin kisisel, sosyal, akademik ve mesleki
gelisimlerini desteklemek, olas1 problemlerinin ¢ozlimiine katki sunmaya yonelik destek
programlar1 hazirlamak ve uygulamak, psikolojik danigsma ve rehberlik hizmetleri vermek,
psikolojik danigma ve rehberlik alani ile ilgili arastirma ve yayimlar yapmak, Universitenin igindeki
ve disindaki hedef kitlenin ihtiyacina gore bireyle psikolojik danisma, grupla psikolojik danisma
hizmetleri vermek, psikoegitim ¢aligmalari, kisisel gelisim seminerleri, egitim seminerleri ve
benzeri diizenlemek, Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii ile is birligi i¢inde engelli 6grenciler
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icin destekleyici ve engelsiz bir iiniversite ortami saglanmasma destek olmak, Uluslararasi
ogrencilerin, Universitenin akademik ve sosyal ortamina uyum saglamalarini kolaylastirmak, bu
ogrencilerin olas1 egitsel, mesleki, sosyal ve bireysel problemlerinin ¢ézlimiine destek olmak amac1

ile kurulmustur.

5.3. Saghk Hizmetleri

Universitemiz dgrencileri ile personeline sunulan saglik hizmeti Mediko Sosyal Birimi
tarafindan gerceklestirilmektedir. Mediko Sosyal Merkezinde 1 doktor, 1 psikolog, 2 hemsire ve 1
diyetisyen hizmet vermektedir. 2020 yili igerisinde Mediko Sosyal Birimine gelen toplam hasta

sayilar1 agagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 43. 2020 Yilinda Mediko Sosyal Birimine Gelen Hasta Sayisi

2020
Mediko Doktora

2020 2020
Hemsirelere 2020 Psikologa
Basvuran Hasta Basvuran Hasta
Sayis1 Sayis1

2020 Dis
Hekimine
Basvuran Hasta
Sayis1

Diyetisyene
Danisan Sayisi

Basvuran Hasta

Sosyal
Y Sayis1

Merkezi

132 224 111 ‘ 827 ‘

5.4. Barinma Hizmetleri
Universitemizin barinma hizmeti sunan tesisi yoktur. Kredi ve Yurtlar Kurumunun mevcut

erkek ve kiz yurdu binalar1 bulunmaktadir.
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5.5. Beslenme Hizmetleri

Personel Yemekhanesinden Bir Goriiniim

Universitemizde tiim &grencilerimiz ve personelimiz icin 1 6giinde 4 gesit yemekten (7
secmeli yemek) olusan 6gle yemekleri idaremizce siibvanse edilerek sunulmaktadir. Yemekler
Gida Miihendisi ve Diyetisyen kontrolii ve gdzetiminde Universitemiz Merkez Mutfaginda
pisirilerek servisi sunulmaktadir. Ayrica merkez kampiisiimiizde ikinci 6gretim G6grencileri igin
aksam yemekleri de ihale kapsamina alinarak sunum yapilmasi saglanmistir. Mevcut kampiis,
Kutlubey Kampiisii ile Ulus ve Kurucasile Ilgelerindeki dgrencilere (ortalama 3000 kisiye giinliik)
bir 6glinde 4 ¢esit yemek olmak tizere 2,50 TL karsiliginda yemek hizmeti sunulmaktadir
Universitemiz Agdac1 Yerleskesinde akademik personel yemekhanesi (lokal), idari personel
yemekhanesi ve Ogrenci yemekhanesi olmak iizere 3 adet yemek salonu mevcuttur. Agdaci
Yerleskesi disinda ise Kutlubey Yerleskesi personel yemekhanesi ve 6grenci yemekhanesi olmak
iizere 2 adet yemek salonu mevcuttur. Ulus MYO Yerleskesi Yemekhanesi (6grenci, idari ve
akademik personel) ve MYO Kurucasile Yerleskesi Yemekhanesi (6grenci, idari ve akademik
personel) yemek hizmeti verilmektedir.

Yemekhane disinda Universitemiz Agdacit Kampiisiinde 3, Kutlubey Kampiisiinde 3, Ulus
MYO binasinda 1, Meslek Yiiksekokulu Kurucasile Yerleskesinde ise 1 adet kantin bulunmaktadir.
Ayrica Kutlubey Yerleskesinde Sosyal Alan Merkezi faaliyet gostermektedir. Ogrencilerimiz
kantinlerden faydalanarak dinlenme ve beslenme ihtiyag¢larini giderebilmektedir.

Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, teknik ve sportif faaliyetleri icin ulasim, konaklama,
beslenme hizmetleri saglanmakta veya yolluk 6demesi yapilmaktadir.
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Ogrenci Yemekhanesinden Bir Goriiniim
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5.6. Spor Hizmetleri

Universitemizde 250 kisi kapasiteli bir kapali spor salonu, 1 sentetik ¢im futbol sahasi, 1
basketbol sahasi bulunmaktadir.

Universitemiz 6grencilerinin ders disinda kalan zamanlarinin degerlendirilmesi, spora ilgi
duymasi, spor yapmaya tesvik edilmesi, beden ve ruh saghiinin korunmasi amaciyla spor
faaliyetlerini organize etmek, tiniversitemiz akademik ve idari personelin spor hizmetleri ve
tesislerden yararlanabilmelerini saglamaktir

Universite Sporlari Federasyonu’nca cesitli branslarda diizenlenen turnuvalara katilim
saglanmaktadir. 2020 yilinda Bilek Giiresi, Muay Thai olmak {izere 2 bransta turnuvalara katilim
saglanmis, bazi branslarda derece alinarak déniilmiistiir. Universitemiz takimlar1 biinyesinde alian
basarilarm yaninda Universitemiz 6grencilerinden bireysel olarak Milli olan, Tiirkiye ve Avrupa
bazinda dereceleri olan bir¢ok 6grenci bulunmaktadir.
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Tablo 44. Turnuva Dereceleri Tablosu

FAALIYET ADI TARIH BASARILAR

* 70 kiloda sag bilek Tiirkiye

g . . .o besinciligi
b LOSCLLL U 0308 SUBAT 2020 | * 70 kiloda sol bilek Tiirkiye
Sampiyonas: ( ANTALYA ) il

* 86 kiloda Tiirkiye birinciligi (1

altin)
5 * 71 kiloda Tiirkiye birinciligi (1
Universitelerarasi Muay Thai altin)
R ORI ED @ OEEGENTE  02-04 MART 2020 | * 67 kiloda Tiirkiye tigiinciiliigii (1
AYDIN) bronz)

* Erkekler B DIVISYON
Waikru’da birincilik kupasi
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Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesi dgrencisi, Milli Giires¢ci Haydar YAVUZ
Sirbistan’ da diizenlenen Diinya Kupasi’nda glimiis madalyay1 iilkemizin hanesine yazdirmay1
basardi.

SPOR BILIMLERI FAKULTESI

Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesinden mezun milli sporcu Buse TOSUN
Sirbistan’da diizenlenen Diinya Kupasi’nda ikincilik kiirsiisine ¢ikmay1 basardi.
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Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri Rusya, Polonya ve Hirvatistan’da
katildiklar1 uluslararasi turnuvalarda 2 altin, 1 glimiis ve 1 bronz madalya kazanda.

Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesi dgrencisi, milli sporcu Sabri Mert MULHIM 15
Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Glinii kapsaminda Tiirkiye Kata Sampiyonasinda altin
madalya aldi.

UMIT-GENC VE 21 YASALTI s
TURKIYE KATA SAMPiIYONASI hy |

10 - 111 2QEMMBZ
L

ﬂAl}g_u

114



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

5.7. Kiiltiir ve Sanat Hizmetleri

Universitemizde 210 kisi kapasiteli son teknoloji goriintiileme ve simultane ses sistemiyle
donanimli bir konferans salonu bulunmaktadir. Ayrica Kutlubey Yerleskesinde Sayisal Derslik
Binasinda 1 adet konferans salonu bulunmaktadir. S6z konusu Konferans salonunda haftanin 5 giinii
gerekirse hafta sonlar1 da Konferans, Sempozyum, Panel ve Egitim seminerleri diizenlenmektedir.
Zaman zaman kisisel gelisim amach sertifika programlari ve kariyer egitimleri de yine Konferans
Salonumuzun etkinlikleri arasinda yer almaktadir. Ayrica bilimsel ¢alismalar disinda konserler,
tiyatro gosterileri ve sinema gosterimlerine de ev sahipligi yapmaktadir.

2018 yilinda 36 kuliip faaliyet gostermekte iken, 2019 yilinda 48’e¢ 2020 yilinda ise 54’e

ulasmustir.

Tablo 45. Ogrenci Kuliiplerimiz

Cevre Kuliibii 20
Spor Kuliibii 46
Kiiltiir Kuliibii 40
Miizik Kuliibii 36
Bilim ve Teknoloji Kuliibii 86
B vonetim ve Bilisim Kuliibii 34
Isletme Kuliibii 102
B iktisadi Diisiince Kuliibii 37
B Ormancilik Kuliibii 42
Edebiyat Kuliibii 59
Sosyoloji Kuliibii 107
Girisimeilik Kuliibii 20
Tarih Kuliibii 130
Tiyatro Kuliibii 27
Bisiklet Kuliibii 20
Bilimsel Arastirmalar Kuliibii 20
Saglik Kuliibii 141
Kardeslik Kuliibii 40
Felsefe Kuliibii 150
Yapim ve Aragtirma Kuliibii 30
Siyasi Analiz ve Politik Diisiince Kuliibii 73
Rehberlik ve Psikolojik Dansmanlik Kuliibii 206
Kizilay Ogrenci Kuliibii 47
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Tiirk Diinyas1 Arastirmalar Kuliibii 20
Arkeoloji Kuliibii 20
Fen Kuliibii 27
Kariyer ve Danigmanlik Kuliibii 20
Miihendis Gelisimi ve Proje Tasarimi Klb. 34
Geleneksel Okguluk Kuliibii 27
Doga ve Hayvan Kuliibii 20
Elektrik Elektronik Kuliibii 47
Erasmus Degisim Kuliibii 25
istatistik Kuliibii 20
Matematik Kuliibii 62
Sinema Kuliibii 20
Yazilim ve inovasyon Kuliibii 45
Fotografeilik Kuliibii 20
Arduino Tasarim Kuliibii 51
Elektronik Sporlar ve Oyun Gelistirme Kuliibii 312
Insani Deger ve Medeniyetler Kuliibii 60
Seyahat ve Turizm Kuliibii 20
Psikoloji Kuliibi 57
Gorsel Sanatlar Kuliibii 69
Bilgi ve Degerler Kuliibii 27
Enerji Tasarrufu ve Verimliligi Kuliibii 20
Yesilay Ogrenci Kuliibii 40
Ceviri Kuliibii 55
Yeniler Kuliibii 26
Tiirk-Islam Medeniyeti Arastirmalar1 Kuliibii 20
Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Kuliibii 40
Mesleki Gelisim ve Deneyimi Arttirma Kuliibii 63
Siber Giivenlik Kuliibii 31
Temel Egitim Kuliibii 41
Satran¢ Kuliibii 20
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Projelerimiz Desteklenmeye Hak Kazandi

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'min, Avrupa Birligi finansmaniyla
gerceklestirdigi Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi Teknik Destek Projesi
(YEVDES) kapsaminda Universitemizde bir calistay diizenlendi.

YEVDES kapsaminda yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi alanlarinda ilk 5'te
yer alan ve 2 projesi desteklen Universitemizdeki calistay, 56 farkli proje basvurusu
arasinda yapilan degerlendirmede enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji yatirimlarinin
desteklenmesi amaciyla sectigi “Akilli Universite igin Zeki Enerji Yonetim Sistemi”
projesi kapsaminda yapildi. Calistaya YEVDES Projesi Takim Lideri Zoran Morvaj,
proje vyiiriitiiciisii Dr. Ogr. Uyesi Eyiip Burak Ceyhan ve proje ekibinden Dr. Ogr. Uyesi
Ersin Alaybeyoglu, Dog. Dr. Hatice Y1ldiz Durak, Dr. Ogr. Uyesi Bayram Diindar ve Dr.
Ogr. Uyesi Mahir Giilen katilda.
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Rektoriimiiz OSTIM ‘i Ziyaret Etti

Universitemiz Rektdrii Prof. Dr. Orhan Uzun ve Bartin Sektdrel Kalkinma ve
Isbirligi Kurulu (BARKIK) Yiiriitme Kurulu Baskanmi Dog. Dr. Abdullah Cahit
Karaoglanli ile birlikte OSTIM’i ziyaret etti.

Burada OSTIM Yénetim Kurulu Baskami Orhan Aydin ile bir goriisme

gergeklestiren Rektor Uzun, Universitemiz hakkinda bilgiler verdi.

& .
yasTim
ORGANIZE SANAYi BOLGESI
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Ogrenci Odakh Universite

Universitemiz, Milli Egitim Bakanhg (MEB) tarafindan Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Smavi'na (YKS) hazirlanan adaylara yonelik gerceklestirilen “Cevrimigi
Tanitim Giinleri’nde tanitildi. Milli Egitim Uzmani1 Yasin El¢i moderatorligiinde
gerceklestirilen etkinlikte Bartin Universitesi Rektorii Prof. Dr. Orhan Uzun, sorular

cevaplandirdi.

Universitemizin 9 fakiilte, 1 yiiksekokul, 3 meslek yiiksekokulu ve enstitiisii
biinyesinde yer alan programlarin anlatildig: tanitim giinlerinde, ‘Ogrenci Odakl1’ egitim

ortamindan bahsedildi.
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Rektoriimiiz TBMM’yi Ziyaret Etti

Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan Uzun, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nin
(TBMM) 100. yilinda yeniden Meclis Baskani1 olarak segilen Tekirdag Milletvekili Prof.
Dr. Mustafa Sentop’u ziyaret etti.

TBMM’nin 100. yilinda 29. Meclis Bagkan1 olan Sentop’a hayirli olsun dilekleri
ileten Rektdr Uzun, ziyaretten duydugu mutlulugu dile getirdi.
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Geleneksel Cesm-i Cihan Sohbetleri’nin 13. sii Diizenlendi

Universitemizin geleneksel hale getirdigi Cesm-i Cihan Sohbetleri, 3. yilinda
13’iincii konugunu agirladi. Etkinligin agilis konusmasm yapan Universitemiz Rektorii
Prof. Dr. Orhan Uzun, ‘Cesm-i Cihan Sohbetleri’ ile 6grenci ve akademisyenleri alaninda

degerli uzmanlar ile bir araya getirdiklerini sdyledi.

Pandemi ile birlikte ilk defa ¢evrimigi olarak gergeklestirilen etkinlikle ilgili “Bu
zorlu giinlerde aramizdaki mesafeleri goniil bagimiz ve gelecege olan inancimizla
kapatiyoruz” diyen Rektér Uzun, alacagimiz tedbirlerle her tiirlii zorlugun iistesinden

gelinebileceginin mesajin1 verdi.

MEVLANA, 747'NCI VUSLAT YIL DONUMUNDE BARTIN ONIVERSITESI GELENEKSEL CESM-| CIHAN SOHBETLERI NDE ANILDI
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Universitemiz Uzaktan Egitimde Hiz Kesmiyor

Yeni tip Koronaviriis (Kovid-19) nedeniyle 23 Mart 2020 Pazartesi giinii uzaktan
egitim derslerinin basladigi Universitemizde 17 bin 737 sanal smifta islenen canl

derslerin ardindan ders donemi basariyla tamamlandi.

Pandemi Donemi uzaktan egitim siirecinde (23 Mart-29 Mayis 2020) 471 6gretim
eleman tarafindan binlerce video ile dokiiman paylasildi ve yine binlerce aktiviteyle

egitim-Ogretim siireci en verimli hale getirilmeye ¢aligildi.

Furkan Gok

K Merve cetinel BESNE AKY(Z
I
'l M
Ekrem ztiirk A — oy Batuhan Serolar ; / )-d
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Rektoriimiiz Uzaktan Egtim Alaminda da Kaliteden Odiin Vermiyor

Sunuculugunu Manisa Celal Bayar Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi Miidiirii

(UZEM) Dog. Dr. Ersin Aslan’in yaptigi calistay, agilis konusmalariyla bagladi.

Acilis konusmalarmin ardindan gecilen calistayda, Bartin Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Orhan Uzun “Uzaktan Ogretimde Kalite ve lyilestirmeye Yonelik Politikalar”

konulu ilk oturumun moderatorliigiinii yapti.

006000

(J]
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Uzaktan Egtimde Uyum Etkinligi Calismalari

Giiglii altyapisi ve alaninda yetkin akademik insan kaynagiyla 2019-2020 bahar
donemdeki uzaktan egitim siirecinde biiyiik bir basariya imza atan Universitemizde yeni

donem i¢in tiim hazirliklar tamamlandi.

Ilk derslerin 12 Ekim 2020 tarihinde uzaktan egitim sistemi aracilifiyla
islenecegi Universitemizde bu sene {iniversiteyi kazanma basaris1 gosteren dgrenciler

~ 199

icin “Uyum Etkinligi” diizenlendi.

Uzaktan Egitim
Oryantasyon Etkinligimiz

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

f bartin.uzem

bartinuzem
-

W bu_uzem
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Universitemiz Uzaktan Egitim Kapisina Gegti

Universitemiz, Cumhurbaskanlig1 Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan, “Egitim Her
Yerde” sloganiyla tim kamu kurum ve kuruluslarinin hizmetine sunulan “Uzaktan
Egitim Kapis1” ¢evrimig¢i platformunu kullanmaya bagladi. Dijital Tiirkiye ¢alismalari
kapsaminda tamamen yerli ve milli bir yazilim olan “Uzaktan Egitim Kapis1” ile ilk
hizmet ici egitim Bartin Universitesi Personel Daire Baskanligi tarafindan
gerceklestirildi. Personel Daire Bagkani Turgay Delialioglu tarafindan “2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu” hakkinda aday memurlara yonelik yapilan egitimde ilk defa

kullanilan online egitim platformu hakkinda da bilgi verildi.

Uzaktan Egitim Kapist” platformunu ilk kullanan yiiksekogretim kurumu
olmalarindan dolay1 duydugu memnuniyeti dile getiren Universitemiz Rektérii Prof. Dr.
Orhan Uzun ise “Ulkemizde Cumhurbagkanmimiz Saymn Recep Tayyip Erdogan
liderliginde her alanda yerli ve milli imkanlar1 en iist seviyeye ¢ikartma konusunda 6rnek
bir kararlilik sergilenmektedir. Universitemiz de bu kararliga dair énemli bir vizyon
iistlenmekte ve ayn1 zamanda yerli olan1 tercih etme konusunda gayret gdstermektedir.
Bu dogrultuda 6zellikle tiim diinyada Kovid-19 6nlemleri kapsaminda dijital ortamda
caligmalara ve egitimlere devam edilirken, Tiirkiye'de de yasanan siirece destek olunmast
amaciyla yerli ve milli imkanlarla hazirlanan ‘Uzaktan Egitim Kapist® platformunu
oldukga énemli buluyorum. Universite olarak kullanmaya basladigimiz bu platformun
olusturulmasinda emegi gecen Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar1 Ofisi Baskanimiz

Dog. Dr. Salim Atay ve ekibine de tesekkiirlerimi sunuyorum” diye konustu.

Bartin Universitesi, Cumhurbaskanhigi insan

Kaynaklan Ofisi'nin ‘Dijital Tarkiye’ calismalan
kapsaminda kamu calismalarinda kalitenin
artinilmasi ve kaynaklarinin etkin kullanilmasi
amaciyla yerli ve milli olarak tasarladig:
“UZAKTAN EGITIM KAPISI"na gegen ilk
yuksekogretim kurumu oldu.
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Egitim Her Yerde

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskan Vekili Kadir CELIK Takim Calismasi ve Ekip
Ruhu konulu egitim diizenleneyerek sanal ortamdan katilimcilarla bulustu.

Takim Ruhu
ve
Ekip Calismasi

Kadir CELIK
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Bartin Universitesi Kontenjan Simirlarimi Zorluyor

Universitemiz, YKS-2020 Merkezi Yerlestirme Sonuglari’nin agiklanmasiyla lisans
kontenjanlarinin yiizde 97’si, 6n lisans kontenjanlarinin ise yaklagik ylizde 100’{ doldu. Bu
sonuglarla birlikte Universitemize 6zel yetenek smavlarinin ardindan katilacak dgrencilerle
birlikte 3 bin 886 6grenci kayit yaptirmaya hak kazanirken, genel doluluk orani ise yiizde 99’a
ulasti.

AR AR AN TN A RN

Bartin Universitesi'nde 69 programin yiizde 100'ii
Genel kontenjanin ise ylizde 99°u doldu

Bartin Universitesi'nde 'YKS-2020 Merkezi Yerlestirme Sonuclar’'nin
aciklanmasiyla birlikte 75 programdan 69'u ytizde 100 dolarken, genel
kontenjanlarda ise ylzde 99luk bir doluluk oranina ulasildi.

N R R R R OO NN NN
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Bartin Universitesi Balkan Fizik Olimpiyatlarinda

Ilki gectigimiz yi1l gergeklestirilen Balkan Fizik Olimpiyatlari’’nin ikincisi 9
katilimer ve 3 misafir iilkenin katilimiyla tamamlandi. Tiirkiye ile birlikte Bulgaristan,
Gliney Kibris, Karadag, Kuzey Makedonya, Moldova, Romanya, Sirbistan ve
Yunanistan’in katildig1 olimpiyatlar Romanya’dan Craiova Universitesi ev sahipliginde

gerceklestirildi.

Yeni tip Koronaviriis salgini dolayisiyla c¢evrimici olarak gergeklestirilen

miisabakalarda Bosna, Slovenya ve Tiirkmenistan da misafir iilke olarak yer aldi.
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Bartin Universitesi Enzim Uretti

Koronaviriis (Covid-19) salgmiyla miicadele kapsaminda Universitemizin,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi’'nin (BAKKA)

destegiyle slirdiirdiigii caligmalarda 6nemli bir basar1 elde edildi.

BAKKA’nm “COVID-19 ile Miicadele ve Dayaniklilik Program1” kapsaminda 3
aydir Universitemiz laboratuvarlarinda araliksiz olarak devam eden caligmalarda

“3CLpro” adl1 enzim rekombinant DNA teknolojisi yontemleriyle iiretilmesi basarildi.
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Bartin Universitesi Covid-19 Kapsaminda Gereken Onlemleri Hizla Aliyor

Universitemiz, Koronaviriis (KOVID-19) tehdidi ilk ortaya ¢iktig1 andan itibaren
hizlica hareket ederek gerekli 6nlemleri ald1 ve almaya devam ediyor. Saglik Bakanlig1
ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) ile koordineli ¢aligmalar yiiriitiilen iiniversitede, viriis
tehlikesinden nasil korunmasi gerektigi konusunda bilgilendirmeler yapiliyor ve
sahadaki faaliyetlerin eksiksiz siirdiiriilmesi i¢in kurulan ekipler ¢aligsmalarina devam

ediyor.

Pandeminin ilk ortaya ¢iktigt andan itibaren yakindan takip edildigi
Universitemizde, Rektér Prof. Dr. Orhan Uzun baskanlhiginda gerceklestirilen
toplantilarla azami tedbirlerin alinmasi konusunda bilgilendirmeler ve degerlendirmeler

yapildi.
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Etkinliklerimiz Sanal Ortamdan Devam Ediyor

Universitemiz Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUNSEM) ile
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUZEM) is birligiyle “Pandemi
Doéneminde Stres ve Stresle Basa Cikma Yontemleri” adli bir egitim diizenlendi.
Cevrimigi olarak gerceklestirilen etkinlige akademik ve idari personel ile dgrenciler

yogun ilgi gosterdi.

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii’nden Dr. Ogr. Uyesi
Ihsan Cagatay Ulus tarafindan verilen egitimde stresin tanimu, stresin psiko-sosyal ve
fiziksel etkileri ile pandemi siirecinde yasanilan stresin insanlar Gzerindeki travmatik

etkileri hakkinda bilgiler verildi.

e PERCULUS# Pandemi Sonrasi Stres Yon...

PRl ©vin Shukur
geliyor hoccam
Emine Kaya

evet hocam gelfyor

Hatice Glrakar
evet hocam ‘

Elvin Shulkur
sesde var

Ebru DEMIR
merhaba hocam ‘
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Spor Bilimleri Fakiiltesine Rekor Basvuru

Bilimsel caligmalarin yani sira sportif alanda elde ettigi basarilarla da adindan
bahsettiren Universitemizde, Spor Bilimleri Fakiiltesi’ne bu yil 7 boliime alinacak 310
dgrenci kontenjan1 igin 7 bin 649 6grenci bagvuru yapti. Antrendrliik Egitimi (N.O. ve
1.0), Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Rekreasyon (N.O. ve 1.0) ile Spor
Yéneticiligi (N.O. ve 1.0) boliimlerine 117’si milli sporcu, 17’si engelli ve 29°u
uluslararasi 6grenci olmak lizere 2 bin 343 kadin ve 5 bin 306 erkek sporcu bagvuru yapti.
Elektronik ortamda g¢evrimigi olarak alinan basvurularin ardindan sinava girmeye hak

kazanan adaylar yapilan duyurularla bilgilendirildi.

Yeni tip Koronaviriis (KOVID-19) tedbirleri kapsaminda tiim o6nlemlerin
titizlikle alindig1 sinavda dgrenciler tiim siiregler hakkinda SMS, web duyurusu ve sosyal
medya kanallar tizerinden bilgilendirildi. 22-29 Agustos 2020 tarihleri arasinda 8 giine
yayilan sinavda olas1 yigilmalarin oniine gecildi. Ayrica aym giin sinava girecek

ogrenciler icin farkli saat dilimlerine verilen randevularla da siireg titizlikle yonetildi.
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Universitemiz Hijyen ve Sanitasyon Alaninda i1k Adim Atti

Universitemiz, Koronaviriis (Covid-19) tehdidi ilk ortaya ¢iktig1 andan itibaren
hizla hareket ederek gerekli nlemleri ald1 ve almaya devam ediyor. Saglik Bakanlig ve
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ile koordineli ¢alismalar yiiriitiilen Universitemizde i¢ ve
dis paydaslarin sagligini giivence altina almak amaciyla tim calismalar titizlikle

yiiriitiiliiyor.

Bu noktada Tiirk Standartlar1 Enstitiisi'ne (TSE) “TS 13811 Hijyen ve
Sanitasyon Yonetim Sistemi (HSYS) Belgesi” i¢in basvuru yapildi. Basvurunun
ardindan TSE’den gelen uzman ekip tarafindan Universitemiz kampiislerinde

incelemelerde bulundu.

AL
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Hijyen ve Sanitasyon Calismalar1 Tiim Hiziyla Devam Ediyor

Universitemiz, Koronaviriis (Covid-19) tehdidi ilk ortaya ¢iktig1 andan itibaren
hizla hareket ederek gerekli dnlemleri ald1 ve almaya devam ediyor. Saglik Bakanlig1 ve
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ile koordineli ¢alismalar yiiriitiilen Universitemizde i¢ ve
dis paydaslarin sagligini giivence altina almak amaciyla tim calismalar titizlikle

yiiriitiiliiyor.

Bu noktada Tiirk Standartlar1 Enstitiisi'ne (TSE) “TS 13811 Hijyen ve
Sanitasyon Yonetim Sistemi (HSYS) Belgesi” i¢in basvuru yapildi. Basvurunun
ardindan TSE’den gelen uzman ekip tarafindan Universitemiz kampiislerinde

incelemelerde bulundu.
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Universitemiz Hijyen ve Sanitasyon Yonetim Sistemi Belgesi

Almaya Hak Kazandi

Universitemiz 2020-2021 Akademik Yili Acilis Téreninde Tiirk Standardlar:
Enstitiisii (TSE) Baskani Prof. Dr. Adem Sahin tarafindan Universitemize Hijyen ve

Sanitasyon Yonetim Sistemi Belgesi verildi.

HUYEN VE SANITASYON YOMETIM sisTEm| BELeES]
HYGIENE AND SANITATION MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE

<S>
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Universitemizin Sifir Atik Projesi

Universitemiz “Sifir Atik” Projesi agilis toreni, Agdact Kampiisii Konferans
Salonunda gerceklestirildi. Téren; Universitemizin Ekim ayinda uygulamaya koydugu
projenin tanitim filminin izlenmesiyle basladi. Filmde; proje kapsaminda yapilan
toplantilardan, dgrencilere verilen egitimlere ve uygulamanin nasil gerceklestirildigine

dair goriintiiler yer aldu.

Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan Uzun ise {iniversite olarak “Sifir Atik”
Projesine destek vermekten dolayr duydugu mutlulugu dile getirerek “Ulkemizin her
alanda uygulamaya koydugu kalkinma hamlesiyle daha yesil ve daha temiz bir diinya
birakmak icin baslatilan seferberlige katki sunmay1 gaye edinen Universitemiz 18 bine
yaklasan tyesiyle ‘Sifir Atik’ hareketine katilmanin mutlulugunu yasamaktadir.
Ulkemizde baslatilan projeyi de bu dogrultuda olduk¢a anlamli buluyor; bize gelecek
nesillerin bir emaneti olan ¢evremizi yarinlara daha temiz ve yasanabilir birakmak i¢in

‘Bizde variz’ diyoruz.” seklinde konustu.
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Universitemizin Cevre ve Sehircilik Bakanligi Entegre Cevre Bilgi Sistemi
(ECBS) iizerinden yaptig1 Temel Seviye Sifir Atik Belgesi bagvurusu Bartin Cevre ve

Sehircilik i1 Miidiirliigiince incelenerek sistem iizerinden onaylanmustir.

T.C.

BARTIN VALILIGI ‘ SIFIR

Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii

Belge No: TS/74/B2/6/1 Tarih: 27/02/2020
SIFIR ATIK BELGESI
(Temel Seviye)
Ad : T.C. BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUG

Adresi : BARTIN,AGDACI MAHALLESIL, FAKULTE CADDE, NO: 54 - -, MERKEZ TURKIYE
Vergi No : 8150449452

12/07/2019 tarihli ve 30829 sayili Resmi Gazete'de yayunlanarak yiiriirliige giren Sifir Atk Yonetmeligi'nce Sifir Atk Yénetim
Sistemi'ni kurarak Sifir Atik Belgesi‘ni almaya hak kazannustir.

R e-imzahdir
Ali OZCAN

Belge Son Gegerlilik Tarihi: 27/02/2025
Cevre ve Sehircilik Il Miidiirii

Not: 5070 sayili Elektronik Imza Kanunu gerei bu belge elektronik inza ile imzalanmugter
Exvak Dogrulama Kodu - YITHEBIL Evrak Takip Adresi: hetps-/warw srkiye gov tricevre-ve-sehircilik-bakanligi
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Universitemiz Saygin Yayin Indekslerinde 24. Sirada

Devlet tniversitelerinin “Web Of Science” araciligiyla uluslararasi saygin
indekslerde yapmis olduklar1 yayinlara ait gostergeler bagimsiz bir haber portalinda

yayimlandi.

Yapilan siralamaya gore 2017 yilinda 107 devlet {iniversitesi arasinda 69’uncu
sirada, 2018 yilinda 107 devlet iiniversitesi arasinda 44’lincii sirada yer alan
Universitemiz, 2019 yilinda 6gretim {iyesi basina diisen yaym siralamasinda 108

iiniversite arasindan 24’{incii siraya yerlesti.

2019 2019 | ocrove | ocrmsx
Seomacerl 2019 Toras | Lchos | mas.pos.
SNO ONIVERSITE ADIH Kurulug Yals YAVIN m OCRETIM lyAvIN savEsslyAVIN sAviS)|
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Universitemiz SCImago Kurumlar Siralamasina Hizh Giris Yapti

SCImago Kurumlar Siralamasi (SIR), 2009 yilindan bu yana arastirma ve
akademik kurumlar izliyor ve arastirma performansi, yenilik girdileri ile sosyal etki
faktorleri olmak iizere 3 goOsterge grubu flizerinden yiiksekdgretim kurumlarini

degerlendiriyor.

Universitemiz 2009 yilindan bu yana ilk kez bu yil oldukca basarili bir giris
yaparak siralamadaki yerini aldi. Listeye hizli bir giris yapan Universitemiz, diinya

genelinde siralamaya giren 3 bin 897 tiniversite arasindan 605’inci sirada yer aldi.

BARTIN UNIVERSITESI YUKSEK(")CRETiM KURUMLARI ARASINDA
DUNYADA 605'INCi SIRADA

SCimago Kurumlar Siralamasi’'nda (SIR) bu yil siralamaya girmeyi
basaran Bartin Universitesi, diinyadaki 3 bin 897 iniversite arasindan
605'inci sirada yer alirken arastirma performansi géstergesine gére
dlinyadaki 389'uncu Universite oldu.

m @@ bartinedu blninuni @ bartinuniversity
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Bartin Universitesi Uzay ve Havacihk Alaninda da Basariya

Doymuyor

Universitemizin Makine Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi,
Bilgisayar Miihendisligi ve Yonetim Bilisim Sistemleri boliimlerinde &grenimlerine
devam eden 12 6grencinin kurdugu Black Sea 1460 Roket Takimi énemli bir basariya

imza atti.

Uzay ve havacilik alanina ilgi duyan Ogrenciler gelistirdikleri roket ile
TEKNOFEST Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali Roket Yarigmasi orta irtifa
kategorisinde 158 takim arasindan yapilan degerlendirmeyle 90 takim arasina girdi.
Yarigmanin bir sonraki asamasinda ise takim tiyeleri yaptiklari roket ile bu sefer 90 takim

arasinda 6’nc1 sirada yer almayi basardi.
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Personeline Deger Veren Universite

Universitemiz Personel Daire Baskanligi tarafindan kamu hizmetlerinde
motivasyonun arttirtlmasi ve basarinin ddiillendirilmesi hedefiyle yeni bir uygulama

daha hayata gecirildi.

Yapilan diizenleme ile bir yillik periyotlarda iiniversitedeki is ve islemlerde
¢oziim odakli anlayisla deger iireten, etkin ve verimli bir ¢alisma disipliniyle kaliteli
hizmet arayisinda olan ve bunu iiniversitenin bilesenlerine sunabilen idari personele

“Basar1 Belgesi” veriliyor.
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Simurg Rakip Tanimiyor

TUBITAK 1 6grencileri tesvik etmek ve bilimsel gelisimlerine katki saglamak
amactyla 16 yildir diizenledigi yarislarda, Universitemizin elektrikli araci ‘Simurg’,
basvuru yapan toplam 117 arag igerisinden en verimli 7°nci elektrikli otomobil oldu.
Istanbul Park’ta F1 pistinde yarismaya hak kazanan 48 takim arasindan ise ‘Simurg’ 6

turluk etab1 hatasiz tamamlayan 3 otomobilden biri oldu.

Universitemiz  grencilerine, elde ettikleri derecenin yaninda TUBITAK

tarafindan ‘Tanitim Yayginlagtirma Tesviki’ 6diilii verildi.
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Ogrencimiz Tiirkiye Ikincisi Oldu

Ogrencilerini tiim ¢alismalarin merkezinde tutan Universitemizde yeni basarilar
gelmeye devam ediyor. Universitemizde kendilerine tahsil edilen garajlarda elektrikli
otomobil, insansiz hava aract ve roket iireten 6grencilere proje kiiltiiriiniin yayginlik

kazanmasi i¢in belli araliklarla egitimler veriliyor.

Bu kapsamda kabul edilen 27 projeyle TUBITAK 2209-A &grenci projeleriyle

Tiirkiye ikincisi olan 6grenciler basarilarina yenilerini eklemeye devam ediyor.
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URAP Verilerine Gore Bartin Universitesi Tiirkiye’de 39.cu Sirada

Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) Enformatik Enstitiisii biinyesinde
faaliyet gosteren URAP, 2009 yilindan bu yana Tiirkiye’deki tliniversiteleri akademik

performanslarina gore siraliyor.

Web of Science/InCites gibi uluslararasi kaynaklar ile YOK’{in yaynladig
verileri kullanan URAP, 9 gosterge tizerinden {iniversiteleri geride birakilan 5 yil1 goz
oniinde bulundurarak degerlendiriyor. “Makale Sayis1” ve “Ogretim Uyesi Basina Diisen
Makale Sayis1” lizerinden “Makale Puan Siralamasi”nin yillara gére hesaplandigi URAP
siralamasinda, “Atif Sayis1”, “Ogretim Uyesi Basina Diisen Atif Sayisi”, “Toplam
Bilimsel Dokiiman Sayis1”, “Ogretim Uyesi Bagina Diisen Toplam Bilimsel Dokiiman
Say1s1”, “Doktora Mezun Sayis1”, “Doktora Ogrenci Oran1” ve “Ogretim Uyesi Basina

Diisen Ogrenci Sayis1” siralamalarda etki faktrii olarak hesaplamalara dahil ediliyor.

No | Oniversite Sehir Makale Pu | ‘
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Bartin Universitesinin Degerli Hocalar1 Basaridan Odiin Vermiyor

Gegtigimiz akademik yilda Patent Koordinasyon Birimi’nin kuruldugu
Universitemizde ‘Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1’ dogrultusunda calismalar basariyla
stirdiiriiliiyor. Verilen egitimler ve yapilan ¢aligmalar neticesinde tescillenen ve patent

alan ¢aligsmalarin sayis1 artiyor.

Son olarak Bartin Meslek Yiiksekokulu’ndan (Bartin MYO) Dr. Ogr. Uyesi
Kadir Kayahan’in sektorel kalkinma odaginda tasarladig1 ‘raf aparati’ ve ‘cok amagh

ambalaj’ Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescillendi.

[rarent)

S

L BELGE
a TESCH

TASAR! e 1 41100
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Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) tarafindan arastirmacilarin tiim bilim
alanlarindaki arastirma ve uygulama c¢alismalar1 ile hizmetlerini degerlendirmek ve
yetkinliklerini belgeleyerek calismalarma giic katmak amaci ile ODTU biinyesinde
lisansiistii egitimini tamamlamis Ogrencilere verilen “Lisansiistii Tez Odiilleri”
sahiplerini buldu. ODTU biinyesinde egitim hayatina aktif olarak devam eden 5 enstitiide
2018-2019 Akademik Yilinda yiiksek lisans ve doktora tezlerini tamamlayan
arastirmacilar arasindan yapilan degerlendirmeyle Universitemiz Fen Fakiiltesi
Matematik Boliimii Ars. Gér. Dr. Fatma Giiler Eroglunun doktora tezi “ODTU Yilin
Tezi” ddiiliine layik goriildii. Dr. Eroglu, “Coklu Fizik Problemleri i¢in Mertebe Diisiiren
Modellemeler” baslikli doktora tezi kapsaminda ddiiliinii “Bilimsel Gelismeye Katki

Odiilleri” kategorisinde aldu.
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Yiiksekogretim Kurulu'nun (YOK) ‘Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon
Farklilagmasi ve Ihtisaslasma Projesi’ kapsaminda ‘Akill1 Lojistik ve Biitiinlesik Bolge
Uygulamalar’ alaninda ihtisaslasmaya hak kazanan Universitemizde yeni projelerle

iilkemizin kalkinmasina katki sunuluyor.

Bu kapsamda bolgesel kalkinma odakli ¢aligmalar basta olmak iizere bilimsel
gelisimimize katki sunacak projelerin sayist her gecen giin artiyor. Belli periyotlarla
verilen egitimler ve sunulan tesviklerin ardindan 3 6nemli proje daha TUBITAK

tarafindan desteklenmeye deger goriildii.

Prof.Dr. Dog. Dr. Dog. Dr.
Bilent CENGIZ Ayhan ATESOGLU Hatice YILDIZ DURAK

2020 Yili 1. Donem TUBITAK-1001 programi kapsaminda 3 projesi desteklenen
Bartin Universitesi;

» ihtisaslasan Universiteler arasinda Y'inci
» 2000 yilindan sonra kurulan Universiteler arasinda 2'nci
» Tiim Universiteler arasinda 16’nci

@ @ bartinedu bartinuni @ bartinuniversity
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ABD’de bulunan Stanford Universitesi’nin koordinatorliigiinde ABD ve
Hollandali bilim insanlarindan olusan bir ekip tarafindan yapilan ¢alismayla olusturulan

““Diinyanin En Etkili Bilim Insanlar1> listesi PLOS Biology dergisinde yayinlandi.

Tiim bilim alanlarinda 1996-2019 yillar1 arasinda yayimlanmis makaleler
arasinda 5 ve daha fazla makalesi olan 7 milyona yakin bilim insaninin listelendigi

caligmada Tiirkiye’den 196 bilim insan1 yer aldu.

Bartin Universitesi'nden 2 isim
Diinya’nin En Etkili Bilim insanlari Listesi’'ne girdi

Prof. Dr. Osman GENGEL Dr. Ogr. Uyesi Parham TASLIMI

“Yapi ve insaat” alanindaki siralamada  “Tibbi ve Biyomolekuler Kimya" alanindaki
217'nci siralamada 77'nci

_ www.bartin.edu.tr )( f '1 bartinedu () bartinuni (@) bartinuniversity
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Bartin Universitesi En Iyiler Arasinda

TUBITAK’mn iiniversitelerin teknoloji alt alanlar1 bazinda arastirma
performanslarinin ~ karsilagtirmali  olarak  degerlendirilebilmesini ~ saglayan
“Universitelerin Alan Bazli Yetkinlik Analizi” ¢alismasimin ikincisi yayimlandi. 2014
yilt ve Oncesinde kurulmus olan 160 yiiksekogretim kurumunun degerlendirmeye

alindig1 ¢alismada 131 teknoloji alt alanina yer verildi.

TUBITAK tarafindan yapilan calismayla ortaya konulan degerlendirmede
Universitemiz  hacim ve kalite  yetkinlik  gdstergelerinde “Modelleme  ve
Simiilasyon”, “Aritma Teknolojileri”, “Ingaat Miihendisligi”, “Makine-Imalat-
Akiskan Giicii, Dinamigi ve Akiskan Makineleri”, “Malzeme-Yiizey, Kaplama ve
Filmler” ve  “Ormanciik, Orman MiihendisligZi ve Orman Endiistri
Miihendisligi” alanlarinda en iyi iiniversiteler arasinda yer aldi. ‘Akilli Lojistik ve
Biitiinlesik Bolge Uygulamalari’ alaninda ihtisaslasmaya hak kazanan Universitemizin

one c¢iktig1 alanlarin ‘Bolgesel Odakli’ ¢alisma alanlarini kapsamasi da dikkat cekti.

Bartin Universitesi, TUBITAK tarafindan yayimlanan
“Universitelerin Alan Bazli Yetkinlik Analizi” calismasinda
ihtisaslagma alanini da kapsayan 6 alanda en iyi Universiteler arasinda yer ald.

* Modelleme ve Simiilasyon « Aritma Teknolojileri  ingaat Miihendisligi
+ Makine-imalat-Akiskan Giicii, Dinamigi ve Akiskan Makineleri
* Malzeme-Yiizey, Kaplama ve Filmler
» Ormancilik, Orman Miihendisligi ve Orman Endiistri Miihendisligi

@ @ bartinedu bartinuni @ bartinuniversity
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Universitemiz Sanal Fuari

Universitemiz, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan bu yil ilk kez
diizenlenen “Study in Turkey YOK Sanal Fuari 2020 etkinliginde 142 iilkeden

uluslararasi 6grencilere tanitildi.

Yeni tip Koronaviriis (Covid-19) nedeniyle kisitlanan 6grenci hareketliliginin
olumsuz etkilerinin azaltilmasi1 ve Tiirk {iniversitelerinin yurt disinda dijital ortamda
tanitilmas1 amaciyla YOK tarafindan diizenlenen “Study in Turkey YOK Sanal Fuari
2020” basladi. 20-22 Temmuz 2020 tarihleri arasinda devam eden ilk sanal fuarda,

ogrenciler Tiirkiye’deki iiniversitelere dijital platform iizerinden erisim sagladi.
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Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan bu yil ilk kez diizenlenen “Study in
Turkey YOK Sanal Fuar1 2020 etkinliginde 176 {iniversite uluslararasi dgrencilerle bir
araya geldi. Universitemizin de yer aldig1 etkinlikte uluslararasi grenciler sanal fuardaki

stantlar1 ziyaret ederek, Tiirkiye’deki egitim firsatlar1 hakkinda bilgiler ald1.

Bu kapsamda yogun ilginin oldugu Universitemiz standin1 08.00-20.00 saatleri
arasinda yiizlerce aday Ogrenci ziyaret ederek, akademisyenlerle goriis aligverisinde

bulundu.
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Birlikte Basariyoruz

Tiirkiye’nin en basarili {iniversiteleri arasinda yer alan Universitemizde ‘Akademik
Performans ve Proje Odiil Toreni’ gerceklestirildi. Yeni tip Koronaviriis (Covid-19) salgini
nedeniyle ¢evrimici olarak diizenlenen etkinlik, Universitemiz web sayfasi ve sosyal medya
hesaplarindan canli olarak yayinlandi.

Torenin agilis konusmasini yapan Universitemiz Rektdrii Prof. Dr. Orhan Uzun, ortaya
konan performans ve buna bagli sonuglarin bir takim ¢alismasi oldugunu belirtti. Ortak hareket etme
duygusu ile ilerlediklerini kaydeden Rektor Uzun, * Bir {iniversiteyi ileriye tasimak her zaman o
iiniversitenin bilesenleri ile miimkiin olmustur.

Onlarin ¢abalar1 ve 6zverileri sayesinde hem iilkemiz hem de iiniversitelerimiz hak ettigi
noktalara gelmeye baslamistir. Ne mutlu bize ki Bartin Universitesi Ailesi olarak her sene
hedeflenen noktalarin iistiine ¢ikmayi basariyoruz. ‘Birlikte Bagariyoruz’ mottosu ile ¢iktigimiz
yolda her sene iistiine koyarak ilerlemek ailenin her bileseninde oldugu gibi benim i¢in de biiyiikk
mutluluk kaynag1” dedi.
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Universitemiz, YOK ve Cisco is birliginde gerceklestirilen “Yiiksekogretimde
Dijital Doniisiim Projesi” kapsaminda 3. fazda yer alan iiniversiteler arasina
dahil edildi.

YOK ve Cisco arasinda dijital egitim alaminda 16 Mart 2020°de baslatilan is birligi
kapsaminda, Anadolu'da bulunan ve “Yiksekogretimde Dijital Doniisiim Projesi” kapsaminda yer
alan 24 iiniversiteden akademisyenlere “siber giivenlik” ve “ag yonetimi” konularinda verilen
egitimlerde ilk iki faz tamamlandi. Projenin ilk iki fazinda 51 akademisyene egitim siireclerini
basariyla tamamlamalar1 dolayisiyla sertifikalar1 gevrimigi torenle verildi. YOK Baskani Prof. Dr.
M. A. Yekta Sara¢'in bagkanlifinda gerceklestirilen torenin ardindan projenin 3. fazinin tanitimi
yapild.

Toplantida, Ocak 2021 — Agustos 2021 tarihleri arasinda gerceklestirilmesi planlanan 3.
fazda yer alacak tiniversiteler agiklandi. Anadolu’dan segilen 30 {iniversiteden 90’a yakin
akademisyene Cisco-ODTU is birligiyle hazirlanan egitimler verilecek. Bu kapsamda 3. faza dahil
edilen Universitemiz dgretim elemanlar1 Dog. Dr. Hatice Y1ldiz Durak, Dr. Ogr. Uyesi Evrim Giiler,
Dr. Ogr. Uyesi Eyiip Burak Ceyhan ve Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Berk Ustiin “siber giivenlik” ve “ag
yonetimi” konularinda egitimlere katilacak.
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Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan Uzun, Yiiksekégretim Kalite Kurulu
(YOKAK) tarafindan diizenlenen “Déniisen Diinyada Liderler Calistay1”na
katildi.

Yiiksekogretim Kalite Kurulunun (YOKAK) diizenledigi ‘Déniisen Diinyada Liderler
Calistayr’ cevrimici olarak gerceklestirildi. Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan Uzun’un da
katildig1 calistayin agilis konusmasini YOKAK Baskani Prof. Dr. Muzaffer Elmas gergeklestirdi.

Prof Dr Niikhet...
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Mezunlarla Dayanismamiz Devam Ediyor

Bizim en biiyiik giiciimiiz mezunlarimiz. Kendileri ile irtibati koparmamak i¢in kurulan
iiniversitemiz “Mezun Bilgi Sistemi” ile 6grencilerimizi mezun olduktan sonra da takip ediyor is
hayatlarinda da yanlarinda olmaya ¢alisiyoruz. Mezun bilgi sistemi ile dayanismamiz siiriiyor,
ailemiz mezunlarimizla birlikte biiylimeye devam ediyoruz.
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Uluslararasi1 Ogrenci Saymmiz1 Arttirdik

Universitemizin Ulkemizin 81 ilinden oldugu gibi 3 farkli kitadan ve 67 farkl iilkeden
uluslararasi 6grencilerimizi de “yabanci” ya da “misafir” olarak degil ev sahibi olarak gérmekteyiz.
Bu noktada “Farkliliklarimiz zenginligimizdir” diyerek uluslararasi 6grenci sayimizi her sene
arttirmak i¢in gayret gostermekteyiz.
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Programimiz Akreditasyon Calismalariyla Kalitenin Pesinde

Universitemiz, ‘2019-2023 Stratejik Plan’ ile birlikte belirlenen hedeflerle ilgili
calismalarina devam ediyor. Bu dogrultuda Egitim Fakiiltesi’'nden Tiirkce Ogretmenligi, Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi, {lkdgretim Matematik Ogretmenligi ve Smif Ogretmenligi programlar
akredite oldu. Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Programu ile islami Ilimler

Fakiiltesi Islami Ilimler Programi’nin ise akreditasyon siirecleri devam ediyor.

Universitemizde akreditasyon noktasinda ciddi bir gayret sarfedilmekte olup yeni YOK
anlayistyla birlikte Yiiksekogretim Kurumlarinda hizlanan kalite siirecleri dogrultusunda caligsmalar

surdirilmektedir.
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Bolgesel Kalkinma Odakh Misyon Farkhlasmasi ve ihtisaslasma Projesi

“Ihtisaslasma Alam: Akill Lojistik ve Biitiinlesik Bolge Uygulamalar1”

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan ‘Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi
ve Ihtisaslasma Projesi’ kapsaminda ‘Akilli Lojistik ve Biitiinlesik Bolge Uygulamalar1® alaninda
Universitemiz ihtisaslasmaya hak kazandh.

=

s L.a" -

Filyos Endiistri Bolgesindeki gelismeleri yakindan takip eden iiniversitemiz, gelisimini
bolgenin ihtiyag duyacagi alanlarda yogunlastirmistir. 2020 yili igerisinde tamamlanmasi 6ngoriilen
25 milyon ton / yil kapasite ile lilkemizin en biiyiiklerinden olan “Filyos Limani1”, 10 bin yeni
istihdam olusturulmasi ongoriilen iilkemizin ilk “Mega Endiistri Bolgesi” ve “Serbest Bolge”
bilesenlerinden olusan “Filyos Yatirim Havzasi” iilkemizin en 6nemli lojistik merkezlerinden birisi
olma konumundadir. Universitemiz yerleskesine 40 km mesafede bulunan ve 1.5 milyar dolarlik
yatirim biitcesi ile sadece bolgemizin degil iilkemizin kalkinmasinda da lokomotif gérevi tistlenecek
oncelikli yatirimlardan birisi olarak on birinci kalkinma planinda atif yapilan proje kapsaminda
yiiriitiilen caligmalarin daha da belirginlesmesiyle, ihtisaslasma alanimizin Filyos Vadisi Projesine

yonelik olmasina karar verilmistir.
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5.8. Ogrencilere Sunulan Diger Hizmetler
5.8.1 Ogrenci ve Ogretim Elemam Degisim Programlar

46 tniversite ile Erasmus, 11 tiniversite ile Mevlana, 69 tiniversite ile Farabi Degisim
Programi1 Protokoliimiiz bulunmaktadir.

2019/2020 egitim Ogretim yilinda Erasmus Degisim Programi kapsaminda 1 Ogretim
eleman1 yurtdigina gitmistir. Aynt donemde iiniversitemizde 6grenim gérmekte olan 10 dgrenci

Erasmus Degisim Programi kapsaminda yurtdisina gitmistir.

Tablo 46. Erasmus Anlasmalar ve Ulkeleri

Austria

Universite Ad1

Universtitat Klagenfurt
F. H. Joanneum University

Technical University of Gabrovo
: : . : Bulgaria
St Cyril Methodius University of Veliko Turnovo

Varna University of Management

Jan Evangelista Purkyne in Usti Nad Labem

University of South Bohemia in Ceske Budejovice Czech Republic

Mendel University in Brno
Czech University of Life Sciences Prague

University of Zagreb

. . Croatia
University of Zadar

University of Applied Sciences Schmalkalden

University of Applied Sciences Eberswalde Germany

Europa-Universitat Viadrina Frankfurt

Technological Educational Institute(TEI) of Thessaly

: . : : Greece
Pireaus University of Applied Sciences

Esterhazy Karoly University Hungary
University of Napoli Federico Il
Bologna University Italy
Universita Degli Studi Della Tuscia

Riga Medical Collage Of The University Of Latvia Latvia
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| S1aulia1 State Collage ‘ Lithuania
Goce Delcev University |

[Froyrodicey Technioal Unversly |

Panstwovs Wiyzo7s S7k0ls Zawoaowe W RIoSTe ]

Foznan Unversiy of Teomology |

Tageonmn ey AL
Omesyortor |
[Poznan University o ite Scionces |
Nicolaus Copernioss University in Toram |
Omvesoorevoe ]

Portugal
Unstituto Politecnico da Guarda ‘

Tran5|lvan|a University of Brasov

The University of Medicine and Pharmacy of Tirgu Mures ‘

vyt |
[Suceava Stefan Col Mare Unversiy |
vemmyororemr [T
Teohmical Unversy mzwoin
Griversiyof Cobliena |

. . . Slovenia
Desiyarpimosa |
[Onvesiyoroveso |
Teonical University of Maorid |
[Unversityof Valladod |
[Unversity of Sabamanca__________________|
UmeaUniversity .. | Sweden

Romania

Spain
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Tablo 47. Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Ogrenci Hareketliligi

Akademik Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
Giden Gelen

2013-2014 0 0

2014-2015 0 1

2015-2016 1 0

2016-2017 0 0

2017-2018 3 0

2018-2019 1 0

2019-2020 0 0

Covid-19 pandemisi nedeniyle Mevlana Degisim Programm kapsaminda
gerceklestirilmesi planlanan hareketlilikler Yiiksek Ogretim Yiiriitme Kurulu tarafindan
iptal edilmistir.
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Tablo 48. Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Personel Hareketliligi

Personel Sayisi Personel Sayisi
Giden Gelen

13 0

Akademik

2013-2014

2014-2015

16 0

2015-2016

2016-2017

2017-2018

2018-2019

2019-2020

=
o
o

Tablo 49. Mevlana Programi Kapsaminda Anlasmali Oldugumuz Universiteler

Azerbaycan Mimarlik ve insaat Universitesi
" Azerbaycan

Azerbaycan Gence Universitesi
Malezya Putra Universitesi

" Malezya
Mara Teknoloji Universitesi V. Chancellor
Ukrayna Ulusal Ormancilik Universitesi Ukrayna
Amirkabir Universitesi fran
Giiney Kore Myongji Universitesi Giiney Kore
Goverment College Universitesi _

" Pakistan
Pakistan Egitim Universitesi
Al Aquasa Universitesi Filistin
Komrat Devlet Universitesi Moldova
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Tablo 50. Farabi Degisim Programn Kapsaminda Universitemizin Yapms Oldugu Anlasmalar

Universite Adi ‘

AKDENIZ UNIVERSITESI ‘ KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

| AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITES] ~~ |J KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI

ADOLUCNVERSITEST | KARADENIZ TERNIK OnveRSTS |
P e S £ T —
AR DNVERSITESL | KARAMANOGLU MERNET BEY ONVERSTTES] |
DN ONVERSTTESL | RRCARR ONVERSITESL |

BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI ‘ KARABUK UNIVERSITESI ‘

s oot [omvowesms |
EorNVERSITES, | ooV ANIVE KORKUT AT CNVERSTEST
T R L2 R
GAZi OSMANPASA UNIVERSITESI | sinop UNIVERSITEST |

O TS
[cerrere ovverses [ O
T N [SV2 7 S
HATAY MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI | TRABZON UNiVERSITEST ]
AL OversTeST | v ovestes

INONU UNIVERSITESI

ISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA
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5.8.2. Universitemiz Biinyesinde Staj Yapan Ogrenci Sayisi ve Kismi Zamanh Calisan Ogrenci

Sayilar

Tablo 51. Universitemiz Biinyesinde Staj Yapan Ogrenci Sayilan

Fakiilteler
ve 2013 § 2014
Miidiirliikler

TOPLAM

Orman
Fakiiltesi 329 | 386 | 317 167 62 49 116 0 1.426
Dekanlig1

Meslek
Yiksekokulu 750 | 1.259| 1.687 | 1.959| 1.160| 625 698 0 8.138
Miidirligi
Miihendislik,
Mimarlik ve 0
Tasarim 527 | 1.409| 1.153| 1.183| 1.191 | 1.033 1.068 7.564
Fakiiltesi
Dekanlig1
n(tisadi ve
Idari Bilimler | 155 | g9 | 106 | 84 | 67 | 12 107 v 597
Fakiiltesi

Dekanlig1

Saglik
Hizmetleri 0
Meslek 27 | 249 - 584 | 956 | 998 | 1.947 4.761
Yiiksekokulu
Miidiirligii
leem etz ) 1 | 169 | 23 | 192 | 107 64 v 556
Dekanlig1

Staj
Yapan

Ogrenci
Sayilari

[slami flimler
Fakiiltesi - 1 - - - - - 0 1
Dekanlig1

Ulus Meslek
Yiksekokulu

TOPLAM 23.256

= = = = = 86 127 0 213
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Tablo 52. Kismi Zamanh Ogrenci Sayisi

Kismi
Zamanl: [y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ogrenci
Sayilari

5.9. idari Hizmetler
2020 Y1linda Idari Birimlerimizin Yaptiklar1 Faaliyetler:

5.9.1. Genel Sekreterlik

e Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasini
saglamak,

e Universite Senatosu ve Yonetim Kurulu giindeminin belirlenmesi icin gerekli ¢alismalar
yapmak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik gorevi
yapmak, bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulu’nun kararlarin1 Universiteye bagh birimlere
iletmek,

e Universite idari teskilatinda goérevlendirilecek personel hakkinda Rektére dneride bulunmak,

e Kuruma gelen ve kurumdan giden tiim evraklarda evrak kayit (posta) islevi gérmek.

e Rektdrliigiin protokol, ziyaret ve toren iglerini diizenlemek,

e Rektorligiin yazismalarini yiiriitmek,

e Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

e Universitenin plan, program ve projeleri konusunda basmn ve kamuoyu arasinda saglhikli bilgi
akisin1 saglamak, medya planlamasi1 ve iletisimi faaliyetlerini yiirlitmek ve halkla iligkiler
calismalarini planlayip hayata ge¢irmek,

e Universitemizin diger Universiteler ve yurt dis1 Universiteleri ile dgrenci degisimi, bagis vd.
protokollerinin diizenlenmesi,

2020 yilinda;
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e 28 adet Yonetim Kurulu Toplantist yapilmisg, 344 adet karar alinmuis,

e 22 adet Senato Toplantis1 yapilmis, 87 adet karar alinmistir.

e 1 Disiplin Kurulu Toplantis1 yapilmis olup, toplamda 1 adet karar alinmistir.

e 2019 yilinda kiralama usuliiyle yeni lojman tahsisi yapilmamis olup lojman sayisi
toplamda 13 adet olmustur.

e Tasarruf tedbirleri ve enerji verimliligi kapsaminda 12 adet toplant1 yapilmistir.

e Sifir atik projesi kapsaminda c¢esitli kalemlerde 21,39 ton atigin geri doniisiimii

saglanmistir.

5.9.2.Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili yonetmelikler uyarinca 1 Ocak
2006 tarihinde kurulan Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Kanunda sayilan gorevleriyle ilgili
seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkesi ¢er¢evesinde her tiirlii mali hizmetlerini temel ortaklari ile
uyumlu ve bilgi teknolojilerinden yararlanarak hizmet vermektedir.

Bagkanligimizin 2020 yilinda yapmis oldugu faaliyetler:

Biitcenin Hazirlanmasi

Bartin Universitesi 2020 y1li Cumhurbaskan1 Biitge Teklifini hazirlamak amaciyla harcama
birimlerinden biitce teklifleri, 29.07.2019 tarihinde yaz ile istenmistir. Universitemiz yetkilileri
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Bagkanligi ile 01.08.2019 tarihinde cari ve yatirim biitce
gorliismelerini gerceklestirmislerdir. Gelen cari ve yatirim 6denek teklifleri Baskanligimizca Orta
Vadeli Plan, Orta Vadeli Mali Plan, Biitce Hazirlama Rehberi ve Yatirnm Programi Hazirlama
Rehberi ve daha énce Ust Yonetici baskanliginda tiim harcama yetkilileri ile belirlenen gostergeler
ve bu gostergelere uygun faaliyetler ile bunlara iliskin maliyetlere, dnceliklere ve ilkelere uygunlugu
incelendikten sonra, hazirlanan {iniversitemiz 2020 yili biitce teklifi 09.08.2019 tarihinde
Cumhurbagskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligina gonderilmistir. Cumhurbagkanligi Strateji ve
Biitce Baskanhigi ile gerekli c¢alismalar neticesinde Cumhurbaskanligi Biitce Teklifi

olusturulmustur.
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Ayrintih Harcama ve Finansman Programinin Hazirlanmasi ve Uygulanmasi

Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan 04.01.2019 tarihli Merkezi Yonetim Biitce
Uygulama Tebligi (Sira No:1) geregince iiniversitemiz 2019 Mali Yili Biitgesine ait ayrintili
harcama ve finansman programi hazirlanarak e-biitge sistemine girilmis ve Cumhurbaskanligi

Strateji ve Biitce Baskanlig1 vizesine miiteakip uygulanmaya baglanmistir.

Yatirnm Program Hazirhiklarinin Koordinasyonu

2019 Y1ili Yatirim Programu ile ilgili 2019 Yili Yatirim Projeleri izleme Raporu iicer aylik
donemler itibarryla Valilige sunulmustur. Ayrica Yatirimer Kurulus Dénem Raporu Valilik il

Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigiine gonderilmistir.

Ayrica il diizeyinde yiiriitiilen kamu yatirimlarinin, giincel verileri iceren, cografi tabanli ve
gorsel bilgilerle desteklenmis bir sekilde elektronik ortama aktarilmasi, yerel ve merkezi diizeyde
aktif olarak izlenmesi, analiz edilmesi ve gelecege yonelik olarak projeksiyon yapilabilmesi, yatirim
stireglerine yonelik planlama, uygulama, takip, degerlendirme ve denetim kapasitesinin artirilmasini
hedefleyen Igisleri Bakanlig1 Il Yatirim Takip Sisteminin e-igisleri sistemi iizerinden kullanima
acilmasiyla birlikte liniversitemiz yatirim projelerinin iicer aylik donemler halinde ihale, finans ve

nakdi-fiziki gergeklesme bilgileri Il Yatirim Takip Sistemine girilmistir.

2020-2022 Donemi Yatirim Biitgesi Teklifi, 2020-2022 Donemi Yatirim Programi

Hazirlama Rehberi Taslag1 dogrultusunda hazirlanarak KA-Y A sistemine veri girisleri yapilmistir.

2019 Yili Yatinm Programinin Uygulanmasi ve Izlenmesine Dair Genelge geregi
iiniversitemiz yatirim projelerine iliskin fiziki ve nakdi gerceklesme diizeyi, ihale bilgisi, projedeki
ilerleme durumu, vb. bilgiler Ocak-Mart, Nisan-Haziran, Temmuz-Eylil ve Ekim-Aralik
donemlerini kapsayacak sekilde donemi takip eden en ge¢ 15 giin iginde Strateji ve Biitce

Bagkanligina raporlanmugtir.

Biitce islemlerinin Gerceklestirilmesi
Odenek Gonderme Belgelerinin Diizenlenmesi

2020 Y11 Ayrintili Harcama ve Finansman Programina gore serbest birakilan
Odenekler dahilinde her ii¢ ayda bir harcama birimlerine 6denek génderme islemi e-biitge
lizerinden diizenlenip onaylanmistir. 2020 y1l1 i¢inde harcama birimlerine 291 adet 6denek

gonderme islemi yapilmistir.
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Biitce Islemleri

Harcama Dbirimleri tarafindan Baskanligimiza iletilen Odenek talepleri
degerlendirilerek 29 adet aktarma ve 42 adet ekleme islemi gerceklestirilmistir.

Bagkanligimizca 2020 yil1 i¢inde 54 adet tenkis belgesi diizenlenmistir.
I¢ Kontrol islemleri

Kamu idarelerinin, i¢ kontrol sistemlerinin Kamu I¢ Kontrol Standartlarma uyumunu
saglamak iizere; yapilmasi gereken ¢alismalarin belirlenmesi ve bu ¢alismalar icin Uyum Eylem
Plan1 olusturmalar1 gerekmektedir.

Bu gergevede;

e Universitemiz 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarmna Uyum Eylem Plami hazirlik
caligmalarina 11/10/2018 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1800071855 sayili Rektorlik
Makamindan alinan Olur ile baglanmustir.

e Harcama birimlerinin katilimiyla yiiriitiilen 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plani hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda Universitemiz Uyum Eylem Plam
Hazirlama Grubunda gorev alacak personelin 22/10/2018 tarih ve 57516410-612.01.01-
E.1800074310 sayil1 yaz1 ile harcama birimlerinden istenmistir.

e Harcama birimlerinden gelen Universitemiz Uyum Eylem Plani Hazirlama ve Calisma
Gruplar konsolide edilerek 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1
hazirlama ve caligma gruplart 30/10/2018 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1800076344
sayil1 Rektorliik Makamindan alinan Olur ile olusturulmustur.

e 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlara Uyum Eylem Plani hazirhk ¢alismalari
kapsaminda I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu 30/10/2018 tarih ve 57516410-
612.01.02-E.1800076421 sayil1 Rektorliik Makamindan alinan Olur ile olusturulmustur.

e 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 kapsaminda harcama
birimlerinin katilim1 ile olusturulan uyum eylem plani hazirlama grubu tiyelerine 06/11/2018
tarihinde, Kamu I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plam1 Hazirlama konulu egitim
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan verilmistir.

e 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam1 hazirhk ¢alismalari
kapsaminda harcama birimlerinden eylem plani formatina uygun olarak eylem plani

taslaklarin1 olusturmalart1 ve 27.11.2018 tarihine kadar Strateji Gelistirme Daire
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Bagkanligina gondermeleri 08/11/2018 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1800079862 sayil1
yazi ile istenmistir.

Universitemiz Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubunca 05.12.2018 tarihinde gonderilen
eylemler konsolide edilmistir.

Konsolide edilen Uyum Eylem Planmi Taslaklari, Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubunca
20.12.2018 tarihinde goriisiilerek Universitemiz 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlari
Uyum Eylem Plan1 Taslag1 olusturulmustur.

2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plami Taslaginda 6ngoriilen
eylemler i¢in 08.01.2019 tarihinde yapilan toplantida Uyum Eylem Plan1 Hazirlama
Grubunca 2019-2021 Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plami Taslagia nihai
hali verilerek I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kuruluna sunulmasina karar verilmistir.
I¢ Kontrol izleme ve Y6nlendirme kurulu tarafindan 16.01.2019 tarihinde yapilan toplantida
2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlari Eylem Planina son hali verilmis olup rapor
hazirlanarak iist yonetici onayina sunulmasina karar verilmistir.

Ust Yonetici tarafindan 22.01.2019 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1900004958 say1l1 Olur
ile onaylanan Universitemiz 2019-2021 Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1
usuliine uygun olarak yiiriirliige konulmustur.

Ust Yénetici onaymi takiben yiiriirliige konulan 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plani, 22.01.2019 tarih ve 57516410-612.01.01-E.1900005214 say1l1 yaz1 ile
Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.

2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani 25.01.2019 tarih ve
57516410-612.01.02-E1900006272 sayil1 yazi ile birimlerimize gonderilmis olup web
sayfamizda kamuoyuna duyurulmustur.

Birimlerimizce gerceklestirilen Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planina ait
faaliyetler Eylem Plani formatinda gonderilmis olup konsolide edilerek Eylem Planinin
2019 yili Birinci Dénem Izleme ve Degerlendirme Raporu olusturulmustur.

Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani1 2019 Yili Birinci Dénem Izleme ve
Degerlendirme Raporu 01/08/2019 tarih ve 57516410-612.01.02-E.1900056836 sayili
yazimiz ile Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.

Yilsonu Degerlendirme Raporu ise Ocak 2020 tarihinde Hazine ve Maliye Bakanliina
gonderilmistir.

Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plami 2020 Yili Birinci Dénem Izleme ve
Degerlendirme Raporu 27/07/2020 tarih ve 57516410-612.01.02-E.2000053924 sayili

yazimiz ile Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.
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e Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani 2020 Yili Yillik Dénem izleme ve
Degerlendirme Raporu 27/01/2021 tarih ve 2100004241 sayili yazimiz ile Hazine ve Maliye

Bakanligina gonderilmistir.

On Mali Kontrol Islemleri

Baskanligimizca 6n mali kontrole tabi mali karar ve islemler tiir, tutar ve konu itibari ile 20
Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige konulan Bartin Universitesi i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Tabi
Mali Karar ve Islemlere Iliskin Usul ve Esaslar ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda 2020
yilinda 8 adet ihale islem dosyas1 6n mali kontrole tabi tutularak uygun goriis verilmis ve 6 adet tip
sozlesme incelenmigtir. Ayrica Personel Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan yan 6deme

cetvelleri de bu kapsamda kontrol edilmistir.

Muhasebe islemleri

Universitemiz birimlerinin gergeklestirmis oldugu maas, ek ders, alimlar, yolluk ve benzeri
tiim giderlerin kontrol ve ddeme islemleri gergeklestirilmis olup ihalelere mali liye gonderilmis ve
ihalelere iligkin teminat mektuplarinin kayitlari ve takibi yapilmistir.

Mevlana, TUBITAK, Farabi, Erasmus, Bilimsel Arastirma Projeleri ile giinliik ddeme
islemleri gerceklestirilmistir.

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeliginin 327. maddesi geregince Merkezi YOnetim
Muhasebe Y 6netmeliginin 539. maddesinin birinci fikrasinda sayilan mali tablolar ile mizan cetveli
iiniversitemiz resmi web sitesinde yayimlanmistir.

Kamu Idare Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar geregince aylik olarak verilecek mali tablolar
Sayistay’a gonderilmistir.

2019 yili Kesin Hesab1 hazirlanarak Sayistay, Hazine ve Maliye Bakanligi ve TBMM Plan
ve Biitce Komisyonu Baskanligina gonderilmistir.

2019 yil1 Yonetim Dénemi Hesabr ve 2020 yilit Donem Bags1 Hesab1 Bilgileri hazirlanarak
Sayistay Bagkanligina gonderilmistir.

2020 y1l1 yilsonu iglemleri yapilmistir.
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Tablo 53. Muhasebe Bilgileri

Islem Adet / Tutar
Islem Fisi 10.151

Icra takibi 15 Adet
6.729.885,57
isi 25 Adet
Kisi Borcu Dosyasi
1.236.499,51

Giinliik, haftalik ve aylik vadeli
hesaplari agilarak 388.651,08
gergeklestirilen faiz gelirleri

Vergi dalr'es1.ne o0denen 1.057.715,61
vergi miktari

Stratejik Planlama

5018 sayili Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunun 9 uncu maddesinde; “Kamu idarelert;
kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cergevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarin1 olusturmak, stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme
ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar”

denilmektedir.

Bu ¢ercevede Resmi Gazete’de 26.02.2018 tarith ve 30344 say: ile yayimlanan “Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” e gore Bartin
Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 hazirlanarak yiiriirliige konulmustur.

Bu Yo6netmelik dogrultusunda Hazirlanan Universitemiz 2019-2023 Dénemi Stratejik Planu,
Stratejik Plan Hazirlama Komisyonunca hazirlanarak Stratejik Plan Yiiritme Kuruluna
sunulmustur. Kurul tarafindan son sekli verilerek Universitemiz Senatosuna sunulmus, Senato
tarafindan kabul edilmis ve Cumhurbaskanligina génderilmistir. 2019 yil1 itibartyla Universitemiz

2019-2023 Donemi Stratejik Plan1 uygulamaya konulmustur.
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5.9.3. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

Universitemizin ihtiyaclar1 dogrultusunda, {iniversitemiz birimlerine ait yapilasma, altyapi,
teknoloji, konfor, estetik ve teknik destek ihtiyaglarii karsilayabilmek, giinimiiz c¢agdas
gelismelerini takip ederek iiniversitemizi, gelecege en dogru, en iyi ve en ekonomik sekilde

hazirlayabilmek igin Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz calismalaria devam etmektedir.

2020 y1l1 Yapu lsleri ve Teknik Daire Bagkanlig: tarafindan sunulan hizmetler:

Tablo 54. Sunulan Hizmetler

ISIN ADI HARCANAN TUTAR

Kutlubey Kamplsi Alanindaki Aritma Tesisinin 2020 Yili Cevre

Danismanlik Hizmetinin Alinmasi isi SHIELD
Kutlubey Kampiisii Alanindaki Aritma Tesisinin 2020 Yili Olgiim

A . i 5.180,20
ve Cikis Suyu Analizlerinin Yaptirilmasi Hizmeti Isi
Orman Fakdltesi Su Kollektorli, Membran Degisimi, Agdaci
Kampsu Isi Merkezi Oluk Tadilati ve Atiksu Aritma Tesisi Catl 8.850,00
Tadilati isi
Sggllk Hizmetleri M.ejc,lek Yiiksekokulu, Yemekhane ve Lojman 23.600,00
Binasi Cati Onarim Isi
Universitemizin Mimar Sinan Derslik Binasi otomatik Kontrol 16.048,00

Sistemi Yapilmasi Isi

Meslek Yiiksek Okulu Cati Mahyasinin Trafo Binasi ve Kazan
. - 6.726,00
Dairesi Kapilarinin Onarim lsi

Agdaci Kampst Prefabrik Binasi Tuvalet Seramiklerinin Sokilip
Siva Boya Yapilmasi ve Orman Fakdiltesi Binasindaki Tabeladaki 10.620,00
Harflerin Yapistiriimasi isi

Bartin Universitesi Kutlubey Kampiisii Alanindaki Drenaj

Hatlarinin Onarilmasi Yapim Isi 2L
Kutlubfzy Kampsi Edeb_l\(at Fakdiltesi UPS (Kesintisiz Glg 35.400,00
Kaynagi) Bakim Onarim Isi

Muhtelif Bakim Onarim Gideri 33.394,00
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Su deposu dezenfektan Unitesi isi 35.400,00

Dogalgaz Kazanlari Bakimi Hakedis 9.912,00

Kurucasile Yerleskesi Egitim Binasi Bakim Onarim 34.515,00

Katliphane Binasina Ait mevcut iki Adet Sogutma Grubunun Kig

Sezonuna Gegis Bakimlarinin ve Ayarlarinin Yapilmasi isi ARSI
Segal Cevre izni 4.956,00
Katiphane Binasi su kuyusu acgilmasi ve yalitim is 37.642,00
Kutlubey M.A.E Dersligi Kablo ¢ekim isi 35.400,00
Yemekhane Binasi Otopark yapimi 37.052,00

TOPLAM 392.597,8
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5.9.4. Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg

Universitemizin egitim, dgretim ve saglik alaninda en iyi hizmeti verebilmesi i¢in
gerekli olan arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiirtitmek, temizlik,
aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak, basim ile grafik isleri,
evrak, yazi, teksir hizmetlerinin yerine getirilmesini saglamak, sivil savunma, giivenlik ve
cevre kontrolii islemlerini yiiriitmek amaciyla faaliyetlerini siirdiiren Idari ve Mali Isler

Daire Bagkanlig1 2020 yilinda da hizmet vermeye devam etmistir.

Satin Alma Hizmetleri:

Universitemiz Rektorliigii ve bagl birimlerin talepleri dogrultusunda her tiirlii mal
ve hizmet alimi islemleri Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi tarafindan

gerceklestirilmektedir.

IMID Tarafindan 2020 Yihinda Gergeklestirilen Thaleler

Tablo 55. 4734 Sayih Kamu ihale Kanununa Gére Gergeklestirilen ihaleler

Yaklasik Sozlesme Bedeli

(TL)

Isin Ada Maliyet

(TL)

Laboratuvar Cihazi ile Laboratuvar Sarf
Malzemesi Alimi (ihale Fen Fakdiltesi 897.108,93 825.970,00
adina Baskanligimizca yapildi)

Alimi (ihale Fen Fakiiltesi adina

Baskanligimizca yapildi) 897.108,93

825.970,00 2 70 Kalem Laboratuvar Cihazi 249.379,74 211.322,00
ile Saghk Malzemesi, Muhtelif Makine-

Techizat Ve Demirbas Alimi

Serbest Piyasadan Dogalgaz Alimi [HALE iPTAL EDILDI.
Serbest Piyasadan Elektrik Enerjisi Alimi 3.121.786,43 2.573.739,90
30 Kalem Lab. Cihazi ile Saglik Malz.,
Muhtelif Makine-Teghizat Ve Demirbas 305.746,50 288.057,00
Alimi
A‘karyfaklt Urunle_n. Alimi (Jeneratorler ve iHALE iPTAL EDILDI.
Cim Bigme Mak.lgin)

TOPLAM 4.574.021,60 3.899.088,90
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Lojistik Yonetim Sistemi (LYS)

2018 yilinda baslatilan ve 2019 yilinda uygulamaya gecilen “Lojistik YOnetim
Sistemi” (LYS) ile Universitemizin her bir biriminde yer alan tasinmaz ve sarf
malzemelerine iliskin veriler smiflandirilmis halde konsolide edilerek merkezi diizeyde
kontrol, birimler arasi aktarma ihale 6ncesi ihtiyag¢larin varliklardan karsilanmasi islemleri
yirtitiilmiistir. Bu yazilim sayesinde birimlerin talep ettigi tasinmaz ve sarf
malzemelerinin ihtiyag listeleri oncelikle mevcut varliklarla karsilanarak biitgemizin daha

etkin ve tasarruflu bir sekilde uygulanmasi saglanmistir.

Tablo 56. Bartin Universitesi 2009-2020 Yillar1 Elektrik, Su, Telefon, Akaryakit,
Komiir ve Dogalgaz Sarfiyat Listeleri

ELEKTRIiK SuU TELEFON AKARYAKIT KOMUR DOGALGAZ
Kw m3 Ton m3

Tutar: Tutar: Tutar Litre Tutar Tutar: Tutar

548.550 92.461,57 12.979 | 14.017,32 6.115,43 8.975,32 27.045,57 60 23.364,00

613.008 132.423,79 20.986  26.064,61 7.325,63 6.540,03 19.87395 358 = 132.986,00
769.811 201.065,22 25550  34.49250  10.676,89 | 13.567,58 48.607,17 | 824  322.857,20
678.914 216.616,04 28,574 | 3857490  12.178,00 = 23.258,16 = 100.006,23 551 | 245.23,00

604.660 220.645,10 31.763  44.938,30 = 12.531,25 | 21.973,98 94.800,82 | 500  224.200,00

1.209.019 398.484,92 36.854  56.153,46 14.358,45 = 27.646,00 = 116.032,44 750 = 336.300,00

1.386.263 =~ 44453255  33.807 57.536,70 @ 11.600,75 @ 33.491,04 126.738,30 700 | 428.694,00 32.000 71.427,72

1.570.982 = 525.071,86 48.809 85.923,36 11.522,25 42.668,36 168.158,99 200 147.736,00 94.724 | 133.955,38

2.307.941 819.539 31.336  67.686 13.683 44,732 209.760 30 22.243 587.299 | 720.839

2.326.694  1.308.761  29.649 @ 120.341 12.806 63.591 364.491 46 52.534 663.498 = 681.453

2.367.575 « 1.773.962  29.513 124.946 34.439 58.871 382.239 110 123.310 636.135 916.475

1970445 1.753.021,99 16755 70.93296 3497875 33.80349 209.429,08 22 2531100 515126 812.540,39
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5.9.5. Bilgi islem Daire Bagskanhg

2020 yilinda Bilgi islem Daire Baskanliginin sunmus oldugu hizmetler:

e Mevcut sunucu sistemlerinin bakim, onarim ve giincelleme isleri yapilmstir.

e Universitemiz bilisim altyapisini1 olusturan yazilim ve donanimlarin lisans siireleri
uzatilarak giincel versiyonlarina ytikseltilmistir.

e Universitemiz sistem odasinda bulunan fiziksel sunucu, veri depolama iinitesi ve
yedekleme tinitesinin sagliklt ve devamli ¢alisabilmesi i¢in tek UPS den yapilan
enerji beslemesi art1 bir gii¢c kaynag1 daha sisteme entegre edilerek yedekli enerji
beslemesine gecilmistir.

e Universitemiz sistem odasinda bulunan fiziksel sunucu, veri depolama iinitesi ve
yedekleme tinitesinin saglikli ve devamli calisabilmesi i¢in mevcut sogutma
sisteminin bakimi yapilmis ve ek olarak ¢ift klimadan art1 bir klima daha eklenerek
iiclli sogutma sistemine gecilmistir.

e Kutlubey Yazicilar Kampiisiinde olusturulmak istenen sanal ag yapisina gegis i¢in
elimizde bulunan mevcut donanim ve yazilimlar ile ilgili calismalar
tamamlanmustir.

e Universitemiz bilisim altyapisinin giivenligini ve kontroliinii saglayan giivenlik
duvarmin giincel versiyonuna yiikseltme islemi yapilmistir.

e Kutlubey Yazicilar kampiisiinde internet erisiminin daha saglikli ve hizli olmasi
i¢in biitiin lokasyonlarda ki kabin i¢inde bulunan switchler iist model donanimla
degistirilmistir.

e Kutlubey Yazicilar kampiisiinde kablosuz internet erisiminin aksamamasi i¢in
biitiin lokasyonlarda ki kablosuz cihazlar iist model donanimla degistirilmis ve i¢

ortam-dis ortam kablosuz cihaz sayis1 arttirilmistir.

e Office 365 otomasyonu iizerinden olusturulan 789 adet Office 365 hesap istekleri
aktif hale getirilmistir.
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5.9.6.0grenci Isleri Daire Baskanhg
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan 2020 yilinda;

e OSYM tarafindan yapilacak smav ve degerlendirme sonucunda iiniversitemizi
kazanan 6grencilerin kayit kabul islemleri yapilmistir.

e Yabanci uyruklu 6grencilerin bagvuru ve kayit kabul islemleri yiirtitiilm{istiir.

e Universitemizden mezun olan dgrencilerin diplomalarinin ihtiyaca gore basimi ve
dagitimi yapilmistir.

o Universitemize yapilacak yatay gecis islemleri yiiriitiilmiistiir.

e Diploma denklik islemleri ile ilgili yazigmalar yapilmistir.

e Akademik takvim, ders programlari, yatay-dikey gecis kontenjanlari, yonetmelik
yonerge degisiklikleri, 6grenci birim temsilcisi se¢imleri, liniversitemize alinacak
Ogrenci kontenjanlari, boliim-program acilmasi ve programlara 6grenci alinmasi,
yiiksek lisans-doktora programlari agilmasi, programlara alinacak 6grenciler igin
puan tlirliniin degistirilmesi ve 6zel sartlarin konulmasi vb. konularda alinmasi
gereken kararlar icin (Universitemiz Y&netim Kurulu ve Senatosu tarafindan)
evraklarin hazirligi ve bu konularda alinan kararlar ¢ergevesinde ilgili yerlerle
yazigmalar yapilmstir.

e Ogrenci sayilarmna iliskin (kiz-erkek, mezun ve toplam ) istatistiki bilgiler
hazirlanmastir.

e Kayit kabul, kimlik yapimi ve mezun 6grenciler i¢in gereken (dosya, form vb.)
belgelerin basimi ve dagitimi gerceklestirilmistir.

e  Universitemize yeni kayit olacak dgrencilerin tanitim kartlarinin basimi ve dagitimi

saglanmstir.

5.9.7. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Bilginin bir giic oldugu bilinciyle hareket eden Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanligi, tiniversitemiz akademisyenleri ile 6grencilerimizin ihtiya¢ duyduklari
bilgiye rahatca ulasabilmeleri i¢in gerekli altyapi ¢alismalarini tamamlamaya ¢aligmistir.
Bu kapsamda, Kiitiiphanemiz ULAKBIM-EKUAL, ULAKBIM-TUBESS, ULAKBIM-
TO-KAT (Ulusal Toplu Katalog) ve ANKOS (Anadolu Universite Kiitiiphaneleri
Konsorsiyumu) iiyesi olmustur. Ayrica kiitliphanemiz devlet iniversiteleri ve 6zel
tiniversitelerin yaninda Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile de kiitliphane alaninda ortak

isbirligi i¢indedir.

178



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

e Universitemiz akademik personeli ile doktora ve yiiksek lisans dgrencilerinin talep
ettikleri ve kiitliphanemizde bulamadiklar1 kitap, makale ve diger yayinlar
Kiitiiphanelerarasi Isbirligi Sistemi (KITS) ve Tiirkiye Belge Saglama ve Odiing
Verme Sistemi (TUBESS) araciligi ile diger {iniversite kiitiiphaneleri ve bilgi
merkezlerinden saglanmaktadir.

e Kiitiiphane koleksiyonundaki basili materyaller disindaki bilgi kaynaklar1 (CD,
DVD, Videobant, biilten, brosiir, vb.) belirli kurallar i¢inde kullanicilarin hizmetine
sunulmaktadir.

e Bilgisayar teknolojilerinin hizla yayginlastigi giliniimiizde kullanicilarimiza
kiitiphanemizde bulunan 22 adet bilgisayardan iicretsiz olarak miizik, film ve
internet hizmetleri verilmektedir.

e Universitemize yeni gelen 6grencilere yonelik olarak yapilan oryantasyon egitimi
kapsaminda kiitiiphane tanitim1 ve kullanici egitimi verilmistir.

e Kastamonu Universitesi ile yapilan protokol ile Gérme Engelli Kiitiiphaneleri
Ortak Platformu’na {iye olunmus ve gorme engelli 6grencilerimiz ve isteyen tim
vatandaslarimizin sesli kitap ve diger materyallere erisimi saglanmistir.

Bartin Universitesi Kiitiiphane kaynaklar1 ve kiitiiphane kullanicilarina ait bilgiler “ Bilgi

ve Teknolojik Kaynaklar ” boliimiinde gosterilmistir.

5.9.8. Personel Daire Baskanhg:

Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan iiniversitemiz akademik ve idari personelinin
2020 yilinda da terfi, atama, yiikselme, gorevlendirme, emeklilik, kimlik karti
hazirlanmasi, hizmet i¢i egitim, aday personel egitimi gibi islemlerin yani sira
iiniversitemiz ile diger kamu kurum ve kuruluslari arasinda yapilmasi gerekli islem ve

yazigsmalar yapilmistir.

5.9.9. Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg:
Universitemiz dgrencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine iliskin

hizmetler yiiriitiilmiistiir. Bu hizmetler “ Sunulan Hizmetler  béliimiinde gosterilmistir.

5.9.10. Hukuk Miisavirligi
Universitemizin personel, dgrenci ve diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve

uyusmazliklarinda adli ve 1idari mercilerde {iniversitemiz haklarin1  savunmak,
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liniversitemizin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasi ve diger benzeri
islemlerinde hukuki danigmanligin1 yapmakla gorevlidir.

2020 yilinda birimimize gelen 176 adet yazinin geregi yapilmis ve dosyalanarak
arsive kaldirilmistir. Yine bu donemde diger birim ve kurumlara 175 adet yazi
gonderilmistir. Bilgi Edinme Birimine ulasan 134 adet bilgi edinme basvurusu
cevaplandirilmig/cevaplandirilmasi saglanmaistir.

Universitemiz Senatosunca kabul edilen ydnetmelik ve yonerge hazirlama
caligmalarina katilmak suretiyle diizenlemelerle ilgili hukuki goriislerimiz sunulmustur.

Birimimize iletilen yazili ve sozIii hukuki goriis taleplerinin tamami sdzlesmelerin
diizenlenmesine ve protokol yapilmasina yardim edilmesi, kanunun yorumlanmasi vs.
seklinde cevaplandirilmistir.

Universitemiz tarafindan 3. kisilere kars1 4 dava acilmistir. Universitemiz aleyhine
3. kisiler tarafindan 21 dava agilmistir.

Universitemiz tarafindan 3. Kisiler hakkinda 8 adet icra dosyasmin takibi
yapilmistir. 2020 Yilina ait bir adet istinaf dosyasi bulunmaktadir. 2020 Yilina ait temyiz

basvurusu bulunmamaktadir.

5.9.11. Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii

Universite Ddner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen doner sermaye
ile 1lgili hizmetleri 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 58. maddesine gore
yiriitiilmektedir.

e Yiiksekogretim kurumlari disindaki kuruluslar ile gergek ve tiizel kisiler tarafindan
istenecek bilimsel goriis, proje, arastirma vb. hizmetleri yapmak kurs seminer
diizenlemek,

e Teknik kiiltiirel sanatsal tarim ile ilgili arastirma ve uygulamalari yapmak ve
bunlari tegvik etmek amaciyla konferans diizenlemek,

e Tahlil, uygulama, is degerlendirmesi ve organizasyon hizmetlerini yapmak ve
bunlara iligkin raporlar diizenlemek,

e Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek faaliyet alanlar1 ile ilgili sinirh olarak her
tiirlii mal ve hizmet tiretiminde bulunmak 6nceden Rektor onayr alinmak suretiyle
elde edilecek firiinleri pazarlamak, teshir ve satis yerleri agmak,

e Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek her tiirlii basim ve yayim hizmetlerini

yerine getirmek,
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o Hedef ise; caligmalar sirasinda egitim ve Ogretim ile bunlara katkida bulunan
uygulamayi 6n planda tutmak amaciyla faaliyet gdsteren Doner Sermaye Isletmesi,
faaliyetlerine devam etmektedir.

Mali kaynaklar, atdlyemizde diretilen endiistriyel agag triinlerinin satisindan
saglanan gelirler, Universitemiz biinyesinde agilan kurslardan, ayrica laboratuvar

imkanlari ile yapilan test, analiz ve deneyler sonucu elde edilen gelirlerdir.

Tablo 57. Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 2020 Yilinda Elde Edilen Gelirler

BiRIM GENEL TOPLAM

MOBILYA DEKORASYON ATOLYESI 242.597 41

EGITIM FAKULTESI -
DIL EGITIM OGRETIM UYGULAMA VE ARASTIRMA

3 [yt 836.381,56
SUREKLI EGITIM ARASTIRMA UYGULAMA

T RKEyi 37.211,51

ORMAN FAKULTESI 25.865,00

B MUHENDISLIK, MIMARLIK VE TASARIM FAKULTES] 68.202,98

MERKEZi ARASTIRMA LABORATUVARI 101.378,80

B sPOR EGITIMI ARASTIRMA UYGULAMA MERKEZI -
B MESLEK YUKSEKOKULU -
DONER SERMAYE ISLETMESi MUDURLUGU 126.140,40

TOPLAM 1.487.777,66

5.9.12.Anadolu Universitesi Acikogretim Fakiiltesi Akademik Damismanhk ve

Uygulama Hizmetleri Koordinatorliigii

Anadolu Universitesi tarafindan siirdiiriilen acik 6gretim hizmetleri ile ilgili

islemleri yliriitmek amaciyla kurulmustur.
5.9.13. Atatiirk Universitesi Acikogretim Fakiiltesi Koordinatorliigii

Atatiirk Universitesi tarafindan siirdiiriilen acik &gretim hizmetleri ile ilgili

islemleri yliriitmek amaciyla kurulmustur.
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5.9.14. Bartin Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii
Koordinatorliiglimiiziin amaci; engelli Ogrenciler, Ogretim elemanlar1 ve

personelimiz i¢in {iniversitemiz yerleskesindeki acik ve kapali mekanlar1 ulasilabilir ve

erisilebilir olmasini, engel gruplarinin egitim ve dgretim siirecinde ihtiya¢ duyabilecekleri

destek hizmetlerinin verilmesini saglamaktir.
5.9.15. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Koordinatorliigii
2020 yilinda yapilan faaliyetler:

e Universitemizde yapilan etkinliklerin afis, davetiye, brosiir ve tanitim materyalleri
tasarlanmis olup basimi yapilarak ilgili yerlere gonderilmistir.

e Universitemizde yapilan etkinliklerin video ve fotograf kayd: yapilmistir.

e Universitemizde yapilan etkinlikler ya da haber degeri tasiyan olaylar hizl1 bir
sekilde basina fotograflariyla servis edilmektedir.

e Basinda ¢ikan haberler daha dogru ve biitiinlesik bir icerikle yayinlanmaya
baslanmustir.

e Basm ile iliskiler gili¢lendirildi: Gilincellenen basin bilgileriyle iletisim adresleri
devaml1 gbzden gegirilerek gazete, TV, internet siteleri ve haber ajanslariyla bilgi
aktarimi stirmektedir.

e Haber ve etkinlikler sosyal medyada paylasilmis, daha genis bir hedef kitleye

ulagilmistir.
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5.9.16. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nun 58. maddesine dayanilarak gikarilan
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Aragtirma Projeleri Hakkindaki Y onetmelik uyarinca;
Bartin Universitesi Rektorliigii biinyesinde Universite Senato Karari ile kurulan Bilimsel
Arastirma Projeleri Birimi Koordinatorliigi, Bartin Universitesi arastirma fonu
kaynaklarinca desteklenecek bilimsel arastirma projeleri ile ilgili tiim konularda,
iiniversitenin Ongdrdiigii stratejik amaclar dogrultusunda, etkili ve verimli bir destek

hizmeti saglamaktadir.

5.9.17. Bolgesel Kalkinma Ajanslari, KOSGEB, SAN-TEZ ve Diger Kurumlar
Projeleri Koordinatorliigii
Proje yapma kiiltiirliniin yerlesmesine Onciiliik etmek, tiniversitede arastirma ve

gelistirmeye yonelik projelerin sayisini arttirmanin tesvik edilmesi amaciyla kurulmustur.

5.9.18. Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii
Bartin Universitesi’nin yiiksekdgretim misyonu ve vizyonu cergevesinde hedefler
koymak ve bu hedefler dogrultusunda faaliyetler gerceklestirmek amaciyla ulusal ve

iizere Bartin Universitesi Rektorliigiine bagh olarak gérev yapmak iizere kurulmustur.

5.9.19. Uluslararas: iliskiler ve Erasmus Koordinatorliigii

Bartin Universitesinin ulusal ve uluslararas1 dlgekte taninmasini saglamak iizere,
yapilan anlagsmalarin gerceklesmesinde koordinasyon saglayarak katkida bulunmayi
kendisine gérev edinmistir. Koordinatorliigiin hizmetleri “ Ogrencilere sunulan diger

hizmetler > béliimiinde sunulmustur.

5.9.20. Farabi Degisim Program Kurum Koordinatorliigii

Bartin Universitesinin ulusal 6lgekte taninmasini saglamak iizere, yapilan
anlagsmalarin gerceklesmesine koordinasyon saglayarak katkida bulunmay: kendisine
gorev edinmistir. Bu kapsamda Koordinatorliigiin yapmis oldugu anlasmalar, 6gretim
eleman1 ve dgrenci hareketliligi hakkinda bilgiler ise “ Ogrenciye Sunulan Diger Hizmetler

> boliimiinde gosterilmistir.
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5.9.21. Is Saghg ve Giivenligi Koordinatorliigii
Universitemizde Is Saghigi ve Giivenligi ile ilgili hususlari ve sorumluluklari yerine
getirmek, birimler arasinda koordinasyonu saglamak, gerekli ¢caligmalar1 ve planlamalari

yiiriitmek adma Bartin Universitesi Is Sagligi ve Giivenligi Koordinatorliigii kurulmustur.

5.9.22. Kalite Koordinatorliigii

Bartin  Universitesi’nde “‘Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi”
kapsaminda Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dogrultusunda i¢ ve dis kalite glivence sisteminin kurulmasi ile akreditasyon ve kalite

gelistirme caligsmalarinin yiiriitiilmesini saglamak amaciyla kurulmustur.

5.9.23. Mevlana Degisim Program Kurum Koordinatorligii

Bartin Universitesinin ulusal 6lgekte taninmasini saglamak iizere, yapilan
anlagmalarin gergeklesmesine koordinasyon saglayarak katkida bulunmayi kendisine
gorev edinmistir. Bu kapsamda Koordinatorliigiin yapmis oldugu anlasmalar, 6gretim
eleman ve 6grenci hareketliligi hakkinda bilgiler ise “ Ogrenciye Sunulan Diger Hizmetler

” boliimiinde gosterilmigtir.

5.9.24. OYP Kurum Koordinatorliigii
e Universitemiz OYP Arastirma Gorevlilerinin lisansiistii egitim durumlarmin takibi,

e Universitemiz OYP Arastirma Goérevlilerinin  yurtigi/yurtdis1  dil ~ egitimi
O0demelerinin yapilmasi,

e Lisansiistii egitim gérmek iizere gdrevlendirilen OYP Arastirma Gérevlilerinden
yillik degerlendirme raporlarinin alinmasi,

e Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliga atanan, ayrilan OYP Arastirma Gérevlilerinin
durumlarinin bildirilmesi,

e OYP Arastirma Gorevlilerinin ALES, Yabanci Dil Puanlarinda yasanan

degisimlerin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina bildirilmesi.
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5.9.25. Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigii

Universitemiz Senatosunda alinan kararla “ Bartin Universitesi Proje Yonetim ve
Destek Ofisi Calisma Ilke ve Esaslari Yonergesi ” kabul edilmis ve bu ydnergeye
dayanarak alt koordinatérliiklerden (AB ve Diger Ulkeler Projeleri, TUBITAK Projeleri,
Bolgesel Kalkinma Ajanslari, KOSGEB ve SAN-TEZ Projeleri, BAP) olusan Proje
Yonetim ve Destek Ofisi (PYDO) kurulmustur.

5.9.26. Uluslararas1 Ogrenciler ve Yurtdisi Egitim Koordinatorliigii

Bartin Universitesinin uluslararasi dlgekte tanimnmasini saglamak iizere, yapilan
anlagsmalarin gerceklesmesinde koordinasyon saglayarak katkida bulunmayi kendisine
gorev edinmistir.
5.9.27. YLSY Burs Koordinatorliigii

Yetigmis insan kaynagi ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla, resmi burslu statiide
lisansiistii 6grenim gormek tizere yurt disina gonderilecek adaylarin se¢imi, yerlestirilmesi

ve burs islemlerini yliriitmek amaciyla kurulmustur.
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6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

6.1. ic Kontrol

I¢ Kontrol, Kamu idarelerinin amaglarina belirlenmis politikalara ve mevzuata
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali
bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller biitlintidiir.

Gorev ve yetkileri ¢ergevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol siireglerine iliskin
standartlar ve yontemler Hazine ve Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iligskin standartlar ve
yontemler ise I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve
uyumlastirilir. Bunlar ayrica, sistemlerin koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine
rehberlik hizmeti verir.

6.1.1. i¢c Kontroliin Amaci

o Kamu gelir, gider, varlik ve yilikiimliiliikklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesini,

e Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

e Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

e Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

e Varliklarin kotiiye kullanilmasi ve israfini 6nlemek ve kayiplara kars1 korunmasini,

saglamaktir.

6.1.2. i¢ Kontroliin Yapisi ve Isleyisi

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe
ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in; mesleki degerlere ve
diiriist yonetim anlayigina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,
mevzuata aykirt faaliyetlerin 6nlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayis1 ile uygun bir
caligma ortaminin ve saydamligin saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin {ist yoneticileri
ile diger yoneticileri tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar g6z 6nitinde bulundurulmak

suretiyle gerekli onlemler alinir.
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Ic Kontrol Standartlari, merkezi uyumlastirma gorevi cercevesinde Hazine ve
Maliye Bakanlig tarafindan belirlenir ve yayimlanir. Universitemiz, mali ve mali olmayan
tiim islemlerinde bu standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle ylikiimliidiir.

Universitemizde I¢ Kontrol Sistemi olusturulmasi yoniindeki calismalar;
Universitemiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani gergevesinde, Ust
Yoneticinin gozetiminde, Strateji Gelistirme Daire Baskanligmin teknik destegi ve
koordinatorliigiinde, harcama birimlerinin bizzat katitlimi  ve uygulamasi ile

yiirlitiilmektedir.

6.2. On Mali Kontrol

On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda
yapilan kontroller ile Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yapilan kontrolleri
kapsar.

On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye
girigsilmesi, is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.

Bagkanligimizca On mali kontrole tabi mali karar ve islemler tiir, tutar ve konu
itibar1 ile 20 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige konulan Bartin Universitesi I¢ Kontrol ve On
Mali Kontrole Tabi Mali Karar ve Islemlere iliskin Usul ve Esaslar c¢ercevesinde
yiriitilmektedir. Bu kapsamda 2020 yilinda 8 adet ihale islem dosyas: 6n mali kontrole
tabi tutularak uygun goriis verilmis ve 6 adet tip s6zlesme incelenmistir. Ayrica Personel
Daire Bagkanligi tarafindan hazirlanan yan 6deme cetvelleri de bu kapsamda kontrol

edilmistir.
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- AMACLAR VE HEDEFLER

188



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

A. Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 9. maddesince; “Kamu
idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar,
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarmi olusturmak, stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢gmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan

hazirlarlar.” denilmektedir.

Kamu Idarelerince Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik dogrultusunda hazirlanan “Universitemiz 2019-2023 Dénemi Stratejik Plan1”

web sayfamizdan kamuoyuna duyurulmustur.

2018 yilinda, “ Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” dogrultusunda hazirlanan Universitemiz 2019-2023 Dénemi

Stratejik Planinda belirlenen Amag ve Hedeflerimiz:

Amaglar

Amag 1. Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak
Amag 2. Bilimsel Aragtirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yonunden Gelistirmek
Amag 3. Universite Genelinde Girisimci ve Yeniliki Faaliyetleri Yayginlastirmak ve

Kurumsallagtirmak
Amacg 4. Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kultirel ve Bilimsel Faaliyetleri Arttirmak
Amag 5. Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kultarinu Geligtirmek
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Hedefler

Hedef 1.1. Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisi iyilestirilecektir.

Hedef 1.2. Egitim-Ogretim programlari iyilestirilecektir.

Hedef 1.3. Universitemize gelen Lisans/Onlisans dgrencilerinin nitelikleri iyilestirilecektir.
Hedef 1.4. Ogrencilere ydnelik rehberlik ve danismanlik hizmetleri gelistirilecektir.

Hedef 1.5. Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki erisilebilirligi arttirilacaktir.
Hedef 2.1. Arastirma altyapisi iyilestirilecektir.

Hedef 2.2. Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi arttirilacaktir.

Hedef 2.3. Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimi
arttirilacaktir.

Hedef 2.4.Lisansustuegitim programlarinin niteligi ve niceligiarttirilacaktir.

Hedef 2.5. Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.

Hedef 3.1. Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetleri geligtirilecektir.

Hedef 3.2. Girigsimcilikle ilgili arastirma, uygulama ve proje sayisi arttirilacaktir.

Hedef 3.3. Universite kaynakli patent, fikri vesinai miilkiyet hakki sahipligi girisimleriarttirilacaktir.
Hedef 3.4. Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler arttirilacaktir.
Hedef 4.1. Universitenin ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.

Hedef 4.2. Surekli egitim programlarinin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.

Hedef 4.3. Universitenin sosyal ve kiiltirel faaliyetleri arttirilacaktir.

Hedef 4.4. Boélgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirilacaktir.
Hedef 5.1. Universitemiz mezunlari ile iligkiler gelistirilecektir.

Hedef 5.2. i¢ paydaslarin kurumsal aidiyet diizeyi arttirilacaktir.

Hedef 5.3. Paydaslarin karar alma sureclerine etkin katilimi saglanacaktir.

Hedef 5.4. Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirhii arttirilacaktir.

Hedef 5. 5. Kurum i¢inde kalite kulturu yayginlastirilacaktir.
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B. Diger Hususlar

1. Temel Politika ve Oncelikler

Temel Degerler

Bartin Universitesi dgrenciyi biitiin egitim calismalarinin merkezine yerlestirir ve

su temel degerler iizerinde durur:

+ Insana ve dogayasaygiyi,

« Hakkaniyeti,

*  Hosgoriiyi,

» Etik degerlere bagliligi,

+ Katilimeiligy,

» Seffaflig,

» Hesap verebilirligi,

» Akademik diisiinceyi ve 6zgurliigi,
+ Sosyal sorumlulugu,

ilke edinmistir.
Insana ve Dogaya Saygi

Bartin Universitesi, insan1 merkeze alan, insana saygi ve sevgiyi dnceleyen ve
insanin gelismesine katkida bulunan cagdas bir yonetim anlayisini benimser. Bireyin
haklarina, ihtiyaclarma, duygu ve diisiincelerine 6nem verir. insanin degeri, {istiinligii,
yararliligi, kutsallig1 nedeniyle her bireye 6l¢iilii ve 6zenli davranmaya dikkat eder. Bartin
Universitesi aym zaman da dogaya saygiya da énem vermektedir. Bu gercevede, Kutlubey
Kampiisiiniin diinyada hizla benimsenen Yesil Kampiis ilke ve kurallarina gére insa
edilmesi hususu temel politika olarak belirlenmistir.

Hakkaniyet

Bartin Universitesi calisanlarma firsat esitligi sunar, hakkaniyet ve liyakat
prensiplerine baglidir.

Hosgori

Hosgorii 6gretisinin merkezinde iyiligi yayan, egitim ve 6gretimde stirekli gelisimi
destekleyen, kaliteyi artirmayi hedefleyen, bilimsel niteligiyle taninan, uluslararasi bir

universite olmaktir.
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Etik Degerlere Baghhk

Universitemizin ama¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken
yasallik, adalet, esitlik, diirtistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek
temel degerlerimizden biridir.

Katihmeihk

Iyi yonetisimin vazgecilmez unsurlarindan birinin de katilimcilik oldugu bilinciyle,
mali yonden planlama siireci, idari yonden karar alma siireci, kaliteli yonetim ig¢in
paydaslarla calisma ilkesi Universitemiz i¢in énemlidir.

Seffafhik

Yonetsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir.

Hesap Verilebilirlik

Yonetsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir.

Akademik Diisiince ve Ozgiirliik

Ifade etme, gergekleri kisitlama olmaksizin bilgiyi yayma, arastirma yapma ve
aktarma 6zgiirliiglinii garanti altina alan akademik 6zgiirliik; iiniversitemizin vazgecilmez

temel degerlerinden biridir.

Sosyal Sorumluluk

Bartin Universitesi bir iiniversitenin topluma katki misyonu tasimasi gerektiginin
bilinci igerisinde sosyal sorumluluk konusuna 6nem vermektedir. Bu anlamda Bartin
Universitesi toplumsal olaylara duyarli bireyler yetistirmek ve ¢esitli sosyal sorumluluk
projelerine dahil olmak suretiyle toplumda sosyal sorumluluk anlayisinin artmasina katki

saglamay1 hedeflemektedir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
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A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclari

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun amaci, kalkinma planlar1
ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verilebilirligi ve
mali saydamlig1 saglamak iizere, kamu mali yOnetiminin yapisim1 ve isleyisini, kamu
biitcelerinin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini, mali kontroliinii diizenlemek ve
kamuoyunun zamaninda bilgilendirilmesini saglamaktir.

2020 Y1l Merkezi Y 6netim Biitce Kanunu ile iiniversitemiz biit¢esine 133.209.000
TL tutarinda Odenek tahsis edilmis olup iiniversitemiz ihtiyaglart ve harcama
birimlerimizin talepleri dogrultusunda bu tutara y1l boyunca eklemeler yapilmistir. Yapilan
harcama tutar1 baslangi¢ biitce 6denegini asarak %107 oraninda gergeklesmistir.

2020 y1ilinda biitge harcamalar1 2019 yilina gore %2 oraninda artmis olup baslangig

Odeneklerini asarak toplam biitge ddeneginin %97’si oraninda gerceklesmistir.

Tablo 58. 2019 - 2020 Yillar1 Odenek Durumu

Harcama
Harcama
. ,_ N TOPLAM __ / Top.
TERTIP KBO EKLENEN | DUSULEN " HARCAMA | KALAN / KBO "
ODENEK Odenek
(%)
(%)
2019
vil 114.997.000 39.865.228  11.118.944  143.743.284 139.948.775 3.794.509 122 97
u

2020

Vil 133.209.000  23.030.355 0.255.108  146.984.247 142.746.544  4.218.980 107 97
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1.1. BUTCE DENGESI

Universitemize 2020 Mali Y1l Merkezi Yonetim Biitcesi ile tahsis edilen biitce
Odeneklerinden gerceklesen biitce giderleri, biitge gelirleri ve biitce dengesi 2019 yil1 ile
karsilastirmali olarak asagidaki tabloda yer almaktadir.

Universitemiz 2020 mali yilinda biitce gideri baslangi¢ ddenegini asmustir.

Tablo 59. Biitce Gerc¢eklesmeleri

2019 - 2020 YILLARI BUTCE GERCEKLESMELERI

2019 YILI 2020 YILI YILLIK
DEGISIiM
ORANI (%)

YILLIK GERCEKLESME

ACIKLAMA

BUTCE GIDERLERI 139.948.775 142.746.544 2

BUTCE GELiRLERi 143.505.331 143.697.513 0

Universitemiz 2019 mali yilinda gelir - gider farki pozitif yonde 3.556.556 TL

olarak gergeklesmistir. 2020 mali yilinda ise gelir — gider farki pozitif yonde 950.969 TL

olarak gerceklesmistir.
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1.2. BUTCE GIDERLERI

2020 mali y1linda Merkezi Y 6netim Biitge Kanunu ile tiniversitemize 133.209.000 TL tutarinda 6denek tahsis edilmis, yapilan harcamalarin
%65’ini personel giderleri, %9’unu sosyal giivenlik kurumlarina yapilan 6demeler, %5’ini mal ve hizmet alim giderleri, yaklasik %2’sini cari

transferler ve %19’unu sermaye giderleri olusturmaktadir.

Tablo 60. 2020 Yih Odeneginin Ekonomik Dagilim

: _ TOPLAM Harc./ Top.
TERTIP EKLENEN DUSULEN ; HARCAMA KALAN Odenek
ODENEK

(%)
LR LR R 133.209.000 23.030.355 9.255.108 = 146.984.247 142.746.544 4.218.980 107 97
01 Personel Giderleri 89.723.000 11.255.925 6.978.384 94.000.541 93.291.723 701.425 103 99
02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.940.000 1.122.149 565.149 12.497.000 12.444.912 51.088 104 99
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.728.000 2.248.884 132.975 8.843.909 7.086.282 1.747.725 105 80
05 Cari Transferler 2.418.000 1.007.200 458.600 2.966.600 2.880.971 85.201 119 97
06 Sermaye Giderleri 22.400.000 7.396.197 1.120.000 28.676.197 27.042.656 1.633.541 120 94
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2020 mali yili biitge giderleri ekonomik kod bazinda 2019 mali yili biit¢e giderleriyle

karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 61. Ekonomik Kod Bazinda Biitce Gider Gerceklesmeleri

2019-2020 YILLARI BUTCE GIDER GERCEKLESMELERI

2019 YILI 2020 YILI

Yilhk
ACIKLAMA e - Degisim
oplam oplam 0
sopam | GERCEKLESME sopiam | GERCEKLESME Orami (%)
01 Personel | o) 565704 | 80.881.688 99 | 94.000.541 93.291.723 99 15
Giderleri
02 Sosyal
Giivenlik
Kurumlarma | 10.612.864 10.600.284 99 | 12.497.000 12.444.912 99 17
Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve
Hizmet Ahm | 11.516.646 10.295.098 89 | 8.843.909 7.086.282 80 31
Giderleri
05 Cari 2.628.050 2.217.709 84 | 2.966.600 2.880.971 97 29
Transferler
06 Sermaye | 5, 255 000 35.953.996 95 | 28.676.197 27.042.656 94 24
Giderleri
oWV 143.743.284 | 139.948.775 97 | 146.984.247 | 142.746.544 97 2

2020 mali y1linda 31 Aralik itibar1 ile diisiilen ve eklenen 6denek tutarlari agagidaki tabloda

yer almaktadir.

Tablo 62. Diisiilen ve Eklenen Odenek Tutarlar:

Girimer | ekenen | Disiten |

Akademik Birimler 11.755.578 5.290.638
Idari Birimler 11.274.777 3.964.470
Genel Toplam 23.030.355 9.255.108
KBO 133.209.000

Toplam Odenek 146.984.247
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Tablo 63. 2020 Yih Biitce Hareketleri

2020 Yili Odenek Kayitlar

BAP Doner Sermaye Pay1 Devri 222.118
BAP Doner Sermaye Pay1 Gelir Fazlasi 94.427
Ikinci Ogretim Odenek Devri 201.732
Ikinci Ogretim Gelirleri Fazlast 1.243.449
SKS Gelir Fazlasi 185.100
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 Gelir Fazlasi 782.952
Uzaktan Egitim Gelirleri Fazlasi 349.440
YOK tarafindan verilen Ogrenci Destek Bursu Devri (Lisans) 22.500
YOK tarafindan verilen Ogrenci Destek Bursu Devri (Doktora) 41.600
YOK tarafindan verilen Ogrenci Destek Bursu (Lisans) 102.300
YOK tarafindan verilen Ogrenci Destek Bursu (Doktora) 382.200
BAKKA ile Protokolii Yapilan Projelere Es Finansman ve Likit

Karsilig1 Odenek Kayitlari 2.168.245
Likit Karsilig1 Odenek Kaydi 1.680.184
Yatirimlart Hizlandirma Odenegi 2.185.000
Personel Giderleri Karsilama Odenegi 3.514.000

TOPLAM 13.775.247
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01 Personel Giderleri ve 02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

ekonomik kodlarindaki 6denek hareketliligi asagida yer alan tabloda gosterilmistir.

Tablo 64. 01 ve 02 Ekonomik Kodlarindaki Odenek Hareketliligi

L o11 f 012 { 013 {014l 021] 022 ] 023 ] 024 [ ropam

5.960.117 = 329.153 = 694.808  13.000 38.000 = 7.035.078
1.833.408 123.321 - 55.000 186.053 = = 2.755 2.200.537

4.126.709 -123.321 329.153 -55.000 508.755  13.000 38.000 -2.755 4.834.541

Birimlerimize yapilan 6denek ekleme tutarlari net olarak akademik ve idari birimler
sirastyla olmak tizere ilgili ekonomik kodlar gdsterilerek detaylandirilmistir.

Tablo 65. 03 Ekonomik Kodundaki Odenek Hareketliligi

i

241
300

400
430

443
456
604

605
607
631
643
648
665
666
683
700
701

36.500

11.130

_ _ _ - . I - -
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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o

3.

N
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999.836
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329.936

5.000

580.000

43.200

30.700
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Tablo 66. Universitemiz Sermaye Giderleri Gerceklesme Tablosu

Harcama
. .. R TOPLAM [ Top.
TERTIP KBO EKLENEN | DUSULEN | oob o | HARCAMA | o o

38.88.09.01-09.8.8.00-2-06.9 168.245 = 168.245 168.245

38.88.09.04-09.4.1.00-2-06.1 3.000.000 = 460.000 2.540.000 2.456.540 97
38.88.09.06-08.2.0.00-2-06.1 900.000 - 200.000 700.000 696.696 99
38.88.09.08-01.3.9.00-2-06.1 860.000 60.000 460.000 460.000 459.894 99
38.88.09.08-01.3.9.00-2-06.3 650.000 - - 650.000 648.829 99
38.88.09.09-09.4.1.00-2-06.5 | 16.640.000 | 4.025.952 - 20.665.952 19.249.327 93
38.88.09.09-09.4.1.00-2-06.7 349.000 540.000 - 889.000 763.125 86
38.88.09.09-10.1.2.05-2-06.5 - 2.602.000 - 2.602.000 2.600.000 99
38.88.09.09-10.1.2.05-2-06.7 1.000 = 1.000 = 0

22.400.000 § 7.396.197 § 1.120.000 {§ 28.676.197 § 27.042.656 94
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2020 mali y1l1 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile iiniversitemiz sermaye giderleri biitce
Odenegi 22.400.000 TL olarak belirlenmistir.
Birimlerimizin talepleri dogrultusunda biit¢ge ddenegine 7.396.197 TL tutarinda ekleme

yapilmistir. Harcama tutari ise toplam 6denegin %94’ii oraninda gerceklesmistir.

Tablo 67. 2020 Yili Odeneklerin Fonksiyonel Simiflandirma Diizeyinde Dagilhimm

Blitce Baslangic Yil Sonu Toplam il S e

GIDERLER Odenegi (TL) Odenegi (L) Harcama (L)

01-Genel Kamu Hizmetleri 14.906.000 14.252.709 14.114.046
08-Dinlenme, Kiltdr ve Din 2.011.000 1.830.000 1.813.820
Hizmetleri
09-Egitim Hizmetleri 116.291.000 128.298.538 124.218.678
i 1.000 2.603.000 2.600.000
Sosyal Yardim Hizmetleri

TOPLAM 133.209.000 146.984.247 142.746.544
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1.3. BUTCE GELIRLERI

2020 mali y1l1 biitge gelir gerceklesmeleri 2019 mali yili ile karsilastirmali olarak asagidaki
tabloda yer almaktadir.

Tablo 68. Biitce Gelir Gerceklesmeleri

2019-2020 YILLARI BUTCE GELIiR GERCEKLESMELERI

2019 YILI 2020 YILI YILLIK
ACIKLAMA DEGISiM

(Tla(r?n?in) GERCEKLESME | % (Tl;?n?in) GERCEKLESME | % | ORANI (%)

03

Tesebbiis

ve 2.564.000 7.016.755 274 | 2.783.000 5.667.021 204 -19

Miilkiyet
| Gelirleri

04 Alinan
Bagis ve

V& G inEYa 111.138.000 133.060.726 120 | 129.075.000 131.654.500 102 -1
ile Ozel
Gelirler

giﬁ}%‘;‘r 1.295.000 3.427.850 | 265| 1.351.000 6.375.992 | 472 86

06
Sermaye - - - - - - -
Gelirleri

ROl WA\ 114.997.000 | 143.505.331 | 125| 133.209.000| 143.697.513 | 108 0
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GELIR TURU
800 BUTGE GELiRLERI
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

03.6 Kira Gelirleri

04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER

04.1 Yurtdisindan Alinan Badis ve Yardimlar
04.2 Mrk.Y6n. Biitg. Dahil Idr. Alinan Bagis ve Yardimlar
04.3 Diger Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

04.4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Badislar
04.5 Proje Yardimlari

05 DIGER GELIRLER
05.1 Faiz Gelirleri
05.2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar
05.3 Para Cezalari
05.9 Dider Cesitli Gelirler
06 SERMAYE GELIRLERI

06.1 Tasinmaz Satis Gelirleri
810 BUTGE GELIRLERINDEN RET VE iADELER
03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

03.6 Kira Gelirleri
05.9 Dider Cesitli Gelirler

NET BUTCE GELIRi
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Tablo 69. Yillar itibariyla Gelir Kaynaklar

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
53.049.174 88.535.651 | 88.310.104 |89.761.219 |130.212.264 | 143.524.120 | 143.705.756
4.517.921 5.300.630 6.274.291 | 6.413.363 | 6.584.209 | 7.035.544 | 5.675.264
4.243.289 4.907.061 5.859.114 | 6.063.264 | 6.024378 | 6.308.061 | 5.218.170
274.631 393.569 415.177 350.099 559.831 727.483 457.094
45.655.186 80.496.468 | 78.985.703 |79.383.653 |120.888.075 | 133.060.726 | 131.654.500

- - - 67.208 - - -
45.523.129 80.467.075 78.937.000 | 79.284.570 | 120.690.000 | 132.612.000 | 131.170.000

- - - - - 77.726 -

- - - - - 3.950 -
132.057 29.393 48.703 31.875 198.075 367.050 484.500

2.876.068 2.738.553 3.050.110 | 3.885.321 | 2.739.980 | 3.427.850 | 6.375.992
1.032.414 739.829 778.092 520.323 260.418 506.979 388.651
91.051 81.265 71.922 59.739 155.357 229.419 101.427

5.129 58.287 35.442 142.768 117.049 196.902 8.638
1.747.473 1.859.172 2.164.654 | 3.162.491 | 2.207.156 | 2.494.550 | 5.877.276

- - - 78.882 - - -

. . . 78.882 - - -
24.905 12.179 19.523 6.621 12.001 18.789 8.243
24.542 12.032 19.523 6.385 10.069 18.110 7.205

363 146 - 236 889 679 1.038

- - - - 1.043 - -
53.024.269 88.523.472 | 88.290.581 |89.754.598 |130.200.263 | 143.505.331 | 143.697.513

203




Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

Bartin Universitesi 5018 say1li Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu’na ekli
II sayil1 cetvelde 6zel biitgeli kurumlar arasinda yer aldigindan biitge giderleri hazine

yardimi olarak alinan gelirler ile kurumun 6z gelirlerinden finanse edilmektedir.

Universitemiz 2020 yilsonu itibariyla 143.705.756 TL gelir elde etmistir. Elde
edilen gelirden 8.243 TL tutarindaki iadeler diisiildiikten sonra net 2020 geliri
143.697.513 TL dir.

Tablo 70. Yillar itibartyla Oz Gelirlerin Gelisimi

o [ s e
| 2000 1.516.360 11.024 1.505.336
| 2010 1.996.200 26.882 1.069.318
| 2011 4.003.151 32.409 3.970.742
| 2012 6.069.395 121.819 5.947.576
| 2013 5.910.931 34.549 5.876.382
| 2014 7.526.045 24.905 7.501.140
| 2015 8.068.576 12.179 8.056.397
| 2016 9.353.581 19.522 9.334.059
8.491.940 6.621 8.485.319
| 2018 9.324.189 12.001 9.312.188
| 2019 10.463.394 18.789 10.444.605
| 2020 12.051.256 8.243 12.043.013
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2020 yilindan 9.898.000 TL hazine tahakkuk artigt 2021 yilina devretmis,
bankada bulunan 8.590.731,39 TL (4.664.520,33 TL emanet ve ddenecek vergiler
diisiildiikten sonra) ile beraber 13.824.211,06 TL likit karsiligi 6denek kaydi olarak

kullanilmak tizere 2021 yilina devretmistir.

Tablo 71. 2020 Yili Hazine Yardimi

2019

Yilindan 2020 Yili 2020 Yili

Toplam 2020 Yili Net
LELELCU] ¢ Tahsilat (TL)
(TL)

Ertesi Yila
Devredilen

Gelir Ekonomik

Kodu Devreden Tahakkuk

Tahakkuk (TL)
Artigi (TL)

Tahakkuk
Artigs (TL)

04.2.1.01
Hazine Yardimi 4.494.000 110.189.000 114.683.000 109.310.000 | 5.373.000
Cari

04.2.2.01
Hazine Yardimi 1.800.000 24.585.000 26.385.000 21.860.000 4.525.000
(Sermaye)

6.294.000 | 134.774.000 141.068.000 131.170.000 9.898.000

2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Tablo 72. 2020 Yihi Gelir Gerc¢eklesmesi

GELIR TERTIBI

GERCEKLESME | GERCEKLESME

GELIRLER TOPLAMI 143.524.120

143.705.756

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI 7.035.544 5.675.264
3.1 MAL VE HiZMET SATIS GELIiRLERI 6.308.061 5.218.170

03.1.1.01 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 1.000 -
03.1.1.02 | Kitap, Yaym vb. Satig Gelirleri 4.389 1.473
03.1.2.03 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 2.422 916
03.1.2.05 | Danismanlik Bilgilendirme Gelirleri 61.676 -
03.1.2.10 | Sportif Faaliyet Gelirleri - 2.440
03.1.2.29 | Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 344.143 461.552
03.1.2.30 | Sinav, Kayit ve Bunlara Iliskin Diger Hizmet Gelirleri 3.650 854
03.1.2.31 | II. Ogretimden Elde Edilen Gelirler 4.604.890 4.000.862
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03.1.2.33
03.1.2.34
03.1.2.35
03.1.2.36
03.1.2.45
03.1.2.98
03.1.2.99
3.6
03.6.1.01
03.6.1.03
03.6.1.99
4.2
04.2.1.01
04.2.2.01
4.3
04.3.1.01
4.4
04.4.1.02
45
04.5.1.13
5.1
05.1.9.03
05.1.9.99
5.2
05.2.6.16
5.3
05.3.2.99
05.3.9.99
5.9
05.9.1.01
05.9.1.03
05.9.1.06
05.9.1.19

05.9.1.99

Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri

Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri

Doktora Gelirleri

Sosyal Tesis Isletme Gelirleri

Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler

667 S. KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egt-Ogrt Ucretleri
Diger Hizmet Gelirleri

KIiRA GELIRLERI

Lojman Kira Gelirleri

Sosyal Tesis Kira Gelirleri

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

MERKEZI YONETIMDEN BAGIS VE YARDIMLAR
Hazine Yardimm (Cari)

Hazine Yardimi (Sermaye)

DIiGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
Sosyal Giivenlik Kurumlarindan Alinan Bagis ve Yardimlar
KURUMLARDAN VE KiSiLERDEN YARDIM VE BAGISLAR
Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar

PROJE YARDIMLARI

YOK Burs Destekleri

DiGER GELIRLER

FAIZ GELIRLERI

Mevduat Faizleri

Diger Faizler

KiSI VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR
Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1

PARA CEZALARI

Diger Idari Para Cezalari

Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar1

DiGER CESITLI GELIRLER

Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar

Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari

Kisilerden Alacaklar

Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri

Yukarida Tanimlanamayan Diger Cesitli Gelirler
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1.032
34.188
2.387
865.173
368.650
4.102
10.359
727.483
315.418
379.723
32.342
133.060.726
132.612.000
113.492.000
19.120.000
77.726
77.726
3.950
3.950
367.050
367.050
3.427.850
506.980
499.938
7.042
229.419
229.419
196.902
193.660
3.242
2.494.549
7.200
926.009
350.832
996.419

214.089

4.180
55.913
4.060
265.823
418.308
1.789
457.094
379.085
46.845
31.164
131.654.500
131.170.000
109.310.000
21.860.000

484.500
484.500
6.375.992
388.651
387.680
971
101.428
101.428
8.638
8.638
5.877.275
807.973
432
182.493
4.316.397

569.980
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Tablo 73. Gelir iadeleri

GELIR TERTIBI Kurum Bazinda Gelir iadesi
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 7.205

Tablo 74. 2020 Yilinda Bir Ogrencinin Maliyeti

2020 Mali Yili Biitgesi Ogrenci Sayisi Ogrenci Maliyeti

133.209.000 18.599 7.162
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3. Mali Denetim Sonuglari
Universitemizin Sayistay Baskanligi tarafindan hazirlanan Diizenlilik Denetim

Raporu asagida gosterilmistir.

BARTIN
UNIVERSITESI

2019 YILI

SAYISTAY DUZENLILIK DENETIM
RAPORU
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1. KAMU IiDARESI HAKKINDA BILGI

1.1.Mevzuat ve Gorevler

Anayasa’nin 130’uncu maddesine gore ¢agdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir
diizen i¢inde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicli yetistirmek amaci ile
ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve
danigmanlik yapmak, tilkeye ve insanliga hizmet etmek tizere ¢esitli birimlerden olusan kamu

tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip tiniversiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Bartin Universitesi 31.05.2008 tarih 26892 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiirlirliige giren 5765 Sayili Kanunun Ek 96’1nc1 Maddesi ile kurulmustur.

Yiksekogretim ile ilgili amag¢ ve ilkeleri belirlemek ve biitiin yiiksekdgretim
kurumlarmin ve tist kuruluglariin teskilatlanma, igleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile
egitim-O6gretim, arastirma, yayim, Ogretim elemanlari, dgrenciler ve diger personel ile
esaslart bir biitiinliik i¢inde diizenlemek amaciyla yayimlanan 2547 sayili Yiiksekogretim

Kanunu 1981°den beri yiirtirliiktedir.

2547 sayilh Kanun’un 12°nci maddesinde yiiksekdgretim kurumlarimin gorevleri

sayilmakta olup bu gorevler sirasiyla;

a. Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde,
toplumun ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali

cesitli diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dallarda

ve sayida insan giicii yetistirmek,

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim

verilerini s0z, yazi Ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme

ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,
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e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve
gelismesini  ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluglarla igbirligi yaparak, kamu
kuruluslarina Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarint toplumun yararma sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve

arastirmalar1 sonug¢landirarak diistincelerini ve dnerilerini bildirmek,

f. Egitim - 6gretim Ve seferberligi i¢inde, 6rgilin, yaygin, siirekli ve agik egitim

hizmetini tistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine Ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarmin yetismesine Ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artisi saglayacak ¢alisma
ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla

isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

1. YiiksekOgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

1.2.Teskilat Yapis1 ve insan Kaynaklar

Kamu Idaresinin {ist ydneticisi olan Rektér Cumhurbaskaninca, dekanlar ise
Yiiksekdgretim Kurulunca segilmekte ve atanmaktadirlar. Universitenin akademik organi

Senato olup Universite Yonetim Kurulu ise idari faaliyetlerde Rektdre yardimer olmaktadir.

Akademik yapis1 Rektor, Senato, Universite Yonetim Kurulu, Rektdr Yardimeilari,
Fakiilte Dekanliklari, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Arastirma ve
Uygulama Merkezleri, Universitenin idari yapisinda ise Rektor, i¢ Denetim Birimi, Egitim
Komisyonu, Rektdr Yardimeilari, Koordinatorliikler, Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii,
Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcilar: ile bunlara baglh Daire Bagkanliklar1 ve

Hukuk Miisavirligi bulunmaktadir.

Universite merkez kampiisii, Bartin sehir merkezine 5 km uzaklikta Agdaci
Mahallesi’nde Hazineye ait 87.520,00 m? lik alan {izerinde kurulmustur. Merkez kampiiste,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, Saghik Bilimleri Fakiiltesi, Fen

Bilimleri Enstitiisi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Meslek
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Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, atdlyeler, idari birimler, yurt, sosyal-

spor tesisleri ve lojmanlar bulunmaktadir.

Meslek Yiiksekokulunun Gemi Insaati, Marina ve Yat Isletmeciligi, Deniz ve

Liman Isletmeciligi ve Turizm ve Seyahat Hizmetleri programlar1 Kurucasile ilgesinde

miilkiyeti belediyeye ait 1.391 m?’lik binada egitim-6gretim faaliyetlerine devam
etmektedir.

Ulus Meslek Yiiksekokulu; Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanligl, Giyim Uretim

Teknolojisi, Ormancilik ve Orman Uriinleri ve Tapu ve Kadastro Programlari ile 11 derslikli

3.187 m?’lik binada egitim faaliyetlerine devam etmektedir.

Kutlubey Kampiis alani olarak sehir merkezine 10 km uzakliktaki Kutlubeyyazicilar ve
Esenyurt Koyleri sinirlart igerisinde kalan 1.090.699,72 m?’lik alana sahiptir. Kutlubey
Kampiisiinde; Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi,
Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Egitim Bilimleri
Enstitlisii, Mimar Sinan Sayisal Derslik Binasi, Mehmet Akif Ersoy Sozel Derslik Binasi,
Merkezi Arastirma Laboratuvari, Yemekhane sosyal-spor tesisleri, lojmanlar ve Trafo

Dagitim Merkezi Binasi bulunmaktadir.

Universitede 3 kapali spor salonu, 1 fitness salonu, 7 agik spor tesisi bulunmaktadir.
Universitede 230 kisi kapasiteli goriintiileme ve simultane ses sistemiyle donanimli bir
konferans salonu bulunmaktadir. Universite 6grencileri ile personeline sunulan saglik
hizmeti Mediko Sosyal Birimi tarafindan gergeklestirilmektedir. Mediko Sosyal Merkezinde

1 doktor, 1 psikolog, 2 hemsire ve 1 diyetisyen hizmet vermektedir.

Idarenin akademik ve idari personele ait dolu kadro sayis1 978 dir. Bu personelden 590’1
akademik personel olup, 10’u yabanci uyruklu akademisyendir ve sozlesmeli personel
statiisiinde ¢aligmaktadir. Universitenin idari personel sayis1 259 kisi olup, siirekli is¢i say1si

129°dur.
Universitenin bagl, ilgili ve iliskili oldugu kurum ve idareler degerlendirildiginde;

Bartin Universitesinin ilgili y1l biitgesi hazirlanip Anayasa’nin 130’uncu maddesi
uyarinca Yuksekogretim Kurulu tarafindan tetkik edilerek onaylanmakta, Milli Egitim
Bakanligina sunulmakta ve merkezi yonetim biitcesinin bagli oldugu esaslara uygun olarak

isleme tabi tutulup yiiriirliige konmaktadir.

Yiiksekogretim kurumlarinin = 6gretimini  planlamak, diizenlemek, yonetmek,

denetlemek, yiiksekogretim kurumlarindaki egitim-6gretim ve bilimsel arastirma
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faaliyetlerini yonlendirmek bu kurumlarin kanunda belirtilen amag ve ilkeler dogrultusunda
kurulmasini, gelistirilmesini ve iiniversitelere tahsis edilen kaynaklarin etkili bir bigimde
kullanilmasii saglamak ve o6gretim elemanlarinin yetistirilmesi i¢in planlama yapmak
maksad ile kurulan Yiiksekogretim Kurulunun gérev alani igerisinde Bartin Universitesi de

bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulu adina tiniversiteleri, bagli birimlerini, 6gretim elemanlarini ve
bunlarin faaliyetlerini gézetim ve denetim altinda bulunduran Yiiksekégretim Kuruluna
bagl Yiiksekdgretim Denetleme Kurulu ise Kamu Idaresinin faaliyetlerini denetleme

yetkisine sahiptir.

Akademik bir organ olan Universitelerarast Kurulun iiyeleri her iiniversiteden bir rektér
ve bir profesoriin katilimindan olugsmaktadir. Bu Kurulun gorevleri 2547 sayili Kanun’un

11’inci maddesiyle belirlenmistir ve Bartin Universitesi de Kurulun iiyesidir.

Bartin Universitesi diger iiniversiteler gibi mali yonetim yapisi ve isleyisi, kamu
biitgelerinin  hazirlanmasi, uygulanmasi, mali islemlerin muhasebelestirilmesi ve
raporlanmasi ve mali kontrole iligkin olarak 5018 sayili Kanun’un verdigi gorev Ve yetkiye
istinaden basta Hazine ve Maliye Bakanligi diizenlemeleri olmak iizere ilgili diger kurumlarin

diizenlemelerine tabidir.

1.3.Mali Yapr

“Ozel Biitceli Idare” olarak 5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun,
5436 sayil1 Kanun’un 12’nci maddesi ile degistirilmis (II) sayili cetvelinin (A) boliimiinde
sayilan Yiiksekdgretim Kurulu, Universiteler ve Ileri Teknoloji Enstitiileri icerisinde yer
alan Kamu Idaresi, Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile verilen hazine yardimi ve

ozgelirlerinden olusan ddenekleri kullanarak giderlerini finanse etmektedir.

2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 114.997.000 TL 6denek tahsis edilen
Universite biitgesine, y1l icinde ddenek eklenmis ve toplam tahsis edilen ddenek 143.743.284
TL’ye ulasmis olup 6denegin %97’si yani 139.948.775 TL’si kullanilmistir. Donem faaliyet
geliri 129.578.806,85 TL, gelirlerden iadeler 18.788,84 TL, faaliyet gideri 116.604.398,09
TL olan Universitenin 2019 yilmi1 12.955.619,92 TL olumlu faaliyet sonucu ile tamamladig

anlasilmstir.
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Ekonomik smiflandirma agisindan Idarenin 2019 yili biit¢esinde yer alan ddeneklerin

dagilimi ve yilsonu gerceklesmeleri asagida gosterilmistir.

Tablo 1 2019 MALI YILI BUTCE GIDERLERI

Hesap Kodu Biitce TOPLAM HARCAMA | Harcanan/
Baslangi¢ ODENEK Toplam
Odenegi Odenek
(%)
38.88.00.01 Bartin Universitesi 114.997.000 143.743.284 139.948.775 97,36
01 Personel Giderleri 77.637.000 81.265.724 80.881.688 99,53
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.225.000 10.612.864 10.600.284 99,88
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.190.000 11.516.646 10.295.098 89,39
05 Cari Transferler 2.225.000 2.628.050 2.217.709 84,39
06 Sermaye Giderleri 18.720.000 37.720.000 35.953.996 95,32

Ekonomik siiflandirmaya gére 2019 yili gelir biitgesi tahmin ve gergeklesme rakamlari

ise agagidadir.

Tablo 2 2019 MALI YILI BUTCE GELIRLER{

Agiklama Biitce Baslangig Gergeklesen Tutar (TL) Gergeklesme
Tahmini (TL) Orani (%)

03 Tesebbis ve 2.564.000 7.016.755 273,66

Milkiyet Gelirleri

04 Alinan Bagis ve 111.138.000 133.060.726 119,73

Yardimlar ile Ozel

Gelirler

05 Diger Gelirler 1.295.000 3.427.850 264,70

06 Sermaye Gelirleri - - -

TOPLAM 114.997.000 143.505.331 124,79
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Bartin Universitesi merkezi yonetim biitgesi igerisinde yer alan dzel biitgeli bir kamu
idaresi olmakla birlikte 5018 sayili Yasa’da tanimlanan biitge tiirleri disinda kalan doner
sermaye isletmesi biitceleri de kaynaklari arasinda yer almaktadir. Bartin Universitesi Doner
Sermaye Isletmesi 2019 yilinda 241.421,15 TL dénem net kari ile faaliyetlerini
tamamlamustir. Déner Sermaye Isletmesi gelirlerinden bilimsel arastirma projeleri igin 6zel

biit¢eye aktarilan kaynak 2019 yil1 i¢in 229.418,80 TL olmustur.

1.4.Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayil1 Kanun’un 49’uncu maddesi geregince genel yonetim kapsamindaki kamu
idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama standartlari, uluslararasi standartlara
uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde; Sayistay Baskanligi, Hazine ve
Maliye Bakanlig1 ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin katilimiyla olusturulacak olan Devlet
Mubhasebesi Standartlar1 Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim
kapsaminda olan iiniversitelerin muhasebe ve raporlama standartlari1 Kurul tarafindan
belirlenen kurallara tabidir. Kamu Idaresi ayrica adi gecen Kanun’un 80’inci maddesinin
Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden Bakanligin hazirladig
diizenlemelere tabi olup bu kapsamda ¢ikarilan Genel Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi’'ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planin1 kullanmakta, mali tablolar
hazirlamakta ve Merkezi Yonetim Muhasebe Y 6netmeligi hiikiimlerine gére mali islemlerini

muhasebelestirmektedir.

“Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile
Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince
hesap donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime
sunulanlar agagida sayilmakta olup denetim bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde

yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirtimstir.

e Birlestirilmis veriler defteri,

e Gegici ve kesin mizan,

¢ Bilanco,

e Kasa sayim tutanagi,

e Banka mevcudu tespit tutanag,

e Alman cekler sayim tutanag,
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e Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanag,
e Teminat mektuplar1 sayim tutanagi,
e Degerli kagitlar sayim tutanag,

e Idare tasinir mal ydnetimi ayritili hesap cetveli ile idaretasinir mal

yonetimi hesabi icmal cetveli,
e Biitge giderleri ve 6denekler tablosu,

e Biitge gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,

Faaliyet sonuglar1 tablosu

Denetim goriisli, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolari olan bilango ve faaliyet sonuglari tablosuna verilmistir.

1. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmig olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi i¢erecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim énemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin dnemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iligskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacma uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak igletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
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2.SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu
idarelerinin gelir, gider ve mallar ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger
hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolariin giivenilirligine
ve dogruluguna iliskin gorlis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini

degerlendirmekle sorumludur.

3.DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararast denetim

standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul
giivence elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiirtitilmustiir.

Kamu idaresinin mali tablolari ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iligkin denetim kanit1 elde etmek iizere yliriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediiriiniin belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin tiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolan ile gelir, gider ve
mallarina iligkin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
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4.1C KONTROL SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Bartin Universitesinde Idari ve Akademik birimleri ile alt birimlerince yiiriitiilecek
gorevler yazili olarak tanimlanip is boliimiine gore gorev tanimlart olusturulmus ve birim

web sayfasinda yer almasi saglanarak calisanlara yazili olarak teblig edilmistir.

Universitenin I¢ Kontrol Uyum Eylem Plan1 hazirlanmis olup birim faaliyetleri ile
mali karar ve islemler hakkindaki yazili prosediirler, hiyerarsik kontroller listesi, is akis
semalar1 bulunmaktadir. Kurum personellerinin etik davranis ilkeleri hakkinda bilgi sahibi

olmas1 amaciyla temel egitim programlarina etik dersi dahil edilmistir.

EBYS ve imza Yetkileri Yonergesinde evrak ve onemli belgeleri imzalama ve
onaylamaya yetkili kisiler belirtilmistir. Her gorev icin gerekli egitim ihtiyaci 657 Devlet
Memurlar1 Kanununa gore ve her yil birimlerden gelen talepler dogrultusunda

belirlenmektedir.

Universitenin idari ve akademik birimlerinde birim faaliyet raporlar1 hazirlanip ic
kontrol giivence beyani imzalanmaktadir. Birim faaliyet raporlarinda yer alan bilgi ve
aciklamalarin dogru ve giivenilir olup olmadigi ile ilgili bilgiler e-biit¢e ve KBS sisteminden
teyit edilmektedir.

Universitenin I¢ kontrol sisteminin uygulanmasi ve gelistirilmesi amaciyla Ig

Kontrol Uyum Eylem Plan1 hazirlanmustir.

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarda yer alan limitleri asan tiim
taahhiit ve sézlesme tasarilar1 kontrole tabi olup On Mali Kontrole génderilmeyen taahbhiit
ve sdzlesme tasarist bulunmamaktadir. Universitede {ist yoneticiler verdikleri gérevleri

kullanilan otomasyon sistemleri ile takip etmektedir.

Idare kurumsal risklerini belirlemis olup risk ydnetim c¢alismalarma iliskin

faaliyetleri yerine getirmemistir.

5.DENETIM GORUSU

Bartin Universitesi 2019 yilma iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer alan, gegerli
finansal raporlama gercevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim énemli yonleriyle

dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
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6.DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir

ADENETIM GORUSUNUN DAYANAKLARI

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.

B.DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Universitede Kadrosu Olmayan Makamlara Tedviren Gorevlendirmeler
Yapilmasi

Yapilan incelemelerde, kadrosu mevcut olmayan Genel Sekreter Yardimciligi ve
kadro ihdas1 {iniversite senatosu tarafindan yapilan Yaz Isleri Miidiirliigii kadrosuna
usuliine uygun olmayan sekilde tedviren atamalar yapildig1 ve bu sekilde hizmete devam
edildigi tespit edilmistir.

1 numaral Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagskanligi Kararnamesi’nde

“Amac

(1)Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin amaci, kapsaminda bulunan kamu
kurum ve kuruluslarina ait kadro ve pozisyonlarin ihdasi, iptali ve kullaniimasina dair

esas ve usulleri diizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi, 10/12/2003 tarihli ve 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (1), (I) ve (IV) sayili cetvellerde

yer alan idareler ile bunlara bagli doner sermayeli kuruluslar, kanunlarla veya
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Cumhurbaskanligi kararnameleriyle kurulan diger idareler, fonlar ve kefalet sandiklar:

hakkinda uygulanir.
Kadro ve pozisyon cetveli

MADDE 4 — (1) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi kapsamina giren kurum ve

kuruluslarin,

a) 657 sayili Kanuna tabi memur kadrolari ekli (1) sayili cetvelde,

Kadro ve pozisyon unvanlar

MADDE 9 - (1) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesine ekli cetvellerde yer

1

almayan kadro ve pozisyon unvanlari kullanilamaz.’
hiikiimleri yer almaktadir.

Buna gore iniversitelerin kadro diizenlemeleri ve ihdasi1 Cumhurbaskanligi
Kararnamesi eki cetvelleri ile olmaktadir. Universitede yapilan incelemelerde, Genel
Sekreter Yardimcisi kadrosunun bir adet oldugu ve Genel Sekreterlik i¢inde olusturulan

Yaz Isleri Miidiirliigii kadrosunun ise hi¢ mevcut olmadig1 gériilmiistiir.

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar Ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilat:

Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamesinde,
“Genel Sekreterlik:

Madde 27 — 1. Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en cok iki Genel Sekreter
Yardimcisindan ve bagh birimlerden olusur...” denilmek sureti ile iki genel sekreter
yardimcisina izin verilmis, ancak Bartin Universitesinin merkez teskilatinda ihdas1 uygun
goriilen kadrolar1 gosteren cetvelde Genel sekreter yardimcisi kadrosunun bir adet oldugu
tespit edilmistir. Genel sekreter yardimciligini yiiriiten bir kisi olmasina karsin ikinci bir
kisi, kadrosuz olarak tedviren bu gorevi yiirlitmek tizere Rektor tarafindan siirekli olarak

gorevlendirilmistir.

Her ne kadar iiniversitenin artan is yiikii karsisinda idari hizmetlerin devamliliginin

gerekliligi akla gelebilse de, Genel sekreter yardimcisinin hasta, izinli veya raporlu oldugu
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durumlarda hizmetin ifasin1 saglamak i¢in uygulanmasi gereken vekalet usulii, 657 Sayili
Kanun ve ilgili mevzuatta da sinirlar1 belirlenen dolu kadroya vekalet usuliidiir. Kisinin
raporlu ve izinli oldugu dénemler gerekge gosterilerek, stirekli ve kadrosuz olarak tedviren

gorevlendirme yapilmasina kanunen izin verilmemistir.

Diger taraftan Universite senatosunun almis oldugu bir karar ile Genel Sekreterlik
blinyesi i¢cinde “biiro” ad1 verilerek yazi isleri sube midiirliigii olusturulmus ve bu kadroya
da tedviren atama yapilmistir. Bu atamaya konu olan kadro da {iniversitenin kadro
cetvelinde mevcut degildir. Bu kadroya atanan kimsenin sube miidiirii olma niteliklerini

haiz olmas1 da atamayi yasal hale getirmemektedir.

Yapilmis olan tedviren gorevlendirmenin Tiirk hukukunda yasal bir dayanagi yoktur.
99 seri no’lu Devlet Memurlar1 Tebliginde “...asilde aranan sartlara sahip vekil memur
bulunamadigi takdirde, hizmetin aksamadan yiiriitiilebilmesi bakimindan herhangi bir
sekilde bosalmis veya bos bulunan bir gérevin oncelikle varsa yardimcilari yoksa asilde
aranan sartlara en yakin personel tarafindan tedviren gérdiiriilmesi miimkiin
goriilmektedir..” denilmek sureti ile tedvirden bahsedilmis, ancak ne devlet memurlarina
uygulanacak genel kanun niteliginde olan 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ne de
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun kapsami disinda kalan diger 6zel kanunlarda tedviren

gorevlendirme seklinde bir gorevlendirme usuliinden s6z edilmemistir.

Yapilan incelemelerde, her iki tedviren gorevlendirmede de bu atamalara iliskin
olarak bir 6demenin yapilmamis olmasi1 atamalar1 yasal hale getirmemektedir. Ciinkii bu
kadrolarda bulunan kimselerin imza yetkileri, mali sonu¢ doguran islem ve eylemleri

kapsamaktadir.

Asil memurun tiim yetkilerini kullanan, kadrolar: cetvellerde mevcut olmayan ancak
bu unvanlar kullanarak her tiirlii idari ve mali iglemde bulunan, iiniversite yonetimi ve idari
teskilatinda etkili olan bu kisilerin tedviren gorevlendirilmis olmasinin, yetki agimi sonucunu

dogurdugu degerlendirilmektedir.

BULGU 2: Haber Ajansindan Haber Yayin Hizmeti Alinmasi
Universitenin &zel sektdrde faaliyet gosteren bir haber ajansindan "Bilgiye Abonelik
ve Internet Erisimi Giderleri" kapsaminda, dogrudan temin usuliiyle, haber takibi ve
derlemesi hizmeti aldig1, ancak bir bagka medya takip merkezinden de benzer hizmeti almaya

devam ettigi tespit edilmistir.
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Universite, basin yaym organlarinda yer alan haberlerin takip edilmesi ve
derlenmesi i¢in 6zel sektdrde faaliyet gostermekte olan bir sirketle 31.12.2018 tarihinde
12 aylik bir sézlesme imzalamistir. Hizmet almaya devam ettigi tarihler igerisinde
“Universitemiz hakkinda ¢ikan haberlerin takibi ve arsivlenmesi” bashig1 altinda,

tamamen ayni hizmet tanimi ile bir bagka alim siirecine daha baglamistir.

Ikinci sirketle yapilan sozlesme icerigindeki bu harcamanm niteligine
bakildiginda, haber ajansinin faaliyet alani igerisinde dogal olarak yer almasi gereken
“Universitemizin haberleri bolgedeki abone gazete, internet siteleri ve TV kanallarina en

hizli sekilde ulagtirilacaktir.” maddesinin bulundugu goriilmektedir.

Ikinci sirketle yapilan s6zlesme,“birim fiyatl sézlesme” olarak tarif edilmis olup,
“idarece hazirlanan cetvelde yer alan her bir is kaleminin miktari ile bu iy kalemleri i¢cin
Yiiklenici tarafindan teklif edilen birim fiyatlarin ¢arpimi” ifadesi kullanilmistir. Ancak
birim fiyata konu olabilecek higbir diizenleme yapilmadigi ve yiikleniciye 6denen
hakedislerde de birim fiyatla ifade edilmesi gereken bu hizmetlerin yer almadig: tespit
edilmistir. Hizmetin alim siirecindeki tanimi ile sozlesme safhasindaki ifadelerin de

tutarsizlig1 goriilmektedir.

Idare tarafindan bu ifadelerin sehven yazilmis oldugu bildirilmis olsa da, satin alma
asamasinda,gdsterilmesi gereken azami dikkat ve 6zen idarenin sorumluluklarindandir.
Ayrica sozlesmelerde sehven bulunan ifadelerin idare tarafindan ek sozlesmelerle tadil

edilmesi miimkiin iken bu yola da bagvurmadig1 gériilmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, {ist yoneticinin kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamak
konusundaki sorumlulugunu diizenlemistir. Universitenin biitcesinin etkin, ekonomik ve
verimli sekilde kullanimi, etkin bir kaynak yonetimi ile saglanabileceginden bu noktada

gerekli 6zenin gosterilmesi gerektigi degerlendirilmektedir.
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EKLER
EK 1: iZLEME

Onceki Yil/Yillar Sayistay Denetim Raporuna iliskin izleme Tablosu

Bulgu Adi Yil/Yillar idare Agiklama
Tarafindan
Yapilan
islem
Vadeli Banka Hesabina Tahakkuk Eden Faiz 2018 Tam Olarak
Gelirlerinden Banka Tarafindan Kesilen Tevkifat Yerine
Tutarlarinin Muhasebe Kayitlarina Ainmamasi Getirildi
Dogrudan Teminle Gergeklestirilen Siireli isler igcin 2018 Tam Olarak
S6zlesme Yapilmamasi Yerine
Getirildi
Stratejik Planin Hazirlanmamasi 2018 Tam Olarak
Yerine
Getirildi
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Kapsaminda 2018 Tam Olarak
Verilmesi Gereken Ara ve Sonug Raporlarinin Yerine
Zamaninda Verilmemesi Getirildi
Universiteye Ait Tasinmazlarin Tapu Kayitlarinda Cins[2018 Yerine Bulgu
Tashihlerinin Yapilmamasi Getirilmedi yazilmistir.

222




Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

BARTIN UNIVERSITESI
DONER SERMAYE iSLETMESi

2019 YILI

SAYISTAY DUZENLILIK DENETIM
RAPORU
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1. KAMU iDARESI HAKKINDA BILGI

1.1.Mevzuat ve Gorevler

Bartin Universitesi Déner Sermaye Isletmesi, doner sermaye kapsamma giren
faaliyetlerini gergeklestirmek amaciyla 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun “Doner
sermaye” baslikli 58’inci maddesinin (a) bendinin birinci fikrasina istinaden kurulmustur.
Daha sonra Isletme, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14’{incii ve
58’inci maddelerine dayanilarak Bartin Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Y dnetmeligi
24.11.2009 tarih ve 27416 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulmustur.

Ayni Yonetmelik’in “Faaliyet alanlar:” baglikli 2’inci maddesiyle, isletme faaliyet
alanina giren is ve hizmetler;

d Yiiksekogretim Kurumlart disindaki kurullar ile gercek ve tiizel kisiler

tarafindan istenecek bilimsel goriis, proje, arastirma ve benzeri hizmetleri yapmak,

b) Egitim organizasyonu, danismanlik, uygulama, fizibilite etiidii, model deneyleri,

bilgi islem, is degerlendirmesi, 6lgme, 6l¢ii ayar1 hizmetlerini yapmak,

¢ Laboratuvar ve atdlyelerde yapilacak tetkik, analiz, deney, bakim, tamir ve

tiretimle ilgili is ve benzeri hizmetleri yapmak,

d) Agilmis bulunan her tiirlii saglik hizmetleri ile ilgili yatakli ve yataksiz sabit ve

gecici kuruluslar isletmek,

e) Kilinik, poliklinik, ameliyathane ve laboratuvarlarda yapilacak olan her tiirlii

muayene, tetkik, tahlil, tedavi, ameliyat, bakim ve iiretimle ilgili faaliyetlerde bulunmak,

f) Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek faaliyet alani ile sinirli olarak is ve
hizmet iiretmek ve elde edilen {irtinleri 6nceden Rektoriin izni alinmak sartiyla pazarlamak
vesatmak,

Olarak belirlenmistir.
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1.2.Teskilat Yapis1 ve insan Kaynaklar

Déner Sermaye Isletmesinin Yénetim Kurulu, Universite Yonetim Kuruludur. Ust
yoneticisi rektordiir. Rektor bu yetkisini uygun gordiigiiolglide yardimcilarina, dekanlara
veya enstitii, yiiksekokul, arastirma ve uygulama merkezi miidiirlerine devredebilir.
Universite Yonetim Kurulu da yetkilerini uygun gordiigii 6lgiide, kuracaklar yiiriitme

kuruluna devredebilir.

Isletme yonetimi ve teskilat1, yonetim kurulu, iist yonetici, isletme miidiirii, harcama
yetkilisi, gerceklestirme gorevlisi, taginir kayit ve kontrol yetkilileri, memurlardan
olusmaktadir. Isletme biinyesinde 2019 yilinda 9 birim faaliyet gdstermektedir. Isletme

Miidiirliigiinde 3 idari personel bulunmaktadir.

Kurumun saymanlik hizmetleri, T.C.Hazine ve Maliye Bakanligina bagli Bartin

Defterdarlik Saymanlig1 tarafindan yiirtitiillmektedir.

Isletmenin, T.C. Milli Egitim Bakanligi, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi, T.C.

Sosyal Giivenlik Kurumu ve Yiiksekogretim Kurulu ile iliskisi bulunmaktadir.

1.3.Mali Yapr

Isletmenin gelir biitcesi, Mal ve Hizmet Gelirleri, Alman Bagis ve Yardimlar ve
Diger Gelirlerden; gider biitgesi ise, Personel Giderleri, Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri, Mal ve Hizmet Alim Giderleri, Cari Transferler, Sermaye Giderleri

ve Ek Odemeden olusmaktadir.

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin, 2019 yil1 bilancosunda sermayesi 1.000,00
TL olup, toplam aktif biiyiikligii 2.109.418,87 TL’dir. Doner sermaye gelir toplami
3.048.120,71 TL, gider toplam1 2.806.699,56 TL olup, gelir tablosunda yilsonu itibariyle
tahakkuk eden donem net kar1 241.421,15 TL'dir.

1.4.Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Bartin Universitesi Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin, hesap ve islemlerinin

muhasebelestirilmesi Déner Sermayeli Isletmeler Biite ve Muhasebe Yonetmeligi'ne gore
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yapilmaktadir. Isletmenin mali rapor ve tablolari, mezkur Yonetmelik'in 565 ve 573’iincii

maddelerinde diizenlenen defter, cetvel ve tablolardan olusmaktadir.

Muhasebelestirme ve raporlama iglemleri, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi

tarafindan yonetilen Doner Sermaye Mali Yonetim Sistemi {izerinden yiiriitiilmektedir.

“Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile
Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince
hesap dénemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida
yer alanlar denetime sunulmus olup; denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde

yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonu¢landirilmstir.

- Birlestirilmis veriler defteri,
- Gegici ve kesin mizan,
- Bilanco,
- Gelir tablosu,
- Kasa sayim tutanagi,
- Banka mevcudu tespit tutanagi,
- Teminat mektuplar1 sayim tutanagi,
. Idare tasinir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasiir mal ydnetimi
hesab1 icmal cetveli.
Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama ¢ergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve gelir tablosuna verilmistir.

2 KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmig olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi i¢erecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim énemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan Ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallart ile bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere

uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacma uygun olarak
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olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.

3.SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigl raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallari ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin giivenilirligine ve dogruluguna

iliskin goris bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle sorumludur.

4 DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararast denetim

standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul

giivence elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiirtitiilmiisgtir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlari olusturan hesap ve iglemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iligkin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediiriiniin belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin tiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar ile gelir, gider ve
mallarma iligkin tim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.
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Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.

5.DENETIM GORUSU

Bartin Universitesi Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 2019 yilna iliskin yukarida
belirtilen ve ekte yer alan, gegerli finansal raporlama c¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve

tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.

6.DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.

ADENETIM GORUSUNUN DAYANAKLARI

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.

B.DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Bartin Universitesi Ile Cankir1 Karatekin Universitesi Arasinda Yapilmg
Olan Protokole iligkin Tespitler

Bartin Universitesi Ile Cankiri Karatekin Universitesi arasinda Pedagojik
Formasyon Egitimi verilmesini amaglayan 27.03.2019 ve 28.08.2019 tarihlerinde benzer

hiikiimler iceren iki ayr1 igbirligi protokolii imzalanmistir.

Yiksekogretim Yiriitme Kurulu, 18.11.2015 tarihli toplantisinda, Pedagojik
Formasyon Egitimi Sertifika Programina iliskin Cergeve, Usul ve Esaslar1 belirlemistir.
Bu esaslar, Yiksekogretim Yiritme Kurulu tarafindan izin verilen yiiksekogretim
kurumlarinda Pedagojik Formasyon Egitiminin uygulanmasina iliskin akademik, idari ve

mali hususlart dizenlemektedir.

Anilan esaslara gore, sertifika programlari, Egitim/Egitim Bilimleri Fakiiltesi
bulunan ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan izin verilen Universitelerde

agilabilmektedir.

Biinyesinde Egitim Fakiiltesi bulunmayan Cankir1 Karatekin Universitesi program

i¢in gereken kosullar1 saglayan Bartin Universitesi ile bu ¢ercevede isbirligine gitmistir.
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Her iki protokol de; Kontenjan dagilimimin esaslari, Egitim programinin tiim
islemlerin (egitimlerin yuriitiilmesi, egitim programindan elde edilecek gelirin tahsili v.b
mali ve idari islemler) Cankir1 Karatekin Universitesince gerceklestirilmesine, egitim
programimi basar1 ile tamamlayan kisilere Bartin Universitesi ile Cankir1 Karatekin
Universitesi’nin isimlerinin yer aldig: sertifika verilmesine, Bartin Universitesi Rektoriine
bu isbirligi karsiiginda Cankir1 Karatekin Universitesi Doner Sermaye Isletmesi
tarafindan belli tutarda doner sermaye ek 6demesi yapilmasina iliskin hiikiimler yer

almigtir. Asagida bu protokollere iliskin olarak yapilmis olan tespitler agiklanmstir.

1)  Bartin Universitesi Ile Cankir1 Karatekin Universitesi arasinda diizenlenen
Pedogojik Formasyon Egitim Programinda, Universite Rektdrlerinin
Gorevlendirilmesi,

Iki {iniversitenin isbirligi protokoliinde, Usul ve Esaslar’m 8’inci ve 9’uncu
maddesine aykiri gorevlendirmelere imkan saglayan bir protokol maddesi bulundugu,
mevzuata aykiri protokol maddesi dayanak gosterilerek egitim programinda {iniversite
rektorlerinin gorevlendirildigi, tespit edilmistir.

Diizenlenecek olan pedogojik formasyon egitim programinin yiiriitiilmesinde hangi
birimlerin sorumlu oldugu ve bu birimlerin gorevlerinin neler oldugu pedagojik formasyon

egitimi sertifika programina iliskin ¢ergeve usul ve esaslarda belirlenmistir.

Programin Yiriitiilmesinden Sorumlu Birimler ana baglikli 8’inci, 9’uncu ve 13’{incii
maddelerinde;

“Programin Yiiriitiilmesinden Sorumlu Birimler

Fakiilte Yonetim Kurulu

MADDE 8: (1) Fakiilte Yonetim Kurulu, programin a¢ilmasi ve uygulanmasiyla ilgili

kararlart vermekve asagidaki gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiir ... ... .....

Pedagojik Formasyon Birimi

MADDE 9: (1 ) Programa iliskin akademik, idari ve mali isler, fakiilte dekani tarafindan
olusturulan Pedagojik Formasyon Birimince yiiriitiiliir. Bu birim; bir dekan
yvardimcist baskanliginda egitim bilimleri boliim baskani, doktorast ya da

dogentligi egitim bilimleri ve ogretmen yetigtirme alanindan olan bir 6gretim
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tiyesinden olusur. Dekan yardimcisi, programin idari ve mali; egitim bilimleri
boliim baskani ise, akademik konularindaki koordinatoriidiir. Birimin sekretarya

isleri igin de yeterli sayida personel goreviendirilir.

Birimin gorevleri sunlardir..............c.cccoovvvevvannnne.

Hiikiim Bulunmayan Haller ve Yetkilendirme
MADDE 13: ......(2) Yiiksekogretim kurumlarvmin ilgili kurullar, bu usul ve esaslarda
belirtilen hiikiimlere aykirt olmamak iizere diizenlemeler yapabilir ve kararlar,

yonergeler olusturabilir”

denilmektedir.

Yukarida yer alan mevzuat hiikiimlerinden, pedogojik formasyon egitim
programinin yiiriitiilmesinde Fakiilte Yonetim Kurulu ve Pedogojik Formasyon Birimin
gorevli oldugu, Universite Rektdrlerinin ise, rektdr sifatiyla egitim programmin
yiriitiilmesinde herhangi bir gorevi bulunmadigi, anlasilmaktadir. Rektorlerin bu
formasyon programinda ancak bizzat katkilarinin olmasi halinde veya bu programin

gelirlerinden, kendi iiniversitelerinden yonetici payr almalart miimkiindiir.

Universite rektdrleri tarafindan imzalanan isbirligi protokolii iizerinde yapilan
incelemeler neticesinde; protokolde, usul ve esaslarin yukarida belirtilen maddelerine
aykiri  sekilde her iki Universite Rektdriinin de egitim  programinda
gorevlendirilebilecegine iliskin bir protokol maddesi bulundugu, mevzuata aykir1 bu
protokol maddesi dayanak gosterilerek Bartin ve Cankir1 Universitesi Rektdrlerinin egitim
programinda gorevlendirildigi, yapilan bu gorevlendirmeler dayanak gosterilerek de her iki

iiniversite rektoriine iicret 6demesinde bulunuldugu, tespit edilmistir.

Her ne kadar rektoriin pedagolojik formasyon egitiminde gérev alma konusundaki
yeterliligi ekseninden bir bakis agis1 ifade edilebilirse de, protokol neticesinde rektore
odenen ticretin herhangi bir is veya hizmet karsilig1 olmadigi, yonetici payinin aktarimi
seklinde oldugu goriilmiistiir. Boyle bir yonetici payr ddemesinin ancak rektoriin yoneticisi
oldugu {niversiteden yapilabilecegi asikardir. Ayni zamanda rektoriin  kendi
tiniversitesinden ilgili donemde daha az ya da fazla doner sermaye pay1 almis olmasi da bir

bagka tiniversiteden yonetici pay1 almasin1 mevzuata uygun hale getirmemektedir.
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2) Bartin Universitesi ve Cankir1 Karatekin Universitesi arasinda imzalanan protokol
geregi; Bartin Universitesi Doner Sermayesi yerine Bartin Universitesi Rektoriine
O0deme yapilmasi;

Imzalanan isbirligi protokollerinin taraflar1 Bartin Universitesi ve Cankir

Karatekin Universitesidir. Imzalayan Rektdrler Universitenin tiizel kisiligini temsil

etmektedirler. Bu nedenle Cankir1 Universitesi Déner Sermaye biriminden Bartin

Universitesi Rektdriine dogrudan 6deme yapilmasi miimkiin degildir.

Her ne kadar protokoliin gegerliligi, tahsilata yetkili birimlerin hangisi oldugu veya
formasyon egitiminin protokolle verilmesinin uygunlugu gibi hususlar akla gelebilecek olsa
da, Universiteler arasinda protokol imzalanmasi, egitim verilmesi ve bu protokol
cercevesinde gelir elde edilmesi hususunda mevzuata aykir1 eylem veya islem yoktur.
Yalnizca tahsil edilen gelirlerden ayrilan paylarin aktarilmasinda mevzuat dis1 bir yontem
benimsendigi gorilmiistir. Boyle bir Protokol karsiligi yapilacak 6deme, Bartin
Universitesi Doéner Sermaye birimine olmalidir. Doner Sermaye birimine aktarilacak
6deme sonras1 bu paradan birim, hazine ve bilimsel arastirma pay1 ayrilmasi gerekmektedir.
Oysa bu protokol neticesinde 6deme dogrudan Rektore yapilmis oldugundan, bu paylar
Doner sermaye biitgesinden ayrilmamis olup, Bartin Universitesi Déner Sermayesi

acisindan bir gelirden mahrum kalindig1

degerlendirilmektedir.
BULGU 2: Doner Sermaye Isletmesinin i¢ Kontrol Sisteminin Olmamasi

Déner Sermaye Isletmesinin, Kurum tarafindan i¢ kontrol sistemine dahil
edilmedigi ve Universitenin hazirladigi Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plan1 kapsaminda i¢ kontrol sisteminin yapilandirilmasina yonelik olarak eylemlere yer

verilmedigi tespit edilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve bu Kanuna dayanilarak
Maliye Bakanliginca diizenlenen I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslarda; iist yoneticiler, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gozetilmesinden, harcama
yetkilileri, gorev ve yetki alanlar1 ¢ergevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iligskin
olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunun gegici 11 inci maddesinin {igiincii fikrasinda; “Doner sermaye isletmeleri

yeniden yapilandirilincaya kadar bunlarin biitcelerinin hazirlanmasi, uygulanmast,
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sonug¢landirilmast ve muhasebesi ile kontrol ve denetimi Maliye Bakanliginca yiiriirliige

konulacak yonetmelikle belirlenir...” denilmistir.

01.05.2007 tarih ve 26509 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Doner
Sermayeli Isletmeler Biit¢e ve Muhasebe Ydnetmeliginin “Kontrol ve denetimin amac1”

baslikli 11'inci maddesinde; “Isletmelerde kontrol ve denetimin amaci;

a) Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

yonetilmesini,

b) Zlgili mevzuata uygun olarak faaliyet gésterilmesini,

C) Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,

¢) Varliklarin kotiiye kullanilmast ve israfini onlemek ve kayplara karst

korunmasini,

d) Karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve
bilgi edinilmesini, saglamaktir.” ifadesi yer almaktadir.

Y 6netmeligin “Hiikiim bulunmayan haller” baslikli 599’uncu maddesinde ise; “Bu
Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 5018 sayili Kanun ve bu Kanuna dayanilarak
hazirlanan diger yonetmelikler ile 30.12.2006 tarihli ve 26392 miikerrer sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeliginin genel esaslari, kiyasen

>

uygulamir.”  denilmekte olup, Yonetmelikte isletmelerin i¢ kontrol sistemini
yapilandirilmasina iliskin fakli bir diizenleme olmadig1 i¢in doner sermaye isletmeleri
5018 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan ig kontrol sistemine iliskin hitkiimlere tabi
olacaklardir.

5018 sayili Kanun'da belirlenen hedeflere ve amaclara ulasmak i¢in, Kanun'un en
onemli bilesenlerinden olan kamu i¢ kontrol sistemi 5018 sayili Kanunun 55’inci
maddesinde tanimlanmustir. i¢ kontrol sistemi 5018 Sayili Kanunda da belirtildigi gibi
idarelerin amaglarina ve hedeflerine ulasmak igin olusturulmustur. Bu amag ve hedeflere
ulagmak i¢in idarenin her seviyesinde yer alan personel i¢ kontroliin bir parcasidir ve

uygulanmasindan sorumludur.

Her ne kadar idarenin artan is yiikii ve planlama gigliikkleri goz Oniinde
bulundurulursa da i¢ denetim ve i¢ kontrol kapsamindaki islem ve eylemler idarenin
sorumluluklar1 arasindadir. Idarenin konula ilgili bilgi ve bilince sahip oldugu

degerlendirilebilse de 2019 yilinda herhangi bir i¢ kontrol faaliyetinin yiiriitilmemis
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oldugu sodylenebilir. Doner sermaye ve idarenin biitgeleri ayri olsa dahi ‘idareyi’ bir biitiin

olarak diisinmek gerektiginden D&ner Sermaye Isletme Miidiirliigii’'nde calisanlar ic

kontroliin parcasidir.

Déner sermaye isletmesinin de Universitenin i¢ kontrol sistemine dahil edilmesi ve

Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plami kapsaminda i¢ kontrol sisteminin

yapilandirilmasina  yonelik eylemlerin  hazirlanmasi  ve uygulanmasi gerektigi
diistiniilmektedir.
7.EKLER
EK 1: iZLEME
Onceki Yil/Yillar Sayistay Denetim Raporuna iliskin izleme Tablosu
Bulgu Adi Yil/Yillar idare Aciklama
Tarafindan
Yapilan
islem
Gegmis Yillar Karlari Hesabinin Hatal 2018 Tam Olarak
Kullanimi Yerine
Getirildi
ic Kontrol ve i¢ Denetim Yapilanmasinin | 2018 Yerine Bulgulastirilmistir.
Saglanmamasi ve Doner Sermaye Muhasebe Getirilmedi

Bulunmasi

Bilisim Sisteminde Eksiklikler

233




Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Tablo 75. Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgileri Tablosu

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamasi

Arastirma  altyapisinin  gelistirilmesine  yonelik
Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma | laboratuvar binasi yapimi, makine - techizat ile arag -
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistiriimesi | gere¢ alimina iliskin is, islem ve siireglere yonelik
giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik | Arastirma Altyapilari

Kurumumuzda; arastirma stratejilerinin  belirlenmesi,
gelistirilmesi, amag ve hedefleriile bunlara iliskin politikalar,
faaliyetler ve faaliyet sorumlulari Bartin Universitesi
stratejik planlamasi gercevesinde belirlenmektedir. 2019-
2023 Stratejik Plan’'nda “Bilimsel Arastirma ve Yayin
Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoninden Gelistirmek”
amaci bes temel amacgtan biri olarak yer almis olup bu amag
dogrultusunda hedefler ve performans gostergeleri
belirlenmistir. Ayrica, akademik birim Stratejik Planlarinda
Yuksekogretimde Bilimsel Yiksekogretim Kurumlari Temel misyon farkhlasmasini ve bolgeye yénelik calismalari
Arastirma ve Gelistirme Arastirma Hizmetleri glvenceye almak uzere tiim birimlerden kendilerine 6zgu
performans gostergeleri olusturmalari istenerek birim
stratejik planlarinda yer almalari saglanmistir. Universitede,
bolgeye yonelik sosyo-ekonomik ve kuiltirel alanlarda
arastirma yapmak (zere arastirma merkezleri de
bulunmaktadir. Bolgeye yonelik arastirmalari desteklemek
Uzere bolgesel ve ulusal dncelikli lisansiisti ¢alismalara BAP
birimi tarafindan 6ncelikli olarak da destek verilmektedir.
Kurumun arastirma politika ve hedeflerinin
gerceklestirilmesi ve takibi Kalite Koordinatorltugu, Stratejik

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik
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Planlama Dairesi Baskanligi ve Proje Teknoloji Ofisi (PTO)
aracihgiyla yapilmaktadir. Sanayi ile isbirligi icerisinde
teknoloji Uretimine 6nem vermek, 6zel sektoriin Uretim
faaliyetlerini desteklemek Uzere arastirma altyapisini
gelistirmek  maksadiyla 2018 yatirm  butgesinde
laboratuvarlarin yapilmasina éncelik verilmis ve yapim isine
baslanmistir.

26.11.2016 tarihli 29900 sayili resmi gazete de ilan
edilen Yiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma
Projeleri Hakkinda Yonetmelik cercecevesinde; Yil
icerisinde Subat ve Eylil doénemlerinde BAP
basvurulari alinmakta, olusturulan komisyonlar
tarafindan ve hakem degerlendirmeleri neticesinde
uygun gorilen projeler desteklenmektedir. Bu
cercevedeki is, islem ve siireclere yonelik giderler bu
faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekdgretimde Bilimsel Yiiksekogretim Kurumlarinin

Arast Gelisti Yenilik L . L
rastirma, Letistirme ve Yentl Arastirma ve Gelistirme Bilimsel Arastirma Projeleri

Kamu, 6zel sektor, uluslararasi kurum, kurulus, kisilere
ihtiyag duyduklari alanlarda ulusal ve uluslararasi
diizeyde kurslar, seminerler, konferanslar ve egitim
programlari planlanmasi ve diizenlenmesi.
Universitenin birimlerinde bu amagla yiiriitiilen her
turlt  faaliyetlerin  koordinasyonunun saglanmasi
Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan vyurutilmektedir. Bu cercevede; Genel
ingilizce, Konusma ingilizcesi, Is ingilizcesi, Kisisel
Gelisim, isaret Dili Egitimi, Aile Danismanligi Egitimi,
Oyun Terapisi Egitimi, Bilirkisilik Temel Egitimi, ALES
Matematik ve DGS Matematik Kurslarinin agilmasi
planlanmaktadir.

Yuksekogretim Kurumlari Stirekli | Toplum Hizmetine Sunulan Egitim

H Boyu Og
ayat Boyu Ogrenme Egitim Faaliyetleri Programlari, Kurs ve Seminerler
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Universitenin misyonunda yer alan ".. toplumsal
sorumluluk bilinciyle bilime sanata ve kiiltiire ulusal ve
evrensel diizeyde katki saglama" amacina ulasmaya
hizmet etmek, Bartin Universitesi Sirekli Egitim
Uygulama Ve Arastirma Merkezinin de amaglari
dogrultusunda, Tirkiye’'nin calisma alanlarina gore
nitelikli insan glict ihtiyacini belirlemek, gelisme ve
kalkinma sirecinde olusabilecek yeni is alanlarini
tespit etmek, Universitenin 6rgiin lisans ve lisansuisti
programlar disinda egitim verdigi ve arastirma yaptigi
tim alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim
programlari, kurslar, seminerler, konferanslar,
calistaylar dizenlemek suretiyle toplumun tim
kesimlerine is bulma imkani saglayacak yeni
teknolojileri tanitmak, bu yénde bilgi ve becerilerin
kazandiriimasini saglamak, Universitenin kamu ve 6zel
sektorle, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin
gelismesine katkida bulunmak icin nitelikli topluma
hizmet projelerinin  sayisini  arttirmaktir.  Bu
cercevedeki is, islem ve siireclere yonelik giderler bu
faaliyet altinda izlenecektir.

Yiksekogretim Kurumlari Strekli | Yiksekogretim Kurumlari Sosyal

H Boyu Og
SR O Ol Egitim Faaliyetleri Sorumluluk Projeleri

idarenin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte
diger faaliyetler kapsamina girmeyen diger teftis,
denetim danismanlik hizmeti niteligindeki is, islem ve
sureclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Teftis. Denetim ve Danismanlik Diger Teftis, Denetim ve

Yonetim ve Destek Programi . . . .
& Hizmetleri Danismanlik Hizmetleri
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idarelerin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis
tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya
intikal eden diger her tiurli hukuki uyusmazliklarda
temsil edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla
temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile
ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve
denetlenmesi; idare hizmetlerine iliskin mevzuat,
sozlesme, sartname ve uyusmazlklar ile ilgili hukuki
mitalaa bildiriimesi; idarenin amagclarinin daha iyi
gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun
¢alismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki
tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve sireglere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Teftis. Denetim ve Danismanlik Hukuki Danismanlik ve Muhakemat

Yonetim ve Destek Programi , . . .
Hizmetleri Hizmetleri

ic denetim, 5018 sayil kanunun 63. maddesi
kapsaminda idarenin yénetim ve kontrol yapilarinin
risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi,
kaynaklarin etkili, ekonomik wve verimli kullanilip
kullanilmadigl hususunda incelemeler yapilmasi ve

ic Denetim Onerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali
islemlerin mevzuat ve (st politika belgelerine
uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol siirecglerinin
denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is, islem ve
sureclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Teftis. Denetim ve Danismanlik

Y..n .m D kPr ram
dnetim ve Destek Programi Hizmetleri

idarelerin basin ve halkla iligkiler faaliyetlerinin
planlanmasi ve yiritilmesi; 4982 sayil Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gore vyapilacak bilgi edinme

Kamuoyu iliskilerinin Yiritilmesi basvurularini etkin, suratli ve dogru bir sekilde
sonuglandiriimasi amaciyla gerekli tedbirlerin alinmasi
gibi is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Teftis. Denetim ve Danismanlik

Yonetim ve Destek Programi . .
Hizmetleri
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Yonetim ve Destek Programi

Yonetim ve Destek Programi

Yonetim ve Destek Programi

Yonetim ve Destek Programi

Teftis. Denetim ve Danismanlik
Hizmetleri

Teftis. Denetim ve Danismanlik
Hizmetleri

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER

UST YONETIM, iDARI VE MALI
HiZMETLER

UST YONETIM, iDARIi VE MALI
HiZMETLER
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Kurumsal Uluslararasi isbirligi
Faaliyetleri

Teftis, inceleme ve Sorusturma

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

Diger Destek Hizmetleri

Engellilerin Erisebilirliginin
Saglanmasi
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idarelerin gérev, yetki, sorumluluk ve faaliyet alanina
giren konularda Avrupa Birligi, diger uluslararasi
kuruluslar ve Ulkelerle iliskilerinin yarattulmesi ve bu
konuda koordinasyonun saglanmasina iliskin is, islem
ve sireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

idarenin her tiirlii faaliyet ve islemleriyle ilgili teftis,
inceleme, sorusturma islemlerinin yiritilmesi; idare
amaglarinin ve gorevlerinin daha iyi gerceklestirilmesi;
idarelerin mevzuat, plan ve programlara uygun
¢alismasinin temin edilmesi amaciyla gerekli tekliflerin
hazirlanmasi ve (st yonetime sunulmasi gibi is, islem
ve sireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve
gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artirilmasina
yonelik is, islem ve sureglere iliskin
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

idarenin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte
yukarida yer alan faaliyetler kapsamina girmeyen
diger destek hizmeti niteligindeki is, islem ve slireclere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda
engellilerin  erisebilirliginin  saglanmasi amaciyla
yapilacak giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Yonetim ve Destek Programi

Yonetim ve Destek Programi

Yonetim ve Destek Programi

Yonetim ve Destek Programi

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIiZMETLER

UST YONETIM, iDARI VE MALI
HiZMETLER

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER

UST YONETIM, iDARIi VE MALI
HiZMETLER
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Genel Destek Hizmetleri

insan Kaynaklari Yonetimine iliskin
Faaliyetler

ingaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
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idarenin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan
temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima
ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢calisma
ortamlarinin dizenlenmesi, genel evrak ve arsiv
hizmetlerinin ylratilmesi, sivil savunma ve seferberlik
hizmetlerinin planlanmasi ve yiritilmesi gibi is, islem
ve sireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

idarelerin personel planlamasinin yapilmasi; personel
atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri ozlik
islemlerinin yirittlmesi; insan kaynagi kapasitesinin
artirllmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve
diizenlenmesi gibi is, islem ve sireglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Hazine adina kayith olup idarelere tahsis edilen veya
idareler adina kayitli olan tasinmazlara iliskin her turli
yapim, kiralama, satim, isletme,
bakim onarim ve benzeri is, islem ve sireglerin
yurutilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Ust yonetimin calisma programinin diizenlenmesi ile
resmi ve Ozel yazismalar, protokol, toren, ziyaret,
davet, karsilama, agirlama gibi  hizmetlerin
yurutilmesi amaciyla gergeklestirilen is, islem ve
sureglere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

idareler tarafindan vyiritiilen ve idarelerin tim
programlarina hizmet eder nitelikte olan mali yonetim
ve kontrole iliskin is, islem ve sireclere
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Universitemiz arastirma gorevlilerinin  kurum disi
Ogretim Elemanlarina Saglanan Arastirma Gorevlileri Yurtdisi fonlarca (TUBITAK vb.) desteklenen burs kazanmalari
Burs ve Destekler Arastirma Bursu Hizmetleri halinde 2547 sayili Kanununa goére gorevlendirme
islemleri yapilmaktadir.

Yiksekogretim

Universitemiz 6gretim elemanlarinin  kurum disi
Ogretim Elemanlarina Saglanan | Ogretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci = fonlarca (TUBITAK vb.) desteklenen yurt disi yabanci
Burs ve Destekler Dil Bursu Hizmetleri dil bursu kazanmalari halinde 2547 sayili Kanununa
gore gorevlendirme islemleri yapilmaktadir.

Yiiksekogretim

Universitemize Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
kapsaminda atanan arastirma gorevlileri, Milli Egitim
Ogretim Elemanlarina Saglanan Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Bakanligi tarafindan yurtdisina gonderilen
Burs ve Destekler ve Yurtdisi Destek Hizmetleri bursiyerlerin islemleri 2547 sayili Kanun, 1416 sayili
Kanun ve Yiksekogretim Kurulu Kararlarina gore
yuratilmektedir.

YOK 100/2000 Doktora Bursu kapsaminda, Burs
ON LISANS EGITiMI, LISANS Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs | almaya hak kazanan &grencilere YOK tarafindan
EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM | Hizmetleri tiniversitemize génderilen tutarin 6deneklestirilerek
aktarilmasi saglanmaktadir.

Yiiksekogretim

Yiksekogretim

Enstitlilerce, fakiltelerden doktora programi agma
taleplerinin istenilmesi ve gelen taleplerinin yetkili
makamlara iletilmesi, Acilan doktora programlarina
ogrenci alimi icin ilana c¢ikilmasi, programlarin ders
bilgi paketlerinin hazirlanarak BOLOGNA sayfasina

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi girislerinin yapilmasi, dénem icinde acilacak derslerin
belirlenmesi, 6grencilerin yeterlik, Tez Onerisi ve Tez
izleme Komitesi toplantilarinin izlenmesi Doktora
ogrencilerinin tez savunma ve mezuniyet islemlerinin
yapilmasina iliskin is, islem ve sireclere yonelik
giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

ON LiSANS EGITiMi, LISANS

Yiksekogretim EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
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Fen ve Mihendislik Bilimleri  Ogrencilerinin
Uygulamali Egitimi yonelik, is yeri egitiminin eksiksiz

yuratilmesi icin gerekli onlemlerinin alinmasi,
Ogrencilerin Genel Saglik Sigortasi islemlerinin
ON LiSANS EGITiMI, LISANS Fen ve Muhendislik Bilimleri aksatilmadan vyapilmasi, lisans  egitimi  alan

YUksekogretim EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM | Ogrencilerinin Uygulamal Egitimi dgrencilerimizin edindikleri teorik bilgiyi

pekistirmeleri, beceri ve deneyimlerini ilerletmeleri
ve sektordeki yenilikleri tanimalarina iliskin is, islem
ve slreglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda

izlenecektir.
YOK Destek Bursu kapsaminda, Burs almaya hak
Vilksekaaratim ON LISANS EGITiMI, LISANS Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs kazanan 6grencilere YOK tarafindan Universitemize
& EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM | Hizmetleri gonderilen tutarin 6deneklestirilerek aktariimasi

saglanmaktadir.

Bartin Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Kabul
ve Kayit Esaslari Yonergesine gore Universitemiz
programlarina YOK'e bildirilen kontenjanlar dahilinde
Uluslararasi 6grenci kayitlari yapiimakta olup, ihtiyaci
olana Dil Egitim Merkezinde Tirkce Egitimi
verilmektedir. Ayrica bu &grencilerin Universiteye
uyumu kapsaminda Uluslararasi 6grenciler ve yurt disi
egitim koordinatorligunin organizasyonunda
oryantasyon egitimi verilmektedir. Saglik Kultir ve
Spor Daire Baskanligl biinyesinde bulunan kuliiplere
Uye olmalari yoniinde 6grenciler tesvik edilmektedir.

ON LISANS EGITiMI, LISANS Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi

LS TR EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM | Kapsaminda Yiritiilen Hizmetler

Universitemiz  akademik, idari  personel ile
. . Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve 6grencilerimizin  egitim, 6gretim ve  bilimsel
Yiiksekdgretim ON LISANS EGITIMI, LISANS Kiiltirel Kaynaklar ile Sportif arastirmalarinda kullanilmak tzere basili ve elektronik

EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri | ortamda yayinlarin aboneliginin yapiimasi ve satin
alinmasina iliskin is, islem ve sirecglere yonelik

giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Yiiksekogretim

Yiksekogretim

Yiksekogretim

ON LiSANS EGITiMIi, LISANS
EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS
EGIiTiMIi VE LISANSUSTU EGITIiM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS
EGIiTiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS
EGIiTiMIi VE LISANSUSTU EGITIM
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Yiiksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Yiiksekégretim Kurumlari ikinci
Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz
Yiiksek Lisans

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan

Egitim
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Universitemiz I.  Ogretiminde 32 On lisans
Programinda 3683 Ogrenci, 58 Lisans Programinda
8191 oOgrenci, 42 Lisanslsti Programda ise 1071
ogrenci olmak Uzere toplam 132 programda 12.947
0grenci 6grenim gormektedir. Bu gergevedeki is, islem
ve slreclere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Universitemiz  Il.  Ogretiminde 13 On lisans
Programinda 1645 0grenci, 18 Lisans programinda
3198 6grenci,1 Lisansilistli Programinda ise 17 6grenci
olmak Uzere toplam 32 programda 4860 o6grenci
o0grenim gormektedir. Bu gercevedeki is, islem ve
suireclere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Universitemizde 8 tezsiz yiiksek lisans programinda
198 6grenci 6grenim gormektedir. Bu cercevedeki is,
islem ve sireclere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Universitemiz lisans ve &n lisans programlarinda
verilen ortak zorunlu dersler uzaktan egitim yoluyla
Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan verilmektedir.
Bununla birlikte Sosyal Bilimler Enstitii ve Fen Bilimleri
Enstitii binyesinde var olan Girisimcilik, Yonetim
Bilisim Sistemleri, isletme, Orman Miihendisligi ve
Orman Endistri Muhendisligi ABD uzaktan egitim
tezsiz ylksek lisans programlari mevcuttur. Bu
programlara kayitlh olan 6grenciler Merkezimiz
vasitasiyla 6grenimlerini sirdiirmektedir.



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

2547 sayili Yuksekogretim Kanunun 47. maddesi ile
Yiksekogretim Kurumlari Mediko-Sosyal Saghk, Kultlr
ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi hiikiimleri
cercevesinde Universitemiz Saglk, Kiiltir ve Spor
Yiiksekogretimde Beslenme Daire Baskanliginca 6grencilerimizin, akademik ve
Hizmetleri idari personelimizin beslenme ihtiyaclari ihale yoluyla
karsilanmaktadir. Bu amacgla Agdaci, Kutlubey,
Kurucasile ve Ulus yerleskelerinde yemek hizmeti
verilmektedir. Bu cercevedeki is, islem ve sireclere
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 46. ve 47.
maddeleri, Yiuksekogretim Kurumlari Mediko-Sosyal
Saghk, Kiltir ve Spor isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeligi hikiimleri cercevesinde Saghk Kultir ve
Spor Daire Baskanligi 6grencilerin ilgi alanlarina gore
bos zamanlarini degerlendirmelerini, yeni ilgi alanlari
ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanlig
kazanmalarini, isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini
temin etmek amaciyla sergi, konser, konferans, tiyatro
ve benzeri sanat ve kdiltur alanlarinda faaliyetlerin
diizenlenmesini,  Universite Sporlari Federasyonu
tarafindan diizenlenen turnuvalarina katilimi ile her
turlt spor organizasyonlarinin yapilmasina iligskin is,
islem ve slreglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Yiksekogretimde Kiiltiir ve Spor

Y..k k..v . Y..k k..v . —~ ¥ 'Y
uksekogretim Uksekogretimde Ogrenci Yasami Hizmetleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanunun 46. ve 47.
Maddeleri, ile Yiiksekogretim Kurumlari Mediko-
Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeligi’'nde gorev ve sorumluluklari cergevesinde
saglk kurulusu, o6grencilerin sosyal, kiltiirel danisma
ve rehberlik ile sosyal ihtiyaglarinin karsilanmasi
saglanmakta ve egitim-0gretimin desteklenmesi

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina

Yiksekogretim Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami Treldn (B Miadla
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amaclyla bu alanda uygulama ve arastirmalar
yapilmaktadir.

2547 sayili Kanun’un 46. ve 47. maddeleri ile
Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik,
Kultiir Ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi
geregi  Universitemiz akademik, idari personel ile
ogrencilerinin saglk hizmetleri Agdaci Yerleskesinde
yer alan Mediko-Sosyal Hizmetler nitesi tarafindan (1
tabip, 1 diyetisyen, 1 psikolog ile 2 hemsire tarafindan
) hizmet verilmekte olup, Universitemiz personeli ile
bakmakla yikamla olduklari yakinlari ve 6grencilerin
saglik sorunlarinin ¢éztilmesi icin gerekli tedbirleri alir.
Bu cercevede yapilacak is, islem ve sureclere yonelik
giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiksekogretim Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami | Yiiksekdgretimde Saglik Hizmetleri
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2. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

i. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gerceklesme Sonuclar: ve Degerlendirmeler

Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Ayhk)

| Yal: | 2020 |

| Programin Adi: | ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK |

| Alt Progranun Adi: | YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME |

‘ Alt Program ‘ Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel galismalarin arttiriimasi ‘
Hedefi:

|

| |__| | | | | | | | | |

Gr Hedeflene Yilsonu §
n Gosterge | Gergeklesm . " . .
Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri e Orani e Durumu

Ar-ge sonucu

ortaya cikan

airiinlere iliskin Sayi 0 (1} 3 3 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
alinan patent

sayisli

Gosterge Adi

Ar-ge sonucu
ticarilestirilen Sayi 0 (V] 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
uriin sayisi
Arastirma

merkezleri gelir TL 0 0 390.000 | 790.000
miktan

BAP kapsaminda
desteklenen

233.26 | 161.77 | 249.06 | 373.21 | 1.017.31

1 7 1 5 4 260 Asildi

Sayi 0 (1} 60 60 0 28 44 46 46 77 Ulasilamadi
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arastirma projeleri
sayisi

Ogretim elemani
basina diisen ar-
_ge proje sayisli

Sayi

0,13

0,13

0,18

0,11

0,14

0,13

0,13

100

Ulasildi

Patent, faydah
model ve
endiistriyel
tasarim basvuru
sayisi

Sayi

180

Asildi

Ulusal ve
uluslararasi
kuruluslar
tarafindan
desteklenen ar-ge
projesi sayisi

Sayi

40

50

25

36

54

74

74

185

Asildi

Uluslararasi
endekslerde yer
alan bilimsel yayin
sayisi

Sayi

2.200

2.200

135

130

354

299

918

42

Ulasilamadi

Degerlendirme

1. Donem : 2020 yil performans programinda, Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel
calismalarin arttinlmasina iliskin 8 performans gostergesi belirlenmistir. Bu performans gostergeleri ile ilgili ilk
Uc aylik donemde calismalar yapilmistir. Diinyada ve llkemizde yasanan Covid-19 pandemisi nedeniyle
hedeflerde sapmalar olacadi diisiinlilmektedir.

2. Donem : 2020 Yili Performans Programinda Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amaclh bilimsel
calismalarin arttirlmasina iliskin 8 performans gostergesi belirlenmistir. 2 performans gostergesinde haziran
sonu verilerine gore hedefe ulasiimistir. 2 performans gostergesinde heniliz gerceklesme olmamistir. 4
performans gostergesinde ise haziran sonu verilerine gére hedefe ulasilamamis olup yil sonunda ulasilacagi

disunilmektedir.
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3. Donem : 2020 Yili Performans Programinda Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagcl bilimsel
calismalarin arttirilmasina iliskin 8 performans gostergesi belirlenmistir. 4 performans gostergesinde eyliil sonu
verilerine gore hedefe ulasiimistir. 2 performans gostergesinde heniiz gerceklesme olmamistir. Diger 2
performans gostergesinde ise gerceklesme olmustur ve yilsonunda hedefe ulasilacadi disinilmektedir.

4. Donem : 2020 Yili Performans Programinda Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel
calismalarin arttirnlmasi alt program hedefine iliskin 8 performans gostergesi belirlenmistir.

1) Ar-ge sonucu ortaya gikan Uriinlere iliskin alinan patent sayisi : 2020 yili igerisinde Universitemiz 6gretim
elemanlan tarafindan ortaya ¢ikan Grinlere iliskin alinan patent bulunmamaktadir. Patent basvurusu
Universitemiz personeli ve égrencileri tarafindan elde edecekleri bilgi birikimleri dogrultusunda patentlestirme
karari vermesi ile gerceklesecedinden, kisilerin bu dogrultuda bir talebi bulunmadigindan hedefe
ulasilamamistir.

2) Ar-ge sonucu ticarilestirilen (irlin sayisi : Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinat6rligi tarafindan takip
edilen projeler sonucunda Uriine donlisen proje bulunmamaktadir. Yapilan projelerin daha ¢ok teorikte kalmasi
uygulama ve cikti olarak bir tirGin elde edilememesi sebebiyle hedefe ulagilamamistir.

3) Arastirma merkezleri gelir miktari : Universitemiz arastirma merkezleri geliri 2020 yilinda 1.017.314 TL'dir.
Hedeflenen dederin lzerinde bir gerceklesme saglanmistir.

4) BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi : 2020 Y1l igerisinde devam eden projelerle birlikte
aktif olan 112 adet proje bulunmaktadir. Bunlardan 46 adedi 2020 yili igerisinde baslamistir. Bu gosterge ile
ilgili hedefe ulasilamamis olup %77 gergeklesme saglanmistir.

5) Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi : Bu gosterge ile ilgili olarak 2020 yili icin 0.13 olarak hedef
konulmus ve yil sonu itibariyla hedefe ulasilmistir.

6) Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi : Bu gosterge ile ilgili olarak hedeflenen deger
asiimis olup % 180 gerceklesme saglanmistir.

7) Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi : Bu gosterge ile ilgili olarak
hedeflenen deder asiimis olup % 185 gerceklesme saglanmistir.

8) Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi : Bu gosterge ile ilgili olarak diinyada ve llkemizde
yasanan COVID-19 salgini nedeniyle hedeflenen dedere ulasilamamis olup % 42 gerceklesme saglanmistir.
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Sonug olarak 4 performans gostergesinde yil sonu verilerine gére hedefe ulasiimistir. 2 performans
gostergesinde yIl icerisinde gerceklesme olmamistir. Diger 2 performans gostergesinde ise gerceklesme olmus
ancak yilsonu hedefine ulagilamamistir.
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| Vil | 2020

| Programin Adr: | HAYAT BOYU OGRENME

| Alt Progranuin Adi: | YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLER]

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi

Alt Program Hedefi: kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

| |___| | | | | | | | |

Gosterge Adi

Onceki Donem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Dezavantajli gruplara

Olgii Birimi Gosterge | Gergeklesme ' vilsonu | Ger
S o oo 0 o i - ceklesme § Gergeklesme
Yilh Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik § 2. Ug Aylik § 3. Ug Aylik § 4. Ug Aylik Degeri Orami Durumu
yonelik sosyal

entegrasyon ve Sayi 0 0 8 3 0 0 0 6 6 75 Ulasilamadi
kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

Egitim programlarina

basvuran kisi sayist Sayi 0 0 850 950 455 498 336 581 1.870 220 Asildi

Mezunlara yonelik
gerceklestirilen Sayi (1] 0 5 12 1 11 18 14 44 880 Asildi
faaliyet sayisi

Siirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki
egitime yonelik
verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri Sayi (1] 0 12 12 3 5 2 3 13 108 Asildi
sayisl

Sayi 0 0 30 700 355 222 147 301 1.025 3.416 Asildi
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Degerlendirme

1. Donem : 2020 yil performans programinda "Toplumun tim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda editimler
verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi" alt program hedefine iliskin 5 performans gostergesi belirlenmis olup bu gdstergelere iliskin birinci
dénemde calismalar yapilmis ve ilerleyen dénemlerde de hedefe ulasabilme adina gerekli calismalar yapilacaktir.
Ancak diinyada ve lilkemizde yasanan Covid-19 pandemisi nedeniyle hedeflerde sapmalar olacadi diistintilmektedir.

2. Donem : Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslan, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi alt program
hedefi ile ilgili 5 performans gostergesi belirlenmistir. 3 performans gostergesinde yilsonu hedefine
ulasilmistir. 1 adet performans gostergesinde heniiz gerceklesme olmamistir. Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi gostergesinde pandemi siireci icerisinde
kampiislerde 6grencilerin olmamasi nedeniyle bu performans gostergesinde hedefe ulasilamama durumu
bulunmaktadir. 1 adet performans gostergesinde ise %66 gerceklesme bulunmakta olup yilsonunda hedefe
ulasilacag diisiintilmektedir.

3. Donem : Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasina iliskin 5
performans gostergesi belirlenmistir. 3 performans gostergesinde hedefe ulasiimistir. 1 performans
gostergesinde %83 gerceklesme olmustur, yilsonunda ise hedefe ulasilacadi distiniilmektedir. 1
performans gostergesinde ise covid-19 pandemisi nedeniyle heniiz gerceklesme olmamistir.

4. Donem : 2020 Yili Performans Programinda Toplumun tim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi alt program hedefine iliskin 5 performans gdstergesi belirlenmistir.

1) Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi : Covid-19
kiresel salgini nedeniyle derslerimiz online olarak gergeklestirildiginden 6grencilerimiz kampliste
bulunmamaktadir. Bu nedenle dezavantajli gruplara yonelik faaliyet sayimizda sinirli sayida kalmistir. Bu
gosterge ile ilgili olarak hedefe ulasilamamis olup %75 gergeklesme saglanmistir.

2) Egitim programlarina basvuran kisi sayisi : Bu gosterge ile ilgili olarak hedeflenen deder asiimis olup
%220 gerceklesme saglanmistir.

3) Mezunlara yénelik gerceklestirilen faaliyet sayisi : Universitemiz mezunlari ile online faaliyetler
gerceklestirilmistir. Bu gosterge ile ilgili olarak hedeflenen deger asilmis olup % 880 gerceklesme
saglanmistir.

4) Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki editime yénelik verilen sertifika
saylisl : Bu gosterge ile ilgili olarak hedeflenen deger asiimis olup % 3.416 gerceklesme saglanmistir.

5) Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi : Bu gosterge ile ilgili olarak hedeflenen deder asiimis
olup % 108 gerceklesme saglanmistir.

Sonug olarak 4 performans gostergesinde yil sonu verilerine goére hedefe ulagiimistir. 1 performans
gostergesinde ise gerceklesme olmus ancak yilsonu hedefine ulasilamamistir.
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| Yal: | 2020 |

| Programin Ad: | YOKSEKOGRETIM |

‘ Alt Programin Adr: | OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER ‘

‘ AIthrfogram ‘ Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi ‘
Hedefi:

|

Onceki Donem
Gergeklesme
Grg Hedeflene Yilsonu |
n Gosterge | Gergeklesm , , , , Yilson
Yil Degeri Degeri e Tahmini 1. Ug 2. Ug 3. Ug 4. Ug u Gergeklesm Gergeklesm
9 Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri e Orani e Durumu

Sayi 0 0 0,30 0,27 0,10 0,20 0,33 0,39 0,39 130 Asildi

Gosterge Adi

SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki
dergilerde dgretim
elemani basina
diisen yayin sayisi
YOK tarafindan
oncelikli
alanlarinda Kismen
saglanan Sayli (V] 0 14 14 13 13 13 12 12 86 Ulagildi
burslardan
yararlanan doktora
_6grenci sayisi
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1. Donem : 2020 yili performans programinda; "Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi" alt program hedefine iliskin 2 performans gostergesi belirlenmistir. bu
gostergelere iliskin ilk i aylik dénemde galismalar yapilmistir. Sonraki donemlerde de galismalara devam
edilecektir. Ancak diinyada ve llkemizde yasanan Covid-19 pandemisi nedeniyle hedeflerde sapmalar
olacadi distiniilmektedir.

2. Donem : Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi alt program
hedefine iliskin 2 adet performans gostergesi bulunmaktadir. Haziran ay sonu verilerine gore 2 gostergede
de yilsonu hedefine ulasilamamistir. Ancak yil sonu itibariyla hedefe ulasilacag diistiniilmektedir.

3. Donem : Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi alt program
hedefine iliskin 2 performans gostergesi belirlenmistir. 1 performans gostergesinde hedefe ulasiimis olup
diger performans gostergesinde ise %93 gerceklesme sadlanmistir. Yilsonunda hedefe ulasilacagi
distnilmektedir.

Degerlendirme 4. Dénem : 2020 Yil Performans Programinda Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi alt program hedefine iliskin 2 performans gostergesi belirlenmistir.

1) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi :
Veriler Web of Science veritabanindan elde edilmektedir. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde yil sonu itibariyle Bartin Universitesi adresli 247 yayin indekslenmistir. Universitemiz mensubu
628 6gretim elemani bulundugundan 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi yil sonunda 0,39 olmustur.
Bu dederler goz 6niine alindidinda 2020 yili sonunda hedeflenen dedere ulasildigi tespit edilmistir.

2) YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora égrenci sayisi : 100/2000
doktora bursu alan 6grenci sayisi yil sonu itibariyla 12'dir. Bu gosterge ile ilgili olarak %86 gerceklesme
saglanmistir.

Sonug olarak 1 performans gostergesinde yil sonu verilerine gére hedefe ulasiimistir. 1 performans
gostergesinde ise gerceklesme olmus ancak yilsonu hedefine ulasilamamistir.
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| Yil: | 2020 |

| Programin Ad: | YOKSEKOGRETIM |

| Alt Progranuin Adi: | ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM |

‘ AIthrfogram ‘ Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi ‘
Hedefi:

|

Onceki Dénem I e
T Grg Hedeflene Yilsonu
Olgii ! - Kl |
Birimi n Gésterge Gerge esm - - - -
vill Degeri Degeri e Tahmini 1. Ug 2. Ug 3. Ug 4. Ug Yilsonu [| Gerceklesm J Gerceklesme
9 Aylik Aylk Aylk Aylk Degeri e Orani Durumu
Doktora egitimini

tamamlayanlarin Sayi 0 (V] 8 22 6 0 2 3 11 137 Asildi
sayisi

Egitim bilimleri
kontenjan doluluk Oran 0 0 88 88 0 0 88 89 89 101 Asildi
orani

Egitimin program
siiresinde bitirilme Oran 0 0 57 66 0 29 64 66 66 115 Asildi
orani

Fen bilimleri
kontenjan doluluk Oran (1} (1} 70 46 0 0 76 70 70 100 Ulasildi
orani

Kiitiiphanede
le)luel Il(l::‘?)l:lllla(alf:;r‘l’aek Say| 0 0 8.500.000 8.500.000 7.937.469 7.997.216 8.120.486 8.126.100 8.126.100 96 Ellzg:ledr:

sayisl

Kiitiiphanede

bulunan 6grenci
basina diisen basili Sayi (1} (1} 470 470 457,80 | 461,25 | 435,02 | 435,20 | 435,20 93
ve elektronik
kaynak sayisi

Gosterge Adi

Kismen
Ulasildi
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Kiitiiphaneden
yararlanan kisi sayi 230.000 70.000 | 54.995 | 3.126 | 26.468 | 3.168 87975 38 JhglEmiEe
sayisi
Lisansiistii
ogrencilerin Ulasilamad
toplam dgrenciler Oran 13 7,18 5,50 5,79 5,67 6,19 6,19 48 :
icindeki payi
Sl [ Metrekare 3,00 3,50 0,00 3,50 3,50 353 | 3,53 118 Asildi
diisen egitim alani
Ogrenci basina
diisen kapal alan Metrekare 4,73 9,10 0,00 9,10 8,30 8,30 8,30 175 Asildi
Ogretim iiyesi Ulasilamad
basina diisen Sayi 50 64,60 64,50 57,29 62,54 61,99 61,99 48 s'l
ogrenci sayisi
Saglik bilimleri Kismen
kontenjan doluluk Oran 100 100 0 0 96 97 97 97
Ulasildi
orani
Sosyal bilimler
kontenjan doluluk | Oran 87 87 0 0 80 85 85 98 2Ll
Ulasildi
orani
Yabanci dilde
egitim veren Sayi 3 2 2 2 2 2 2 67 Ulasilamadi
program sayisi
Yabanci uyruklu Kismen
akademisyen sayisi 2L AL AL g g 7 g 8 &t Ulasildi
VELELIEI LlLell Say 1.100 1.580 1111 | 1.102 | 1211 | 1.549 | 1.549 140 Asildi

o6grenci sayisi
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1. Donem : 2020 yili performans programinda, "Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetistirilmesi" alt program hedefine iliskin 16 performans gostergesi belirlenmistir. bu gésterge hedeflerine
ulagilabilmesi amaciyla calismalar yapilmistir. ilerleyen dénemlerde hedeflere ulagilmasi adina calismalara
devam edilecektir. Ancak Diinyada ve lilkemizde yasanan Covid-19 pandemisi nedeniyle hedeflerde
sapmalar olacagi diistiniilmektedir.

2. Donem : 2020 yili performans programinda, "Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
Degerlendirme yetistiriimesi" alt program hedefine iliskin 16 performans gostergesi belirlenmistir. bu gdsterge hedeflerine
ulagilabilmesi amaciyla calismalar yapilmistir. ilerleyen dénemlerde hedeflere ulasilmasi adina calismalara
devam edilecektir. Ancak Diinyada ve lilkemizde yasanan Covid-19 pandemisi nedeniyle hedeflerde
sapmalar olacadi disiiniilmektedir.

3. Donem : 2020 yili performans programinda, "Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar
yetistiriimesi" alt program hedefine iliskin 16 performans gostergesi belirlenmistir. bu gdsterge hedeflerine
ulagilabilmesi amaciyla calismalar yapiimistir. Ilerleyen dénemlerde hedeflere ulagilmasi adina calismalara
devam edilecektir. Ancak Diinyada ve llkemizde yasanan Covid-19 pandemisi nedeniyle hedeflerde
sapmalar olacagi diistinilmektedir.
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4. Donem : 2020 Yil Performans Programinda Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar
yetistirilmesi alt program hedefine iliskin 16 performans gdstergesi belirlenmistir.

1) Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi : Hedeflenen degerin lzerinde gerceklesme saglanmistir.
2) Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani : Hedeflenen degerin lizerinde gerceklesme saglanmistir.

3) Egitimin program siiresinde bitirilme orani : Hedeflenen degerin lzerinde gerceklesme saglanmistir.
4) Fen bilimleri kontenjan doluluk orani : Hedeflenen dedere ulasiimistir.

5) Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi : 2020 yilinda Kiitiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanlig biitcesinin azalmasi sebebiyle yeni veritabani abonelikleri yapilamamis olup 2019 yilindaki
abonelikler yenilenmistir. Mevcut abone veritabanlarina yil icinde yeni yayinlar eklendiginden elektronik
kaynak sayisi artmaktadir. Ayrica 2020 yilinda basil kitap alim ihalesi yapilmis olup bu kitaplar ve
kiitiiphaneye gelen badis kitaplar koleksiyona eklenmistir. Fakat koleksiyon icerik yoniinden artis gosterse de
yeni veritabani aboneligi yapilamamasi sebebiyle 2020 yili hedeflenen gdsterge dederine ulasilamadidi tespit
edilmistir.

6) Kitliphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi : Kiitiiphanemizde bulunan
yayin sayilari arttikga 6drenci basina diisen yayin sayilari da artis gdstermektedir. Fakat gerek biitce sikintisi
sebebiyle yeni veritabani aboneliklerinin yapilamamasi gerekse lniversitemiz 6grenci sayisindaki artis
sebebiyle 2020 yili hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir.

7) Kitiiphaneden yararlanan kisi sayisi : Diinyada ve lilkemizde yasanmakta olan COVID-19 salgini sebebiyle
kittiphanenin kullanima kapali oldugu dénemler g6z 6niinde bulundurulunca kullanici sayinda ilk 9 ayda
diisiis gdzlenmektedir. 2020-2021 Egitim-Ogretim Giiz Dénemi'nde uzaktan egitim olmasi sebebiyle yilsonu
hedeflenen gosterge degerine ulasilamadidi tespit edilmistir.

8) Lisansiistli 6grencilerin toplam 6grenciler icindeki payi : 20 Nisan 2016 tarih ve 29690 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren Lisansistii Egitim ve Ogretim Yénetmeliginde yapilan
dizenlemeler sonucunda; azami siire sonunda mezun olamama nedeniyle birgok 6grencimizin kaydi
silinmistir. Ayrica 6nlisans 6grenci oraninin artmasi lisansiistli 6grenci oraninin azalmasina neden olmus ve
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hedefe ulasilamamistir.
9) Ogrenci basina diisen egitim alani : Hedeflenen degerin {izerinde gerceklesme saglanmistir.
10) Ogrenci basina diisen kapali alan : Hedeflenen degerin iizerinde gerceklesme saglanmistir.

11) Ogretim liyesi basina diisen 6grenci sayisi : 2020 yilinda 6grenci sayimiz 17689'dan 18.599’a ulasmistir.
Bununla birlikte 6gretim liyesi sayimiz ise 269’dan 300’e yiikselmistir. Ogrenci sayisinin 6gretim lyesi
sayisindan daha fazla artmasi nedeniyle hedefe ulasilamamistir.

12) Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani : Ulke ya da bulundugumuz bélge genelinde egitimi sekteye
udratacak kadar etkiye sahip salgin hastalik nedeniyle yizyiize egitime ara verilmesi nedeniyle hedeflenen
dedere ulasilamamis olup %97 gergeklesme saglanmistir.

13) Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani : Ulke ya da bulundugumuz bélge genelinde egitimi sekteye
ugratacak kadar etkiye sahip salgin hastalik nedeniyle yiizylize egitime ara verilmesi nedeniyle hedeflenen
dedere ulasilamamis olup %98 gergeklesme saglanmistir.

14) Yabanci dilde egitim veren program sayisi : 2020 YOKSIS verilerine gére Edebiyat Fakaiiltesi Ingilizce
Miitercim ve Terciimanlik (Ingilizce) ve Egitim Fakiiltesi Ingilizce O§retmenligi (ingilizce) programlarinda
yabanci dilde egitim verilmektedir. Edebiyat Fakiiltesi: Ceviribilim Mitercim Terclimanlik (Arapca)
programinin acilmasi igin YOK'e kontenjan basvurusunda bulunulmus ancak YOK tarafindan uygun
gortilmemistir. Hedeflenen degere ulasilamamis olup %67 gerceklesme saglanmistir.

15) Yabanci uyruklu akademisyen sayisi : Yil sonunda hedeflenen tahmine Ulkeler arasi anlasmalarin iptali,
yabanci uyruklu personelin zamaninda goreve baslamamasi ve pandemi siireci nedeniyle ulagilamamustir.

16) Yabanci uyruklu 6grenci sayisi : Hedeflenen degerin lizerinde gerceklesme saglanmistir.

Sonug olarak 8 performans gostergesinde yil sonu verilerine gére hedefe ulagilmistir. 8 performans
gostergesinde ise gerceklesme olmus ancak yilsonu hedefine ulasilamamistir.
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Yil:

2020

Programin Ad:

| YUKSEKOGRETIM

| Alt Programin Adi: | YOKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program
Hedefi:

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltiimesi

Gosterge Adi

Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan 6grenci
sayisi

Olcii
Birimi

Sayi

Onceki Dénem
Grg

0

0

Hedeflene
n Gosterge
Degeri

340.000

Yilsonu
Gergeklesm
e Tahmini

75.000

‘ Gergeklesme

22.611

68.691

71.860

72.446

72.446

21

Ulasilamadi

1. Ug 2. Ug 3. Ug 4. Ug Y|I:on Gerceklesm || Gerceklesm
Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri e Orani e Durumu

Ogdrenci basina diisen
sosyal donati alani

Metrekare

0,43

0,48

0,48

0,48

0,45

0,44

0,44

102

Asildi

Ogrenci kuliip ve
topluluk sayisi

Sayi

50

55

54

54

54

54

54

108

Asildi

Sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyet sayisi

Sayi

180

180

47

46

16

71

180

100

Ulasildi

Yiiksekogretimde
ogrenci basina
beslenme harcamasi

TL

11,34

11,34

11,43

0,00

0,00

0,00

11,43

101

Asildi

Yiiksekogretimde
ogrenci yasamindan
memnuniyet orani

Oran

66

66

75,22

75,22

Asildi

Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci
sayisinin toplam 6grenci
sayisina orani

Oran

0,08

0,07

0,01

0,0466

0,0478

0,0489

0,0489

62

Ulasilamadi
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Degerlendirme

1. Donem : 2020 yili performans programinda, "Yiiksekégretim 6grencilerine sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin ytikseltilmesi" alt program hedefine iliskin yedi performans gdstergesi belirlenmistir. bu
gostergelere iligkin birinci ddnemde calismalar yapiimistir. Ilerleyen dénemlerde hedeflere ulagiimasi igin
calismalara devam edilecektir. Ancak Diinyada ve lilkemizde yasanan Covid-19 pandemisi nedeniyle
hedeflerde sapmalar olacagi dustintilmektedir.

2. Donem : 2020 Yili Performans Programinda Yiiksekdgretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi alt program hedefi ile ilgili 7 adet performans gostergesi belirlenmistir. Beslenme
hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi ve yiiksekégretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani performans gostergelerin de Covid-19 pandemisi
nedeniyle hedefe ulasilamama durumu bulunmaktadir.

3. Donem : 2020 Yili Performans Programinda Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi alt program hedefine iliskin 7 performans gdstergesi belirlenmistir. 3 performans
gostergesinde eylll ayl sonu verilerine gére hedefe ulasiimis olup 4 performans gostergesinde hedefe
ulasilamamistir.
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4. Donem : 2020 Yili Performans Programinda Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi alt program hedefine iliskin 7 performans gostergesi belirlenmistir.

1) Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi : Mart ayinda baslayan (Covid-19) salgini nedeniyle
gosterge hedefine ulasilamamistir. Salgin nedeniyle kampiiste dersler yapiimadigindan 6grenciler online
egditim almaktadir.

2) Ogrenci basina diisen sosyal donati alani : Hedeflenen degere ulasiimistir.

3) Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi : Hedeflenen degere ulagiimistir.

4) Sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet sayisi : Hedeflenen degere ulasiimistir.

5) Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi : Hedeflenen dedere ulasiimistir.

6) Yiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani : Hedeflenen dedere ulasiimistir.

7) Yiiksekogretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan dgrenci sayisinin toplam 6grenci

sayisina orani : Mart ayinda baslayan (Covid-19) salgini nedeniyle gdsterge hedefine ulagilamamistir. Salgin
nedeniyle kampiste dersler yapiimadigindan 6grenciler online egitim almaktadir.

Sonug olarak 4 performans gostergesinde yil sonu verilerine gére hedefe ulasilmistir. 2 performans
gostergesinde ise gerceklesme olmus ancak yilsonu hedefine ulagilamamistir. 1 performans gostergesinde
ise veri girisi subat ayinda yapilabilecektir.

260



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

Performans Gostergesi Sonuclar1 Formu

‘ Alt Program ‘ Alt Program Hedefi ‘ Performans Gostergesi

ARASTIRMA,

GELISTIRME VE

YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL
ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda
inovasyon amagli bilimsel
calismalarin arttirilmasi

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Gosterge | Gerceklesme Dg 9
v . v . urumu
Degeri _ Degeri _
Ar-ge sonucu ortaya cikan Hedeflenen
urlnlere iliskin alinan 3 0 Degere
patent sayisi Ulasilamadi
e Hedeflenen
é:&lg:]esséogl:cu ticarilestirilen 1 0 Degere
Y Ulasilamadi
Ar_astlrma merkezleri gelir 390.000 1.017.314 Hegeflenen
miktari Degder Asildi
BAP kapsaminda Hedeflenen
desteklenen arastirma 60 46 Dedere
projeleri sayisi Ulagilamadi
Ogretim elemani basina Vet laEr
dlsen ar-ge proje sayisi 0,13 0,13 Degere
Ulagildi
Patent, faydali model ve
end(istriyel tasarim basvuru 5 9 Hedeflenen
sayis Deger Asildi
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Ulusal ve uluslararasi

kuruluslar tarafindan 40 24 Hedeflenen
desteklenen ar-ge projesi Deger Asildi
saylsl

Uluslararasi endekslerde Hedeflenen
yer alan bilimsel yayin 2.200 918 Degere
sayIsl Ulasilamadi

HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM | Toplumun tiim kesimlerine _

OGRENME KURUMLARI ihtiyag duydugu alanlarda | Dezavantajli gruplara Hedeflenen
SUREKLI EGITIM | egitimler verilmesi, kamu | yonelik sosyal entegrasyon 8 6 Degere
FAALIYETLER] kurum ve kuruluglari, 6zel | Ve kapsayiciliga iliskin Ulagilamadi

sektor ve uluslararasi yapilan faaliyet sayisi
kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida oo
Egitim programlarina Hedeflenen
bulunulmasi basvuran kisi sayisi st e Deger Asildi
Mezunlara yodnelik
A : Hedeflenen
gergeklestirilen faaliyet 5 44 Deger Asildi
saylsl
Surekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi Hedeflenen
(DILMER) tarafindan 30 1.025 =
s T Deger Asildi
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal Hedeflenen
S 12 13 o
sorumluluk projeleri sayisi Deger Asildi
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YUKSEKOGRETIM | OGRETIM Alaninda yetkin, arastirmaci, | SCI, SCI-Expanded, SSCI
ELEMANLARINA bilgi Greten ve aktaran ve AHCI kapsamindaki 0.30 0.39 Hedeflenen
SAGLANAN BURS akademisyenler yetistirilmesi | dergilerde 6gretim elemani ! ! Deger Asildi
VE DESTEKLER basina dlisen yayin sayisi
YOK tarafindan éncelikli Hedeflenen
alanlarinda saglanan Degere
14 12
burslardan yararlanan Kismen
doktora dgrenci sayisi Ulasildi
YUKSEKOGRETIM | ON LISANS Mesleki yeterlilik sahibi ve e
Pl o Doktora egitimini Hedeflenen
EGITIMI, LISANS gelisime agik mezunlar 8 11 o
E_GiTiM_i VE yetistirilmesi tamamlayanlarin sayisi Deder Asildi
LISANSUSTU G L . .
EGITIM Egitim bilimleri kontenjan 88 89 Hegeflenen
doluluk orani Deder Asildi
Egitimin program siiresinde 57 66 Hedeflenen
bitirilme orani Deger Asildi
- . . Hedeflenen
Fen bilimleri kontenjan Y
doluluk orani g 4 DI
Ulasildi
Hedeflenen
Kutuphanec}e bulunan basih 8.500.000 8.126.100 Degere
ve elektronik kaynak sayisi Kismen
Ulasildi
Kitiphanede bulunan He[;i:fl:rr;en
Ogrenci basina diisen basili 470 435,20 K|s§r]nen
ve elektronik kaynak sayisi Ulagildl
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- Hedeflenen
E”f‘;zhfs?ede” yararlanan | 534 649 87.757 Degere
3 say Ulasilamadi
Lisansuistli 6grencilerin Hedeflenen
toplam Ogrenciler igindeki 13 6,19 Degere
payl Ulagilamadi
Ogrenci basina diisen Hedeflenen
o 3 3,53 o
egitim alani Deder Asildi
Ogrenci basina diisen Hedeflenen
kapal alan 2 Sl Deder Asildi
My . Hedeflenen
Ogretim Uyesi basina dlisen Y
g . 50 61,99 Degere
Ogrenci sayisi Ulastlamadi
Hedeflenen
Sagdlik bilimleri kontenjan Degere
doluluk orani B 2 Kismen
Ulasildi
Hedeflenen
Sosyal bilimler kontenjan 87 85 Degere
doluluk orani Kismen
Ulasildi
Yabanc dilde egitim veren 3 7 HeS:éfErréen
program saysi Ulagilamadi
Yabanci uyruklu 10 8 Hedeflenen
akademisyen sayisi Dedere
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Kismen
Ulasildi
Yabanci uyruklu 6grenci Hedeflenen
saylsl LG e Deder Asildi
YUKSEKOGRETIM | YUKSEKOGRETIMDE | Yiiksekdgretim égrencilerine Hedef
OGRENCI YASAMI sunulan beslenme ve Beslenme hizmetlerinden e ev enen
barlnma hizmetlerinin yarar'anan dérenci Say|s| 340000 72446 Degere
kalitesinin artirilmasi; Ulagilamadi
ogrencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek Ogrenci bagina diigen 0.43 0.44 Hedeflenen
yasam kalitesinin sosyal donati alani ! ! Deger Asildi
yukseltilmesi
Ogrenci kuliip ve topluluk 50 c4 Hedeflenen
sayIsi Deger Asildi
Sosyal, kiltiirel ve sportif 180 180 HeS:gﬂ:rréen
faaliyet sayisi Ulagild
Yiiksekogretimde 6grenci 11.34 11.43 Hedeflenen
basina beslenme harcamasi ! ! Deder Asildi
Yiiksekogretimde 6grenci
. Hedeflenen
yasamindan memnuniyet 66 75,22 Deger Asildi

orani
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Yiiksekogretimde

ogrencilere sunulan saglk Hedeflenen
hizmetinden yararlanan 0,08 0,0489 Degere
Ogrenci sayisinin toplam Ulasilamadi
Ogrenci sayisina orani
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ii. Performans Denetim Sonuclari

BARTIN UNIVERSITESI

2019 YILl

SAYISTAY PERFORMANS DENETIM
RAPORU

1. OZET

Bu rapor, Bartin Universitesi’nin performans denetimi sonuglarimi ve bulgularini

icermektedir.

6085 sayili Kanunun 36’nc1 maddesi uyarinca, Sayistay “hesap verme sorumlulugu
cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gdstergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin
olgiilmesi suretiyle gergeklestirilen denetim ” olarak tanimlanan performans denetimini yapmakla

gorevli ve yetkilidir.

Bartin Universitesi’nin hedef ve gostergeleriyle ilgili olarak faaliyet sonuglarmin

degerlendirmesini saglamak amaciyla asagidakiler denetlenmistir:

e 2019-2023 donemine ait Stratejik Plan,
e 2019 y1l1 Performans Programi,

e 2019 yili Idare Faaliyet Raporu

Universitenin 2019-2023 dénemine ait Stratejik Plan1, 2019 yili Performans Programi ve
2019 yil1 Idare Faaliyet Raporu, mevcudiyet, zamanlilik ve sunum kriterlerine gére incelenmistir.
Stratejik plan, Performans programi ve idare Faaliyet Raporu mevcudiyet, zamanlilik ve sunum

kriterlerini karsilamaktadir.

Stratejik Plan ve Performans Programinin performans bilgisinin igerigine yonelik
kriterlerden ilgililik, Olgtilebilirlik ve iyi tanimlanma yonleriyle degerlendirilmistir. Bu

degerlendirme neticesinde; Stratejik Planda, performans gostergelerinin bazilarinin amag ve
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hedeflerle ilgili olmadig1 ve bazi1 gostergelerin ise iyi tanimlanmadigi; Performans Programinda,
baz1 gostergelerin, performans hedefleriyle ilgili olmadigi ve bazi performans hedeflerinin
birbirleriyle c¢elismesi nedeniyle bu hedef ve gostergelerin, Olgiilebilir olmadigr ve iyi
tanimlanmadig1 anlasilmistir. Bu haliyle Stratejik Plan ilgililik ve iyi tanimlanma kriterini ise
kismen karsilamaktadir. Performans Programi da ilgililik ve iyi tanimlanma kriterlerini kismen

saglamaktadir.

2. KAMU iDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresi yonetimi, 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca yayimlanan
Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasina iliskin
yonetmelik ve kilavuzlara uygun olarak hazirlanmis olan performans bilgisi raporlarinin dogru
ve giivenilir bilgi igerecek sekilde zamaninda Sayistay’a sunulmasindan; bir biitiin olarak
sunulan bu raporlarin kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tam ve dogru olarak
yansitmasindan; kamu idaresinin amag, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger
hukuki diizenlemelere uygunlugundan; performans yoOnetimi Ve faaliyet sonuclarinin
Olgiilmesine iligskin sistemlerin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden; performans bilgisinin dayanagini olusturan bilgi ve

belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.

3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
amag, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu
tespit etmek, kamu idaresinin raporladigi performans bilgisinin giivenilirligine iliskin
degerlendirme yapmak, performans yonetimi ve faaliyet sonuglarini Olgen sistemleri

degerlendirmekle sorumludur.

4. DENETiIMiN DAYANAGI, AMACI, YONTEMi VE KAPSAMI

Denetimin dayanagi; 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili
Sayistay Kanunu, genel kabul gormiis uluslararasi denetim standartlar1 ve Sayistay ikincil

mevzuatidir.
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Denetimin amaci, biitge hakkinin geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuglari
hakkinda TBMM ve kamuoyuna giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu idarelerinin
performansinin degerlendirilmesi ile hesap verme sorumlulugu ve saydamligin yerlestirilmesi

ve yayginlastirilmasidir.

Denetim, kamu idaresinin faaliyet raporunda yer alan performans bilgilerinin ve bunlar
olusturan kayit ve belgelerin dogrulugu ve giivenilirligine iliskin denetim kanit1 elde etmek

tizere; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile gergeklestirilir.

Bu ¢ergevede, Bartin Universitesi'nin yayimladigi 2019-2023 dénemine ait Stratejik

Plan, 2019 y1l1 Performans Programi ve 2019 yil1 Idare Faaliyet Raporu incelenmistir.

5. GENEL DEGERLENDIRME

2019 y1li performans denetimi kapsaminda; Bartin Universitesi’nin yayimladig1 2019-
2023 dénemine ait Stratejik Plan, 2019 yili Performans Programi ve 2019 yili Idare Faaliyet
Raporu incelenerek faaliyet sonuglarmin Olclilmesine yonelik olarak iiretilen performans

bilgisinin giivenilir olup olmadig1 degerlendirilmistir.

Yapilan denetim sonucunda Universitenin 2019-2023 dénemine ait Stratejik Planin
"mevcudiyet”, "zamanlilik" ve "sunum" Kriterine uygun oldugu gériilmiistiir. Universite misyon
ve vizyonunu gerceklestirmek iizere 5 amag, bu amaglarin altinda 23 performans hedefi ve bu
hedeflere yonelik 21 gosterge belirlemistir. Amaglar iist politika belgelerine uygun belirlenmis
ve hedefler de bunu gerceklestirecek sekilde diizenlenmistir. Amag ve hedeflerin bazilarinin

"ilgililik" ve "iyi tanimlanma” kriterlerine uygun olmadigi goriilmiistiir.

Universitenin 2019 yili Performans Programi degerlendirildiginde; programin
zamaninda hazirlandigl, "sunum" kriterine uydugu gorilmistir. 2019 Yili Performans
Programimizda 23 Performans Hedefi ve bu hedeflere ait 100 performans gostergesi
belirlenmistir. Performans gostergelerinin bazilarinin “ilgililik” ve “dl¢tilebilirlik” kriterlerine

uygun olmadig1 goriilmiistiir

Kamu Idaresinin 2019 yili Faaliyet Raporu degerlendirildiginde raporun,

"mevcudiyet", "zamanlilik" ve "sunum" kriterine uygun hazirlandig1 goriilmiistir.
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6. DENETIM BULGULARI

A. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

BULGU 1: Stratejik Plandaki Bazi Performans Goéstergelerinin ilgililik, Olgiilebilirlik ve lyi Tanimlanma

Kriterlerine Uygun Olmamasi

Kurumun 2019-2023 Stratejik Planinin incelenmesi sonucunda; bazi performans

gostergelerinin, hedef ve amaglarla ilgili olmadigi ve iyi tanimlanmadigi, gérilmiistiir.

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik
ve Stratejik Planlama Kilavuzuna gore belirlenen hedefler yeterince agik ve anlagilabilir
olmalidir. Hedeflerin 6l¢iilebilir olarak ifade edilemedigi durumlarda stratejik planda hedefe
yonelik performans gostergelerine yer verilmesi gereklidir. Performans gostergeleri
gerceklesen sonuclarin 6nceden belirlenen hedefe ne 6l¢iide ulagildiginin ortaya konulmasinda

kullanilir.

Kurumun 2019 — 2023 Stratejik Planinda;

1) “Amag 1 Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Hedef 1.3. Universitemize gelen Lisans/Onlisans — égrencilerinin nitelikleri

iyilestirilecektir.

PG 1.3.4. Onlisans égrenci orani (%)
PG1.3.5. Lisans ogrenci orani (%)”

Amag, hedef ve performans gostergelerine (PG) yer verilmektedir.

Yukarida belirtilen amag ve hedef ile bu hedeflere iliskin performans gostergelerine
bakildiginda; {niversitedeki toplam Ogrenci sayisinin lisans Onlisans ve lisansiistii
ogrencilerinden olustugu diisiiniiliirse, yiizde olarak birindeki artig, digerindeki azalis anlamina
geleceginden birbiriyle ¢eliskili gostergelere yer verildigi tespit edilmistir. Gosterge mevcut
haliyle iyi tanimlanamamistir. Dolayisiyla s6z konusu gostergelerin, birbiriyle ¢elismeyecek

gostergeler olmasi1 gerekmektedir.
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. “Hedef 5. 5. Kurum i¢inde kalite kiiltiirii yayginlastirilacaktir.

Amag 5. Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapist ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek

PG5.5.4. Uluslararas: degisim programlarindan gelen ogrenci sayisi” Amag, hedef

ve performans gostergesine yer verilmektedir.

Yukarida belirtilen amag¢ ve hedef ile bu hedeflere iliskin performans gdstergesine
bakildiginda, 6grenci sayisinin kurum icindeki kalite kiiltiirinliin yayginlagsmasi ile ilgili
olmadigi, bu baglamda uluslararas1 6grenci cesitliligini yansitabilecek gostergenin iilke
cesitliligi ile saglanmasinin miimkiin oldugu, mevcut géstergenin bu yoniiyle ilgililik kriterini

saglamadig1 goriilmektedir.

Yukaridaki 6rneklerden de goriilecegi lizere kurumun stratejik planinda yer alan bazi
performans gostergelerinin kurumun stratejik ama¢ ve hedefleriyle ilgili olmadig1 ve bu

gostergelerin 1yi tanimlanmadigi degerlendirilmistir.

B. Performans Programinin Degerlendirilmesi

BULGU 2: Performans Programindaki Baz1 Gostergelerin Performans Hedefleriyle
Tlgili ve Olciilebilir Olmamasi
Kurumun 2019 Yili Performans Programinin incelenmesi sonucunda; Programdaki

baz1 gostergelerin, performans hedefleriyle ilgili olmadig, goriilmiistiir.

Performans Programi1 Hazirlama Rehberinde performans gostergesi, kamu idarelerince
performans hedeflerine ulasilip ulagilmadigini ya da ne kadar ulasildigini 6l¢gmek, izlemek ve

degerlendirmek icin kullanilan ve sayisal olarak ifade edilen araglar, seklinde tanimlanmastir.

Bu tanima gore performans hedefine ulasilip ulasilmadiginin GSlgiilebilmesi;
performans gostergesinin, performans hedefiyle ilgili olmasina, iyi tanimlanmasina ve

olgiilebilir olmasina bagli olmaktadir.

Kurumun 2019 yili Performans Programinda;
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"Performans Hedefi-3 Universitemizin tamnirligim ve goriiniirliigiinii arttirmaya
yonelik calismalar yapilarak basarili 6grencilerin tiniversitemizi tercih etmesi ve ihtiyag¢ odakli

program anlayisi ile egitim kalitesinin artmasi saglanacaktir.
PG1.3.4. Onlisans Ogrenci Orani (%)
PG1.3.5. Lisans Ogrenci Orani (%)”

“Performans Hedefi-23 Universitemizin kalite kiiltiiriinii arttirici akreditasyon ve

egitim ¢alismalar: yapilacak, is siiregleri belirlenecektir.

PG5.5.4. Uluslararast degisim programlarindan gelen ogrenci sayisi”

Goriildugi lizere; yukarida yer alan iki hedefe iliskin performans gdstergeleri
degerlendirildiginde, dgrenci sayisinin egitimin kalitesi ile ilgili olmadig1 ve 1.3.4 ve 1.3.5
goOstergeleri arasinda ters oranti bulundugu Ve yine uluslararas1 6grenci sayisinin kalite kiiltiirti
ile ilgili olmadigi goriiliir. Bu haliyle s6z konusu gostergelerin, performans hedefleriyle ilgili

olmadiklar1 ve performans hedeflerini 6lgmede yeterli olmadiklari, diistintilmektedir.

C. Faaliyet Raporunun Degerlendirilmesi

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.

D. Faaliyet Sonuglarinin Olgiilmesi Ve Degerlendirilmesi

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Tablo 76. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 1

H1.1 Performansi

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Egitim-Ogretimin fiziksel ve akademik altyapisi iyilestirilecektir

40%

Ust Yonetim

Plan
Donemi
Baslangig
Degeri* (A)

izleme
Donemindeki
Yilsonu

Hedeflenen
Deger (2020)

izleme
Donemindeki

Gergeklesme
Degeri '(C)

Performans
(%) (C-A)/(B-
A)

Gergeklesme
Durumu

(B)

H.1.1.1.
Egiticilerin
egitimine katilan
akademik
personel sayisi

220 447 100

H.1.1.2. Egitim

amaglh

METERETT 30
toplam

buyiklugi (m?)

39.809 54.405 66.098 100

H.1.1.3. Egitim
amaglh arag
gereglerin 20 65 80
yeterlilik orani
(%)

71,87 45 Ulasilmadi

Diinyada ve llkemizde yasanmakta olan COVID-19 salgini sebebiyle Giniversitemizde
dersler uzaktan egitim yoluyla gergeklestiriimektedir. Bu nedenle egitim amagli arag
ve gereglerin yeterlilik diizeyi 2020 yilinda hedeflenen seviyeye ulasamamistir.

H.1.1.4.

Ogretim dyesi 20 73,05 50 62 48

basina diisen Ulasiimadi

o6grenci sayisi
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H.1.1.5. Ogretim
elemani basina

diisen 6grenci
sayisl

Agiklama:

OSYS ve uluslararasi 6grenci alimlarinda kayitlanma oranlarinin yiiksek olmasi
nedeniyle 2020 yilinda 6grenci sayimiz 17.689'dan 18.599’a ulasmistir. Bununla
birlikte dgretim Uyesi sayimiz ise 269’dan 300’e yiikselmistir. Ogrenci sayisinin
ogretim Uyesi sayisindan daha fazla artmasi nedeniyle hedefe ulasilamamistir.

20 30,58 23 30 8

Ulasilmadi

OSYS ve uluslararasi 6grenci alimlarinda kayitlanma oranlarinin yiiksek olmasi
nedeniyle 2020 yilinda 6grenci sayimiz 17.689'dan 18.599’a ulasmistir. Bununla
birlikte 6gretim elemani sayimiz ise 590’dan 617’ye yiikselmistir. Ogrenci sayisinin
O0gretim elemani sayisindan daha fazla artmasi nedeniyle hedefe ulasilamamistir.

Tablo 77. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 2

1

H1.2 Performansi

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

H.1.2.1. Yan dal
programlarina

katilan 6grenci
sayisl

T >
[N}

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Egitim-Ogretim programlan iyilestirilecektir

83,46%

Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

izleme

Plan

Donemindeki Izleme

Dénemi Performans
Hedefe Donemindeki

Yilsonu Gergeklesme

L. Baslangic (%) Durum
Etkisi (%) Hedeflenen Gergeklesme urumu

(C-A)/(B-A)

Degeri*

(A)

Deger (2020) Degeri '(C)

 (8)

20 0 150 157 100
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H.1.2.2. Cift ana
dal programina
katilan 6grenci
sayisl

H.1.2.3. Cift ana
dal

programlarindan
mezun olan
O6grenci sayisi

20 3 15 251 100
20 5 13 10 62
2019-2020 egitim-6gretim  yilindan itibaren ¢ift anadal

iyilestirilmeli

programlarina

kayitlanmalarin yiksek olmasina ragmen mezuniyet basarisinin disik olmasi
nedeniyle hedefe ulasilamamis olup %62 gergeklesme saglanmistir.

H.1.2.4. Paydas
ve toplum
beklentileri
dogrultusunda
gilincellenen
ders programi
sayisi

30 310

1.060

1.675

100

H.1.2.5. Uzaktan
egitimle verilen
ders sayisi

10 95

100

3.051

100

Tablo 78. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 3

H1.3 Performansi

Sorumlu Birim

Hedefe
Performans .
R . Etkisi
GoOstergesi

(%)

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Universitemize gelen Lisans/Onlisans dgrencilerinin nitelikleri

iyilestirilecektir

85%

Ust Yonetim

Plan izleme

Donemi Donemindeki

Yilsonu
Hedeflenen

Baslangic

Degeri* (A)
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Performans (%)

(C-A)/(B-A)

Gerceklesme
Durumu
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- -

25 215,20 245 253 100

H.1.3.1.
Ogrencilerin
uiniversiteye
giris taban
puanlari
ortalamalari

H.1.3.2.
Universite
giris
sinavlarinda
ilk yiiz bine
giren
6grenci
sayisi

25 313 1000 1.115 100

H.1.3.3.
Yerlesen
6grenci
sayisinin 20 77 85 96 100
kontenjan
sayisina
orani (%)

H.1.3.4.
Onlisans
6grenci
orani (%)

15 26 26 31 - Ulasiimadi

Onlisans da yeni acilan programlarin ve kontenjanlarin lisans ve lisansiistii programlara

Aciklama:
¢ gore fazla olmasi nedeniyle hedefe ulasilamamistir.

H.1.3.5.

Lisans 15 64 62 62 100

6grenci
orani (%)
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Tablo 79. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 4

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Ogrencilere yonelik rehberlik ve danismanlik hizmetleri
gelistirilecektir.

H1.4 Performansi 100%

Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

Plan izleme

Dénemi Dénemindeki izleme
Performans

Gergeklesme
Durumu

Performans Hedefe Baslangig Yilsonu Doénemindeki

" , (%)
Gostergesi Etkisi (%) 0

Degeri* Hedeflenen Gergeklesme

Degeri '(C) LY

(A) Deger (2020)
| (B)

H.1.4.1.
Psikolojik
danismanlik
hizmetinden
yararlanan
6grenci sayisi

10 224 824 626 67 iyilestirilmeli

Dinyada ve lilkemizde yasanmakta olan COVID-19 salgini sebebiyle tiniversitemizde
dersler uzaktan egitim yoluyla gerceklestirildiginden psikolojik danismanlik
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinda diisis gozlenmistir. Bu sebeple yilsonu
hedeflenen degere ulasilamamistir.

H.1.4.2.
Onlisans ve
lisans
diizeyinde 25 77,82 55 58 87
danisman
basina diisen
6grenci sayisi

2020 yilinda 6nlisans ve lisans diizeyinde 6grenci sayimiz 17.446'ya ulasmistir.
Bununla birlikte 6nlisans ve lisans diizeyinde ki danisman sayimiz ise 303 olarak
tespit edilmistir. OSYS ve Uluslararasi Ogrenci alimlarinda kayitlanma oranlarinin
yiksek olmasi nedeniyle hedefe ulasilamamistir.
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H.1.4.3.
Lisansiisti
diizeyde
danisman
basina diisen
6grenci sayisi

25

9,08 7

100

H.1.4.4.
Ogrencilerin
idari personel

hizmetlerinden s

memnuniyet
diizeyi (%)

61,25 65

76,51

100

H.1.4.5.

Ogrencilerin

akademik

danigsmanhk 25
hizmetlerinden
memnuniyet

diizeyi (%)

60,77 67

73,36

100

Tablo 80. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 5

H1.5 Performansi

Sorumlu Birim

Hedefe

Performans
Gostergesi Etkisi

(%)

H.1.5.1.
Engellilerin
yerleske

icerisindeki
fiziksel

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki erisilebilirligi

arttinlacaktir.

80%

Ust Yonetim

izleme

Plan
Donemindeki

Donemi
Baslaner Yilsonu
31angle Hedeflenen

Degeri* (A) Deger (2020) (B)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme

Degeri '(C)

Performans
(%) (C-A)/(B-

A)
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Gergeklesme
Durumu
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erisilebilirlik
diizeyi (%)

Agiklama:

H.1.5.2.
Engellilerin
liniversite
hizmetlerinden
memnuniyet
diizeyi (%)

Agiklama:

H.1.5.3.
Engellilerin
liniversitede
egitime
erisilebilirlik
diizeyi (%)

Agiklama:

H.1.5.4.
Engellilerle
ilgili her tiir
sosyal,

kiilturel,
sportif ve
egitim faaliyeti
sayisi

Engellilerin yerleske icerisindeki fiziksel erisilebilirlik diizeyi ile ilgili 2020
hedefine ulasilamamis olup %92 gergeklesme saglanmastir.

20

70

80

56,90

Ulasilmadi

Dilinyada ve lilkemizde yasanmakta olan COVID-19 salgini sebebiyle liniversitemizde
dersler uzaktan egitim yoluyla gerceklestirilmektedir. Bu sebeple engelli 6grencilere
Universite tarafindan saglanan bir¢cok hizmet ile ilgili 6l¢im yapilamamistir.
Memnuniyet diizeyinin 6lgllebilen orani ise %56,90 olarak tespit edilmistir.

30

65

67

56,90

Ulasiimadi

Dilinyada ve llkemizde yasanmakta olan COVID-19 salgini sebebiyle tiniversitemizde
dersler uzaktan egitim yoluyla gerceklestirilmektedir. Bu sebeple engelli 6grencilere
Universite tarafindan saglanan egitim erisilebilirligi ile ilgili 6l¢iim yapilamamistir.
Memnuniyet diizeyinin 6lglilebilen orani ise %56,90 olarak tespit edilmistir.

20

18

29

100
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Tablo 81. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 6

H2.1 Performansi

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

H.2.1.1.
Aragtirma
amaglh
METERIETT
toplam
biiylikliigii
(m?)

Agiklama:

H.2.1.2.
Arastirma

amagh arag
gereglerin
yeterlilik
diizeyi (%)

H.2.1.3.
Ogretim
elemanlarinin
aragtirma
yeterliliklerini
artirmaya
yo6nelik
yapilan
faaliyet sayisi

I
b
[y

Etkisi

(%)

30

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yéniinden

Gelistirmek

Arastirma altyapisi iyilestirilecektir

70%

Ust Yonetim

Hedefe ] Donemi

Plan izleme izZleme

Donemindeki Donemindeki

Baslangic

Gergeklesme

Yilsonu
Hedeflenen

Degeri*
| (A) Deger (2020) (B)

Degeri '(C)

3.452 17.500 5.038

11

Performans (%) | Gergeklesme
(C-A)/(B-A)

Durumu

Ulasiimadi

2019 yilinda tamamlanmasi planlanan Laboratuvar Binasi yapim isi, 6denek
yetersizligi nedeniyle heniiz tamamlanmamis olup insaat calismalari devam

etmektedir.
25 50 65 71,62 100
15 2 24 59 100
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H.2.1.4. ARGE
¢alismalarinda
yer alan
yardimci
akademik
personel
sayisi

H.2.1.5. Proje
ve Teknoloji
Ofisinin
etkinligini
artirici
faaliyetlere
katilan
akademik
personelin
sayisi

38 143 474 100

60 440 1.037 100

Tablo 82. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 7

H2.2 Performansi

Sorumlu Birim

Hedefe

Performans
Gostergesi

Etkisi

(%)

H.2.2.1. Kamu
veya o6zel
sektor

finansmanli
arastirma
projesi sayisi

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden Gelistirmek

Universitemizde gergeklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi
arttinlacaktir

98,50%

Proje Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigi,

25

izleme izleme

Plan

Donemi Donemindeki

Donemindeki
Performans (%)

Yilsonu (C-A)/(B-A)

Hedeflenen

Baslangi¢ Gergeklesme

Degeri* (A) Degeri '(C)

Deger (2020) (B)

6 20 274 100
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Durumu
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H.2.2.2. Ulusal
ve uluslararasi
projelerde
gorev alan
6grenci sayisi

10 92

220 398

100

H.2.2.3.
Uluslararasi
ortakli/destekli
proje sayisi

25 1

100

H.2.2.4.
Tamamlanan
bilimsel 25 63
arastirma
projesi sayisi

218 282

100

H.2.2.5.
Disiplinler arasi
AR-GE projesi
sayisl

15 31

116 114

98

Agiklama:

Bilimsel Arastirma Projelerinin akademik tesvik kapsamindan g¢ikarilmasi sonucunda proje
sayilarindaki genel azalmadan dolayi hedefe ulasilamamistir.

Tablo 83. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 8

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden
Gelistirmek

Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere
katilimini saglamak.

H2.3 Performansi 100%

Sorumlu Birim

Personel Daire Bagkanligi

Hedefef pgnemi
Performans
Gostergesi Baglangi¢
Degeri*
(A)

izleme )

Izleme
Donemindeki

Donemindeki
Yilsonu

Gergeklesme
Hedeflenen

Degeri '(C)
Deger (2020) (B)
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%
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H.2.3.1.
Uluslararasi
degisim
programlarindan JEYy 17 58 38 51 iyilestirilmeli
yararlanan
ogretim Uyesi
sayisi

Mart ayinda baslayan COVID-19 kiiresel salgini nedeniyle bircok lilkede seyahat
kisitlamalari  uygulamaya konulmustur. Bu sebeple uluslararasi degisim
programlarindan yararlanan 1 6gretim Gyesi bulunmakta olup yilsonu hedeflenen
degere ulasilamamistir.

H.2.3.2. Ogretim
elemanlarinin
aktif katilim

ol 35 500 1.525 1.556 100
sagladigi

bilimsel etkinlik
sayisi

H.2.3.3.
Aragtirma
ETRET
yurtdisina giden
o6gretim eleman
sayisi

35 8 35 27 70 iyilestirilmeli

Mart ayinda baslayan COVID-19 kiiresel salgini nedeniyle bircok iilkede seyahat
kisitlamalari uygulamaya konulmustur. Bu sebeple arastirma amagli yurtdisina giden
o0gretim elemani sayimizda yilsonu hedeflenen degere ulasilamamistir.

Tablo 84. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 9

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden
Gelistirmek

Lisansiistii egitim programlarinin niteligi ve niceligi arttirilacaktir.

H2.4 Performansi 80%

Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Baskanlig
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izleme .
Plan Izleme
Hedefe Donemindeki

Performans Etkisi Dénemi SH— Dénemindeki Performans (%) | Gergeklesme

Gostergesi Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A) Durumu
(%) Hedeflenen

Degeri* (A) Degeri '(C)
Deger (2020) (B)

H.2.4.1.
Lisansiistii
6grenci orani
(%)

Ulasiimadi

Lisansustl Egitim ve Ogretim Yonetmeliginde yapilan diizenlemeler sonucunda; azami
sire sonunda mezun olamama nedeniyle bircok 6grencimizin kaydi silinmistir. Ayrica
lisansustli 6grenci alimlarinda kayitlanma oranlarinin ve yeni program sayilarinin énlisans
ve lisans programlarina gore distik olmasi nedeniyle hedefe ulasilamamistir.

Agiklama:

H.2.4.2.
Yiiksek lisans
programlarini
tamamlayan
6grencilerin
sayisi

20 147 497 611 100

H.2.4.3.
Doktora
programlarini
tamamlayan
ogrencilerin

30 4 20 24 100

sayisl

H.2.4.4.
Disiplinler
arasi
lisansiistii
program

| sayisi

15 3 5 10 100

H.2.4.5.
Lisansiistii
6grencilerin 15 70 320 314 98
yaptigi yayin
sayisl

Lisansiistli 6grencilerin yaptigi yayin sayisi ile ilgili 2020 yili hedefine ulagilamamis olup %98
gerceklesme saglanmistir.
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Tablo 85. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 10

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden
Gelistirmek

Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.

H2.5 Performansi 100%

Sorumlu Birim Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

izleme

izleme
Plan
e Dénemi Dénemindeki
Performans Etkisi
Gostergesi Baslangig || Y'lsonu
(%) Hedeflenen
Degeri* (A)

Donemindeki
Performans (%) ] Gergeklesme

Gergeklesme (C-A)/(B-A) Durumu
Degeri '(C)

Deger (2020) (B)

H.2.5.1. Toplam
bilimsel yayin 20 1.745 6.345 5.935 91
sayisi

Diinyada ve lilkemizde yasanan COVID-19 salginiyla birlikte egitim-6gretimin uzaktan
Aciklama: olmasi, akademisyenlere ayrica is ylki ve yogunluk getirmistir. Bu durumun bilimsel
yayin sayisinin distkligine neden oldugu distiniilmektedir.

H.2.5.2.
Ogretim liyesi
basina diisen
uluslararasi
bilimsel
dergilerde (SCI,
SCI-Expanded,
SSCI, AHCI)
yapilan yayin

25 0,50 0,70 0,80 100

sayisl

H.2.5.3.
Ogretim liyesi
basina diisen
diger
uluslararasi 20 0,60 0,75 1,64 100
indeksli
dergilerde
VeV ELED
yayin sayisi
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H.2.5.4.
Ogretim
liyesi basina
disen
uluslararasi
bilimsel 25 5,06 8,00 10 100
dergilerdeki
(SCl, SCI-
Expanded,
SSCI, AHCI)
atif sayisi

H.2.5.5.
Ogretim lyesi
basina diisen
ulusal ve
uluslararasi
dergi ve
kitaplarda yer
alan atif sayisi

10 9,59 14 169 100

Tablo 86. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 11

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilikgi Faaliyetleri Yayginlastirmak ve
Kurumsallastirmak

H3.1 Girisimcilikle ilgili egitim-ogretim faaliyetlerini gelistirmek

GERAT I 100%

Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

izleme

» . . izleme
Donemindeki

Doénemindeki Performans
Gergeklesme

Durumu

(%) (C-A)/(B-
A)

Baslangi¢ Yilsonu

kl
Hedeflenen Gergeklesme

Degeri* (A) Degeri '(C)

Deger (2020) (B)

(77
sektore
yonelik
hazirlanan

42 100
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lisansiistii
tez sayisi

H.3.1.2.
Yenilik ve

girisimcilik [P 53 70 62 53 lyilestirilmeli
temali
ders sayisi

Universitemiz akademik birimleri tarafindan 62 yenilik ve girisimcilik temal

Agiklama: o
ders bulunmakta olup %53 gerceklesme saglanmistir.

H.3.1.3.
Girisimcilik
konusunda
faaliyet 25 1.295 4.345 4.054 90
gosteren
ogrenci
sayisi

COVIiD-19 salgini nedeniyle yiizyilize egitime ara verilmesi ve toplumsal hayattaki sosyal
LINEER mesafe uygulamasi faaliyetlerin  yapilmasini  engellemistir. Bu sebeple yilsonu
hedeflenen degere ulasilamamistir.

H.3.1.4.
Girisimcilik
temali 20 5 27 42 100
faaliyet
sayisi
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Tablo 87. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 12

H3.2Performansi

Sorumlu Birim

Hedefe

Performans
Gostergesi

Etkisi

(%)

H.3.2.1.
Girisimcilik
yarismalarina
katilan proje
sayisi

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilik¢i Faaliyetleri Yayginlastirmak ve
Kurumsallastirmak

Girisimcilikle ilgili arastirma, uygulama ve proje sayisini arttirmak

30%

Proje Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigi

I ED
Dénemi
Baslangic
Degeri*

(A)

izleme
Donemindeki
Yilsonu

Hedeflenen

Deger (2020) (B)

izleme

Donemindeki Gergeklesme

Durumu

Performans

Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri '(C)

100

H.3.2.2.

Girisimcilik 25

proje sayisi

15

Ulasilmadi

Pandemi silirecinden dolayi uzaktan egitime gecilmesi, dnceki senelerde KOSGEB
destegiyle gerceklestirilen is Plani Yarismasi’nin diizenlenememesi nedeniyle hedefe
ulasilamamistir.

H.3.2.3.
Girisimcilik
konusunda
verilen
danismanhk
hizmeti sayisi

15

50

19 26 Ulasilmadi

Pandemi siirecinden dolayi uzaktan egitime gecilmesi, onceki senelerde KOSGEB
destegiyle gerceklestirilen is Plani Yarismasi’nin diizenlenememesi nedeniyle hedefe
ulasilamamistir.

H.3.2.4.
Uretime veya

uygulamaya
doniisen
proje sayisi

30

6 100
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Tablo 88. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 13

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilikgi Faaliyetleri Yayginlastirmak ve
Kurumsallagtirmak

Universite kaynakl patent, fikri ve sinai miilkiyet hakki sahipligi girisimleri
arttirilacaktir

H3.3 Performansi 80%

Sorumlu Birim Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigi

Plan izleme

izleme

Performans

Gostergesi

H.3.3.1.

Hedefe

Donemi

Donemindeki

Donemindeki

Performans

Gergeklesme

Etkisi
Durumu

Yilsonu (%)

Hedeflenen

Baslangig Gergeklesme

(%)

(C-A)/(B-A)

Degeri* Degeri '(C)

[ (A)

Deger (2020) (B)

Patent 100

basvuru sayisi

H.3.3.2.

Alinan patent 20 1 6 3 40 Ulasiimadi

sayisl

H.3.3.3.
Ticarilesmis
patent sayisi

H.3.3.4.
Universite ici
ve digi

patente
donlisen proje
sayisl

Patentlesme siireglerinin uzun siirmesi nedeniyle hedefe ulasilamamis olup %40
gerceklesme saglanmistir.

20 Ulasiimadi

Universitemizde mevcut durumda Teknoloji Transfer Ofisi ve Girisimcilik alaninda bir
uzman bulunmadigindan, tescillenen patentlerin ticarilestirilmesi
gerceklestirilememistir.

20 50

Ulasiimadi

289



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

Kabul edilen projelerin patente doénisiim oraninin az olmasi nedeniyle hedefe

Agiklama:
¢ ulasilamamis olup %50 gerceklesme saglanmistir.

H.3.3.5.
Ogretim
elemanlarinin
fikri ve sinai 20 0 2 1 50 Ulasiimadi
miilkiyet
hakki sayisi

Pandemi nedeniyle ulasilmasi hedeflenen fikri ve sinai milkiyet hakki sayisina
ulasilamamis olup %50 gerceklesme saglanmistir.

Agiklama:

290



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

Tablo 89. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 14

Universite Genelinde Girisimci ve Yenilik¢i Faaliyetleri Yayginlastirmak ve
Kurumsallastirmak

Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler arttirilacaktir

H3.4 Performansi 100%

Sorumlu Birim Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

. . . . . | 1zZleme
Hedefe ] Donemi [§ Izleme Donemindeki N . X
Donemindeki Performans
Performans . Gergeklesme
. . | Etkisi [ Baslangig] Yilsonu Hedeflenen (%) (C-A)/(B-
Gostergesi Gergeklesme Durumu

. . o A)
9 D & D) 2020) (B
(%) egeri eger (2020) (B) Degeri '(C)

()

H.3.4.1.
Ogrencilerin
kisisel ve
sosyal
gelisimine 35 22 107 600 100
yonelik
diizenlenen
etkinlik
sayisl

H.3.4.2.
Ogrenci
kuliiplerinin 25 1.554 5.254 8.083 100

aktif liye
sayisl

H.3.4.3.
Ogrenci
kuliiplerinin
yilhk
faaliyet
sayisl

40 33 128 124 96

COViD-19 salgini nedeniyle yiiz yiize egitime ara verilmesi ve toplumsal hayattaki sosyal
Agiklama: mesafe uygulamasi, 6grenci kullplerinin faaliyetlerinin yapilmasini engellemistir. Bu
sebeple yilsonu hedeflenen degere ulasilamadigi tespit edilmistir.
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Tablo 90. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 15

4.1

H4.1 Performansi

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

H.4.1.1.
Diizenlenen
ulusal
bilimsel
etkinlik
sayisi

Agiklama:

H.4.1.2.
Diuizenlenen
uluslararasi

bilimsel
etkinlik
sayisi

Arttirmak

Bolgesel Kalkinmaya Yoénelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri

Universitenin ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.

50%

Ust Yonetim

izleme
Plan
Hedefe
Donemi

Donemindeki
Etkisi Yilsonu
Baslangic

(%) Hedeflenen
Degeri* (A)

Deger (2020) (B)

50 50 185

izleme
Donemindeki
Gergeklesme

Degeri '(C)

149

Performans (%)
(C-A)/(B-A)

Gergeklesme
Durumu

COVID-19 salgini nedeniyle yiizyiize egitime ara verilmesi ve toplumsal hayattaki sosyal
mesafe uygulamasi bilimsel etkinliklerin yapilmasini engellemistir. Bu sebeple yilsonu

hedeflenen degere ulasilamamistir.

50 1 3

19

100
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Tablo 91. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 16

Bolgesel Kalkinmaya Yénelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak

Surekli egitim programlarinin sayisi ve niteligi arttinlacaktir.

H4.2 Performansi 85%

Sorumlu Birim Ust yonetim

Plan izleme :
Izleme
Hedefe] psnemi Donemindeki

Performans Donemindeki

Gostergesi

Etkisi vilsonu Performans Gergeklesme
Baslangic Gerceklesme | (%) (C-A)/(B-A) | Durumu

(%)

Degeri* Hedeflenen
Degeri '(C)

(A) Deger (2020) (B)

H.4.2.1. Meslek
edinme ve
gelistirmeye 30 5 20 10 33 Ulasiimadi
yonelik
program sayisi

COVID-19 Kiiresel Salgini nedeniyle yiiz yiize egitimler gerceklestirilememesi,
Surekli Egitim Merkezi tarafindan duyurulan egitimlere yeterli basvurunun
olmamasi, Bilirkisilik temel egitimlerinin pandemiden dolayr Adalet Bakanlig
tarafindan durdurulmasi nedeniyle hedefe ulasilamamistir.

Agiklama:

H.4.2.2.
Bdlgenin
gelismesine
yonelik acilan 30 942 3.092 2.784 86
programlardan
yararlananlarin
sayisi

COVID-19 Kiiresel Salgini nedeniyle yiiz yiize egitimler gerceklestirilememesi,
Surekli Egitim Merkezi tarafindan duyurulan egitimlere yeterli basvurunun
olmamasi nedeniyle hedefe ulagilamamis olup %86 gerceklesme saglanmistir.

H.4.2.3. Surekli
Egitim
programlarindan JAY 86 88 93,25 100

yararlananlarin
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memnuniyet
diizeyi (%)

H.4.2.4.

Bdlgenin insan
kaynaklarini
gelistirmeye
yonelik
uygulanan
egitim protokolii
sayisi

20

15 50 35 57 iyilestirilmeli

Bartin Universitesi ve Tiirkiye — Amerika Birlesik Devletleri Kiiltiirel Miibadele

Aciklama: Komisyonu arasinda ingilizce Ogretim Asistanhigi Programi isbirligi Protokoli

gercgeklestirilmistir. Ancak yilsonu hedefine ulasilamamistir.

Tablo 92. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 17

H4.3 Performansi

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

H.4.3.1.

Topluma katki

amagh 25
diizenlenen

etkinlik sayisi

Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak

Universitenin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir.

89,8%

Ust yonetim

Plan izleme :

Izleme
Dénemi Dénemindeki

Donemindeki

Performans Gergeklesme

Yil
Baslangig || Y"'sonu (%) (C-A)/(B-A)} Durumu

Gergeklesme

Degeri* Hedeflenen
geri Degeri '(C)
(A) Deger (2020) (B)

13 60 389 100
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H.4.3.2. Hizmet
verilen toplum
kesimlerinin 15
memnuniyet

diizeyi (%)

58,05 65 74,025 100

H.4.3.3.

Universitenin
kiitiiphanesinde Jle{0}
bulunan basili

ve e-kitap sayisi

84.377 120.000 113.725 82

2020 yilinda Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina tahsis

Aciklama: edilen yayin alimi bitgesinin yeterli olmamasi nedeniyle hedeflenen basil ve e-kitap

sayisina ulasilamamistir.

H.4.3.4.
Paydaslarin
kutiiphane
hizmetlerinden
yararlanma
sayisi

15

165.695 595.695 673.500 100

H.4.3.5.
Paydaslarin
kutiiphane
hizmetlerinden
memnuniyet
diizeyi (%)

15

66,30 73 78,5 100

Tablo 93. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 18

H4.4 Performansi

Sorumlu Birim

Bolgesel Kalkinmaya Yénelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak

Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirilacaktir.

100%

Ust Yonetim,
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Hedefe
Performans .
R . Etkisi
Gostergesi

(%)

H.4.4.1.

Bolgeye

yonelik 25
hazirlanan

proje sayisi

Plan
Doénemi
Baslangi¢

Degeri* (A)

18

izleme

Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen

Deger (2020) (B)

66

izleme
Donemindeki
Gergeklesme

Degeri '(C)

135

100

H.4.4.2.
Bolgeye
yonelik
LEVAETET
lisansiistii
tez sayisi

25

26

80

71

83

Agiklama:

Performans (%) | Gergeklesme
(C-A)/(B-A)

Durumu

W EL]

COVID-19 salgini nedeniyle yiiz yiize egitime ara verilmesi ve toplumsal hayattaki sosyal
mesafe uygulamasi nedeniyle yilsonu hedeflenen degere ulasilamamis olup %83
gerceklesme saglanmistir.

H.4.4.3.

Sosyal
sorumluluk
projesi sayisi

20

10

40

49

100

H.4.4.4.
Cevre
duyarlihgina
iligkin
yapilan
toplam
faaliyet
sayisl

15

11

45

100

H.4.4.5.

Bolgedeki
kurumlarla

yapilan 15
ortak

¢alisma

sayisi

26

100
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Tablo 94. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 19

Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii
Gelistirmek

5.1 Universitemiz mezunlari ile iliskiler gelistirilecektir

H5.1 Performansi 72,50%

Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Bagkanhgi

Performans

Plan izleme .
Izleme
Donemi Donemindeki

Hedefe Donemindeki Performans

Gergeklesme
Durumu

.. . Baslangig {| Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%)

Gergeklesme | (%) (C-A)/(B-A)

Degeri '(C)

Degeri* Hedeflenen

(A) Deger (2020) (B)

H.5.1.1.
Mezun bilgi
sisteminde 45 153 8.000 11.443 100
kayith 6grenci
sayisi

H.5.1.2.
Mezunlara
yonelik 55 1 10 14 100
yapilan
faaliyet sayisi
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Tablo 95. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 20

Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiltirinii
Gelistirmek

i¢ paydaslarin kurumsal aidiyet diizeyi arttirilacaktir.

H5.2 Performansi 92%

Sorumlu Birim Ust yonetim

Plan izleme .
Izleme
Donemi Donemindeki Performans
Performans Hedefe Doénemindeki

Gostergesi Etkisi (%)

Gergeklesme
Durumu

Baslangig || Yilsonu (%)

Gergeklesme

(C-A)/(B-A)

Degeri* Hedeflenen

Degeri '(C)

(A) Deger (2020) (B) _

H.5.2.1.

Akademik ve
idari personel 30 6 8 50 100
basina diisen
ofis alani (m?)

H.5.2.2. Saghk
hizmetinden
yararlananlarin
sayisi

15 4.423 20.023 12.262 50 Ulasilmadi

Mart ayinda baslayan Covid-19 salgini nedeniyle kampuste dersler yapiimadigindan
ogrenciler online egitim almaktadir. Saghk hizmeti akademik ve idari personelimiz ile
sinirli kalmaktadir. Bu nedenle hedefe ulasilamamistir.

H.5.2.3.
Universite
sosyal ve spor
tesislerinden
yararlananlarin
sayisi

30 790.000 2.580.000 - - Ulasiimadi

Diinyada ve lilkemizde yasanmakta olan COVID-19 salgini sebebiyle tniversitemizde
dersler uzaktan egitim yoluyla gerceklestiriimektedir. Ogrenciler online egitim
aldiklarindan Gniversitemiz sosyal ve spor tesislerinden yararlananlar ile ilgili 6lgim
yapilamamistir.
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H.5.2.4. ¢
paydas
memnuniyet
diizeyi (%)

15

59,71

65

72,95

100

H.5.2.5. idari
personel
mesleki
gelisimine
yonelik yapilan
faaliyet sayisi

10

23

31

100

Tablo 96. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 21

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

H.5.3.1.
Birimlerde
yapilan
toplantilara
katilan
akademik
personel
sayisi

H5.3 Performansi

Hedefe

Etkisi (%)

20

Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii
Gelistirmek

Paydaslarin karar alma siireglerine etkin katilimi saglanacaktir.

100%

Ust Yonetim

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri*

(A)

81

izleme
Doénemindeki
Yilsonu
Hedeflenen

Deger (2020) (B)

1.800

izleme
Donemindeki
Gergceklesme

Degeri '(C)

4.168

Performans

(%)

(C-A)/(B-A)

100

H.5.3.2.
Birimlerde

yapilan
toplantilara
katilan idari

20

64

832

1.778

100
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personel
sayisi

H.5.3.3.
Birimlerde
yapilan
toplantilara
katilan
6grenci sayisi

20 1.083 1.600 2.473 100

H.5.3.4.
Universitenin
karar alma
sureglerine
katilan dig
paydas sayisi

20 1 201 343 100

H. 5.3.5.
Katilimci
uygulama 20 5 29 418 100
ornekleri
sayisi

Tablo 97. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 22

Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiltarindi
Gelistirmek

Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirhig: arttirilacaktir.

H5.4 Performansi 65%

Sorumlu Birim Ust yonetim

izleme

Performa izleme

. . | Donemindeki
Hedefe Plan Donemi

ns

Yilsonu Donemindeki § performans (%) | Gergeklesme

Etkisi Baslangig

Gergeklesme | (C-A)/(B-A) Durumu

Gosterges Hedeflenen

(%) Degeri* (A)

i Degeri '(C)

Deger (2020)
(B)
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H.5.4.1.
Tanitici
etkinlik,
brosiir,
katalog vs.
sayisi

H.5.4.2.
Yazil, gorsel
ve sosyal
medyada
iiniversite ile
ilgili yer alan
haber sayisi

H.5.4.3.
Universite
web
sayfalarinin
takip edilme
sayisi

H.5.4.4.
Uluslararasi
akademik
siralamalarda
iiniversitenin
yeri

H.5.4.5.
Yabanci
uyruklu
6grenci

sayisinin
toplam
o6grenci
sayisina
orani (%)

15 35 235 1.257 100
15 2.151 8.901 14.870 100
15 4.050.000 17.250.000 14.156.159 77

WELS]

2020 yilsonu itibariyla tiniversite web sayfalarinin takip edilme sayisi 14.156.159’dur.
2020 yih hedefimiz olan 17.250.000’e ulasilamamis olup %77 gergeklesme

saglanmistir.

30 2471

2.300

2.484

Ulasiimadi

Universitemizin uluslararasi akademik siralamalarda ki 2020 yili hedefi 2.300 olarak
belirlenmistir. Ancak 2020 yil itibariyla siralamasi 2.484 olarak tespit edilmis olup

hedefe ulasilamamistir.

25 1,56

2,40

100

301




Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

Tablo 98. Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 23

Katilimci Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiirinii
Gelistirmek

Kurum iginde kalite kiltirii yayginlastirilacaktir.

H5.5 Performansi 82,50%

Sorumlu Birim Ust Yonetim

Plan izleme :
Izleme
Hedefe § psnemi Donemindeki

Donemindeki | Performans

Gergeklesme
Durumu

Performans
Gostergesi

(%) (C-A)/(B-
Gergeklesme A)

Etkisi Baslangig Yilsonu

(%) Degeri* Hedeflenen
o Degeri '(C)

(A) Deger (2020) (B)

H.5.5.1.
Akredite olan 4 100
program sayisi

H.5.5.2. Kalite
kiiltiirine
yonelik yapilan 26 100
egitim
faaliyetleri sayisi

H.5.5.3.
Belirlenmis is 15 97 135 940 100
siiregleri sayisi

H.5.5.4.
Uluslararasi

degisim 20 0 7 4 57 iyilestirilmeli

programlarindan
gelen 6grenci
sayisi

Mart ayinda baslayan COVID-19 kiiresel salgini nedeniyle bircok iilkede seyahat
kisitlamalari  uygulamaya konulmustur. Bu sebeple uluslararasi degisim
programlarindan yararlanan 1 6grenci bulunmakta olup yilsonu hedeflenen degere
ulasilamamistir.

Agiklama:
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5018 sayili1 Kanunun 3. maddesinde; Stratejik Plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli
amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve dnceliklerini, performans 6Slgiitlerini, bunlara
ulagmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimini iceren plan olarak tanimlanmustir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun Stratejik Planlama ve Performans
Esasli Biitgeleme baglhikli 9. maddesinde ise “Kamu idareleri; biitcelerini stratejik planlarinda
yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflere uyumlu ve performans esasina dayali olarak
hazirlarlar.” hilkkmii yer almaktadir.

Performans Programi; Bir kamu idaresinin program donemine iliskin performans
hedeflerini, bu hedeflere ulasmak i¢in yiirlitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve
performans gostergelerini i¢ceren programdir.

Performans programlarinda;

v’ Stratejik planlarda yer alan amag¢ ve hedefler dogrultusunda belirlenen performans
hedeflerine,

v Bu hedeflere ulagmak igin gergeklestirilecek faaliyetlere,

<\

Bunlarin kaynak ihtiyacina,
v Performans hedeflerine wulasihp ulasilmadigini  Olgmeye yarayan performans

gostergelerine yer verilmektedir.

Performans Esash Biitcelemenin Unsurlar

Stratejik
Plan

Y
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Universitemiz “2020 Yili Performans Programi” Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge
Bagkanligi tarafindan belirlenen Program, Alt Program, Faaliyet ve Performans Gostergeleri
cercevesinde hazirlanmis ve kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Performans programiin etkili ve verimli bir sekilde uygulanmasi i¢in izleme ve

degerlendirme siireci 3 aylik donemlerde gergeklestirilmistir.

Bu c¢ercevede, belirli bir donemde yiiriitilen faaliyetler ve sunulan hizmetlerin

sonuclarinin izlenmesi ve degerlendirmesini saglamak igin yillik bazda rapor iiretilmektedir.

S6z konusu raporda, performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini tespit etmek

amaciyla;

“0 -79 (%) ULASILMADI,
80— 100 (%) KISMEN ULASILDI,
100 (%) ULASILDI,

100 tizeri (%) ASILDI” oranlart Program Biit¢e Esaslarina Gore Performans Programi
Izleme Rehberinde “Performans Programi Ulasilma Kriterleri” olarak belirlenmistir.

Universitemiz 2020 Yili Performans Programina iliskin izleme ve degerlendirme
sonuglarina “Performans Gostergesi Sonuglart Formu™ tablosunda yer verilmis ve kamuoyunun
bilgisine sunulmustur.

Universitemiz performans programi izleme ve degerlendirme siireci program-biitge
sistemi iizerinden yiiriitiilmektedir. Performans bilgi sisteminin altyapisini performans programi
izleme ve degerlendirme alt modiilleri sayesinde iniversitemiz Vizyon ve misyonundan
baslayarak performans programinda yer alan faaliyetlere kadar inen basamakli bir yapi
kurulmustur.

Performans programinda yer alan alt program hedefleri ve bu hedeflerin gerceklesme
diizeyinin takibi i¢in belirlenen performans gostergesi hedeflenen degerleri, izleme ve
degerlendirme faaliyetinin temelini olusturmaktadir.

Izleme, performans programiin uygulama yili igerisinde ve ii¢ aylik donemler itibariyla
harcama birimlerinden gelen veriler dogrultusunda sisteme girilen performans gostergesi
gerceklesmeleri lizerinden yapilmaktadir. Degerlendirme ise yilsonunda ulasilan gosterge

gerceklesme degerini ve bu sonugla ilgili analizi icermektedir.
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5. Diger Hususlar

5.1. Faaliyet Bilgileri

Universitemizde 2011-2020 yillar1 arasinda yapilan faaliyet ve yayinlarimiz asagidaki

tablolarda gosterilmistir.

Tablo 99. Yillara Gore Faaliyet Tiirii ve Sayisi

Faaliyet Tiirii
2011 § 2012 § 2013 § 2014 § 2015 § 2016 § 2017 § 2018 § 2019 § 2020
5 1 3 9 4 3 1 2

Sempozyum ve Kongre

Konferans, Program, Etkinlik 12 27 32 24 33 44 27 36 42 24

Panel 2 5 3 8 12 15 10 15 12 4

Seminer, Egitim, Oryantasyon v o5 23 11 o5 18 12 26 34 16
Egitimi, Soylesi

Tiyatro 1 1 1 3 3 1 1 3 4 -
5 5 2 5 11 3 6 6 5 3

Konser, Gosteri, Sergi,

Yarisma, Siir Dinletisi ve 2 9 3 7 14 7 13 24 18 2

Gorsel (Film)

Turnuva = = 1 10 15 28 21 13 14 1

Calistay - - 1 2 1 1 - 2 5 3

Miinazara = = = = = = = 2 1 =
TOPLAM 34 73 69 79 118 120 90 | 128 | 135 85
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Universitemizce ¢alismasi yiiriitiilen projeler asagidaki tablolarda yer almaktadir.

Tablo 100. Yiiriirliikte Olan TUBITAK Projeleri

EEHETNERY

Proje Adi Proje Tutari/TL

Proje No

Bitis Tarihi

Ogrenme Analitikleri ile Desteklenmis Uyarlanabilir ~ 01.02.2020

01 Dinamik Zeki Ogretim Sisteminin Tasarimi ve - 192.750,00 TL
Degerlendirilmesi 01.08.2022
Di-amonyum Hidrojen Fosfat Maddesinin 01.09.2019

1190008 Mikrokapsiilasyonu Ve Odun Materyaline - 41.050,00 TL
Aplikasyonu 01.09.2020
Rekombinant insan Eritropoietinin E. coli 01.11.2019

1197581 Ekspresyon Sisteminde Coziintir Formda Eldesi, - 45.000,00 TL
Saflastirilmasi ve Karakterizasyonu 01.11.2020

Probiyotik Bir Bakteri Olan Lactobacillus
. . . o . 01.10.2019
Acidophilus’a Ait Sekretomun Ve Pirtivat Kinazin
1192016 . L ) . - 44.278,00 TL
Insan Kolon Kanseri Hiicrelerine Etkisinin
01.10.2020

Arastirilmasi

Mitokondriyal-tiirevli Peptid (mots-c)’in Insan
L L 15.10.2019
Kolon Ve Meme Kanseri Hiicre Serilerinde
3185235 . L oL . L = 374.400,00 TL
Antikanserojenik Etkilerinin Belirlenmesi: In Vitro
15.10.2021

Bir Calisma

Covid-19 Pandemi Nedeniyle Yerel Yonetimlerde 01.07.2020
120K659 Dijital Donlisimden Kaynaklanan Sorunlar Ve - 13.500,00 TL
Coziim Onerileri: Bartin ili Ornegi 31.12.2020
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Uzaktan Egitimde Akademik Personelin Olgme Ve ~ 01.07.2020
120K190 Degerlendirme  Sureglerinin  Cevrimici  Egitim - 29.600,00 TL
Portali Ile Desteklenmesi 31.12.2020

(=]
~N

ACo2S4 (A: Zn+2, V+2, Sn+2, Mn+2, Fe+2 Ve Cd+2)

. S o 01.07.2020
Tiyospinel Ugli Metal Sulfirlerin Mikrodalga
120M101 N . . . - 321.000,00 TL
Yontemi lle Sentezlenmesi Ve Boya Duyarli Glines
. S 01.01.2022
Hucresi Mimarisinde Karsit Elektrot Uygulamalari
Cesitli Endemik Bitkilerin Tibbi Oneme Sahip 01.07.2020
120Z005 Enzimler Uzerine inhibitor Etkilerinin ve Fenolik - 44.983,00 TL
iceriklerinin Arastiriimasi 01.07.2021
Bor Trioksit (B203) Esasli Halojensiz Yeni iyonik
. . . N 15.09.2020
Sivilarin Sentezi, Karekterizasyonu; Tribolojik ve
(0] 120Z175 . . . X . " . L. - 257.689,00 TL
Kemik Hiicrelerindeki Anti-asinma Ozelliklerinin
. . 15.09.2022
Incelenmesi
Feslegen Bitkisine (Ocimum basilicum L.) A. 01.12.2020
12072668 rhizogenes Inokilasyonunun Fenolik Bilesik - 44.984,00 TL
icerigine ve Gen Ekspresyonuna Etkisi 01.12.2021

Yagmurla Tetiklenen Heyelanlarin Hidro-Mekanik 01.12.2020
120M436 Davranisinin Sahada Aletsel Gézlem Calismalariyla - 44.770,00 TL
incelenmesi 01.12.2021

L. e . 15.10.2020
Derin Otektik Cozlicller (Deep Eutectic
1200337 L — 43.755,00 TL
Solvents/Des) Yardimiyla Opak Odun Uretimi

15.10.2021

Tirkiye'nin Dag Ekosistemi Ekolojik Kosullari, Arazi

Kullanimi/Arazi Ortiisii Degisimlerinin izlenmesi ve Sozlesme
14 1200687 . . . .

Iklim Degisikligi Uyum Kapasitelerinin Analizine Asamasinda

Yonelik Uzaktan Algilama Tabanh Bir Algoritmanin

Gelistirilmesi

Biitlinlesik Kiy1 Planlamasi Ve Yonetimi Kapsaminda

Bartin ili igin Akilli Turizm ve Rekreasyon Sozlesme
15 1200537 - L S .

Uygulamasi Modelinin Gelistiriimesi Uzerine Bir Asamasinda

Arastirma

l
'
'
l
l
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Ebeveynlerin Dijital Ebeveynlik Yeterliklerinin

. . a . L Sozlesme
120K927 Artirllmasina  Yonelik  Bir  Oneri  Sisteminin
. . Asamasinda
Gelistirilmesi
01.07.2020
119B454 Kire Daglarinda Bilim Ve Sanat 2 - 68.069,00 TL
31.12.2020
L . 01.01.2020
Esnek Borularda Kullanima Yonelik Ezmeli Kelepge
3191522 P . . . -
Tasarimi Ve Uretim Sisteminin Gelistirilmesi
31.07.2021
01.02.2020

Teshis Amacli Olgimleri ve Terapatik Egzersizleri
2190131 L . . . ) - 199.902,20 TL
Gergeklestirebilen Robotik Rehabilitasyon Sistemi

31.07.2021
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Tablo 101. Yiiriirlikte Olan TUBITAK 2209 Ogrenci Projeleri

Proje Adi Baslama ve Bitis Tarihi Proje Tutari/TL

4 Ayakli Robot Tasarimi ve Yirlyus 1.03.2020-1.03.2021 2.420,00 TL
Modelleme

1.07.2020 - 1.07.2021 2.500,00 TL
Amastris Work & Travel

Anatomi Laboratuvarinda Oyun Temelli 1.08.2020 - 30.06.2021 2.500,00 TL
Egitimin Ogrenme Uzerine Etkisi

. 3.03.2020 - 26.06.2020
Bartin Universitesi Kutlubey- Yazicilar 1.500,00 TL

Kampdsiiniin i¢ Ortam Giriilti Haritasinin
Olusturulmasi

Biberlerin Temel Karotenoidlerinden Olan 1.07.2019 - 1.07.2020 2.500,00 TL
Kapsantinin Probiyotik Bakteriler Uzerine
Etkisinin Arastiriimasi

BLDC Motorlar igin Yiksek Verimli Saricg ~ 1:03.2020-30.09.2020 UGV
Tasarimi
Cam Lifi Takviyeli Polimer Matrisli 1.01.2020 - 30.06.2020 2.500,00 TL
Kompozitlerin Mekanik Ozelliklerinin
iyilestirilmesi
CCA ile Emprenyeli Aga¢ Malzemeden 1.03.2020 - 1.03.2021 2.500,00 TL
Krom, Bakir, Arsenigin Uzaklastiriimasinda
Derin Otektik Coziiciilerin (DESs) Kullanimi
Centaurea Kilaea Bitkisinin Anti Kolesterol 31.03.2020-31.08.2020 2.500,00 TL
Etkisinin Arastiriimasi

1.03.2020 - 2.09.2020 2.500,00 TL

Cesitli On islem Uygulamalarinin Ofis Kagit

=
(=]

Atiklardan Etanol Uretim Verimine Etkisi

N =
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Proje Adi Baslama ve Bitis Tarihi Proje Tutari/TL

Cimentosuz Harglarin Uretiminde Mese 9.08.2019 - 9.08.2020 2.500,00 TL
Kalta Suyunun Aktiflestirici Olarak

Kullaniminin Arastiriimasi

Dogal ve Modifiye Edilmis Organik Atik 1.03.2020 - 1.10.2020 2.500,00 TL
Kullanilarak Sulu Cozeltilerden Boyar

[y
N

Madde Gideriminin Izoterm,
Kinetik ve Termodinamik Analizi

Domatesde Bulunan Karotenoidlerden olan

Likopenin Probiyotik Bakteriler 1.04.2020 - 1.04.2021 2.500,00 TL
Lactobacillus acidophilus ve Lactobacillus

Rhamnosus ile Etkilesimleri

15.03.2020 - 15.07.2020 2.500,00 TL
Elektrikli Motor Test Standi

Gegmisten Glnimiize Degisen Oyunlar: 1.03.2020 - 26.07.2020 1.850,00 TL
Yash ve Cocuklarin Karsilikli Ogrenme

Sirecinin incelenmesi

Goniilli Erkek Hemsirelik Ogrencisi 15.09.2020 - 30.06.2021 2.500,00 TL
Aktivitelerinin Toplumun Erkek Hemsire

imajina Etkisi

=
(<)}

Gorme Engelli Ogrencilerin Universite

Yerleskesi icinde Daha Rahat ve Giivenli 1.03.2020-2.01.2021 2.500,00 TL
Sekilde Ogrenim Hayatina Devam

Edebilmesi icin Sesli Komutlarla Yonetilen

[y
~N

Mobil Uygulama

1.03.2020 - 30.06.2020 2.500,00 TL
iHA Avcisi

=
o]

= [ =
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Proje Adi Baslama ve Bitis Tarihi Proje Tutari/TL

31.03.2020 - 31.08.2020 2.500,00 TL

Kimyasal ve Bitkisel Bilesiklerin Anti-
Metastaz Etkisi

=
©

Mantar Uretimini Ozendirmek ve

20.03.2020 - 20.11.2020 2.500,00 TL
Desteklemek Amaciyla Kayin Mantari
Baglangic Kitlerinin Hazirlanmasi,

Bilgilendirme ve Ornek Uygulama

Pekistirmeli Ogrenme Metodu ile Film (A - BB AL AP ZEL L

TUrtnan Belirlenmesi

1.03.2020 - 30.09.2020 2.500,00 TL
Saglik icin Akilci Davraniyoruz ve Okuyoruz

Saricam (Pinus sylvestris L.) Odununun 1.03.2020 - 1.03.2021 2.500,00 TL
Hizlandirilmis Agik Hava Kosullari

Performansinin lyilestirilmesi

Siyah Cayin Temel Bilesenlerinden Olan 1.04.2020 - 1.04.2021 2.500,00 TL
Katesin ve Kafeinin Probiyotik Bakterilerle

Etkilesiminin Arastiriimasi

Yeni Sentezlenen Disiyanidogimus 31.03.2020 - 31.08.2020 2.500,00 TL
Komplekslerinin Bakterisit ve Anti-treaz

Etkisi

Yumurta Kabugu ve Ugucu Kl Katkil 1.03.2020 - 1.07.2020 2.200,00 TL
Tuglalarin Mekanik Ozelliklerinin
incelenmesi

Yiiksek Gli¢ Kategorisindeki Roketlerde 1.03.2020 - 30.06.2020 2.500,00 TL
Patlayici Yiik Yerine Mekanik Sistem

N
~N

Kullanimi

N
=
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m Proje Adi Baslama ve Bitis Tarihi Proje Tutari/TL
Yiksek Sicaklikta Odun Modifikasyonu 30.03.2020 - 30.11.2020 2.500,00 TL
Siiresince Kuruma Gerilimlerinin Dijital
Goriuntu Korelasyon Yontemiyle Tespiti
Yiksek Verimli Yeni Nesil Elektrik Motor LAV LB A2 2SI
Tasarimi
Bolu-Mengen llgesi Kiiltirel Peyzaj 1.03.2020 - 15.06.2020 1.710,00 TL
Ozelliklerinin Cografi isaret Kapsaminda
Degerlendirilmesi
Atiklardan Bilim ve Sanata 1.03.2020 - 15.06.2020 2.400,00 TL

31
Bazalt Fiber ve Piring Kabugu Kilinin
Silindirle Sikistirilmis (SSB) Yol Kaplama 1.04.2019 - 1.04.2020 2.500,00 TL
Karisimlarinin Tasarim Performansina
Etkilerinin Arastiriimasi
Bilesik Kanal Haznelerinde Cevrintili Hava 15.04.2019 - 15.03.2020 2.500,00 TL
Giris Mesafesini Etkileyen Parametrelerin
Arastiriimasi
Gines Kremleri ve Giines Losyonlarinda 17.05.2019 - 17.05.2020 4.000,00 TL
Kullanilmak Uzere Fotoliyaz Enziminin
Rekombinant Uretimi
iHA’larda Faydali Yiik Agirlik Tespit 6.01.2020 - 19.06.2020 2.500,00 TL
Mekanizmasi ve Yakalama Sistemi
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Proje Adi Baslama ve Bitis Tarihi Proje Tutari/TL

Kemik Biyime Faktorti 2 (BMP-2)'nin Hiicre  15,04.2019 - 15.04.2020 4.000,00 TL
Kiltiirt Calismalarinda Kullanmak igin

Rekombinant Olarak Uretilmesi

37 Punisik Asidin C6 Sigcan Glioma Huicreleri 2608 208388108:2020 2:500,0071E

Uzerine Etkisinin Arastiriimasi
1.03.2020 - 1.06.2020 2.500,00 TL

Saglikh ve Yasanilabilir Kent Olarak Amasra
Soluk (Orchis) Orkide Bitkisinde Bazi 1.03.2020 - 15.06.2020 2.500,00 TL
Fitokimyasal ve Ugucu Yag iceriginin ve
Biyolojik Ozelliklerinin incelenmesi
Hemsirelik Ogrencilerinde Ayak 4.000,00 TL

Banyosunun Bacak Agrisi, Bacak Odemi ve 14.09.2020-13.08.2021
Yorgunluk Uzerine Etkisi

Obez Bireylerde Damgalama, Depresyon ve
L 1.10.2020- 1.10.2021 4.000,00 TL
Yasam Kalitesi

H
[y

Origami ile Tasarim: STEAM Etkinligi 4.000,00 TL
19.09.2020 - 10.09.2021

Ogretmen Adaylarinin Matematik Tarihine

Yénelik Dijital Oykii Tasarlama Becerilerinin 4.000,00 TL
incelenmesi 1.10.2020 - 1.09.2021
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m Proje Adi Baslama ve Bitis Tarihi Proje Tutari/TL
infografik Uygulamasinda Matematikgilerin
Haya't'larlna |I|§k|f1 Tasarlanan Posterlerle 1.10.2020 - 1.10.2021 4.000,00 TL
ilgili Ogrenci ve Ogretmen Goruslerinin
incelenmesi
Scratch Programi Kullanilarak Cebir
Ogrenme Alanina iliskin Ogretim 1.10.2020 - 1.09.2021 4.000,00 TL
Materyalinin Tasarlanmasi ve Ogretmen
Goruslerinin Alinmasi
EPOKSI RECINE iLE OGRENIYORUM VE
. 15.08.2020 - 15.04.2021 4.000,00 TL
URETIYORUM
Fakli mikrogevrelerde i¢c ortam hava
kalitesinin belirlenmesi ve saglik riskinin 3.08.2020 - 3.08.2021 4.000,00 TL
47 arastirilmasi
- Akilh Kilit 25.09.2020 - 25.09.2021 4.000,00 TL
- 3 Eksenli Elektrot Kaynagi Robotu 15.09.2020 - 15.02.2021 4.000,00 TL
Yasanabilir Kent MUmkin ma? Bartin
. . 31.08.2020 - 31.03.2021 3.400,00
orneginde bir arastirma
Kafeinin misin proteini ile olan
etkilesiminin floresans spektroskopi teknigi 1.06.2020 - 16.06.2021 4.000,00 TL
= ile arastirilmasi
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Proje Adi Baslama ve Bitis Tarihi Proje Tutari/TL

Selam Otu ve Boldo Bitkilerinin Anti-
mikrobiyal, Antikanser ve Probiyotik 1.10.2020-1.10.2021 4.000,00 TL
Bakteriler Uzerine Etkisinin Arastirilmasi

KITOSANOLIGOSAKKARITLAKTAT" IN
L.ACIDOPHILUS VE L.RHAMNOSUS 1.10.2020 - 1.10.2021 4.000,00 TL
UZERINDEKi OLUMLU ETKILERI

BAZI BITKi, MEYVE VE SEBZELERDE
BULUNAN FENOLIK ASITLERDEN OLAN
KUMARIK ASIDIN PROBIYOTiK BAKTERILER
Lactobacillus acidophilus ve Lactobacillus
rhamnosus ILE ETKILESIMLERI

1.10.2020 - 1.10.2021 4.000,00 TL

Aloe vera (Aloe barbadensis) Bitkisinin
Yararl Bakteriler Uzerindeki Etkilerinin 1.10.2020 - 1.10.2021 4.000,00 TL
Arastiriimasi

Fruktooligosakkaritin L. acidophilus ve L.

L L 01.10.2020- 1.10.2021 4.000,00 TL
rhamnosus Uzerine Etkilerinin Arastiriimasi

Yagi Cikarilmis Zeytin Yapragindan Protein
izolasyonu ve Bu Proteinlerin islevselliginin 15.09.2020 - 15.09.2021 4.000,00 TL
Arastiriimasi

(9}
~N
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Proje Adi Baslama ve Bitis Tarihi Proje Tutari/TL

Dogal Bir Bilesik Olan Vanilinin Probiyotik

Bakteriler Lactobacillus at?.ldophllus ve 1.10.2020 - 1.10.2021 4.000,00 TL
Lactobacillus rhamnosus Uzerine Etkilerinin

Arastiriimasi

Bir Cesit Fenolik Bilesik Olan Gallic Acid?in
Lactobacillus acidophilus ve LfactobaC|IIus 1.10.2020 - 1.10.2021 4.000,00 TL
rhamnosus Probiyotiklerinin Uzerindeki

Etkisinin Arastirilmasi

Fitik Asitin L. acidophilus ve L. rhamnosus
. o 1.10.2020- 1.10.2021 4.000,00 TL
Uzerindeki Etkilerinin Arastiriimasi

Heterosakkarit Olan Pektinin Lactobacillus
acidophilus ve Lactobacillus rhamnosus 1.10.2020 - 1.10.2021 4.000,00 TL
Bakterilerinin Uzerine Etkileri

(=)}
=

Thiamin (B1) Vitamini ile Probiyotik Kiltirt
Lactobacillus rhamnosus Etkilesimi

. 1.10.2020-1.10.2021 4.000,00 TL
Neticesinde Fermente Siit Urliniinde
Faydali Yeni Gida Formiilasyonu
COVIiD-19 Tedavisinde Kullanilan Dornaz
Alfa nin Insan Akciger Kanseri Hiicre Hatti 20.10.2020 - 20.10.2021 3.900,00 TL

(A549) Uzerine Sitotoksik Etkisinin
Arastiriimasi
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Covid-19 Tedavisinde Kullanilan Favipiravir'
in insan Akciger Kanseri Hiicre Hatti (A549) 20.10.2020 - 20.10.2021
Uzerine Sitotoksik Etkisinin Arastirilmasi 3.900,00 TL

Covid-19 Tedavisinde Kullanilan
ivermektin'in insan Akciger Kanseri Hiicre
Hatti (A549) Uzerine Sitotoksik Etkisinin
Arastiriimasi

20.10.2020 - 20.10.2021
3.900,00 TL
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Tablo 102. Yiiriirliikte Olan Kurumdisi Destekli Diger Projeler

Proje No Proje Adi Baslama ve Bitis Tarihi Proje Tutari/TL

Atik bitkilerden cevreci
MEV.2017-361 enerji kaynagi biyoetanol 01.03.2018 - 01.03.2021 22.120,00 TL
aretimi

Mehmet Akif'in izinde 22.500,00 TL

50734 01.02.2020 - 01.05.2020
Genglerle Basbasa

5.000,00 TL
Sigaranin Son(dir)duga Yer 24.02.2020 - 24.05.2020

in-Vitro ilag Tarama
TR81/20/C- Sisteminin Olusturulmasina
SOSYAL/0006 Yonelik Main Proteaz
Enziminin Rekombinant

975.560,00 TL
22.04.2020 - 22.07.2020

Olarak Uretilmesi

Gelecegin Nitelikli 672.975,00 TL
QEAVRLVSININYVLOloPI M  Miihendisleri Bartin 1.07.2020 - 1.07.2021

Universitesi’nde Yetisiyor

Bartin Universitesi Engelsiz SEELBN L

20.05.2020 - 20.05.2022

TR81/18/B-GDP/0002

Yasam Alani Projesi

Turkiye Turkgesinin Agik

(=]
~N

L L 26.08.2019 - 26.01.2020 89.999,00 TL
Erisimli Sesletim S6zIugi
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Tablo 103. Universite Tarafindan Desteklenen AB ve Dis1 Projeler

Projeyi Destekleyen

Proje No Proje Adi

Kurulug

IONCERN{0IB Speak English-MOOC - English Language

. . AB Bakanligi Ulusal Ajans | 143.760.00 Avro
(VIS Z SIS MOOC to Improve Speaking Skills

Tablo 104. Universitemiz Tarafindan Desteklenen ve Hala Devam Eden
Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje Tutari/TL

Proje No Proje Adi

plosyASS\B ek Tabiat Parklarinin Korunan Alan Statilerinin 3.500,00 TL
Degerlendirilmesi: Bati Karadeniz Ornegi

pXo iAW ok eM Farkli Otlatma Alanlarinin Tohum Bankasi Kompozisyonu 6.018,00 TL
Ve Arbuskiiler Mikorizal Simbiyotik iliskisinin
Belirlenmesi

plo iAW okl [stranca Mesesinin (Quercus Hartwissiana Steven) Bazi 9.199,08 TL
Tohum Ozellikleri Ve Tohum Veriminin Belirlenmesi

pYou A= \ Wk kB Bartin ili Ahatlar-Kapisuyu Yerlesimleri Arasindaki
Biyotop Karakteristiklerinin Belirlenmesi 2.847,69 TL
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL

pJOAVA ST a2 0l Kok Anatomisi ile Erozyon Miktarinin Belirlenmesi:
Seben-Mudurnu-Géyniik Hattinda Ornek Calisma 3.997,84 TL

pLou B == \W ook \Vermikilit Kullaniminin Yonga Levhalarin Termal 9.548,16 TL
Ozellikleri Uzerine Etkisi

pYo i k-2 W 0e M Esnek (Giyilebilir) Fotovoltaikler igin Koruyucu Tabaka 11.572,08 TL
Arastiriimasi

pJo i BB ooy Bartin Yoresinde Yetisen Kavak Odununun Kimyasal 7.359,76 TL
Modifikasyonla
Bazi Ozelliklerinin lyilestirilmesi

pJO RIS BB Seliiloz Nanokristallerin Uretilmesi Ve Karekterizasyonu 7.764,64 TL

plouk-2=3\W ¥ okloM Bati Karadeniz Bolgesinde (Zonguldak-Bartin-Karabiik) 4.139,40 TL
Faaliyet Gosteren Ormancilik Kooperatiflerinin Yonetsel
Yapilarinin Gelistirilmesine iliskin Arastirmalar

pLou B W WoE V| Kati Atik Glg Santrali Organik Rankine Cevriminin 9.660,64 TL
Analitik Ve Deneysel Olarak incelenmesi

pJoNE: N5\ py I Giimiis ve Cinko Nanopartikiillerinin Defne Ozii ile
Biyosentezi Ve
Fotokatalitik Ozelliklerinin Arastiriimasi

pJoR RS \B: X0k Kentsel Kimlik Odakli Markalasma: Bartin Ornegi 9.946,79 TL

Iy k-2 == \Mep™o[ok B Lignosellilozik Maddelerden Degerli Kimyasallarin 6.984,42 TL
Uretimi

plok B \HepXelop M Biyopolimer Odun Plastik Kompozitlerinin Hazirlanmasi 6.979,26 TL
Ve Karekterizasyonu
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL

pYokE: = o XMookl Arastirma Ve Egitim-Ogretimi Gelistirmede Teknolojik 11.995,16 TL
Altyapi Coziimii: Istatistik Hesaplamalari Laboratuvari

I i Bl ™olos[M Halk Danslari Calismalarina Katilan Bireylerin Tirlere 12.000,00 TL
Gore Statik Ve Dinamik Denge Performanslarinin
Karsilastirilmasi

pIosE:Ro W ooyl Bartin ili'ndeki Trafik Sinyalizasyon Sistemlerinin 12.000,00 TL
Optimizasyonu

IR oW WLLIM Matematik ve Fen Bilimleri Ogretmen Adaylarinin Oz- 3.277,58 TL
Yeterlik inanglari ile Kaynaklarinin incelenmesi

AR BSo kvl Bartin Universitesi Ogrencilerinin Kendini Gizleme, Stres, 4.720,00 TL
Depresyon ve Anksiyete Diizeylerinin incelenmesi

pINE RN o oL Bartin Universitesi Ogrencilerinin Ve Ogretim 749,92 TL
Elemanlarinin Akademik Danismanlik Hizmetleri
Hakkindaki Goéris Ve Beklentilerinin Belirlenmesi

IR ENo oy Vatematik Ogretmeni Adaylarinin Kavram Yanilgilarinin 249,93 TL
Giderilmesine Yonelik Dijital Hikaye Tasarlama
Becerilerinin incelenmesi

IR ooy Bartin Universitesi Ogretim Elemanlarinin Akreditasyon 1.150,00 TL
Algisinin Arastiriimasi

plox M= \W Moo Bir Karotenoid Olan Kapsantin’in Biyolojik Aktivitelerinin 19.985,64 TL
Arastirilmasi

ploN M= W ¥olop I Aromatik Amino Asit Kompozisyonunun Reyhan’da 19.500,00 TL
(Ocimum Basilicum L.) Fenil Propanoid Yolagiyla iliskili
Gen Ekspresyonu Uzerine Etkisi

pYoNCH =\t Tiimor Hiicreleri Apoptoz Faktérii (Tcapf)'nin insan 24.109,02 TL
Prostat Ve Meme Kanseri Hiicre Hatlari Uzerine
Sitotoksik Ve Genotoksik Etkilerinin Belirlenmesi
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL

PN\ Bll Fenoksi-imin icerenyeni Schiff Baz Ligandlarinin Sentezi, 19.978,24 TL
Karakterizasyonu Ve Biyolojik Etkilerinin Arastiriimasi

pYoR e 3\ W0l # Bartin ilinde Su Samuru (Lutra Lutra L.) Yasam 13.830,18 TL
Alanlarinin ve Habitat Tercihlerinin Belirlenmesi

plou B Mool Cesitli Metal Oksit Nanopartikillerin Yesil Sentezi ve Yeni 10.933,26 TL
Uygulamalari igin Saglam Bir Yaklagim

p s\ loyAl Ormancilikta 4x4 Atv’Ler ile Bélmeden Cikarma 16.933,00 TL
islemlerinin Toprak Yapisi, Biomasi VeEnzimleri Uzerine
Etkisi

pLo i RS W ool 3 Agir Metal Kirliliginin Tespitinde Salkim Sogut (Salix 13.238,06 TL

Babylonica L.)’Un Biyomonitér Olarak Degerlendirilmesi

pLou M= Moo s M| Y(inll Tekstil Materyallerinin Bartin Yoresi Farkli Bitki 17.136,23 TL
Tiirleri ile Boyama Ozelliklerinin incelenmesi

ploaE= =W ¥okoM Mikro-Denetleyici Ve Sensorler Kullanilarak Gelistirilen 5.331,24 TL
Ph Metre Olgiim Test Cihazi

pYoNCH == WL Bartin ili Kuyu Sularinda Mikrobiyolojik Kirliligin Yagisli 9.178,24 TL
Ve Kurak Donemlere Gore Degisimi

PR WL Lazer Giydirme Teknigi ile Kaplanmis Yiiksek Entropili 19.982,25 TL
Alasim Kaplamalarin Arastiriimasi

POk m == WL Farkli Alasim iceriklerine Sahip Metalik Kaplamalarin 19.992,14 TL
Mikroyapisal Ozelliklerinin Ve Yiiksek Sicaklik Oksidasyon
Davranislarinin incelenmesi

pYou M=\ W5V Parmak Rehabilitasyonu icin Emg Kontrollii Robotik 23.653,15 TL
Sistem Gelistirilmesi
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL

pYos A \WGL Beta-Lactoglobulin Proteinin Agiz Ve Mide Misinleri ile 19.517,20 TL
Olan Etkilesiminde Sut Sekeri Laktozun Etkisinin
Floresans Spektroskopi Teknikleri ile Arastirilmasi

Kire Daglari Milli Parki’Nda Uygulanan Orman Koruma

2019-FEN-A-017 T .. .. . . 5.086,98 TL
Alanlari Yonetiminin Gliglendirilmesi Projesi

Kapsamindaki Ornek Uygulamalar Programi’Ndaki

Deneyimlerin Degerlendirilmesi

PO M= WL Bartin Universitesi Kiitiiphanelerinde i¢ Ortam Hava 10.746,31 TL
Kalitesinin Arastirilmasi

pYou el \W k(M Bartin ili Orman Alanlarindaki Toprakta Mevcut Olan 3.600,00 TL
Agir Metallerin Seviyesinin Belirlenmesi

Disiyanidogiimis iceren Koordinasyon Bilesiklerinin
Sentezi, Karbonik Anhidraz (Ca) Ve Kolinesteraz
Enzimleri (Ache & Bche) Uzerine Aktivitelerinin

2019-FEN-B-001 19.352,57 TL

incelenmesi

IOy KM= \W: ¥l NiTi Sekil Hafizali Alasimin Frezelenmesinde Kriyojenik 26.099,51 TL
Isil islem Gérmiis Karbiir Kesici Takimlarin Kesme
Performansinin Arastirilmasi

pLoNE=S WX lok I Yagmur Fraksiyonlarindaki Partikillerin Boyut 22.647,85 TL
Dagilimlarinin, Morfolojilerinin ve Kompozisyonlarinin
Belirlenmesi

2-Amino-1-Butanol Ligandi igeren Disiyanidogiimiis(L) ve
Tetrasiyanidonikelat Komplekslerin Sentezi,
Karekterizasyonu Ve Antibakteriyel Ozelliklerinin
incelenmesi

2019-FEN-B-004

19.051,49TL

pLONEESNREO0SM  Kiire Daglari Milli Parki’nin Florasi (Kastamonu Bolimi) 7.800,04 TL

pJouHE=\B:¥olo[ 0 Nesli Tikenmekte Olan Cobitis Bilseli Battalgil, 1942 10.925,79 TL
Tirlnln Sitogenetik Analizi

pJoNHE\B: ¥ oy Hesperidin Varliginda Cogaltilmis Probiyotik L. 19.995,10 TL
Acidophilus Bakterilerinin insan Kolon Kanseri
Hicrelerine Etkileri
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL

PR S =Mool S-Oksiasetatizoftalat ve bis(imidazol) ligandlari 16.107,00 TL
kullanilarak hidrotermal kosullarda ginko(ll) ve
kadmiyum(Il) koordinasyon polimerlerinin sentezi ve
karakterizasyonu

Sekil Hafizali Alagimlarin Frezelenmesinde Farkli

2019-FEN-B-009

23.185,88 TL
Sogutma Sartlarinin ve Kaplama Malzemelerinin Karbr

Kesici Takimlarin Kesme Performansina Etkisinin
incelenmesi

pYopkc M == \B:Wo5{oM Bartin ilinde Onemli Tohum Zararlisi Leptoglossus 8.242,93 TL
Occidentalis’in Yayiligi Ve Zararinin
Belirlenmesi

plou B \MebMolof M Stratejik Mekansal Planlama Baglaminda Alan Kullanim 7.492,47 TL
Degisiminin Saptanmasi Ve Degerlendirilmesi: Riva
(istanbul) Ornegi

pLoyH = \HaZeop Karagam (Pinus Nigra) Govde Odunu Ve Budaklarindaki 4.998,07 TL
Stilbenlerin Derin Otektik Céziiciilerle (D&¢) Geri
Kazanilmasi

pJou B \EaZoloell Siirdurilebilir Tarim ve Kirsal Kalkinma Kapsaminda 3.537,22 TL
Lavanta Tarimi-Ekoturizm liskisi:Isparta ili Kuyucak Koyt
Ornegi

POk m = e 2ol Ekokentler ve Bartin Kentinin Ekokent Olabilirligi Uzerine 3.995,60 TL
Bir Arastirma

plo i E==\Ha'Xolol Drosophila Melanogaster’De Trifluraline Karsi Aleo Vera 4.993,76 TL
Uygulamasinin KoruyucuEtkisinin Cesitli Parametrelerle
Belirlenmesi

pYONCH = a2 o[l Komiir Madenciligi Atigi iceren Tugla Uretimi Ve 4.974,88 TL
Karakterizasyonu

pJIe R\ a2 oy Bartin ilinde Ceviz Zararlisi Garella Musculana (Erschov, 4.162,33 TL
1874)’Nin Biyolojisi Ve Dogal Diismanlarinin Belirlenmesi

2019-SOS-A-001 Bartin Universitesi Ogrencilerine Uygulanan Akil 4.381,52 TL
Oyunlarinin Coklu Reaksiyon Zamanina, El Becerisine, El-
GOz Koordinasyonunu, El Kol Sabitligine Ve Algisal Motor

Yetenesinin Ftkicinin \/e Feo Covanlarinin Incelenmeci
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL

PR oW ooy Kaynastirma Egitimi Yapan Ogretmenleri ve Ailelerin 500,00 TL
Guglendirilmesi Egitimi

L NEEe oIl Ar-Ge Personelinin Egitim Durumu ve Personel 11.128,00 TL
Harcamalarinin Verimlilige Etkisi: Tiirk imalat Sanayi
Ornegi

PR RS0 oo/ B Sanal Miizelere Olan ilgi ve Farkindalik Uzerine Sanal 16.444,94 TL
Gergeklik Teknolojilerinin Etkisi

LN B Moo P Tlrk Egitim Muzigi Dagarinin Gérme Engelliler 12.150,00 TL
Tarafindan Kullanimi igin Braille Sisteminde Dijital Nota
Arsivi Hazirlanmasi (Ulusal Marslar Ornegi)

I NCEe ™o o[:J Prof. Dr. Fuat Sezgin Bibliyografyasi Ve Eserlerine Yonelik 1.456,00 TL
Atif Analizi Calismasi

PLoNCEYO o [oyAN Bartin ili Dis Ticaret Analizi 491,40 TL

iR e e 20 0il Matematik Ogretmeni Adaylarinin Geometri Ogrenme 1.475,60 TL
Alanina iliskin Kavram Yanilgilarinin Dijital Kavram
Haritalari ile Giderilmesi

plopJoB==\W.¥e[okM Cilek Bitkisinde Vanadyum ve Kursun Agir Metallerinin 19.028,78 TL
Metallothionein ve miR398 Hedef Genleri Uzerine Etkisi

plopJo 8= W ®olop Taylor formiilii yardimiyla Caputo kesirli tlirevler iceren 1.217,71 TL
Wirtinger tipli sonuglar

plopJom==\W¥eslokl Robotik Rehabilitasyonda Optimum Empedans 24.687,37 TL
Parametrelerinin Tespiti

pLop oM = \We[o” 8 Yagi cikariimis ¢orek otu ve defne yapragi kiispesinden 19.915,45 TL
protein izolasyonu ve bu proteinlerin islevselliginin
arastiriimasi
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL

plopJo M= =\M¥e[oSI Beta-Lactoglobulin sabitli emilsiyonlarin agiz 19.995,10 TL
ortamindaki lubrikasyon, viskosite ve flokiilasyon
davranislari

plop oR == \W o[ Yeni Schiff Bazlarinin Sentezi, Karakterizasyonu ve 19.884,44 TL
Biyolojik Aktivitelerinin Belirlenmesi

plopJo B == W ooy Yagmurla Tetiklenen Heyelanlarin Hidro-Mekanik 997,10 TL
Davranigi

plopJo 8= W o130 Vardiya Sistemiyle Calisan Hemsirelerin Sirkadiyen Ritim 965,71 TL
Ozelliginin Belirlenmesi

plopJoB3=\M¥e[o[sB CCA ile emprenyeli aga¢ malzemeden krom, bakir, 16.720,60 TL
arsenigin uzaklastirilmasinda dogal derin 6tektik
¢ozlculerin (NADESs) kullanimi

pYop o R == Wk [o Coklu isbirlikci Robotlarla SLAM Tabanl Alan Tarama 24.343,61TL
Probleminde Optimum D6ngli Kapatma Hesaplanmasi

plopJoM==\M.Wes kM Bartin'daki yangina hassas orman alanlarinin 8.267,43 TL
siniflandiriimasi

plop o B==\M ekl Yesil Sentez Yontemi Kullanilarak Glimis 18.770,20 TL
Nanopartikillerin Sentezi, Karakterizasyonu ve Biyolojik
Aktiviteleri

pYop o R == \WNOLEMM Bartin ilinde Korunan Alan Statiisiindeki Orneklerin 6.923,74 TL
Gorsel Peyzaj Kalite Analizinin Surdirulebilir Turizm ve
Rekreasyon Agisindan Degerlendirilmesi

plop oM~ =\ WMok ¥/l Bakir Stlfur (Cu2-xS) Nanoyapilarin Sentezi, 19.877,10 TL
Karakterizasyonu ve Fotokatalitik Ozelliklerinin
incelenmesi

pJopJoB==\\M¥ek ISP Cinko Borat Isir Malzemelerin Hidrotermal Yontemle 19.894,80

Sentezi ve Isima Ozelliklerinin Karakterizasyonu
TL
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL
pLopJo M= \W =i l-3 Reyhanda (Ocimum basilicum L.) A. rhizogenes 19.989,84
transformasyonunun sekonder metabolit Gretimine ve
gen ekspresyonuna etkisi TL
plopJoB == W ¥kl Farkli pH degerlerinde elektrokimyasal olarak uretilen 12.922,40
nanokristal Ni-Co-Fe/ITO ferromanyetik ince filmlerinin
yapisal, manyetik ve ylzey 6zellikleri TL
pYop ol WL Derin Ogrenme Yéntemiyle Tiirkge Haber Metinlerinin 1.600,00
Soylem Analizi
TL
pYoy ou 23 \W LM Samaryum ve Demir Nanopartikiillerinin Defne Ozii ile 16.321,59
Biyosentezi ve Fotokatalitik Ozelliklerinin Arastirilmasi
TL
plopJoR =3 \W¥epJoM XS2/Polipirol (X: V+4, Mn+4 ve Fe+4) nanokompozitlerin 24.815,06
yuksek performansli siiperkapasitor mimarisinde katot
olarak uygulanmasi TL
plopJo M= = W ¥op kB Bosluklu/Gozenekli NK@NiCo2S4 Nanorodlarin Sentezi 24.604,85
ve Elektrokimyasal Ozelliklerinin Arastiriimasi
TL
pYop oM ==\ bW I Elektrik Alan Lif Cekimi (Elektrospinning) ile Nano 19.993,73
Liflerden iplik Uretimi
TL
pLopJo M= \\W:Xeok B Tibbi Tani Kiti Yapimina Yonelik HRP (Horseradish 19.998,75 TL
peroksidaz) ve GOX (Glukoz oksidaz) enzimlerinin
Uretimi
plopJoM S YH:®olop M Manganez Stresine Maruz Birakilan Arabidopsis thaliana 19.996,80 TL
(L.) Bitkilerinde Ekzogen Brassinosteroid Uygulamasinin
Etkilerinin Arastiriimasi
2020-FEN-B-003 Termal Enerji Depolanmasi I;er Faz Degistirici 19.355,23 TL
Malzemeler Olarak Elektriksel Iletkenlige Sahip Yag Asidi
/ lletken Polimer Kompozitinin Uretimi Ve
Karakterizasyonu
plopJoB==\B: ¥ 088 Pyraclostrobin ile indiiklenen oksidatif strese karsi 19.991,30 TL
resveratroliin koruyucu etkisinin ratlarda arastirilmasi
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL

4-Hidroksifeniletil Grubu Igceren (NHC)Pd(I1)(piridin)

2020-FEN-B-005 - . . 18.687,66 TL
Komplekslerinin Sentezi, Karekterizasyonu ve

Antidiyabetik, Antikolinerjik, Antiepileptik, ve Molekiiler

Docking Ozelliklerinin incelenmesi

plopJo M= H: X053 Obezite, Yeme Bozuklugu ve Egzersizin Bazi Baskin 19.965,60 TL
Bagirsak Mikrobiyota Tiirleri Uzerindeki Etkisi

plopJo M == E:Xoloy AR Elit Gurescilerde Omuz ve Diz Sakatliklarinin Bazi 19.824,00 TL
Genotipik Ozellikler ile iliskisi

plopJom == YE:Xo[o:B Farkli Tane Boyutlu Mermer Kesim Atik Katkisinin Kil 4.956,00
Esash Yapi Tuglasi Ozelliklerine Etkisinin incelenmesi
TL
plopJo N == E:XeosB Cinko ekstraksiyon atigi kullanilarak kil esasli tugla 4.956,00
Uretimi ve karakterizasyonu
TL
pLopJo B E: X5 (oM Yogun Bakim Hastalarinda Ergonomik Uyku Maskesi 9.249,50
Kullaniminin Uyku Kalitesi ve Konforu Gzerine Etkisi
TL
plopJoM == \HaZ 0k Farkli Ugucu Kiil Tiplerinin Kendiliginden Yerlesen 4.981,96 TL
Betonlarin Reolojik ve Sertlesmis Ozelliklerine Etkileri
plopJoM==\Ha'Xelop M Inconel 718 siiperalasimin Minimum Miktarda Yaglama 4.237,69
Yontemi (MQL) Kullanilarak Frezelenmesinde Farkli
Nano Akiskanlarin islenebilirlige Etkisinin incelenmesi TL
plopJom== \Ha'Aoloell Akarsu Agiz Bolgesinde Bulunan Su Yapilarina Dalga 4.991,40
Etkisi
TL

pIop o BYo L Mook Akademik Personel Profesyonel Gelisimi ve Akreditasyon 17.700,00 TL
Siregleri igin Otantik Olgme ve Degerlendirme Modiil
Tasarimi

P B e ooy Universite Ogrencilerinin Akilli Simiilasyon Sistemlerini 999,01 TL
Kabul ve Kullanimlarinin incelenmesi
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Proje No Proje Adi Proje Tutari/TL
A Ogrencilerin Fen Bilimlerini Ogrenmeye iliskin /it
Motivasyonlarinin incelenmesi
pIopJo S oL R0/ Geleneksel Bartin Kadin Kiyafetleri 3.397,50
TL
pI0pIeB O E0[0SI| Bartin Amasra Muizesindeki Osmanli Kitabeleri 1.700,00
TL
p1opJoRYo 1. ¥oos[:M Elit Badminton Oyuncularinin Smag Hizini Etkileyen 5.900,00
Parametrelerin incelenmesi
TL
pYoy o BSe e 20 0i STEM Etkinliklerinin 8. Sinif Ogrencilerinin Matematiksel 4.793,12 TL
Modelleme Becerilerini Gelistirmeye Etkisi: Bir Eylem
Arastirmasi
pJoyJoRte e 200y Matematik Ogretmeni Adaylarinin Ondalik Gésterim 1.748,28 TL
Konusunda Pedagojik Alan Bilgilerinin Gelistirilmesinde
Ders imecesi Uygulamasi
pIopJoES o e 200el 6. Sinif Ogrencilerinin Ondalik Gésterim Konusundaki 1.798,28 TL
Kavram Yanilgilarinin 5E Modeline Goére Tasarlanan
Dijital Kavram Karikatiirleri ile Giderilmesi
plop o B oS00 M Elit Karate Sporcularinin Kata Egitiminde Stil 4.992,88
Farkliliklarinin Antrometrik ve Motorik Ozellikleri
Agisindan incelenmesi TL
pIopJo Rt e e Xe0x M Probleme Dayali STEM Uygulamalarinin Ogrencilerin 17.756,72 TL
STEM’e iliskin Tutumlarina, Oz Diizenleme Becerilerine
ve Bilis Ustii Yetilerine Etkisi
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

330



Bartin Universitesi 2020 Yili idare Faaliyet Raporu

A. Ustiinliikler

e Geng ve dinamik bir akademik kadronun olmasi,

e Ulusal ve uluslararasi yayin sayisinin yiikselmesi,

e AB, TUBITAK ve BAP tarafindan desteklenen proje sayisi ile destek miktarinin
artmasi,

e Egitim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerine daha fazla kaynak ayrilmasi,

e Ulusal ve uluslararasi yayin sayisinin yiikselmesi ve Bilimsel etki degerinin artmast

e Lisansiistii egitimde agilan program ve dgrenci sayisinin artmasi,

e Ogrenci giris puanlarinin yiikselmesi ve daha nitelikli dgrencilerin gelmesi,

e Ogrenci sayisi ile gretim eleman1 sayisinin dengeli olmast,

e Universite kiitiiphanesinin cesitli veri tabanlarin1 online olarak tarama imkanina
sahip olmasi,

e Universitemizde diizenlenen bilimsel etkinlik sayisinin artmast,

e Universitemizin yurt dis1 iliskilerinin hizla gelismesi,

o Universitemizde yapilan calismalarin kurumun adini duyurabilecek diizeye
gelmesi,

¢ Yenilik ve gelismelere agik bir {iniversite yonetiminin olmasi,

e Bologna siireci ¢ergevesinde ders programlarinin giincellenmesi,

e OYP kapsaminda yetisen dgretim elemani sayisinin artmast,

e Uluslararas1 6grenci sayisinin artmast,

e Yesil kampiis ilkelerinin benimsenmesi,

e Sifir Atik Projesinin Benimsenmesi ve Sifir Atik Belgesine sahip olunmasi

e Hijyen ve Sanitasyon Yonetimi Belgesine Sahip iki devlet iiniversitesinden biri
olmasi,

e Kalite anlayisinm tiim Universitemiz tarafindan sahiplenilerek kalite kiiltiiriiniin
gelismesi,

e Universitemiz Idari Personeline gerekli ve zamaninda egitim verilmesi,

e Universitemizde akredite olan birimlerin sayisinin her gegen giin artmast.

e Mezun takip sisteminin kurularak mezunlarla iletisimin devam etmesi,

e Lojistik Yonetim Sistemi ile Kamu Kaynaklarinin etkin verimli kullaniliyor olmasi
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e 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda yer alan raporlarin
zamaninda yayimlanarak tam, dogru ve giivenilir bilgi edinilmesinin saglanmasi,

e Universitemizin Ihtisaslasma alanimiz ile bdlgeye ve bdlgeyi asan katki saglayacak

olmasi

B. Zayifliklar

e Akademik, idari ve teknik personelin azligi,

e Uluslararas1 yayim ve projeleri artirma ihtiyaci,

e Universite yayinlarinin azlig,

o Fiziksel kosullar / Sosyal ve kiiltiirel imkanlar (alt yap1, misafirhane vs.) eksikligi,
e Yabanci dil egitiminde istenilen diizeyde olmamasi,

e [Kaynak ihtiyaci,

e Fakiilteler ve disiplinler arasi ¢aligmalarin az olmasi,

e Ogrencilere yonelik kisisel gelisim egitimlerinin yetersiz olmasi,

e Universiteden gitmek isteyen personel fazlaligi.

C. Degerlendirme

Universitemiz, tiim kaynaklarin1 etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde kullanmig
ve mevcut insan kaynaklarini da en iyi sekilde degerlendirerek kisa sayilacak bir siirede

cok biiytik ilerleme gostermistir.

Bartin Universitesi, katihme1 yonetim anlayisi ile;

e Fakiilteler ve disiplinler aras1 egitim, arastirma ve isbirligini gelistirme,

e Ogrenci merkezli egitim anlayisiyla, 6rgiin ve uzaktan egitim programlarini cagdas
bilim anlayigina gore etkili ve verimli yiiriitme,

e Akademik ve idari personelin mesleki gelisimini siirdiirme,

e Bartin ili ve c¢evresi bagsta olmak iizere Tiirkiye'nin kiiltiirel, ekonomik ve sosyal
kalkinmasina katki saglama,

e Girisimci ve yenilikei faaliyetleri yayginlastirma,

e Universitenin ulusal ve uluslararasi taninirligini arttirma,
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Is Saglig1 ve Giivenligi ile cevre konusunda duyarli davranma,
Saygin bir egitim, bilim ve teknoloji {iniversitesi olma yolunda caligmalarini

stirdiirmekte olup Hijyen ve Sanitasyon Yonetimi etkin bir sekilde uygulanarak

saglikli kampiis olusturulmustur.
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V. ONERI VE TEDBIRLER
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Oneri ve Tedbirler

Yukarida verilen bilgiler ¢er¢evesinde iiniversitemizin 2020 yili itibariyla mevcut

durumu degerlendirilerek, gelecek yillarda alinacak tedbirler ve Oneriler asagida

siralanmaktadir:

Universitemiz, kuruldugu giinden bu yana siirekli gelisme ve biiyiime icerisindedir.
Gelisme ve biiyiimenin saglikli gerceklesmesi amaciyla Bartin Universitesi 2019-
2023 Donemi Stratejik Plani hazirlanmis olup Kalkinma Bakanliginin onayina
sunulmustur.
Universitemizin egitim dgretim, arastirma, yayim ve topluma hizmet amaglarina
planl bir sekilde ulagmasi ve siirekli gelismesi icin kaynaklarini etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanmasi gerekmektedir. Bu nedenle;

- Stratejik Planda Ongoriilen faaliyetlerin biitge imkéanlar1 gergevesinde
uygulanmasina devam edilecektir.

- Her yi1l hazirlanacak performans biitcemiz, planladigimiz stratejik amacg ve
hedeflerimiz dogrultusunda uygulanacaktir.
Universitemizin mevcut fiziki alanlarmin yetersiz olmasi nedeniyle, yatirim
blitgemizde her yil ayrilan 6denegin artirilmasi ve Yeni Kampiis alanimizda devam
eden ingaatlarin ivedilikle tamamlanmas1 gerekmektedir.
Yapim islerine iliskin yatirim biitgelerinin yilin on iki ayina degil, mevsim sartlari
ve ihale siirecleri de dikkate alinarak daha 6ne c¢ekilmesi (yilin ilk alt1 ay1) onem
arz etmektedir.
Ogrencilerimizin verimlilik ve memnuniyetini, personelimizin is yapma giicii ve
arzusunu artiracak dinlenme ve sosyal alanlarin saglanmasi i¢in ¢aba harcanmasi
gerekmektedir.
Universitemizin iilkemizin bilimsel gelecegine yon veren bir yapiya ulagmasi igin
gerekli ¢alismalarin hayata gecirilmesi kaginilmazdir. Bu nedenle bir yandan
TUBITAK, Cumhurbaskanlig1, vb. arastirma destek kurumlari ile ortak yiiriitiilen
proje sayisinin arttirilmasi, bir yandan da bilimsel ve mesleki aragtirma sonuglarinin
kamuoyuna iletilmesi i¢in bilimsel yayimnlar yapilmasi, sempozyum, kongre gibi

uluslararasi nitelikte bilimsel toplantilara agirlik verilmesi gerekmektedir.
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Bilimsel faaliyetlerin nicelik ve nitelik olarak artirilabilmesi igin, egitim ve
teknoloji merkezleri ile iligkiler kurulup gelistirilmesi, ayrica arastirma
merkezlerinin hem fiziki hem de teknik donanim olarak takviye edilmesi
gerekmektedir.

Universitemiz akademik personeli, egitim dgretim ile birlikte arastirma ve yaym
faaliyetlerini ulusal ve uluslararasi diizeyde siirdiirmek i¢in gayret gdstermektedir.
Bu nedenle SCI-Expanded, SSCI gibi taramal1 dergilerdeki yayinlara verilen 6nem
giderek artirilmalidir.

Universitemizin kurum ici ve kurum dist islerini, saglikli ve hizli bir sekilde
gerceklestirecek nitelikli personel sayisinin artirilmasi gerekmektedir.

Ogrenci merkezli egitim anlayisindan hareketle, 6grenci temsilcilikleri ve 6grenci
kuliiplerinin etkin olarak g¢aligmasi, 6grenci temsilcilerinin tiniversitedeki yasal
kurullara katilmasi, &grencilerin problemlerinin  ¢ozlimiinde hizli hareket
edilmesini kolaylastiracaktir.

Universite sanayi isbirligi calismalarimi artirarak mezun olacak Ogrencilere is
bulmalar1 konusunda yardimci olacak isletmelerle baglantilar kurulmasi
gerekmektedir.

Universitemize ek mali kaynaklar saglanmasi ve doner sermayenin verimli
isletilmesi konusunda yapilan ¢alismalarimizin en kisa zamanda basariyla

sonuclandirilmasi gerekmektedir.
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EKLER
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Ek: 1 : Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ost Yanctici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yor alan bilgilerin glvenilie, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetier igin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis odilmis kaynaklann
ctkili, ckonomik ve verimli bir sekilde Kullamildiding, gdrev ve yetki alamim gergevesinde i kontrol
sisteminin idan ve mali Kararkar ile bunlara iligkin iglemicrin yasallik ve ddzenliligs hususunda yeterhi
ghvenceyi sagladiit ve harcama birimimizde slireg kontrolinin ctkin olarak  uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i kontroller, ig denctgi
raporian ile Sayitay raporkan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadue.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatierine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiini beyan ederim. ( lhm-/l{;loz/zozn )
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Ek- 2 : Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Ydneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.,

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
ctkili, ckonomik ve verimli bir sekilde Kullamildigim, gorev ve vetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
givenceyi sagladigim ve harcama birimimizde sfireg kontroliiniin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi

raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifimi benden Onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler dogrulutusunda
beyan ederim. (l)nngQO?J!OZl )

Kadir CELIK
Daire Bagkani ).
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