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 SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ AKADEMİK BÖLÜM KURULU KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2025/02 01 25.06.2025 

 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ AKADEMİK BÖLÜM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI1 GÖREVİ POZİSYONU2 DURUM3 

1.  Prof. Dr. Mahmut BOZAN Anabilim Dalı Başkanı Başkan KATILDI 

2.  Doç. Dr. Ömer BAYKAL Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

3.  Doç. Dr. Salih ÇİFTÇİ Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

4.  Dr. Öğr. Üyesi Mesut KAYAER Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

5.  Dr. Öğr. Üyesi Erdi TOPÇUOĞLU Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

6.  Dr. Öğr. Üyesi Feriştah YILMAZ Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

7.  Öğr. Gör. Dr. Sadık KOCABAŞ Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

8.  Öğr. Gör. Hüseyin ÖZBAY Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

9.  Ar. Gör. Dr. Beyhan ERKURT Öğretim Elemanı Üye RAPORLU 

10.  Ar. Gör. Dr. Leyla ÇİFTÇİ Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

11.  Ar. Gör. Barış ACUN Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

12.  Ar. Gör. Elif KILINÇ Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

13.  Ar. Gör. Gülten Berrak ERBAHÇECİ Öğretim Elemanı Üye KATILDI 

14.  Muhammet Coşkun GEÇER Bölüm Öğrencisi Katılımcı KATILDI 

15.  Nadir AYTEKİN Bölüm Öğrencisi Katılımcı KATILDI 

  
2024-2025 Bahar Dönemi Sonu Bölüm Kurulu Toplantısı Bölüm Başkanı Prof. Dr. Mahmut Bozan başkanlığında 

25.06.2025 tarihinde Bölüm akademisyenlerinin katılımı ile toplanmış, 2024-2025 Bahar Döneminde yapılan çalışmalar 
ve 2025-2026 Güz Dönemi hazırlık durumu değerlendirilerek aşağıdaki kararlar alınmıştır. 
  

Karar Maddeleri4 

 

1. KARAR 

Bölümümüz bahar dönemi akademik çalışmaları değerlendirilmiştir. Bu 
kapsamda lisans ve lisansüstü derslerin verilmesi ile ilgili iyi uygulama 
örneklerinin yanında yaşanan sorunlar da değerlendirilmiştir. Bölümümüz 
tarafından çözülebilecek konular karara bağlanırken çözülemeyen sorunların 
Dekanlık Makamına bildirilmesine karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı5 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1. Politika belgesi:  

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
2. Kurum Stratejik Planı(2024-2028): 

3. DURUM ANALİZİ : İ. Akademik Faaliyetler Analizi, L. Tespitler ve İhtiyaçların 
Belirlenmesi. 

                                                           
1 Katılımcı sayısı ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
2 “Başkan, Üye ve Katılımcı” olarak ifade edilebilir. 
3 “Katıldı/Katılmadı” olarak ifade edilebilir. 
4 Karar Maddeleri ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
5 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 

Belge Dogrulama Kodu: U3FFFF9  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

BELGE TARIHI: 2.07.2025                     BELGE SAYISI: 2500066692 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI 

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

 

 

Adres : Bartın Üniversitesi Rektörlüğü 
74100 Merkez / BARTIN 

 Telefon 
İnternet Adresi 

E-Posta 

: 
: 
: 

0378 223 55 00 
www.bartin.edu.tr 
info@bartin.edu.tr 

Sayfa 2 / 6 

 

(Form No: FRM-0001, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0) 

Açıklama/Gerekçe6 
Eğitim-öğretim durumunun gözden geçirilerek gerekli iyileştirmelerin 
yapılması. 

 
 

2. KARAR 

Üniversitemiz Sosyal Bilimler Etik Kurulu’nun çalışma sisteminin görüşülmesine 
ilişkin toplantı talebinde bulunulması kararlaştırılmıştır. Etik kurul üyeleri ile 
bölüm personelimizin çalıştığı disiplinlerin ve araştırma yöntemlerinin farklı 
olması sebebiyle bölümden gönderilen çalışmalarla ilgili etik kurul ile bölüm 
personeli arasında anlaşmazlıklar yaşanmaktadır. Bunların çözülmesi için etik 
kurul ile bilgi alışverişinin sağlanması amacıyla toplantılar düzenlenmesi uygun 
görülmektedir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı7 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1. Politika belgesi:  

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
2. Kurum Stratejik Planı(2024-2028): 

3. DURUM ANALİZİ : C. Mevzuat Analizi 
3. Kurum İç Değerlendirme Raporu 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Açıklama/Gerekçe8 
Sosyal Bilimler Etik Kurulu ile yaşanan problemlerin çözülmesi. 

 
 

3. KARAR 

Bölümümüzün bazı derslerinde, dönem öğrencileri ve dersi alttan alan 
öğrencilerle birlikte yüksek sayıda öğrenci bulunduğu ve mevcut sınıfların 
kapasitelerinin bu sayı karşısında yetersiz kaldığı, bu sebeple ikinci bir şube 
açılarak talebin karşılanmaya çalışıldığı, ancak Fakültemizde derslik sayısının 
sınırlılığı sebebiyle sıkıntı yaşandığı görülmektedir. Sıkıntının giderilmesi için 
YÖK’e gönderilen öğrenci kontenjanlarının SBKY için 50 sayını aşmayacak 
şekilde belirlenmesi, uluslararası öğrenci sayısının da önerilen kontenjanın 
%10’unu aşmayacak şekilde belirlenmesi hususunun Fakülte Yönetim 
Kurulu’nun gündemine alınması için teklifte bulunulmasına karar verilmiştir. 
Özellikle zorunlu derslerin fazla sayıda öğrenci tarafından alınması ve fakülte 
sınıf kapasitelerin yetersiz olması sebebiyle bölüm tarafından üniversite 
sınavıyla alınacak öğrenci kontenjanı için talep edilen sayı 50 olup, bunun 
fakülte ve üniversite yönetimi tarafından artırılmamasının talep edilmesi 
kararlaştırılmıştır.  

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

                                                           
6 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
7 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
8 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: U3FFFF9  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı9 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1. Politika belgesi:  

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
2. Kurum Stratejik Planı(2024-2028): 

-3. DURUM ANALİZİ : D. Üst Politika Belgeleri Analizi, J. Yükseköğretim Sektörü 
Analizi, L. Tespitler ve İhtiyaçların Belirlenmesi  
-6. STRATEJİ GELİŞTİRME : D. Hedef Riskleri ve Kontrol Faaliyetleri 
3. Kurum İç Değerlendirme Raporu  
-C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Açıklama/Gerekçe10 
Öğretim kalitesinin yükseltilmesi amacıyla sınıf kapasitesinin sınırlılığı dikkate 
alınarak öğrenci sayılarının belirlenmesi. 

 
 

4. KARAR 

Bölümümüz akademik personeline yönelik önceden bilgilendirme olmaksızın ve 
uzmanlık alanları dikkate alınmaksızın yapılan görevlendirmelerin sorunlara yol 
açtığı ifade edilmiştir. Konunun Fakülte Yönetim Kurulu’nun gündemine 

alınarak değerlendirilmesi ve karar bağlanması kararlaştırılmıştır.  

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı11 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1. Politika belgesi:  

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
2. Kurum İç Değerlendirme Raporu 

- B.4. Öğretim Kadrosu: B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri  

Açıklama/Gerekçe12 
Bölümümüz akademik personelinin görevlendirilmeleri ile ilgili yaşanan 
sorunların çözülmesi. 

 
 

5. KARAR 

Öğrencilerin seçmeli ders seçimlerinde yaşanan sıkıntıları çözmek amacıyla 
Bölüm seçmeli derslerine ilişkin mevcut seçmeli ders havuz sisteminin 
kaldırılması ve bu derslerin 3. ve 4. sınıflara ayrı ayrı özgülenerek sunulmasına 
karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı13 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1. Politika belgesi:  

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
2. Kurum Stratejik Planı(2024-2028): 

- 3. DURUM ANALİZİ : İ. Akademik Faaliyetler Analizi 
- 6. STRATEJİ GELİŞTİRME : C. Hedef Kartları  
3. Kurum İç Değerlendirme Raporu  

                                                           
9 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
10 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
11 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
12 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
13 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 

Belge Dogrulama Kodu: U3FFFF9  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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-B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 
Güncellenmesi   

Açıklama/Gerekçe14 
Bölümümüz öğrencilerinin seçmeli ders seçimlerinde yaşanan sıkıntılarının 
çözülmesi. 

 
 

6. KARAR 

Bölüm öğretim elemanlarının bilimsel toplantılara iştirak, yayın ve proje 
çalışmaları değerlendirilmiş, öğretim üyelerinin en az bir yayın faaliyetinde 
bulunduğu, üç araştırma görevlisi ile bir öğretim görevlisinin doktora 
çalışmalarını sürdürdüğü ve tez aşamasında oldukları görülmüştür. 
Bölümümüzde bu yıl dördüncüsü yapılan bilimsel kitap çalışmasının plânlanan 
şekilde sürdürüldüğü belirlenmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☐ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı15 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1. Kurum Stratejik Planı(2024-2028): 

-3. Durum Analizi- E. Program ve Alt Program Analizi- F. Faaliyet Alanları 
ile Ürün ve Hizmetlerin Belirlenmesi 
2. Kurum İç Değerlendirme Raporu 

- A. Liderlik, Yönetişim ve Kalite- A.1.3. Kurumsal Dönüşüm Kapasitesi 
3. Birim İç Değerlendirme Raporu  

- C.1.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi 

Açıklama/Gerekçe16 
Bölümümüz öğretim elemanlarının bilimsel iştirak, yayın ve proje 
çalışmamalarının değerlendirilmesi. 

 
 

7. KARAR 
Bölümümüz danışmanlıklar ve komisyon çalışmaları ile diğer görev dağılımları  
güncellenmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı17 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1. Politika Belgesi: 

-Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi 
-Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
2. Kurum Stratejik Planı(2024-2028): 

- A. Liderlik, Yönetişim ve Kalite-A.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 
3. Birim İç Değerlendirme: 

 Raporu -A. Liderlik, Yönetim ve Kalite Sonuç ve Değerlendirme. 

Açıklama/Gerekçe18 
Bölüm Başkanlığımız danışmanlık ve akademik hizmetlerinin yürütülmesi. 

                                                           
14 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
15 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
16 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
17 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
18 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: U3FFFF9  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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8. KARAR 
2025-2026 Yılı Güz Dönemi ders dağılımı gözden geçirilerek güncellenmiştir. Bu 
dönemde doktoralarını tamamlayan araştırma görevlilerinin de desteğiyle 
zorunlu dersler yanında seçmeli ders alternatifleri de çoğaltılmıştır. 

İlgili Kaynaklar 

☐ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı19 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1.Politika Belgesi:  
-Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
2. Kurum Stratejik Planı (2024-2028): 
-A1 Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak : H1.1 Eğitim-
öğretimin fiziksel ve akademik altyapısı iyileştirilecektir. H1.2 Eğitim-

Öğretim programları iyileştirilecektir. 
-C. Hedef Kartları (Hedef (H1.2): Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin 
Eğitim ve Öğretim Programlarını İyileştirmek. 
3. Kurum İç Değerlendirme Raporları: 

-B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM : B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 
Güncellenmesi-B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi 
4. Mevzuat Belgesi:  
Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

Açıklama/Gerekçe20 
2025-2026 Yılı Güz Döneminde verilmesi planlanan dersler ve sorumlularının 
belirlenmesi. 

 
 
 

9. KARAR 

2024-2025 Bahar Dönemi üniversite birincisinin Bölümümüzden çıkması ve 
Bölümümüzden iki akademisyenin İİBF Dekan Yardımcısı olarak 
görevlendirilmesi sebebiyle akademik personel tebrik edilmiş, iyi dilek ve 
temennilerde bulunulmuştur. 

İlgili Kaynaklar 

☐ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı21 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

 

Açıklama/Gerekçe22 
İyi dilek ve temenniler. 

 
 
 
 

                                                           
19 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
20 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
21 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
22 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
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(İMZA) 
Prof. Dr. Mahmut BOZAN  

Bölüm Başkanı 
(Başkan) 

 

(İMZA) 
Doç. Dr. Ömer BAYKAL 

(Üye) 

(İMZA) 
Doç. Dr. Salih ÇİFTÇİ 

(Üye) 

(İMZA) 
Dr. Öğr. Üyesi Mesut KAYAER 

 (Üye) 
 
 

(İMZA) 
Dr. Öğr. Üyesi Erdi TOPÇUOĞLU 

 (Üye) 
 

(İMZA) 
Dr. Öğr. Üyesi Feriştah YILMAZ 

 (Üye) 
 

(İMZA) 
Öğr. Gör. Dr. Sadık KOCABAŞ 

 (Üye) 
 
 

(İMZA) 
Öğr. Gör. Hüseyin ÖZBAY 

 (Üye) 
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