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 Bölüm Kurulumuz Bölüm Başkanı Prof. Dr. Mahmut BOZAN başkanlığında 18.09.2025 tarihinde 
toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri4 

 

1. KARAR 

2024-2025 Akademik Yılı Bahar Dönemi Öğrenci Ders Değerlendirme 

Anket Analizi kapsamında Dekanlık Makamının 01.08.2025 tarihli ve E-

90836385-920-2500083541 sayılı yazısına istinaden 2024-2025 bahar 

yarıyılı ders değerlendirme anketleri görüşüldü. Bölümümüzde öğrenci 

anketleri ile ilgili düzeltilmesine veya iyileştirilmesine yönelik bir konu 

başlığı bulunmadığı, ancak öğretim üyelerine ölçme ve değerlendirmede 

sınavlara ilave olarak sözlü ve yazılı ödev çeşitlendirmesi yapmalarının 

tavsiye edilmesine karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı5 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

-Politika Belgesi: Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini 

güçlendirmek, 

-Kurum Stratejik Planı: H.1.4. Öğrencilere yönelik teşvik, rehberlik ve 

danışmanlık hizmetlerini geliştirmek, H.3.2. Girişimci ve yenilikçi 

faaliyetleri artırmak.  

-Birim Stratejik Planı: Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları 

iyileştirilecektir.  

Açıklama/Gerekçe6 
2025-2026 Akademik Yılı Güz Dönemi eğitim öğretime hazırlık durumu 

gözden geçirildi.  
 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Katılımcı sayısı ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
2 “Başkan, Üye ve Katılımcı” olarak ifade edilebilir. 
3 “Katıldı/Katılmadı” olarak ifade edilebilir. 
4 Karar Maddeleri ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
5 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
6 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ BÖLÜM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI1 GÖREVİ POZİSYONU2 DURUM3 

1.  Prof. Dr. Mahmut BOZAN Bölüm Başkanı Başkan Katıldı 

2.  Doç. Dr. Ömer BAYKAL Öğretim Üyesi Üye Katıldı 

3.  Doç. Dr. Salih ÇİFTÇİ Öğretim Üyesi Üye Katıldı 

4.  Dr. Öğr. Üyesi Mesut KAYAER Öğretim Üyesi Üye Katıldı 

Belge Dogrulama Kodu: 99F7P3A  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

BELGE TARIHI: 19.09.2025                     BELGE SAYISI: 2500105917 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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2. KARAR 

Dekanlık Makamının 04.09.2025 tarihli ve E-90836385-050.01-

2500098337 sayılı yazısı görüşüldü. 

Bölüm başkanlığımız bünyesinde kurulmuş olan komisyon ve 

koordinatörlüklerin revize edilmiş halinin yer aldığı görev dağılımlarının 

ekte sunulduğu şekliyle Dekanlık Makamına bildirilmesine karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı7 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi:                                                                                     
-Bartın Üniversitesi Yönetim Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari yapıda 

çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme 

kabiliyetini sağlamayı  

Kurum Stratejik Planı:  
Hedef (H5.21): Akademik ve İdari İnsan Kaynağının Kurumsal Aidiyetini 

Güçlendirmek 

Hedef (H5.2): İç ve Dış Paydaşların Karar Alma Süreçlerine Etkin Katılımını 

Sağlamak 

Mevzuat Belgesi:  

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği 

Açıklama/Gerekçe8 
 

Bölüm görev dağılımlarının güncel tutulması 

 

 

(İMZA) 

Prof. Dr. Mahmut BOZAN 

Bölüm Başkanı 

(Başkan) 

 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Ömer BAYKAL 

Öğretim Üyesi 

(Üye) 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Salih ÇİFTÇİ 

Öğretim Üyesi 

(Üye) 

  

(İMZA)  

Dr. Öğr. Üyesi Mesut KAYAER 

Öğretim Üyesi 

(Üye) 

 

 

 

  

 

EK: 

-Güncel Görev Dağılımları Çizelgesi (1 Adet) 

 

 

 
 

 

                                                           
7 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
8 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: 99F7P3A  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 


