BARTIN UNIVERSITESI iLE BARTIN iL SAGLIK MUDURLUGU
ARASINDA SACGLIK ALANINDA OGRENIM GOREN
OCRENCILERIN MESLEKI EGITIM UYGULAMALARINA YONELIK
iSBIRLiGi PROTOKOLU

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu protokoliin amaci, Bartin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’ndadgrenim goren dgrencilerin uygulamali mesleki
derslerin yil i¢i uygulamalarm T.C. Saglik Bakanligi Bartin il Saghik Mudirligi’ne bagh
kamu kurum ve kuruluslarinda yapabilmelerine iliskin isbirligi ile ilgili usul ve esaslar

diizenlemektir.

Taraflar
MADDE 2- (1) Bu protokolde taraflar, Bartin Universitesi ile Bartm Il Saghk
Midirlig’ diir.

Kapsam
MADDE 3- (1) 2019-2020 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren Bartin Universitesi, Saglk
Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu &gretim planlarinda yer alan

mesleki derslerin yil igi uygulamasini yapacak ogrencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 4- (1) i§bu protokol;

a) 5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun is kazas1 ve meslek
hastalig1 sigortasi ile ilgili maddeler,

b) Bartin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yil Ici Uygulama Yonergesi ve Bartin
Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mesleki Uygulama Y dnergesi,

¢) Bart1 Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,

¢) 3308sgy1lt Mesleki Egitim Kanunu, !
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d) 6331 Sayih Is Sagh@g ve Givenligi Kanunu ilgili hikimlerine dayandirilarak

hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 5- (1) Bu protokolde gegen,

a) Uygulama Alani: Bartin Il Saglik Miidiirliigii’ne bagl kamu kurum ve kuruluslarin,

b) Universite: Bartin Universitesi'ni,

¢) Dekanlik: Bartin Universitesi Saglk Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi'ni,

¢) Dekan: Bartin Universitesi Saglk Bilimleri Fakiiltesi Dekani’ni,

d) Fakiilte: Bartin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni,

¢) Miidiirlitk:Bartin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mudirligi'nd,

f) Miidiir: Bartin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Midird’nl,

g) Yiksekokul: Bartin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu'nu,

g) Bolum Baskanligi: Bartin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu ilgili Bolim Baskanliklari’ni,

h) Ogrenci:Bartin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri Meslek
Yuksekokulu 6grencilerini,

1) Uygulama Sorumlusu: Bartin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Ilgili Bolim Baskanliklari tarafindan &nerilen, Dekanhk ve
Miidirligin  uygun gordiigii klinik/saha uygulamasi igin  gorevlendirilen Ogretim
elemanlarini,

i) Uygulama Rehberi: Uygulama yapilan kurum tarafindan uygulama alaninda Ogrenciye
rehberlik etmesi icin gorevlendirilmis en az lisans mezunu saglik personelini

tanimlamaktadir.

IKINCi BOLUM

Yiikiimliiliikler
MADDE 6- (1) Fakiilte ve Yiksekokulun Yiikiimliliikleri
a) Saghk Kurumlarinda uygulamali mesleki dersler kapsaminda uygulama yapacak
ogrencilerin uygulama plani (dersin adi, Ogrenci sayilari, uygulama alanlari, Ogretim
elemanlar1, uygulama tarihleri) Bartin Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve
Smav Yonetmeligi'ne gore hazirlanarak Dekanlik onayi ile Fakiilte, Midiirlik onay ile

Yiikseklokul tarafindan Bartin Il Saglik Miidiirliigii’ne resmi yazi ile bildirilir.
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b) Uygulama alanlarinda uygulama sirasinda dgrencilerden sorumlu en az bir Ogretim
eleman1 bulundurulur.

¢) Ogrencilerin ders kapsaminda yapacagl uygulamalar gorevli 6gretim elemant, klinikte veya
sahada calisan rehber saglik personeli ya da klinik sorumlusu gozetiminde yapilir.

¢) Uygulamaya ¢ikmadan once Universite ogrencilere “Is Kazasi ve Meslek Hastalig1
Sigortas1” yapmakla yiikiimlidr. Ogrencilere staja ¢ikmadan 6nce is saghg ve giivenligi
egitimi verilir ve belgelendirilir.

d) Dekanlik ve Mudirliik, 6gretim elemanlari ve dgrenciler Saghk Kurumlarinda calisma

sartlariyla ilgili usul, esas ve isleyisle ilgili yapilacak diizenlemelere uyar.

(2) i1 Saghk Miidiirliginiin Yitkiimlilikleri

a) Ogrencilerin egitimlerinin bir parcast olan her tiirlii uygulamalari [l Saglik Mudurliigiine
bagl kurum ve kuruluslarda yapmalari icin gerekli kosullar saglanir.

b) Egitim-6gretim ve Ogrenci faaliyetlerinin yiritilebilmesi i¢in gerekli seminer, toplanti
salonu ve benzeri gerekli alt yapiy1 temin eder.

¢) Uygulama alanlarimda 6gretim elemanlari ve dgrenciler i¢in giyinme odasi ve uygulamaya
cikilan giinlerde yemek imkani saglar.

¢) Ogrencilerin is kazalar ve meslek hastaliklarindan korunmast igin gerekli dnlemleri alir,
tedavileri ile ilgili islemleri yapar ve herhangi bir is kazasmi en gec 5 (bes) is glinil iginde

ilgili birime iletir.

(3) Ogrencilerin Yikiimliiliikleri

a) Ogrenciler Bartin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Y1l [¢i Uygulama Yonergesi ve
Bartin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mesleki Uygulama Y Onergesine
uygun sekilde uygulamalarini tamamlamakla sorumludurlar.

b) Ogrenciler, beceri ve deneyim kazanmak amaciyla yapacaklari her uygulamayi sorumlu
ogretim elemaninin denetimi ve gOzetiminde yapar.

¢) Uygulama egitimi alan Ogrenciler “Yiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi” ile uygulamay: siirdiirdiikleri saglik kurulusunda calisma, disiplin ve
isglivenligi ile ilgili kurallara uymak zorundadirlar. Uygulama siiresince Saglik Kurulusunda
disiplini bozacak davramislarda bulunamazlar, sendikal faaliyetlere katilamazlar.

¢) Ogrenciler; sorumlu dgretim elemaninin izni olmadan uygulama alanlarindan ayrilamaz

ve uygyilama alanlarini degistiremezler.



d) Ogrenciler uygulama igin belirlenen yer ve saatlerde uygulamaya katilmak zorundadurlar.
Ogrencilerin devam zorunluluklari ve diger konular Bartin Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeliginde belirtilmistir.

¢) Ogrenciler uygulama siiresince boliimlerince belirlenmis kiyafet diizenine uymak
zorundadirlar.

f) Ogrenciler uygulama sirasinda karsilastiklari sorunlart sorumlu 6gretim elemanina veya
saglik kuruluslarindan gorevlendirilen kisilere iletmelidirler.

g) Uygulamalar sirasinda Ogrencilerin cep telefonu, cep bilgisayari ve buna benzer
elektronik cihazlari kapali/sessiz konumda olmalidir.

g) Ogrenciler Saglik Kurulusunun belirlemis oldugu bilgi glivenligi, hasta mahremiyeti ve
hasta haklar1 kurallarma uymak zorunda olup, bu kapsamda uygulama esnasinda ogrenmis

oldugu bilgiyi iigiincii sahsa agiklayamazlar.

(4) Ortak Yiikiimliiliikler ve Diger Hiikiimler:

a) Bu protokol kapsaminda yapilacak isbirliginde, Saglik Kurumlarinda yiiriitiilen hizmetler
ile Saghk Bilimleri Fakiiltesinin ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun egitim-
gretim siireglerinin aksamamasi her iki tarafin ortak yikimliligudur.

b) Ogrencilerin ferdi kaza sigortalari veya is saglig ve glivenligi ile ilgili sigortalari Fakiilte
ve Yiiksekokul tarafindan yapilir. Uygulamada &grenciler is saghig ve giivenligi ile ilgili
karsilastig1 olaylarda Saglik Kurumunun is Saglig ve Giivenligi birimine bagvurur.

c) Isbu protokoliin yiiriitiilmesi esnasinda karsilikli yiikiimliiliklerin belirlenmesi ve bu
protokolde yer almayan konular hakkinda yapilacak islemler, dayanak tutulan mevzuata ve
bu protokole aykiri olmamak {izere ilgili Rektor ve il Saglik Miidiiri arasinda alinacak

kararlarla belirlenir.

UCUNCU BOLUM

Protokoliin Yiiriirliige Girmesi, [htilaflar, Yiiriitme

Yiirirlik
MADDE 7- (1) isbu protokol taraflarca imzalandig tarihten itibaren 5 yil gecerlidir.

Tarafldrdan herhangi bir talep gelmedigi siirece protokol kendiliginden 5 y1l uzar.



(2) Protokol yurtirlikkte iken lizum goriilmesi halinde taraflardan herhangi birinin talebi ve
taraflarin karsihkli mutabakati ile protokolde degisiklik ve ilaveler yapilabilir. Yapilacak
degisiklik ve ilaveler yapildig: tarih itibariyle gecerlidir.

(3) Taraflar arasinda ¢6ztme ulasilamadiginda, taraflardan birinin bu protokolde belirtilen
esaslara uymadiginin belirlenmesi durumunda yazili olarak karsi tarafa bildirimde

bulunulmas suretiyle is bu protokol, tek tarafli protokol feshedilebilir.

[htilaflar

MADDE 8- (1) Isbu protokolden dogan uyusmazliklar, onay makamlarinca
gorevlendirilecek yetkililerce ¢oziimlenir. Uygun ¢dziim bulunamamast durumunda ve
protokoliin uygulanmasindan dogan anlasmazliklarin ¢6ziimiinde Bartin [l Mahkemeleri ve

Icra Daireleri yetkilidir.

Yiiriitme

MADDE 9- (1) Bu protokol Bartin Universitesi adina Bartin Universitesi Rektorti, Bartin il
Saglik Miudiirliigi adina Bartin il Saglik Miidiirii tarafindan yiirtitilar.

(2) isbu protokol 5 (bes) sayfa, 9 (dokuz) madde olarak diizenlenmis olup, hitkiimleri
taraflarca okunmus ve uygulanmak tzere 2§0%019 tarihinde tigniisha olarak tanzim ve

imza edilmistir.
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