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ILK YARDIM EGITiMi KURSU MEMNUNIYET ANKETi DEGERLENDIRME RAPORU

T.C. Bartin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ilk Yardim Egitim ve Egitici Egitim Merkezi tarafindan 03-04 May1s
2025 tarihleri arasinda Ik Yardim Egitimi Kursu diizenlenmis olup, ilgili kurs kapsaminda hazirlanan memnuniyet anketine

toplam 8 kisi yanit vermistir.

[k Yardim Egitimi Kursu Memnuniyet Anketi sonuglar1 asagidaki tabloda belirtilmistir.



g ©) 4) ) @ m | =
Cok lyi Iyi Orta Kotii Cok Kaotii °

Egitmen Dog¢. Dr. H**** U**** n % n % n % n % n % n
Egitimin siiresi yeterli miydi? 2 25 2 25 3 375 | 1 | 125 - 8
Egitimin diizenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? 3 |35 1 125 | 3 | 375 - - 1 1125 | 8
Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterli miydi? 5 625 | 2 25 1 12,5 - - - - 8
Egitim yontemi ve teknigi, konunun anlasilabilmesi a¢isindan uygun muydu? 5 625 | 2 25 1 12,5 - - - - 8
Egitim materyalleri (ara¢/gere¢/dokiimanlar) yeterli miydi? 7 | 875 - - 1 | 125 - - - - 8
Egitim mekani egitime uygun muydu? 6 75 - - 2 25 - - - - 8
Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Zamani etkin ve verimli sekilde kullandi m1? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Konular agik, anlagilir ve seviyenize uygun isledi mi? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Tiim katilimcilarin egitimine aktif katilimim saglayabildi mi? 8 100 - - - - - - - - 8
Sizlerle iletisimi yeterli mi? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Sunum becerisi yeterli mi? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Sunumlarda gorsel ve isitsel araglari etkin kullaniyor mu? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Egitimin icerigini 0rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? 7 | 875 - - 1 | 125 - - - - 8
Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi1? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi m1? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi m1? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi1? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
i%itim kurumunuzda uygulayabileceginiz yeni bilgi ve beceriler kazandirdi 6 75 1 125 | 1 | 125 i i i ) 8
Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler 6 75 1 12,5 1 12,5 i i i ) 8
kazandirdi m?

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? 7 | 875 - - 1 ]| 125 - - - - 8
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Cok lyi Iyi Orta Kotii Cok Kaotii 1S

Egitmen Dr. Ogr. Uyesi E#### [Jriix Gk n % n % n % n % n % n
Egitimin siiresi yeterli miydi? 4 50 - - 3 37,5 1 12,5 - - 8
Egitimin diizenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? 5 | 625 - - 2 25 1 | 125 - - 8
Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterli miydi? 6 75 - - 1 12,5 1 12,5 - - 8
Egitim yontemi ve teknigi, konunun anlagilabilmesi acisindan uygun muydu? | 5 | 625 | 1 125 | 2 25 - - - - 8
Egitim materyalleri (arag/gerec¢/dokiimanlar) yeterli miydi? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - 8
Egitim mekan1 egitime uygun muydu? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Zamani etkin ve verimli sekilde kullandi m1? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Konular agik, anlagilir ve seviyenize uygun isledi mi? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Tiim katilimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Sizlerle iletisimi yeterli mi? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Sunum becerisi yeterli mi? 6 75 1 | 125 ] 1 | 125 - - - - 8
Sunumlarda gorsel ve isitsel araglar etkin kullaniyor mu? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? 5 625 | 2 25 1 12,5 - - - - 8
Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi1? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi m1? 5 | 625 | 2 25 1 | 125 - - - - 8
Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi n1? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? 5 625 | 2 25 1 12,5 - - - - 8
i%;tlm kurumunuzda uygulayabileceginiz yeni bilgi ve beceriler kazandirdi 6 75 1 125 | 1 | 125 i i i _ 8
Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler 5 625 | 2 o5 1 12,5 i i i ) 8
kazandirdi m?

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
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Cok lyi Iyi Orta Kotii Cok Kaotii 1S

Egitmen Dr. Ogr. Uyesi S¥##% Axwiiiix n % n % n % n % n % n
Egitimin siiresi yeterli miydi? 4 50 - - 3 37,5 1 12,5 - - 8
Egitimin diizenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? 5 | 625 - - 2 25 1 | 125 - - 8
Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterli miydi? 6 75 - - 2 25 - - - - 8
Egitim yontemi ve teknigi, konunun anlagilabilmesi agisindan uygun muydu? | 7 | 87,5 - - 1 ] 125 - - - 8
Egitim materyalleri (arag/gerec¢/dokiimanlar) yeterli miydi? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitim mekan1 egitime uygun muydu? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? 6 75 1 125 | 1 | 125 - - - - 8
Zamani etkin ve verimli sekilde kullandi m1? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Konular agik, anlagilir ve seviyenize uygun isledi mi? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Tiim katilimeilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Sizlerle iletisimi yeterli mi? 5 62,5 2 25 1 12,5 - - - - 8
Sunum becerisi yeterli mi? 6 75 1 | 125 ] 1 | 125 - - - - 8
Sunumlarda gorsel ve isitsel araglari etkin kullaniyor mu? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8
Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? 6 75 1 | 125 | 1 | 125 - - - - 8
Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi1? 5 | 625 | 2 25 1 | 125 - - - - 8
Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi m1? 5 | 625 | 2 25 1 | 125 - - - - 8
Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi1? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
i%;tlm kurumunuzda uygulayabileceginiz yeni bilgi ve beceriler kazandirdi 6 75 1 125 1 125 i i i ) 3
Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler 6 75 1 12,5 1 12,5 i i i ) 8
kazandirdi m?

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? 6 75 1 12,5 1 12,5 - - - - 8
Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? 7 87,5 - - 1 12,5 - - - - 8




