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Liderlik, Yönetişim ve Kalite
Yönetişim Modeli ve İdari Yapı
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P
- Organizasyon şeması

- Kalite Güvencesi ve Yönetim Sistemi 

Politika Belgeleri

- BARÜ Kalite Güvencesi Sistemi Yönergesi

- Fakülte Stratejik Planı

- Fakülte Danışma kurulu (Yılda en az 2 defa)

- Süreç Yönetimi El Kitabı

- PUKÖ Temelli Eylem Planları

- KİDR/BİDR

U
- Birim Kalite Komisyonunun Oluşturulması Ve Çalışmalarını

Sürdürmesi

- Birim Risk Komisyonunun Oluşturulması Ve Çalışmalarını 

Sürdürmesi

- Kurul Ve Komisyonların Görev Tanımlarının Belirlenmesi Ve Bu 

Doğrultuda Çalışmaların Yürütülmesi

- Kurulların Teşekkülü

- Kalite Süreçlerinin Ve Stratejik Hedefleri Ve Performans 

Göstergelerini Ulaşma İçin PUKÖ Eylem Planlarının Uygulanması

- Birim Faaliyetlerinin Stratejik Hedef Göstergeler Doğrultusunda 

Gerçekleştirilmesi

- Tüm İşlemlerde UBYS Kullanımı

- MECRA Sistemine Veri Girişlerinin Yıl Boyunca Yapılması

- Uygulamalarda Süreç Kartları Kullanımı

- Karar Alma Süreçlerine Paydaşların Katılımının Sağlanması

- Süreç Yönetimi El Kitabı (Yönetim İşleri Alt Süreci)

K
-Fakülte Stratejik planı izleme ve değerlendirme raporu (6 aylık 

ve yıllık)

-Birim İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı İzleme ve 

Değerlendirme Raporu

-Birim Faaliyet Raporu

-Birim İç Değerlendirme Raporu (BİDR)

-Paydaş geri bildirimleri (anket-toplantılar, RİMER vb)

-Birim Kalite Komisyonu toplantı tutanakları

-Kurulların toplantı tutanakları

-PUKÖ Eylem Planı izleme – değerlendirme raporları

Süreç Yönetimi El Kitabı Yönetim İşleri Alt Süreci detay 

süreçlerinde performans göstergeleri

Ö
- Birimin paydaşlarla etkileşiminin artırılması

- Atama/yükseltme, görev değişikliği, kuruma  

geliş/kurumdan ayrılmalara göre kurulların 

güncellenmesi

- Danışma kurulunun nitelik ve nicelik olarak 

genişletilmesi

- Yöneticinin memnuniyetinin değerlendirilmesi

Paydaş Katılımı

-Öğrenci, -Danışma K.,

-Mezun, -Öğretim elemanları

-Dış paydaşlar

Birim Yönetimi (Koordinasyon)
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Liderlik, Yönetişim ve Kalite
Liderlik
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P
- Organizasyon şeması

- Bütünleşik Kalite Yönetişim Modeli 

- Kalite Güvencesi ve Yönetim Sistemi Politika Belgesi

- Kalite Güvencesi Sistemi Yönergesi

- Danışma Kurulları Yönergesi

- Süreç Yönetimi El Kitabı 

- PUKÖ Temelli Eylem Planları

- BİDR

U
- Fakülte Kurulu, Fakülte Yönetim Kurulu Toplantıları

- Akademik Genel Kurul Toplantıları (Her Dönem Başı Ve Sonu)

- İdari İnsan Kaynağı Toplantıları (Yılda En Az 6 Kez)

- Kalite Komisyonu Toplantıları (Akademik Yılda 4 Kez

- Danışma Kurulu Toplantıları (Yılda En Az 2 Kez)

- Öğrencilerle Geniş Katılımlı Dönem Başı Ve Dönem Sonu Toplantıları

- Bölümlere Özgü Akreditasyon Kurumu Tarafından Verilen Eğitimlere Katılma

- SABDEK Dekanlar Konseyi Toplantılarına Katılma

- Hizmet İçi, Eğitici Eğitimlerine Katılım

- Fakülte Sosyal Aktiviteler Komisyonu Kapsamında Görevde Yükselenler, Atamalar, 

Sosyal Etkinlik, Bayramlaşma, Hastane Ziyareti Vb Etkinliklerin Düzenlenmesi

- Uyum Eğitimleri Gerçekleştirme

- YÖKAK Kalite Eğitimlerine Katılım

- Kalite Kültürüne Yönelik Toplantılar Düzenleme

- Akademik Ve İdari Personelin Performansını Taltif Etme

K
- Birim İç Değerlendirme Raporu

- Paydaş Geri Bildirimleri (RİMER Vb)

- Toplantı Tutanakları

- Dekanlık Ve Bölüm Başkanlarının Liderlik Ve Etkin İletişimini Değerlendirmek 

Üzere Yönetici Memnuniyet Anketi (Yılda Bir Kez)

- Katılım Belgeleri

- Düzenlenen Etkinlik Sayıları

Ö
- Kalite Kültürüne Yönelik Toplantı Sayılarının Artırılması -

Sosyal Etkinliklerin Bölüm Bazından Ziyade Fakülte 

Bazında Düzenlenmesi

- Taltif İçin Akademik Kurullarda Teşekkür Belgesi Verilmesi

- Akreditasyon Çalışmalarına Yönelik Dekan Başkanlığında 

Toplantılar Yapılması
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Liderlik, Yönetişim ve Kalite Dönüşüm Kapasitesi
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P
- Dönüşüm İhtiyacının Tespiti 

- Paydaş Geri Bildirim Analizleri

- Birim Stratejik Planı

- Dönüşüm İçin PUKÖ Temelli Eylem Planı 

- İhtisaslaşma Anahtar Kelimeleri

- Sağlık Bakanlığı İlk Yardım Merkezi Yönetmeliği

- TÜBİTAK Projeleri Başvuru Kılavuzları

- BAP Yönergesi

- Bütçe Çalışması

- 17 BM SBH 

- 12. Kalkınma Planı

U
-Fakülte Yönetim Kurulu, Fakülte Kurulu, Bölüm Kurulu Toplantıları

-Danışma Kurulu Toplantıları (Yılda En Az 2 Defa)

-Eğitim, Konferans ve Çalıştay Katılımları

-AR-GE Proje Pazarlarına Katılım 

-Dış Kaynaklı Fonlardan Yararlanma

-Simülasyon Laboratuvarının Kurulması Çalışmaları

-İlkyardım Eğitim ve Eğitici Eğitim Merkezinin Açılmasına Yönelik 

Çalışmalar

-Öğretim Planında Teknoloji Tabanlı Yeni Derslere Yer Verilmesi 

-Dijital Dönüşümle İlgili Proje Ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatörlüğü 

Ve Kalite Koordinatörlüğü Tarafından Yapılan Eğitimlere Katılım 

Sağlanması

- BAP Proje Başvurularının Yapılması

K
- Stratejik Planı İzleme Ve Değerlendirme Raporları

- Paydaş Görüşleri

- BİDR

- Birim Faaliyet Raporu

- Güncellenen Öğretim Planları

- Bütçe Giderleri

- PUKÖ Temelli Eylem Planı İzleme Ve Değerlendirme Raporu

Ö
-Teknoloji Tabanlı Derslerin artırılması

- İlk Yardım Eğitim ve Eğitici Eğitim Merkezinin 

Kurulması

TÜBİTAK Başvuru Ve Onay Sayılarının Artması

İhtisaslaşma Alanına Yönelik Proje Fikirlerinin 

Proje Pazarında Sunulması

Patent Başvurusu Yapılması
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K
-İzleme (6 Aylık) Ve Değerlendirme (Yıllık) Raporları

-Birim Faaliyet Raporu

- Fakülte Kurulu, Fakülte Yönetim Kurulu Toplantı Kararları

-Kurulların Toplantı Tutanakları

-Paydaş Görüşleri (Anket, RİMER Vb) Analizi

-Konsolide Risk Raporu

-Paydaş Görüşleri Doğrultusunda Alınan Karar Sayısı

Liderlik, Yönetişim ve Kalite İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları

5

P
- Birim Stratejik Planı

- Politika Belgeleri (Kalite Politikası Ve Politika Belgeleri

(Kalite Güvencesi, Eğitim-öğretim, Araştırma Geliştirme,

Yönetim Sistemi, Uluslararasılaşma, Toplumsal Katkı)

- BARÜ Kalite Güvence Yönergesi

- Bütünleşik Kalite Güvencesi Yönetişim Modeli

- BİDR

- Görev tanımları

- Konsolide Risk Eylem Planı

- PUKÖ Temelli Eylem Planı

- Kamu Standartları İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem

Planı

- Paydaş Görüşleri

- Süreç Yönetimi El Kitabı

U
- PUKÖ Temelli Eylem Planlarının Uygulanması

- Stratejik Plan Hedef Ve Göstergeleri Ve Kalite Politikaları İle Uyumlu

Faaliyetlerin Gerçekleştirilmesi

- Program Öz Değerlendirmeleri

- Program Akreditasyonları Çalışmaları

- Fakülte Yönetim Kurulu/Fakülte Kurulu Öğrenci Temsiliyeti

- Bölüm Kurullarında Öğrenci, Arş. Gör, Öğr. Gör. Temsiliyeti

- Danışma Kurulu Toplantılarının Yılda İki Kez Yapılması

- Süreç Kartlarının Kullanımı

- Risklerin Belirlenmesi Ve Riskler Doğrultusunda İlgili İşlemlerin

Başlatılması

- Yönetmelik, Yönerge Ve Usul Esasların Süreçlerde Kullanımı

- İşlemlerde UBYS, MECRA Kullanımı

- Anketlerin Periyodik Uygulanması

-Dekanlık Tarafından Dönem Başı Beklentilerin Alındığı Ve Dönem

Sonu Taleplerin Ne Kadarının Gerçekleştiğine Yönelik Yapılan Ve Tüm

Öğrencilerin Katılımına Açık Olan Toplantıların Yapılması (Yılda 4 Kez

Şubat-Haziran-Eylül- Aralık)

- Akademik Kurul Toplantıları

- Süreç Yönetimi El Kitabı İç Kalite Güvencesi Alt Süreci Kartlarının

Kullanımı

- Görev Tanımları Dahilinde Çalışma

Ö
- Yüksek Paydaş Memnuniyet Oranları

- Stratejik Hedef Ve Göstergelere Ulaşmada Artış

- İnternet Sayfası Güncellemeleri ve Takip Edilme 

Sıklığındaki Artış

- Program Akreditasyonu Komisyonunun 

Oluşturulması

- DÖF Formları İle İyileştirmelerin Planlanması

- Risklere Yönelik Oluşturulan Eylem Sayılarının 

İzlenmesi Ve Değerlendirilmesi

- Paydaş Görüşleri Doğrultusunda Alınan Kararlar 

Sayılarında Artma
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Liderlik, Yönetişim ve Kalite Mezun İlişkileri Yönetimi
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P
- Süreç Yönetimi El Kitabı (Kariyer Merkezi ve 

Mezun İlişkileri Alt süreçleri)

- Anket Uygulama Yönergesi (Mezun Memnuniyet 

Anketi)

- Mezunlarla İletişim Komisyonu Görev Tanımları

- Mezun Bilgi Sistemi

- Paydaş Görüşleri

- PUKÖ Temelli Eylem Planı 

U
- Kariyer Danışmanlığı

- Öğrenci Ve Mezunlara Yönelik Ücretsiz Kurslar

- Mezun İstihdam Takipleri

- Kariyer Ve İstihdam Günleri Etkinliklerinin Düzenlenmesi

- Mezun Buluşmaları

- Üniversiteye Giriş Ve Faaliyetlerde Yararlanma Fırsatı Veren Mezun 

Kimlik Kartı Uygulaması

- Mezun Bilgi Sisteminde Mezun Bilgilerinin Güncel Olması 

Çalışmaları

- Danışma Kurulunda Mezun Temsiliyeti

- Süreç El Kitabında Yer Alan Kariyer Merkezi Ve Mezun İlişkileri Alt 

Süreçleri Süreç Kartlarının Kullanımı

K
- Birim Mezunlarla İletişim Komisyonu Toplantı Tutanakları

- BİDR

- Kimlik Kartı Verilen Mezun Sayısı

- Mezun Bilgi Sisteminde Kayıtlı Öğrenci Sayısı

- Mezun Memnuniyet Anketi Sonuçları

- Mezun Görüşleri Doğrultusunda Alınan Karar Sayısı

- Süreç El Kitabında Yer Alan Kariyer Merkezi Ve Mezun İlişkileri Alt 

Süreçleri Süreç Kartlarının Kullanımı

Ö
- Mezun Bilgi Sistemi Güncellemeleri

- Paydaş Görüşleri Doğrultusunda Program 

Güncellemeleri

- Program Çıktılarına Ulaşma Durumlarının 

İzlenmesi

- İstihdam Oranlarının İzlenmesi

- Mezuniyet Sonrası İş Fırsatlarının Web Sayfasında 

İlan Edilmesi, Mezunların Mail Yoluyla 

Bilgilendirilmesi
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Liderlik, Yönetişim ve Kalite
Uluslararasılaşma Süreçlerinin 

Yönetimi

7

P

- BARÜ Uluslararasılaşma Politika Belgesi 

- Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü Yönergesi

- BARÜ Erasmus Değişim Programı Yönergesi

- Bartın Üniversitesi Uluslararası Öğrencilerin Kabul 

Ve Kayıt Esasları Yönergesi

- Bartın Üniversitesi Erasmus Öğrenci Ve Personel 

Hareketlilikleri Süreçlerinde Uyulacak Usul Ve 

Esaslar  

- ECHE Belgesi (Erasmus Yükseköğrenim 

Beyannamesi) Dijitalleşme Adımları

- Paydaş Görüşleri

- PUKÖ Temelli Eylem Planı

U

- ERASMUS Staj Ve Hareketlilik Uygulamaları

- İkili İşbirlikleri Proje Ve Uygulamaları

- Uluslararası Öğrenci Kabulleri

- Türkçe Öğretim Uygulamaları

- KA171 Uygulamaları

- ERASMUS Kodlu Derslerin Oluşturulması

- Akademik Danışmanların Öğrencileri Bilgilendirme Çalışmaları

- Üniversitede Açılan Yabancı Dil Kurslarına Öğrencileri Ve Öğretim 

Elemanlarını Yönlendirme

- ERASMUS Öğretim Elemanı Hareketlilik Çalışmaları (Bilgi Ve 

Farkındalık, Başvuru Süreçleri Vb)

- Giden/Gelen Öğrenci Ders Alım Süreçlerine Yönelik Çalışmalar

- Süreç Yönetimi El Kitabı Uluslararasılaşma Alt Süreci Kartının 

Kullanımı

K
- Memnuniyet anket sonuçları

- BİDR

- DİGK İzleme ve Değerlendirme Raporları

- BARÜ SBF SP İzleme ve Değerlendirme Raporu

- ERASMUS kodlu ders sayısı

- İşbirliği protokolleri

- Süreç Yönetimi El Kitabı Uluslararasılaşma Alt Süreci Kartında Yer Alan 

Süreç Performans Göstergesinin İzleme Ve Değerlendirmesi

Ö
- ECHE Belgesi (Erasmus Yükseköğrenim 

Beyannamesi)dijitalleşme Adımları

- Bartın Üniversitesi Uluslararası Öğrencilerin Kabul 

Ve Kayıt Esasları Yönergesi Güncellemesine 

Katkı Verilmesi

- KA 171 Anlaşmalarının Arttırılması

- ERASMUS Kodlu Derslerin Erasmus+ 

Kurumlararası Anlaşmaları Envanteri

- İşbirliği Protokollerinin Arttırılması

- Eşderliği Yapılan Dersler

- 2024-2028 Stratejik Plan
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Eğitim ve Öğretim

(Süreç Yönetimi)
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Eğitim ve Öğretim
Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu

9

P
- BARÜ Ön Lisans ve Lisans Eğitim-öğretim Ve 

Sınav Yönetmeliği

- BARÜ Kalite Güvencesi Yönergesi

- Eğitim-Öğretim kalite Politikası

- Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi

- Hemşirelik Bölümü Programı Öğretim Planı

- Sosyal Hizmet Bölümü Programı  Öğretim Planı

- Eğitim Komisyonu Kararları

- Ders Bilgi Paketi Sistemi

- Anket Uygulama Yönergesi

- Süreç Yönetimi El Kitabı

- Görev Tanımları

- PUKÖ Temelli Eylem Planı

K
- Ders Bilgi Paketinin Tamamlanma Yüzdesi

- Hazırlanan Ders Dosyası Sayısı (Öğrenci Başarısı, 

Ölçme Ve Değerlendirme Örnekleri, Öğrenci Başarı 

Durumları, Ders Değerlendirme Anketi Sonuçları vb

İçeren)

- BİDR

- Mezuniyeti Onaylanan Öğrenci Sayısı 

- YÖK İzleme Ve Değerlendirme Raporu

- Sınav Sorularının Analizi

U
- Süreç Yönetimi El Kitabındaki Ders Bilgi Paketi Giriş 

İşlemleri Detay Süreci Süreç Kartından Yararlanılarak Ders 

Bilgi Paketi Sistemine Girişlerin Tamamlanması Ve 

Güncellenmesi (Öğrenme Çıktıları, Program Çıktıları, 

Öğrenmek Çıktısı Program Çıktısı Matrisi)

-,Derslerin Ara Sınav, Final Ve Bütünleme Sınavları, 

Uygulamaların, Ödevlerin Değerlendirilmesi vb Diğer Ölçme 

Ve Değerlendirme Yöntemlerinde Öğrenme Çıktılarına 

Eşleştirme Yapılması

- Her Bir Öğrencinin Her Bir Soruya Doğru Cevap Verme 

Yüzdesi, Ders Başarı Notları vb. Yöntemler İle Öğrenci 

Çıktılarının Öğrenme Çıktıları (Kazanımları)–program 

Çıktıları Matrisi

- Transkriptlerin UBYS Sisteminde Dönemlik Oluşturulması

- Ders Değerlendirme Anketlerinin Uygulanması

- Her Dönem Ders Dosyası Formlarının Doldurulması

Ö

Ders Bilgi Paketinde Güncelleme

Ders Dosyasında Güncelleme

Sınav Sorularında Güncelleme

Mezun Memnuniyet Anketinin Uygulanması

Paydaş Katılımı

-Öğrenci

-Mezun 

-Öğretim elemanları

-Dış paydaşlar

-Öğrenci işleri personeli
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U
- Ders Değerlendirme Anketi uygulanması

- Mezun konumundaki öğrencilere anket 

uygulanması

- İşveren anketi uygulanması

- Ders dosyalarının incelenmesi

- Bölüm Kurulu Toplantılarında, Güncelleme 

Gerekçelerinin raporlanması,

- Planlama Aşamasında Belirtilen Mekanizmalar 

Aracılığıyla Programın Eğitim Amaçları, 

Program Amaçları Ve Program Çıktılarının 

belirlenmesi

- Program Güncellemesi Yapılması (4 yılda bir)

- Süreç Yönetimi El Kitabı  

(Ders Planı ve Ders Değişiklik İşlemleri Detay 

Süreci kartının kullanımı) (Program 

Değerlendirmesi İle Program Güncelleme Detay 

Süreç Kartları)

K
- Stratejik Plan izleme ve Değerlendirme

Raporu (Paydaş görüşlerine göre

değerlendirilen ve güncellenen program

sayısı (Hemşirelik Bölümü))

- Güncellenen Öğretim Planı.

- Program öz değerlendirme raporları

- BİDR

Ö
- İşveren anketi katılımının arttırılması

- Mezunlara anket uygulanması

- Ders dosyalarının tamamlanmasına 

devam edilmesi

- Program Öz Değerlendirmenin 

devamlılığı

Paydaş Katılımı

-Öğrenci

-Danışma K.

-İşveren 

-Mezun

-Öğretim elemanları

-Diğer

Bölüm Kurulu

Eğitim ve Öğretim
Programların izlenmesi ve güncellenmesi

P
- Stratejik Plan

- Eğitim-Öğretim Kalite Politikası

- Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi

- BARÜ Ön Lisans Ve Lisans Eğitim-öğretim 

ve Sınav Yönetmeliği

- Süreç Yönetimi El Kitabı- Program 

Değerlendirmesi İle Program Güncelleme Detay 

Süreç Kartları

- Ders Dosyası Formları

- Eğitim Komisyonu Yönergesi

- Ulusal ÇEP

- BİDR

- PUKÖ Temelli eylem planı

Bölüm Yönetimi (Koordinasyon)
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Komisyonu

Fakülte Kurulu

Senato
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Eğitim ve Öğretim
Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi
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P
- BARÜ Kalite Güvencesi Yönergesi

- Eğitim-Öğretim Kalite Politikası

- BARÜ Ön Lisans Ve Lisans Eğitim-öğretim Ve  

Sınav Yönetmeliği

- Uzaktan Eğitim Usul Ve Esasları

- Akademik Takvim

- Akademik Danışmanlık Uygulama Yönergesi

- Paydaş Görüşleri 

- Birim Stratejik Planı 

- Öğretim Elemanlarının Görev Tanımları

- Komisyon Görev Tanımları

- Süreç Yönetimi El Kitabının İlgili Süreçleri 

- Birim Risk Yönetimi Eylem Planı (Eğitim Öğretim)

- PUKÖ Temelli Eylem Planı

U
- Eğitim Öğretime Başlama Kontrol Listelerinin Tamamlanması

- Ders İzlencelerinin Tanıtılması

- Oryantasyon Eğitimlerinin Gerçekleştirilmesi

- Uzmanlık Alanlarına  Ve Dağılım Dengesine Göre Ders Görevlendirmelerinin 

Gerçekleştirilmesi

- Güncel Öğretim Yöntem Ve Teknikleri İle Öğrenci/Öğrenen Merkezli Ders 

Uygulamaları

- Rehber Hemşire Programının Yürütülmesi

- Eğitim Komisyonu- Ölçme Ve Değerlendirme Komisyonu, Bölüm Kurulu 

Toplantıları

- Eğiticilerin Eğitimi Programına Katılım

- Akademik Danışmanlık Toplantılarının Ve Anketlerinin Yapılması

- Danışmanlığında Yer Alan Akademik Başarısı Düşük Olan Öğrencilerin Tespit 

Edilmesi İçin Ubys’den Öğretim Elemanı Sayfasında Danışmanlığında Yer 

Alan Öğrencilerin Genel Not Ortalamaları Değerlendirilerek Bireysel Görüşme 

Yapılması, Fakültemiz Bünyesinden Rehberlik Ve Psikolojik Danışma 

Komisyonuna Yönlendirilmesi. 

- Ders Bilgi Paketlerinin Her Dönem Güncellenmesi

- Öğretim Elemanı İhtiyaçlarının Üst Yönetime Bildirilmesi Ve Karşılanmasına 

Yönelik Uygulamalar

- İlk Yardım Laboratuvarının Açılması

- Ders Değerlendirme Memnuniyet Anketlerinin (Öğrenci Ve Öğretim Elemanı) 

Uygulanmasının Sağlanması

- Öğrencilerin Uygulama Alanlarında Performansını Artırmada İşbirliğinin 

Sağlanması

- Laboratuvar Ve Derslik Olanaklarının Artırılması

- Teknik Alt Yapının Güçlendirilmesi

- Program Akreditasyonu Çalışmaları

- Eğitimde Erişebilirlik Faaliyetleri

Birim Kalite Komisyonu

Bölüm Kurulu

B
irim

 Y
ö

n
e

tim
i

B
ö

lü
m

le
r/B

ö
lü

m
 K

u
ru

lu

K
o

m
is

y
o

n
la

r

Birim Yönetimi 

(Koordinasyon)



www.bartin.edu.tr 12

K
- Stratejik Plan İzleme Ve Değerlendirme Raporları

- Faaliyet Raporu

- BİDR

- Güncellenen Ders Bilgi Paketi 

- Hazırlanan Ders Dosyası 

- Toplantı Tutanakları

- Akademik Danışmanlık Toplantı Tutanakları

- Akademik Başarısı İzlenen Öğrenci Sayısı

- Ders Memnuniyet Anketlerinin Analiz Sonuçları

- Akademik Danışmanlık Memnuniyet Anketlerinin Sonuçları

- Açılan Laboratuvar Sayısı

- Uygulama Yapılan Alan Sayısı

- Program Özdeğerlendirme raporu

- Engelsiz Üniversite Bayrak Ödülü Sayısı
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Planlama
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Eğitim ve Öğretim
Akademik Destek Hizmetleri
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K
- BİDR

- Birim Faaliyet Raporları

- Stratejik Plan İzleme ve Değerlendirme Raporları

- Danışma kurulu toplantı tutanakları

- Akreditasyon Komisyonu raporları

- Memnuniyet anketlerinin sonuçları

- Danışmanlık toplantı tutanakları

- Akran Yönderliği Yapan Ve Yapılan Öğrenci 

Sayısı

-Öğrenci Transkriptleri

P
- Akademik Danışmanlık Uygulama 

Yönergesi

- Birim Stratejik Planı 

- Süreç Yönetimi El Kitabı

- Paydaş Görüşleri

U
- Danışmanlık Toplantıları (Ayda İki Kere)

- Birim Rehberlik Ve Psikolojik Danışmanlık 

Komisyonu Faaliyetleri

- Danışmanlığında Yer Alan Akademik Başarısı 

Düşük Olan Öğrencilerin Tespit Edilmesi İçin 

Ubys’den Öğretim Elemanı Sayfasında 

Danışmanlığında Yer Alan Öğrencilerin Genel Not 

Ortalamaları Değerlendirilerek Bireysel Görüşme 

Yapılması, Fakültemiz Bünyesinden Rehberlik Ve 

Psikolojik Danışma Komisyonuna Yönlendirilmesi. 

- Akran Mentörlüğü Programının Yürütülmesi

Ö
- Olağanüstü Hallerde Çevrimiçi 

Hizmetlere Geçilmesi

- Öğrenci Uyum Eğitimlerinde (Her 

Akademik Yılın İlk Haftasında Yapılan) 

Akademik Danışmanlık, Kariyer Planlama 

Süreçlerinin Tanıtımı

Birim Yönetimi 

Bölüm Kurulu

Birim Yönetimi 

(Koordinasyon)
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Araştırma ve Geliştirme
Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi
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P
‒ Araştırma- Geliştirme Kalite Politikası

‒ Süreç Yönetimi El Kitabı

‒ Fakülte Yönetim Kurulu Kararları

‒ Akademik Kurul Kararları

‒ PUKÖ Temelli Eylem Planları

‒ Risk Eylem Planı

‒ AR-GE Proje Pazarı

‒ Paydaş Görüşleri

‒ BİDR

U
‒ Fakülte Tarafından Yapılan Eğitimler

- PTOGK Tarafından Gerçekleştirilen Eğitimler

- Kütüphane Ve Dokümantasyon DB Tarafından 

Gerçekleştirilen Eğitimler, Kaynak Alımı Talepleri

- -Birimler Tarafından Yapılan Eğitimler

- Teşvikler

‒ Yurtiçi/Yurtdışı Görevlendirmeler

‒ Öğretim Elemanlarının Araştırma  Yöntemleri, İstatistik 

Eğitimi, Akademik Yazma Becerileri, Wiley, Clarivate Gibi 

Eğitim Ve Etkinliklere Katılım Teşvik Edilmesi

‒ Öğretim Üyesi İstihdamını Artırma Çalışmaları

‒ Proje Destek Ofisinden Yararlanma

‒ Kongre, Kurs, Seminerlere Katılımı Destekleme

‒ Süreç Kartlarının Kullanımı

‒ Proje Fikirleri Üzerine Öğretim Elemanlarının Çalışmalarının 

Teşvik Edilmesi

‒ Her Yıl Proje Pazarına Katılma

‒ Proje Başvuru Niteliğini Artırmada Disiplinlerarası Ağ Kurma

K
‒ Bidr

‒ Stratejik Plan İzleme Ve Değerlendirme Raporları

‒ Birim Faaliyet Raporları

‒ Fakülte Yönetim Kurulu Kararları

‒ PUKÖ Eylem Planlarının İzleme Ve Gerçekleşme Raporu

‒ 2022 Yılı Akademik Personel WOS Performansları

Ö
- Fakülte Eğitimlerinin Çeşitlendirilmesi

- Disiplinlerarası Çalışmaların Artırılması

- Öğretim Üyesi İstihdamını Artırma  (Atama 

Sürecinde, 1 İlanda)

- Kurs, Seminer,kongre Vb Etklinklerin

Artırılması

Birim Yönetimi 

Birim Kalite Komisyonu
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Araştırma ve Geliştirme
Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak 
araştırma birimleri 
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P
‒ Araştırma-geliştirme Kalite Politikası

‒ Stratejik Plan

‒ PUKÖ Temelli Eylem Planı

- Senato Ve Yönetim Kurulu Kararları

- Akademik Performans Ve Proje 

Ödülleri Yönergesi

- Akademik Teşvik Yönetmeliği

‒ BAP Yönergesi

‒ Bartın Üniversitesi Yurt İçi Ve Yurt 

Dışı Bilimsel Etkinliklere Katılımı 

Destekleme Yönergesi

U
‒ Ulusal/Uluslararası Yayın Ortaklıklarıyla Çalışmalar 

Yapılması

‒ Ulusal/Uluslararası Proje Ortaklıklarının Kurulması 

Çalışmaları

‒ Öğretim Elemanı Hareketlilikleri

‒ Uluslararası Bilimsel Etkinlikler Düzenlenmesi

‒ Uluslararası Değişim Programları İkili 

Anlaşmalarının Artırılması Adına Yazışmaların 

Yapılması

‒ Uluslararası Proje Başvurularında Uluslararası 

Üniversite Sıralaması, Uzman Araştırmacıların 

Özgeçmişleri Vb.  Değerlendirmeler Yapılarak 

İşbirliği Yapılacak Ortaklar Bulunması

‒ Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü Ve Proje Ve 

Teknoloji Ofisi Genel Koordinatörlüğünden 

Uluslararası İkili İşbirlikleri İle İlgili Eğitim Talep 

Edilmesi

K
‒ BIDR

‒ Stratejik Plan İzleme Ve Değerlendirme Raporları

‒ Birim Faaliyet Raporları

‒ Eylem Planı İzleme Ve Gerçekleşme Raporu

‒ Proje Kabul Ve Sonuç Belgeleri 

‒ Giden Gelen Öğrenci/Personel Sayısı

‒ Uluslararası İlişkiler Ofisi Koordinatörlüğündeki 

Projeler

‒ PUKÖ Eylem Planı

Ö
‒ Görüş Ve Önerilere Göre Yapılan Teşvik 

Mekanizmaları

‒ Ulusal Ve Uluslararası Projelere Yönelik 

Farkındalık Eğitimleri

‒ Proje Başvuru Süreçlerinde Risklerin 

Belirlenmesi Ve Bunlara Yönelik Risk 

Yönetiminin Planlanması

‒ Görevlendirme Raporlarının Verilmesi
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Araştırma ve Geliştirme
Araştırma Performansının İzlenmesi 
ve Değerlendirilmesi
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P
- Stratejik Plan

- Araştırma- Geliştirme Kalite Politikası

- Fakülte Yönetim Kurulu Kararları

- Akademik Performans Ve Proje 

Ödülleri Yönergesi

- Akademik Teşvik Yönetmeliği

- BAP Yönergesi

- PUKÖ Temelli Eylem Planı

U
- Web Of Science Veya Scopus Kategorisindeki 

Dergilere Sunulan Ve Yayınlanan Makaleler

- Alan İndeksli, Uluslararası Veya Ulusal 

Dergilere Sunulan Ve Yayınlanan Makaleler

- Ulusal/Uluslararası Yayın Ortaklıkları

- Ulusal/Uluslararası Proje Ortaklıkları

- Öğretim Elemanı Hareketlilikleri

- Ulusal/Uluslararası Bilimsel Etkinlikler (Bildiri)

- Ödüllendirmeler 

- Akademik Kurullarda Teşekkür 

- Fakülte Gruplarında Ve Sosyal Medya 

Hesaplarında Görünürlüğü Artırma

K
- BİDR

- Stratejik Plan İzleme Ve Değerlendirme Raporları

- Birim Faaliyet Raporları

- YÖKAK Gösterge Raporları

- YÖK İzleme Ve Değerlendirme Raporları

- Sıralamalar

- PUKÖ Eylem Planı İzleme Ve Gerçekleşme 

Raporu

Ö
- Makale Destek Ofisine 

Yönlendirme

- Araştırma Alt Yapısını 

Geliştirmeye Yönelik Çalışmalar 

- Öğretim Üyesi Sayısını Artırma

- Öğretim Elemanı İş Yükünü 

Azaltma
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Araştırma ve Geliştirme Öğretim elemanı/araştırmacı performansının 
değerlendirilmesi

18

P
- Akademik Performans ve Proje Ödülleri

Yönergesi

- Atama Yükseltme Kriterleri

- Akademik Teşvik Yönetmeliği

- Birim stratejik Planı

- PUKÖ Temelli Eylem Planı

U
- Performans Değerlendirme Ve Ödüllendirmeleri

- TÜBİTAK Projelerine Yönelik Konferans, Etkinlik, Tanıtıcı 

Faaliyetlere Katılım

- Proje Yazma Kurslarına Katılım

- Temel Düzey SPSS Eğitimi, Temel Ve İleri Düzey 

Biyoistatistik Eğitimi, Sistematik Derleme Ve Meta-analiz 

Kursu Gibi Araştırma Yöntemlerine Yönelik Kurslara 

Katılım

- Erasmus + KA-2 Proje Başvurusu

- Ulusal Ve Uluslararası Destekli Proje Başvuruları

- Akademik Kurullarda Taltif Etme

- Akademik Teşvik Başvurularının Alınması

K
- BİDR

- Akademik Teşvik Puanları

- Stratejik Plan İzleme Ve Değerlendirme Raporları

- Katılım Belgeleri 

- Proje Başvuru Ve Kabul Belgeleri

- Teşekkür Belgeleri

- Sıralamalar

- PUKÖ Eylem Planı İzleme Ve Gerçekleşme Raporu

Ö
- Kabul Edilmeyen Projelerin Revize Edilerek 

Tekrar Başvurulması

- Süreçte Yaşanan Aksaklıklar Öğretim 

Elemanlarınca Belirlenerek Bir Sonraki Yıl 

İyileştirilmesine Yönelik Öneriler Sunulması

Birim Yönetimi
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Toplumsal Katkı Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi 
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P
- BARÜ Toplumsal Katkı Politikası

- Stratejik Plan

- Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatörlüğü Yönergesi

- Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatörlüğü Yönetişim 

Modeli ve Organizasyonel Yapısı

- Süreç Yönetimi El Kitabı

- Toplumsal katkıya ilişkin ders müfredatları

- PUKÖ Temelli Eylem Planı

- Paydaş görüşleri

- İlk Yardım Eğitim ve Eğitici Eğitimi Merkezi

- BARÜ Öğrenci Kulüpleri Yönergesi

U
- Ders Kapsamında Toplumsal Katkı 

Uygulamaları

- Toplumsal Katkı Temalı 2209 Öğrenci 

Projeleri

- Öğrenci Kulüpleri Toplumsal Katkı 

Faaliyetleri

- Kurum Dışı Fonlarca Desteklenen Projeler

- İlk Yardım Eğitim Ve Eğitici Eğitimi Merkezi 

Kursları

- Süreç Kartlarının Kullanımı

K
- BİDR

- Stratejik Plan İzleme ve Değerlendirme Raporları

- Birim Faaliyet Raporları

- Sosyal Sorumluluk Projeleri Sonuç Raporları

- Paydaş Geribildirimi

- PUKÖ Eylem Planı İzleme Ve Gerçekleşme 

Raporu

Ö
- Gebe Okulu Açılması

- Öğrencilerin Sosyal Sorumluluk Proje 

Sayılarının Artırılması

- TÜBİTAK Projeleri Yoluyla Sosyal 

Sorumluluk Faaliyetlerinin Artırılması

- Kulüp Sayılarının Artırılması

Paydaş Katılımı

-Öğrenci

-Öğretim elemanları

-Diğer

İlk Yardım Eğitim ve Eğitici Eğitim 

Merkezi
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(Koordinasyon)
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P
- Stratejik Plan

- Sosyal Sorumluluk Proje 

Koordinatörlüğü Yönergesi

- Fakülte Yönetim Kurulu Kararları

- PUKÖ Temelli Eylem Planı

- Fakülte Yönetim Kurulu Kararları

U
-Öğrenci Kulüpleri Faaliyetleri

-Sosyal Sorumluluk Projesi, Gönüllülük Çalışmaları, 

Topluma Hizmet Uygulamaları Dersi Faaliyetleri

-Tübitak Projeleri

-Eğitimler, Farkındalık Çalışmaları, Seminerler

-Etkinlik Talep Formları, Afişleri Ve Etkinlik Haberleri

K
- BİDR

- Stratejik Plan İzleme Ve Değerlendirme Raporları  

- Birim Faaliyet Raporları

- PUKÖ Temelli Eylem Planı İzleme Ve 

Gerçekleşme Raporu

Ö
- Sosyal Sorumluluk Ve Gönüllülük 

Çalışmaları Derslerinin 

Kontenjanlarının Artırılması

- Bu Dersleri Yürütecek Öğretim 

Elemanı Sayılarının Artırılması

- İlk Yardım Eğitim Ve Eğitici Eğitim 

Merkezinden Yararlananların Ve 

Başarı Oranlarının Raporlanması

Birim Yönetimi 

(Koordinasyon)

Birim Yönetimi 

(Koordinasyon)

Birim Yönetimi 

(Koordinasyon)

Birim Yönetimi 

(Koordinasyon)
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