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Görev Tanımı: Öğrencilerin psikososyal iyilik halini, üniversite yaşamına ve mesleki eğitime 

uyumunu desteklemek amacıyla gereksinimleri belirleyen, koruyucu ve geliştirici rehberlik 

faaliyetlerini planlayan, ilgili birimlerle iş birliği sağlayan ve gerektiğinde öğrencileri 

profesyonel destek hizmetlerine yönlendiren komisyondur. 

Görev yetki ve sorumlulukları 

1. Öğrencilerin üniversite yaşamına, hemşirelik eğitimine ve klinik uygulamalara uyumunu 

destekleyici faaliyetler planlamak ve yürütülmesini koordine etmek. 

2. Stresle baş etme, etkili iletişim, problem çözme gibi konularda eğitim, seminer ve 

farkındalık etkinlikleri düzenlemek. 

3. Klinik uygulamalarda karşılaşılan duygusal güçlükler ve zorlayıcı yaşantılarla baş etmeyi 

desteklemek amacıyla ilgili öğretim elemanları ve üniversite birimleriyle iş birliği 

yapmak. 

4. Öğrencileri üniversitenin psikolojik danışmanlık hizmetleri, sağlık hizmetleri ve diğer 

destek olanakları hakkında bilgilendirmek; bu hizmetlere erişimlerini kolaylaştırmak. 

5. Bireysel destek gereksinimiyle komisyona başvuran öğrencileri, gereksinimleri 

doğrultusunda yetkili uzmanlara ve ilgili birimlere yönlendirmek. 

6. Acil psikososyal destek gereksinimi veya güvenlik riski bildirilen durumlarda, 

üniversitenin ilgili prosedürleri doğrultusunda yetkili birimlerle iletişim kurulmasını ve 

uygun yönlendirmenin yapılmasını sağlamak. 

7. Akademik danışmanlar, öğrenci temsilcileri, ilgili komisyonlar ve üniversitenin 

psikolojik danışmanlık birimiyle görev alanı kapsamında iş birliği yapmak. 

8. Yürütülen faaliyetleri öğrenci geri bildirimleri ve uygun değerlendirme yöntemleriyle 

izlemek; sonuçlar doğrultusunda iyileştirme önerileri geliştirmek. 

9. Öğrencilerin mahremiyetini ve kişisel verilerini korumak; başvuru ve yönlendirme 

süreçlerinde bilgileri yalnızca gerekli ölçüde ve yetkili kişilerle paylaşmak. 



10. Çalışmalarda gönüllülük, erişilebilirlik, eşitlik, ayrımcılık yapmama ve mesleki etik 

ilkelerini gözetmek. 

11. Komisyon faaliyetlerini ve iyileştirme önerilerini içeren yıllık faaliyet raporunu, 

öğrencilerin kimlik bilgilerine yer vermeden hazırlayarak Bölüm Başkanlığına sunmak. 

12. Komisyon çalışmalarını rehberlik, koordinasyon ve yönlendirme sınırları içinde 

yürütmek; uzman değerlendirmesi veya tedavi gerektiren durumlarda öğrencileri 

üniversitenin psikolojik danışmanlık birimine ya da uygun sağlık kuruluşlarına 

yönlendirmek. 

 


