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TOPLANTIYA KATILANLAR                                                                   KATILMAYANLAR                     

Prof. Dr. Sevim ÇELİK (Dekan) Başkan  

 (Profesör Temsilcisi) (Üye)  Prof. Dr. Hatice Selma ÇELİKYAY (Görevli) 

Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK (Profesör Temsilcisi) (Üye)   

Prof. Dr. Osman GENÇEL (Profesör Temsilcisi) (Üye)   

Doç. Dr. Ramazan YILMAZ (Doçent Temsilcisi) (Üye)  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK (Doçent Temsilcisi) (Üye)   

Dr. Öğr. Üyesi Ayfer ÖZTÜRK (Dr. Öğr. Üyesi Temsilcisi) (Üye)  

Nazan DEMİR (Fakülte Sekreteri) Raportör  

Fakülte Yönetim Kurulu, 06.01.2022 tarihinde saat 14.00’da Dekan Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

KARAR NO 01: Hemşirelik Bölümü Başkanlığının 10.12.2021 tarihli ve 2100123385 sayılı 

yazısına istinaden Hemşirelik Bölümü Halk Sağlığı Hemşireliği Anabilim Dalı Öğretim Elemanı Dr. Öğr. 

Üyesi İ*** D***’nun görev süresinin uzatılması hususu görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı Dr. Öğr. Üyesi İ*** D***’nun 

görev süresinin 10.01.2022 tarihinde sona erecek olması sebebiyle, “Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru 

Değerlendirme Komisyonu” tarafından başvuru dosyasında yapılan inceleme ve değerlendirme 

neticesinde, aranan şartları sağladığına dair hazırlanan tutanak dikkate alınarak; 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanunu’nun 23 üncü maddesi ve “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliği”nin 6 ncı ve 7 nci maddesi ile “Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Ölçütleri Yönergesi” 9 uncu maddesinin 3 üncü fıkrası uyarınca, adı geçen öğretim üyesinin Fakültemiz 

Hemşirelik Bölümü Halk Sağlığı Hemşireliği Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna 4 (dört) yıl 

süre ile yeniden atanmasının uygunluğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR NO  02: 04 Kasım 2021 tarih ve 31649 Resmi Gazetede yayınlanan ilana göre 

Fakültemiz Ebelik Bölümü, Ebelik Anabilim Dalı 3. derece Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna müracaat 

eden Dr. Y*** Ç*** K***’ın başvuru dosyasını incelemek üzere jüri üyesi olarak görevlendirilen; 

Atatürk Üniversitesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. A*** K***, Ankara Üniversitesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. 

İ*** M*** G*** ve Karadeniz Teknik  Üniversitesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. S*** A***'dan gelen 

raporların incelenmesi neticesinde üç jüri üyesinin de söz konusu kadroya atanmak üzere Dr. Y*** Ç*** 

K***’ı önerdikleri anlaşılmaktadır. 

Yapılan görüşme sonucunda; 2547 sayılı Kanunun 23 üncü maddesi, Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin 6 ncı ve 7 inci maddesi ile “Bartın Üniversitesi Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme Atanma Ölçütleri Yönergesi” hükümleri çerçevesinde gelen jüri raporları dikkate 

alınarak yapılan değerlendirme sonucunda Fakültemiz Ebelik Bölümü, Ebelik Anabilim Dalı 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna Dr. Y*** Ç*** K***’ın dört (4) yıl süre ile atanmasının uygunluğuna 

ve kararın Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

javascript:history.back()


T.C. 

 BARTIN ÜNİVERSİTESİ   

Sağlık Bilimleri Fakültesi  

Fakülte Yönetim Kurulu Kararı 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

06.01.2022 2022/01 01-05 

KARAR NO  03: 30 Kasım 2021 tarihli ve 31675 sayılı Resmi Gazete'de ilan edilen ve giriş sınavı 

sonucunda ASIL olarak atanmaya hak kazanan adayların belgeleri incelenerek; 

 

Yapılan görüşme sonucunda; 2547 sayılı Kanunun Ek 38 inci maddesi uyarınca 50/d statüsünde 

1(bir)  yıl süre ile Sosyal Hizmet Bölümü Sosyal Hizmet Anabilim Dalına Araştırma Görevlisi olarak 

E*** P*** Ü***’nün, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 31. maddesi kapsamında 1(bir) yıl süre ile 

Hemşirelik Bölümü Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği Anabilim Dalına Öğretim Görevlisi olarak 

S*** Ö***’ün ve Hemşirelik Bölümü Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalına Öğretim Görevlisi 

olarak F*** D***’in atanmalarının uygunluğuna ve kararın Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile 

karar verildi. 

 

KARAR NO 04: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 21.12.2021 tarihli ve 2100127185 sayılı yazısına, 

Hemşirelik Bölümü Başkanlığının 04.01.2022 tarihli ve 2200000984 sayılı yazısına ve Sosyal Hizmet 

Bölümü Başkanlığının 04.01.2022 tarihli ve 2200000988 sayılı yazısına istinaden 2022-YKS 

Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları Kılavuzunda yer alacak birimimiz bölümlerine ait kontenjan 

önerileri görüşülerek; 

 

Yapılan görüşme sonucunda;  2022-YKS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları 

Kılavuzunda Fakültemiz Hemşirelik Bölümü ve Sosyal Hizmet Bölümü bünyesinde yer alacak öğrenci 

kontenjanlarının aşağıdaki şekilde önerilmesinin uygunluğuna ve kararın Rektörlük makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 

KARAR NO 05: Fakültemiz Hemşirelik Bölümü Başkanlığının 05.01.2022 tarihli ve 2200001679 sayılı 

yazısına istinaden Hemşirelik Bölümü İç Hastalıkları Hemşireliği Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Doç. Dr. 

A*** B*** Ç***’in 6 Aralık 2021 ve 1 Ocak 2022 tarihleri arasında raporlu olması nedeniyle “HEM205-

İç Hastalıkları Hemşireliği” dersinin telafi talebi görüşülerek; 

 

 Yapılan görüşme sonucunda; Hemşirelik Bölümü “HEM205-İç Hastalıkları Hemşireliği” dersini 

vermekte olan Doç. Dr. A*** B*** Ç***’in 28.12.2021 tarihinde raporlu olduğundan ve Üniversite 

Bilgi Yönetim Sisteminde 09 Ocak 2022 tarihine kadar ders telafisi sisteme işlenebildiğinden ders 

telafisinin aşağıda belirtilen tarihte yapılmasının uygunluğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

Üniversitemiz Programları 2021 YKS Kontenjanları, Kayıtlanma Bilgileri ve 2022 YKS 

Kontenjan Önerileri 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

Puan 

Türü 

2021 YKS 

Kontenjan 

Önerisi 

2021 YKS 

Verilen 

Kontenjan 

2021 YKS 

Kayıt 

Yaptıran 

Öğrenci 

Sayısı 

2021 YKS 

Kayıtlanma 

Oranı 

2022 YKS 

Kontenjan 

Önerisi 

Hemşirelik SAY 60 65 67 103,08%  60 

Sosyal Hizmet EA 30 40 41 102,50%  40 

TOPLAM 90 105 108 102,86% 100 

S/N 
DERSİN 

KODU 
DERSİN ADI VERİLDİĞİ BÖLÜM 

TELAFİ PROGRAM ** 

TARİH SAAT DERSLİK 

1 HEM205  İç Hastalıkları Hemşireliği Hemşirelik 08.01.2022  13.30-18.15 302  

javascript:history.back()


 

T.C. 

 BARTIN ÜNİVERSİTESİ   

Sağlık Bilimleri Fakültesi  

Fakülte Yönetim Kurulu Kararı 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

06.01.2022 2022/01 01-05 

 

 

 

 

 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Dekan  

(Başkan) 

(GÖREVLİ) 

Prof. Dr. Hatice Selma ÇELİKYAY 

Profesör Temsilcisi  

 (Üye) 

 

Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK 

Profesör Temsilcisi 

(Üye) 

 

   Prof. Dr. Osman GENÇEL 

                   Profesör Temsilcisi 

                               (Üye) 

 

 

Doç. Dr. Ramazan YILMAZ 

     Doçent Temsilcisi 

(Üye) 

 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR 

ÇEVİK 

     Doçent Temsilcisi 

(Üye) 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ayfer ÖZTÜRK 

Dr. Öğr. Üyesi Temsilcisi 

(Üye) 

 

 
 

 

 

 

 

 

                

Nazan DEMİR 

Fakülte Sekreteri  

Raportör 
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