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Hedef (H2.2) PG2.2.1. Uluﬁlararasl kuruluslar tarafindan desteklenen proje sayisin artirmaya yonelik yapilan 2 1 1
faaliyetler
Hedef (H2.2.) PG2.2.2. Ulu?al kuruluslar tarafindan desteklenen proje sayisin artirmaya yonelik yapilan 2 1 1 1 4
faaliyetler
Hedef (H2.2.) PG2.2.3. Ozel sektér tarafindan desteklenen proje sayisini artirmaya yonelik yapilan faaliyetler 1 1 1
Hedef (H2.2) PG2.2.4. Ogretim ele:nan.larmm dam:;‘n.lanllk yaptigi kurum dis1 fonlanan 6grenci projeleri sayisini 4 0
artirmaya yonelik yapilan faaliyetler
Hedef (H2.3) PG2.3.2. TUBITAK’ taln hak kazanilan bilim insan1 destekleme programi sayisin artirmaya yonelik 1 0
yapilan faaliyetler
Hedef (H2.3.) PG2.3.4. sl;;]ns/;arslte tarafindan gergeklestirilen arastirma yetkinligini iyilestirmeye yonelik faaliyet 2 1 2 1 1 6
Hedef (H3.1.) PG3.1.2. Uluslararasi is birligi ile yiiriitiilen proje sayisini artirmaya yonelik yapilan faaliyetler 2 1 1
Hedef (H3.1) PG3.1.4. UlusalﬂYe U!uslararasl is birlikleri kapsamu.l.da Yapllm.ls makale ve projelerde yer alan 1 1 1
kadin 6gretim elemam sayisini artirmaya yénelik faaliyetler
Hedef (H3.2.) PG3.2.1. BagYurulal? patent, faydali model veya tasarim sayisini artirmaya yonelik egitim 2 0
faaliyetleri
Hedef (Ha.1) PG4.1.4. Iht{saslaswa alanina yonelik gorev alan akademisyen sayisini artirmaya yénelik egitim 2 1 1 2
faaliyetleri
Hedef (H4.2.) PG4.2.1. Il_1t faslaswa alanlmda yiiriitilmekte olan BAP destekli proje sayisini artirmaya yonelik 2 1 1 2
egitim faaliyetleri
Hedef (H4.2) PG4.2.2. Ihtisaslasma alamm.:.la y\_xrutv\flfnekte lean ve. kurum digi fonlarca desteklenen proje 4 1 1 1 4
sayisini artirmaya yonelik egitim faaliyetleri
Hedef (H4.2) PG4.2.3. Ihtlsaslasm.:.a ala_nm?_y.onellk.patent./ faydali model / endiistriyel tasarim bagvuru sayisini 2 0
artirmaya yonelik egitim faaliyetleri
Hedef (H4.2) PG4.2.4. Iljtlsalslasurln? alamfldakl }?ro]elerde yer alan kadin 6gretim elemani sayisini artirmaya 1 1 1
yonelik egitim faaliyetleri
Hedef (H4.3.) PG43.1 Ihtisaslasma alamfla yonelik gert;fkle;}tlrlle{-n bllllmse] (galistay / konsre / konferans / 2 1 1
sempozyum / seminer / panel / sdylesi) etkinlik sayisini artirmaya yonelik duyurular
Hedef (H4.3.) PG4.3.2. ihtisaslasma alanina yonelik gergeklestirilen kurs/ egitim sayist 1 1 1
Hedef (H4.3.) PG4.3.3. ihtisaslasma alanina yonelik dis paydaslarla gergeklestirilen toplanti say1st 1 1 1
Hedef (H4.5.) PGASA. Ihtlsaslasm? ala.nmt:l.albolged.ekl dlg‘er kamu kurumlariyla yiiriitiilen ortak proje sayisini 2 1 1
artirmaya yonelik egitim faaliyetleri
Hedef (H4.5.) PG4.5.2 ihtisaslasma alaniyla ilgili bélgedeki paydaslarla olusturulan is birligi / protokol sayist 1 1 1 1 4
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