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Hedef (H2.2) PG2.2.1. Uluflararasl kuruluslar tarafindan desteklenen proje sayisin artirmaya yonelik yapilan 3 2 2 4
faaliyetler

Hedef (H2.2.) PG2.2.2. Ulufal kuruluslar tarafindan desteklenen proje sayisin artirmaya yonelik yapilan 2 2 2 4
faaliyetler

Hedef (H2.2.) PG2.2.3. Ozel sektér tarafindan desteklenen proje sayisini artirmaya yonelik yapilan faaliyetler 1 1 1

Hedef (H2.2) PG2.2.4. Ogretim elernan.larmm danlsn:nanllk yaptigi kurum dis1 fonlanan 6grenci projeleri sayisini 4 12 12
artirmaya yonelik yapilan faaliyetler

Hedef (H2.3) PG2.3.2. TUBITAK’ ta.n hak kazanilan bilim insan1 destekleme programi sayisini artirmaya yonelik 1 1 1
yapilan faaliyetler

Hedef (H2.3) PG2.3.4. Sl;x;‘s/:arslte tarafindan gergeklestirilen arastirma yetkinligini iyilestirmeye yonelik faaliyet 2 16 4 20

Hedef (H3.1.) PG3.1.2. Uluslararasi is birligi ile yiriitilen proje sayisini artirmaya yonelik yapilan faaliyetler 2 2 2 4

Hedef (H3.1) PG3.1.4. Ulusal“xie U_luslararasl is birlikleri kapsamu.l.da )_lapllm.ls makale ve projelerde yer alan 1 1 1
kadin 6gretim elemani sayisini artirmaya yénelik faaliyetler

Hedef (H3.2.) PG3.2.1. Ba;Yurulafl patent, faydali model veya tasarim sayisini artirmaya yonelik egitim 1 2 2
faaliyetleri

Hedef (H4.1) PG4.1.4. Iht{saslasrlna alanina yénelik gérev alan akademisyen sayisini artirmaya yonelik egitim 2 0
faaliyetleri

Hedef (H4.2) PG4.2.1. Iljfifaslasrfla alar?mda yiiriitilmekte olan BAP destekli proje sayisini artirmaya yonelik 2 0
egitim faaliyetleri

Hedef (H4.2) PG4.2.2. Ihtisaslasma alanlnt}a y\_xrutﬁlfnekte f)lan ve kurum disi fonlarca desteklenen proje 4 3 1 4
sayisini artirmaya yonelik egitim faaliyetleri

Hedef (H4.2) PG4.2.3. Ihtlsaslasm? ala_mnia_y.onellk.patent_/ faydali model / endiistriyel tasarim bagvuru sayisini 1 2 2
artirmaya yonelik egitim faaliyetleri

Hedef (H4.2) PG4.2.4. Iljtlsalslas_rln? alamfldakl Pro]elerde yer alan kadin 6gretim elemani sayisini artirmaya 1 1 1
yonelik egitim faaliyetleri

Hedef (H4.3) PG4.3.1 Ihtisaslasma alamfla yonelik ger(;fklesAtlnlefl b'lllmsel (¢ahstay / kon%re / konferans / 2 1 1 2
sempozyum / seminer / panel / sdylesi) etkinlik sayisini artirmaya yonelik duyurular

Hedef (H4.3.) PG4.3.2. ihtisaslasma alanina yonelik gergeklestirilen kurs/ egitim sayist 1 1 1

Hedef (H4.3.) PG4.3.3. Ihtisaslasma alanina yénelik dis paydaslarla gerceklestirilen toplanti sayis 1 1 1

Hedef (H4.5.) PG4.5.1. Ihtisaslasm? alaAnm(“:lAalb('ilged.eki diger kamu kurumlariyla yiiriitiilen ortak proje sayisini 2 5 5
artirmaya yonelik egitim faaliyetleri

Hedef (H4.5.) PG4.5.2 ihtisaslasma alaniyla ilgili bélgedeki paydaslarla olusturulan is birligi / protokol sayist 2 1 2 2 5
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