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Fikri Haklar

İnsan düşüncesinin ürünü olan
yeniliklerin sahiplerine verilen haklardır.
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FİKRİ 
HAKLAR

SINAİ MÜLKİYET HAKLARI
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Çizgi karakterler
Edebiyat ve sanat eserleri

Bilgisayar 
programları

Telif Hakları

Web sayfaları

Heykeller

HaritalarFotoğraflarMimari Eserler
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Sınai Mülkiyet Hakları

Buluş (Patent / Faydalı Model) Tasarım

Coğrafi İşaretMarka
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Bir ürün – farklı fikri mülkiyet hakları

Markalar: 
• Sony tarafından oluşturulmuştur       
• Ürün Xperia E1
• Yazılımlar “Android, ...” 

Patentler:
• Veri işleme yöntemleri
• Yarı iletken devreler
• … 

Tasarımlar 
• Tüm telefonun şekli 
• Tuşların konumu
• Kameranın konumu
• …

Telif hakları:
• Yazılım kodu
• Kullanım Kılavuzu
• Melodi 
• ... 
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Buluş
•Bir probleme teknik bir çözüm

getiren yeniliklerdir.

Bu yenilikler:

•Ya da bilinen bir makine, ürün veya 
yöntemde yapılan bir geliştirme de olabilir.

•Tamamıyla yeni bir makine, ürün, 
kimyasal bileşik veya bir yöntem 
olabilir.



Buluş



Genellikle ihtiyaçlardan ortaya çıkar. 
Buluşlar basit ya da karmaşık olabilir.

Buluş



Buluş
Öncelikle çözümü amaçlanan problem 

doğru tespit edilmeli ve iyi anlaşılmalıdır



Buluş örneği: Genişleyebilen iğne deliği



Buluş örneği: Silgi

Problem: Tükenmez 
kalem yazıları silinmiyor.

Çözüm: Hem tükenmez 
hem de kurşun 
kalemlerin silinmesi için 
bir silgi
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Çözüm: Hem tükenmez hem de kurşun kalemlerin 
silinmesi için bir silgi

Bir problemin birden fazla teknik çözümü olabilir, birbirinden farklı 
teknik özelliklere sahip her buluş patentlenebilir.

Buluş örneği: Silgi
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• George de Mestral cırt cırt fikrini 1941’de 
köpeğinin tüylerine yapışan pıtraklardan 
(dikenli ot) esinlenerek buldu.

• İlk başlarda çevresinin kuşku ve alaylarıyla 
karşılaşan Mestral yılmadan yıllarca çalıştı.

Buluş örneği: Cırt Cırt
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• Mestral 1955’te son halini verdiği cırt 
cırtın patentini de aldı.

• Hafif ve dayanıklı
• Fermuarların yerine kullanılabilmekte.

Buluş örneği: Cırt Cırt
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 1879 İhtira Beratı Kanunu

 1995-551 Sayılı KHK
(Patent Haklarının Korunması Hakkında Kanun
Hükmünde Kararname)

 10 Ocak 2017- 6769 sayılı SMK (Sınai Mülkiyet
Kanunu – Dördüncü Kitap)

Tarihçe
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6769 SMK 
SÜREÇ

6769 SMK 
SÜREÇ

3.12.2015 24.02.2016 5.04.2016 22.12.2016 10.01.2017 24.04.2017 29.09.2017
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SINAİ MÜLKİYET KANUNUNUN AMACI

10 Ocak 2017 tarihinde yürürlüğe giren 6769 sayılı Sınai Mülkiyet 
Kanunu ile marka, patent, tasarım ve coğrafi işaretler için ayrı ayrı 
düzenlenen Kanun Hükmünde Kararnameler tek çatı altında toplanmıştır.



SMK 
Patent 

Yenilikler

İncelemesiz 
Patent 

Kaldırıldı

Faydalı 
Modele 

Araştırma 
Raporu 

Üniversite 
Buluşlarına 
Düzenleme

Kamu 
Destekli 

Projeler ve 
Patent Hakkı

Hakların 
Yeniden 

Tesisi

Tescil 
Sonrası İtiraz
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SMK 
Patent 

Yenilikler

İncelemesiz 
Patent 

Kaldırıldı

Faydalı 
Modele 

Araştırma 
Raporu 

Üniversite 
Buluşlarına 
Düzenleme

Kamu 
Destekli 

Projeler ve 
Patent Hakkı

Hakların 
Yeniden 

Tesisi

Tescil 
Sonrası İtiraz
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17.01.2017 görüşe açılmıştır

Çalıştay ve toplantılar:
04.02.2017 Kurumumuzda çalıştay
04.03.2017 İstanbul’da çalıştay
TÜRKBESD ve İEİS temsilcileri Kurumumuzda çalıştaylar,
18.04.2017 Sektör temsilcileri ile son değerlendirme toplantısı

21.06.2017 Bakanlığa gönderilmiştir
04.08.2017 Başbakanlığa gönderilmiştir
29.09.2017 Yönetmelik yürürlüğe girmiştir

Çalışan Buluşlarına, 
Yükseköğretim Kurumlarında Gerçekleştirilen 

Buluşlara ve Kamu Destekli Projelerde Ortaya Çıkan 
Buluşlara Dair Yönetmelik 

(SÜREÇ)

11.01.2018 TÜRKPATENT’te çalıştay
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• Uygulamaların görüşülmesi ve değerlendirilmesi

• Üniversite ve özel sektörden geniş katılım

• Uygulamaların netleştirilmesini ve kolaylaştırılması için 2 ayrı
kılavuz hazırlanması:

i. Çalışan Buluşları Çalışma Grubu:
Hülya ÇAYLI, TÜSİAD Fikri Haklar ve Arge Çalışma Grubu
ii. Üniversite Buluşları Çalışma Grubu:
İdil Buse KÖK HAZER, ODTÜ TTO

• Çalışma grupları için e-posta grupları oluşturulmuştur

• Tüm süreçte gelen görüş ve sorular derlenmiştir

• 31 Mayıs 2018: Çalışma Grubu Koordinatörleri ile toplantı

• 05-08 Şubat 2019: Çalışma Grubu Koordinatörleri ile toplantı

• 06 Mart 2019: Kılavuz Taslaklarının Görüşe Sunulması

• 30 Haziran 2020: Kılavuzlar Yayımlanmıştır

TÜRKPATENT’te Çalıştay
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MÜLGA
551 KHK 6769 SMK

Çalışan Buluşları

Madde 16-38 
«teknik iyileştirme teklifleri»
Madde 24 Bedelin Yönetmelikle
Düzenlenmesi ve Tahkim Usulü

Madde 113-120

Madde 115(9) Bedel ve Tahkim
Usulü

Yükseköğretim
Kurumlarında

Gerçekleştirilen
Buluşlar

Madde 41
• Serbest buluş
• Üniversitenin kazançtan talep 

etme hakkı (Üniversite
tarafından yapılan harcamaları
aşamaz)

Madde 121
• Buluşun bildirim zorunluluğu
• Patent başvurusu 

zorunluluğu
• Buluştan elde edilen gelirin 

paylaşımı

Kamu Destekli
Projelerde Ortaya

Çıkan Buluşlar
---

Madde 122
• bildirim zorunluluğu
• Patent başvurusu 

zorunluluğu
• Kamunun kullanım hakkı



İçerik

– Çalışan Buluşları
– Yükseköğretim Kurumlarında Gerçekleştirilen 

Buluşlar 
– Kamu Destekli Projelerde Ortaya Çıkan Buluşlar
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Hizmet buluşu / serbest buluş (Md. 113)

Çalışan Buluşları
SMK Md. 113-120

yükümlü 
olduğu 
faaliyeti 
gereği

büyük 
ölçüde

işletmenin 
deneyim ve 

çalışmalarına 
dayanarak

iş ilişkisi 
sırasında 

Hizmet 
buluşu 

Serbest 
BuluşBunların dışındakiler
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Hizmet buluşuna dair bildirim yükümlülüğü (Md. 114)

Çalışan Buluşları
SMK Md. 113-120

Buluş 
Bildirimi

Geciktirmeksizin

 Yazılı olarak,
 teknik problemi, 

çözümünü ve 
hizmet buluşunu 

nasıl gerçekleştirmiş 
olduğunu, açıklar,
 Buluşçuların ve 

kendisinin katkı 
payını belirtir
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Hizmet buluşuna dair bildirim yükümlülüğü (Md. 114)

Çalışan Buluşları
SMK Md. 113-120

Buluş 
Bildirimi

Geciktirmeksizin

 Yazılı olarak,
 teknik problemi, 

çözümünü ve 
hizmet buluşunu 

nasıl gerçekleştirmiş 
olduğunu, açıklar,
 Buluşçuların ve 

kendisinin katkı 
payını belirtir

Bildirim Eksik

eksiklik bildirimi
2 ay 
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Hizmet buluşuna dair bildirim yükümlülüğü (Md. 114)

Buluş 
Bildirimi

Geciktirmeksizin

Bildirim Eksik

Bildirim Tam

eksiklik bildirimi
2 ay 

Hak Sahipliği
Talebi (4 ay)

eksiklik giderme
1 ay 

Serbest 
Buluş

Talep varTalep yok

Hizmet
Buluşu

Çalışan Buluşları
SMK Md. 113-120
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 İşverenin buluşa ilişkin hakkı ve hak talebinde bedel
(Md. 115)
 tam veya kısmi hak talebi
Buluş bildiriminin tarihinden itibaren dört ay içinde yazılı olarak

çalışana bildirim zorunluluğu
Aksi hâlde, hizmet buluşu serbest buluş niteliği kazanır.

Çalışan Buluşları

 SMK 115 (5) İşveren, tam hak talep etmediği takdirde, kendisine 
bildirimi yapılan buluşa ilişkin bilgileri, çalışanın haklı 
menfaatlerinin devamı süresince gizli tutmakla yükümlüdür.
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 İşverenin buluşa ilişkin hakkı ve hak talebinde bedel
(Md. 115)
 (6) İşveren hizmet buluşu üzerinde tam hak talep ederse,

çalışan makul bir bedelin kendisine ödenmesini işverenden
isteyebilir. İşveren hizmet buluşu üzerinde kısmi hak talep
ederse, işverenin buluşu kullanması hâlinde, çalışanın makul
bir bedelin kendisine ödenmesini isteme hakkı doğar.

(551 KHK Md. 22-23)

 (11) Çalışan buluşları ile ilgili bedel tarifesi ve uyuşmazlık
hâlinde izlenecek tahkim usulü yönetmelikle belirlenir.
 (551 KHK Md. 24- « … Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından …

3 ay içinde çıkarılacak bir yönetmelikle düzenlenir.)

Çalışan Buluşları
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(1) İşveren, kendisine bildirimi yapılan hizmet buluşu için tam hak 
talebinde bulunmuşsa patent verilmesi amacıyla ilk başvuruyu 
Kuruma yapmakla yükümlüdür.

Hizmet buluşu için patent başvurusu yapılması
(6769 sayılı SMK M.116) 

Ancak işveren, işletme menfaatleri gerektiriyorsa, patent başvurusu 
yapmaktan kaçınabilir. 
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• İşveren, 
– başvuru yapmaktan kaçınılması durumunda, bedelin hesaplanmasında, 

patent alınmamasından kaynaklanan çalışan aleyhine muhtemel ekonomik 
kayıplar göz önünde tutulur 

(aşağıdaki durumlara istisna).
• İşverenin başvuru yükümlülüğü;

a) Hizmet buluşunun serbest buluş niteliği kazanması,
b) Çalışanın, başvuru yapılmamasına rıza göstermesi,
c) İşletme sırlarının korunması,
hâllerinden en az birinde ortadan kalkar.

İşveren, patent başvurusunda bulunmaz ve çalışanın belirleyeceği süre içinde de 
başvuruyu yapmazsa, buluş serbest buluş niteliği kazanır.

Patent başvurusu yükümlülüğü 
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 (Md. 117) Çalışan buluşlarına ilişkin hükümlerin emredici niteliği ve
hakkaniyete uygunluk şartı

 (1) İşverenler tarafından, bu Kitabın çalışan buluşlarına ilişkin hükümlerine
aykırı olacak şekilde çalışanların aleyhine düzenleme ve uygulama
yapılamaz. Tarafların çalışan buluşlarına ilişkin sözleşme yapma serbestliği,
hizmet buluşlarında patent verilmesi için yapılacak başvurudan; serbest
buluşlarda ise çalışanın işverene yapacağı bildirim yükümlülüğünden sonra
başlar.

 (2) Hizmet buluşları ile serbest buluşlar konusunda işveren ile çalışan
arasında yapılan sözleşmeler, çalışan buluşlarıyla ilgili emredici hükümlere
aykırı olmasa dahi, önemli ölçüde hakkaniyetle bağdaşmıyorsa geçersiz
sayılır. Aynı kural belirlenen bedel için de geçerlidir.

 (3) Sözleşmenin veya belirlenmiş olan bedelin hakkaniyete aykırı olduğu
hakkındaki itirazlar, iş sözleşmesinin bitiminden itibaren en geç altı ay
içinde yazılı olarak ileri sürülebilir.

Çalışan Buluşları

35



 (Md. 118) Tarafların patent başvurusu ile ilgili hak ve yükümlülükleri
 (4) Çalışan buluşundan doğan hak ve yükümlülükler, iş sözleşmesinin

sona ermiş olmasından etkilenmez.

 (Md. 119) Serbest buluş, bildirim yükümlülüğü ve teklifte bulunma
yükümlülüğü
 (2) İşveren, buluşun serbest bir buluş olmadığına ilişkin itirazını,

kendisine yapılan bildirim tarihinden itibaren üç ay içinde yazılı bir
bildirimle ileri sürebilir.

 (3) Serbest buluşun işverenin faaliyet alanı içinde değerlendirilebilir
olmadığı açıksa, çalışanın bildirim yükümlülüğü yoktur.

 (Md. 120) Çalışanın önalım hakkı
 (1) İşverenin iflas etmesi ve iflas idaresinin de buluşu işletmeden ayrı

olarak devretmek istemesi hâlinde çalışanın, yapmış olduğu ve işverenin
de tam hak talebinde bulunduğu buluşa ilişkin olarak önalım hakkı
vardır

Çalışan Buluşları
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Çalışan Buluşlarına, 
Yükseköğretim Kurumlarında Gerçekleştirilen 
Buluşlara ve Kamu Destekli Projelerde Ortaya 

Çıkan Buluşlara Dair Yönetmelik 
• 1-4. Maddeler
• Amaç, Kapsam, Dayanak ve TanımlarBaşlangıç Hükümleri

• 5-27. Maddeler
• Çalışan Buluşları ile İlgili Bedel Tarifesi ve Uyuşmazlık Halinde 

İzlenecek Tahkim Usulü
BİRİNCİ KISIM

• 28-35. Maddeler
• Yükseköğretim Kurumlarında Gerçekleştirilen BuluşlarİKİNCİ KISIM

• 36-40. Maddeler 
• Kamu Destekli Projelerde Ortaya Çıkan BuluşlarÜÇÜNCÜ KISIM

• 41-43. Maddeler
• Çeşitli ve Son Hükümler: Faydalı Model için uygulama, 

Yürürlük ve Yürütme
DÖRDÜNCÜ KISIM

• 2 adet
• Kıyas yöntemi ve 21. Md. bedel hesaplamasıÖRNEKLER

Md. 115 (11)
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BİRİNCİ KISIM:
Çalışan Buluşları ile İlgili Bedel Tarifesi ve 

Uyuşmazlık Halinde İzlenecek Tahkim Usulü

• (5-9) Bildirim ve Hak TalebiBİRİNCİ BÖLÜM

• (10-11) Bedelin BelirlenmesiİKİNCİ BÖLÜM

• İşletme Tarafından Kullanılan Buluşlardan Elde Edilen Kazanç
• (12-15) Kıyas/İşletmenin buluştan sağladığı belirlenebilen yarar/Tahmin.ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

• İşletme Tarafından Kullanılmayan Buluşlarda Buluştan Elde Edilen Kazanç
• (16-18) Lisans/Satış/Takas sözleşmesiDÖRDÜNCÜ BÖLÜM

• (19) Bir Ürün veya Yöntemde Birden Fazla Buluşun KullanılmasıBEŞİNCİ BÖLÜM

• (20) Hizmet Buluşunun Ait Olduğu Grubun BelirlenmesiALTINCI BÖLÜM

• (21-23) Bedelin Hesaplanması, Ödeme Şekli ve SüresiYEDİNCİ BÖLÜM

• (24) Uyuşmazlık ve TahkimSEKİZİNCİ BÖLÜM

• (25) Çalışanlarla ilgili hükümlerin emredici niteliği
• (26) Hakkaniyete uygunluk koşulu
• (27) Çalışanın önalım hakkı ve bedel alacağının önceliği

DOKUZUNCU BÖLÜM
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• İşverenin tam hak talep etmesi halinde,
– çalışan, buluştan faydalanma karşılığı olarak bedel isteyebilir
– çalışana buluştan faydalanma karşılığı bedelden ayrı olarak 

«teşvik ödülü» verilir

• Teşvik ödülü
– Kamu kurum ve kuruluşlarında çalışanlara verilmez
– İşverenin yaptığı patent başvuruna ilişkin şekli uygunluk 

bildiriminin işverene ulaştığı tarihten itibaren en geç iki ay 
içinde ödenir

– net asgari ücret miktarından az olamaz
– buluşu yapanlar arasında katkı payları oranında bölüştürülür. 

Teşvik Ödülü 
Tam hak talebi
MADDE 7 –
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• Bedelin belirlenmesinde;
– özellikle hizmet buluşunun ekonomik değeri, 
– çalışanın işletmedeki görevi ve 
– işletmenin hizmet buluşunun gerçekleştirilmesindeki katkısı

• Bedelin miktarı: buluştan elde edilen kazanç ile buluşun ait 
olduğu buluş grubuna karşılık gelen katsayılar çarpılarak 
bulunur.

Bedelin Belirlenmesi
(Genel Esaslar)  

buluşun işletme 
tarafından kullanılması ile 

elde edilen kazanç

Buluştan elde 
edilen kazanç 

buluşun işletme tarafından 
kullanılmayarak lisans, 

devir veya takas ile elde 
edilen kazanç

= +

Bedel ve ödeme şekli, işveren ile çalışan arasında imzalanan sözleşme veya
benzeri bir hukuk ilişkisi hükümlerince belirlenir.

Buluştan elde edilen 
kazanç Bedel

buluş grubuna karşılık 
gelen katsayı= x

MADDE 10 –

MADDE 20 ve 21

MADDE 11
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– Buluştan elde edilen kazancın, asgari ücretin net miktarının 150.000 katını 
aşan miktarı için işverenin bedel ödeme zorunluluğu yoktur.

Bedelin hesaplanması

Buluştan elde edilen 
kazanç Bedel

buluş grubuna karşılık 
gelen katsayı= x

Buluştan elde edilen kazancın net asgari ücret miktarının

Buluşun 
ait olduğu grup

1.000 katına 
kadarki 

bölümü için 
katsayı

1.000 ile 5.000 
katı arasındaki 

miktar için 
katsayı

5.000 ile 10.000 
katı arasındaki 

miktar için 
katsayı

10.000 ile 
25.000 katı 
arasındaki 
miktar için 

katsayı

25.000 ile 
50.000 katı 
arasındaki 
miktar için 

katsayı

50.000 ile 
100.000 katı 

arasındaki 
miktar için 

katsayı

100.000 ile 
150.000 katı 

arasındaki 
miktar için 

katsayı

1. grup 0,0060 0,0050 0,0040 0,0030 0,0020 0,0010 0,0006

2. grup 0,0040 0,0030 0,0020 0,0016 0,0012 0,0008 0,0005

3. grup 0,0020 0,0015 0,0012 0,0010 0,0008 0,0006 0,0004

MADDE 21
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• Kamu kurum ve kuruluşlarında çalışanlara ödenecek bedel, 
– buluştan elde edilen net gelirin üçte birinden az olamaz.

• Buluş konusu kamu kurum ve kuruluşunun kendisi tarafından 
kullanılması hâlinde ödenecek bedel, 

– bir defaya mahsus olmak üzere bedelin ödendiği ay için çalışana ödenen net 
ücretin on katından fazla olamaz. 

• Buluştan elde edilen net gelir, buluşun gerçekleştirildiği çalışma için 
yapılan her türlü gider, buluştan elde edilen gelirden düşülerek 
hesaplanır.

Kamu çalışanlarına ödenecek bedel
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İçerik

– Çalışan Buluşları
– Yükseköğretim Kurumlarında Gerçekleştirilen 

Buluşlar 
– Kamu Destekli Projelerde Ortaya Çıkan Buluşlar
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 Hak sahipliğine ilişkin düzenleme yapılmıştır.
 Akademisyenin buluşu üniversiteye gecikmeksizin

bildirme yükümlülüğü
 Üniversitenin patent başvurusu yapma

yükümlülüğü ve patenti ticarileştirmesi,
 Gelirin en az üçte birinin akademisyene verilmesi

Üniversitelerimizdeki patent 
potansiyeli harekete 

geçirilecektir.
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– 2547 sayılı Kanunun 3 üncü maddesinin birinci fıkrasının (c) 
bendinde tanımlanan yükseköğretim kurumları ile Millî 
Savunma Bakanlığı ve İçişleri Bakanlığına bağlı yükseköğretim 
kurumlarında

• bilimsel çalışmalar veya araştırmalar sonucunda gerçekleştirilen 
buluşlar 

– Buluşu yapanın yükseköğretim kurumunda edindiği deneyim 
ve çalışmalara dayanarak veya yükseköğretim kurumunun 
araç ve gereçleri kullanılarak gerçekleştirilen buluşlar 

Bu buluşların dışında kalanlar: serbest buluş

Yükseköğretim kurumlarında 
gerçekleştirilen buluş kapsamına giren 

buluşlar

SMK 121 (1)

Yönetmelik Md 28
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Akademisyen

Üniversite

Üniversite
Patent

Evet 

Gelirin en az 
1/3’ü 

akademisyenin
Hak 

Sahipliği

Hayır

Akademisyen

Serbest buluş

Buluş Bildirimi

Buluş
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«buluş bildirimi» 
– Buluşu yapan tarafından yazılı olarak ve geciktirmeksizin

– Buluşun konusu, teknik problem ve çözümü, buluşun nasıl gerçekleştirildiği
– Buluşun daha iyi açıklanması bakımından gerekli diğer bilgi ve belgeler
– Buluşun serbest buluş niteliğinin olup olmadığı ve gerekçeleri 

– buluşu yapanların adları ve katkı payları (aksi takdirde katkı payları eşittir)

• Yükseköğretim kurumu tarafından belirlenen ilgili birime
• İlgili birim belirlenmediyse, belirlenene kadar rektörlüğe
• İlgili birimin buluşun gizliliğine ilişkin yükümlülüğü

«başvuru bildirimi»
– Yükseköğretim kurumuna bildirim yapılmaksızın patent başvurusu 

yapılmışsa,
• patent başvuru tarihinden itibaren bir ay içinde yükseköğretim kurumuna bildirilir 
• bildirimle birlikte patent başvurusuna ait tüm bilgi ve belgeler verilir
• Buluş bildirimindeki gerekli bilgiler verilir

Bildirim yükümlülüğü
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bildirim yükümlülüğü

Yükseköğretim kurumlarında gerçekleştirilen buluşlar
SMK Md. 121

Buluş 
Bildirimi

Geciktirmeksizin

 Yazılı olarak,
 Buluşun konusu, teknik 

problem ve çözümü, buluşun 
nasıl gerçekleştirildiği

 Buluşun daha iyi açıklanması 
bakımından gerekli diğer bilgi 

ve belgeler
 Buluşun serbest buluş 

niteliğinin olup olmadığı ve 
gerekçeleri 

 buluşu yapanların adları ve 
katkı payları (aksi takdirde 

katkı payları eşittir) 

İlgili Birim: Rektörlük

•Yükseköğretim kurumları mensuplarının sanayi ile ortak yaptıkları 
projelerden ortaya çıkan buluşlarda bildirim:

•sözleşme hükümleri esas alınır
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bildirim yükümlülüğü

Buluş 
Bildirimi

Geciktirmeksizin

 Yazılı olarak,
 teknik problemi, 

çözümünü ve 
hizmet buluşunu 

nasıl gerçekleştirmiş 
olduğunu, açıklar,
 Buluşçuların ve 

kendisinin katkı 
payını belirtir

Bildirim Eksik

eksiklik bildirimi
2 ay 

Yükseköğretim kurumlarında gerçekleştirilen buluşlar
SMK Md.
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bildirim yükümlülüğü

Yükseköğretim kurumlarında gerçekleştirilen buluşlar
SMK Md.

Buluş 
Bildirimi

Geciktirmeksizin

Bildirim Eksik

Bildirim Tam

eksiklik bildirimi
2 ay 

Hak Sahipliği
Talebi (4 ay)

eksiklik giderme
1 ay 

Serbest 
Buluş

Talep varTalep yok

Yükseköğretim 
Kurumu
Buluşu
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Bildirim yükümlülüğü
(Yönetmelik md. 29/4 ve 5)

• Buluş, farklı yükseköğretim kurumundaki kişiler tarafından yapılmışsa,

İlgili Birim: Rektörlük (1)Buluşçu (1)

Buluşçu (2)

Buluşçu (n)

İlgili Birim: Rektörlük (2)

İlgili Birim: Rektörlük (n)

• buluşu yapanlar buluş bildirimini kendi yükseköğretim kurumlarına ayrı ayrı yapar.
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Bildirim yükümlülüğü
(Yönetmelik md. 29/4 ve 5)

• Buluşu yapan, buluşu kendi yükseköğretim kurumu dışında farklı
yükseköğretim kurumlarının imkânlarını da kullanarak gerçekleştirmişse,

İlgili Birim: Rektörlük (1)

Buluşçu (1)

• buluş bildirimi kendi yükseköğretim kurumuna ve imkânlarından yararlanılan yükseköğretim
kurumuna ayrı ayrı yapılır.

İlgili Birim: Rektörlük (2)

İlgili Birim: Rektörlük (n)

Üniversite (1)

Üniversite (2)

Üniversite (n)

• Buluşu yapan, bildirim yükümlülüğünü yerine getirmemesi nedeniyle 
yükseköğretim kurumu aleyhine doğan zararlardan sorumludur. 
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Birden çok kurumu ilgilendiren durumlar

• Üniversite-sanayi işbirliği projeleri sonucunda ortaya çıkan 
buluşlarda bildirim yükümlülüğü:

• sözleşme hükümleri geçerlidir:
• Sözleşmelerde hak sahipliğinin bir tarafa bırakılması ya da müşterek 

hak sahipliği düzenlenebilir. 
• Hakların bir tarafa bırakıldığı ya da müşterek hak sahipliği öngörülen 

durumlarda bildirimin zorunluluğu ve hak sahipliği? 
• Hak sahibi buluş sahibidir, bildirim zorunluluğu yoktur

• Kamu destekli Üniversite-Sanayi işbirliği projelerinde ortaya 
çıkan buluşlar için bildirim ve hak sahipliği
– Hem kamu destekli (TÜBİTAK) hem üniversite ile sanayi işbirliği olan 

durumda bildirim ve hak sahipliği prosedürü
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Hak sahipliği talebi

Yükseköğretim kurumu, 
• «buluş bildirimi» veya «başvuru bildirimi» üzerine buluşla ilgili olarak hak 

sahipliği talep edebilir. 
• hak sahipliği talebine ilişkin kararını, buluş veya başvuru bildiriminin 

tarihinden itibaren dört ay içinde buluşu yapana yazılı olarak bildirmek 
zorundadır. 

• Aksi takdirde buluşun serbest buluş olduğu kabul edilir. 

Hak sahipliği talebine ilişkin karar tarihinden itibaren buluş 
üzerindeki tüm haklar yükseköğretim kurumuna geçmiş olur. 
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Başvuru yükümlülüğü

«buluş bildirimi» 
• Yükseköğretim kurumu, 

• hak sahipliği talebine ilişkin karar tarihinden itibaren dört ay içinde, 
• buluşu yapan ile yükseköğretim kurumunun anlaşmaları halinde karar tarihinden 

itibaren en geç altı ay içinde 
patent başvurusunda bulunmak zorundadır. 
• Aksi takdirde buluş, serbest buluş niteliği kazanır.
• Yükseköğretim kurumu hak sahipliği talebine ilişkin kararını patent başvurusuyla 

birlikte TURKPATENT’e sunar. 

«başvuru bildirimi» 
• Yükseköğretim kurumu, 

• patent başvurusunun kendi başvurusu olarak kabul edilmesini ve işlem görmesini, 
• hak sahipliği talebine ilişkin kararı da ekleyerek yukarıda belirtilen süre içinde 

TURKPATENT’e
bildirir. 

• Aksi takdirde buluşun serbest buluş olduğu kabul edilir. 
• Farklı yükseköğretim kurumları birlikte başvuruda bulunur
• Buluşun yabancı bir ülkede de korunması için başvuruda bulunulabilir
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Hak sahipliğinin TURKPATENT’e Kaydedilmesi

• Buluş sahibinin yükseköğretim kurumuna bildirim 
yapmadan yapmış olduğu patent başvurularının 
TÜRKPATENT’e kaydedilmesi:
– hak sahibi olduğuna ilişkin resmi yazı, doğrudan yükseköğretim 

kurumu tarafından TURKPATENT’e gönderilirse ya da
– Yükseköğretim kurumunun hak sahibi olduğuna ilişkin yazı

yükseköğretim kurumunun vekili tarafından gönderilirse ve 
ekinde hak sahipliğine ilişkin kabul edilebilir belgeler sunulursa

– yükseköğretim kurumu hak sahibi olarak sicile kaydedilir.
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Hak sahipliği kararına itiraz
• Buluşu yapan, Yükseköğretim kurumunun hak sahipliği kararına karşı, 

• kararın bildirim tarihinden itibaren iki ay içinde, 
• yükseköğretim kurumu tarafından belirlenen ilgili birime 

itiraz edebilir. 

• İlgili birim belirlenmediyse itiraz rektörlüğe sunulur.

• İtirazları inceleyecek birimin;
• buluşa ilişkin hak sahipliği kararı veren birimden farklı ve 
• hiyerarşik olarak daha üst konumda olan 

karar verici bir birim olması gerekir.

• İtirazın bildirim tarihinden itibaren iki ay içinde itiraza ilişkin kararı verir
• Aksi takdirde buluş, serbest buluş niteliği kazanır. 
• karar gerekçeleriyle birlikte geciktirmeksizin buluşu yapana bildirilir. 

• İtiraz üzerine buluş, serbest buluş niteliği kazanırsa 
• karar tarihinden itibaren buluş üzerindeki tüm haklar buluşu yapana geçer, 
• buluşu yapan başvurunun kendi başvurusu olarak kabul edilmesini TURKPATENT’e

bildirir,
• TURKPATENT başvuru sahibi değişikliğini Sicile kaydeder. 
• Yükseköğretim kurumu, patent başvurusuna ilişkin bilgi / belgeleri buluşu yapana verir. 
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Hakkın devri

Yükseköğretim kurumu, başvurudan / patent hakkından TURKPATENT’e vazgeçme 
talebinde bulunmadan önce başvuru / patent hakkını devralmasına ilişkin teklifini 
buluşu yapana bildirir. 

Buluşu yapan, bu konuda kendisine yapılan bildirim tarihinden itibaren bir ay içinde cevap vermezse 
veya teklifi kabul etmezse başvuru / patent üzerindeki tasarruf yetkisi yükseköğretim kurumuna ait olur ve 
yükseköğretim kurumu başvuru / patent hakkından vazgeçebilir. 

Buluşu yapanın teklifi kabul etmesi durumunda haklar buluşu yapana bedelsiz olarak devredilir.

Buluşu yapan başvurunun veya patentin kendi adına kaydedilmesi talebini Kuruma bildirir. 
Yükseköğretim kurumu, hak sahipliği değişikliğine konu buluşla ilgili patent alınması ve korunması için 
gerekli olan bilgi ve belgeleri buluşu yapana verir.

Buluş, patent başvurusu yapıldıktan sonra serbest buluş niteliği kazanırsa başvuru / patent üzerindeki 
haklar buluşu yapana bedelsiz olarak devredilir. Buluşu yapan başvurunun / patentin kendi adına 
kaydedilmesini Kuruma bildirir. Kurum, bildirim tarihi itibariyle başvuru veya hak sahibi değişikliğini Sicile 
kaydeder. Yükseköğretim kurumu, serbest buluş niteliği kazanan buluşla ilgili patent alınması ve 
korunması için gerekli olan bilgi ve belgeleri buluşu yapana verir

Yükseköğretim kurumu, kusuru nedeniyle başvuru işlemlerinin veya patent hakkının sona 
ermesine sebep olursa buluşu yapanın uğradığı zararı tazmin etmekle yükümlüdür.
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Buluştan elde edilen gelirin paylaşımı
• Buluştan elde edilen gelir: 

• buluşun kullanımından, 
• lisans verilmesinden, 
• devredilmesinden veya 
• diğer yollarla ticarileştirilmesinden 

elde edilen gelirlerin tamamıdır. 

Gelirin  paylaşımı: buluşu yapana gelirin en az üçte biri

Bedel ve ödeme şekli: sözleşme veya benzeri bir hukuk ilişkisi hükümleri

Buluşu yapanın birden fazla olması durumunda, paylaşım buluş üzerindeki 
katkı payları oranında gerçekleştirilir.

Yükseköğretim kurumunun buluştan yararlanmaya başladığı tarihten itibaren 
iki ay içinde tarafların bedel üzerinde anlaşamamaları halinde uyuşmazlık 
mahkeme yoluyla çözümlenir

59



Buluştan elde edilen gelirin kullanılması

Buluştan elde edilen gelirin yükseköğretim kurumu hissesi,
• yükseköğretim kurumu bütçesine özgelir olarak kaydedilir,
• başta bilimsel araştırmalar olmak üzere yükseköğretim kurumunun ihtiyaçları için kullanılır 
• öncelikle, AR-GE ve buluşların başvuru, tescil ve ticarileştirilmesi faaliyetlerine ilişkin yapılan 

harcamaların finansmanı için kullanılması esastır 

Aksi sözleşmede belirtilmemişse, her mali yılın sonunda hesaplanarak buluşu 
yapanın payına düşen miktar verilir. 

Yükseköğretim kurumu, 
• buluştan elde edilen geliri mali yılın bitiminden itibaren bir ay içinde TÜRKPATENT’e bildirir. 
• kusuru nedeniyle başvuru işlemlerinin / patent hakkının sona ermesine sebep olursa buluşu 

yapanın uğradığı zararı tazmin etmekle yükümlüdür

Buluşu yapan, başvuru işlemlerinin / patent hakkının sürdürülebilmesi için 
yükseköğretim kurumunun ihtiyaç duyduğu bilgileri sağlamakla yükümlüdür.
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Yükseköğretim kurumlarında gerçekleştirilen 
buluşlar - sözleşme

(9) 2547 sayılı Kanunun 3 üncü maddesinin birinci fıkrasının (l) bendinde
tanımlanan öğretim elemanları ile stajyerlerin ve öğrencilerin diğer kamu
kurumları veya özel kuruluşlarla

belirli bir sözleşme kapsamında yapmış oldukları çalışmalar sonucunda
ortaya çıkan buluşlar üzerindeki hak sahipliğinin belirlenmesinde, 

diğer kanunlardaki hükümler saklı kalmak kaydıyla sözleşme hükümleri esas
alınır.
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İçerik

– Çalışan Buluşları
– Yükseköğretim Kurumlarında Gerçekleştirilen 

Buluşlar 
– Kamu Destekli Projelerde Ortaya Çıkan Buluşlar
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Kamu kaynaklı projelerde 
ortaya çıkan buluşların ekonomiye 

kazandırılması sağlanacaktır. 
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Kamu destekli projelerde ortaya 

çıkan buluşlar

Buluş 
Bildirimi

Geciktirmeksizin

Bildirim Eksik

eksiklik bildirimi
2 ay 

eksiklik giderme
1 ay 

Bildirim yükümlülüğü:

Bildirim Tam

Hak Sahipliği
Talebi (1 yıl)

Kamu Kurumu 
hak sahipliğini 

alabilir

Talep varTalep yok

Patent 
başvurusu
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• Patent başvurusu yapma yükümlülüğü:
– hak sahipliği talebinin bildirim tarihinden itibaren dört ay içinde, 

– proje desteğinden faydalanan kişi ile destek sağlayan kamu kurum ve kuruluşunun anlaşmaları 
halinde karar tarihinden itibaren en geç altı ay içinde, patent başvurusu yapmakla yükümlüdür 

• Aksi durumda; destek sağlayan kamu kurum ve kuruluşu buluş için hak sahipliğini alabilir ve patent başvurusunun kendi 
başvurusu olarak işlem görmesini isteyebilir

– Patent başvurusunda destek sağlayan kamu kurum veya kuruluşu belirtilir

• kurum veya kuruluşunun buluşu kullanma hakkı:
– kendi ihtiyaçları için kullanımına ilişkin bedelsiz bir lisans hakkı

– makul şartlarda üçüncü kişilere lisans verilmesini isteme hakkı:
• patent konusu buluşun kullanmaması veya kullanım için girişimde bulunmaması

• kamu sağlığı veya milli güvenlik nedenleri

• kamu kurum veya kuruluşunun ihtiyacının karşılanamaması

Kamu destekli projelerde ortaya çıkan buluşlar
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• Kamu destekli proje:
– kamu kurum ve kuruluşları tarafından finanse edilen, 

– amacı ve kapsamı projede tanımlanan deneysel çalışmaları, araştırma ve geliştirme ve 
benzeri faaliyetleri kapsayan 

– hibe, burs veya herhangi bir destek için imzalanan işbirliği anlaşması, protokol veya her 
türlü sözleşme yoluyla desteklenen 

– gerçek ya da tüzel kişiler tarafından yürütülen faaliyetler

• Bildirim yükümlülüğü:
• Destekleyen kamu kurum ve kuruluşuna yazılı olarak ve geciktirmeksizin

• Buluş bildiriminde;
– buluşun konusu, teknik problem, bu problemin çözümü ve buluşun nasıl gerçekleştirilmiş olduğu açıklanır,

– Buluşun daha iyi açıklanması bakımından gerekli diğer bilgi ve belgeler de verilir.

• Destek sağlayan kamu kurum ve kuruluşu, bildirimin tarihinden itibaren iki ay içinde
eksikliklerin giderilmesi için bildirimde bulunur. Aksi takdirde buluş bildiriminin usulüne uygun 
olarak yapıldığı kabul edilir. 

• Proje desteğinden faydalanan kişi, eksiklikleri bildirimin kendisine ulaştığı tarihten itibaren bir 
ay içinde giderir. Aksi takdirde buluş bildirimi usulüne uygun olarak yapılmamış sayılır ve 
buluş bildirimi yeniden yapılır.

Kamu destekli projelerde ortaya 

çıkan buluşlar
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• Hak sahipliği talebi:
– buluş bildirimini yapıtığı tarihten itibaren bir yıl içinde proje desteğinden

faydalanan kişi, buluş konusu üzerinde hak sahipliği tercihini kamu kurum
ve kuruluşuna yazılı olarak bildirir. 

• bu süre içinde hak sahipliği talep etmediğini yazılı olarak bildirirse veya

• hak sahipliğine ilişkin tercihini yazılı olarak bildirmezse destek sağlayan kamu kurum veya 
kuruluşu buluş için hak sahipliğini bedelsiz alabilir. 

• Patent başvurusu yapma yükümlülüğü:
– hak sahipliği talebinin bildirim tarihinden itibaren dört ay içinde, 

– proje desteğinden faydalanan kişi ile destek sağlayan kamu kurum ve kuruluşunun anlaşmaları 
halinde karar tarihinden itibaren en geç altı ay içinde, patent başvurusu yapmakla yükümlüdür 

– Patent başvurusunda destek sağlayan kamu kurum veya kuruluşu belirtilir

• kurum veya kuruluşunun buluşu kullanma hakkı:
– kendi ihtiyaçları için kullanımına ilişkin bedelsiz bir lisans hakkı

– makul şartlarda üçüncü kişilere lisans verilmesini isteme hakkı:
• patent konusu buluşun kullanmaması veya kullanım için girişimde bulunmaması

• kamu sağlığı veya milli güvenlik nedenleri

• kamu kurum veya kuruluşunun ihtiyacının karşılanamaması

Kamu destekli projelerde ortaya çıkan buluşlar
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İçerik

– Patent Süreçleri
• Patent verilebilecek/verilemeyecek buluşlar
• Patentlenebilirlik Kriterleri
• Patentin Sağladığı Haklar
• Faydalı Model Kavramı
• Ön Araştırmanın Önemi
• Uluslararası Başvuru Süreçleri
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Patentlenebilirlik Şartları (MADDE 82)

Teknolojinin her alanındaki buluşlara yeni olması, buluş basamağı

içermesi ve sanayiye uygulanabilir olması şartıyla patent verilir.

Buluş niteliğinde sayılmayan unsurlar; 

- Keşifler, bilimsel teoriler ve matematiksel yöntemler.

- Zihni faaliyetler, iş faaliyetleri veya oyunlara ilişkin plan, kural ve yöntemler.

- Bilgisayar programları.

- Estetik niteliği bulunan mahsuller, edebiyat ve sanat eserleri ile bilim 
eserleri.

- Bilginin sunumu.

6769 sayılı SMK
DÖRDÜNCÜ KİTAP - Patent ve Faydalı Model
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- Kamu düzenine veya genel ahlaka aykırı olan buluşlar.

- Mikrobiyolojik işlemler veya bu işlemler sonucu elde edilen ürünler hariç olmak üzere, 

bitki çeşitleri veya hayvan ırkları ile bitki veya hayvan üretimine yönelik esas 

olarak biyolojik işlemler.  

- İnsan veya hayvan vücuduna uygulanacak teşhis yöntemleri ile cerrahi yöntemler 

dâhil tüm tedavi yöntemleri. 

- Oluşumunun ve gelişiminin çeşitli aşamalarında insan bedeni ve bir gen dizisi veya 

kısmi gen dizisi de dâhil olmak üzere insan bedeninin öğelerinden birinin sadece keşfi. 

- İnsan klonlama işlemleri, insan eşey hattının genetik kimliğini değiştirme işlemleri, 

insan embriyosunun sınai ya da ticari amaçlarla kullanılması, insan ya da hayvanlara 

önemli bir tıbbi fayda sağlamaksızın hayvanlara acı çektirebilecek genetik kimlik 

değiştirme işlemleri ve bu işlemler sonucu elde edilen hayvanlar.

Patent verilmeyecek buluşlar
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Patentlenebilirlik Kriterleri



Yenilik ve Geçerlilik

• Bir patent / faydalı model başvurusunun tescil 
edilebilmesi için dünya çapında yeni olması 
gereklidir.

• Ancak, patent ve faydalı model belgelerinin 
geçerliliği ulusaldır.

• Başvuru tipleri:
– Patent / faydalı model (Ulusal)
– Bölgesel patent (EPC)
– Uluslararası başvuru (PCT)
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• Bir buluşun yeni olması, 

patent alabilmesi için

yeterli değildir! 

Buluş Basamağı

• Buluş, aynı zamanda 
benzerlerine bakılarak kolayca 
ortaya konulamayacak nitelikte 
olmalıdır.
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Buluş Basamağı

74



Sanayiye Uygulanabilir 
Olmayan Buluşlar

• Pratikte uygulanamayacak buluşlar 

(Ozon tabakasının korunması için tüm 
atmosfere plastik film kaplanması)

• Doğa kanunlarına, temel fizik 
yasalarına aykırı buluşlar 

(Enerjinin korunumuna aykırı olan 
sonsuz enerji düzenekleri, devridaim 

makinaları) 

• Yeniden üretilebilir, çoğaltılabilir, 
uygulanabilir olmayan buluşlar 

(Bütün uygun koşullar sağlanmasına 
rağmen teknik çözümün hedeflediği 
sonucu her zaman veremeyen buluşlar)

• Önerdiği çözümü gerçekleştiremeyen 
buluşlar (hareket edemeyen bisiklet)
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Patentin Sağladığı Haklar

Patent Belgesi, hak sahibinin izni olmadan 
başkalarının patentli ürünü ticari olarak izinsiz;

 Üretmesini, 
 Kullanmasını, 
 Satmasını, 
 İthal veya ihraç etmesini 

engeller.
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Faydalı Model Kavramı

tescil 
edilebilir

Aparat

Tescil 
edilemez

Üretim usulü

Faydalı Model

- “yenilik” ve “sanayiye uygulanabilirlik” kriterlerini sağlayan 
buluşlara verilir, 
- Patente göre daha hızlı tescil edilir ve daha ucuzdur 
- Faydalı model koruması bazı ülkelerde mevcuttur. 
(Almanya, Çin, Fransa, İtalya, Japonya …)

- Usuller ve usuller sonucu elde edilen ürünler ve kimyasal 
maddeler hakkında faydalı model belgesi verilmez. 



Patent
Başvurusu

Şekli
İnceleme

1. Bildirim
2. Bildirim
3. Bildirim

Patent 
Belgesi
Yayını 

Başvuru sahibine eksiklikleri
gidermesi için en fazla

3 bildirim yapılır

YİDK

PATENT BAŞVURU SÜRECİ (YENİ YASA)

Araştırma
Raporu

RED

İnceleme
Raporu

3 ay
içerisinde

Belge yayınından
İtibaren 6 ay

İçinde 3. kişilerin
itirazı



FM
Başvurusu

Şekli
İnceleme

İtiraz ve Görüş 
yayından 
itibaren
(3 ay)
içinde

Faydalı Model
Belgesi

10 YIL

Uzman itiraz ve
görüşleri 

Değerlendirir

İtiraz yok 
Rapor 
Olumlu

Yayın

FAYDALI MODEL BAŞVURU SÜRECİ (YENİ YASA)

Araştırma
Raporu

RED

Faydalı Model
Belgesi

10 YIL

İtiraz yok 
Rapor 
Olumsuz

RED



Patent Almanın Faydaları

• piyasada güçlenme 
• rekabet avantajı
• taklidi önleme 
• rakipleri engelleme
• davaları önleme
• pazarlıklarda kullanım
• itibar arttırma 
• lisans geliri elde etme 
• performans ölçümü 
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Mucitler 
Nelere Dikkat Etmeli?
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Buluş Sahibinin Dikkatine!

Buluş yeni değil
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Tüm AR-GE Çalışmalarının %15-25'i Boşa…

…her yıl daha önceden bulunmuş buluşlara ilişkin olarak 
boşuna  

harcanmaktadır. 

Araştırma yapmadan Ar-Ge çalışmalarını 
başlatmayınız.

83



Patent araştırmasından 
elde edilebilecek bilgiler

• Araştırma yapmak istediğim konuda daha önce çalışma 
yapılmış mı?

• Karşılaştığım teknik bir problem daha önce çözülmüş mü?
• Çalıştığım alanda son teknolojik gelişmeler nelerdir?
• Buluşum başkalarının patentlerini ihlal ediyor mu?
• Rakiplerim/diğer araştırmacılar neler yapıyor?
• Rakiplerimin hangi çalışanları buluş yapıyor?
• Patent hangi ülkelerde geçerli?
• Patentin süresi dolmuş mu?
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Ücretli Ücretsiz

http://www.delphion.com http://www.turkpatent.gov.tr

Türk Patent ve Marka Kurumu

http://www.derwent.com http://ep.espacenet.com

Avrupa Patent Ofisi

http://www.micropat.com http://www.wipo.int

Dünya Fikri Mülkiyet Teşkilatı 

http://www.wipsglobal.com http://www.google.com/patents

http://patents.google.com/

Google Veritabanı

http://www.uspto.gov

ABD Patent ve Marka Ofisi

Patent Ön Araştırması için İnternet sayfaları
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TÜRKPATENT - Araştırma
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TÜRKPATENT - Araştırma
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TÜRKPATENT - Araştırma
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TÜRKPATENT - Araştırma
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Patent başvurusu yapmayı düşünürken 
yapılmaması gerekenler;

• Başvurudan önce yayın yapılmamalı. 
Örneğin: makale, basın bülteni, konferans,     
sunum/poster/faaliyet veya blog oluşturma 

 Başvurudan önce buluşu oluşturan ürünlerin
satılmaması

• Başvurudan önce açıklama yapılmamasına dair 
sözleşme yapılmadan ders verilmemesi veya 
sunum yapılmaması 

• Başkaları başvuru yapmadan önce başvuru yapın! 

90



Patent Süreci

• Uygun hazırlanmış bir başvuruyla: 

• 3 - 4  yıl içinde patent belgesi, 

• 9 - 12 ay içinde de faydalı model belgesi

alınabilmektedir.

• Korumanız başvuru yaptığınız andan 
itibaren başlayacağı için, süreç devam 
ederken hak kaybı yaşamazsınız.

Ancak,



Patent Süreci Kısa Sürede Sonuçlanan Bir Süreç Değildir.
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Uluslararası Başvuru Süreci
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DÜNYA  PATENTİ 

BİR PATENTİN TÜM DÜNYADA 
GEÇERLİLİĞİ 
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PATENTLER 

ULUSALDIR !
Her patent sadece alındığı ülkenin

sınırları içinde geçerlidir..!



GELENEKSEL PATENT SİSTEMİ (1.YOL)
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GELENEKSEL PATENT SİSTEMİ (1.YOL)

Ulusal
Başvuru

Birden fazla şekli şart
Birden fazla araştırma
Birden fazla yayın
Birden fazla inceleme değerlendirilmesi
Çeviri ve ulusal ücretlerin 12 ay içinde yatırılması

Her bir başvuru için 
ulusal araştırma 
inceleme ve diğer 
işlemler.

Yurtdışında
Başvurular

12 AY

Paris Sözleşmesi
Rüchan Hakkı
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PCT- Patent İşbirliği Anlaşması

EPC- Avrupa Patent Sözleşmesi

2. YOL

ULUSLARARASI ANLAŞMALAR YOLUYLA 
BAŞVURU
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Buluşların birden çok ülkede korunması istendiğinde, işlemleri kolaylaştırmak ve daha
ekonomik hale getirmek amacıyla 1970 yılında imzalanmıştır.

PATENT İŞBİRLİĞİ ANLAŞMASI (PCT)

01 OCAK 1996’da TÜRKİYE’de yürürlüğe girmiştir.
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Uluslararası 
Araştırma
Raporu

Ön 
İnceleme
Talebi

PCT 
Başvurusu

0/12.
ay

16.
ay

Uluslararası
Yayın

18.
ay

22

30

3028

Ön 
İnceleme
Raporu

1. KISIM

2. KISIM

Ulusal
İnceleme
Raporları

Belgeler
Ulusal 
Aşamalara
Girişler

Yıllık 
Ücretler0

* * *

* PCT üyesi ülkelerin ulusal aşama ücretleri için bakınız: 

http://www.wipo.int/pct/guide/en/index.html linkindeki “National Chapter” sütunu

*

Uluslararası Patent Başvurusu (PCT)

Ücretler WIPO’ya
ödenir

Ücretler Ulusal ofislere
ödenir

Rüçhan
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AVRUPA PATENT SÖZLEŞMESİ (EPC)

Buluşların korunması konusunda Avrupa ülkeleri arasında işbirliği 
oluşturmak ve patent verilmesi işlemini tek bir prosedürle yapmak 
amacıyla 05 Ekim 1973’te imzalanmıştır.

01 KASIM 2000’DE TÜRKİYE 20. üye ülke olmuştur.

•Tek bir başvuru ile 38 +2 +4 ülkede geçerli
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• Patent değerli bilgi kaynağıdır
• Ücretsiz erişilebilmektedir
• Rakiplerinizin/Diğer araştırma gruplarının hangi 

teknik alanda faaliyet gösterdiği takip edilebilir
• Patent stratejisi belirlemede ön araştırma 

önemlidir
• Patentlerin yasal durumunun tespit edilmesi 

gerekir
• Açıklanan teknik çözümlerin %94’ünün kullanımı 

serbesttir
• Patent; tüm dünyada yeni olmalıdır!
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Dinlediğiniz için teşekkür ederim!

Ceren BORA ORÇUN
ceren.bora@turkpatent.gov.tr


