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PG1.1.2.Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı (kanıt olarak hesaplama tablosunu excell 

formatında yükleyiniz)
50 46 49 47 47 102%

PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı (kanıt olarak hesaplama tablosunu excell 

formatında yükleyiniz)
21 20 23 24 24 118%

PG1.1.5. Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında öğretim yetkinliğini geliştirici eğitimi alan 

akademik insan kaynağı sayısı
4 5 0 3 3 60%

PG1.2.1. Lisans programlarının genel doluluk oranı
100 96 100 100 100 104%

PG1.2.3. Toplum beklentileri ve paydaş önerileri doğrultusunda güncellenmiş program sayısı
0 0 0 0 0 #SAYI/0!

PG1.3.1. Yan dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı
0 1 0 0 0 0%

PG1.3.2. Çift ana dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı
0 1 1 1 1 100%

PG1.3.3. Çift ana dal programlarından mezun öğrenci sayısı
0,00 0,00 0,00 0,00 0 #SAYI/0!

PG1.4.1. Lisans düzeyinde danışman başına düşen öğrenci sayısı
59 52 73 82 82 158%

PG1.5.2. Dezavantajlı grupların sosyal entegrasyonuna yönelik yapılan faaliyet sayısı (her tür sosyal, 

kültürel, sportif ve eğitim faaliyetleri)
1 1 1 1 2 200%

PG2.2.2. Ulusal kuruluşlar tarafından desteklenen proje sayısı
1 0 0 0 0 #SAYI/0!

PG2.2.4. Öğretim elemanlarının danışmanlık yaptığı kurum dışı fonlanan öğrenci projeleri sayısı
2 0 1 0 1 100%

PG2.3.3. Öğretim elemanlarının katılım sağladığı bilimsel etkinlik sayısı
6 8 8 3 11 138%
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PG2.5.1. Öğretim üyesi başına düşen uluslararası yayın sayısı (Web of Science (SCI, SCIExpanded, 

SSCI, AHCI))
0,00 0,17* 0,00 0,00 0 0%

PG2.5.2. Öğretim elemanı başına düşen uluslararası yayın sayısı (Scopus)
0 0,17* 0,00 0,0714285714285714* 0,0714285714285714* 42%

PG2.5.3. Öğretim elemanı başına düşen ulusal yayın sayısı (TR Dizin)
1 0,5* 0,0769230769230769* 0,214285714285714* 0,214285714285714* 42%

PG3.3.2. Öğrenciler tarafından gerçekleştirilen sosyal sorumluluk projelerinin sayısı
0 0 0 0 0 #SAYI/0!

PG3.4.1. Fakülte tarafından düzenlenen öğrencilere yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı
4 2 0 1 1 50%

PG3.4.2. Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı
2 2 2 2 2 100%

PG3.4.3. Öğrenci kulüplerinin toplam üye sayısı
209 230 232 226 226 98%

PG3.4.4. Öğrenci kulüplerinin yıllık faaliyet sayısı
3 3 6 6 6 200%

PG4.1.1. İhtisaslaşma alanında uluslararası indeksli yayın sayısı (Web of Science, Scopus)
0 0 0 0 #SAYI/0!

PG4.1.2. İhtisaslaşma alanında toplam yayın sayısı (Web of Science)
0 0 0 0 #SAYI/0!

PG4.1.5. İhtisaslaşma alanında yürütülmekte olan lisansüstü tez sayısı
1 0 0 0 #SAYI/0!

PG5.2.1. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik insan kaynağı sayısı
14 14 21 26 47 336%

PG5.2.2. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan idari insan kaynağı sayısı
0 1 0 1 1 100%

PG5.2.3. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan öğrenci sayısı
0 1 1 1 1 100%

PG5.3.1. Uluslararası öğrenci sayısı
61 65 48 47 47 72%

PG5.3.2. Uluslararası değişim programları ile gelen öğrenci sayısı
0 1 0 0 0 0%

PG5.3.5. Uluslararası değişim programları ile giden öğrenci sayısı
0 1 0 0 0 0%

İLGİLİ SAYISAL VERİLER (Hesaplamalar bu veriler üzerinden yapılmıştır): 1. Toplam öğrenci sayısı (şuandaki): 329, 2. Yan dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı (şuandaki):   0, 3. Çift ana dal programlarına kayıtlı 

öğrenci sayısı (şuandaki):  1, 4. Çift ana dal programlarından mezun öğrenci sayısı (Temmuz Aralık 2025 arasındaki):  0, 5. Uluslararası öğrenci sayısı (şuandaki):   47 , 6. Öğretim üyesi sayısı : 7, 7. Öğretim elemanı 

sayısı: 14, 8. Danışman sayısı: 4. NOT: Turuncu renkle beliritilen hedefler için ilgili yılda hedef belirtilmediğinden hesaplaması yapılmamıştır.



İLGİLİ SAYISAL VERİLER (Hesaplamalar bu veriler üzerinden yapılmıştır): 1. Toplam öğrenci sayısı (şuandaki): 329, 2. Yan dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı (şuandaki):   0, 3. Çift ana dal programlarına kayıtlı 

öğrenci sayısı (şuandaki):  1, 4. Çift ana dal programlarından mezun öğrenci sayısı (Temmuz Aralık 2025 arasındaki):  0, 5. Uluslararası öğrenci sayısı (şuandaki):   47 , 6. Öğretim üyesi sayısı : 7, 7. Öğretim elemanı 

sayısı: 14, 8. Danışman sayısı: 4. NOT: Turuncu renkle beliritilen hedefler için ilgili yılda hedef belirtilmediğinden hesaplaması yapılmamıştır.
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İLGİLİ SAYISAL VERİLER (Hesaplamalar bu veriler üzerinden yapılmıştır): 1. Toplam öğrenci sayısı (şuandaki): 329, 2. Yan dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı (şuandaki):   0, 3. Çift ana dal programlarına kayıtlı 

öğrenci sayısı (şuandaki):  1, 4. Çift ana dal programlarından mezun öğrenci sayısı (Temmuz Aralık 2025 arasındaki):  0, 5. Uluslararası öğrenci sayısı (şuandaki):   47 , 6. Öğretim üyesi sayısı : 7, 7. Öğretim elemanı 

sayısı: 14, 8. Danışman sayısı: 4. NOT: Turuncu renkle beliritilen hedefler için ilgili yılda hedef belirtilmediğinden hesaplaması yapılmamıştır.



İLGİLİ SAYISAL VERİLER (Hesaplamalar bu veriler üzerinden yapılmıştır): 1. Toplam öğrenci sayısı (şuandaki): 329, 2. Yan dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı (şuandaki):   0, 3. Çift ana dal programlarına kayıtlı 

öğrenci sayısı (şuandaki):  1, 4. Çift ana dal programlarından mezun öğrenci sayısı (Temmuz Aralık 2025 arasındaki):  0, 5. Uluslararası öğrenci sayısı (şuandaki):   47 , 6. Öğretim üyesi sayısı : 7, 7. Öğretim elemanı 

sayısı: 14, 8. Danışman sayısı: 4. NOT: Turuncu renkle beliritilen hedefler için ilgili yılda hedef belirtilmediğinden hesaplaması yapılmamıştır.


