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ONSOZz

Genel anlamiyla psikoloji biliminin amaci insan davranislarinin goézlem ve deney yontemleri
kullanarak bilimsel bir anlay1s icerisinde ele alinmasi ve incelenmesidir. Bu baglamda ele alindiginda
lisans diizeyindeki psikoloji egitimi 6grencilere 6zelde bireyi hem bireysel hem de toplumsal yonleri
ile anlamaya genelde ise tiim canlilardaki ortak biligsel ve davranissal mekanizmalar1 kavramaya
doniik bir bilgi yapisi kazandirmayi hedeflemektedir. Hem bir bilim dali hem de bu bilimin esaslarina
dayali bir mesleki formasyon kazandirmaya doniik bir lisans programina zemin teskil etmesi
baglaminda bu denli genis bir gerceve iginde tanimlanabilen psikoloji boliimii mezunlari i¢inde “canli
davranis1” bulunan hemen her kurumda ve alanda, oOzellikle giderek artan bir oranda, alt-

uzmanlasmaya bagli olarak is bulabilmektedir.

Psikoloji mezunlart kamu sektoriinde Adalet Bakanligi, Ceza ve Tutukevleri Genel
Miidiirliigii, Emniyet Genel Miidiirliigii, Milli Egitim Bakanligi, Saglik Bakanligi, Sosyal Hizmetler,
Savunma Bakanligir gibi kurumlarda calisabilecekleri gibi 6zel sektoérde insan kaynaklari, egitim
sektorti, psikoteknik degerlendirme merkezleri basta olmak tizere hastaneler, anaokullari, 6zel egitim
merkezleri, damigmanlik merkezleri gibi alanlarda is bulabilmektedirler. Ayrica, hali hazirdaki
konvansiyonel istihdam alani gesitliligi ve imkanlarina ek olarak, gunimuzde psikoloji bolimi
mezunlarinin endiistriyel tasarim ve ergonomiden yapay zeka ve bilisim uygulamalarina kadar uzanan
yeni bir teknolojik ve endustriyel spektrum icinde de kendilerine gerek akademik ve gerekse
uygulamali anlamda gittik¢e artan bir oranda yer bulmaya basladiklarin1 gérmekteyiz. Bu minvalde,
Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii olarak nihai hedefimiz lisans egitim
programmmizin gerek kamu gerek ise 6zel sektOrde bireyin ve toplumun, hem 0zel hem de tizel
diizeylerde, bugiinkii ve gelecekteki ihtiyaglarina doniik olarak hizmet verebilecek yetkinlikte bilgi ve
uygulama deneyimine sahip ‘“Davranis Bilimcileri” yetismesine imkan saglamaktir. Dolayisiyla,
belirtilmis olan bu hedeflere ulagsmak baglaminda boliim olarak hali hazirda hangi noktada oldugumuz
ve, siire¢ boyunca giincellenmeyi siirdiiren alanimiza 6zgii kosullarla esglidiim kurarak ve kurulan
esgiidiimii muhafaza ederek, ulasmay1 amagladigimiz hedefleri saptayabilmek adina Universitemiz
stratejik planlamalar1 ve hedefleri ile uyum igerisinde bir yol haritast olusturulmasi hedeflenmistir. Bu
siire¢ dahilinde etkin bir ekip olarak gorev yapan Boliimiimiiziin tiim Ogretim Uyelerine ve Ogretim

Elemanlarina tesekkiirii bir borg bilirim.

Dr. Ogretim Uyesi Emel GENC

Psikoloji Boliim Bagkant
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I.BOLUM: DURUM ANALIZi
1.1 Kurumsal (Birim) Tarihce

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde bdliim ve anabilim dallar1 agilmasi
konusundaki teklif 26 Ocak 2011 tarihli Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu toplantisinda
incelenerek ve 2547 Sayili Kanun'un 2880 Sayili Kanun'la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
Fakiltemiz blnyesinde gesitli boltimler ve bu boliimlere bagli anabilim dallarinin a¢ilmasinin
uygun gortlmesi ilebirliktePsikoloji Bolimi de Edebiyat Fakiltesi blnyesinde toplamda 4
anabilim dali ile agilmis bulunmaktadir. Bu minvalde, Bolimimiz Deneysel
Psikoloji,Gelisim Psikolojisi, Uygulamali Psikoloji ve Sosyal Psikoloji Anabilim Dallarindan
olusmaktadir.

Ote yandan Bolim ilk defa 2018-2019 akademik yili itibariyle dgrenci almaya
baslamig olup bu tarihten itibaren lisans diizeyinde egitim vermeyi siirdiirmektedir.

1.2. Paydaslar
Tablo 1: i¢ ve Dis Paydaslar

I¢ Paydaslar
Edebiyat Fakiiltesi Ogrencileri Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Psikoloji Béliimii Ogrencileri Akademik ve idari Personel
Diger Akademik ve Idari Birimler
Dis Paydaslar
YOK Ulusal ve Uluslararasi Universiteler
Meslek Kuruluslar: ve Dernekler Tiirk Psikologlar Dernegi
TUBITAK Mezunlar

1.3 insan Kaynaklan Yetkinlik Analizi

Bolimumuzde 10.06.2022 itibartyla 4 Doktor Ogretim Uyesi, 2 Ogretim Gérevlisi ve
2 Arastirma Gorevlisi gérev yapmaktadir. Ayrica Boliimiimiizde boliim sekreterligini yliriiten
1 idari personel ¢calismaktadir.

Tablo 2. Akademik Personel

PROFESOR
DOCENT
DOKTOR O&RETIM UYESI

OGRETIM GOREVLISI

ARASTIRMA GOREVLISI

TOPLAM
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Tablo 3. idari Personel

SINIFLAR

*BILGISAYAR iSLETMENI

TOPLAM

*Fakiilte Idari Personelidir (Boliim Sekreteri).

1.4. Akademik/Idari Personel ve Ogrenci Sayilarinin Orantisal Gelisimi

Akademik Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Idari Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Akademik Personel Basina Diisen Idari Personel

Sayisi

1.5. Teknoloji ve Fiziksel Kaynak Analizi
Tablo 5. 2022 Yih

CINSI

Telefon

Yazici

MasaldistliBilgisayar

DizistuBilgisayar

FotokopiMakinesi

Faks
Tarayicl

OdaSayisi

iDARI AMACLI
(ADET)

EGITIiM AMACLI
(ADET)

TOPLAM
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1.6. Akademik Faaliyetler Analizi
Tablo 5. Yaymn Sayilari

Yaym Tiirii Yayn Sayisi
Uluslararas1 Makale (Web of Science) 8
Uluslararas1 Makale (Web of Science diginda) 2
Ulusal Makale 8
Uluslararas Bildiri 11
Ulusal Bildiri 12
Kitap/ Kitap Bolumi 16
TOPLAM 57

Tablo 6. Yillara Gore Yayin Sayilari

Yayn Tiirii 2018 2019 2020 2021
Uluslararas1 Makale - - 6 2
(Web of Science)
Uluslararas1 Makale - 2 - -

(Web of Science disinda)

Ulusal Makale 2 = 5 -
Uluslararas: Bildiri 3 - 7 -
Ulusal Bildiri 2 5 4 -
Kitap/ Kitap Bélimi 8 4 4 -

1.5. GZFT (Giiclii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler) Analizi

Guglu Yonler

G.1.Cagdas ve 6grenci merkezli yaklagimin olmasi

G.2. Boliimiin biinyesinde yer aldigi fakiltenin degisime agik yapisi ve siirekli iyilestirme
¢abasmin varlig

G.3.Alanlarinda uzman akademik kadro

G.4.Akademisyenlerin 6grencilerle etkin iletisim halinde olmast

G.5. Akademik personelin yeniliklere agik ve ¢6ziim odakli olmasi
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Zayif Yonler

Z.1. Laboratuvar ve uygulamali dersler igin gerekli alanlarin heniiz hazir olmayisi

Z.2. Oniimiizdeki yillarda, boliimiin ilk mezunlarimi vermesi akabinde, baslayacak akreditasyon
stireclerinin etkin bigimde yonetimi baglaminda 6gretim iiyesi ve arastirma gorevlisi sayilarindaki
artig gereksinimi

Z.3. Psikoloji alaninda doktorali eleman sayisinin yetersizligi

F.1.Bartin’1n biiyiik sehirlere olan yakinlig1 nedeniyle Boliimiimiiziin, lojistik unsurlar baglaminda
da, tiniversite tercihi noktasinda cazip bir lokasyon teskil etmesi

F.2. Psikoloji alaninin tilkemizde gittikge onem ve oncelik kazanan bir alan haline gelmesi

F.3. Yiiksek puan ortalamasi/diisiik yilizdelik dilim ile gelen boliim 6grenci popiilasyonu

F.4. Geng, dinamik ve yenilik¢i bir kurumun gatisi altinda bulunmamiz

Tehditler

T.1.Boliimiimiizde heniiz lisansiistii programlarin mevcut bulunmayisi

T.2. Ogrenciler igin kampiis icindeki sosyallesme ve sosyal faaliyetlere doniik alanlarin yavas
gelisimi

T.3.Alanimiza 6zgii nedenlerle gesitli alt alanlarda uzmanlagsmis 6gretim Uyelerinin temininde
yasanan donemsel giicliikler
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II. GELECEGE BAKIS
2.1. Misyon

Ogrenci merkezli bir egitim yaklasimiyla nitelikli  bireyler yetistirmek;
gelistirecegikendine 6zgili arastirma modelleri ile sosyal ve beseri bilimler alaninda ulusal ve
uluslararas1 diizeyde calismalar yapmak; boélgeye yonelik dil, kiiltiir, sanat ve diisiince
zenginliklerini ortaya ¢gikarmaktir.

2.2. Vizyon

Coziim odakli bir yaklasimla bilimsel ve toplumsal sorunlara yonelik
arastirmalargergeklestiren, kurumsal kiiltiirii, aidiyet ve dayanisma duygusu yiiksek, verdigi
1yi egitimletercih edilen bir boliim olmaktir.

2.3. Temel Degerler
e Akademik 6zgurlik,
e Elestirel diisiince,
e insana, dogaya ve kiiltiire saygi,
e Hakkaniyet,
e Hosgoru,
e Etik degerlere baglilik,
e Katilimeilik,
o Seffaflik,
e Hesap verebilirlik,
e Sosyal sorumluluk,

e Yurttaslik bilinci ve dayanisma
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I11. BOLUM: FARKLILASMA STRATEJISI
3.1. Konum Tercihi

Psikoloji Boliimii, 6grenci merkezli ve alan egitimine dayali bir anlayisla
kendisiniegitim ve arastirma odakli bir boliim olarak konumlandirmaktadir.

3.2. Basar Bolgesi Tercihi

Psikoloji BOlumu bunyesinde sirdiiriilecek teorik ve uygulamali ¢aligmalar hem
Fakiltemizin arastirmaci yoniinii giiglendirecek, hem de 0Ogrencilerin kendi alanlartyla
ilgilikonulart somut ve ¢oziim odakli 6grenmelerine katki saglayacaktir. Bu dogrultuda
ilerleyebilmek adina klinik psikoloji ve deneysel psikoloji anabilim dallar1 6ncelikli rotamizi
olusturacaktir. Bu hususlara ek olarak Fakiilte ve Universitemiz biinyesindeki diger birimler
ile disiplinler arasi1 c¢alismalar ile ¢ift anadal/yandal uygulamalarini etkin bigimde tesis ve
idame etmek Onceliklerimiz arasindadir.

3.3. Deger Sunumu Tercihi

Béliimiimiiziin, Universitemizin misyonu ve vizyonu 1s18inda belirlenen, éncelikleri
baglaminda gerek kendi alanimiz ve gerekse diger komsu alanlar ile isbirligi igerisinde
niteliksel ve niceliksel olarak artan diizeylerde arastirma, yayimn ve proje siiregleri ortaya
koymak 6nem tasimaktadir. Bu minvalde, Boliimiimiizdeki egitim siireclerinin de s6z konusu
bu akademik misyon ve vizyonun 6grencilerimize de asilanacagi, egitime ve dgrenciye odakli
bir yapt olma hiiviyetini de muhafaza edebilmektir. Ayrica, Bolimiimiizkendisinidzelde
Bartin ili genelde ise Bati Karadeniz Bélgesinin, bolge insanmin alanimiz kapsamindaki
sorunlarina ¢éziim gelistirmek ve bu gergevede bolgesel sosyal kalkinmaya katkida bulunmak
noktasinda da bir paydas olarak konumlandirmaktadir.

3.4. Temel Yetkinlik Tercihi

Béliimiimiiziin akademik kadrosunda hali hazirda 4 Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi
ve aktif olarak Boliimiimiizde gorev yapmakta olan 4 adet arastirma gorevlisi bulunmaktadir.
Ayrica, Universite ve Fakiiltemizin diger birimlerinden de uzmanlik alanlari kapsamindaki
dersler baglaminda destek alinarak  Bolimiimiiz  egitim  O6gretim  faaliyetleri
zenginlestirilmektedir. Bu minvalde Boliimiimiizde:

e Ogretim elemanlar1 tarafindan Ogrencilere yaygin ve etkin damismanlik
hizmetiverilmektedir.

e Opgrencilerimiz, oOgretim elemanlar1 ve ydneticiler arasinda saghkli bir
iletisimbulunmaktadir.

e BOlimimiz, toplumsal sorumluluk bilinciyle sosyal ve beseri bilimler
alaninaulusal ve uluslararasi diizeyde katki saglamaktadir.
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IV. BOLUM: STRATEJI GELISTIRME, AMAC, HEDEF VE
STRATEJILERINBELIiRLENMESI

Bolimumuzin amag ve hedefleri Bartin Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan
1s181inda, Boliimiimiize 6zgii etmenler de dikkate alinarak, saptanmis bulunmaktadir. Bu
dogrultuda, Fakiiltemizin amag, hedef ve gostergeleri 1s18inda ve esgilidiim igerisinde 5 amag
ve 18 hedef belirlenmis durumdadir.

Birinci amaci i¢in 4 hedef, ikinci amaci i¢in 5 hedef, {i¢lincii amaci i¢in 2
hedef,dordiincii amaci i¢in 4 hedef, besinci amaci i¢in 4 hedef belirlenmistir. Bu hedeflerin
gerceklesme oranlarinin 56 adet performans gostergesi Uizerinden takibi planlanmaktadir.

4.1. Amaclar

Amag 1. Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Amag 2. Bilimsel Aragtirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yo6niinden Geligtirmek
Amag¢ 3.Universite Genelinde Girisimei ve Yenilik¢i Faaliyetleri Yaygmlastirmak ve
Kurumsallastirmak

Amag 4. Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri Arttirmak
Amag 5. Katilimer Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek

4.2. Hedefler

Hedef 1.1. (1.1.)! Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisi iyilestirilecektir.

Hedef 1.2.(1.2.) Egitim-6gretim programlari iyilestirilecektir.

Hedef 1.3. (1.4.) Ogrencilere yonelik rehberlik ve danismanlik hizmetleri gelistirilecektir.
Hedef 1.4. (1.5.)Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki erisilebilirligi
arttirilacaktir.

Hedef 2.1. (2.1.) Arastirma altyapisi iyilestirilecektir.

Hedef 2.2. (2.2.) Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi
arttirilacaktir.

Hedef 2.3. (2.3.) Universitemiz arastirmacilarmin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere
katilimin1 saglamak.

Hedef 2.4. (2.4.) Lisansiistii egitim programlarinin niteligi ve niceligi arttirilacaktir.

Hedef 2.5. (2.5.) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.

Hedef 3.1. (3.1.) Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek.

Hedef 3.2. (3.4.) Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler arttirilacaktir.
Hedef 4.1. (4.1.) Universitenin ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.

Hedef 4.2. (4.3.) Universitenin sosyal ve Killtiirel faaliyetleri arttirilacaktir.

Hedef 4.3. (4.4.) Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirilacaktir.
Hedef 4.4. (4.5.)ihtisaslasma alaniyla ilgili arastirma ve gelistirme faaliyetlerini artirmak.
Hedef 5.1. (5.1.) Universitemiz mezunlari ile iliskiler gelistirilecektir.

Hedef 5.2. (5.3.) Paydaslarin karar alma siireglerine katilim1 saglanacaktir.

Hedef 5.3. (5.4.) Universitenin ulusal ve uluslararas: diizeyde taninirh@ artirilacaktir.

Hedef 5.4. (5.5.) Kurum i¢inde kalite kiiltiirii yayginlastirilacaktir.

INot: Parantez icindeki numaralar tiniversitenin hedeflerine karsilik gelmektedir.
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4.3. Gostergeler

Bolimumiizce (niversitemiz stratejik plani 1s1¢inda 5 amag ile bu amaclara donik 18
adet hedef saptanmis bulunmaktadir. Saptanmis olan bu hedefler baglaminda ise, yine
Universitemiz gostergeleri ile esgiidiimlii olarak,56 adet performans gostergesi secilmistir.

Hedef ve Gostergeler

Tablo 1: Hedef Karti 1

Hedef 1.1. (H1.1) Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisi iyilestirilecektir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Ddnemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baglangig
Degeri 2020

PGL.1.1.(L1.1) Egiticilerin
egitimine katilan akademik 40 2 3 5 6
personel sayisi

Tablo 2: Hedef Karti1 2

Hedef 1.2. (H1.2) Egitim-Ogretim programlari iyilestirilecektir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan D6nemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baslangig
Degeri 2020
PG1.2.1. Yan dal programlarina
katilan 6grenci sayisi 20 2 2 4 6
PG1.2.2. Cift anadal
programina katilan 6grenci 20 4 5 6 7
sayisi

PG1.2.3. Cift anadal
programlarindan mezun olan 20 0 0 4 5
Ogrenci sayist

PG1.2.4. Paydas ve toplum
beklentileri dogrultusunda

giincellenen ders programi

sayisl
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Tablo 3: Hedef Kart1 4

Hedef 1.3. (H1.4) Ogrencilere yonelik rehberlik ve damismanhk hizmetleri
gelistirilecektir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baslangig
Degeri 2020

PG1.3.1.(1.4.2.) Onlisans ve
lisans diizeyinde danigman 25 40 80 80 80
basina diisen 6grenci sayisi
PG1.3.2.(1.4.3.) Lisans(sti
diizeyde danisman basina diisen 25 0 0 0 0
Ogrenci sayisi*
PG1.3.3.(1.4.4.) Ogrencilerin
idari personel hizmetlerinden 20 0 75 80 85
memnuniyet diizeyi (%)
PG1.3.4.(1.4.5.) Ogrencilerin

i 30
al_<adem1k_ danigmanlik _ 0 75 80 85
hizmetlerinden memnuniyet
dizeyi (%)

*Boliim, heniiz lisansiistii egitime baglamanmgtir.

Tablo 4: Hedef Kart1 5

Hedef 1.4. (H1.5) Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki
erisilebilirligi arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baslangig
Degeri 2020

PG1.4.1.(1.5.4.) Engellilerle
ilgili her tiir sosyal, kulturel, 100 0 1 2 3
sportif ve egitim faaliyeti sayisi

Tablo 5: Hedef Kart1 6

Hedef 2.1. (H2.1) Arastirma altyapisi iyilestirilecektir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan D6nemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baslangig
Degeri 2020

PG2.1.1.(2.1.3.) Ogretim

elemanlarinin arastirma

yeterliliklerini arttirmaya 100 0 . 2 3
yonelik yapilan faaliyet sayisi
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Tablo 6: Hedef Kart1 7

Hedef 2.2. (H2.2) Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayis
arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Donemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baglangig
Degeri 2020

PG2.2.1. Kamu veya ozel
sektor finansmanli arastirma 20 0 1 2 3
projesi sayist

PG2.2.2. Ulusal ve uluslararasi

projelerde gorev alan dgrenci 20 0 1 2 3
say1st

PG2.2.3. Uluslararast

ortakli/destekli proje sayis1 20 0 1 2 3

PG2.2.4. Tamamlanan bilimsel
arastirma projesi sayisi 20 0 1 2 3

PG2.2.5. Disiplinler aras1t AR-
GE projesi sayis1* 20 0 1 2 3

*Sosyal sorumluluk ve toplumsal fayda amaclanmaktadr.

Tablo 7: Hedef Kart1 8

Hedef 2.3. (H2.3) Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel
etkinliklere katilimini saglamak.

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) = Baslangi¢ Degeri

2020

PG2.3.1. Uluslararasi

degisim programlarindan 25 0 0 1 1

yararlanan 6gretim tyesi

say1s1

PG2.3.2. Ogretim

elemanlarinin aktif katilim 40 25 26 32 33

sagladig bilimsel etkinlik

say1s1

PG2.3.3. Aragtirma amach

yurtdisina giden 6gretim 35 0 0 1 2

elemani sayisi
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Tablo 8: Hedef Kart1 9

Hedef 2.4. (H2.4) Lisansiistii egitim programlarinin niteligi ve niceligi arttirllacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi Baglangi¢ Degeri
(%) 2020

PG2.4.2. (2.4.2.) Yuksek
lisans programlarini
tamamlayan dgrencilerin
sayi1s1*

PG2.4.3. (2.4.3.) Doktora
programlarini tamamlayan 20 0 0 0 0
ogrencilerin sayis1*

PG2.4.4. (2.4.4.) Disiplinler

arasi lisansiistii program 15 0 0 0 0
say1s1*

PG2.4.5. (2.4.5.) Lisansustl

Ogrencilerin yaptig1 yayin 15 0 0 0 0
sayis1*

20 0 0 0 0

*Boliim, heniiz lisansiistii egitime baglamamugstir.

Tablo 9: Hedef Kart1 10

Hedef 2.5. (H2.5) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayn sayisi ve niteligi
arttirllacaktir.

Performans Gostergeleri Hedefe  Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi Baglangig
(%) Degeri 2020

PG2.5.1. Toplam bilimsel yaym 30

sayisl 26 30 35 40

PG2.5.2. Ogretim iiyesi basina

diisen uluslararast bilimsel

dergilerde (SCI, SCI-Expanded, 25 0,50 0,50 0,60 0,75

SSCI, AHCI) yapilan yayin sayis1

PG2.5.3. Ogretim iiyesi basina
diisen diger uluslararast indeksli 20 1 125 2 25
dergilerde yayinlanan yayin sayisi

PG2.5.4. Ogretim iiyesi basma

diisen uluslararast bilimsel
dergilerdeki (SCI, SCI-Expanded, 15 5,75 6 7 9
SSCI, AHCI) atif sayis1

PG2.5.5. Ogretim iiyesi basmna
diisen ulusal ve uluslararasi dergi 10 9 10 12 14
ve kitaplarda yer alan atif sayisi
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Tablo 10: Hedef Kart1 11

Hedef 3.1. (H3.1) Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek
Performans Gostergeleri Hedefe  Plan Donemi 2021 2022 2023
Etkisi Baslangig

(%) Degeri 2020
PG3.1.1. (3.1.4.) Girisimcilik

temal1 faaliyet sayis1 100 0 0 0 0

Tablo 11: Hedef Kart1 14

Hedef 3.2. (H3.4) Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler
arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baglangig
Degeri 2020
PG3.2.1. (3.4.1.) Ogrencilerin
kisisel ve sosyal gelisimine
yonelik dizenlenen etkinlik 30 0 . 2 3
sayl1st
PG3.2.2. (3.4.2.) Ogrenci
kuliiplerinin aktif {iye sayisi 20 80 100 120 140
PG3.2.3. (3.4.3.) Ogrenci
kuliiplerinin yillik faaliyet sayis1 20 0 3 6 9
PG3.2.4.(3.4.4.) Kariyer
Merkezinden Yararlanan Ogrenci 20 0 50 70 90
Sayist
PG3.2.5.(3.4.5.) Spor
Tesislerinden Yararlanan 10 0 15 35 50

Ogrenci Sayist
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Tablo 12: Hedef Kart1 15

'Hedef4.1.(H4.1) ~ Universitenin ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baslangig
Degeri 2020

PG.4.1.1. Dizenlenen ulusal
bilimsel etkinlik sayisi 50 0 3 6 9

PG4.1.2. Diizenlenen
uluslararasi bilimsel etkinlik 50 0 0 1 1
sayisi

Tablo 13: Hedef Kart1 17

Hedef 4.2. (H4.3) Universitenin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir.
. Plan Donemi
Performans Gostergeleri Hede{;g ;Etk's' Baslangic 2021 2022 2023
Degeri 2020

PG4.2.1. (4.3.1)

Topluma katki amach 60 0 1 2 3
diizenlenen etkinlik sayis1

PG4.2.2. (4.34.)

Paydaglarin (birim

ogrencilerinin) kiitiiphane 40 40 80 120 150
hizmetlerinden

yararlanma sayist

Tablo 14: Hedef Kart1 18

Hedef 4.3. (H4.4) Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2021 2022 2023
(%) Baglangig
Degeri 2020
PG4.3.1. (4.4.1.) Bolgeye
yonelik hazirlanan proje 40 0 1 2 3
sayisl
PG4.3.2. (4.4.3.) Sosyal
sorumluluk projesi sayisi 30 0 1 2 3

PG4.3.3. (4.4.4)) Cevre
duyarliligina iliskin yapilan 30 0 1 8 5
toplam faaliyet sayisi
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Tablo 15: Hedef Kart1 19

Universitemiz mezunlan ile iligkiler gelistirilecektir.

Hedef 5.1. (H5.1)

Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2021 2022 2023
(%) Baglangig
Degeri 2020
PG5.1.1. Mezun bilgi
sisteminde kayitli 6grenci 50 0 0 90 120
say1s1*
PG5.1.2. Mezunlara yonelik
yapilan faaliyet sayis1* 50 0 1 1 1

*Boliim, ilk mezunlarint 2021-2022 akademik yilinda verecektir.

Tablo 16: Hedef Karti1 21

Hedef 5.3. (H5.3) Paydaslarin karar alma siireclerine etkin katihmi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi(%) Baglangig
Degeri 2020

PG5.2.1. (5.3.1.) Birimlerde

yapilan toplantilara katilan 50 7 8 10 11
akademik personel sayisi

PG5.2.2. (5.3.3.) Birimlerde

yapilan toplantilara katilan 50 50 60 65 70
Ogrenci sayisi

Tablo 17: Hedef Karti1 22

W

Hedef 5.4. (H5.4) Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanimirhig arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi(%) Baglangig
Degeri 2020

PG5.3.1. (5.4.1.) Birim

tanitic1 etkinlik, brosiir, 40 0 2 2 2
katalog vs. sayis1
PG5.3.2. (5.4.2.) Yazl,
gorsel ve sosyal medyada
birim ile ilgili yer alan
haber sayisi

60 0 1 2 3
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Tablo 18: Hedef Karti1 23

Hedef 5.5. (H5.5) Kurum iginde kalite kiiltiirii yayginlastirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baslangig
Degeri 2020
PG5.4.1. (5.1.1.) Akredite olan
program sayisi (Boliim akredite 30 0 0 0 0
olma y1l1)
PG5.4.2. (5.5.2.) Kalite
kiiltiiriine yonelik yapilan 30 0 1 2 3

egitim faaliyetleri sayisi

PG5.4.3. (5.5.4.) Uluslararasi
degisim programlarindan gelen 20 0 1 2 3
ogrenci sayist

PG5.4.4. (5.5.5.) Uluslararasi
degisim programlarindan giden 20 0 1 5 3
Ogrenci sayisi
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Yeni GOstergeler
A. Ortak Gostergeler:

Tablo 19: Hedef Karti 23

Hedef 2.2. Birim biinyesinde yiiriitiilen projelerinin sayis1 arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe  Plan Donemi 2021 2022 2023
Etkisi Baslangi¢

(%) Degeri 2020

Boliimde 6gretim iiyelerince sunulan
Tibitak projesi sayist o5 0 1 2 3

Bolimde kabul edilen Tibitak
Ogretim liyesi projesi sayisi 25 0 1 2 3

Boliimde sunulan Tiibitak 6grenci
projesi sayisi 25 0 2 4 6

Bolimde kabul edilen Tiibitak
Ogrenci projesi say1s1 25 0 1 2 3

Tablo 20: Hedef Kart1 24

Hedef 2.5. Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayn sayisi ve niteligi
arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi Baslangi¢ Degeri
(%) 2020

Bolumde Web of Science veya

Scopus kategorisindeki dergilerde 50 0 2 3 4
sunulan makale sayis1

Bélimde Web of Science veya

Scopus kategorisindeki dergilerde

yayinlanan makale say1si 50 0 2 3 4

Tablo 20: Yeni Hedef Kart1

Hedef (H4.5) intisaslasma alamiyla ilgili arastirma ve gelistirme faaliyetlerini artirmak.
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi Plan Dénemi 2021 2022 2023
(%) Baglangig

Degeri 2020
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PG4.5.1. ihtisaslasma
alanina yonelik
gergeklestirilen toplam
bilimsel yayin sayisi

25 0 0 1 2

B. Birime Ozgli Gostergeler:
Tablo 21: Birime Ozgii Géstergeler
Gosterge 2021 2022 2023

Baslangic

Degeri 2020
PG. PSI1. Bilissel Arastirma Laboratuvari 0 0 20 20
biinyesinde proje tamamlayan 6grenci sayisi
PG. PSI2. Biligsel Arastirma Laboratuvar 0 0 6 7
biinyesinde tamamlanan proje sayisi
PG. PSI3. Ulusal diizeyde deneysel psikoloji, 0 0 2 4
sinirbilim anabilim dallari ile yapilan toplanti,
panel, etkinlik sayist
PG.PSI4. Ogrencilere sosyal sorumluluk
bilinci kazandirmak igin diizenlenen etkinlik 0 1 2 3
sayisl
PG.PSI5. Universitenin misyon farklilagmasi
kapsaminda biitiinlesik bolge uygulamalar 0 0 1 1

alaninda yapilan yayin sayisi



