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GİRİŞ 

 

 

22/05/2008 tarihinde kurulan ve Bartın Orman Fakültesi, Bartın Meslek Yüksekokulu 

ile Rektörlüğe bağlı olarak yeni kurulan İktisadî ve İdarî Bilimler Fakültesi, Mühendislik 

Fakültesi, Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu, Bartın Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu, Sosyal Bilimler Enstitüsü ile Fen Bilimleri Enstitüsü'nden oluşan 

üniversitemize 2012 yılı sonu itibarıyla Eğitim Fakültesi, Edebiyat Fakültesi, İslami İlimler 

Fakültesi ile Eğitim Bilimleri Enstitüsü kurularak dahil edilmiştir.  

Üniversitemizin kurulduğu tarihte 86 olan akademik personel sayımız 2012 yılı sonu 

itibarıyla 342’ye, 42 olan idari personel sayımız 209’a yükselmiştir.  

Üniversitemizde 2012 yılı sonu itibarıyla Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı statüsünde 

sözleşmeli olarak 1 Profesör, 3 Doçent ile 1 Uzman görev yapmaktadır. 

Üniversitemiz çalışanlarına yönelik 18 Ocak 2013 tarihinde yapılacak olan Unvan Değişikliği 

sınavı ile ilgili başvurular alınmış, ders notları dağıtılmış ve sınav takvimi açıklanmıştır. 2013 yılı 

başlarında tamamlanması planlanmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tablo 1- Akademik Kadro Dökümü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Birim
1
 

Prof. Doçent Yrd.Doç. Öğr. Gör. Okutman Araş.Gör Uzman Çevirici E.Ö.Pln. TOPLAM 

Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş 

Orman Fakültesi 10 3 5 6 26 4 2 1   22 8       65 22 

Mühendislik Fak. 2 25 4 29 20 33  1   44 12 1 7     71 107 

İkt.ve İdr.Bil.Fak. 1 14 1 23 14 22 5 11   29 09 2 3     52 82 

Bartın M.Y.O.     4 1 19 8   2 1       25 10 

Bed.Eğt.ve Spor Y.O.    3 2 1 4 11   1 13       7 28 

Sağlık Hiz.M.Y.O.  1  5  1  4            11 

Rektörlük  4  17    64 15 31  36  5  1  1 15 159 

Yabancı Uyruklu 
 
 

 2      2          4  

TOPLAM 13 47 12 83 66 62 30 100 17 31 98 77 3 15  1  1 239 419 



 

 

Tablo 2- İdari Kadro Dökümü 

 

Birim G.İ.H. Y.H.S. T.H.S S.H.S A.H.S. 

 dolu boş dolu boş dolu boş dolu boş dolu boş 

Orman Fakültesi 12 6 4  
 

 
2 

 

 
 

 

 

 

 

 

Mühendislik Fak. 8 2 
 

 
2 1 5 

 

 
 

 

 

 

 

 

İkt.ve İdr.Bil.Fak. 7 1 2  1      

Bartın M.Y.O. 8 3 2  1      

Bed.Eğt.ve Spor 

Y.O. 
6 5 

 

 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sağlık Hiz.M.Y.O. 2 3         

Rektörlük       

(Daire Başk.) 
69 89 14 3 16 20 3 9 1  

Fen Bil.Enst. 4 1 1        

Sosyal Bil.Enst. 3 2         

Eğitim Fak.  9    1     

Edebiyat Fak.  8    1     

TOPLAM 119 129 23 6 19 29 3 9 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tablo 3- 2012 yılında atanan ve ayrılan Akademik Personel sayıları 

Unvanı Prof. Doç. Yrd.Doç. Öğr.Gör. Arş.Gör. Okutman Uzman TOPLAM 

Atanan 

 
1 1 10 11 53  3 79 

Ayrılan   2  9   11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 4- 2010 yılında Üniversitemizde ve Diğer Üniversitelerde idari görevli bulunan Akademik 

Personeller 

Unvanı Prof. Doç. 
Yrd. 

Doç. 

Öğr. 

Gör. 

Arş. 

Gör. 
Okt. Uzman TOPLAM 

Kadrosu Diğer 

Üni. olup, 

Üniversitemizde 

görevli olanlar 

3       3 

Kadrosu 

Üniversitemizde 

olup, diğer üni. 

görevli olanlar 

1  1     2 

 

Tablo 4-  Açıklama: 

- Prof.Dr.Ramazan KAPLAN, Üniversitemiz Rektörü olarak görev yapmaktadır. 

- Prof.Dr.Remzi VAROL, Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Dekanı olarak görev yapmaktadır. 

- Prof.Dr.Mahmut KARTAL, Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı olarak görev 

yapmaktadır. 

- Prof.Dr.Muhammet KÖSECİK, Turgut Özal Üniversitesinde Dekanlık görevini yürütmektedir. 

- Yrd.Doç.Dr.Adem BABACAN, Hakkari Üniversitesinde Genel Sekreter olarak görev yapmaktadır.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  Tablo 5- 2010 yılında Üniversitemizde görev yapan Yabancı Uyruklu Akademik Personel sayısı 

FAKÜLTE/ ENST./Y.O./ M.Y.O. Prof. Doç 
Yrd. 

Doç 

Öğr. 

Gör. 
Okt. 

Arş. 

Gör. 
Uzm. 

Topla

m 

Mühendislik Fakültesi  2      2 

Rektörlük (Yabancı Diller Bölümü)     2   2 

TOPLAM        4 

 

 

Tablo 5 – Açıklama: 

- Doç.Dr.Etimad EYVAZOV, Azeri uyruklu olup sözleşmeli olarak Üniversitemiz Mühendislik 

Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümünde öğretim üyesi olarak görev yapmaktadır. 

- Doç.Dr.Hangardaş ASKEROV, Azeri uyruklu olup sözleşmeli olarak Üniversitemiz Mühendislik 

Fakültesi Metalürji ve Malzeme Mühendisliği Bölümünde öğretim üyesi olarak görev yapmaktadır. 

- Okutman Sarah Ketchen LIPSON ve Sasha Renee FRANKEL, Amerikan uyruklu olup sözleşmeli 

olarak Üniversitemiz Rektörlük Yabancı Diller Bölümünde İngilizce Okutmanı olarak görev 

yapmaktadırlar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 6 – Yurtiçi ve Yurtdışında lisansüstü eğitim gören öğretim elemanı sayısı                                                                                       

Görevlendirmeler 
ÖYP Lisansüstü Eğitim 

Y.Dil Eğitimi Lisansüstü Eğt. Y.Lisans Doktora 

Üniversite içi   9 9 

2547 Sayılı Kanunun 35.Md  1 4 6 

2547 Sayılı Kanunun 39.Md 15    

1416 Sayılı Kanun   13 2 

TOPLAM 15 1 26 17 

 

 

 

Tablo 6 – Açıklama: 

- ÖYP kapsamında 15 Araştırma Görevlisi çeşitli üniversitelerde 6 ay süreyle yabancı dil eğitimi 

görmektedir. 

- ÖYP kapsamında 1 Araştırma Görevlisinin Ege Üniversitesine geçici kadro tahsisi yapılarak 

lisansüstü eğitimine ilgili üniversitede devam etmektedir. 

- Üniversitemiz de Araştırma Görevlisi kadrosunda görev yapmakta olup, Fen Bilimleri Enstitüsünde 

Lisansüstü öğrenim gören Y.Lisansta 9, Doktorada 9 personelimiz bulunmaktadır. 

- 2547 sayılı Kanunun 35.maddesine göre Üniversitemiz Araştırma Görevlisi kadrosunda olup çeşitli 

üniversitelerde Y.Lisans eğitiminde 4, Doktora eğitiminde 6 personelimiz bulunmaktadır. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Tablo 7 – Yurtdışında görevlendirilen Akademik Personel Sayısı 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo8 – Akademik ve İdari Personelin Yaş Dağılımı 

 21-25 arası 26-30 arası 31-35 arası 36-40 arası 41-50 arası 51 ve üzeri 

Akademik 63 45 45 43 30 11 

İdari 44 55 19 24 19 4 

TOPLAM 107 100 64 67 49 15 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 9 – Akademik ve İdari Personelin Eğitim Durumları 

Öğrenim 

Durumu 
Ortaöğretim 

Ön Lisans (2 

Yıl) 
Lisans (4 Yıl) Yüksek Lisans Doktora 

İdari 41 60 60 4 --- 

Akademik --- --- 88 48 101 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 10 – İdari Personelin Hizmet Süresi 

 
1-3 yıl arası 4-6 yıl arası 7-10 yıl arası 11-15 yıl arası 16-20 yıl arası 21 ve üzeri 

Sayılar 113 2 7 12 17 14 

 

 

FAKÜLTE / ENST./Y.O./ MYO Prof. Doç 
Yrd. 

Doç 

Öğr. 

Gör. 
Okt. 

Arş. 

Gör. 
Uzm. Toplm 

Orman Fak. 5  9 1  4  19 

Mühendislik Fak. 4 3 2   2  11 

İkt.ve İdr.Bil.Fak.   6     6 

Bartın M.Y.O.    1    1 

Rektörlük 1    1   2 



 

 

Tablo 11 – ÖYP kapsamında atanan Araştırma Görevlileri 

ARŞ.GÖR.MUSTAFA EMİN GÜL İKT.VE İD.BİL.FAK. İŞLETME MUHASEBE VE FİNANSMAN 

ARŞ.GÖR.YASEMİN ÖZEL İKT.VE İD.BİL.FAK. İŞLETME SAYISAL YÖNTEMLER 

ARŞ.GÖR.AYBEGÜM GÜNGÖRDÜ İKT.VE İD.BİL.FAK. İŞLETME ÜRETİM YÖNETİMİ VE PAZARLAMA 

ARŞ.GÖR.ASLI ÇİLLİOĞLU İKT.VE İD.BİL.FAK. İŞLETME YÖNETİM VE ORGANİZASYON 

ARŞ.GÖR.ABDÜLKADİR BULUT İKT.VE İD.BİL.FAK. İŞLETME TİCARET HUKUKU 

ARŞ.GÖR.MELEK SAVAŞÇI İKT.VE İD.BİL.FAK. İŞLETME TİCARET HUKUKU 

ARŞ.GÖR.SELCEN ÖZKAN İKT.VE İD.BİL.FAK. 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU 

YÖNETİMİ KENTLEŞME VE ÇEVRE SORUNLARI 

ARŞ.GÖR.BEYHAN ERKURT İKT.VE İD.BİL.FAK. 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU 

YÖNETİMİ SİYASET VE SOSYAL BİLİMLER 

ARŞ.GÖR.FERİŞTAH YILMAZ İKT.VE İD.BİL.FAK. 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU 

YÖNETİMİ YÖNETİM BİLİMLERİ 

ARŞ.GÖR.HÜLYA ÇELİK İKT.VE İD.BİL.FAK. 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU 

YÖNETİMİ HUKUK BİLİMLERİ 

ARŞ.GÖR.HAKAN ÖZKÖSE İKT.VE İD.BİL.FAK. YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ 

ARŞ.GÖR.KAMİL ÇELİK İKT.VE İD.BİL.FAK. YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ 

ARŞ.GÖR.MUSTAFA EMİR YÜCEL İKT.VE İD.BİL.FAK. İKTİSAT 

İKTİSADİ GELİŞME VE ULUSLARARASI 

İKTİSAT 

ARŞ.GÖR.GİZEM MUKİYEN İKT.VE İD.BİL.FAK. İKTİSAT İKTİSAT TEORİSİ 

ARŞ.GÖR.MUSA MİLLİ MÜHENDİSLİK FAK. BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ BİLGİSAYAR BİLİMLERİ 

ARŞ.GÖR.EYÜP BURAK CEYHAN MÜHENDİSLİK FAK. BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ BİLGİSAYAR YAZILIMI 

ARŞ.GÖR.YUSUF SEVİNÇ MÜHENDİSLİK FAK. 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ DEVRELER VE SİSTEMLER 

ARŞ.GÖR.ERSİN ALAYBEYOĞLU MÜHENDİSLİK FAK. 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ ELEKTRONİK 

ARŞ.GÖR.FARUK UGRANLI MÜHENDİSLİK FAK. 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ ELEKTRİK TESİSLERİ 

ARŞ.GÖR.EMRULLAH AYDIN MÜHENDİSLİK FAK. 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ ELEKTRİK MAKİNALARI 

ARŞ.GÖR.MEHMET CABİR 

AKKOYUNLU MÜHENDİSLİK FAK. ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ 

ARŞ.GÖR.MURAT SARI MÜHENDİSLİK FAK. ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ 

ARŞ.GÖR.ELİF DOĞDU MÜHENDİSLİK FAK. ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ YÖNEYLEM ARAŞTIRMASI 

ARŞ.GÖR.SEZİN GÜLERYÜZ MÜHENDİSLİK FAK. ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ YÖNEYLEM ARAŞTIRMASI 

ARŞ.GÖR.HÜSEYİN ELÇİÇEK MÜHENDİSLİK FAK. 

GEMİ İNŞAATI VE GEMİ 

MAKİNALARI MÜHENDİSLİĞİ GEMİ MAKİNALARI 

ARŞ.GÖR.SALİM TAMER MÜHENDİSLİK FAK. 

GEMİ İNŞAATI VE GEMİ 

MAKİNALARI MÜHENDİSLİĞİ GEMİ İNŞAATI 

ARŞ.GÖR.ZAFER BAYRAM MÜHENDİSLİK FAK. 

GEMİ İNŞAATI VE GEMİ 

MAKİNALARI MÜHENDİSLİĞİ GEMİ İNŞAATI 

ARŞ.GÖR.MEHMET ÖNAL MÜHENDİSLİK FAK. 

GEMİ İNŞAATI VE GEMİ 

MAKİNALARI MÜHENDİSLİĞİ GEMİ HİDROMEKANİĞİ 

ARŞ.GÖR.ONUR USTA MÜHENDİSLİK FAK. 

GEMİ İNŞAATI VE GEMİ 

MAKİNALARI MÜHENDİSLİĞİ GEMİ HİDROMEKANİĞİ 

ARŞ.GÖR.MEHMET EMİN AKTAN MÜHENDİSLİK FAK. MEKATRONİK MÜHENDİSLİĞİ MEKATRONİK 

ARŞ.GÖR.HÜSEYİN EMRE GÜNER MÜHENDİSLİK FAK. MEKATRONİK MÜHENDİSLİĞİ MEKATRONİK 

ARŞ.GÖR.ABDÜLKERİM 

ÇENGELOĞLU MÜHENDİSLİK FAK. MEKATRONİK MÜHENDİSLİĞİ MEKATRONİK 

ARŞ.GÖR.EMRE ÖNDER MÜHENDİSLİK FAK. 

METALÜRJİ VE MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ ÜRETİM METALÜRJİSİ 

ARŞ.GÖR.SÜLEYMAN ŞİMŞEK MÜHENDİSLİK FAK. TEKSTİL MÜHENDİSLİĞİ TEKSTİL BİLİMLERİ 

ARŞ.GÖR.YAŞAR EMRE KIYAK MÜHENDİSLİK FAK. TEKSTİL MÜHENDİSLİĞİ TEKSTİL MAKİNALARI 

ARŞ.GÖR.ESRA ŞERİFE PAMPAL MÜHENDİSLİK FAK. TEKSTİL MÜHENDİSLİĞİ TEKSTİL TEKNOLOJİSİ 

 

Tablo 11 – Açıklama: 

- Öyp kapsamında atanan Araştırma Görevlilerinden 15’i Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 

yerleştirdiği çeşitli Üniversitelerde 6 ay süre ile Yabancı Dil Eğitimlerini almaktadırlar. 

- Arş.Gör.Faruk UGRANLI’nın kadrosu, ÖYP kapsamında lisansüstü eğitimini yapabilmesi için Ege 

Üniversitesine geçici olarak tahsis edilmiş ve aktarılmıştır. 



  

 

: Bartın Üniversitesi 

 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca KPSS/2008-4 yerleştirmelerinde ilk defa Devlet 

Memurluğu’na atanmaya hak kazanan adayların müracaatları esnasında başvuru belgelerinin 

teslim alınması ve atanmaya hak kazanan 32 adaydan 31’inin atamaları yapılarak 16 Şubat 

2009 tarihinde görevlerine başlatılarak ilgili birimlere dağıtımları yapılmıştır. 

Mayıs ve Haziran ayında derece ve kademe terfisi olan idari ve akademik personelin 

terfi çizelgeleri düzenlenerek imzaya sunulmuş ve gereken işlemler yapılmıştır. 

Üniversitemize naklen ve açıktan atanan 15  Akademik personelin başvuru evrakları 

alınıp ilgili bölümlere atamaları yapılarak görevlerine başlatılma işlemleri tamamlanmış ve 

özlük dosyaları oluşturulmuştur. 

Üniversitemiz de görev yapan Akademik ve İdari Personele yeni Kurum Sicil Numarası 

verilip kendilerine tebliğ edilmiş olup tüm Personelin şahsi dosyaları yenilenip tanzim 

edilmiştir. 

Atamaları yapılmayan Daire Başkanlarının atamaları yapılarak göreve başlatılma 

işlemleri tamamlanmıştır. 

Orman Fakültesinde teknisyen olarak görev yapmakta olan aday memur Yakup ÇETİN’ 

e adaylığının kaldırılması için sınav yapılmış olup sınavı değerlendirilerek adaylığının 

kaldırılma işlemleri tamamlanmıştır. 

Mühendislik Fakültesi ile İktisadi ve İdari bilimler Fakültesinin ilgili bölümlerine 

alınacak olan Öğretim Üyelerinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca aktarılması ve 

kullanma izni alındıktan sonra Başbakanlık Basımevi ile Basın İlan Kurumu tarafından ilan 

edilmek üzere gönderilen Öğretim Üyelerinin Muvafakat isteme ve atama işlemlerinin 

başlatılması işlemleri devam etmektedir. 

Birimlerimizdeki öğretim elemanı azlığı nedeniyle yine birimlerimizden gelen teklif 

üzerine 2547 sayılı Kanunun 40/a maddesi gereğince birimler arası ders görevlendirmeleri 

yapılmıştır.  

Mayıs ve daha sonraki üç aylık dönemde de kısaca, Öğretim Elemanlarının Sicillerinin 

ilgili birimlerden istenip doldurulması ve imza işlemlerinin tamamlanarak kontrol edilip Gizli 

Sicil dosyalarında muhafazası sağlanmıştır. 

Boş ve II sayılı cetvelde yer alan Akademik kadrolarımız Yükseköğretim Kurulunca 

onaylanıp geldikten sonra ikinci bir ilanın çıkarılması için hazırlıklar başlatılacaktır.   

KPSS 2009 Mali Yılı açıktan atamalarında Kamu Kurum ve Kuruluşlarına ilk kez 

atanacakların unvan kodlarına göre kadro sayıları belirlenerek Başbakanlık Devlet Personel 

Başkanlığı’na ve YÖK’e gönderilerek yayımlanması sağlanmıştır.  

KPSS’ye bildirilen 76 İdari Personel sayıları tercih için yayımlanmış olup, tercih 

işlemlerinden sonra Üniversitemize yerleştirilenlerin atama işlemleri gerçekleştirilecektir. 

KPSS-2009/3 yerleştirmelerinde Üniversitemize yerleşmeye hak kazanan 76 kişiden 68 

personelin kararnameleri hazırlanarak ilgili birimlere atama işlemleri tamamlanmış ve 

görevlerine başlatılmışlardır.  

Üniversitemiz mevcut idari ve akademik personeline ait Kurum Kimlik Kartı 

çıkartılabilmesi için gereken bilgilerin yer aldığı tablo hazırlanarak basım için teslim 

edilmiştir. 

Basımı yapılan üniversitemiz Akademik ve İdari Personeline ait kimlik kartları imza 

karşılığında Tüm personele teslim edilmiştir. 

Temmuz ayı içerisinde Öğretim Elemanlarına ait dolması gereken Sicil Raporlarının 

ilgili birimlerden doldurulması ve onaylanmak üzere Rektörlüğümüze gönderilmesi işlemleri 

tamamlanmıştır. 



Yaş haddinden emekliye ayrılan Prof.Dr. Surhay ALLAHVERDİ’nin Üniversitemize 

başvuru işlemleri tamamlanıp tekrar ataması yapılarak 08/06/2009 tarihinde görevine 

başlatılmıştır. 

Üniversitemizin Orman Fakültesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Mühendislik 

Fakültesi, Bartın Meslek Yüksekokulu ve Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokuluna Öğretim 

Üyesi alımı için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından kullanma izni istenmesi ve onayı 

geldikten sonra ilana çıkarma işlemlerine başlanmıştır. 

 Başkanlığımıza ait telefon faturalarıyla tedavi ve ilaç giderleri faturalarının ödeme 

emirleri ilgili aylar içinde hazırlanmıştır. 

 Kurumumuza naklen veya açıktan atanan İdari ve Akademik Personelin Sosyal 

Güvenlik Kurumuna girişleri yapılmaktadır. 

 Her üç ayda bir Maliye Bakanlığına Akademik ve İdari Personelimize ait Personel 

hareketleri tablo halinde bildirilmektedir. 

 Akademik ve İdari Personelimize isteği üzerine kendisi ve bakmakla yükümlü olduğu 

kişiler için Sağlık Karneleri düzenlenerek teslim edilmektedir. 

 Akademik Personelin 39.maddeye göre yurt dışı görevlendirilmeleri bir tablo halinde 

her ayın ilk haftası Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına bildirilmektedir. 

 Kurumumuzda Özel Güvenlik Görevlisi olarak görev yapmak isteyenlerin başvuru 

evrakları teslim alınmış olup, ihale sonuçlandıktan sonra 01 Ağustos 2009 tarihi itibarıyla 

görevlerine başlatılacaklardır. 

 Mülakatı geçen Özel Güvenlik Personeli adayları 01 Ağustos 2009 tarihi itibarıyla 

görevlerine başlatılmışlardır. 

 Üniversitemiz Orman Fakültesi, Mühendislik Fakültesi, İktisadi ve İdari bilimler 

Fakültesi ve Bartın Meslek Yüksekokulunun ilgili bölümlerine alınacak olan Öğretim 

Üyelerinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca aktarılması tamamlanmış ve kullanma izni 

alınmış olup Başbakanlık Basımevi ile Basın İlan Kurumu tarafından ilan edilmek üzere 

gönderilen listedeki Öğretim Üyelerinin Muvafakat isteme ve atama işlemlerinin başlatılması 

işlemleri devam etmektedir. 

 35.maddeye göre Doktorasını tamamlayıp Üniversitemize geri dönen Dr.Melih 

ÖZTÜRK’ün atama işlemleri tamamlanmış ve askere sevki yapılmıştır. 

 Okutmanlık başvurularını yapıp ön değerlendirmeyi geçen adayların mülakatları 

yapılarak kazananların asil ve yedek olarak listeleri Üniversitemiz Web sayfasında 

yayınlanmış olup, asillerin atama kararnamelerinin hazırlanma işlemlerine devam 

edilmektedir. 

 Okutmanlık giriş sınavında başarı gösterip atanmaya hak kazanan adayların atama 

işlemleri tamamlanmış ve atama kararnameleri hazırlanarak görevlerine başlatılmışlardır. 

Üniversitemize yeni atanan İdari ve Akademik Personele yeniden Personel Kimlik Kartı 

çıkartılması için bilgileri toplanmış ve basım için ilgili kuruma gönderilmiştir. 

KPSS 2009/6 yerleştirme sonuçlarına göre Kurumumuza atanmaya hak kazanıp 

başvuran 20 adaydan 17 sinin ilgili birimlere atamaları yapılmış ve görevlerine 

başlatılmışlardır. 

 

  

 

 

 

 

2010 Yılı gerçekleştirilmesi planlanan faaliyetler 

 

 



 Fakülteler, Bartın Meslek Yüksekokulu ve Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulunun 

ilgili anabilim dallarına atama yapılabilmesi için kadro kullanma izinleri YÖK’den toplu 

olarak istenilip, geldikten sonra da ilan işlemlerine başlanacaktır.  

 Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokuluna 2010-2011 eğitim-öğretim dönemlerinde 

eğitime açılabilmesi için öğretim elemanı alımı işlemleri devam etmektedir. 

Şubat-2009 tarihinde alınan aday memurların göreve başladıkları tarihi itibarıyla ilk bir 

yıllık sicil doldurma işlemlerine başlanacaktır.  

3628 sayılı Mal Bildiriminde bulunulması Rüşvet ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu 

gereğince sonu 0 ve 5'li olan yıllarda yapılan Mal Bildirimi Beyannamelerinin bütün 

birimlerde görev yapan Akademik ve İdari Personele doldurtulması işlemlerine başlanacaktır. 

2547 sayılı Kanunun 35.maddesi gereğince Lisans Üstü eğitim yaptırılmak üzere 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesinden dört Araştırma Görevlisinin geçici kadro tahsisi 

işlemleri için İstanbul Teknik Üniversitesi ile yazışmaları devam etmektedir. 

Üniversitemiz Döner Sermayesi İşletme Müdürlüğü 24/12/2009 tarih ve 27416 Sayılı 

Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe girdiğinden 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun 

4/b maddesi gereğince sözleşmeli memur alma işlemleri başlatılacaktır. 

 2010 yılı içerisinde Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı açılması 

planlanmaktadır. 

 Birimlerimizdeki öğretim elemanı azlığı nedeniyle yine birimlerimizden gelen teklifler 

doğrultusunda 2547 sayılı Kanunun 40/a maddesi gereğince birimler arası ders 

görevlendirmeleri yapılmaya devam edilecektir. 

 2010 yılında da KPSS yerleştirme sonuçlarına göre açıktan memur alma işlemlerine 

devam edilecektir. 

 Mayıs ayında, kadrolarında tıkanıklık olan akademik ve idari personelin kadro 

derecelerinin değiştirilmesi ve kullanılmayan boş idari kadrolarımızın memur-bilgisayar 

işletmeni gibi ihtiyaç olan kadrolarla ihtas-iptal işlemleri için gerekli çalışmalar yapılacaktır. 

 Temmuz ayı içerisinde öğretim elemanlarına ait sicil raporlarının doldurulması işlemleri 

yapılacaktır.  

Yine 2009 yılında olduğu gibi rutin olan terfi, görev süresi uzatma, görevlendirme ve 

benzeri işlemlerimize 2010 yılında da devam edilecektir. 

  

Arz olunur. 

  

 

 

 


