Bartin Universitesi Rektorliigii
Personel Dairesi Baskanhgi

Ocak-Aralik 2009 donemi faaliyet raporu

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca KPSS/2008-4 yerlestirmelerinde ilk defa Devlet
Memurlugu’na atanmaya hak kazanan adaylarin miiracaatlar1 esnasinda bagvuru belgelerinin
teslim alinmasi ve atanmaya hak kazanan 32 adaydan 31’inin atamalari yapilarak 16 Subat
2009 tarihinde gorevlerine baslatilarak ilgili birimlere dagitimlar1 yapilmistir.

Mayis ve Haziran ayinda derece ve kademe terfisi olan idari ve akademik personelin
terfi ¢izelgeleri diizenlenerek imzaya sunulmus ve gereken islemler yapilmistir.

Universitemize naklen ve agiktan atanan 15 Akademik personelin basvuru evraklar
alimip ilgili bolimlere atamalar1 yapilarak gorevlerine baslatilma islemleri tamamlanmis ve
ozliik dosyalar1 olusturulmustur.

Universitemiz de gérev yapan Akademik ve Idari Personele yeni Kurum Sicil Numarasi
verilip kendilerine teblig edilmis olup tiim Personelin sahsi dosyalar1 yenilenip tanzim
edilmistir.

Atamalar1 yapilmayan Daire Bagkanlarinin atamalar1 yapilarak goreve baglatilma
islemleri tamamlanmuistir.

Orman Fakiiltesinde teknisyen olarak gérev yapmakta olan aday memur Yakup CETIN’
e adayligmin kaldirilmasi i¢in smav yapilmis olup sinavi degerlendirilerek adayliginin
kaldirilma islemleri tamamlanmustir.

Miihendislik Fakiiltesi ile Iktisadi ve Idari bilimler Fakiiltesinin ilgili bdliimlerine
alinacak olan Ogretim Uyelerinin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhiginca aktarilmasi ve
kullanma izni alindiktan sonra Basbakanlik Basimevi ile Basin ilan Kurumu tarafindan ilan
edilmek {iizere gonderilen Ogretim Uyelerinin Muvafakat isteme ve atama islemlerinin
baslatilmasi islemleri devam etmektedir.

Birimlerimizdeki 6gretim elemani azlig1 nedeniyle yine birimlerimizden gelen teklif
tizerine 2547 sayili Kanunun 40/a maddesi geregince birimler arasi ders gorevlendirmeleri
yapilmistir.

May1s ve daha sonraki ii¢ aylik désnemde de kisaca, Ogretim Elemanlarinin Sicillerinin
ilgili birimlerden istenip doldurulmasi ve imza iglemlerinin tamamlanarak kontrol edilip Gizli
Sicil dosyalarinda muhafazasi saglanmustir.

Bos ve II sayili cetvelde yer alan Akademik kadrolarimiz Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanip geldikten sonra ikinci bir ilanin ¢ikarilmasi i¢in hazirliklar baslatilacaktir.

KPSS 2009 Mali Yili aciktan atamalarinda Kamu Kurum ve Kuruluslarina ilk kez
atanacaklarin unvan kodlarina gore kadro sayilari belirlenerek Bagbakanlik Devlet Personel
Baskanligi’na ve YOK e gonderilerek yayimlanmasi saglanmistir.

KPSS’ye bildirilen 76 idari Personel sayilari tercih igin yayimlanmis olup, tercih
islemlerinden sonra Universitemize yerlestirilenlerin atama islemleri gergeklestirilecektir.

KPSS-2009/3 yerlestirmelerinde Universitemize yerlesmeye hak kazanan 76 kisiden 68
personelin kararnameleri hazirlanarak 1ilgili birimlere atama islemleri tamamlanmis ve
gorevlerine baglatilmiglardir.

Universitemiz mevcut idari ve akademik personeline ait Kurum Kimlik Karti
cikartilabilmesi i¢in gereken bilgilerin yer aldigi tablo hazirlanarak basim i¢in teslim
edilmistir.

Basimu yapilan iiniversitemiz Akademik ve Idari Personeline ait kimlik kartlar1 imza
karsiliginda Tiim personele teslim edilmistir.



Temmuz ay1 igerisinde Ogretim Elemanlarina ait dolmasi gereken Sicil Raporlarmin
ilgili birimlerden doldurulmasi ve onaylanmak tizere Rektorliigiimiize gonderilmesi islemleri
tamamlanmasgtir.

Yas haddinden emekliye ayrilan Prof.Dr. Surhay ALLAHVERDI’nin Universitemize
basvuru islemleri tamamlanip tekrar atamasi yapilarak 08/06/2009 tarihinde gorevine
baslatilmistir.

Universitemizin Orman Fakiiltesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik
Fakiiltesi, Bartin Meslek Yiiksekokulu ve Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokuluna Ogretim
Uyesi almmi igin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligindan kullanma izni istenmesi ve onayi
geldikten sonra ilana ¢ikarma islemlerine baslanmustir.

Bagkanligimiza ait telefon faturalariyla tedavi ve ila¢ giderleri faturalarinin 6deme
emirleri ilgili aylar i¢inde hazirlanmustir.

Kurumumuza naklen veya agiktan atanan Idari ve Akademik Personelin Sosyal
Giivenlik Kurumuna girisleri yapilmaktadir.

Her ii¢ ayda bir Maliye Bakanlifina Akademik ve Idari Personelimize ait Personel
hareketleri tablo halinde bildirilmektedir.

Akademik ve Idari Personelimize istegi iizerine kendisi ve bakmakla yiikiimlii oldugu
kisiler i¢in Saglik Karneleri diizenlenerek teslim edilmektedir.

Akademik Personelin 39.maddeye gore yurt dis1 gorevlendirilmeleri bir tablo halinde
her ayn ilk haftasi1 Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina bildirilmektedir.

Kurumumuzda Ozel Giivenlik Gérevlisi olarak gérev yapmak isteyenlerin basvuru
evraklar1 teslim alinmig olup, ihale sonuglandiktan sonra 01 Agustos 2009 tarihi itibariyla
gorevlerine baglatilacaklardir.

Miilakat1 gegen Ozel Giivenlik Personeli adaylar1 01 Agustos 2009 tarihi itibariyla
gorevlerine baslatilmiglardir.

Universitemiz Orman Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari bilimler
Fakiiltesi ve Bartin Meslek Yiiksekokulunun ilgili boliimlerine almacak olan Ogretim
Uyelerinin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca aktarilmasi tamamlanmis ve kullanma izni
almmis olup Basbakanlik Basimevi ile Basin {lan Kurumu tarafindan ilan edilmek iizere
gonderilen listedeki Ogretim Uyelerinin Muvafakat isteme ve atama islemlerinin baslatilmasi
islemleri devam etmektedir.

35.maddeye gore Doktorasin1 tamamlayrp Universitemize geri donen Dr.Melih
OZTURK ’iin atama islemleri tamamlanmis ve askere sevki yapilmistir.

Okutmanlik bagvurularin1 yapip 6n degerlendirmeyi gecen adaylarin miilakatlari
yapilarak kazananlarin asil ve yedek olarak listeleri Universitemiz Web sayfasinda
yayinlanmig olup, asillerin atama kararnamelerinin hazirlanma islemlerine devam
edilmektedir.

Okutmanlik giris smmavinda bagar1 gosterip atanmaya hak kazanan adaylarin atama
islemleri tamamlanmis ve atama kararnameleri hazirlanarak gorevlerine baslatilmislardir.

Universitemize yeni atanan Idari ve Akademik Personele yeniden Personel Kimlik Karti
cikartilmasi i¢in bilgileri toplanmis ve basim i¢in ilgili kuruma génderilmistir.

KPSS 2009/6 yerlestirme sonuglarina goére Kurumumuza atanmaya hak kazanip
bagvuran 20 adaydan 17 sinin ilgili birimlere atamalar1 yapilmis ve gorevlerine
baslatilmislardir.



2010 Yili gerceklestirilmesi planlanan faaliyetler

Fakiilteler, Bartin Meslek Yiiksekokulu ve Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun
ilgili anabilim dallarina atama yapilabilmesi i¢in kadro kullanma izinleri YOK’den toplu
olarak istenilip, geldikten sonra da ilan islemlerine baslanacaktir.

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokuluna 2010-2011 egitim-68retim donemlerinde
egitime agilabilmesi i¢in 6gretim elemani alimi islemleri devam etmektedir.

Subat-2009 tarihinde alinan aday memurlarin goéreve basladiklar: tarihi itibartyla ilk bir
yillik sicil doldurma islemlerine baslanacaktir.

3628 sayili Mal Bildiriminde bulunulmasi Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
geregince sonu 0 ve 5'li olan yillarda yapilan Mal Bildirimi Beyannamelerinin biitiin
birimlerde gorev yapan Akademik ve Idari Personele doldurtulmasi islemlerine baslanacaktir.

2547 sayilh Kanunun 35.maddesi geregince Lisans Ustii egitim yaptirilmak iizere
Universitemiz Miihendislik Fakiiltesinden dért Arastirma Gorevlisinin gecici kadro tahsisi
1slemler1 i¢in Istanbul Teknik Universitesi ile yazismalar1 devam etmektedir.

Universitemiz Doner Sermayesi Isletme Miidiirliigii 24/12/2009 tarih ve 27416 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girdiginden 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun
4/b maddesi geregince sozlesmeli memur alma islemleri baslatilacaktir.

2010 yili igerisinde Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi acgilmasi
planlanmaktadir.

Birimlerimizdeki 6gretim eleman1 azlig1 nedeniyle yine birimlerimizden gelen teklifler
dogrultusunda 2547 sayili Kanunun 40/a maddesi gere8ince birimler arasi ders
gorevlendirmeleri yapilmaya devam edilecektir.

2010 yilinda da KPSS yerlestirme sonucglarina gore agiktan memur alma islemlerine
devam edilecektir.

Mayis ayinda, kadrolarinda tikaniklik olan akademik ve idari personelin kadro
derecelerinin degistirilmesi ve kullanilmayan bos idari kadrolarimizin memur-bilgisayar
isletmeni gibi ihtiyac olan kadrolarla ihtas-iptal islemleri i¢in gerekli ¢aligmalar yapilacaktir.

Temmuz ay1 igerisinde d6gretim elemanlarina ait sicil raporlarinin doldurulmasi islemleri
yapilacaktir.

Yine 2009 yilinda oldugu gibi rutin olan terfi, gorev siiresi uzatma, gorevlendirme ve
benzeri islemlerimize 2010 yilinda da devam edilecektir.

Arz olunur.



