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Personel Daire Başkanlığı; 

 

124 Sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim Kurumlarının İdari 

Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname’nin 26. maddesi gereğince kurulmuş 

olup ana görevleri şu şekilde sıralanmıştır. 

 

• Üniversitenin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili çalışmalar 

yapmak, 

  

•  Personel sisteminin geliştirilmesi ile ilgili önerilerde bulunmak, 

 

• Üniversite personelinin atama, özlük ve emeklilik işlemlerini yürütmek, 

 

• İdari personelin hizmet öncesi ve hizmet içi eğitim programlarını düzenlemek 

ve uygulamak, 

 

• Verilecek benzeri görevleri yapmak.  
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